Codigo: FT-GJ- 37

e ool Version: 07 @ [DECUT
2 Vigencia desde: Febrero 2021 Y N
INFORME DE SUPERVISION — :
CONTRATO O CONVENIO Nro. 351-2021
Informe parcial Nro: 3 De: 6 Informe final: NO
Periodo del Informe: Del: 12 de julio de 2021 Hasta: 11 de agosto de 2021

Fecha en la que se rinde el informe:

13 de agosto de 2021

1. INFORMACION GENERAL

Contratista:

YEISSON JOHAVANNY GARCIA SANCHEZ

NIT/C.C. 1077149134

Expedida en:

VILLAPINZON

C.C. supervisor 35417448

Nombre del supervisor:

KARIN MONCADA PADILLA

Cargo

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Area:

SUBGERENCIA DE CULTURA

Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS COMO FORMADOR EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION ARTISTICA INTEGRAL QUE COORDINA LA SUBGERENCIA DE CULTURA EN LOS
DIFERENTES MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Fecha de suscripcion:

12 de mayo de 2021

Fecha de inicio:

12 de mayo de 2021

Certificado de disponibilidad presupuestal

2021000141

Registro presupuestal

2021000539

Caodigo rubro 2.3.2.02.02.009 Auxiliar (meta)

Cadigo producto

3301053

Nombre producto

Servici

io de promocién de actividades
culturales

Caodigo rubro Auxiliar (meta)

Cédigo producto

Nombre producto

Caodigo rubro Auxiliar (meta)

Cédigo producto

Nombre producto

Caodigo rubro Auxiliar (meta)

Cédigo producto

Nombre producto

Caodigo rubro Auxiliar (meta)

Cédigo producto

Nombre producto

Caodigo rubro Auxiliar (meta)

Cédigo producto

Nombre producto

Valor Inicial del contrato o convenio IDECUT

$9.000.000,00

Valor aporte municipio y/o entidad

Adicién [Nro. VALOR
Nro. CDP adicién Nro. RP adicién Eechalapiobacionigarantia |
adicion:
Adicién [Nro. VALOR
Nro. CDP adicién Nro. RP adicién Eechalapiobacionigarantia |
adicion:
Adicion [Nro. VALOR
n-na L Fecha aprobacién garantia
Nro. CDP adicién Nro. RP adicién adicién: |
Valor total del contrato $9.000.000,00 de Pesos M/Cte
Plazo de ejecucion inicial 6 y
Prérroga y
Prérroga y
Prérroga y
Plazo de ejecucion final 6 MESES y 0 DIAS
Fecha de terminacion 11 de noviembre de 2021 Suspension ( seguin aplique)
Fecha de suspension (si se llevé a cabo) Fecha De reinicio (si se llevé a cabo)
Cesion / Terminacién anticipada Aseguradora
Garantia de Cumplimiento Nro Péliza de Responsabilidad Civil
P . Extracontractual
Gastos de Viaje
1.500.000,00 2
Valor a Pagar $ it (G Total a pagar:
Nimero de cuenta bancaria 4-318-00-03623-3 Banco  [PANCOASRARIODE!  Tipo cuenta AHORROS
Numero planilla seguridad social 50847084 Fecha de pago 5/08/2021




2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

iTEM OBLIGACIONES ACTIVIDADES DESARROLLADAS SOPORTES
- - — — — SeTEaNZa CONVOTaToTa Por T TEUES SUCTATes oMo
Realizar la convocatoria para la inscripcién de los participantes, buscando conformar minimo 2 L e
" . o . .. |WhatsApp y Facebook con el apoyo de la Administracién
1 grupos en diferentes rangos etareos para dar inicio al proceso de formacion en el area artistica Anexo en el informe de actividades
o N Municipal en las diferentes Veredas y sectores para que mas
y en el municipio asignado por el IDECUT. nifins nifias adulins v demz An cean nel
Organizar la base de datos de las inscripciones por grupos etareos, de acuerdo con el|Se organizan los datos de la poblacion de acuerdo a las edades
2 cronograma de actividades establecido y los tiempos aprobados por el IDECUT, en el municipio|asignando grupos y horarios para cumplir con el cronograma de Anexo en el informe de actividades
asignado. actividades establecidos y aprobados por IDECUT.
Presentar plan de trabajo por grupo etareo que contenga: cronograma mensual, metas a|Se adjunta propuesta pedagégica la cual describe cronograma,
3 : P " io por grup g g, " 9 ) prop P P g 9 . 9 Anexo en el informe de actividades
cumplir, metodologia a implementar en el proceso con los objetivos a alcanzar. metas, metodologia y demés aspectos propios del proceso.
Dirigir el proceso de formacion de forma ludica e integral (el juego como pilar metodolégico) en|La propuesta pedagdgica describe como a través de la ludica y el
4 donde se trabaje de acuerdo a las habilidades, destrezas y capacidades de las personas, como|juego se aplicara la metodologia de ensefianza - aprendizaje para Anexo en el informe de actividades
un espacio integrador y reflexivo los participantes.
Realizar con cada grupo tres (3) sesiones semanales de dos (2) horas de trabajo cada sesién,|Se cumpli6 a cabalidad con el horario manejado con cada grupo
5 en dias distintos, para un total de 12 horas a la semana, garantizando la atencién en la zona|cumpliendo con las horas establecidas en el contrato! Anexo en el informe de actividades
urbana y/o rural del municipio asignado por el IDECUT. garantizando la atencién en la zona urbana del municipio.
TTaUOTaT, Teanzary U@ TeTTSUaT - TUS grupUs ateTTaraus ateTca Ue T UEad O TeTTas oI TUSESTUUTaTEs —Su0Te T
victima del conflicto armado, con el fin de dar a conocer las dindamicas sociales y politicas que|victima de conflicto, se pregunté a cada uno si sabian que era
6 N : . . Anexo en el informe de actividades
han tenido lugar en el Departamento. Entregar evidencia del mismo en el informe mensual de confllcto armado y quwenes podian ser vwctlmas de esto; tamblen
) i
Elaborar una muestra final del trabajo realizado por cada uno de los grupos participantes. vera con los diferentes grupos un tema que con IIeve a pequefias
7 Anexo en el informe de actividades
muestras sobre lo aprendido y que nos sirva para la muestra final
SRR AR Sres—Se-preparamauaTos—y-ureTogUsgue-pueTETT
Crear con los diferentes grupos piezas radiales, inherentes al area en la que se esta trabajando|ser utilizados en las piezas radiales sobre el tema que se esta
8 " : . . : . " . Anexo en el informe de actividades
para que sean publicados en las diferentes emisoras del Departamento. viendo, la importancia, elaboracion de los diferentes materiales y
- - — - — BHRSRRIAEIAIBS —tomTos—umeTeTTES—gTUpUS—SE—TeS—TMTOTTTE—Ter
Cumplir con la formulacién y planeacién del trabajo a desarrollar en cada semana, indicando " B .
. o P ... |Planeacion y metodologia que se desea trabajar durante el mes,
9 las actividades especificas desarrolladas y sumando relatos de experiencias y aprendizajes|. Anexo en el informe de actividades
involucrando diferentes actividades que conlleven a un
generados. o < d
T TESETITET TUS TOTTTao: POUrTOECUT; ParaPreseTETToT Ue TUS TTOTTTeS TITeT yepgizaiasianificativa vlesqergiiaconpartic sxgedeneign de e
detallando las actividades realizadas, anexar los registros y en medio asistencia, también se realiza el registro fotografico pertinente de
10 Anexo en el informe de actividades
formalos de |nscr|pcwon, control de asistencia, compromisos y segulmlenlo de las acciones de|cada una de las actividades desarrolladas para poder presentar el
donde se incliven las nlanillas de i ian de Ios arunaslinfarme mensual de manera eridica
De acuerdo con los horarios asignados con cada uno de Ios
11 Llevar estricto control de la asistencia de las personas inscritas. grupos se diligencia el control de asistencia de cada uno de los Anexo en el informe de actividades
estudiantes en el listado de beneficiarios clase a clase.
Contribuir al desarrollo artistico y cultural del municipio dando un adecuado uso de los recursos OF TEATES T COTTECo TS Y BOAEe TET TERATSe ot por T
- L . . oficina de cultura del municipio que es el salon de clases.
12 humanos, logisticos y econémicos y aprovechando los talentos y habilidades artisticas Anexo en el informe de actividades
. La escuela potencializa y contnbuye en el desarrollo de los:
encontradas en los participantes.
Apoyar al IDECUT y a las administraciones municipales en la creacion, desarrollo y
e . o . N en la creacion y desarrollo del proceso de formacion artistica en la
13 cualificacion de los procesos de formacion del area artistica de acuerdo a las fortalezas, Anexo en el informe de actividades
L 5 poblacién que manejo convirtiendo las debilidades en fortalezas
debilidades y necesidades de dichos procesos. . .
Adguno de mis estudiante
PAALEHPOGS it Y PerTTaTTeTIe o0
Crear una comunicacién adecuada y constante entre el formador, estudiantes y padres de|estudiantes y padres de familia se creo un grupo de WhatsApp
14 i : : b " . o . . : Anexo en el informe de actividades
familia promoviendo un espacio de critica constructiva y retroalimentacion. para informacién de horarios y también dudas y sugerencias del
Apoyar al IDECUT y a los municipios del Departamento en la postulacién, participacion y y ¥ STITERS SETErer COroeET at TrreTpT]
i . . . y comunidad en general las convocatorias, programas y proyectos
15 presentacién a convocatorias, programas, proyectos encaminados al fortalecimiento de los " . . Anexo en el informe de actividades
i que el IDECUT viene implementando en el fortalecimiento de los
procesos de formacion. o apidn L ofro:
a BB S Fa—a—comoTer AT =
Apoyar las actividades y los proyectos que requieran del enlace entre el IDECUT vy los|actividades y proyectos que viene gestionando, comparto enlaces|
16 P y . Y proy a q y L ¥ proy ‘q 9 y P Anexo en el informe de actividades
municipios del Departamento. ylo imagenes al Coordinador de cultura y diferentes grupos para
que sean idas nar la comunidad en aeneral
Participar en los Encuentros Pedagdgicos del area desarrollada, asi como en todas las|Participo activamente en cada una de las capacitaciones, talleres,
17 o . : . . Anexo en el informe de actividades
capacitaciones y talleres convocados por el IDECUT. inducciones y demas actividades convocadas por el IDECUT.
OTaCTas arapUyo DTTUEao- PO e COOTUN o Ue G UTtTay e
. " - . formadores se recopila informacion sobre artistas estores
18 Recopilar informacién sobre artistas y gestores culturales en los municipios asignados. p . ) ,y 9 Anexo en el informe de actividades
culturales del municipio con el fin de conocer mas sobre la
CTer AU UTToUe TOS TITOTTTe: porerTUECoT
Presentar informes sobre actividades y tareas desarrolladas con relacién al cumplimiento del[sobre actividades y tareas desarrolladas en las diferentes clases
19 o . . Anexo en el informe de actividades
objeto del contrato y los que sean solicitados por el IDECUT. para luego ser presentadas dando cumplimiento al objeto del
SRALR e —Com—CaTa—uTa— e —Tas—TeToMmeTTTaTTes—Y
Cumplir las recomendaciones y requerimientos que haga el Supervisor del IDECUT en|requerimientos que el asesor tanto administrativo, de provincia y:
20 . Anexo en el informe de actividades
desarrollo del objeto del contrato. de area brlndan en Ios diferentes medios de comunicacion para el
del cantrata
. . .. |Se presema el informe mensual y la cuenta de cobro con sus
Presentar el informe mensual y la cuenta de cobro con los debidos soportes, sin excepcion
21 alguna. debidos soportes en las diferentes fechas asignadas por los, Anexo en el informe de actividades
guna. asesores.
También se cumple con los demas requerimientos relacionados
22 Las demas que le solicite el supervisor y que se relacionen con el objeto del contrato. con el objeto del contrato que solicite el asesor como las Anexo en el informe de actividades

inducciones de los formatos, el pago de parafiscales y demas.




3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

NUMERO DE

PAGO ORDENES DE PAGO FECHA VALOR
1 2021000893 15/06/2021 $1.500.000,00
2 2021001302 14/07/2021 $1.500.000,00
MAS (+) ESTE PAGO 13/08/2021 $1.500.000,00
TOTAL $4.500.000,00
Notas:
4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO
CONCEPTO DEBE HABER
Valor Aporte inicial del Contrato / Convenio Idecut $9.000.000,00
Valor Adicion $0,00
Valor pagado ejecutado/Pagado $ 4.500.000,00
Saldo pendiente por ejecutar $ 4.500.000,00
Saldo a favor del Idecut para liberar $ 0,00
SUMAS IGUALES $9.000.000,00 $9.000.000,00
Notas:

En calidad de supervisor del presente contrato de prestacién de servicios y de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 adicionado mediante Decreto 2106 de 2019 certifico que he verificado, el pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social por parte del contratista.

5. FORMA DE PAGO (DESCRIPCION DE LA FORMA DE PAGO ESTABLECIDA EN LOS CONTRATOS Y/O CONVENIOS)

El valor del contrato se pagara en seis (6) pagos les, contra el imie de las idades y obli col cada uno por la suma de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1,500,000), incluidos todos los
impuestos a que haya lugar.

6. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

7. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA
LIQUIDACION)

8. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

9. RESPONSABLES

SUPERVISOR %7/

FIRMA:

NOMBRE Karin Moncada Padilla

CARGO Profesional univerisitario




