PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Andrés Isla, 31 de AGOSTO de 2021

Sefior (a)

NICOLE LEE PEREZ PALLARES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. PCCNTR. 2250895 Coordinador Académico
Bilinguismo

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
AGOSTO del afio 2021

Referencia: No: PCCNTR. 2250895 del aino 2021

AURA LILLY WILSON LEVER, identificado con la cédula de ciudadania No. 40991919 de San Andres Isla, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Bilinguismo en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Se fija como valor total para el contrato la suma de e DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTICINCO MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($16.925.697), esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de Febrero de 2021 por valor
de QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL CIENTO NOVENTA PESOS M/CTE. (5564.190) b) Ocho (08) pagos
iguales por los meses de Marzo a octubre de 2021, por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS OCHENTA MIL
SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($1.880.633) cada uno. c) Un ultimo pago en el mes de
noviembre de 2021 por valor de e UN MILLON TRESCIENTOS DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA'Y
TRES PESOS M/CTE. ($1.316.443)

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacion profesional
integral, que programe el centro de formacién en sus diferentes niveles y modalidades,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Dar respuesta en un tiempo no mayor a Se realizaron las
24 horas a los correos enviados ya sea X actividades que se
por los directivos de la Entidad, del encuentran descritas
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equipo de bilingiismo y por los
aprendices que le sean asignados

y se relacionan las
evidencias a este
informe.

Entregar los informes mensuales a su
supervisor de actividades segun la fase
en que se encuentre el curso (planear,
ejecutar y evaluar) durante el desarrollo
del proceso de aprendizaje y de las
actividades en general con sus
respectivos anexos y la planilla de pago
en las fechas que sean establecidas por
el supervisor de contrato, anexando a
este los pagos de salud, pensién y ARL,
incluyendo la gestion de tiempos
efectuada en Sofia Plus.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

Generar ruta de aprendizaje en Sofia
Plus

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

Asociar aprendices en el aplicativo Sofia
Plus.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

Cumplir con las funciones asociadas a
las labores del instructor.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

Apoyar la gestion del programa para el
posicionamiento Regional y Nacional.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de la Regional

Se realizaron las
actividades que se
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de acuerdo con los lineamientos
brindados por los supervisores de
contratos.

encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

Asistir a todas las reuniones que sean
programadas por la institucion.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

10

Dar cabal cumplimiento con lo previsto
en la Guia del Tutor, a fin de garantizar el
buen desarrollo de los cursos.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

11

Participar en grupos de trabajo cuando el
equipo de bilingtismo asi lo requiera.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

12

Asistir y Participar en las capacitaciones,
en los procesos de actualizaciéon vy
formaciéon requeridos en las fechas y
sitios que determina el SENA.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

13

Usar las herramientas disponibles en el
ambiente virtual de aprendizaje para
fortalecer la formacion.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

14

Generar y ejecutar una estrategia que
permita la permanencia de los
aprendices durante el tiempo total del
curso virtual.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

15

Realizar el seguimiento permanente de
cada participante desde el comienzo
hasta el final del curso a través de la
orientacion y acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.
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16

Favorecer la interaccion constructiva en
el ambiente virtual y proporcionar
asistencia conceptual y pedagogica en
funcion de las necesidades y las
dificultades que se le puedan presentar
al grupo de aprendices.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

17

Incentivar al aprendiz al uso de
documentos y demas  recursos
disponibles en la biblioteca del curso
virtual.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

18

Garantizar  que los  estudiantes
comprendan el funcionamiento técnico
de la plataforma educativa.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

19

Habilidades comunicativas en inglés en
procesos de comercializacion y atencién
al cliente.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

20

Armonizar los adelantos tecnoldgicos en
la ejecucion de su trabajo con la
comunidad.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

21

Dominio en la creacién de herramientas
tecnolégicas en acciones orientadas al
proceso formativo.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

22

Trabajar en equipo.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

23

Establecer procesos comunicativos
asertivos.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
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evidencias a este
informe.

24 | Manejar herramientas informaticas Se realizaron las
asociadas al &rea objeto de la formacion actividades que se

encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

25 | Mantener una comunicacion Se realizaron las
permanente con los Integradores, actividades que se
Técnicos Pedagogicos y Supervisor de encuentran descritas
Contrato a través de los medios y se relacionan las
virtuales evidencias a este

informe.

26 | Hacer seguimiento y valoracion de los Se realizaron las
aprendices a su cargo y reportar actividades que se
avances o dificultades de manera encuentran descritas
oportuna al equipo de Bilingtismo y/o y se relacionan las
Técnicos pedagogicos en los formatos y evidencias a este
tiempos que se dispongan para ellos. informe.

27 | Asistir a las sesiones de seguimiento de Se realizaron las
los instructores - tutores que sean actividades que se
programadas por la Institucion. encuentran descritas

y se relacionan las
evidencias a este
informe.

28 | Las demas necesarias que le sean Se realizaron las
asignadas de acuerdo a su objeto actividades que se
contractual para el cabal cumplimiento encuentran descritas
del objeto contractual. y se relacionan las

evidencias a este
informe.

29 | Apoyar cuando lo requiera la Entidad en Se realizaron las
las actividades y/o acciones tendientes actividades que se
al cumplimiento de las politicas, encuentran descritas
programas y estrategias misionales del y se relacionan las
SENA. evidencias a este

informe.

30 | Presentar los Informes de las Se realizaron las
Actividades Contractuales desarrolladas actividades que se
dentro de las fechas sefaladas por el encuentran descritas
SENA, acomparfiados de los soportes y se relacionan las
correspondientes. evidencias a este

informe.
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31 | Participar y apoyar la implementacion Se realizaron las
del sistema integrado de Gestion de X actividades que se
Calidad del SENA. encuentran descritas

y se relacionan las
evidencias a este
informe.

32 | Asumir los compromisos adquiridos Se realizaron las
en los roles asignados por la X actividades que se
coordinacion académica de Bilingliismo. encuentran descritas

y se relacionan las
evidencias a este
informe.

33 | Apoyar cuando lo requiera la Entidad en Se realizaron las
las actividades y/o acciones tendientes actividades que se
al cumplimiento de las politicas, X encuentran descritas
programas y estrategias misionales del y se relacionan las
SENA. evidencias a este

informe.

34 | Presentar los informes de las Se realizaron las
actividades contractuales desarrolladas actividades que se
dentro de las fechas sefialadas por el X encuentran descritas
SENA, acompafiados de los soportes y se relacionan las
correspondientes. evidencias a este

informe.

35 | Responder por los bienes y elementos No aplica
puestos a su disposicién para el
cumplimiento del objeto contratado.

36 | Tener conocimiento y dominio de las Se realizaron las
herramientas de las nuevas tecnologias actividades que se
de la informacion y las comunicaciones X encuentran descritas
y actualizarse constantemente, para y se relacionan las
aplicarlas en el desarrollo del contrato y evidencias a este
en la presentacion de los reportes e informe.
informes entre otras.

37 | Presentar el reporte mensual de la Se realizaron las
ejecucion del objeto de su contrato con X actividades que se
los anexos. encuentran descritas

y se relacionan las
evidencias a este
informe.

38 | Atender oportunamente los Se realizaron las
requerimientos que haga el Supervisor X actividades que se
del contrato y presentar informes encuentran descritas
mensuales de la ejecucion del contrato. y se relacionan las
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evidencias a este
informe.

39

Implementar planes de mejoramiento
siguiendo lo establecido en el
Reglamento del Aprendiz SENA, en
aras de que los aprendices desarrollen
las competencias.

No aplica

40

Estar afiliado o afiliarse al Sistema
General de Salud y Pensién, asi como
facilitar al Sena toda la documentacion
necesaria para la afiliacion a la
Administradora de Riesgos Laborales —
ARL, a cargo de la Entidad, en virtud de
los articulos 2 y 6 de la Ley 1562 de
2012, previo a la ejecucion del contrato.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

41

En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 y del articulo 6 de la Ley 1532
de 2012, el (la) CONTRATISTA debera
acreditar que se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud,
pension y riesgos laborales) y para la
realizacion de cada pago derivado del
mismo; estos pagos se acreditan
Unicamente por el sistema PILA o de la
Planilla Asistida o el que determine el
Ministerio de Trabajo. Cuando
corresponda, el (Ia) contratista también
debe acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF Y CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

42

Apoyar las estrategias que establece el
centro para apoyar la formacién titulada,
y la complementaria virtual con
Aprendices de centro, Empresas,
Instituciones Educativas.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

43

Apoyar estrategias de promocion del
programa de Bilingliismo y jornadas de
inscripcion de Aprendices a nivel Local y
Nacional.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran descritas
y se relacionan las
evidencias a este
informe.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
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Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DELA ORDEN LUGAR DE y
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. de la planilla Nro. 8352145511, periodo JULIO de
2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 3 folios

Cordialmente,

Firma

AURA LILLY WILSON LEVER
Contratista

C.C. N0.40991919

Recibi a satisfaccion:

Firma

NICOLE LEE PEREZ PALLARES

Supervisor(a) Contrato PCCNTR. 2250895 de 2021
Coordinadora Académica
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FICHA 2373466
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5] AURA LILLY WILSON LEVER
fecha de inicio: 01 de Agosto del 2021 - fecha de vigencia: 25 de Agosto del 2021
‘!’ Asunto: FINALIZACION DE LA SEMANA 3 - ACTIVITY 2
aQ @ #)
& FINALIZACION DE LA SEMANA 3 : ACTIVITY 2
Del 26 de Julio al 01 de Agosto
Queridos  aprendices, como saben hoy domingo 01 de

Agosto termina la semana tres de nuestro curso, cada semana esta
llena de retos y de actividades divertidas que deberan realizar, cada
semana que vaya pasando sera un paso mas cerca de sumetay la

]
9)

L posibilidad de tener un mejor nivel de inglés.
A=
Las actividades de aprendizaje 2 o “Learning Activity 2”7 que a la
fecha deberian tener desarrolladas son las siguientes:
* Evidence: Evidence: Sports and animals. (Calificable)
* Evidence: Evidence: Interactive activify “At the park™. (Calificable)
* Evidence: Evidence: Personal likes. (Calificable)
* Evidence: Conferencia web 2 “Learning Activity 2 “Evidencies
Acfivity 2" (No Calificable)
=
' i g Estaré respondiendo sus inquietudes por nuestros medios
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AURA LILLY WILSON LEVER
fecha de inicio: 02 de Agosto del 2021 - fecha de vigencia: 25 de Agosto del 2021

Asunto: INICIO SEMANA 4: ACTIVITY 3

@_ ¢

INICIO SEMANA 4 -ACTIVITY 3
Del 02 al 08 de Agosto

Bienvenidos a la semana cuatro de nuestro curso de ingles,
como pudieron ver en el cronograma de actividades hay unas
tareas que deberan realizar en esta semana, para ubicar estas
tareas deberan enfrar en el link Contenido del Curso luego -
Proyecto, ubicar la carpeta "Activity 3" y finalmente en el link
Evidences.

B D % @ &

i

Una vez esten dentro del link, encontraran el material de
estudio, la guia de aprendizaje y las evidencias calificables que
deberan desarrollar en esta semana del curso.

Las actividades que deberan desarrollar, luego de revisar el
material de estudio de esta semana son las siguientes:
'Evidences".

v. Evidence: Forum “Family members”. (Calificable)




FICHA 2373704
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AURA LILLY WILSON LEVER
@ fecha de inicio: 05 de Agosto del 2021 - fecha de vigencia: 25 de Agosto del 2021
Asunto: GRABACION CONFERENCIA WEB SEMANA 4- ACTIVITY 3 "MY FAMILY
4
[+] G— =
Grabacién Conferencia Web Semana 4 -Activity 3-My
a Family-Disponible
La grabacion de la sesién en linea llevada a cabo ayer
=] miércoles 04 de Agosto a las 06:00am a 07:am, ya se
encuentra disponible. Para acceder a ella debes seguir los
- siguientes pasos:
1. Ingresar al link “"Contenido del Curso”
2. Dar clic a la carpeta "Proyecto”
3. Dar clic en la carpeta “Web Conference Recording”
4. Dar clic a la grabacion “Conferencia Web Semana 4: Activity
3: My Family”
En esta grabacién usted encontrara informacion importante y
de préctica que se discutio durante la sesién, ademds tenga en
cuenta que las sesiones en linea NO son calificables. T
e e e - o I
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AURA LILLY WILSON LEVER ®
fecha de inicic: 08 de Agosto del 2021 - fecha de vigencia: 25 de Agosto del 2021

Asunto: FINALIZACION DE LA SEMANA 4: ACTIVITY 3

FINALIZACION DE LA SEMANA 4: ACTIVITY 3
Del 02 AL 08 de Agosto

Queridos aprendices, como saben hoy 08 de Agosto termina la
semana 4 de nuestro curso, cada semana esta llena de retos y
de actividades divertidas que deberan realizar, cada semana que
vaya pasando serd un paso mas cerca de su meta y la
posibilidad de tener un mejor nivel de Ingles.

M @ Db w @

Las actividades de aprendizaje 3 o “Learning Activity 3”, que a la
fecha deberian tener desarrolladas son las siguientes:

* Evidence: Forum Family Members (Calificable)
* Evidence: Interactive Activity Johana's Family (Calificable)
* Evidence: Family Likes and Dislikes (Calificable)

Nota: Sigan las indicaciones y recomendaciones que se daran a
lo largo del curso, Animo!

De ante mano felicitar a todos los aprendices que hasta la fecha
de hoy estan al dia con la Actividad de Aprendizaje 1, 2, 3y 4.




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: AURA LILLY WILSON LEVER

CENTRO DE CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE
FORMACION:  sgRVICIOS

FECHA INICIAL: 01/08/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2373466 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 2373704 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

25/08/21 04:10 PM Page 1 of 2



01.INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO
REQUERIDO.

02.EXPRESAR GUSTOS, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDO.
03.INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04.DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 72,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: AURA LILLY WILSON LEVER

CENTRO DE CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE
FORMACION:  sgrviICIOS

25/08/21 04:10 PM Page 2 of 2



BOI|gNd UOIDUNS B] 8P OUBPEPNI) A8 O191A19S,{ Bl1ouatedsuel] ‘uoioedioijed ap B1030aliQ
00062660} 192 061poD ofewg] segien eueLipy

) )
%

LZoz ownlap | O q ejobog
‘SeloYy Qg 9P uoidelnp BUN U0

‘uol1odnui09 B) eijuod eyonj A ejouasedsuely ‘peprigaju|

JJENHIA 0SIND 18 011X uod 031a]dwod A odioilied

616°166°0¥ OO

d3IATT NOSTIM AT VANV

:anb Jejsuod aoey eolqgnd uoioun4

eanqnd Sopo} ap sa
uoidung  od1ignd oPIAISS |3




