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FUNDACION AGUA VIVA

“FUNAGUA"

ANEXO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

ANEXO 1
MODELO LA CARTA DE PRESENTACION DE INTERES DE CELEBRAR

CONVENIO
Bluo 188

Sefores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
Cali

?Ud\c}o-’\a(\\b ;‘O‘(\Of\&@ %Oﬂtxb

De conformidad con su invitacién para presenta documentos y propuesta en el
proceso de contrataciéon E.S.A.L. - SABS No. 741 de 2021, el suscrito Jairo Rosero
Narvdez en representacion de FUNDACION AGUA VIVA “FUNAGUA", por medio de la
presente, somete a su consideracion, la propuesta para “Aunar esfuerzos técnicos,
humanos y recursos econdémicos para implementar acciones de mantenimiento de
siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las condiciones ambientales
en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, de acuerdo con las condiciones y
especificaciones administrativas, financieras y técnicas contenidas en la Invitacion
del proceso. En caso de que me sea asignado y/o adjudicado el convenio de
asociacién, me comprometo a hacer cumplir estrictamente los requisitos exigidos de
acuerdo con las especificaciones de la invitacion.

El suscrito declara expresamente:

a. Que he estudiado los documentos del Proceso de contratacion E.S.A.L. - SABS
No. 741 de 2021 y acepto todos los requisitos en ellos estipulados.

b. Que he tomado en cuenta todas las circunstancias que inciden en la
determinacion del aporte que mi representada compromete durante la
ejecucion del convenio de asociacion.

C. Que en caso de que se me le asigne o adjudique a mi representada, el convenio
de asociacién, me comprometo a formalizarlo con base en los documentos del
Proceso de contratacion E.S.A.L. - SABS No. 741 de 2021 y otorgar las
garantias que se establecen en la invitacion y en la minuta del convenio
respectivo.

d. Que he recibido los documentos del proceso de contratacion E.S.A.L. - SABS
No. 741 de 2021:

e. El suscrito declara, bajo la gravedad de juramento, que ni la ESAL, ni sus
directivos se encuentran incursos e€n ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades de que trata el Articulo 8, de la Ley 80 de 1993 adicionado
por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.
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“FUNAGUA"

f. El suscrito establece como domicilio y direccion de notificaciones a la cual se le
puede dirigir toda la correspondencia, la siguiente: cra 26 No 7-14 Barrio El
Cedro Cali.

Correo electrénico: funagua.cali@gmail.com

g. El suscrito certifica bajo la gravedad del juramento, que ni la ESAL, ni sus
directivos, tiene de sanciones administrativas impuestas por el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, Direccion Regional del Trabajo.

h. Que mi representada se compromete a entregar como aporte al convenio, un
porcentaje de 30 % del valor total del convenio correspondiente a la suma de
CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIILLONES VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS
CINCO PESOS ($426,024,805) que seran ejecutados en los siguientes items:

1
)
0\@05€ Q AG ~NGEeL,

[Firma representante legal del Proponente]
Nombre: JAIRO ROSERO NARVAEZ

Cargo: Representante Legal “FUNAGUA”
Documento de Identidad: 16.769.054 de Cali

@ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
e DEL VALLE DEL CAUCA

19/08/2021 16:03:11
Remiterte  FUNDACION AGUA VIVA FUNAGUA
Asunto E.S.A.L. - SABS NO. 741 DE 2021 FUNAGUA

Destinatarioc  DG-MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ

Radicado:  *771922021* Folios 188
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“FUNAGUA"

"FUNAGUA”

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, humanos
y recursos economicos para implementar
acciones de mantenimiento de siembras y
manejo del arbolado urbano para mejorar las
condiciones ambientales en comunas 20 y
21 de Santiago de Cali.

SABS No. 741 de
2021.

_ORIGINAL

AGOSTO de 2021
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“FUNAGUA"

ANEXO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

ANEXO 1
MODELO LA CARTA DE PRESENTACION DE INTERES DE CELEBRAR
CONVENIO

Sefores
CORPORACIéN AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
Cali

De conformidad con su invitacion para presenta documentos y propuesta en el
proceso de contratacién E.S.A.L. - SABS No. 741 de 2021, el suscrito Jairo Rosero

Narvdez en representacion de FUNDACION AGUA VIVA “FUNAGUA", por medio de la >

presente, somete a su consideracion, la propuesta para “Aunar esfuerzos técnicos,
humanos y recursos econémicos para implementar acciones de mantenimiento de
siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las condiciones ambientales
en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, de acuerdo con las condiciones y
especificaciones administrativas, financieras y técnicas contenidas en la Invitacion
del proceso. En caso de que me sea asignado y/o adjudicado el convenio de
asociacién, me comprometo a hacer cumplir estrictamente los requisitos exigidos de
acuerdo con las especificaciones de la invitacion.

El suscrito declara expresamente:

a. Que he estudiado los documentos del Proceso de contratacion E.S.A.L. - SABS
No. 741 de 2021 y acepto todos los requisitos en ellos estipulados.

b. Que he tomado en cuenta todas las circunstancias que inciden en Ia
determinacion del aporte que mi representada compromete durante la
ejecucion del convenio de asociacion.

C. Que en caso de que se me le asigne o adjudique a mi representada, el convenio
de asociacién, me comprometo a formalizarlo con base en los documentos del
Proceso de contratacion E.S.A.L. - SABS No. 666 de 2021 y otorgar las
garantias que se establecen en la invitacién y en la minuta del convenio
respectivo.

d. Que he recibido los documentos del proceso de contratacion E.S.A.L. - SABS
No. 741 de 2021:

e. El suscrito declara, bajo la gravedad de juramento, que ni la ESAL, ni sus
directivos se encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades de que trata el Articulo 8, de la Ley 80 de 1993 adicionado
por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.
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"FUNAGUA"

f. El suscrito establece como domicilio y direccién de notificaciones a la cual se le
puede dirigir toda la correspondencia, la siguiente: cra 26 No 7-14 Barrio El
Cedro Cali.

Correo electronico: funagua.cali@gmail.com

g. El suscrito certifica bajo la gravedad del juramento, que ni la ESAL, ni sus
directivos, tiene de sanciones administrativas impuestas por el Ministerio de
Trabajo-y Seguridad Social, Direccién Regional del Trabajo. :

h. Que mi representada se compromete a entregar como aporte al convenio, un
porcentaje de 30 % del valor total del convenio correspondiente a la suma de
CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIILLONES VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS
CINCO PESOS ($426,024,805) que seran ejecutados en los siguientes items:

/“‘" -

[Firma representante legal del Proponente]
Nombre: JAIRO ROSERO NARVAEZ

Cargo: Representante Legal “FUNAGUA”
Documento de Identidad: 16.769.054 de Cali
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PUNDACIGMAGUA VIvA

"FUNAGUA"

ANEXO 2. MANIFESTACION DE APORTE EN DINERO POR EL 30%
DEL VALOR TOTAL DEL CONVENIO DE ASOCIACION

Santiago de Cali, Agosto 17 de 2021

Sefiores
Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca-CvC
Atte. Marco Antonio Suarez Gutiérrez - Director General
Ciudad.

Referencia: Manifestacion de aporte del treinta por ciento (30%) del valor del
Convenio de Asociacidn, en dinero con recursos propios.

Jairo Rosero Narvéaez, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 16.769.054
expedida en Cali, actuando en nombre y representacion legal de la FUNDACION
AGUA VIVA “FUNAGUA”, identificada con el NIT. 805.029.261-2, segun consta en
certificado de existencia y representacion de entidades sin animo de lucro, expedido
por la Cédmara de Comercio de Cali, el cual anexo en 6 folios; por medio del
presente escrito le manifiesto que mi representada, esta dispuesta a aportar el 30%
en Dinero del valor del Convenio de Asociacion, cuyo objeto seria: "Aunar esfuerzos
técnicos, humanos Yy recursos econémicos para implementar acciones de
mantenimiento de siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las
condiciones ambientales en comunas 20 Y 21 de Santiago de Cali.”.

El aporte que mi representada esta en disposicion de realizar en dinero, proviene de
recursos propios y se ejecutaran en el proyecto, conforme a las condiciones que
establezca la CVC en los documentos del proceso de contratacién para lograr de
manera conjunta el objetivo y/o las metas en él propuesto.

Atentamente,

7 -
(

\
WO (| 0y AONO et
ombre: JAIRO ROSERO NARVAEZ
Organismo: fundacion agua viva “Funagua”
Direccidon: Cra 26 No. 7- 14 B/ El Cedro
Teléfonos: 315 396 0159
Correo Electronico: funagua.cali@gmail.com - jrosero69@gmail.com
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“FUNAGUA”

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, humanos y recursos econbémicos para
implementar acciones de mantenimiento de siembras y manejo del arbolado urbano
para mejorar las condiciones ambientales en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali.

Especificaciones esenciales del convenio

v" Plazo de ejecucidn: El plazo estimado para la ejecucion del convenio es a
partir de la suscripcién del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2021

v Lugar de ejecucion: Las actividades del convenio se llevardn a cabo en las
comunas 20y 21
v Valor total del convenio:

El valor total del convenio sera la suma de aportes de los participes que asciende a
MIL CUATROCIENTOS VEINTE MILLONES OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($1,420,082,685)

VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y SU JUSTIFICACION

El valor total del convenio es de MIL CUATROCIENTOS VEINTE MILLONES OCHENTA
Y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($1,420,082,685), de
los cuales la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC, aporta
NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($994,057,879),
correspondiente al setenta por ciento (70%) del valor total del convenio.

La ESAL de acuerdo con lo establecido en el Decreto 092 del 2017, proporcionara un
aporte en dinero por valor de CUATROCIENTOS VEINTISEIS MILLONES
VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS CINCO PESOS M/CTE. ($426,024,805),
correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor total del convenio.

Los precios unitarios para las actividades silviculturales del objeto a contratar, se
estimaron entre otros, a partir de la actualizacion y complementacién de los precios
unitarios para siembra, mantenimiento arbdreo y extraccidn de raices, establecidos
por el DAGMA; de igual manera se consultaron en el SECOP I y II procesos de
contratacién con objetos similares, se revisaron, complementaron y actualizaron
listados de precios oficiales de entidades locales y regionales, y se tuvieron en
cuenta procesos contractuales similares propios de la CVC en afios anteriores; en
todos los casos en que se requirid actualizacién de precios, se tuvo como base el
incremento en el IPC de cada periodo.

Los valores se estimaron para diferentes categorias por rango de altura, teniendo en
cuenta ademas no solo las necesidades de implementar todos los protocolos de
seguridad y salud en el trabajo, el trabajo en alturas, la proteccidn personal y
colectiva, la prevencion de riesgos a terceras personas o sus bienes y la proteccién
o la restauracion de la infraestructura privada o de servicios ptblicos que se pueda
ver afectada en los sitios intervenidos.
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I
No.
S VR VALOR APORTE APORTE
ITEM UNID CANT | DEDICA. profesuznales Y | UNITARIO TOTAL cve CONVENIEN
técnicos

Coordinador del proyecto Mes 4 1 1 6 000 000 24 000 000 16800000 7 200 000
Profesional de Apoyo SUPERVISOR DE CUADRILLA Mes 4 1 3 5 000 000 60 000 000 42000000 18 000 000
Ingeniero especialista en redes Mes 3 1 1 5 000 000 15 000 000 10500000 4 500 000
Profesional Social Mes 4 1 1 4000 000 16 000 000 11200000 4 800 000
Profesional de siso Mes 4 1 1 4000 000 16 000 000 11200000 4 800 000
Apoyo Administrativo Mes 4 1 1 2 000 000 8 000 000 5600000 2 400 000
Técnicos de campo Mes 4 1 3 3 500 000 42 000 000 29400000 12 600 000
Ingenteros forestales para revision y actualizacion del estado de los

individuos arbéreos de acuerdo con la base de datos Mes 2 05 1 4500000 4500000 3150000 1350000
ﬁrL:;):lrg para formacion y preparacidn para el manejo de arbolado Mes 4 1 2 1349 502,00 10 796 016 75572112 3038 805

Costo total Gestion técnica y profesional 196.296.016 | 137.407.211 58.888.805

ERRADICACION RAICES

Valor promedio de destoconado y recuperacién del emplazamento,

menor a 0 60 mts UND 112 959002 | 107408224 | 75185756,8 32222 467
;lglg(r);;:?;nedlo destoconado y recuperacion del emplazamiento, mayor UND 45 1 829 909 82345905 | 576421335 24703772
SIEMBRA Y MANTENIMIENTOS

Siembra plantones altura H >1,20 MTS UND 4400 175000 770000000 539000 000 231 000 000
Riego agua Global 1 11 730 400 11 730 400 8211280 3519120
ADECUACION EMPLAZAMIENTO ZONAS PAVIMETADAS

Siembra emplazamiento en zona pavimentada UND 120 724584 86 950.080 60865056 26 085 024
CONTROL ESPECIES INVASORAS

Tala arboles especie invasores UND 90 429 500 38 655 000 27058500 11 596 500
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PUNI VIVA

“FUNAGUA”
No.
N VR VALOR APORTE APORTE
ITEM UNID CANT | DEDICA. | profesionales y
técnicos UNITARIO TOTAL cve CONVENIEN
Tocones de arboles especies nvasora invasores UND 90 420 000 37 800 000 26460000 11 340 000
Siembra plantones altura H >1,20 MTS UND 90 175000 15 750 000 11025000 4725000
Subtotal 1150639609 ( 805447 726 345191 883
Evento socializacion Evento [} 914 490 5 486 940 3840858 1646 082
Sistematizacién e informes (Fichas) Informe 2 1016 100 2032 200 1422540 609 660
Disefio y produccién de matenial didctico de educaciéon ambiental Global 1 20 322 000 20 322 000 14225400 6 096 600
Spot para redes sociales UND 3 3 048 300 9 144 900 6401430 2743 470
Transporte equipo técnico y Adm Mes 4 6 500 000 26 000 000 18200000 7 800 000
Subtotal de Educacién ambiental y comunicaciones 62.986.040 44090228 18895812
Georreferenciacién y procesamiento SIG Global 1 3 556 350 3 556 350 2489445 1 066 905
Subtotal (SIG) 3.556.350 2.489.445 1.066.905
Elaboracion y desarrolio del protocolo de bioseguridad UND 1 3556 350 3556 350 2489445 1066 905
Suministro de elementps de proteccion personal de broseguridad UND 1 3 048 300 3048 300 2133810 914 490
(guantes, gafas, tapa oidos, cascos, entre otros)

Subtotal BIOSEGURIDAD 6.604.650 4623.255 1.981.395
TOTAL COSTOS CONVENIO 1.420,082.665| 994,057,366 426.024.200

El detalle de la contrapartida de FUNAGUA
VEINTISEIS MILLONES VEINTICUATRO MIL

Se aceptan todas las condiciones de la CVC que hacen parte integral de la presente contratacidn.

FIRMA

— e
¢ y
QWO Yg;e i) AONO\ et

JAIRO ROSERO NARVAEZ
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

queda descrito en el cuadro anterior. Aporte Funagua CUATROCIENTOS
OCHOCIENTOS CINCO PESOS M/CTE. ($426.024.805),
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FUNDACT GUA VIVA

"FUNAGUA"
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION DEL REPRESENTATE LEGAL

“FUNAGUA”

REPUBLICA'DE COLOMBIA
IDENTIF PERSONAL
CEDULA DE ¢mmm

FEGHA DENASIMIENTC  28=JUL~-1989
SAN LORENZO

)
LGAR DE NACINIENTC
;Jf,\z A Ggg: s;M

BTN ‘
FCAAY [UGARDF | XPELIDON st Iyt

REQIRTRADDS FthQML
CANLOY AL BANLNET TONED

;.“ \’! (s,

‘t’ *ia\:} *{f\,ﬁ

u ,'d‘g a'\"[ Ay f
M r‘ TN A U “‘»

esf'

A 3100130 CO200680 M-OL18765054 PCO1178 00184506294 1 SrEN N4 14
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PUNDACTOMAGUA VIVA

"FUNAGUA”

HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA - JAIRO ROSERO

FORMATO UNICO ENTIDAD RECEFTORA

HOJA DE VIDA

Il

Persona Natural
{Leyes 100 de 1005, 480 y 443 de 1008)

1 DATOS PERSONALES

FRIMER APELLIDC SEGUNDO ARELLIDG [ O DE CASADA | MHOMERED

ROSERO NARVAEZ JAIRO

DOTUMENTO DE IDENTIFICATION SEXD NACIOMAL DAL PA{S
cc®ceOrsO no _16.769.084 FOMQ cor. O exrranero O

LBRETA HILITAR

PRMERACLLSE & seoumoactase O nomero 204149 om 17
FECHA YLUGAR OE NACIMENTD DiRECLION OE CORRESPOSLENTIA

FECHAFAIS pis MES o 1969 ] | cRA26N0 714

DEFTO NARINO pais COLOMBIA pepro _Valle Del Cauca
MUNICIPIO SAN 1 ORENZO muncieio  CALL
TELEFONG 3378780 Eman 170567069.:/ gmai] com
I

2 & FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y METHA §

( EDUCACION BASICA TITULD CBTENIDO. h

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADQ | LOS SRADOS DE 10 A60 DE BACHILLERATC EQUIVALEN ALOS GRADOS 50. & t10. TS

FALLARA AEDNA FECHA DE GRADO

SECUNDAR
‘\mlznlultclﬁ n.l?allnlu o | s\ MES @ ARO J

EDUCATION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
CILYGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRISA,

TC (TECNICAL, TL{TECNOLOGICAY TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN{UNIVERSITARIA )
ES [EGPECIALIZACION,, MG MAESTRIA O MAGISTER), DOC {DOCTORADC O PRI,
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERC DE LA TARJETA FAOFESIONAL {SIESTAHA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)
MHOCALIDAD | No SEMESTRES | GRADUADC NOMSBRE DE £O35 ESTUCIOS TERMINACKON Mo CE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS B¢ NG © TITULD CBTENIDG MES ARC PROFESIOMNAL
UN 10 X INGENIERO AGRICOLA 03 [19p8 21830
ES 03 X ESPECTALISTA EN GESTION AMBIENTAL |04 [2045
MA 04 X Magister en Ciencia Ambientales 05 |20p0

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA. REGULAR iR}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

~
IOMHARI A InIFF I7s) =r.mrn5
DIOMA R(2W|R|{BE MR |8 |nMB
INGLES X X
. A
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FUNDACTOMAGUA YIVA

"FUNAGUA"

3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 100 de 1005, 480y 443 ce 1008)

RELACHINE S5U EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE S

ERVICIOS EN ESTRICTD CRDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEC ACTUAL O CONTRATC VIGEMTE

NOTA: S1REQUERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

EMPRESA O ENTIDAD CA PRIVADA PATS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTD MUNICIRO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE CAll www.uao.edu.co

TELEFONGE FESHA DE NGRESC FECHA DE RETIRO

3188000 oia P§ | ves [ 1) sho 2p18, | pia §q | AR Ar'do
CAMGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DOCENTE HORA CATEDRA ingenieria Ambiental Calle 25 No 115-85

EIPLED © CONTRATO AMIERIOR

EMERESA O ENTIOAD PUBLICA PRIVADA PALS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTOD MUNICIRD CORRED ELECTRONICO ENTIOAD
VALLE CALI wiww.nao.edu.co
TELEFONOS FECHA DE NGRESC FECHA DE RETIRD

3188000 oa (o5 ] es 9§ Ao [TT7,] | oix P5] wes (2] Ao 2018 ]
TARGD O CONTRATC, “DEFENDENCIA “DWRELCION

CONSULTOR DIRECCION DE EXTENSION|Calle 25 No 115-83

—EWLED & CONTRATS ANTERGH

EHIPRESA O ENTIGALD PUBLICA FPRIVADA PAIS

MUNICIPIO DE YUMBO X COLOMBIA
CEPARTAMENTC MUNICIRD CORRES ELECTRONICO ENTICAD
VALLE DEL CAUCA YUMBO www. yumbo.gov.co
TELEFONGS FECHA DE IMGRESC FECHA DE RETIRG

6516600 oin [pT] ves (9 Ao FT7 ] | o B Mes 7] Ao POI7 ]
CARGD © CONTRATO DEFENDENCIA DIRECCION

CONSULTOR SEC. INFRAFSTRUCTURA Calle 5 #4-40

EOFTED & CONTRATO ANTERIGR

EMPRESA O ENTICAD PUELICA PRIVADA FPATE

MUNICIPIO DE YUMBO X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNIC IR0 CORREC ELECTRONICC ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA YUMBO www.vumbo.gov.co
TELEFONGS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRD

6516600 oia [o7 ] wes [0 A otz ] | o ] ves (7] A% BaiT ]
CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CONSULTOR UMATA Calie 5 #4-40
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FUNI

AGUA VIVA

"FUNAGUA"

3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 100 de 1005, 43¢ y 443 de 1008}

RELACIONE §u EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONQLOGICD COMENZANDD POR E. ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATC VIGENTE

EIMPRESA O ENTICAD PUBLICA PRIVACA PAIS
UT SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS X COLOMBIA
CEPARTAMENTO UWLINICPID CORRED ELECTRONICO ENTIDAL
VALLE CALI funagua calif@ pmail com
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECZHA OE RETIRC
3738243 pia BQ] nes [07) anio oia P91 wes £R10
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEFENTENCIA DIMECCION
Coordinador mapas de Riesgo Carrera 16 No 7-14
EMPLED G CONTRATD ANTERIOR
ELFRESA O ENTICAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UT SISTEMA DE ALERTAS TEMPRANAS X COLOMBIA
OEPARTAMENTO LUNICID CCRRED ELECTRONICD ENTICAD
VALLE CALI funagua.cali@gmail com I
TELEFONOS FECHA OF INGRESD FECHA DE RETIRO
3738243 Dis, mes [ 08 afio oia I3 ] mes aNo
CARGD O CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCIGN
Director Instalacion sisterna de Aleffas tempranas Carreza?6 No 7-14
EMPLED © CONTRATD ANTERICR
EMPRESA O ENTICAD PLUBLICA PRIVGADA PAIS
FUNDACION AGUA VIVA FUNAGUA X COLOMBIA
CEPARTAMENTO MUNICFD CORRED ELECTRONICO ENTICALD
VALLE DEL CAUCA CALI fuagua cali@ gmail.com
TELEFONOS FECHA DE (NERESO FECHA OE RETIRC
3738243 pia [01 ] wes [ 04 ato F017 , ] [ oia BL | mes[12] a0 BOIZ . ]
CARGO O CONTRATD OEPENDENCIA DIRECCICON
DIRECTOR CONTRATO 41330.32.120-2016 Carrera 26 No 7-14
EMPLEC O CONTRATD ANTERICR
EMPRESA Q ENTIRAD FPUBLICA PEIVADA PAIS
FUNDACION AGUA VIVA FUNAGUA X COLOMBIA
CEPARTAMENTO MUNICIPD CORREO ELECTRONIZO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI Funagua cali@gmail.com
TELEFONGS FECHA DE INGRESC FELHA DE RETIRC
3738243 pia [16 ] mes [ Dfaro

CARGO O CONTRATC

Levantamiento topografico v el estudio hi

ologico

l’x DEPENDENCIA

DIRECCION

Carrera 26 No 7-14

NOTA! 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LAEORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOUA

pla B0 ] mes [09 ] afio J
3
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FUNI

AGUA VIVA

“FUNAGUA"

3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 100 de 1005, 480y 443 de 1008

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMANUEVAMENTE ESTA HOJA

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACKIN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONJLOGICO COMENZANDO POR ELACTUAL
EMVLE O ACTUAL D CONTRATG VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA (13

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MHUNICEFD CORRED ELECTRONICO ENTIGAD
VALLE CALI www.uao.edu.co
TELEFONDS FECHA DE MGRES0O FECHA DE RETIRC

3188000 oin [[5] ves T3] a0 (3936, ] | o B ] wes [07] o 7|
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONSULTOR DIRECCION DE EXTENSION| Calle 23N0 115-85

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

TWPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE X COLOMBIA
CEPARTAMENTO MUNICPIO CORREQ ELEC TRONIDQ ENTICAD
VALLE CALI www.uao.edu.co
TELEFONODS FEZHA DE INGRES(C FECHA DE RETIRC

3188000 oia [11] mes [ 10 afo 3016, | | oia Q] mes[12] afo [ 2016 ]
TARGE G CONTRATO DEPENDENCIA DIREGCION

CONSULTOR DIRECCION DE EXTENSION|Calle 25 No 115-83

ERNTED C CONTRATO ANTERIOR
E SA O ENTIDAD PUBRLICA PRIVADA PATS
FUNDACION AGUA VIVA FUNAGUA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPtD CORREO ELECTRONIOO ENTICAD
VALLE DEL CAUCA CALI www. funagua.org
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRC
5578780 oia [T3] wes [T Ao FT6 . | o B ves (7] Ao fQi7 ]
CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR AMBIENTAL CRA 26 No 7-14
Ei &A O ENTIDAD PUBLICA PRILADA PATS
Ve X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONIDG ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI WWW.CVC.8OV.CO
TELEFONCS FEZHA OF INGRES FECHA DE RETIRC

6206600 pia [11] wes[ g afo oia g ] Mes[13 ] Afl0
CARGS O CONTRATC DEFPENDENCIA DIRECCION

CONSULTOR CARTOGRAFIA CRA 56 No 11-36
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FUNDACIGMAGUA VIVA

"FUNAGUA"

3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
[Leyes 190 de 1005, 480y 447 de 1906}

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACKIN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ODRIEM CRONOLOGICO COMENZANOQ POR EL ACTUAL.

WPLED ACTUAL O CON. VIGEHTE
EIFREEA O ENTIOAD PUELICA | PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE X COLOMBIA
CEPARTAMENTO MUNICHFID CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE CALI www.uao.edu.co
TELEFONCS FEZHA DE INGRESC FEZHA DE RETIRC
3188000 oia o] wes (1] Ao (303, ] | oix [§] wes (03] ado (2015 ]
CARGO O CONTRATO ACTUAL NEPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR DIRECCION DE EXTENSION| Calle 25No 115-85
EMPLED O CONTRATO ARTERIOR I
TA O ENTIOAD FUBLICA FPRIVADA PATT
CONSORCIO ARBOLES DEL VALLE X COLOMBIA
CEPARTAMENTC WUNICIYD CORRED ELECTRONICD ENTICAD
VALLE CALI qlioalbertoospina@hotmail.com
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA OE RETIC
3188000 oia [T5] wes [0 4o [30T4, ] | oir [5) wes [12] afo (70151 |
[ TARGO O CONTRATCO DEPENDENCIA DFECCION
CONSULTOR FORESTAL CALI I
214
O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PATS
INGENIO MAYAGUEZ X COLOMBIA
CEPARTAMENTC MUNICIPD CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI WWW.iNgenomavaguez.com
TELEFONCS FECHA DE WGSRESO FECHA DE RETIRO
() 260 8100 Dt B’S_"l MES BZ] ARC EEIED pia [31] wmes[1Z] aro [2P13 ]
CARGD O CONTRATG DEPENDENC A DIRECCION
TOPOGRAFIA ING AGRICOLA KMS VIA LA TULIA CANDELARIA
EVPLET © CONTRATD ANTERICH
E EA O ENTIAD FUBLICA | PRIVADA | PAIG
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE X COLOMBIA
[ CEFARTAMENTC HWUNICIFTD CGRRED ELECTRONICO ENTICAD
VALLE CALI WWW.na0.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
3138000 oia [19] wes [g] Ao [3034 1 | o [35] Mes [07) A4 (3014 ]
TARGD O CONTRATC DEFENDENCTA DIRECCION
COORDINADOR DIRECCION DE EXTENSION|  Calle 23 No 115-85

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR WA S EXPERIENCIA LABORAL IWMORIMA NUEVAMENTE ESTA HOUA .
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FUNI VIVA

“FUNAGUA"

3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Layes 100 de 1005, 488 y 443 de 1906)

NOTA! S REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABQRAL  IWPRIMA NUEVAMENTE ESTA HQUA,

RELACIONE S EXPERIENCIA LASORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CROMOLOGICO COMENZANDD POR ELACTUAL.
EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGEWTE
EMFERESA & ENTIDAD PUBLICA FPRIVADA PATS
cVC X COLOMBIA
DEPARTAMENTC JAUNICIFIO CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl WWW.CVC.EOV.CO
TELEFONDS FECHA DE NGRESD FECHA DE RETIRG
6206600 oia P37] mes 07 ] ko [3p14, | | oia f37] mes[05] ato [ 2014 ]
CARGD Q LONTRATC ACTUAL DEFPENDENCIA DRECCION
CONSULTOR FORESTAL CRAS6No 11-36
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIGR
EWPRESA O ENTICAD FUBLICA PRIVALA PAIS
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTC AUNICIPYD CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE CALI www.uao.edu.co
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
3188000 pia [1Q ] mes [ 13 afo [3013, | | oia 0] mes[03] afo [ 2014 | I
CARGD G CONTRATC “DEFENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR FORESTAL CALI
EMPRELA O ENTIDAD PLBLICA PRIVADA PAIS
CNC X COLOMBIA
CEFARTAMENTO MHUNICIRD CCRREO ELECTRONIZO ENTIDAD
VALLEDEL CAUCA CALI WWw.ingeniomayaguez cont
TELEFONCS FECHA DE NGRESO FECHA DE RETIRC
6206600 pia [ 23] wes [11] afio Em pia [31] mes[1Z] ako [ZP13 ]
CARGO O CONTRATC DEFPENDENCIA DIRECCION
CONSULTOR FORESTAL CALI
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA PRIVADA PAIS
MUNICIPIO DE CALI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO HUNICIPO
VALLE CALI www.cali.gov.co
TELEFONCS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
8982020 piap3 ] esfop]atopor3, ]|o (23] Mesi] | ARo I
CARGD O CONTRATC DEPENDENCIA DIREC CION
COORDINADOR SEC. CULTURA CALI Avenida 2 Norte #10 - 70 I

6
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FUNDACIOMAGUA VIVA

“FUNAGUA"

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1955, 488 y 443 de 1998)

X ERFEMENCIN LABORKL
[REACIONE 52 EXPERIENCIA LABORAL 0 DE PRESTACION DE SERVICKDS EN ESTRILTO DADER CRONOLDGICO, COMENZANDD POR EL ACTUAL
| EMFLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMFRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVACA PAJS
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPO |CORREQ ELECTRONICG ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CALI ]www.uao.em.co

ITELEFONOrS,r ]FECHA DENGRESD ]FE CHA DE RETRO

3188000 EXT 12240 |&LA|2: 8 IE’;;]G 7|mo|2 0 {2“0& Io 1| ves| 1 2|mc|z 01 zl

' 1

|CARGO O CONTRATO AGTUAL DEFENDENCHA |DiRECCION
DOC DRA Departamento de ciencias Calle 25 No 11585 km 2 via
ENTE HORA CATE ambientates Jamundi
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
|EMPRESA O ENTIDAD IruBLICA FRIVADA JPars
|UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE | X |coLoMBIA
|DEPARTARENTO |MurIC PO |CORRES ELECTRONICO ENTDAD
|VALLE DEL CAUCA |SANTIAGO DE CALI |www.uao.edu.co
|TELEFOND:S: |FECHA DE MiGRESC  |FEcHA DE RETRC
L] 1 -~
3188000 EXT 11600 |cm [2 0 Eslo ilAﬂOIZ 01 ZHD"‘ 3 1[ "'E“Io SIAﬁDlZ 012
|CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA |CiRECSION
REALIZAR EL PROCESG DE ACTUALIZACION ;
DRECCION DE INVESTIGACIDNES ¥|[Calie 25 No 11585 km 2 via
R B A D ONA MEDLA ALTA DE [0EsARROLLO TECNOLOGICO Jamundi
| EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
|EMPRESA O ENTIDAD jpuBLICA PRIVADA |Pais
|CORPORACION INTERNACIONAL BIOMA | X |
|DEPARTAMENTO |astrnc P |CORREC ELECTRONICO ENTIDALD
VAU E DEL CAUCA | SANTIAGO DE CALI |bioma.i.ambiental@hotmail.com
TELEFONG(S: |FECHA DE MGRESO  |FECHA DE RETRO
4853138 |ou|1 5 E‘g|o1|mo|zo 12 |pu |1 5| wes| 0 6|w>|20 12
CARGO Q CONTRATC ' DEFENDENCIA ! DIRECCION
égggﬁ?ﬁ: g;ém;\s DE INFORMACION Calle Ia escopeta casa 60
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
|EMPRESA O ENTIDAD |pusLica FRIVALA |PAIS
|UNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE | X |
|DEFARTAMENTO [remic Fio {CORREQ ELECTRONKCO ENTICAL
|VALLE DEL CAUCA |SANTIAGO DE CAL! [www.uao.edu.co
|TELEFONGIS: |FECHA DE INGRESC |FECHA DE RETIRD

ES

11BROO0 EXT 11600 IQEA‘YS Mo 3 Aﬂ02012”0% 15 MESOQ'A&O?O‘I?
)

|CARGT O CONTRATO DEFENDENCIA CIRECTION
EXPERTO EN SISTEMAS DE INFORMACION  |DIRECCION DE INVESTIGACIONES Y[Calie 25 No 115-85 km 2 via
GEOGRAFICA $13 DESARROLLO TECNOLOGICO LJamundi
— —
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FUND VIVA

"FUNAGUA"

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 409 y 443 de 1990)

3 EXFERENCIA LABDORAL

iRE‘_AC!M Suf EXFERENTIA LABORAL O OF FRESTACICON DE SERVIC KOS EN ESTAICTO ORDEY CAONDLOGICD, COMENTANDG RPOR E, ACTUAL
| EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EAMPRESA © ENTIDAD PUBLICA FRIVADA PAIS
FUNDACION AGUA VIVA FUNAGUA X |coLomBia
DEPARTAMENTO HUNICFIO CORREQC ELECTRONICT ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA  |SANTIAGO DE CALI lfmdacionfuamuaﬁgmail.com
| TELEFORO(S) |FECHA DE WGRESO |FECHA DE RETRO ]
5678730 w]s o |4 1|mo|z 00 9o |3 o| ves| 1 2|mal2 010
|C§RGD OCONTRATO AC YUM' DEPENDENCIA I IDIRECCJOH
|DIRECTOR CONVENIO 139/2009 BIODIVERSIDAD [Cra. 26 No 7-14
| EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EAPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAIS
FUNDACION AGUA VIVA FUNAGUA X |COLOMBIA
DEFPARTAMENTC MULHCPIO CCRREC ELECTRONICC ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA  |SANTIAGO DE CALI fundacionfuanguag@gmail,com
| TELEFONO(S) |FEGHA DE INGRESO  |[FECHA DE RETRO _
5578780 lul2 o |do 2|mc|2 0 1 u”aulz 1] ves| 0 TIA&OIZ 010
CARGO O CONTRATO AC TLLAu'.l DEPENDENC A ’ IDJRECC!OH
DIRECTOR CONVENIO 256/2009 CARTOGRAFIA |Cra. 26 No 7-14 '
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR )
EMPRESA O ENTIDAD |PuBLICA PRIVACA |PAls
|FUNDACION AGUA VIVA FUNAGUA | X  |coLomBia
|OEPARTAMENTO |rucPio [SORREG ELECTRONKGO ENTIDAD
[VALLE DEL CAUCA  |SANTIAGO DE CALI [fundacionfuanguagegmail.com
| TELEFONO: ) |FECHA DE INGRESC |[FECHA DE RETWG
5578780 Ppufr s E’;loa|molze 10 |pwf1 5] ues|t :zlmelzo 10
CARGO O CONTRATO I DEPENDENCIA ' DIRECCION 1
DIRECTOR CONVENIO 01772040  |PLANEACION Cra. 26 No 7-14
EMFPLEO O CONTRATO ANTERIOR
|EAMPRESA G ENTIDAD |PusLica PRIVADA jeass
|JCONSORCIO C.C. | x |
|DEPARTAIENTO |uucPIo |CORREC ELEGTRONICO ENTIDAD
[VALLE DEL CAUCA  |SANTIAGO DE CALI [nmdacionfuanguag@gmail.com
| TELEFONG: 3 |FECHA DE NGRESO . |FECHA DE RETRC
|5573730 |m'01 E§'02|Aﬂo|2o 10 | |o 2] wes| 0 9|molzo 11
|CARGO O CONTRATD ' DEFENDENCIA " JoIRECCION
LDIRECTOR MANEJO
SILVICULTURAL CONSORCIO C.C Cra. 26 No 7-14
TRASVERSAL AGUABLANCA
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FUNI AGUA VIVA

“"FUNAGUA”

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 130 de 1935, 489 y 443 de 1993)

[ RELACIONE 50U EXPERIENCIA LABORA_ O OF FAES TACION DE SERVIGIOS BN ESTHISTO ORDEN CAOND OGIC0, COMENZANDD POM E_ ACTUAL]
l EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

|EMPRESA O ENTIDAD [PuBLKcA PRIVADA |Pais
|[CORPORACION AUTONOMA DEL VALLE DEL CAUCA CVC | X |COLOMBIA
[DEP#E'!’M;EHTO IMUNICFJO |CORRED ELECTRONICC ENTICAD
|VALLE DEL CAUCA |SANTIAGO DE CALLI [www.cve.gov.co
[TELEFONC. 5 |FECHA DE MGRESD . |rECHADE RETIRO ’
|33101005x11az o= o 4 | 4o 9|mo|z 00 7w lo 4| wes|y %[m:‘z 00 jl
|GARGY O CONTRATO ATTUAL CEPENDENTA ' iomsctua» '
Direccidn de gestion
IORDEN DE SERVICIO 679 ambiental ICRA 56 No 11.36
] EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
|EMPRE SA O ENTIDAD |PrBLEcA PRIVADA {Pals
|CORPORACION AUTONOMA DEL VALLE DEL CAUCA CVC | X |coLoMBIA
|DEFARTAMENTD |pumse P10 CORREQ ELECTRONICG ENTIDAD
[VALLE DEL CAUCA  |SANTIAGO DE CALI fwwwi.cve.gov.co
|TELEFONG 5 |FECHA DE NGRESQ .. ., |FEcHADERETRO )
I:momosxnsz o |1 7 |E§|a 9|mo|2 00 7| ]1 7| wes|s sfm:]z 0o TI!
fcarso ¢ conTRATO pracm DEPERDENGIA ' |csEcCion
Grupo sistemas de
IORDEN DE SERVICIO 720 GO on Sistemas ICRA 56 No 11-36
] EMPLED O CONTRATO ANTERIGR ‘
|EMPRESA G ENTIDAD [PuBLICA FRIVADA |Pass
JUNIVERSIDAD AUTONOMA DE OCCIDENTE | X
|BEPARTALENTO [sunicen |CORREG ELECTRONICG ENTIDAD
|VALLE DEL CAUCA | SANTIAGO DE CALI jwww.uao.edu.co
| TELEFONG: 5 |FECHA DE INGRESO |FECHA DE RETRO

I3188000EXT12240 ow]2 8 | o7 [so[20 0 7 |jow |0 6| wee|1 2[uc]20 0 7]

[CARGO © CONTRATO [cePENDENCIA |DIRECCION
Departamento de ciencias Calle 25 No 11585 km 2 via

I DOCENTE HORA CATEDRA ambientales Jamundi
| EMFLEC O CONTRATO ANTERIOR
|EMPRESA © ENTIDAD |PuBLCA FRIVADA |Parz
SOCEDAD COLOMBIANA DE ARQUITECTOS PASAJISTICAS SECCIONAL l X

SUROCCIDENTE
|DEFARTAMENTO |MuniC#G |CORRES ELECTRONICO ENTIDAD
|VALLE DEL CAUCA |SANTIAGO DE CALI |
|TELEFOND. 5 |FECHA DE MGRESQ .. . . |recHapERETRO L
Iggﬂggy |m|o1 |5’52|03|mo|20 0 6”9‘@.]3 of wmes|o slma‘zo 0 6|
|cARSC © cONTRATO ‘ DEPENDENC A ' {prECCION

Conlrato prestacion de servicios X

profesionales |Caile 8 No 9-36
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FUND, A VIVA

“FUNAGUA"

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1935, 409 y 443 de 1230)

3 EXPERIENCIA LABDRAL

RELACIONE SU EXPERENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO
COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO IGENTE
EMPRESA O ENTIDAD |PuBLICA PRIVAGA |PAss
ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS DEL NORTE DEL
CAUCA ASIN | X lCOLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNIC P10 [CORRED ELECTRONICC ERTOAD
CAUCA SANTANDER DE QUILICHAO Jacincauca@yahoo.es
TELEFONO(S} FECHA DE WGRESO T [FECHADERETRO T
|0026-200958 loix 0" 1] wes|o s|aioj2 0 0 5]pi |3 of wes|o 5|ako]2 0 0 6
CARGO O CONTRATO ' |DEPENDENCIA " |omeccion
asesor | [Cra12No 8-44
L EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA  |PRIVADA  |PAS
CONSULTORES ASOCIADOS X
DEFARTAMENTO WUNIC FIO [CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
CAUCA GUAP! |
TELEFONO(S! FECHA DE INGRESC  |FEGHA DE RETIRO _
[oia [0 1] wes|o 8|afic]2 0 0 4|fois |3 o] ves|o S|akc[2 0 0 5
|CARGO O CONTRATO ' | DEPENDENCIA ' |pRECSION
CARTOGRAFIA PBOT | |
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR _
|EMPRESA O ENTIDAD |eusLicA FRIVADA  |PAS
|FUNDACION PARA LA VIDA EN COMUNIDAD VIVIR FUNVIVIR | X |
|DEPARTAMENTO |ssumic PIo |CORREC ELECTRONICG ENTIDAD
|VALLE DEL CAUCA |SANTIAGO DE CALI [funvivir@yahoo.com
TELEFONOISs |FECHA DE GRESG  |FECHA DE RETIRO
5141979 ol [0 8] wesjoa |afio[2 0 0 2][on |0 8 wes|1 1]ako]2 0 0 2]i
CARGO O CONTRATO ‘ DEPENDENGIA T JoRECCION
CONSULTOR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
|EMPRESA O ENTIDAD fpuBLicA PRIVADA  |PAIS
MUNICIPIO DE BUENAVENTURA | X |coLoMBIA
DEPARTAMENTO [rsuric P CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA |BUENAVENTURA |
| rELEFONOIS |FECHA DE mGRESC |FECHA DE RETIRO
o [0 1] mes[0 3]avc[1 9 9 9]jois |3 0] mes[0 6]arc[2 0 0 0}
[CARGO © CONTRATO ' [DEPENDENCIA " joreccion
CONSULTOR

Pagina 22 de 188



ORAGUA VIVA

“FUNAGUA"

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natwal
{Leyes 190 de 1995, 409 y 443 de 1998)

RELACIONE 5l EXPERIENCIA LABORAL © DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO,
COMENZANDO POR EL ACTUAL

| EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

|EMPRESA O ENTIDAD [pusLca PRIVADA |pats

[INCOL S.A | X |coLOMBIA

| DEPARTAMENTO juerac i JCORREG ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA  |SANTIAGO DE CALI !

TELEFONO-S' IFECHA DE INGRESO |FECHA DE RETIRD

668 02 31 |oia [0 2| wes[0 Blafo]2 0 0 0|k [0 6] wes|2 3]avc[2 0 0 off

CARGO O CONTRATO ' [cEPENDENCIA " joweccion

INGENIERO SIG | [Calle 23N No. 3-48

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD |pusLca PRIVADA [Pals

INCOL S.A | X |COLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNIC FIO CORFEO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA SANTIAGO DE CAL!

TELEFOND:S FECHA DE NGRESO . . |FECHADERETRO L
|o68 02 31 oA [0 9| mesjo 3[ako]2 0 0 0|k |1 2| Mesj3 o)aso]2 0 0 off
| CARSD O CONTRATO ' |[DEPENDENTIA ' |PRECCHEIN

INGENIERO SIG | [Calle 23N No. 348

EMPRESA O ENTIOAD [PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD DEL VALLE X COLOMBIA
DEFARTAMENTO [ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA |SANTIAGO DE CALI www.univalle.eduL.co

TELEFONO:S |FECHA DE mGRESC |FECHA DE RETIRD ,
|321 21 00 Joia |1 8| mes[o 1|ako]1 9 9 o|fl |3 o] m=s|0 5jakc19 9 9
|CARGO O CONTRATO AcTuAL |DEPENDENCIA ' |pReccion

DOCENTE HORA CATEDRA [DPTO. MECANICA DE SOLIDOS  [Carera 13 No. 100-00
|EMPRESA O ENTIDAD [pucica  |PRVACA  |PAIS
UNIVERSIDAD DEL VALLE | X |{COLOMBIA
DEPARTAMENTG JMUNIC IO |{CORREOC ELEC TRONKCO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA ISANTIAGO DE CAL} jwww.umivalle.edu.co

TELEFONC{S |FECHA DE INGRESD |FECHA OE RETIRG _
1321 2100 [oa |0 1] wmes|1 2|afol1 9 9 7| |3 0] mes|o 9faRol19 9 8|
[CARGG O CONTRATO AGTUAL |LEPENDENCIA T |DRECEIoN

|lng. Del grupo de SIG ‘ ICanera 13 No. 100.00
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PUN AGUA VIVA

“FUNAGUA"

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natwal
Leyes 190 de 1993, 439 y 443 de 1998)

A o TEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIGUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERENCIA LABORAL EN NUMERQ DE ANOS Y MESE

| OCUPACKON { friiadiibiive
|servipor PuBLICO | |
|eamLesps DeL sEcTOR PRIVADO | I
| rRABAIADOR IWDEPENDENTE | 12 |
|roTaL neEwpo of ExPERENCIA | 12 |

& g PUBLICO O FIRISA DEL SERVIDOR CORTRATITA

‘!

MANFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE  SI[” | #OD<] ME ENCUENTRO DENTRO DE LA CAUSALES DE
SNHABILIDAD E INCOMPATIBL IDAD DEL ORDEN CONSTITUTIONAL O LEGAL PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O
PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACON DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRAC KON PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CERTFICO GUE LOS CATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE
HOJA BE VIDA SON VERACES, -ARTICULOD So DE LA LEY 120:83)

- -\u\.ﬁ\\v;wﬁ ?‘\“"7‘ ael

e
.

4
FiRMA OEL SERVIDOR PUBUCC O CONTRATISTA

'K g - OBSERVALIONES DEL JEFE DE RECURSCS HUMANOS YI0 CONTRATOS

CERTEKCO QUE LA INFORMAC KON AGU] SUMINIS TRADA HA SID0 CONSTATADA FRENTE A LOS DOTUMENTOS QGUE HAN SID0
PRESENTADOS COMO 50PORTE

WOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATCS

WA SRATUET A DE ATENCOM A COENTE K 0130008772 FASAS A wem 2007 50w 02
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FUNI AGUA VIVA

“FUNAGUA"

RUT-JAIRO ROSERO

AN

Fomularis del Regirtro Unics Tribsleria
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FUM: VIVA

“FUNAGUA'

CEeRTIFICADO DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT - FUNAGUA

;:? i/~\N Formulario de Registro nico Tributario m.

2 Concaplo E@Mlualuaum de oficio

Esoaco teservada para s DIAN

4 Numero de formulano 14698809943
‘415)77!721 : 15010) 000001469880994 3
5 Numero de ldentficacon Trdatana (IT) 6 OV |12 Direccion secconal 114 Buzon stectronco
i 4
80502026 1]2|mmmmnc .53
IDENTIFICACION

74 T de cantnbuyents [25 Trose socumento 26 Numero de Identihcacion 27 Fecha axpedioon
Persona juridica 1 |
Lugar de expedicion 28 Pais '29 Departamenta B 30 Crirlad Kaniapo
31 Pomar apetdo 132 Sequndo apalbdo ls: Pruner nombre 34 Ouos nombres

33 Razon socal

FUNDACION AGUA VIVA FUNAGUA

36 Nombre comercial . Fs«;u
. I .
VAICACION
38 Pais 39 Depanameris 40 Crudat Muniopio
COLOMBIA 1 6 9 |Vale del Cauca . 7 6 |Cak 001
41 Direceon pracpal .
CR26 7 14
42 Conreo wlectrorco ]43 Codigo postal Iu Terefono | 45 Tetefono 2
consultasdian@asejufin com 76001 | 5578780 3167449436
CLASIFICACION
Actrvidad ecenémica - Ocupacion
Actividad pnncipal Activiiad secundana” Otras actividades 52 Numeso
48 Codiga 47 Fecha inxio actndad 438 Codygo 49 Fecta ico act/0ad 50 Cotigo 1 2 51 Codige establscimmnics
[o499fi20130905/|/7110l{201601,01} [7 73 0] Lol | [
e * . Rept yAwbutes .

1 2 3 . H 7 Y w1 12 1 M1 s 17 19 2 2 1 B 24 B B
scamols |7 lo [1alazlewisol | | f | | 0 4 4 U |0 L oL oL L L1 f ]
04- Impto renta y compl regimen especial
07- Retencion en la fuente a tulo de rent
09- Retencidn en la fuente en &l impuesto
14- Informante de exogena
42- Obligado a Hevar contabihdad
43 - Impueslo sobre las ventas - VA
52 - Facturador electronico

Otbligados aduaneros Exportadores
1 2 a PR 5 7 ' ’ 1
! i 1 | ‘ } 1 i 1 l | 55 Forma 56 Tipo Seroo 1 2 3
54 Codigo | L i i \ |57 Modo | i J
" 2 13 14 15 " 17 ] 19 20 : +
L] ee | L

IMPORTANTE Sin perjuicio de las sctualizaciones a que haya lugar, la mscnpcién en sf Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia Indefinids y #n CONSacusncia no B¢ exigira su renovacién
Fara uso exciusivo de la DIAN
50 Anexos S D NO

80 No de Fokos
La mntormacidn suministrada a ravés del lvmuiano okl de inacnpaicn actualizacion suspens:on | 5in penquicio de las verficacones que la DIAN reaice
y canceizcon del Registro Unico Tnbutano (RUT) debwrd ser exacta y veraz en caso de Constatadr | puma gutornzada
Ineractitud en algunc de los datos so Ios
SaNCNALONOS 0 de SUSPENSIN Segun Bl caso
Paragrato del articulo 16 1 2 20 de! Decreto 1825 de 2018 N
Firma del soliotants 984 Nomore  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985 Cargo

61 Facha {2020-07-15/11 43 27 ]

Fecha generacion documento POF  15-07-2020 11 43 29AM
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FUND, AGUA VIVA

“FUNAGUA"

HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA - FUNAGUA

PR D ARSI e 18 Fi-l'ﬁ.cllld‘n ‘I"li.nll‘jéh.

¥

ES

RAZON SOCIAL O DENOMINACION  FUNDACION AGUA VIVA "FUNAGUA"

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1985 Y 443 DE 1998}
RESOLUCION 580 DEL 18 D!

ENTIDAD RECEPTORA

IsictA  FUNAGUA INIT No 05 006 2672
PARA ENTIDAD © SOCIECAD PUBLICA DETERNINE ORDEN Y TIPO PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERNINE CLASE
ORDEN TIFO
ks [Mhoneswo | o [Thowseousn
DOMIGILIO PARA CORRESPONDENCIA | T > COLOMBIA DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA
MUNICIFIO SANTIAGO DE CALI DIRECCION CRA 26 No 7-14 Barno El Cedro
[TELEFONGS 3734382 FAX IAPARTADO AEREQ

AN

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

! Social 2 Servicio de Ingenieria
3 Planes de Ordenamiento Territorial 4
5 Medio Ambiente 8

IRELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO -

ENTIDAD CONTRATANTE PUB | PRV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
CONSORCIO 8SC-CORREDORES PRIORITARIOS X 7442320 (6122017 s 732 800 435
PARGUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA X 6676041 101212017 $ 165 000 000
PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA X €676041 3MN22KNT $ 61835000
ALCALDIA MUNICIPAL DE DAGUA X 2450276-2430200 281212017 $ 20 000 000
HIDRO-OCCIDENTE S.A X 3136442436 1560712017 s 350 000 000
ALCALDIA DE SANTIAGQ DE CA{ DAGMA X £605467-6605519 322017 $ 340 999 997
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DAGMA X €805467-8605518 31/08/2018 s 241 486 665
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DAGMA X €6354£7-6805519 3MN22017 $ G4 795 085
MAYAGUEZ S A X 511101-2611102-261104] IN2:201€ $ 14 5814973
CORPORACION AUTONOMA RTEGIONAL DEL CAUCA CRC X 8203232 0110172017 $ 118 984 300
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DAGMA X £605467-6605518 1312/2018 g 49032 040
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FUND; AGUA VIVA

“*FUNAGUA"
INFITULUA X 2261265-2261432 15122015 $ 45000 000
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CAL! DAGMA X £605467-6605513 22103017 $ 152 191 600
UNIVERSIDAD DEL PACIFICO X 2449675-2421510 311012007 $ 74 410 000
MUNICIPIO DE DAGUA X 2450200 23/06/2008 $ 48 000 000
jA DE SANTIAGO DE CALI SECRETARIA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y BIENESTAH X €505467-6605519 28022010 s 47619.048
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA-CVC X €206500-3181700 21/06/2010 $ 156 885.120
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA-CVC X §206600-3181700 2010112011 $ 776 302 800
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA-CVC X £206600-3181700 16/07/2010 s 46 200 000
CONSORCIO CC X 4102013 $ 486 106 400
CONSORCIO SSC-CORREDORES PRIORITARIOS X 7442320 30112014 $ 174 000 000
PRODUCTOS BIOLOGICOS PERKINS X 2733719 1TH¥FX14 $ 71500 000
; Lo e AR ERR) LADD A -
PRIMER APELLIDO ROSERO SEGUNDO NOMBRES JAIRO
[DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE CAPACIDAD DE CONTRATACION
cc CE. D PASAPORTE D 16 768 054 Representante Legal Apoderado l:[ N 1953 105.000
JACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADC MANIFIESTD BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 8 D NO ME ENCUENTFO INCURSO DENTRO GE LAS

(OBSERVACIONES

CAUSALES DE INHABLIDAD O NCOMPATIBILIDAD DEL ORCEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTATIGN DE SERV(CIOS (ART fo LEY 180 DE 995)

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MEANOTADGS EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART 5o LEY 180 DE 1955

FIRMA

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO Jm-18

"—:th.* .‘ng "o I\« e %
7

JCERTIFIC0 QUE LA INFORMACION AQUI SUAMMISTRADA HA SIDO CONSTATADA SRENTE A LOS DOSUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOGIEDAD HA PRESENTADG COMO SOFORTE (ART ¢ LEY 130 DE 1985)

INOMBRE, CARGO ¥ FIRMA DEL RESPONSABLE JAIRO ROSERO NARVAEZ IC!UDAD Y FECHA SANTIAGO CALI JUNIO DE 2018

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001
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PUNi VIVA

"FUNAGUA"

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL-

FUNAGUA

Camara de Comercio de Cali

Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO

Comercio de
Cali

Recibo lio.

8170034,

DE LUCRO

Fecha expedicién: 14/08/2021 10:58:58 am

Valor: $€.200

CODIGO DE VERIFICACION: 0821ZLIQAO

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificadn,

ingresando & wWWw.CCC.Org.co

y digite el respectivo cédigo, para gue visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias

calendario,

contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAME!NTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS Ell EL REGISTRC DE ENTIDADES SIli ANIMO DE
LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: FUNDACION AGUA VIVA FUNAGURA
Rit.: 8050292¢€1-2
Domicilic principal: Cali

INSCRIPCION
Inscrito: 6377-50
Fecha de inscripcién en esta Cémara: 09 de enero de 2004
Ultimo afo renovado: 2021
Fecha de renovaciédn: 12 de marzo de 2021
Grupo NIIF: Grupo 2

UBICACION

Direccidén del domicilio principal:
Municipio:

Correo electronico:

Teléfono comercial 1:

Teléfono comercial 2:

Teléfono comercial 3:

Direccién para notificacidn judicial:
Municipio:

Correo electrénico de notificacién:
Teléfono para notificacidn 1:
Teléfono para notificacion 2:
Teléfono para notificacién 3:

La persona jJ
personales a
articulos =
Administrat

uridica FULUDACICH
r

-~
t

21
iv

Pagina: 1

avés de correo electrdnico,
del Coédige General del Proceso y
o y de lo Contencioso Administrativo.

KR 26 # 7 - 14

Cali - Valle
jrosero69@gmail.com
5578780

Mo reportd

llo reportd

KR 26 # 7 - !4

Cali - Valle
jrosero69@gmail.com
5578780

lic reportd

lio reportd

AGUA VIVA FUNAGUA SI autorizd recibir notificaciones

de conformidad con lo establecido en los
€7 del Coédaigo de Procedimiento
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“FUNAGUA”

Camara de Comercio de Cali
Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES SIN ANIMO
Comerciode DE LUCRO
Cali Fecha expedicion: 14/08/2021 10:58:58 am

Recibo No. 8170024, Valor: $6.20

CODIGO DE VERIFICACION: 0821ZLIQAO
Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificado, 1ngresando & WWW.CCC.OIg.CO
y digite el respectivo cédigo, para gue visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacion se puede realizar de manera 1limitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expediciédn.

CONSTITUCION

Por documento privado del 21 de agosto de 2003 de Cali ,1inscrito en esta Céamara de
Comercio el 15 de enero de 2004 con el No. 77 del Libro I ,se constituyé entidad de
naturaleza FUIDACION denominada FUNDACIONI AGUA VIVA FUNAGUA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

GOBERNACICH DEL VALLE

TERMINO DE DURACION

VIGENCIA: TERMINO INDEFINIDO.

OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL. 1. AL SER UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y DE BENEFICENCIA, PODRA
DESARROLLAR PROGRAMAS DE CAPACITACION AMBIENTAL, ESTUDIOS DE IMPACTO AMBIENTAL PLANZS
DE REFORESTACIOU, DE RECOLECCION DOMICILIARIA DE BASURAS Y RECICLAJE. 2. TRABAJAR POR
EL MZDIO AMBIENTE, EN ACTIVIDADES DE ESTABLECIMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PLANTACICHES
FORESTALES Y AGROFORESTALES, APROVECHAMIENTO FORESTAL, DIAGHOSTICO, CARACTERIZACION Y
RECUPERACION DE WACIMIENTOS DE AGUA. ASISTENCIA TECNICA RURAL, EDUCACION AMBIENTAL,
VENTA DE INSUMOS AGROQUIMICOS ORGANICOS Y VETERINARIOS. CONSULTORIAS E INTERVENTORIAS
AMBIENTALES, AGRICOLAS, DISTRITOS DE RIEGC, MANEJO Y CONSERVACION DEL SUELOS,
RECUPERACION DE LA BIODIVERSIDAD. INVENTARIOS FORESTALES, PLANIFICACION PREDIAL,
GEOFERENCIAR CUENCAS MICROCUENCAS NACIMIENTOS POR MEDIO DE SIG. RECUPERACION Y
PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES EN ZONWAS RURALES Y URBANAS,
SEGURIDAD ALIMENTARIA, RECUPERACION DE LA COBERTURA VEGETAL, INCENDIOS FORESTALES,
REALIZACION DE CARTOGRAFIAS, CONTROL DE EMISION DE GASES Y RUIDOS, INVENTARIOS
ARBOREOS, CREACIONI DE CENTROS DE EDUCACION AMBIENTAL, CONSTRUCCION DE CERCAS,
DESARROLLO RURAL, RECUPERACION DE MADRES VIEJAS. 3. SANEAMIENTO BASICO, MANEJO DE
DESECHOS SOLIDC, DESCONTAMINACION CAUSADAS POR EMISIONES, VERTIMIENTOS, MANEJO DE AGUAS
POR ESCORRENTIA, PRODUCCION DE MATERIAL EDUCATIVO, PLANTAS DE PURIFICACION. MANEJO DE
BASUROS. 4. PROGRAMAS Y PROYECATOS DE CREACION Y GESTION EMPRESARIAL, DESARROLLO
COMUNITARIO DE LOS MIMOS Y LA JUVENTUD, LA MUJER, LA FAMILIA Y LA TERCERA EDAD. SE
TRABAJARA EN EL MEJORAMIENTO PERMAMENTE DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LAS PERSONAS Y DE
LAS COMUNIDADES MAS VULNERABLES, DESARROLLO URBANO, CAPACITACION Y ASESORIA EN LlaS
AREAS DE ADMIMNISTRACION, MERCADEO, CONTABILIDAD. A LAS ORGANIZACIOHES COMO E.A.T.
ASOCIACION DE CAMPESINOS, GRANJAS INTEGRALES. 5. SERVICIOS PROPIOS DE INGENIERIA CIVIL,
LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICOS, INTERVENTORAS, COLSTRUCCION, DISEROS, RECONSTRUCCIONES Y
ASESORIAS DE OBRAS CIVILES SUMINISTRO DE PRCDUCTOS E INSUMOS PARA LA CONSTRUCCION DE
PUENTES PEATONALES, PONTONES, ALCANTARILLADO, ACUEDUCTOS, MUROS DE CONTENCIOl,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE VIAS, CONSTRUCCION DE VIVIENDAS, ESCUELAS, PUESTOS DE
SALUD, OBRAS DE ARTE. 6. EJECUCION DE PROYECTOS DEN LOS CAMPOS DE LA SALUD, Y EDUCACION
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A TRAVES DE ENTIDADES LEGALMELTE ESTABLECIDZS, DESARRCLLC HUMANO, LC ARTISTICO,
TURISTICO PUESTA Ell MARCHA DE COMEDORES COMUNITARIOS, FORMACIOCH Y DESARROLLC INTEGRAL
DEL SER HUMANC. 7. IMPLEMENTAR Y DESARROLLAR PLANES Y PRCGRAMAS AMBIENMTALES QUEZ DE Ula
U OTRA MANERA FORTALEZCAN LA PARTICIPACION Y ORGANIZACICN COMULITARIA Y EL LIDERAZGO EN
108 DIFERENTES ESPACIOS EN ACTIVIDADES COMO PRESTADCRES DE UN SERVICIC SOCIAL
INDEPENDIENTE. 8. PROCURAR LA DEFEMSA Y PROTECCION DEL EUTORNO ECOLOGICO Y CULTURAL
DESARROLLANDO PROGRAMAS DE FORMACION Y TODA CLASE DE CAMPAMAS CIVICAS QUE IDENTIFIQUEN
COll LA FILOSOFIA DEZL DESARROLLO SOCIAL PARA LA VIDA EN EL SIGLO XXI.

PATRIMONIO

PATRIMONIC. EL PATRIMONIO DE LA ENTIDAD ESTA CONSTITUIDC PCR LAS CUOTAS, PRESTAMOS C
CCLTRIBUCIONES DE LOS ASOCIADOS Y LOS AFILIADOS, DE LAS DOHACIOLIES C APORTES D& OTRAS
PERSCHAS, POR LOS INGRESOS QUE SE OBTENGAN DE ACCIONES REALIZADAS YA SEAN POR MEDIOS DE
CONVENIOS, CONTRATOS Y OTROS COW ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS, EL APORTE INICIAL ESTA
COMPUESTO ARSI:

PRRAGRAFG 1: LA ASOCIACION PODRA ACEPTAR DONACIONES, HERENCIAS O LEGADOS COLDICIONALES
¢ MODALES SIEMPRE QUE IO CONTRARIEN EL OBJETC SOCIAL Y LOS ESTATUTOS.

PARAGRAFC 2: LOS AFILIADOS CONTRIBUIRAN A LA ASOCIACION CON UN APORTE DE SOSTEHIMIENTC
ORDINARIO MENSUAL liC REEMBOLSABLE DE AL MENOS 1% (UNO POR CIENTQ) DEL SALARIO MINIMC
MINSUAL VIGENTE.

REPRESENTACION LEGAL

DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL. LA ENTIDAD TENDRA LOS SIGUIENTES ORGANOS DE
DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL. 1. ASAMBLEA GENERAL. 2. JUNTA DIRECTIVA. 3.
COMITES DE TRABAJO.

FUKCIONES DE LA ASAMBLEA GEHERAL; ENTRE OTRAS: 1. ELEGIR LOS MIEMBROS DE LA JUNLTA
DIRECTIVA. 3. APROBAR REFORMAS DE ESTATUTOS. 6. DECRETAR LA LIQUIDACION DE LA
ASOCIACION Ast coMO MNOMBRAR EL LIQUIDADOR Y SU RESPECTIVO SUPLENTE. 8. ELEGIR AL
FISCAL.

FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA; ENTRE OTRAS: 5. ORDENAR LA APERTURA DE DEPOSITOS,
CUENTAS BANCARIAS O AHORRO U OTRA CLASE DE TRANSACCICH. 6. APROBAR Y AUTCORIZAR GASTOS,
CONTRATCS, INVERSIQUES, CONVENIOS Y OTROS ACTOS QUE TELGAN UN COSTC SUPERIOR A DOS MIL
QUINIENTCS (2.700) SALARIOS MINIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES. 9. SELECCICIHAR AL
LIQUIDADOR DE LA ASOCIACION CUANDO ESTA DECISION SE TOMO ASI coMO A SU SUPLENTE Y
SERVIR DE JULTA ASESORA EN EL TRAMITE.

EL PRESIDENTE ES EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD.

FUNCICIIES DEL PRESIDENTE: 1. CCNVOCAR LAS SECCIOLES DE LA JUNHTA, ASAMBLEA. Z. ... 3.
FIRMAR LOS CHEQUES JUNTO CON EL TESORERC DE LOS PAGOS AUTORIZADOS LEGALMENTE POR LA
JUITA DIRECTIVA. 4. ... 5. CELEBRAR CONTRATOS, ORDENAR GASTOS Y EROGACIONES Y DEMAS

ACTOS QUE NO EXCEDAN COSTCQ DE DOS MIL QUINIENTOS (2.500) SALARIOS MINIMOS LEGALES

@
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VIGENTES.

FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE: 1. ASUMIR LA PRESIDENCIA EN LAS AUSENCIAS DEL PRESIDENTE.
. . i - T

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por documento privado del 21 de agosto de 2003, inscrito en esta Cémara de Comercio el
15 de enerc de 2004 con el Illo. 77 del Libro I, se designd a:

CARGO CMBRE IDERTIFICACION
REPRESENTANTE JAIRO ROSERO NARVAEZ C.C.16769054
LEGAL-PRESIDEUTE

ORGANOS DE ADMINISTRACION

Por documento privado del 21 de agosto de 2003, inscrito en esta Camara de Comercio el
15 de enero de 2004 con el lio. 77 del Libro I

FUE (RON) _NOMBRADO(S)
JUNTA DIRECTIVA

PRINCIPALES

JAIRO ROSERO NARVRAEZ C.C.16769054
JATRO LAVADO MERCADO C.C.16789261
PAULO CESAR MONTEZUMA C.C.24381705
NESTOR DANIIO HERNAMNDEZ C.C.93355001
DURAN

ELIANA PATRICIA DUQUE C.C.22131145
ZAPATAR

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de regaistro,
quedan en firme dentro de los diez (10} dias hébiles siquientes a la fecha de
inscripcién, siempre gue no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Cémara de Comercio de Cali, los sébados MNC son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administratives recurridos gquedan en

efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articule
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.
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2 la fecha y hora de expedicidén de este certifica, UO se encuentra en tramite ningun
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 9499
Actividad secundaria Cddigo CIIU: 7010

INFORMACION COMPLEMENTARIA
TAMARO EMPRESARIAL

De conformidad con lo provisto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es: MICRO

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $320,892,125
Actividad econdmica por la gque percibié mayores ingresos en el periocdo - CITU:9498

I e R R R R e R R R R AN S A R AR S LAl E R S

CERTIFICA

Este certificado refleja la situacion juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expedicidn.

Que no figuran otras inscripciones que modifiquen total o parcialmente el presente
certificado.

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, y de la ley 5962 de 2005, los actos administrativos de
registro agqui certificados quedan en firme diez (10) dias hébiles después de la fecha
de inscripcidén, siempre que no sean ohjeto de recursos; el sébado no se tiene como dia
hébil para este conteo.

En cumplimiento de los requisitos sobre la validez juridica y probatoria de los
mensajes de datos determinados en la ley 527 de 199% y demés normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electronicamente se encuentra respaldada
por una entidad de certificacién digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditacién (OIAC) y sélo puede ser verificada en ese formato.
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contenido ingresando a https://www.ccc.org.co/serviciosvirtuales/ y digitando el cédigo
de verificacidn que se encuentra en el encabezado del presente documento.

El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido del certificado creado en
el momento en que se generd en las sedes o a través de la plataforma virtual de la

Camara.

Dado en Cali a los

e

o
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ESTATUTOS- FUNAGUA

ACTA DE CONSTITUCION DE LA FUNDACION SIN ANIMO DE LUCRO

“Fundacién Agua Viva, FFUNAGUA".

ACTA No. 001

En Santiago de Cali, a los 21 dias de! mes de AGOSTO del afo (2003), se
reunieron de Cali, Eliana Duque CC 22 131 145 Tamesis (Ant), el sefior Jairo
Rosero, CC No. 16.769.054 de Cali, Paulo Cesar Montezuma CC 94 381 705
de Cali. Jairo Lavado CC No16.789.261 da Cali Danilo Hemandez 93 355.001

de ibague todos mayores de edad y vecinos de este municipio, obrando en
nuestro propio nombre y representacion, al tenor de lo precepluado en el

articulo 38 de la Constitucion Nacional y el decreto 2150 de 1995 y por.

autoridad de la ley, instalados en reunidn de asociados fundadores hemos
acordado por unanimidad lo siguiente:

1.

Declarar constituida en esta facha una entidad sin 4nimo de lucro que se
regird por las normas de derecho privado y que se denominaré
FUNDACION AGUA VIVA "FUNAGUA", con domicilio en el municipio de
Cali — Departamento del Valle del Cauca, Republica de Colombia, la cual
inicialmente estéd conformada por los asociados va enunciados y
presentes.

Aprobar los Estatutos que en el pliego separado se acompaia y que par
todos los efectos constitucionales y legales ha de regir las actividades de
la entidad FUNDACION AGUA VIVA "FUNAGUA"

Todos manifestaron su volunlad para asociarse y consttuirse en una
Fundacién de trabajo, tendiente a desarrollar proyectos en beneficio de la
comunidad, en Io educativo, lecnoldgico, ambiental, ecolégico,
empresarial, salud, recrealivo, de comunicacién y todo en pro de las
comunidades mas vulnerables

Qus para tal efecto adoptaron los correspondientes estatutos, observando
plenamente las disposiciones Constitucionales y legales ademas de los
decretos 2150 de 1995 y 0427 de 1996 que rige la materia

Que se hace necesario conformar la Junla de Asociados fundadores la
que estard integrada por: Eliana Duqus , Jairo lavado ,Jairo Rosero, Paulo
Montezuma _Danilo Hemandez todos mayores de edad y vecinos de este
municipio,

Que se hace necesario elegir a la presidenta de la Fundacion, quien seré
JAIRO ROSERO cc. 16.769.054. de cali y como primera funcion, deberia
adelantar los tramites de la obtencion de la personeria Juridica ante la
Céamara de Comercio de Cali y dentro de los quince dias siguientes, la
correspondiente inscripcion en el Registro Mercantil y demés acciones
tendientes a la consecucion del objetivo social
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iglente se hace necesario elegir el Tesorero de la Fundacién, quion

aulo Montezuma, quien cumplird las funciones quele asignen los
utos, como vicepresidents a Jairo Lavado , la secretaria 'serd la
rita ELIANA DUQUE vy el fiscal ol Daniio Hemadez,

»
M./ Aprobar los Estatutos que en el pliego separago se acompafa y que para
/ . todas los efectos constitucionales y legales, hg de reQir luy actividades de
la entidad *FUNDACION AGUA VIVA * FUNAGUA".

9. Los abajo firmantes manifiestan expresaments la acaplacion de los
cargos parea los cuales han sido nombragos como dignatarios .

' 10, para constancia, se firma la presente Acta da constitucidn y aprobacion de

estatutos en Santiago de Cali, a los 21 dias del mes de Agosto del afic
2003 por quienes en ella intervinieron.
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION AGUA VIVA “FUNAGUA"
CAPITULO 1: DEL NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1.- NOMBRE: Con nombre ‘FUNDACION AGUA VIVA
"FUNAGUA". - se constituye una entidad sin animo de lucro y de beneficencia
de caracter privado, organizada de acuerdo a la Conslitucion y a los decretos
2150 de 1995y 0427 de 1896 -

ARTICULO 2.- NATURALEZA: Al ser una entidad sin animo de lucro y
beneficencia, se proyecta en el servicio social, Comunitario, tecnoldgico y
ambiental, de formacion, empresarial, recreativa, educativo, salud, de
comunicacion y en especial todas aquellas aclividades de dasarrollo
socioambientdt y ecoldgico, encaminadas a la realizacion de acciones vy
proyectos de desarrollo por la comunidad, lrabsjando de munera
complementaria en la ubicacién de conocimienios y expernencas,
publicaciones, comercializacion para el fortalecimiento de la Fundecidén con la
participacion de personas naturales y juridicas que propendan y fonalezcan
nuestro objeto social.

ARTICULO 3.- DOMICILIO: E! domicilio de la entidad, sera la ciudad de
Santiago de Cali, en la kra 24Nro 7-23 oficina 202, pero podré desamollar sus
aclividades eslableciendo sedes en los temitorios departamental y nacicnal o
en ol extranjero si se requiere, por disposicion de la Junta do Asociados

ARTICULO 4.- DURACION: E! término de duracion de la entidad seréd
indefinido, pero se podra disolver y liquidar por voluntad de sus asociedos o por
causales legales.
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CAPITULO 2: EL OBJETO SOCIAL, ACTIVIDADES Y PRINCIPIOS

ARTICULO 5. OBJETO SOCIAL:

1.

Al ser una entidad sin énimo de lucro y de beneficencia, podré desarrollar
programas de capacitacion ambiental, estudios de impacto ambientai
planes de reforestacién, de recoleccion domiciliaria de basuras y reciciaje.

Trabajar por el medio ambiente, en actividades de eslablecimiento y
mantenimientoc de plantaciones forestales y  agroforestales,
aprovechamiento forestal , diagnostico , caracterizacion y recuperacion
de nacimientos de agua. Asistencia técnica rural , educacién ambiental,
venta de insumos agroquimicos orgénicos y veterinarios. consulitorias e
interventorias ambientales, agricolas, distritos de nego, manejo y
conservacion del suelos, recuperacion de la biodiversidad. Inventarios
forestales , planificacion predial, Geoferenciar cuencas microcuencas
nacimientos por medio de SIG. Recuperacién y preservacion del medio
ambiente y recursos naturales en zonas rurales y urbanas, seguridad
alimentaria, recuperacion de la cobertura vegetal, incendios forestales,
realizacidbn de cartografias, control de emision de gases y ruidos,
inventarios arboreos, creacibn de centros de educacion ambiental,
construccién de cercas, desarrollo rural, recuperacion de madres viejas,

Saneamiento basico, manejo de desechos sotlido, descontaminacion
causadas por emisiones, vertimientos, manejo de aguas por escorrentia,
producciéon de material educalivo, plantas de purificacion Manejo de
basuros

Programas y proyeclos de creacion y gestién empresarial, desarrolio
comunitario de los niffos y la juventud, la mujer, la familia y la tercera
edad. Se trabajara en el mejoramiento permanente de las condiciones de
vida de las personas y de las comunidades mas vulnerables, desarmollo
urbano, capacitacién y asasoria en las dreas de administracion,
mercadeo, contabilidad. A las organizaciones como E.AT Asociacion de
campsasinos, granjas integrales.

Servicios propios de ingenieria civil, levantamiento topograficos,
interventoras, construccion, disefios, reconstrucciones y asesorias de
obras civiles suministro de produclos @ insumos para la construccion de
construccion de pusntes peatonales, pontones, alcantarillado, acueductos,
muros de contencién, mejoramiento y mantenimiento de vias,
construccion de viviendas, escuelas, puestos de salud, obras de arte

Ejecucion de proyectos en los campos de la selud . la educacion, el
deporte el desarrolio humano, lo artistico, turistico puesta en marcha de
comedores comunitarjos, foqnacién y desarrollo integral del ser humano

f. 2
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7. Implementar y desarrollar planes y programas ambieniaies que de una u
otra manera fortalezcan la participacion y organizacién comunitaria y el
liderazgo en e los diferentes espacios en actividades como prestadores de
un servicio social independiente

8. Procurar la defensa y proteccion del entormo ecolégico y cultural
desarrollando programas de formacién y toda clase de campafias civicas
que identifiquen con la filosofia del desarrolio social para la vida en el sigio
XXi.

ARTICULO 6.- PRINCIPIOS: La Fundacion se regira por los siguientes
principios:

1. Libre voluntad de asociarse.

2. Participacidn democratica en las deliberaciones, decisiones y acciones de
la Fundacion.

3. Ausencia de cualquier discriminacion de carécter social, religioso, politico,
raza, nacionalidad, sexo y condicién.

4. Respecto a la constitucion y las leyes.

CAPITULO 3: DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 7: A la entidad podré afiliarse tanto personas naturales como
juridicas y serdn tres clases de asociados a saber, Fundadores, Honoraros y
Afiliados.

ASOCIADOS FUNDADORES: Son aquellos que participaron del acto de
constitucién y las personas que previo consenso de la Junta Directiva y
Asamblea General se consideren como lales y podrén elegir y ser elegidos
para cargos de Junta Direcliva.

ASOCIADOS HONORARIOS: Tendran esta calidad las personas que hallan
efectuado o constituido méritos que redunden en beneficio de la asociacion o
de la comunidad en general, la Junta Directiva propondrd a la Asamblea
General y esta decidird quien merece tal distincion, liene voz pero no puede
elegir y ser elegido para cargos administrativos o de direccién general.

ASOCIADOS AFILIADOS: Son aquelios que ingresan después de la
Constitucién deben presentar solicitud formal para ser aceptados por la Junta
Directiva donde expresan su interés por afiliarse y cumplir con él reglamento
expreso para ellos y luego serén presentados en Asamblea General, podrén
ser elegidos para cargos de administracion, direccion y gestién de proyeclos,
podrén ser delegados a eventos y cumplirén con las obligaciones que la Junta
Directiva y la Asamblea dispongin y no participan de la Junta Directiva.

!
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ARTICULO 8.- DEBERES DE LOS ASOCIADOS:

1.

2

3.

8

9.

Participar en las actividades de la entidad.

Cumplir los presentes estatutos, las determinaciones de la Asamblea
General de la Junta Directiva, de los Comités y Grupos de Apoyo.
Concurrir a las reuniones de la Asamblea General y/o Junta Directiva,
comités y grupos de trabajo con los derechos que le dé la calidad que
tienen.

Contribuir al cumplimiento de los planes, programas y proyectos
propuestos.

Presentar proyectos que se identifiquen con el objeto social y actividades
de la Asociacion.

Aceptar los cargos que se le asignen en los grupos de trabajo, comités,
junta directiva y otros espacios de responsabilidad.

integrar y participar activamente en los diferentes espacios de trabejo de
la Asociacion.

Apoyar con donaciones o aportes, convenios o contratos el fortalecimiento
y consolidacion patrimonial de la Asociacion.

Cumplir con las obligaciones y cuotas que se asignen.

ARTICULO 9. DERECHO DE LOS ASOGIADOS: Son derechos de los

WA=

Asociados:

Elegir y ser elegidos para los cuerpos que es del caso para cada uno.
Participar en las deliberaciones y decisiones de la Asamblea General.
Aprobar 0 no aprobar el presupuesto, cronograma de accion y Estados
Financieros que la Junta directiva presenta a consideracion de la
Asamblea General.

Manifestar libre y espontdneamente su inconformidad con alguna
actividad que no esté de acuerdo con los objetivos, los estatutos, las
buenas costumbres y la Ley. .

PARAGRAFO: Los afiliados gozaran de los derechos que estipule la Junta
Directiva en el reglamento que a ellos le cobija, y en las disposiciones aqui
expresas.

ARTICULO 10: PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADOQ: La calidad de
Asociado se pierde por alguna de las siguientes causas.

1.
2.
3.

Por decision de la Junta Directiva
Por renuncia voluntaria
Por exclusion debidamente motivada de acuerdo al reglamento para ello.

Por muerte.

Pagina 40 de 188

- P



VIVA

“FUNAGUA”
CAPITULO 4: DEL PATRIMONIO

ARTICULO 11: PATRIMONIO SOSTENIDO: E! patrimonio de la entidad esla
constituido por las cuotas, préstamos o contribuciones de los asociados y los
gfiliados,de las donaciones o aportes de otras personas, por l0s ingresos que
se obtor(gan de acciones realizada ya sean por medios de convenios, coniratos
y otros con entidades publicas y privadas, el aporte inicial esla compuesto asi:

Jairo Lavado $ 500000/‘,/
Eliana Duque $ 500.000
Danilo Hernandes $ 500.000~
Jairo Rosero $ 500.0007
Paulo Montezuma. $ 500.000

$ 2.500.000

PARAGRAFO 1: La Asociacion podréd aceplar donaciones, herencias o
legados condicionales o modales siempre que no contrarien el objeto social y
ios estatutos.

PARAGRAFO 2: Los efiliados contribuirdn a la Asociacion con un aporte de °
sostenimiento ordinario mensual no reemboisable de al menos 1% (Uno por
ciento) del salario minimo mensual vigente.

ARTICULO 12: FONDOS: La asamblea general podra utilizar la creacion de
fondos con destinaciéon Gnica y exclusivamente a los fines que ésta persigue,
de conformidad con los presentes estatutos.

PARAGRAFO 1. Los Asociados y afiiados no podran a su retiro solicitar el
reintegro de sus aportes por tratarse de una entidad sin 4nimo de lucro.

PARAGRAFO 2. El manejo de las dferentes cuentas de la entidad se hard
con Ias firmas del Presidente o Represéntate Legal y del Tesorero. El fiscal se
informara de estos trémites.

CAPITULO §. DE LOS ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y
CONTROL.

ARTICULO 13.- DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL: La entided
tendra los siguientes érganos de Direccion, Administracion y Control. .

1.  Asamblea General
2. Junta Direcliva
3. Comités de Trabajo
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CAPITULO 6. DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 14.- ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General es el 6rgano
maximo sus asociados y afiliados siempre que haya adoptado de conformidad
con las normas legales, los presentes Estatutos y el reglamento, podran
participar de ella los Asociados que hayan sido aceptados formaimente y estén
a paz y salvo con la entidad.

ARTICULO 15.- FUNCIONES. - La Asamblea General tendra las siguientes
funciones, ademés de las atribuidas por la Ley y los Estalutos.

HW N

voeN o o

Eiegir los miembros de la Junta Directivg

Estudiar el presupuesto de rentas y gaslos, el plan de accion y aprobar
y/o improbar, los estatutos financieros presentados por la Junta Direcliva.
Aprobar reformas de Estatutos.

Resolver las cuestiones puestas en consideracién por la Junta Directiva o
algunos de sus asociados.

Estudiar y resolver el retiro de miembros que asu juicio no deben
pertenecer a la Asociacion.

Decretar la liquidacign de la Asociacion asi como nombrar el liquidador y
su respectivo suplente,

Resolver todo asunto no previsto en los anteriores Estatutos.

Elegir al fiscal.

Reconocer protocolariamente a los nuevos Asociados presentado por la
Junta Directiva.

PARAGRAFO: La asamblea podra remover la Junta Directiva total o
parcialmente cuando se presente enfrentamientos e imegularidades entre
los integrantes, cuando no cumplan sus funciones o cuando impidan en
normal funcionamiento de la Asociacion.

ARTICULO 18. — CLASES DE ASAMBLEAS: La Asociacion tendra
Asambleas ordinarias y extraordinarias.

ORDINARIAS: Son aquellas que se harén en los tres primeros meses de
cada afio y serdn convocados por el presidente de la Junta. En caso de
que este no realice la convocatoria la pogrén realizar el resto de la Junta
directiva, el fiscal con el aval de la mitad de los miembros de la Junta
Directiva 0 un tercio de la Asamblea.

EXTRAORDINARIAS: Son aquelias que se haran en cualquier época del
afio para tratar asuntos de urgencias o imprevislos que no permitan a
esperar a ser considerados en la asamblea ordinaria

Y no se podré tratar asuntos diferentes para lo cual fue convocada, se
podré convocar por peticién del fiscal, de la mitad mas uno de los asociados
o por la Junta Directiva en pleno explicando en la convocataria los motivos
de la misma.
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ARTICULO 17: - CONVOCATORIAS: La Convocatoria a una Asamblea
Ordinaria serd efectuada con el Presidente de la Junta mediante
comunicacion escrita con diez dias de anticipacion y para las
extraordinanas por medio de comunicacion telefdnica o con una anticipacién
de cinco dias calendarios. En la convocatoria debera hincar el iugar, el dia,
la hora y los objetivos de la Asamblea. Se colocaréa tres (3) dias antes de la
Asamblea toda la documentacidn requerida a disposicidn de los Asociados.

PARAGRAFO: Las personas juridicas asociadas podran paricipar de las
Asambleas con un (1) delegado, el cual presentara cedtificacion escrita de la _
entidad.

ARTICULO 18.- PRESIDENCIA: La presidencia de la Asamblea estaré a
cargo del Presidente de la Junta Dirpctiva. Y en ausencia por el
vicepresidente de la misma, en caso de ausencia de ambos, por un
miembro de la Junta Directiva, segun orden alfabético por derecho propio.

ARTICULO 19.- QUORUM DE LAS ASAMBLEAS: Constituird Qudrum
deliberatorio y decisorio la mitad mas una (1) de los asociados que estén a
paz y salvo gozando de sus derechos. Le, Asamblea fijara otras pautas que
considere para sesionar

CAPITULO 7.- DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 20.- COMPOSICION: La Junta Directiva esta compuesta por inco
miembros principales designados mediante sieccion por la Asamblea General a
saber: Un (1) Presidente, Un (1) vicepregidenta Un (1) tesorero, un (1)
secretario y asistirda como miembro permanente un (1) fiscal con derecho
propio.

-

Nombre Cargo

JAIRO ROSERO

CC No. 16.769.054 Presidente- Representante legal
JAIRO LAVADO Vicepresidente

Cc No 16.789.261

PAULO MONTEZUMA Tesorero
CC 94.381,705

DANILO HERNANDEZ fiscal

CC 93.355.001

ELIANA DUQUE Secretaria
CC. 22.131.145
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ARTICULO 21.- PERIODO: EIl penodo de la junta es de tres (3) ahos podran
ser reelegidos.

ARTICULO 22.- CALIDADES: Para SER miembro se requiere.

1.
2.
3.

Pertenecer a la asociacion
Ser miembro activo de elia
Esta a paz y salvo con la entidad y gozar de los derechos.

PARAGRAFO 1.- Es el miembro activo la persona que siendo asociado ha
participado activamente en las actividades y que ademas ha cumplido a
cabalidad con los comités, grupos, cuotas u aportes establecidos.

PARAGRAFO 2.- En el caso de las personas juridicas su delegado
pertenaceré a la entidad representado unicamente a su entidad.

ARTICULO 23.- REUNIONES: La Junta Directiva se reuniréd generaimente una
vez a la semana en la sede de la Asociacion y extraordinanamente por
convocatoria hecha por el Presidente, el Fiscal o por lo menos lres de los
integrantes de la misma.

ARTICULO 25.- FUNCIONES: Son funciones de la Junta Directiva:

1.

© o & w

Elaborar el plan de trabajo teniendo como base los programas y proyectos

presentados por cada comité.

Realizar la promocién amplia como estrategia para desarroller los
objelivos, aclividades y principios e involucrar otras personas en el

L e

Velar pbr la financiacion de los programas y asegurar el normal

funcionamiento de la sede y de los proyectos que se adelanten.

Elaborar anualmente el presupuesto de rentas y gastos de la Asociacion

para someteric a consideracion de la Asamblea General.

Ordenar la apertura de depdsitos, cuentas bancarias o ahomro u otra clase

de transaccion.

Aprobar y autorizar gastos, contratos, inversiones, convenios y otros actos
que tengan un costo superior a Dos mil quinientos (2.700) salarios

minimos mensuales legales vigentes.

Convocar, seleccionar y aceptar a los afiliados y presentarios a la

Asamblea.
Elaborar informes para la Junia directiva.

Seleccionar al liquidador de la Asociacion cuando esta decisidén se tomo

asi como a su suplente y servir de Junta Asesora en el trémite.

10
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CAPITULO 8: FUNCIONES DE LOS DESIGNATARIOS DE LA JUNTA
DIRECTIVA.

ARTICULO 26. DEL. PRESIDENTE: Es ol Representante Legal de la entidad y
son sus funciones:

Convocar las secciones de la Junta Asamblea

Rendir los informes de labores de la Junta Directiva a la Asamblea
General.

Firmar los cheques junto con el tesorero de los pagos autonzados
legaimente por la Junta Directiva.

Presentar a consideracién de la Junta Directiva planes y acciones de
inversion, el proyecto de inversién anual, informes generales varios.
Celebrar contratos, ordenar gastos y erogaciones y demas actos que no
excedan costo de Dos mil quinientos (2.500) salarios minimos legales

vigentes.

PARAGRAFO.- Queda prohibido tener en sus manos o de terceras personas o
en cuentas bancarias o de ahorros personales los dineros de la entidad. .

O A W M=

ARTICULO 27.- VICEPRESIDENTE: Son sus funciones

Asumir la presidencia en las ausencias del Presidente
Cooperar con Jos demas miembros de la Junta.
Coordinar el trabajo de los comités.

Ejercer trabajos que le delegue la Junta Directiva

Las que le sefiale la Junta Directiva.

AWK =

ARTICULO 28.- SECRETARIO: Son sus funciones.

1. Llevar en orden los libros y actas

2 Elaborar el presupuesto anual

3. Eiaborar inventario de los bjenes de la entidad y cuidar del empleo de los
mismos.

4. Realizar los pagos en unidad con el Presidente.

5. Rendir informes a la Junta Directiva y a la Asamblea General

6. Los demas que le asigne la Asamblea.

ARTICULO 30.- FISCAL: Como 6rgano de control y vigilancia serd nombrado *
por la Asamblea General para un periodo de la Junta Directiva, pero podra ser
removido en cualquier tiempo po[ la Asamblea General.

ARTICULO 31.- CALIDADES DE FISCAL.: Para ser slaclo Fiscal de ia entidad
debe ser una persona altag calidades humanas, digno y responsable
reconocido por los asociados.

1]
*

I
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ARTICULO 32.- FUNCIONES DEL FISCAL

1.

Controlar el buen empleo de los fondos de la entidad, cerciordndose que
las operaciones se ajusien a los estatutos, decisiones de la Asamblea
General y la Junta Directiva.

Velar porque se lleve comectamente la contabilided de la entidad, las
diferentes actas y porqua se conserven debidamente la correspondencia y
demés documentos.

Asistir y rendir ante la Asamblea General sobre sus actuacionss.

Informar por escrito oportunamente al Director, a la Junta Directiva, a la
Asamblea General 0 una autoridad competente de |as irregularidades que
observe en ol desarrolio de las actividadrs de la enlidad.

Hacer un inventario de los bisnes de la Asociacion con la colaboracién clel
Secretano y el Tesorero.

Participar con voz sin voto en las sesiones de la Junta Diectiva y
Asamblea General.

Convocar a la Asamblea General extraordinaria cuando los motivos asi lo
requieran.

Iniciar cualquier investigacion que considere pertinente para establecer los
hechos que puedan lasionar el buan funcionamiento de la Asociacion.

Cumplir con las demds atribuciones que sefiala la ley o los presentes

Estatutos y las que siendo compatibles con el cargo que I8 encomiende la
Asamblea General.

CAPITULO 8.- DE LOS COMITES DE TRABAJO

ARTICULO 33.- FUNCIONES: La Junta Directiva de acuerdo al desarrolio del
objetivo social crearéd los diferentes comités y grupos de trabajo, ademés,
especificard sus funciones dentro del marco de la Constitucién, la ley y los
presentes Estatutos.

12
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o . CAPITULO 10.- DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

i
ARTICULO 34.- DISOLUCION: La Asociacién podré disolver por decision
unanime de la Asamblea o por imposibilidad de cumplir sus objetivos o por -
mandato legal. ‘

ARTICULO 38.- LIQUIDACION: En todos los casos de disolucién se
procedera de inmediato a la liquidacion de su patrimonio. La Asamblea
nombraré un liquidador y su respectivo suplente, la Junta tendra el caracter de
Junta Asesora del liquidador y le correspondera ademds la cuenta final de
liquidacidn y una vez pagados los pasivos, los bienes remanentes serdén
donados a una entidad sin dnimo de lucro de igual o similar objetivo social.

NOTA: Comisionase al Presidente de la Asamblea General Extraordinaria y
Junta Directiva y la Secretaria electa para esta asamblea para que presenten la
documentacién necesaria en la oficina de la Camara de Comercio respectiva
con el fin de obtener el reconocimiento de la Personeria Juridica.

NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA:

Declarar que en cumplimiento de las disposiciones estatutarias y legales,
previas las postulaciones y votaciones correspondientes, que la eleccion de los
dignatarios que van a integrar la Junta Directiva, son las siguientes quienes
ademds firma la aceptacion de cargo respectivo,
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ANEXO 3. CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DE PARAFISCALES

Santiago de Cali, 14 de Agosto de 2021

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC ,
GRUPO DE INTERVENCION INTEGRAL EN EL TERRITORIO - DIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL

Ciudad

Nombre o razon social de la ESAL: FUNDACION AGUA VIVA FUNAGUA

CERTIFICACION
Certifico bajo gravedad de juramento que la ESAL denominada FUNDACION AGUA
VIVA”FUNAGUA”, identificada con el Nit. 805.029.261-2, ha cumplido con el pago de
los aportes de sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y de
Parafiscales, durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién E.S.A.L. - SABS No. 741 de 2021.

Expedida a los catorce (14) dias del mes de Agosto de 2021

Nombre: Jairo Rosero Narvaez

Y
( A \
Firma~dawo (| 0\ NAGex.

(Del proponente, o del representante legal, o del revisor fiscal (cuando el
proponente esté obligado a tener revisor fiscal)

T
. . A\
Firma del Proponente: Awo (| oo NG
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EXPERIENCIA DEL CONVINIENTE

ANEXO 4
EXPERIENCIA DE LA ESAL EN CONVENIOS Y/O CONVENIOS

No.
Objeto contractual Nombre_del Nombre del Tiem":’? Valor d_el
Contratista Contratante ejecucion convenio

1 | Erradicaciéon, trasplante vy

compensacién de  arboles,

trabajos correspondientes al Consorcio C.C

proyecto del corredor centro Fundacién (CONCONCF.{E. 45 MESES

Troncal Aguablanca y obras Agua Viva TOS - (3 ANOS 9 | $486.106.400

complementarias al Sistema Funagua MESES)

Integral de Transporte Masivo CONCIVILES)

de Santiago de Cali, frente

empalme vial Julio Rincdn
2 | Realizar el establecimiento y

mantenimiento  de 103,65

hectareas con densidad de 625

plantas por hectdrea, como

cumplimiento del plan de

compensacion forestal para

364,5 hectareas por

aprovechamiento forestal, para

EICONT[}){SéEEtOON deggm'”aCL’X Fundacién | Consorcio SSC | 18 MESES

SEGUNDA CALZADA DE Agua Viva - Corredores (1 ANO 6 $732.800.435

Funagua Prioritarios MESES)

PR45+700 AL 49+000 SECTOR
PLAYA LARGA-CISNEROS Y
ADECUACION Y
RECTIFICACION DE CALZADA
EXISTENTE DEL PR29+000 AL

PR49+000 ALTOS DE
ZARAGOZA-CISNEROS
(INCLUYENDO  PUENTES Y
VIADUCTOS)

El presente formato se establece como herramienta para la presentacion de la
oferta.

Atentamente,

7 -
{ A \
FIRM G\\(DYOSQ@ QrGet.

JAIRO ROSERO NARVAEZ
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
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CERTIFICADO EXPERIENCIA 1 DEL CONVENIENTE - FUNAGUA

CONSORCIO CC

EL SUSCRITO DIRECTOR DE OBRA
CERTIFICA QUE:

La Fundacion Agua Viva FUNAGUA, Nit.805.029.261-2 cumplié a satisfaccion con
el contrato No. OF8-0S-000243 cuyo Objeto: con sujecién a los términos y
condiciones establecidos en el contrato, el contratista se obliga para con el
contratante, a realizar a precio unitarios y a todo costo LA ERRADICACION,
TRANSPLANTE Y COMPENSACION DE ARBOLES, trabajos comrespondientes al
proyecto del corredor centro Troncal Aguablanca y Obras complementarias del
Sistema Integral de Transporte Masivo de Santiago de Cali, frente empalme vial
Julic Rincon, de acuerdo con las condiciones indicadas en los planos,
especificaciones y anexos y en general cumpliendo con las condiciones
especificas.

Fecha de Inicio: Noviembre 30 de 2009

Fecha de Terminacion: Octubre 4 de 2013

Valor: $ 486.106.400 (cuatrocientos ochenta y seis millones ciento seis mil
cuatrocientos pesos).

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali a los veintitrés (23)
dias del mes de Octubre de 2014.

CALl- COLOMBIA Transversal 29 No. D 29-50, Barrio Villanueva Teléfono: 3367940
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CERTIFICADO EXPERIENCIA 2 DEL CONVENIENTE - FUNAGUA

CONSORCIO SSC
CORREDORES PRIORITARIOS

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL CONSORCIO SSC. CORREDORES PRIORITARIOS
HACE CONSTAR

Que la Fundacion Agua Viva FUNAGUA, con NIT No. 805.029.261 realizd para nuestro
Consorcio el contrato No 043-2015 cuyo objeto as “El establecimiento y mantenimiento
de 103,62 hectéreas con densidad de 625 plantas por hectdrea. Como cumplimiento del
plan de compensacion forestal para 364,5 hectareas (en cumplimiento de la resolucién No
082 de 29 enero de 2015 del ANLA, como compensacion de la sustraccion de la Ley 2 de
1959 por pérdida de cobertura vegetal y “Aprovechamiento Forestal”}

DURACION CONTRATO: desde el 06 de noviembre de 2015 al 25 de abril de 2017.
DURACION DEL ADICIONAL: desde el 25 de abril de 2017 al 30 de diciembre de 2017,
DURACION TOTAL DEL CONTRATO: de veintiséis (26) meses.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SETECIENTOS ONCE MILLONES SEISCIENTOS INCUENTA'Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS CON 33/100 M/CTE ($711.656.668,33)

VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES CIENTO CUARENTA Y TRES MIL
SETECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON 58/100 ($21.143.766,58)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SETECIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS
MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL CON NOVENTA Y SIETE CENTAVOS
($732.800.435,97) IVA INCLUIDO.

Cumplimiento: A Satisfaccion

Atentamente,

Representante Lagal
CONSORCIO $8C ~ CORREDORES

PRIORITARIOS

Calte 97 No 23 -60 Edi. PROKSOL piso 8
TekFax (1) 7442320 Bogota DC
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CERTIFICADO EXPERIENCIA 1 DEL COORDINADOR

&

- L - R -8 T
Fundacids pary of Dasarrolia ﬁ“

. . — ~ N ¥
Do dn Sevreustur y, la Anrefarestonia v la Visdn Amesontab 845 TA i

BIT: 830103036-6 SAVE

Santiago de Cali, 15 de julio 2021

EL SUSCRITO REPRESENTA LEGAL DE LA FUNDACION SAVIA
CERTIFICA:

El ingeniero Forestal LUIS GABRIEL LOPEZ HERRERA, identificado con cedula de ciudadania No.
9.734.067 expedida en Ibagué (T), labord en nuestra empresa participando en los proyectos que tienen
como objeto de:

Contrato de consultoria entre Fundacion SAVIA y SACYR Construcciones, con objeto de
INTERVENCION SILVICULTURAL en los Municipios de Carmen de Bolivar, San Juan Nepomuceno
(podas y talas) y censos forestales en la ampliacién y doble calzada Puerta del Hiemo Departamentos
de Sucre, Bolivar y Atlantico, con un cargo de Coordinador del proyecto. con fecha de inicio de Junio
2019 hasta diciembre 2020 una duracién de 18 meses.

Contrato de consultoria entre CELSIA Y FUNDACION SAVIA, con objeto contrato de podas bajo redes
eléctricas de Media tension en los Municipios de Buga, Tulud, Cartago, Zarzal, El Cenito, Ginebra,
Palmira, con un cargo de Coordinador del proyecto. con fecha de inicio de enero 2021 hasta Junio
2021 una duracién de 6 meses.

Para la constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los quince (15) dias del mes de Julio |
de 2021.

Atentamente, {\

[ | |

Organismo: Fundacion para el desarrollo de la silvicultura, la agroforesteria y la vision ambiental SAVIA
Direccién: Calle 43 #50-94 Cali Colombia.

Teléfonos: 317 4362459

Correo Electrénico: fundacionsavia@hotmail.com

N gbre: Yimi Alciniegas
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HOJADE VIDA DEL COORDINADOR

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
[Leyes 190 de 1956, 488 y 443 do 1508)

DATOS PERSONALES

PRAIER AFELLIDO SEGLND0 APELLIDD | O OF CASADA | NOMEBRE 5

st 2 04 LETRA Lotl G 1
DOCUMENTO DE EEHTFKACIDN SEXD) HACIONALIDAD
ccQOceOms(Q wo s F@M O | cou () exrranero (e
LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE | ] SEGUWDACGLASE (]  NOMERD

FECHA ¥ LUNGAR DE NACIMENTD DARECLICN DE DCORRESFONOENTIA

FECHA pia, MES o Prleleic] | e smoi e

PAIS | | PAlS _ pres (=] peero
DEPTO MUNICHH i*ﬂf! DU ST El

MUNCIPO TELEFOND ¥Tmam EMAR 308 fea

FORVACION ACADEMITA A

EDUCAGION BARICA ¥ MEDIA
MAROUE COH Lk X EL LLTIMG GRADD AFROBADD { LOS GRADOS DE 1o A&s. DE BACHILLERATD EQUIVALEN A LDS GRADCS 60 & Yo DE
EDUCACION BASIZA SECNDARIA ¥ MEDIWA |

4 EDUCACION BASICA TITLLD 0B TERDO.
wenis | FECHADE GRADD

,;[;lﬁi:lx ‘Tﬁ” l ws [T] a0 [TTT1 J

EDUCACION SUPERIOR [PREBGRADC ¥ POSTORADO)

DRIGEMCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEM CRONDEGGICO, EN MOORLIDAD ACANE MICA ESCRIBM |
TC (TECNICA) TR (TECHHL O A TE (TECNOLOGICA ESPECIMLZADA} LN (URIVERSITARI A

E£8 ESPECIMLIZACKIN|, W3 (MAESTRIA D MAGISTER;. DOC DOCTORADRD O PHD).

RELACIONE &L FRENTE EL MOMERO DE LA TARJIETA PROFESIONAL (8] ESTA kA B850 PREVISTAEN UlA LET)

MOOALIDAD | Mo SEMESTRES | GRADLUADO NCABRE DE LOS EETUENCS TERMBACION Mo DE TRRAETA
ACADEMICA | APROBADOS & NO O TIRAD CATENDO MES ARO PROFESKNAL

e Er:! E‘D EACES SR, OI2PafL) s ooy

i 1

ESPECIFIOUE LOYS BNOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE HABA LEE, ESCRIBE DE FORMA. REGLLAR (R}, BIEN ) O MY BXEN QIR

wopama | 10168 | 1osscoree )
Rle[me[rR[e]w|r |5 v

A 1111 A

ENCRAA
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EXPERIEN

AA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 199%, 4353 y 443 de 1994

RELACYWOKE SU EXPERENTA LABORAL O DE PRESTACY N DE SERVICIGS EN ESTRIC TO OROEM CRONOLOGIC O COMENZANDC POR EL ACTLML

EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMFREEA O ENTIDAD

TONLIIAN TS, &

I

FLAT I e Bt b

DEPARTAMERNTO MTSCIPC CORRES ELECTRONCO ENTIDAD
LV L S Y w2, R R TR ot Bp
TELEFOMOE FECHA DE IMGRESD FECHA DE RETIRD
¥Eanien ol fci] mes aso [2[olt]s] | oia wes [12] ano Ela[e[0]
CARGO O CONTRATO ACTLAL DEFENDENC A DIRECCION
L R T BRI R N T S A T b O
EMALEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMFREEA O ENTIDAD PLBUU PRIVADA PAJS

I

(]

fso-a

CMALLTIHN D TR AN L

DEPARTAMENTO MUNSCIPIO OORRED ELECTRONCO ENTIDAD
Al DL NRLTR P tesRE T W R I e
TELEFOWOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
CARGD O CONTRATD DEPENDENCIA NRECTHON
EAPN S AR (RS § S TN S O S N L S
EMALED O COWNTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAL PUBLICA FRADA Pis

L] X

freorea E

DEPARTAMENTQ AUNIIFRO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Lot PR T AU € N
TELEFONDS FECHA DE INGRE SO FECHA DE RETRO

oin [T wes [T awo [T | ot 1] s [T avo [TTT
CARGO O CONTRATO DEFENDENCIA DIRECEION
vl el B DY Loty

EMPLED 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPREZA O ENTIOAD ) FogLca | PravaDa | s
S D E rw [ﬂ
DERARTAMENTO MUNICIFHO CORRED ELECTROWKCD ENTIAD
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETRO

ol [ 1] wes [Tl avo [TTT] ol [T] mes T]avo[I1]]
CARGO O CONTRAT DEFENDENCIA INRECCAON

KOTA.: 5 REQUERE ADICOMAR MAL EXPERENRCIA LABORAL BAPRIMA MUEVAMENKTE ESTAROQIA
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FORMATO UNICO
L ) HOJA DE VIDA

Parsona Natural
{Leyes 190 e 1945, 489 y 443 de 18]

TIEWMPO TOTAL DE EXPERIENC A

IKDIOUE EL TEEMPO TOTAL BE 5U EXPERIENCM LABDRAL EM NOMERD DE ARIOS ¥ MESES

’ TEMPO DE EXFERENCIA A
OCLPACION " f

;

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADG DEL SECTOR PRIVADD

al[SHSHElL

FIRMA DEL SERVIDOR PLBLIZO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BASD LA CRAVEDAD DEL JURAMEXTO OUE S { I WO O ME ENCLENT R0 DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABLIDAD E 1COM-
PATIBLIDAD DEL ORDEMN CONSTITUCIOMAL O LEGAL PWRA EJERCER CARGOS EMPLECE PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE EEAWCIDS CON LAADRMMISTRACHIN PLIBLICA.

PARA TODOS LDS EFECTOS LEGALES CERTIFICO (OXUE LOS DATOS POR M ANDTADGSE EN EL PRESENTE FORMATO LiNICO DE HOJUA BE WDA, SON
VERACES, (ARTICIALO 50 DE LALEY 190595)

Ciudad y fecha de difgenciamiento } -5 725725 -}

Firthih Ot SERVIDOFR PUELICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSCS HUMANOS ¥ O CONTRATOS

CERTFICO OUE LA INFORMACION ADLN SUMINIETRADA HA 5IDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADCS COMO
ROPORTE

Ciudad y fecha NCMABRE ¥ FiRtMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA CRATEETA DE ATENCEON AL CLIPNTE Sa. S0 TTT PAGEA WES www.ilslp geurs 3

Péagina 58 de 188



VIVA

“FUNAGUA"

COPIA DIPLOMAS DEL COORDINADOR

REPLBLICA DE COFOMBIA

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Craads medante Ordenansa nisners WS de mapr ¥ de 19733 v 1 Dsamddes Deparzamenial avt Tolima

OTORGA EL TITULO DE
JIngeniern Forestal
A
Luis Gabriel Lapez Herrera

¢ N 8T34DBY expednis en Arnnenia
Quien cumplio satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello se expide el presente
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RN DE LM
MNRTLIODE EODCHTON N (2003 F EN SV AN IATE

CYMEIREB). ITIAL i

Magister en Manejo, Tso p Congerbarion del Wosque

Luig BGabriel ?Lﬁmz} Herrera

tha ¥ Na RIFA0E7 dedrmunis
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REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
T acds rradbprare Crtbrnansa marven: 100 & novu 21 s 1805 di s Saamtea Ivparieransad & Toadma
o OTQRGA LL TITULO DE B
Especialista en Produecian, Transformacisn
i Comercializacion de la Madera
A
Lnis Gahriel Lapez Herrera

€€ £ 97067 caeedida on Armeuia
Quien cumplia satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello se expide el presente

DIPLLOMA
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COPIA TARJETA PROFESIONAL DEL COORDINADOR

Este es un documento publico expedido en virtud de
ia Ley 842 de 2003. que autoriza a su Wular para
ajercer como Ingeniero en todo el Terntono Nacional

En caso de extravio debe ser rermitida al COPNIA
Csllte 78 No. 9 - 57 Oficina 1301 Tel. 3220102 Bogota D.C
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COPNIA DEL COORDINADOR

BEFLBLA OF £B18Ma

e J COPNIA

Larerye Frohemresi Secoansl de npeeveese » .
Certificado de vigenda y antecedentes discplinarios
CVAD-2021-922501

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENTERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que LUIS GABRIEL LOPEZ HERRERA, identificado(a) con CEDULA DE CTUDADANIA 9734067, se
encuentra inscritn(a) en el Registro Profesional Nacional que Heva esta entidad, en fa profesicn de
INGENIERIA FORESTAL con MATRICULA PROFESIONAL 70266-217123 desde el 16 de Noviembre
de 2011, otorgado(a) mediante Resohicion Naciona! 1793.

2. Que ei{la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacin que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el temitoro de la Repibica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003,

3. Que ef(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que &l profesional no tiene antecedentes disciplinarios éico-profesionales.

5. Que la presente certificacidn se expide en Bogotd, D.C., a los dieciocho (18) dias del mes de
Agosto del ano dos mil veintiuno (2021).

‘m_k /‘;-‘ N A
R f:-h:x (.\J“,Jh,,,\

S,
; .
(. \]

Rubén Dario Ochoa Arbeliez

Fienad ded titular (*)
{*on o fn G venficar que o tule miDOrs Su par 360 e de sebecatn de corkraaies. La falts de frma ool ttudar

e denvaleda = Certfioade

i presente 3 o documenta gibhco exprdido elactrinicamerte tort Frma ok mue giardizs w: pleras waider Juridca v probstocs segin &
mmumszrkxmmamhtmnmmmmmmmmmmw

Pea  verfcw Fvegncad docyrertn  conglle  sm & 300 web
s ramdes. mpmn gov.eoCopnsa_ HMq{zmmum:&mme:Mm rocaty o nirmero ¢t certdicak
G 9¢ ercueniya on fa escuns wpeno deechs e exte dotusenie,

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Catle 7B N9 57 Telélonn 3220191 Bogond DO
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CEDULA COORDINADOR

REPUBLICA DB mm
IDENTIFICACION PERSONAL
CEOAA DE GIUDMIANRA

.. 9734087
LGPEZ HERRERA
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RUT COORDINADOR

D] PZAN

Formulario det Registro Unico Tributario
LS T I A L A
2 concero [0[2]  Actuabzacion
4. Numero de formulatio 14723904592
" L lﬂm’J MH{"
£ Nome de dentfizacion Trutars (NIT §ov 14 Buzen petrsnce
273408678 8
IDENTIFICACION
4 Tipo de conrduyente 2§ Tipo e Socumenes 26 NumErs i lsemhicacyr 27. Fecha expedkion
Persona satral 0 SuCEEiON (lkuida 2 |Cedula ge Clutadania 12 e734007 19980128
- = 1 1
Lugar ge expedicion 20 Fae 3 Deparmers [ze Sk ahbniieo
COLOMEIA 1 6 & |ouingio 62 - Armenia 001
3 Prrer oo 2. Sequnae 3T o0 33. Primer nomare 3 St nombres
LOPEZ HERRERA Luis [GABRIEL
3% Kazpn sody
X Nemare comertls 7 Fge
UBITACION
38 Pais 39 Cepantareric 42 CludadVrcipis
COLOMBIA 1 & 9 |valie o Cauca 7 8 |Cca 001
41, Dvercion pracgsl -
CR47 120 103 CONJAURORA TO t AP 208
42, CHTEO YIS gabolopez28 @gmail.com
4. Codgo posta’ [34 Teeronc 1 300774738 2 reemnoz
CLASIFICACION
Activiiad sconomiica Orupasian
Astividad prineipal ARvided o amsre Otras arttvidedss £ rorers
46 Comgo 47 Fecha oo actvid L0029 Feera Moo Xtwesg 1 Codge 1 2 £ estabiecimentsz
[ots1]j20020808]|[oo10ll2000,08, 8| | | Il 141 8] | |
isronssbiicades, Calidades y Atributos
1T 3 & 588 T 3 0 W™ 112 4 1% W 17 B o 2 2 23 M % N
meomels | | | | | [ LT L L L]
{5 Impto. reniay cOmpl. regimen Qroinar
ObMG'08 aduansros Exportadoms
1 S 3 4 13 1 1 ] [} 10
[ l l l I l | I I | | 55 Farma £ Tpo Seovr 1 H 3
5 Codem I,, Moo '
13 2 13 “ 1% 1°® 7 " »

I I Y O I O e |
HPORTAm:Ihmuh:M.unﬂmuwmdlwmmmﬁmwmymmnnuu-'lnnm
Fafa uso sxciusivo de Ia DIAN

5 Anews S D uo 0 No e Foms. 1 Fecra [2020-11-1219°23 15 ]
Ta minu-gnsde gumcrtrede 8 vk gl anruben dfoel dy racedn aduw e popein | 50 Deruico 0¢ 133 yertCaclones gue .3 DiAN resioe
# I gy Aegiord Unco [rbuluno [T ceburd sor 2xac ¢ verur o cans de coneasr | pyms aunrizads
NEKCt.2 of 203 do o3 dI0T EaMTisredss 52 adofant-an ko1 procedianis 2Tt
SBNZoNJDNIS C 00 S_Spenuon, QL ol CORD
Far3grs’n ae aneuo 1 § 1223 de. Decrelr 142§ de 2016
Firna oe sectame 384 Nompre  LOPEZ HERRERA LUIS GABRIEL

HE Cage CONTRIBUTYENTE

Fechs penerackin documents FOE: 15-11-2000 07 23 420
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ANEXO No. 7 CARTA COMPROMISO DE PROFESIONAL DEL EQUIPO

MINIMO - COORDINADOR

CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO

NOMBRE:

LUIS GABRIEL LOPEZ HERRERA

CEDULA DE CIUDADANIA:

9.734.067

CARGO A DESEMPENAR:

Coordinador

TITULO UNIVERSITARIO:

Ingeniero Forestal

NO. MATRICULA PROFESIONAL:

70266217123 TOL

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)

Ingeniero forestal, especialista en
produccién, transformacion,
comercializacién de la madera, magister en
uso, manejo y conservacion de bosques

NUMERO DE CONTACTO:.

315 5630223

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL GENERAL 17 ANOS
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO

A LOS REQUISITOS (SOLO LA 24 MESES
EXPERIENCIA A  ACREDITAR O

SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE:

FUNDACION AGUA VIVA “"FUNAGUA”

en este documento, hago constar que:

personales, laborales y profesionales.

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos,
humanos y recursos economicos para implementar acciones de mantenimiento de
siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las condiciones ambientales en
comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, el (la) suscrito (a), identificado como se indica

e He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi
hoja de vida y mi informacién personal, para participar como integrante de su
equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién
requerido para este proceso de contratacion por la CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para
consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones

Firma:

\ /é‘ -
L fln x,u\_j\f

/
LUIS GABRI&IZ LOPEZ HERRERA
C.C 97734.067.

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de

ellas, se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)
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ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES weB
122013

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 de 01
CEERALDE L WACKN No. 173977298

Bogats DC, 18 de agosio del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACHON ceetifica que und ye2 consullado of Sistema de infoemacdin de Regsho de Sanciones & Inhabilidades
[SIRM. ¢lft) seficnia) LUIS GABRIEL LOPEZ HERRERA identificado(#) ton Cédula du caidadania nomers 9734067

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABIIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacidn de antecadenies daberd rontenes bas snotaciones de prividercias epecukvisds deriro de bs tinco (5) afos
Sniefores 8 su expedicrdn y, en lodo cito, squelas que sé refieren 8 sancones & nhabilidades que s eacusniren vigentes =n dichic

[romenio Cudndo se Usie de nombramienis o pedesiin ef iigos que exijan pars su deserrpelt sutencia de stecadenies, $e certdicarsn todas |
[arctacianes que Riguren én o regiato. (Asticulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El centficado de anleceden it daciphriarios s un doturmenty Que Gt i3 anotationes e inhabifidades gemmadas por sandiones pensles,
descipheianas, inhabiidsdes que s dermven de (a8 relacones contrsciuales von o esuuda, det o falies con responsabbdad Racal, de ke decisiorn= de

plndida de rivesides y de lat cond profurides contra e . £ servidores piblioss y parcutares que dessmpeten unciones pablices #n
EpeEIcio de | actitn de repelicde o lamamenlo en garatia. Ecte documento tene sfsctos paca accedar al secior pablico, en los rminos gue
establezca la ley 0 domis disposici igentes. Se ind al de antecedentes &0l e IS reporkes que hagen s sctoridades

L) o o
nacionAles colonrbisnds En caso de nombramient o Suscripion de conirald con e estada, e responsabilidad de b Entdsd. vakdy & informacéa
que predendis el aspranie £ e pdging web. it Awavw procuradon s goy ¢ ‘portal/antecedentes ki

ﬂwﬂﬁ

MARID ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divizidins Centro de Akncidn & Pibdico

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJACE), $OLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE OUE EL NUMERO DEL CERTFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisitn Ceantro de Alencidn al Publeo (CAP)
Lirea graluita 018000810315, deapfiprocuraduna gov o
Cavrera 5 No. 15 60 Prsa 1, Pbx 5878750 ext. 13105, Bogots D G
Wi procuratar gov o
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REFLRICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una ver consubtado cf Sistema de Informacion dei Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy méreoles 1N de
agosto de 2021, a Jas 12 2156, el nimero de identificacion. relacionado 1 continuacion, MO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMQO RESPONSAHLE FISCAL

1Ti mento CcC
No. ldentficacion 9734067
Cadigo de Venficacion 9734067210818122156

Ista Cerhificacion es valida en todo ¢l Temitorio Nacional, siempee y cusndo ¢l 1ipo y slimero consignados oo el

respectivo documento & 1dentificacion, comcidan con los aqud registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 1 la Resolucion 220 del 5 de octutue de 2004, 1a firma mecanics aqui
plasmada tienc plena vahides para todos los efectos legakes.

Dgatd y Reviso WEB

Ea [ ~ ]
e 3 B
C""_-bc‘(tu Loan Y os =

SORAYAMARGAS Lioo
T T TA R S Ll

®

Con ¢l Codigo de Venficacon puede eonstatar la sutenticidad del Certify wady
Carrera 69 No 43-35 Piso | Codigo Pustal 111071 PBX S1RT000 - Bogota DC
Culombia Contratoria General NC BOGOTA DC

CCR—
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: Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/08/2021 05:13:46 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania NO. 9734067 y Nombre: LUIS
GABRIEL LOPEZ HERRERA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por Ia cual se expide el Cédigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 25081799 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de fa pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda
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CERTIFICACIONES LABORALES

SANTIAGO DE CALI

38 PARTAMENTO ADMINIS THATIVG
D A8 0% METHO AMBI NEE

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA ADMINISTRATIVA DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE- DAGMA
DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR;

Que el sefior RONALD SMITH PARRA GOMEZ, identificado con la cedula de
ciudadania N° 93 414 451 de Ibagué, estuvo vinculado al Departamento Admunistrativo

de Geston del Medio Ambiente — DAGMA mediante un contrato de prestacion de
SEerVICIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 4133.0.26 1.223 2017

OBJETO Prestar servicios profesionales para realizar actividades relacionadas con el
diagnostico. control y seguimiento al estado de la cobertura arbérea y de zonas verdes
en el perimetro urbano de Santiago de Cali, asi como para apoyar la gestdn
admirustrativa y proponer intervenciones para la recuperacidn y conservacion de
ecosistema estratégicos en el Municipio, que adelanta el DAGMA en la presente
wigencia fiscal 2017, para fortalecer las actividades de proyeclo denominado
MEJORAMIENTO DE LA COBERTURA ARBOREA DE LAS 22 COMUNAS DE
SANTIAGO DE CALI, con ficha BP 21043856

ACTIVIDADES

1 Disedar y desarrollar su plan de trabajo semanal, acorde en los productos
solicitados en las actividades contractuales y presentario a coordinacion de grupo.

2 Realizar de manera planificada las wisitas de campo, emergencias. denuncias que
le sean asignadas en las 22 comunas del municipio de Santiago de Cali,
relacionada con plantacion, efradicacion, mantenimiento fitosanitario trasplante de
la cobertura arborea siuada en predios publicos y privados de !a Ciudad,
elaborando el concepto técnico y el tramite respectivo, de acuerdo con las
politicas establecidas para otorgar los permisos de aprovechamiento forestal.

3 Realizar las visitas de seguimento y conlrol de las actividades silviculturales

autonzadas por el DAGMA, asi como los conceptos técnicos derivado de las
mismas

Avenda 5 A norte N° 20n-08 Cali (valle)
PBX 5240580
Dagmayae culygov.co
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SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTEY ADMINISYRATIV)
OF CESYION MEGHD AMBIENTL

Elaborar informe tecnicos de los casos que sean objeto de aplicacion de medidas
preventivas y/o sancionatonas conforme la Ley 99 de 1991, Decreto 1791 en
1993 y demas normas que ia acondicionen, modifiquen o sustituyan para ser
remitrdos a! area juridica

Apoyar en el dihgenciamiento de las solicitudes asignadas a traves del operativo
Orfeo y SIGA al grupo arborizacion y zonas verdes

Participar en los operativos programados, relacionados con la proteccidn, defensa
y mejoramiento del ambiente urbano, de mantenimiento de la cobertura arborea y
de las zonas verdes y en jornadas con la comunidad que lleve a cabo la
coordinacion del grupo de arborizacion y zonas verdes del DAGMA

Brindar apoyo en la direccidn de las labores silviculturales realizadas por la
cuadrilla operativa del grupo de arbonzacion y zonas verdes

Apoyar en la construccion de las herramientas para el levantamiento vy
consohdacién de la informacion necesaria para la elaboracion de los estudios
previos solicitados para la contratacion requerida por el grupo arborizacién y
zonas verdes

Apoyar en la conduccién de vehiculos asignados al grupo de arborizacion y zonas
verdes cuando sea requerido

10 Efaborar los informes mensuales y finales que debera contener ef proceso

metodologico desarroliado para et cumplimiento de las obligaciones contractuales

11.Dhsenar y desarrollar su plan de trabajo semanal, acorde a los procesos

solictados en las actividades contractuales Y presentarlo a la coordinacién del
grupo

12 Reahzar de manera planificadas las visitas de Gampo. emergencia. denuncias que

le sean asignadas en las 22 comunas del municipio de Santiago de Cali,
relacionadas con plantacion, erradicacion, mantenimiento fitosanitario y trasplante
de la cobertura arborea siluada en predios publicos y privados de fa Ciudad.
elaborando el concepto técnico y el tramite respeclivo, de acuerdo con las
politicas establecidas para otorgar los permisos de aprovechamiento forestal,

Avemida S A parte N 20n-8 Cahi (vulle)
PBX 5240580
Dagma'w cal) BUV.CO
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ALCALOIA DE
SANTIAGO DE CALI

DI PARTAME NTO ADMINS TRAT VO
O CESTION MEDIO AMBIENTL

PERIODO. con fecha de micio del treinta (30) de Enero de 2017 y acta de terminacion
del treinta y uno {31} de Diciembre de 2017

VALOR. CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL PESOS/
(353414 400)

.

-

7 N
Para constancia de |a presente se ?p«’en Santiago j Cali, a los dos {2) dias de mes

de Enero de 2018 /{,/ ;}
(—‘/'/’_,}?‘;f/’
\

CARLOS ALBERTO PAZ JIMENEZ

Caprreee o cerifizanen no Uehe valkez win estampilas

PBrogeite o e anotn Mancet Gryalba Zapad'a - Satrelang Ares Ajraustrara

<AL TOYAL GRLATTE D

BACUNRNTC
lm PERTE LR R P
H
oo o

Avenida § A norte N© 200-08 Cali {valle)
PBX 5240580
Dapmay cali goy.co
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CERTIFICACIONES LABORALES

R L AL el
m“’ ARG D UAL T
O Departamento Administrativo de
- Gestidn Medic Ambiente-DAGMA

EL SUSCRITO JEFE ADMINISTRATIVO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
GESTION DEL MEDIA AMBIENTE DE SANTIAGO DE CALI

HACE CONSTAR

Que ef sefior RONALD SMITH PARRA GOMEZ, identificado con 1a cadula de ciudadania N® 93 414 451, estuvo
vintulada af Depantaments Adniinist ativo de Geston de! Medic Ambiente -DAGMA inediante cunitslo de
prestacion de servicio de la sigwente manera

1- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No 4133.0.26.1.695- 2015

OBJETO: Prestar servicos profesionales en inganseria agranoma, agricola, forestal y/o administrador ambrental
para realizar actividades relacionadas con el diagnostico. contro! y segueniento al estado de ia cobertura
arbbrea y de zonas verdes en las 22 comunas del municipic de Santiago de Cal mvolucrados en procescs
urbanisticos, asi como para proponer intervenciones para la recuperacion y conservacion de ecosistemnas
estratégicos en el munipio, que adelanta el DAGMA en 1a presente vgencia fiscal 2015, para fortalecer las
actvidades del proyecto denominado "MANTENIMIENTC INTEGRAL DE ZONAS VERDES Y SEPARADORES
VIALES DE LAS 22 COMUNAS DE LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CALI", con ficha BP 21042434

ACTIVIDACES:

1 - Realizar de manera planfficada tas visitas de campo que le sean asignadas en las 22 comunas ael
Municipio de Santiago de Call, de 13s cuales debera emitir Ios conceplos técnicos escrios de cada una, donde
autorcen el mantenimiento o tala de la cobentura arbdrea y de zonas verdes publicas conforme a peticlones 0
solicitudes impetradas por la comuridad e instituciones pabhcas o privadas

2- Realizar las vistas de reconocimento y evaluacion que le sean asignadas cuahdo se presenten
emergencias que comprometan la arborzacion y zonas verdes del Area Urbana del Muncepio de
Santiago de Cah particutarmente en las comunas descritas :

3- Realizar las visitas de campo que le sean asignadss en e Municipio de Cali y emitir e respectivo
concepto técnico por nuevas obras de ingenieria civil que requisran 1a tala o ef trastado de arboles

4- Realizar las visitas de segumiento y control de las actividades silvicultura les aulorizadas al sector
constructivo de la ciudad. como los conceptos técnicos denvados del seguimiento y control reakzado, 5
- Participar en los operativos en que ses programado, relacionados con ia proteccion, defensa v
mejocamiento del medio ambiente urbano, de mantsnimiento de la cobertura srborea y de las zonas

verdes y en gnadas con la comunidad que sean programadas por 1a coordinacion de! Grupo de
arbofizacidn y zonas verdes del DAGMA

$- Realzar 1a programacién de las actividades de mantenimiento mboreo & sjecutar por 1a cuadrita del
DAGMA y entregar a fa coordinacion del grupo ta sjacucion de la misma,

Avenida 5 A norte N° 200-08 Cali (valle)
PBX 5240580
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2.4
FYER SR
HAN LAY £ ALY
Departamente Administndno de
Gestion Medio Ambicnte DAGMA

§- Apoyo en i3 supervision de s seccones sscutadas por todo el personal de la cuadniia que contrate el
DAGMA para la atention de lodas (as sohciudes de mantenimiento arbéreo y las emergencas pot
caida de arbales y ramas en & Mumcipio de Santiago de Cal

T- Apoys er e dugenciarientc en &l wamdc dol aphcatve de i@ Ventanilia integral oo Tramiex
Acbientales en Linea -VITAL gel grupo de Arbonzacion y Zonas Verdes

8. Presemar a fa coprdinacion del Grupo y de acuerda al protocoio establecida. los wormes 16CHCos por
escrtn de i35 nfracciones que fe asignen para venficar en contra o8 Ia arborizacitn y zonas verdes del
Manicipo de Santiago de Calt manmo al teccer dia de haber sfectuado 1a vista

9- icacntmr un nforme de ovante mensudl de acuerdo con ok ndicadores defnejoy, para la apembanan
oo 1a coaednacion del Grups .

10 Las demas gue sean asignadas por el DAGMA yio por {a coorthnactn del drea que tenga reldcdn con
&1 objeta del contrata

PLEIODO Con un acla de wico def § de Agosto del 2015 hasiz el 31 de Dicssenibre det 2015
VALOR VEINTIUNMILLONES CUATROCIENTOS TRECE MiL SETECIENTOS PESOSM/IC § 21°413 700=

ksla certhzacon e W3 3 105 8 0138 del mey ebrero 201

i a presente cendicacion no tiene vahdez sin estampitias

Elabn  Maria Hanty Mantoys - Acea Adrimstrativo

Avenlda ;&% N* 20m-08 Cali qvalle) -
; X $240580
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COPIA DIPLOMAS SUPERVISOR CUADRILA
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COPIA TARJETA PROFESIONAL SUPERVISOR CUADRILA

fz%,t}//rldﬁ}‘(z- e %&‘i‘z{'uwd('cz
N R "‘f \;‘,v»;); “"‘.‘t.;r{/‘
Matricula Profesional No. ____ 23.994
Nombro: RONALD SMITH PARRA GOMEZ

Ce No _93.414.,451 de- Ibmgu® (Tola)

INGENLERO FORESTAL _ U. DEL TOLIMA

PROFESION UNIVERSIDAD

Jefe Oficina Asesgria Juridica

-Esta matricula faculta al itular para el ejercicio de su pcbfesién.

de conformidad con lo dispuesto en la Ley 211 del 2 de Octubre de 1985.

09z Julio 12 de 2007
RESOLUCION No. FECHA DE EXPEDICION
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HEahpld U 1310938

e J COPNIA

Farog Pryves sl Kacaral seirgrea-y
Centificado de vigencia y antacedentes disciplinarios
CVAD-2021-916876

CONSEJD PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

L. Que RUNALD SMITH PARRA GOMEZ, identificado{a) con CEDULA DE CIUDADANIA 93414451, s
encuentra inscrito{a) en ef Registro Profesional Naciona! que Heva aste entidad, en ls profesidn da
INGENIERIA FORESTAL con MATRICULA PROFESIONAL 03000-23994 desde ¢l 12 de Julo de 2007,
otorgado{«) mediunte Resolucién Necional 92,

2, Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es 1z autorizacin que expide el Esteto pars que of ttuler
gjerze su profesion en todo e territorio de la Repiblica de Colombia, de conformidad con ko
dispuesto en: la Ley 842 de 2003,

3. Que e{la) referido{a) MATRICULA PROFESIONAL s encuentra VIGENTE

4. s)ue el profesionsl no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que L« present centificacitn se expide #n Bogota, D.C., « los trece (13) diss def mes de Agosto
del afio dos ¥l veintiuno (2021),

7
Rubén Dario Ochoa Arbeliez

Fumal del ttular (*)
Kok o fin de verficr cor of Ui 2R &y oo e X 15 72003 g (e oos TR
20 Pt & Carticato
B 5 un & pabiicn oon e HIGEN Qet QNN 3 PIRY VIACET Jardhca y prabetore Sagon i
mmmﬂ.mnrmmmmammmummmmumm.
e vl b e el L

ey &= o o
PP LT COROR v 20 C0ER T, MOTRER T OISR v ng LAt ORGSRt Bxicass o mimes on oetrrads
Qatt 3 TACUCIS €0 1 SR TuOArion derena de G documenID.

CONSE;O PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Cale ZEN"YS 37 Telstonn 302 6131 Bogama Dt

B mar Corbatienss T copms g ven

ST LT & Oy Lo
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CEDULA SUPERVISOR CUADRILA

REPUBLICA DE COLOMEIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 93.414.454
PARRA GOMEZ

APELLIDOS

“"RONALD SMITH
%f NI%RES

o
recha 0E naciente  16=0CT-1979
IBAGUE
(TOLIMA)
LUJGAR DE NACIMIENTO
1.66 A+ M
ESTATURA &GS RH SEXC
22-DIC-1997 IBAGUE ;
FECHA ¥ LUGAR DE EXPED.CION £, 1, dus sd Ao =4 10
REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
[}
A 210700CD-00039621-M-00034 1445120080806 0001826054A 1 2040006751
o
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ANEXO No. 7 CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL
EQUIPO MINIMO

NOMBKE . . Ronald South Parra Gomes
CEDULA DE CIUDADANIA- . 93.414 451 de Ibagué {Tolma)
CARGD A DESEMPERAR . . Supervisor Cuadrilla

TITULO UNIVERSITARIO- . ingenisio forestal

NO MATRICULA PROFESIONAL 23.994

ESTUDIOS DF PREGRADO Y POSUGRADO
{MAESTRIA O DOCTORADO) ,

HUMERO DE CONTACTO: 316 4076084

NUMERO DE ANDOS DE EXPERIENCIA 14 aros

PROFESIONAL GFNFRAL ‘

NUMERQ [ MESES DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO

A LOS  REQUISITOS  (SOLD LA

FXPERIENCIA A ACREDITAR G

SCPORTAR) ,

NOMBRE DEL PROPONENTE Fundacion agua Viva ~ FUNAGUA™

Dentrp dei presente proceso de contratacidn cuyo objeto es: "Aunar estuerzos
ternicos,  humanos y  recursos  econdmicos  para implementar  accones  de
mantenunienle de siembras vy manejp del arbolado urbana para meiotar ias
condiones ambientales en comunas 20 y 21 de Santiago de Cah™, el {ia) suscrito
taj, wentificado romo se indica on este documento, hago ronstar que

¢ He autorizado o participante de este proceso de (ontratacon a presentar m.
hois de vida y me iformacion personal, para participar comeo integrante de
s oequipn de trabajo, en & cass de que le sea adjudicads el convenic

» Que en caso de que e convemo le sea adjudwado al proponente me
comprometo a prestar mus servitios profesionales en el carge o funcon
requendo para este proceso de contratacian por ta OV

o Que autorze afa CVC a utihzar e hoja de vida y my informacién persony
para consultar vy verficar toda fa informacon y documentos sabre i
condicones personales, laborates v profesmnales

Fifé“f‘a»w’? " {:’" l}\'{

w3412 441 de Ihague {1otma)
i~{*< ha: 22 didiembre 1997

{5t este dorumento dibgentiado ocupa varias paginas, debe homar cada una de
elias, se diigencia un farmato por integrante del equipo de trabasy)
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ANTECEDENTES JUDICIALES

%E%?

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

190742
PROCURADURLA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 106 01
OERAL TE U NACON No. 173767470
Bogata DC. 13 de agoeto del 2021
1a Wmmummummmdmuimemumem

(SIRY), w2} sefior(3) RONALD SMITH PARRA GOMEZ IerEficadn(a) con Cadula de cludadanta romess 534 14451:

NO REGISTRA SANCIONES NEINHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCGIA® L 0EFICAcon e antEcedenies Osbera conienar La anOaciones. de rovIENcias ejecunaiadas dectro de 106 onco {S) aflos
Ainons 2 U expaditn y, en 1000 Ca60, AqUAIAE GUE S TRGEren a SINCONES O Inhabikianes que & encurinen VgETIES en JCho

OMEND. CLANGo 5¢ Y2 06 NOMBrATIENID 0 POGEEON BN CI YOS QUE SN Para S Sesampefio AKANCLE (e MMCORIOnEs, Se CRUNCAN 10026 136
anotackines que TOUreN en o FRgistD. (Articuld 174 Ley T34 de 2002}

MARIO ENRICUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Dvision Ceatro de Alencion ai Publico

ATENCION :

E:Tﬁmmnneumtl.mzlvmmwmmmuammmmaumm
TODAS LAS HOJAL.

e Ty T TR

Diviion CefiID e AJNCion 8l PUDACO (CAP)
LInea grasta D1800091031 5; CCapa pracuracuria gov.co
Caimera S No. 15 - 60 Piso 1; Pbx S8TS750 ext. 13105; Bogota D.C.
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CONTRALORIA

GENBRAL LiE LA REPUBLIA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultade o] Siztema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 13 de
agozto de 2021, a las 18:358:35. el nimero de identificacidn. relacionads a continuacién. NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cc
No. ldentificacion 93414451
Codigo de Verificacion 93414451210813185855

E-:ta Certificacién es vilida en todo &l Temitorio Nacional, sismpre ¥ cuando e tipo y némero consignados en el
respectivo documento de idenhficacion. coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v 1a Resolucidn 220 del § de octubre de 2004, 1a firma mecinica aqui
plazmada tiene plena valider para todos los efectos legales.

. o (_“;;_-;‘ "3
e, Ulen tuams '

(a1t
( SORAYA VARGAS FULIDO

COHTEA VA CELECA DS

Digitd y Reviso. WEB

CO—
Con ei Cédige de Verificacién pusde constatar Ia swrenticidad del Certificado. A

9 Carrena 68 No. 44-35 Pise 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogots D € Pimna 1 del

L Ceolombis Contmionia General NC. BOGOTA. DC.
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Corsulta en lines de Antecederkes Fenaies ¢ Reguerincientos Judiciales

La Pobrin Naciaons de Codgenbna inforna

sty 50 e e DILE HS 1 & vadadans 2 o cadk o
ooda o Lindadan a 83413481

LATTR TR BT SR T PARRA SONEZF RONALD SMHTH

s i 30 s

ND TIGNE ASUNTOS PENDJIENTES CONLAS AL TORIDADES JJDICIALES
et pur Rt Ll westabigt o e g alital sdaile 2 Lonted sy PR a de Duntad
CRLF AT hed St ey AT pradklide [aa e Piaaaat be ol Draeden nied ow

Foavir sdiase oy da Seibee
hreos b1 M TILMT ABLNTOS PUMOILLTIE OO LAS SUTTROAOEA JLTELIN EE

LT e T e A PR e va larden g ata

Tl @ tOden e b

wpoamned b ALIFSETp atend o e Fon | g A AR TS B i e
JA Ll o s = b st Pl e fa e

RIS I L K VR T I AR ACTERS 3 T S N Wi R A M TRERIILNES

Foades ot 0B 47 0f st st difavt 0 Lot ol =0
argrdear €tk ot a B ek el g sl e ee e

vhat by ot el s oadl ephe Lo s Ter Yoq o
ce @t igerg -t

% 1oes nEAA UCe CoF 2 Cesa1yED DDA 34 RISQUILRE TTECARKEE ¢ BICrQIRN0 2 fan ks 2 o b Pals @
Naciomal » # ' s

Vb M Inigue
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HOJA DE VIDA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA |

Persona Natural
(Layes 190 0 1995, 480y 443 de 1958)

1 DATOS PERSONALES

PRAER APELLIDC SESONDC APELLIDD ¢ O DE CASADS, ) NOLBRES i
ARROYAVE ARENAS LINA MARIA
DOCLAIENTD DE ICENTIRCADKON SEXC AACTONALIDAD eis
cc®ceOmsO wo 10108937 | rQ 0| co® exmaweno) COLOMBIA
LBRETA LLITAR
mveracase O sscmoacnse O nwveno DM
FEOHH ¥ LUCAR DE NACREENTO DIRECCION BE CORRESPONDENCIA
Calie 43 Nome No 3ON-31

ron o [Ld wes [od] a0
pals COLOMBIA

0EPTO  BOGOTADC
MINCPIO BOGOTADC.

par; COLOMBIA perro VALLE DEL CAUCA
MncPo  SANTIAGO DE CALY

YeLerono 3184206067

EMAL Iznarroynear dgmail com

2 A FORMACKIN ACADEMICA

EDUCACION BANICA ¥ MEDM
MARQUE CON UNAX EL CLTIM0 GRADO APROBADO  LO8 ORADOE DE 15 A §0. DE BACHILERATO EQUIALEN ALOS GIRADOS £6. A 110, DE
EDUCACION BASCA SECUNDARIA Y MEDVA

[ eousconmses TMAQ gBTENDO: )
s _T_w
Q‘l"]jl—"l’ "i"i"i" w|® MES E uﬁom /

BOUCACION SUPERIOR (PREQRADC ¥ POSTORADO)

OUGENCIE ESTE PUNTD EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGHCO, EN MODALIDAD ACADEIRCA ESCREA

TC (TECNIKAL TUTECNOLOGICA;, TE (TECNOLOG CA ESPECALIZADAL UM U ERSITARRA,
€8 ESPECALTACION), M0 (MAESTRIA O MAGISTER:, DOC (DOCTORADD O PHDn
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARIETA PROFESIONAL 18! ESTANA SID0 PREVES TA EN UNALEY:

MOOAXMD | Mo SEAESTRES | GRAMOD | NOUBAE DE LOS ESTUDIOS No OF GAET
ACADELICA | APROSADOS x| No O TTRAC CBTENDO Ao PRORESIONAL
UN 11 X INGENIERA FORESTAL 041210 ] 1] 6] 026302930

ESPECINOUE LOS INOMAS DFERENTES K. ESPARCL QUE: HARLA, LEE. ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R, INEN (I O MUY BEN M8

( < llu_;l # L
niskans ale asleisiusinis
INGLES X ¥

L J
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3 EXPERIEMCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 0 1965, 459 y 42) de 1996)

Rﬂ.ncmzwmmommwwmnsssmmmmmmmmmmmam

ERFLED ACTUAL O CONTRATD WSENTE

EAPRE 54 Q ENTIDAD PUBLICA PRAJDS, mis
FUNDACION ENTORNO X COLOMBIA
CEPARTAMENTD LLE S e s o] CORRED FLECTRONICD ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI funentormo i gmail com
TELEFONDS FECHA DE NGRESD FECHA DE RETIRO
315 3048072 oin [12] ves [0, 9am0 [202.1] | o 1.8 ves [08] ano [Z021]
CARGO O CONTRATD AQTLUAL DEPENDENCIA DMRECLION
INGENIERA FORESTAL CALIE13A#69-74
ERPLED O CONTRATO ANTERIOR
EXMPRE 54 O ENTIDAD OB CA PRARDA s
FUNDACION ENTORNO X COLOMBIA
DEMATALENTD ARMCEFD CORRED ELECTRONKCO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALlI funentornofigmail com
TELEFRONDS FECHA DE INGRESD FETHA DE RETRO
315 3048072 o [27] »es[0.3] a0 PP 7 1] | o 28] wes 03] avo[3021)
GARGO O CONTRATD DEPENDENCIA DYRECTION
INGENIERA FORESTAL CALLE 13 A#69-74
ELPLEOD O CONTRATOANTERIOR
ELPRE S8 O ENTIDAD PUELICA PRASLA mls
THD INGENIEROS CONSULTORES ASOCIADOSL X COLOMBIA
DEPRTAVENTD R AUMCIO R CORRED ELECTRONXO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA - BOGOTA | CALI- BOGOTA ih&ingenierosl9l2(’¢:l_"gmaﬂ.com
TELEFONOS FECHA OE IMGRESD FECHA DE RETIRO
300 2145158 o [2,0] mes [L Jamo [2,0,18] | o [3,1] wes[67 afo 2,0,2,1]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA INRECCION
PROFESIONAL INTERVENTOR CALLE 53 #2733 OF. 509
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EAMPRE SA QO ENTIDAD PUELICA PRARDE s
FUNDARCOL X | COLOMBIA
DEPURTAMENTD AMUAECPIO CORREC E1 ECTRINKG ENTIOAD
VALLE DEL CAUCA CALI fundarcoll @ gmail com
TELEFOMOS FECHA DE [NGRESO FECHA DE RETIRO
(2) 889 2386 oia [0,5] mes [0, Ao [2,0, 18] | oia [05] wes [6:5] ano [2.0,18]
CARGO D CONTRATS DEPENDENCIA DVRECTION
INGENIERA FORESTAL CRA 3A#10-49 OF. 501
“

NOTA: &5 RECUIERE ADICIONAR MAS EXFERIENGIALABORAL, IMPRIMANUEYAMENTE ESTAHOJA .
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Matural
{Leyes 190 de 1995, 420y 443 de 1956)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELAGIONE B4 EXPERIENCIALABORAL O DE PRESTACICH DE EERVICIOB EN ESTRICTO ORDEN CROMOLOGICD COMENZANDO POR ELACTUM
EAPLEQ ACTUAL O CONTRATO WGENTE
EMPRESA O ENTDAD PURLICA PRARDA PAS
HERMANOS INAGAN X COLOMBIA
DEFRRTAMENTO MUNICIFIC CORAED ELECTRONKCD ENTIDUD
VALLE DEL CAUCA CALI anosinagansas@gmail.com
TELEFONQS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRT
(2) 3935701 o [04] ves 0 3af0 [3,018] | o [0,2] ves[0,6] ato[2 0181
CARGO © CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA DNRECTION
INGENIERA FORESTAL CRA 34#40-05
EMPLED O CONTRATOANTERIOR
ELPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRARDA S
INCIGE X COLOMBIA
DEPSRTALENTO . AMUNICPPIO . CORRED ELECTRONICD ENTDAL
VALLE DEL CAUCA - BOGOTA | CALI-BOGOTA peodesiaiuincige com
TELEFONOS FECHA OE INGRESD FECHA CE RETIRO
(1) 749 8300 o [0,1] wes [T a0 [20,1,7] | o 31] ves B T1ako 20,18
CARGD O CONTRATD DEPENDENCIA DYRECCION
COORDINADOR FORESTAL CALLE 46 # 59 - 40
—BFLEC O CONTRATUANTERIOR
EMPRESA Q ENTIOAD PUBLICA PRAADA s
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTALENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICD ENTDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN secasisfca_med;inmal edu.co
TELEFONOS FECHA DE [NGRESD FECHA DE RETIRO
(4) 4309039 o [3,0] mes 0.6 afo [20,1,7] o 1) wes[0.7] a0 [3017]
CARGO O CONTRATD DEPENDEMNCIA DNRECCION
INGENIERA FORESTAL FAC. CIENCIAS AGRARIAS [CALLE 59 A #65 - 20
EMPLED O CONTRATOANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRAADA 13
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DERARTALENTD AMUNICFIC CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN secasisfea_med@unal edu co
TELEFONGS FECHA DE INGREED FECHA DE RETIRO
(4) 4309039 pia [37] s[5, Ako [3,0,1,7] | o B.1] s [65] avo[2,6,1,7]
CARGO G CONTRATO DEPENDEMCIA DIRECCION
INGENIERA FORESTAL FAC. CIENCIAS AGRARIAS {CALLE 5% A # 63 -20

NOTA: 5l REGUIERE ADICKONAR MAS EXPERIENGIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHQUA .
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1005, 430y 443 de 1996}

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELAGIONE 50 EXPERIENCIA LABORAL 0 DE PRESTACHON DE SERVICIOE EN ESTRICTD ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL .
EMPLEC ACTUAL © CONTRATD VWSENTE
EAPRE SA O ENTIDAD PUBLICA PRASDR s
CONSERPRADOS X | COLOMBIA
DEPARTALENTO AMNCFTD | CORREQD ELECTRONYD ENTDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN conserprados @une net.co
TELEFOMNOS FECHA DE INGREEO FECHA D€ RETRO
(4) 3310318 o [23] mes [0, ake [2.0,1,6] | o [3,0] wes[0,6] ako[2,0,17]
CARGC O CONTRATO ACTUAL DEPENCENCIA, DIRECCHON
INGENIERA FORESTAL CRA 43 A # 274 SUR 86
TLFLED b COMTRATO ANTERIOR
EAMPRESA D ENTIOAD PUBLICA PRAADA s
UNIVERSIDAD SAN BUENAVENTURA X |COLOMBIA
DEFRTAUENTO MUNCFI CORNED ELECTROWCD ENTIVD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONDS FECHA DE INGREEO FECHA D€ RETIRC
(4)3225060 oia [08] wes [T, daro [20,1,6] | o 31] wes[1,7]ako 7,16
CARGC O CONTRATD DEPENDENCIA DYREOCION
INGENIERA FORESTAL CALLE 45 #61 — 40
FPLED G CONTRATO ANTEROR
ELIFRE SA O ENTIDAD PUBLICA PRAALA mals
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTD LLNCIPIO CORREQ ELECTRONXO ENTCAD
ANTIOQUIA MEDELLIN secasisfea_med@unal edu.co
TELEFONOS FECHA OF INGRESD FECHA DE RETIRC
(4) 4309039 o [0,9] ves .m0 pia [1,5] wes[3,2] a0 [201,6]
CARGO O CONTRATD DEFPENDENCIA DIRECCION
INGENIERA FORESTAL FAC. CIENCIAS AGRARIAS [CALLES59 A#63-20
ELPLED © CONTRATO ANTERIOR
EAPRE SA O ENTIDAD PUBLICA PRAZDA A5
CENTRO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ANTIOQUIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO AMRCFIQ CORREQD ELECTRONKO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN jtrujilloirets. org.co
TELERONOIS FECHA DE INGREESD FECHA DE RETIRQD
311 3096913 ow [09] wes [06] avo2,0,1,5] | o [0.8] ves[[12] ao[261,5]
CARGO O CONTRATD DEPENDENCIA DYRECDION
PRACTICANTE ING, FORESTAL CRA 46456 - 11
_

NOTA: £ RECLIERE ADICIONAR MAS EXFERIENCIALABORAL, MPRIMA NUE\WLENTE ESTA HOUA
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 4589 y 443 de 1908

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIOUE EL Y40 TOTAL DE EA EXPERIENCIALABORAL EN NUMERC DE ARDE Y MESES.
é TEMPO DE EPERENCEA. )
OCUPRGION WTE EEE
SERVIDOR PUBLICO &
EMPLEADOC SECTOR PRIVADO 5
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 6 )

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJIC LAGRAVEDAD DEL JURAMENTC OUE 8! O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CALEALES DE INHABKICAD E NCOM-
PANSLIOAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGCS EMPLEQS FUBLICCE O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CHON DE SERVICICE CON LAADMIN ETRACION PUBUICA.

FARA TODOE LOB EFECTOE LEGALES, CERTIRCO QUE LOS DATOS ROR (M ANCTADCE EN EL PRESENTE FORIMATO UNICO DE HONA DE VIDA, EON
VERACER, (ATICULO 50. DE LALEY 19095)

£u.n \‘p..-x v jave /‘

FIRAIA DEL SERVWDOR PUBLICO O DONTRATSTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMAROS Y/O CONTRATOS

CEMFICT TUL LA TFORMACN ACU? ZUMM S THADARA 54 CONS RIADA FRENTE ALDS DOCUMENTDE QUL HAN R0 L NTADCS COWG SOFONTL.

NOLBRE ¥ AFRRA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LIMEA GRA TONTA OF ATENCEN AL CLUENTE No. 01 JI00SET770 FAGINA WEB. wew dalp geuco
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CERTIFICACIONES LABORALES

”
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o ke w3 hard i
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CONSERPRADOS SAS
NIT 830940552-6

Medellin, 15 de Noviembre de 2018

CERTIFICACION

El suscrito, en representacion de la empresa CONSERPRADOS SAS certifica que
Lina Maria Arroyave Arenas, identificada con C.C 1.037.618.937, suscnibid con la empresa
CONSERPRADQS SAS, contratos de prestacion de servicios como Ingeniera Forestal,
gjecutando actividades como supervision de labores de mantenimiento de arboles,
elaboracion de fichas de siembra y mantenimiento de arboles y elaboracién de informes
durante los siguientes periodos:

- Enero 23 del 2016 - Agosto 31 de 2016, Valor Mensual de $1.500.000

- Septiembre 1 de 2016 - Junio 30 de 2017, Valor Mensual de $1.150.000

Cualquier informacion adicional con gusto la suministraremos,

Atentamente,

Johiana Mana H{;Juit*": A

JULIANA MARIA HOYOS ARANGO
CONSERPRADOS SAS

t XIvaste
RETRRTI

Lol $25070 ke
conserpradosioune net co
Rty al o ORTeS
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STINCIGE

" Ingenderia Civil y Geodesia S.A.8,

GH-111-2018
CERTIFICAMOS

Que la sefiora LINA MARIA ARROYAVE ARENAS identificada con cédula de ciudadania
No. 1.037.618.937 expedida en Envigado, Prestd sus servicios para nuestra compafiia
INGENIERIA CIVIL Y GEODESIA S.A.S (INCIGE S.A.S) nit: 830100540-6, desde €l 01
de Noviembre de 2017 hasta el 31 de enero de 2018, con un contrato de prestacion de
semvicios, en calidad de COORDINADOR FORESTAL, para el proyecio “ESTUDIOS Y
LEVANTAMIENTOS ARBOREOS SOBRE 13 PARQUES Y ZONAS VERDES DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALLI".

Esta constancia se expide en Bogoté a los siete (07) dias del mes de Diciembre de 2018.

Atentamente,

c TR [.‘*&
CESAR ARNULFO PICO HERNANDEZ
Representante Lega!

! 0 ' “ e l %‘ o ' Sitio web: www.incigecom  Email: admaon@inclge.com, incige@incige.com
Y 565 LS SGS Vi SG§ Calle 46 No, 59-40 Tel: (57) 1 7498300/01 Bogotd - Calombia
COINGZIS  COIMIE  COTAMRIS
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COPIA DIPLOMAS

REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

prTmy
2y
PR A

CONTFIERE EL TITULO DE

Sngmw*m, ¢ 7 owo;taf
A
C.C. 1.037.618.937 Je 3noiga3e
QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS,
BN TESTIMONIO DE BLLO, Y PREVIA TOMA DEL JURAMENTO DI RIGOR,
(YTORGA EL PRESIENTE

DIPLOMA

BN LA CIUDAD DE Medellin, a los 07 dias del mes de abril de 2016

A S
J STURA DI FACULTAD Apedata Mo
HHOETMO K. {220, Folio 82 ded Libro de Diplomass No. 1
' FACULTAT DR Ciencias Agratiss

o 1A sdion o Medcilin

IR e L

s -
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(o) CoPNiA

Lating: Pr owtadae Rar e rl e Trgeenr . - o
Cextificado de vigencia y antacedentes disciplinarios
CVAD-2021-920577

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que LINA MARIA ARROYAVE ARENAS, identificado{a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1037618937, sk encusnta nscrito{a) en e Registro Profesional Naciona! que Beva esta entidad, en
la profesidn de INGENIERIA FURESTAL con MATRICULA PROFESIONAL 05266-330293 desde o 29
de Abril de 2016, otorgedo{a) mediante Resolucién Nacional 517,

2. Que ela) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide ¢l Estudo pare que of titular
ejerzs su profesion an todo el teioric de u Repiblics de Colombia, de conformided con lo
dispueste en lu Ley 842 de 2003,

3. Que ei(ia) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentrs YIGENTE

4. ue ¢l profesional no tene antecedentes discipbnarios ético-profesionales.

S. Que la preseate certificacion se expde en Bogotd, D.C., « los diecisiete (17} diss del mes de
Agosto del afio dos mil veintiuno (2021).

Rubén Dario Ochoa Arbeliez
4200 o M Se verficar Qe of R MRYTE 3o o| de ] L ol 2 e ot SRy
a0 it @ Caroicado

Emsummmmwmmmwmmmmmymmh
AELANECKC 08 3 Ly 577 42 1995, Fary v 1 Seme oROE LN £ DeopioSades o 0Cmento Origiky oe eRa p.

nma iy W L] ol preserte  docuonts  COORABE o & e b
ijmwmmmm a0 of Mimere dal DetROMG
QU S ERCIENITE € T ARGV SAOATCY SRICIE A £NIC JOOAMEns

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Cale T8 KD 87 Tewbnan 420 0141 Brgaa L

£ M ortictents » LOPMA Qo €U

AAWLGDYE G L2
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CEDULA
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“FUNAGUA"

RUT

D} AN BN Formulario del Registro (nico Tributario
LR P A T R A Y
uunmnm Achilizacion de ofico
4 Numero oe Tormuiario 14518144430
£ NOmens e ientficacion Trouara INTT oV 14 Bumce eieisnco
10378618¢937|8 il
JOENTIFICACION
2 Tpa de contribuyente: 2% Teo de documenta 2€ Nomero de ldentficacen 2T Fecha sxpedicln
Pefiona NAtural 0 sucEsion lliquida 2 [Ceduta oo Clugadania 13 1037€¢180637 20100428
Lugar Oe expedicion 2 Paz 2% Owarmern “Ta0 cameinaicoe
COLOMBIA 1 § @ |valle cel Cauca 78 .|Can 001
31 Pricer ape-iie 12 Sepundo aeeiae 23 Primer nprawe W Orns nomores
ARROYAVE ARENAS LINA . IMARTA
M Razon sodta:
3 Nomive comertia .35
UBICACION
» P I3 Depararerts 48 Cludadibmciio
COLOMBIA 1 &8 § |valleds Caxca T &fca 001
4t Direccion prnceal
CL47NQORTE 2CN 40IN102
&2 Comeo ewcenico marroyavear@unal edu.co
43 Cowgoporm: s vearsre 310420608 7[4r Teemma> | 31041480286
CLABIFICACION
Activizsd sconomica Ovipasisn
Avitvidad prinsipal Avi ieort sesundvrta Owas asiividades £ NuTero
46 Comge 4T Pecha nice actvond 48 Cexn 4 Froa o xtviad | g0 cagge 1 2 £1 Coige eziatiecmentos
[7490]|]20160125||[o181jl201601,25]| l | I lz2213] | |
’ Resp masdes, ( ¥y Atrut
L T T S A A R IR R T A T T I B T T
|
el ol N NN N Y N N T N I s I I I
49 - ND responsanie o IVA
OLNguIce aduansroa Exportadoras
1 2 3 # [ . 7 s » "
| | | I I I I | l l l 5. Forma §6.Tipo Sevee 1 2 s
35 Codigo £ Modo | '
" 2 ? N 1 1w 1” .® " 20
N e e O B uo L
MPORTANTE: $in parhalels e Ias astualtzasionss 3 9us haya luger, s inceripeien on of Regitirs Unkee Trivutarie SUT., teniird vigenala yan "o 5o sTighrd
Para uso sxciusivo de 1a DIAN
$S . Anewos S |:| NO E $0. No. de Paios. ij_] &t Fecrn  [2019-05-21 ]
o ofsTae e gurmeaerads 8 vk ol ferobes FEa de repedn adunkasar wapensn | SN peuicis Be (85 verTReacionts que i DIAN reeike
# CaelaTey 38 Hegisim Unco [riutuno (HUT) cebert ser 2eacta y varsz or caso de cansa'ar | ryma astorzade
RO £r BJIND o 'c3 YILIT SINFisrNIs se adaiantaran ks cricodroknios serii st
SINC OIS C© A0 B AGSOSIGN, w el caso
Saragats ael stk e 1§ 1.2.20 et Decrein 1625 #e 2016
e 84 Noire  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
M5 Cae

Fecha gentracien Sacurnenio PDF: 06-01-2021 09452 15AM
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ANEXO No. 7 CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL
EQUIPO MINIMO

NOMBRE: LINA MARIA ARROYAVE ARENAS
CEDULA DE CIUDADANIA: 1037618937

CARGO A DESEMPENAR: Coordinadora

TITULO UNIVERSITARIO: Ingeniera Forestal

NO. MATRICULA PROFESIONAL: 05266-330293ANT

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO | Ingeniera Forestal -  Universidad
(MAESTRIA O DOCTORADO) Nacional de Colombia

NUMERO DE CONTACTO!: 3194206067

NUMERC DE ANOS DE EXPERIENCIA | 5 afios y 6 meses
PROFESIONAL GENERAL
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA | 60 meses
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO
A LOS REQUISITOS (soto LA
EXPERIENCIA A ACREDITAR o
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: Fundacion agua Viva * FUNAGUA"

Dentro del presente proceso de contratacién cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, humanos y recursos econémicos para implementar acciones de
mantenimiento de siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las
condiciones ambientales en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, el (la) suscrito
(a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

+ He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi
hoja de vida y mi informacién personal, para participar como integrante de
su equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

¢ Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion
requerido para este proceso de contratacion por la CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal
para consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis
condiciones personales, laborales y profesionales.

Firma: :ﬁm'pj""i“"@j.

CC: 1.037.618.937 de Envigado
Fecha: 17 de agosto de 2021

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de
ellas, se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)
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VIVA

"FUNAGUA”

HOJA DE VIDA

FORMATO UNICO En10a5 ok oY

HOJA DE VIDA FUNAGUA

Persona Natural
iLeyss 135 00 1995 409y 443 ds 1358

Libertod y Orden:
0 EIETERIED
PTUMER APELLICO " SEGUNDO APELLIDD < O DE CASADA | NOMOFES
oL GA & MONAYO o v,.h_,...Qit.(’E AL QE?-TO ]
DOCLMENTO D6 CENTICACON srm ! NACXONALIDAD S
ce Ree I Pas s e ‘0(:»* iz.& Asht oy 5 oL R EXTRANIERD
imerMLlVA-}\‘WWV‘ T " o T oo e e
PRMERACLASE .7 stounoACuast ¥ nomero 1061328425 om W20
FECNAY LLAGAR D NATABENTD ) DARECCION DE T ORRE SOONDE IICHA
rrow  oa 0% wes 105 a0 14560 (e GA B 23M25
PAIS (olomar A eus  (cllemGia oo (AXA
DEPIO - A Mmoncig  PoPAY AN
MUNCIPD PGF"\‘IAN e rettrono B IceS Ok EMALL J"'F"“'"“'“":ﬂ?

0 FORMACION ACADEMICA

EOUCATION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON LA X EL ULTIVMO GRADO APROBADD 1 LOS GRADOS L 16 AS: GE BACHR LERATO EQUIVALEN A LGS GRALODS 5o A ta CE
LDUCALON BASICA SECUNSARIA Y 1MED(A

-~

EOWACONBASICA  Tinao caTENDS

FRINAG A ' & CLPCasa MELRA FEO UK DE GRADG
I h§h~n]§m uf::vm[m V«éy MES {O‘b‘ ARG 71;006‘5
o e e - - - . . B H - el - s

EOUCACION SUPERION (PREGRADO ¥ POS TGRADO}
DRISENCE ESTE PUNTO £h ESTRIGTO ORDEN CANARCLOGIZY, £/ MODALIDAD AZADEMICA ESCRIBA

TC TFONKA, TLTECHOLOGH A} TE (YECNON OGICA € SPECIA. ZADA] U CMVERSITARA

E3 (ESPE ZIALZACION) MO [ MAFSTRIA O MAGISTER; DOC 1DOCTERADO (1 PRl

RE ATIONE AL FRENTL L NJMLRO DE LA TARJE TA PROFE SIONAL 151 ESYA »(A SO PREY ISTA £N UNALEY}

MODALIDAD | Mo SEMESTRES  GRADUADD | HOMSAE OF LOS ESTLOVOS | TERURACION [ o OF TARETA
ACADEWLA | APROBADOS & .\!'Ji UG OBTENSX) 5 s AL ¢ PROELSIONAL
- R B e +

1¢C 2 X il R fagien @ st &t Amevd 3 70 T0 8

UN 10 x j 1n-1cmcro Forestal 12 .2 01 E,mu 3533 (]

SN

ES 2 XU UUE Tk GonesEurd & oy ¥ids 06 20671 1)

o ........_'_.~ PR

g ; i
i . A

EBFELE JOUE LUS DIDUAS DGE%NYES AL EW& OLE HA&A LEF FACRIBE DE FORMA REGULAR (R RN (B, O MUY BIFN /0

i
i f

e e e e eeaen — N - EEPEP T e o et 4 e 4 et <pooc e oo
v ¢
1

L | oue | oescaee
b LR e e w_'i.‘.”,.;i‘!’.if“.lf’.f“‘l
i ,tm,tcs X; A X
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
Akpes 105 ge 1S 453 y 442 50 2998,
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
oepes 190 de 1005 489 y 443 de *938

HEMPD TOTAL DE EXPERIEN

NONLE B TEWPO TOTAL OF Su EXPERIENCH LABORAL £ NLAFRY OF AGOS. ¥ WESES
i LEMD DE F EVEIEHTIA
A LHIN YT ewantemo wmampmen et woemes eend
i |7 amos MESES
SERJOOR BT D
EOREAD DE1 LEL M aepaLn ) A 2
+ - i
TRABA OOR MDEPEACIENF i 1
; .
TOTAL TAIMSO BXPENRNCIA . S 3

FIRNA DE SERVIDOR PURL

MANF E5™0 BAIC LA CRAVEDAD DE, LA MENTL 8 & (3] x NE BN UENTRD ANTHG DE (AT CALDALE S T INYARE-UAD £ NN
BATHELTAD DEL UHOEN CONBTITLOIONAL O LEGAL PRMA B ERTER CARGOS ENPLEGS PUBLICOS O PARS {F1 FBRAR CORTRATCL DF FRFS"A
VI DF SERWE IS COK LA ATAINIS TRACK N Py oA

FAAIA LR RIE LR A R LM G T RTRR  LE LA YN R BN FEARR Y, SR 3 bR R 1) DAL UMY VR et i AR B
VEHA ES CARTH 201 % UE CALEY 1 b

Cudad y fecha de digenaamenty,

Popgyan, f4 & Aqmciﬂgk? 2011
" 4

CYACTONE S UEL DB I FET ORSTS HURRANGS ¥ 10

LERTFF COlAE LARTURNACIIN AL S0INIG THADA 1A 520 CONETATASA FRENTE A LOS DOCUMENTOS CUE AN SIDE PRESEHTATRIA ¢ WA
SOPIRTE

Onadad ¥ fecha NOMYRE ¥ £ M CEL JEFE DE PERSONAL C OE CC;V'!-A'.Z‘G

LINEA GRATINTA NACIONAL PUNOMNTTTE PAGIRA WER wwu fumcienpablics gev oo
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CERTIFICACIONES LABORALES

z 3 N - w
tuncasior pere ¢ Do gore s -

[ P T SETIR XY At ten g L Ve fenbo it ERYTA i

METSSUIUIT YL

7
-

Santiago de Cali, 15 de julio 2021

EL SUSCRITO REPRESENTA LEGAL DE LA FUNDACION SAVIA
CERTIFICA:

JORGE ALBERTO ORTEGA, identificado con cedula de ciudadanis No. 1 061.728 425 expedida en
Fopayan (Cauca) labord en nuestia empresa participando en los proyectos que tienen como obieto de:

Contrato de consultoria entre CEL SIA Y FUNDACION SAVIA, con obieto contrate de podas bajo redes
eléctricas de Media tensién en ks Municipios de Buga, Tulud, Canago, Zarzal, El Cesrito, Ginebrs,
Palmira, con un carge de COORDINADOR FORESTAL dal provecto, con fecha de inicio de enero
2021 hasta Junio 2021 una duracin de 6 meses.

Para 1a constancia de % anterior se firma en Santiago de Ca¥, a los quince (15) dias del mes de Julio
de 2021,

Atentamente, i
F

{ iiu,li\_’ Q\J\W f

Nuane Yimj %m

Organismo: Fu n para el desarrolio de 1a sitvicultura, la agroforesteria y Ia vision ambiental SAVIA
Dirgéccién: Calle 43 #50-94 Cali Colombia.

Tekfonos: 317 4362459

Correo Electrénico: fundacions avia@hotmail.com

Gre w3 % BRL Berr Cofed 2003 G Vse od Geomsl B

WEEC rTaze @ Ratvat.com. Ter 3382316 - 17 435 naT
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LA CORPORACION REGIONAL DE ESTUDIOS AGROAMBIENTALES

CORPOREDA
NIT 900240217-5

CERTIFICA:

Que. el Ingeniero Forestal JORGE ALBERTO ORTEGA MONCAYO igentdicado
con la Cédula de Ciudadania No. 1.061.728.425 de Popayan. presto servicios
profesionaies para nuestra organizacion en procesos de disefio y formulacion de
programas de monitoreo, restauracion y educacion ambiental para poblaciones
beneficiarias de acueductos rurales en el municipio de Timbio - Caucaenel penodo
comprandido entre el 18 de enero 2016 al 3 de febrero de 2017

Esta ceruncacion se expide en a0 alos aeclocho (18) dias agimes ce diclembre
de dos mil diecisiete (2017).

Ing~Javier Alforiso Guerra.
C C 76.329 993 de Popayan
Representante Legal.
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COPIA DIPLOMAS
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COPIA TARJETA PROFESIONAL

.> Ll DIT T O Sy .
< SW'A %Zgﬂ%@gm*%*$% gy
Nombre: ’

ORTEGA MONCAYO

CL Wit
Protesidn:

NGERIENG FORESTAL
UVERSKMO DEL CAUCA

Sl - - - . 3

Este 83 un documento pibiico expedido en virtud de la Ley 842
Mmam:quwmmndeaﬁLngw'

Cdes
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COPNIA

Lawy Frbunt e #a W iy s . r . »;‘ A‘:N? o = . N
Caticado 08 WoenGa ¥ Intecedentes GSCIIBNINOS
CVAD-2021-B31014

-

CONSEIO PROFESIONAL RACIONAL OE INGENIERIA
COPMIA

L DIRECTOR GEMERAL

CERTIFICA;
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CEDULA

LUGAR DE NACIMIENTD
ESTATURA °. 3.8 BH SEXO
mﬁﬁﬁﬁ

FECHA Y LUG&&BE EXPEI}CCIONMM/L%-Q e

P 1100100-00130054-M- 1061 728425-20081120 0006476543A 3 27898468
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wwend] 061728425

APELLIDOS Y NOMBNES
ORTEGA MONCAYO

JORGE ALBERTO
PERTSNIOE AL SHNCITO OF:

1* LINEA > LA rLMEA

-0 1 -DC .
2020 2000 %ﬂ

FECMADEDXR: 23 JUN 2015 "

FURIWAY MILTERRES DF COLOMEBIA EJERCITD RACIONAL
R L 2015 zo, 1?5’*3
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ANEXO No. 7 CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL
EQUIPO MINIMO

NOMBRE: JORGE ALBERTO ORTEGA

CEDULA DE CIUDADANIA: 1.061.728.425 POPAYAN (CAUCA)
CARGO A DESEMPENAR: SUPERVISOR CUADRILLAS

TITULO UNIVERSITARIO: INGENIERA FORESTAL

NO. MATRICULA PROFESIONAL: 19266-375737 CAU

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO | ESPECIALISTA EN GESTION INTEGRAL
(MAESTRIA O DOCTORADO) DE RECURSOS HIDRICOS

NUMERO DE CONTACTO: 836 6508

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA 6 ANOS
PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO
A LOS REQUISITOS (SOLO LA | 6 MESES
EXPERIENCIA A ACREDITAR 0
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: Fundacién agua Viva * FUNAGUA”

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, humanos Yy recursos econdmicos para implementar acciones de
mantenimiento de siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las
condiciones ambientales en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, el (la) suscrito
(a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

« He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi
hoja de vida y mi informacion personal, para participar como integrante de
su equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion
requerido para este proceso de contratacion por la CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal
para consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis
condiciones personales, laborales y profesionales.

CC: 1.06].728.425 DE POPAYAN (CAUCA)
Fecha: @5 junio 2008 Popayan

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de
ellas, se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)
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JUAN ESTEVAN JORDAN VELEZ - PROFESIONAL REDES

RELACION DE EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE PROFESIONALES

SABS No. 741 DE 2021

Nombre Proponente: FUNDACION AGUA VIVA “"FUNAGUA"”

No.

Convenio
No.

Contratante

Objeto
Convenio

Cargo
o Rol

Tiempo | Folio
contrato | Certific.
meses

Nombre:

Teléfono

Nombre:

Teléfono

Nombre:

Teléfono

No requiere experiencia — joven entrel8

y 28 afios

5) Reportar la informacion de experiencia especifica de los profesionales que desea

sean

tenidos en

cuenta

que estd

debidamente certificada
requerimientos establecidos en el presente documento).

(segin los

6) Se deben anexar las correspondientes certificaciones acorde a las consideraciones

establecidas en el presente documento

Y

)
@Yg;e Q AO NGy,

¢
an
ombre Representante Legal Proponente:
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HOJA DE VIDA PROFESIONAL REDES

187172021 Hoja de vida del funconsno

FORMATO UN'CO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(L eyes 190 de 1833, 288 y 443 ce 13¢8)

El senacio publco  Fukidn
1 de todos Miblics

~

WREONA T

PRINER APELLIOO SEGANRD G APELLIDS [ O DE CASADA § NOMBAES
drana vl Nedn Fuehan
DOCUMENTO DE TOENTIFICACTON sEx0 PACLONALIDAD rals
(X3 ce PAS kil 4 ) coL EXTRANIERO Coarba
LIBRETA MILITAR
PRIMENA CLASE STGUNDA CLASE NANERO on
FECHA Y LUGAR DE NACTMIENTO DIRECLION DE CORRESPONGENCIA
FECHA oA o) mes cy ARO 1534 CARRERA 3 & 11 75 CASK E. MLATING
PALS e PALS Tawmdia vEFTO Vioe da Snca
DEFIO vade dei Cata WINICIFIO CAATASY
MUMLCIMO CAR™ASD YELEFONO IIeTTTIS ENATL WG AT RE Y G Lo
LR D AN LR KA S MO R KRR AN L SN0, 0
: A
JEDUCALION SASICA ¥ MEDLA
POASTLE COM LA X B UMD ERATS APRSMADO [LD5 CF A00S £F 10, & 0 DE BACHIE ARG FOUIVALEN & (06 SFADDS 60 & 130 0F FOUCACION RESICH SECIADARIX Y MECLA
3
R i
[ROUCACION SUPERIGR {1 v
LLLICANCTE ESTE PURTO BN ESTRICTD DPZES CRONDA ICI 0, EN NODWLITAD ACADENCCA E5CRINA
TC (TRINCA,, TU (TRONCLOGICAT, e TECNCLOGICA FEPECIALIZATIAL UM {UNTVERSTTARIA |
E5 ESPECLAIZAZION! MG (MARSTRIA & MAGISTER; DOC [CCCTIAADG O Rnd:
REATONE AL FRENTE £ M MEAG DF LA TARTETA PRCFESICNA 151 E5TA WA S300 FEFYISTA EN UNA L5V
[ TERMMACION ]
MODALIDAD ACADEMICA l No_tEMEITREL APPORADOY HOMBRE OF LO3 E3TU0IOL 0 TITULO ORTEMDO  [—mrSr—ge—d Mo OF TARJETA PROFESIONAL
us 1 15 FWIERIA CIV 1 o s | £A22T 45Y197
lESPECINQUE 1O IDIOMAS DIFFRENTES A FSEANCL QUE HABLA. LFF, EIPIRE LF S06WA, REGULAR T, BIFY (81 G My BIBN N8,
——— —
[ oou 2L a
L Fipata | 1 1 x % x
LALVAL LRAL
[FELAZIONE Su EYPERIFY Ia LABDR AL O I FRESTRCION DE SERVICIOS FN ESTRICTO OF DEN CRONDLOGICS COMEXZANDC K0P £ 0T -~
s e———————
EWPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVAGA rals
SXGh LCOSTRUCLIINES SAS x Ceiorda
DEPARTANENTD MUNICIFIO CORRED ELECTAGIICO ENTIDAD
uh ] Cxora CARTAID CEPSE O B SIOICRAS Y UCTRO WSS OO
TEEFONDS FECHA DF INGRESO FECHA DE RETIRO
ATIEIIT4TL oia 23 wes 5% ARO %19 DA 5 Mes :1 aRO >te
CARGS O LONTRATO ACTUAL CEPENDENCIA DIRECOION
INGERIERD CIIL LORLS CARPERA 1 8 15 14
e ——————
EMPLEC O CONTRATO ANTERIGR
LAWRESA O ENTIDAD PUBLICA RIVADA rats
THOMOVED £ FLA SAS x Lanrdny
DEPARTANINTO MUNIC LFTO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
Ve el Crxla CAFTAID BDVEE_5e O_ i QA 25w
TELPONCS FELHA D8 NGRSO FECHA DL RETING
3117289411 ola 33 wes IS ARG 18 ola 33 HES L ARO a1
CABGG O CONTRATO CRFIRDENCIA OIRECCION
INGENIFRD ST £ARAS CALES 43 55

repstisecadorpublon. sigep gov colsendet ChechSecunty JSPisse_glsse_gt_pl_persond_hv jsppersond= YaugnuNANGFCoXMPFARDWHHE Jee .. 12
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18/172021 Hoja de vida ded funcionario
l

PIRFADLL SE

IMARIFIESTC BAXD LA CRAVFDAL DFL JURAMENTO GUE ST ') N0 ) ME ENCUENTPO DENTRO D€ LAS CAUSALEE DF INRABILIDAD E INGCOMPATIBILIDAD CEL OREEN CORSTITUCTIONA: O LFGAL,
PAM EJERLER CARGOS EMMEDS MIBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PAESTACION DF SEAVICIOS LON LA ADMIMISTRAZION

PUBLICA
AR TOCOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POP Wl ANGTALOS i EL PRESENTE FORMATS UNICO DE HOMA DE VIDA, SON VERACES, {ARTICIAG S0
cludad ¥ tocha &= digercermisn

DE L& LEY 13665

FIRMA DEL SERVILGR PUBLICG O CONTRATISTA

E513 copla hy k0 KNpoksa pov & senido pubiico y puede canent: INfCAacka 0o valdada

3731 RwALIL

TUMEAN O ENT AT

CERTIFIES QUE EA TNFORHAZION AQUT SUMINISTRADA HA STIE) CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIRD PRESENTADOS COMQ SOIGRTE

fiudad y techa

NOMEPFE ¥ FIRMA DFL JEFE DE FEESONA. O DF CONTRATOS

(2 copla ha skda Inpeesd pod of servidid pobied y puis contonsy [HSATacin 00 valdada
UNSA GPATUITA L8 ATFNVIINN 4L TUIFNTE Ne 012000%17770 PATING WF2 wan dafp Qov i
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COPIA DIPLOMAS PROFESIONAL REDES

T Universidad Wikre

Personerin Juridica No. 192 de 1948
g mt su vepreseutacion of Reclor g los Profesores, en stencidn a gue

Juem Eetebom Jordan Yelez

No. 112782399
completado los estudios y demdis reguisitos gue los re ntos exigen para optar al tilulo de
O L} eg! que P

Ingeniern Ciisil

en nombre de la Repiiblicn de Golombin g por antorieacion el Ministeria de Educacion Nacional,
fe expide ¢l presente Biplomn gue acredits su douneidad. Tn testimonio de lo cual se firma g rubrica

con ¢l sells mogor de ln Institucion.

TEnls ok e Permira

28 » Septiembre wi 2018
Aca 495 Felis 095 Kikee 03

Togistrs 11624 Tl 116 Lk e Baghtew 07

£1 (60630 M .

——
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COPIA TARJETA PROFESIONAL PROFESIONAL REDES

Matricula Profesional No.

NEPUBLICA DI COLAMBIA 66202403‘92 R's
<O> COPN'A Fechade Expedicién 1111012018

Connje Probosiansl Nosionsl s iguniorle

RULUBHNGHA
K
HAT Y %
(O {3 I g
4 o 1
ik i by
RS EKK o
- ‘.: .0 iy
1 RS 1 4
CC. 128 |
AR RAEAEY

2
N

MISLATIS

Este as un documento publico expedido en virtud de la Ley 842 de 2003,
que autoriza al titular a ejercer como Ingeniero en el Teritorio Naclonal.

C}’-“ﬁ |

DIRECTOR GENERAL

R oo s . w24t " a1 Sy e 1y P R I S . T PP )
B T P e T N AR e S B . ‘% ¥ 4 .t . O AL T SV,
Fe AR AR R T Y A REEEET AR R AR RN R R LR - &

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA. Calle 78 No. 9-57 primer piso
Linea Nacional: 01 8000 116590 ,

| A
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COPNIA PROFESIONAL REDES

REFUBLICA UF COLOMBHE

e J COPNIA

tum;io%ivsmﬁﬂmwalwmu R - R . Ca - - Cani

N SR

Cettificado d;e vigéncia y an&ce&ent&s disciplinarios
CVAD-2021-539262

CONSE3JO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JUAN ESTEBAN JORDAN VELEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 1112782499,
se encuentra inscrito{a) en ef Registro Profesional Nadional que Beva esta entidad, en fa profesion
de INGENIERIA CIVIL con MATRICULA PROFESIONAL 66202-403192 desde el 11 de Octubre de
2018, otorgado(a) mediante Resolucién Nacional 1457.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizaciin que expide el Estade para que ¢ titular
ejerza su profesion en todo el taritorio de la RepOblica de Colombia, de conformidad con o
dispuesto en la Ley 842 de 2003,

3. Que el{la) referido{a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes discplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a bs doce {12) dias del mes de Eneso
del afio dos mil veintiuno (2021).

Rubén Dario Ochoa Arbeliez ’

Firmal del titular (*)

{*)XC0n & fin de vorlficar oo o thiber activira s (RN et protests. estatabis O¢ seeciidh de contratistas. La Taks o8 firina def tiay
M Irronticte o Cartiicads

6 presents & on donrmato pGMco Spatido satninicamente con fnne SO que garantiza s pleos vakdez Jurds y probitorld segin ©
wstabiecido en b Ley 527 de 1999, Para werificar @2 frrs diphal, Ry las pragiedades o do o odginal en Sormalo .l

Pz wrifiix b ltegridal e ielevabiliad  dM  presenr  omento o onkills e 8 o eed
Rty :f tramibes copniy Quv.oofCoprid, Mcromitey Cartiicate NGaodStyde i/ Tt o NG RandingStant indicado 8 ndmeso del artfiosd
Que se encuenira &n le Saquing superky desetha de et doclrtentc.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calie 78 N2 8 - 537 - Teléfuno 322 019) - Boged D C

e-ma:l contactenosyd copma gov.co

wWww (ODnia.aov.Lo
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CEDULA PROFESIONAL REDES

recHa ot sacare - 02-AGO-1904
CARTAGO .
{(VALLE) :

LUGA DE NACIIENTO
1.74 - A+ M

ESTATLRA 55 Al SEXD

14-AGO-2012 CARTAGO

FECHA Y LUGAR OF EXPEDIGIIN i At =y =

HEGHE RALO® M %A
LN NMEL SR T T »

£ SN0 QOB M T 1T FdRb Jel ot OB TR 1BA 1 [T ERSPH
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RUT PROFESIONAL REDES

1&-“-.@ Ackaiiearitn se ohclo

4. Mumess de Tmulario 14524507214
5 Nurars 2 Rerilenoin Yibadeta (NT) 8 OV |12 Duscodn secooral 14 Euirtn sinetrtrwes:
111278249 83 |weeuicamnta 2 1,
IDENTIFICACION
2¢ Tiew du ot 35 T oa dcamiis 28 Nummo e ienBbcaatn 37 Fatm suawdosn
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VIVA

“"FUNAGUA”

CARTA COMPROMISO PROFESIONAL REDES

NOMBRE:

Juan Esteban Jordéan Vélez

CEDULA DE CIUDADANIA:

1.112.782.499 de Cartago,

Valle

CARGO A DESEMPENAR:

Profesional redes

TITULO UNIVERSITARIO:

Ingeniero Civil

NO. MATRICULA PROFESIONAL.

86202-403192RIS

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO:.

320 457 7759

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL

3 anos

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO
A LOS REQUISITOS (SOLO LA
EXPERIENCIA A  ACREDITAR O
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE:

FUNDACION AGUA VIVA "FUNAGUA"

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, humanos y recursos econdémicos para implementar
mantenimiento de siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las
condiciones ambientales en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, el (la) suscrito
(a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

« He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi
hoja de vida y mi informacion personal, para participar como integrante de
su equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e« Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién
requerido para este proceso de contratacion por la CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal
para consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis
condiciones personales, laborales y profesionales.

acciones de

Firrna: [/(7/7 c{é‘/’éﬂﬁ Jdraén

CC:\4.112.782.499 de Cartago, Valle
Fecha: 14 Agosto 2012 Cartago

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de
ellas, se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)
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VIVA

"FUNAGUA"

ANTECEDENTES

CONTRALORIA

THNERAL R L WEPLURLES

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL |
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA-
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3
FUNDACIONAGUA VIVA

"FUNAGUA"

ANGELA MARCELA CORRALES - PROFESIONAL SISO

RELACION DE EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE PROFESIONALES

SABS No. 741 DE 2021

Nombre Proponente: FUNDACION AGUA VIVA “"FUNAGUA"”

No.lonvenio| Contratante Objeto Cargo | Tiempo | Folio
No. Convenio o Rol (contrato | Certific.
meses
Nombre: contrato de podas bajo redes | SISO |6 131
EXC;ACION eléctricas de Media tensién en los MESES
1 Teléforo: Municipios de Buga, Tulu3,
3174362459 Cartago, Zarzal, EI Cerrito,
Teléfono Ginebra, Palmira

7) Reportar la informacién de experiencia es

sean tenidos en

requerimientos establecidos en el presente documento).
8) Se deben anexar las correspondientes certificaciones acorde a las consideraciones

establecidas en el presente documento

7

\
G\@Qw N AO ~NGey .

ombre Representante Legal Proponente:

pecifica de los profesionales que desea
cuenta que estd debidamente certificada (segln los
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VIVA

“FUNAGUA"

CERTIFICACION SISO

Funsdacian para el Desarrolio
e fx SEvicultiees e beaforesterss y s Vision Al nts S8VIA

HIT B30I034G36 0 SAVEA

Santiago de Cali, 15 de julio 2021

EL SUSCRITO REPRESENTA LEGAL DE LA FUNDACION SAVIA
CERTIFICA:

ANGELA MARCELA CORRALES ROSERO, identificado con cedula de cludadania No. 1.085 250.792

expedida en Pasto (N), laboré en nuestra empresa participando en los proyectos que tienen como
objeto de:

Contrato de consultoria entre CELSIA Y FUNDACION SAVIA, con objeto conirato de podas bajo redes
eléclricas de Media tensidn en los Municipios de Buga, Tulud, Cartago, Zarzal, El Cerrito, Ginebra,
Palmira, con un cargc de SISO del proyecto, con fecha de inicio de enero 2021 hasta Junio 2021 una
duracion de 6 meses.

Para 1a constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los quince (15) dias del mes de Julio
de 2021.

N mbre:ﬁmﬁ&gg‘gj_g,ggg ) i . ]
Organismo: Fundacion para el desarrollode |a silvicultura, 1a agroforesteria y 1a vision ambiental SAVIA
Direccion: Calle 43 #50-94 Cali Colombia.

Teléfonos: 317 4362459

Correo Electrbnico: fundacionsavia@hotmail.com

Calle 43 N° 50-94 Bamo Cudad 2000 (Cah, valle del Cauca) Email:
fundadionsavia@hotmail.com, Tel: 3952316 - 317 436 2459
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VIVA

“FUNAGUA”

HOJA DE VIDA PROFESIONAL SISO

FORMATO UNICO

H#ZJA DE VIDA

Persona Natural
feves 190 de 1955 435 v 443 de 1953

Fmﬂcﬂﬁﬁﬂ‘ SEBLADCARPB D0 {8 [E CASADA | MNOUERES
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oo c N F M [+ W EXTRANIERD COLONEZA,
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“FUNAGUA”

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
-eves 130 ce 1955, 439 ¥ 443 e 1953)

3 g EXFERIEN: 12 LaECRIL ]
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“FUNAGUA”

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
Leves 190 de 1995, 439 v 443 de 1958

TIEMPS TCTAL DE EXFERIENIIA

NOWCALE EL TISAPO TOTAL [E BUEXPERENCIALABORAL BN MMERD TE ANOE Y MEBER.

' TEMFO DE EXFERERCIA ‘1
OCUPATION AE r==3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 7
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO . .
2 ANOS 10 MESES
7
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"FUNAGUA"

COPIA DIPLOMAS PROFESIONAL SISO
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Terapeuta Qcupacional

Angela Marcela Corrales Rosero
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CEDULA PROFESIONAL SISO
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VIVA

“FUNAGUA"

R
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FUNDACION/AGUA VIVA

“FUNAGUA”

CARTA COMPROMISO PROFESIONAL SISO

NOMBRE:

ANGELA MARCELA CORRALES ROSERO

CEDULA DE CIUDADANIA:

1085250792 DE PASTO (N)

CARGO A DESEMPENAR:

PROFESIONAL SISO

TITULO UNIVERSITARIO:

TERAPEUTA OCUPACIONAL

NO. MATRICULA PROFESIONAL:

LPSST 1308-21

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)

MAGISTER EN SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

NUMERO DE CONTACTO:

3182307475

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL

2 ANOS 10 MESES

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO

A LOS REQUISITOS (SOLO LA
EXPERIENCIA A  ACREDITAR O
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE:

FUNDACION AGUA VIVA "FUNAGUA”

técnicos, humanos y recursos

Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
econdémicos
mantenimiento de siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las
condiciones ambientales en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, el (la) suscrito
(a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

para implementar acciones de

e He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi
hoja de vida y mi informacién personal, para participar como integrante de
su equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién
requerido para este proceso de contratacion por la CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal
para consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis
condiciones personales, laborales y profesionales.

Firma:
CC: 1085250792 DE PASTO (N)
Fecha: 15 de agosto de 2021

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas,

ellas, se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)
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FUNDACIONAGUA VIVA

“FUNAGUA”

PROFESIONAL SOCIAL - NICOLE DANIELA DEL RIO CONTECHA

RELACION DE EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE PROFESIONALES

SABS No. 741 DE 2021

Nombre Proponente: FUNDACION AGUA VIVA “FUNAGUA”

No.fonvenio| Contratante Objeto Cargo | Tiempo | Folio
No. Convenio o Rol |contrato |Certific.
meses

Nombre:

1 Teléfono:

No requiere experiencia - joven entrel8

Nombre: y 28 afios

2 n
Teléfono

3 Nombre:
Teléfono

9) Reportar la informacién de experiencia especifica de los profesionales que desea

sean tenidos en cuenta

requerimientos establec
10) Se deben anexar

ombre Representante Le

idos en el presente documento).

gue estd debidamente certificada (segln los

las correspondientes certificaciones acorde a las
consideraciones establecidas en el presente documento

/
)
’Cﬁﬂﬁ&e ) AO (NG €L,

gal Proponente:
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“FUNAGUA”

HOJA DE VIDA PROFESIONAL SOCIAL

- DATOS NALES | !
NOABRES Y APELLIDOS Nicole Daniels Del Rio Contecha
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1°144.096.175 de Cali, Valle

DIRECCION Calle 82 ¢ #20 A 15 Valle Grande

TELEFONO 3822699

CELULAR 3128044552

CORREO ELECTRONICO Nicole rioj@icorreounivalle edn_ co

CIUDAD Cali — Colombia

' PERFIL OCUPACIONAL ;

TnbajadmaSodﬂmfshnﬂ«thﬁxusi&z&dleﬂhmup:ﬁdzddeej&cﬁrm
&iniem:iénsochLaconmzﬁamﬁﬂopﬁcosodalyaimdénmmms
poblacionales (nifios(as), jovenes, adultos v adultos mayores) bien sea a mivel mdividual
gnpal, familiar o comsmatario. Poseo habilidades pare fonnular e implementar proyectos
imuﬁg:ﬁwsyplzmsdgacdénmmﬁaqmdegémm,diﬁzmchly&da!chmhmm
Con un amplio conocimiento sobre diversas téenicas inferactivas y experiencia en el &rea de
restablecimiento de derechos de 1a primera infmcia.
Soypmc&m,mnhzhiﬁ&a&gpmhabajnmequipoy&mmimdsdpﬁnuh,mm
relacidn interpersonal, alto senfido de respomsabilidad y compromiso, recursva, ceativa,
adaptable al cambio y al aprendizaje continuo.
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VIVA

“FUNAGUA"

/

_ FORMACION ACADEMICA '§
Universitarios: Universidad del Valle
Calle 13 # 100-00 Sede Meléndez Cali
Trabajadora Social
2021
Eztadio: Secundarios: Liceo Sagrado Corazdn de Jesus
Camera 25 esquina $6- 11 Bamio Talanga
2014
Estudios Primarios: Liceo Sagrado Corazdn de Jesis
Carrera 25 asquina 86- 11 Bamo Talanga
2008

| FORMACION COMPLEMENTARIA R

Asignaturas Electivas Profesionales:

Mifiez y Trabajo Social Intensidad horaria 3 horas semanales, seis meses (2018).
Viclencia Familiar. Intensidad horaria 3 horas semanales, seis meses (2018).

Pedagogia Social. Intensidad horaria 3 horas samanales, seis meses (2019).

Muerte, Morir y Duelo. Infensidad horaria 3 horas semanales, seis meses (2019).
Familia y Farmacodependencia. Intensidad horania 3 boras semanales, seis meses (2019).

Asignaturas Electivas Complemestarias:

Identidades masculinas y femeninas. Intensidad horaria 3 horas semanales, seis meses
{2017).

Educacion y cultura para la paz_ Intensidad horaria 3 horas semanales, seis meses (2016).
Desplazamiento forzado. Intensidad horaria 3 boras semanales, seis meses (2015).

Cursos y Seminarios:
Seminaric Taller de etiqueta, protocolo ¢ imagen Intensidad horana 6 horas {2018).
Curso de Primer Respondiente de 1a Cruz Roja Colombiana. Intensidad horana 20 horas

(2017).
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VIVA

“FUNAGUA"

Seminaric Taller sobre Familias, evaluacion y ajuste de la Politica Publica de Convivencia
Familiar. Intensidad horania 15 horas (2017).

Seminario Los porqoe y para que de una etnografia feminista. Intensidad horaria 4 horas
Q017).

Curso presencial en ¢l Sena de Preprensa Digital para Medios Impresos. Intensidad hovaria
cuatro horas semanales. dos afios (2014).

Diplomado presencial en Consejeria Estudiantil Intensidad horaria 120 horas, tres meses
(2020).

FProyectos de investigaciéa e interveacisa formnlados ¢ immplementados:
Encuesta sobre ¢! acozo sexual en la Universidad del Valle. Universidad del Valle, Cah

(2018).

Reconocimiente de la parteria como prictica gineco - obstetra alternativa entre el

personal asiskncial de salud en e} municipio de Buanaventura, 2017.

Percepciones sociales de estndiantes Universitanios en la ciudad de Cali sobre el
desplazamiento forzado en Colombia. 2016-2017.

Trabajo con grupo de la tercera edad: apoyando entre adultos(zs) mayores una adecuada

comumicacién, 2016 — 2017,
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Conscjo Nacional de Trabajo Social

Loy 20 e 197 Devrate e 2343 e 193]

CERTIFICADO DE INSCRIPCION
EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL
HACE CONSTAR QUE:

. NICOLE DANIELA DEL RIO CONTECHA, con Cédula No. 1144096175 de Cali {Valle

Del Cauca), el 27 de Atxil de 2021 solicité su inscripcion ante este Consejo.

. Después de verificar ja documentacién recibida, se constatd que cursod la carrera de

Trabajo Social en la UNIVERSIDAD DEL VALLE, ia cual le otorgd ¢ titulo
correspondiente.

. Al cumphir con lo ordenado por el articulo 4 del Decreto 2833 de 1981, con respecio a

la documentacién presentada, fue aprobada la inscripcion por medio de fa Resolucion
0442 dei 30 de Abri de 2021, en la que también se incluyeron otros trabajadores
sociales.

. Cumpliendo con el mandato de! articulo 22 de la Ley 962 de 2005 (julio 8), acerca del

Nimero Unico de Identificacion Personal (NUIP), e ndmero de la inscripcidn es el
mismo de la cédula de ciudadania: 1144096175.

. Para verificacion y control se le asignd un codigo interno: 470791103, utilizado

exchusivamente para uso del Consejo.

. Por tanto, ya inscrita ante el Consejo, esta persona podra ejercer legaimente ia

profesién de Trabajo Social en Colombia, segn lo estipulado en el articulo sexto de la
Ley 53 de 1977.

. Como los articulos 18 y 19 del decreto 2106 (22 de noviembre de 2019) suprimen

tarjetas, maftriculas y registros profesionales, esta cerlificacion reemplaza el regisiro
profesional que se venia utiizando en Trabajo Social.

. De acuverdo con la Resolucion 0014 (abril 24 de 1991) que autoriza a la presidencia del

Consejo 1a aprobacién de la inscripcion, se expidié este documento, en Bogota, D.C. el
27 de Abal de 2021.

9. Que este cedificade tiene vigencia por seis (6) meses a partir del 28 de Abril de 2021,

dado en Bogota D.C.

alide éste documento ingresando ol codigo x0k43301x8 en el siquiente enlace.

MENtTaNakE e Y3 iRl

Breccion Epcutiva Calle 73 = 124 15 Barrio Ezpaniflal, Localidad da Chapirers Bogota D.C. Colombm
Comen. £ sraligonsgionaci (020G
Wratsapp %20 304 89 33 - 320 304 80 20 - 317 264 16 81
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CARTA COMPROMISO PROFESIONAL SOCIAL

NOMBRE: NICOLE DANIELA DEL RIO CONTECHA
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.144.096.175 DE CALI

CARGO A DESEMPENAR: PROFESIONAL SOCIAL

TITULO UNIVERSITARIO: TRABAJADORA SOCIAL

NO. MATRICULA PROFESIONAL: 470791103

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO: 3128044552
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO
A LOS REQUISITOS (SOLO LA
EXPERIENCIA A ACREDITAR 0
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: FUNDACION AGUA VIVA "FUNAGUA"
Dentro del presente proceso de contratacién cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, humanos y recursos econémicos para implementar acciones de
mantenimiento de siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las
condiciones ambientales en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, el (la) suscrito

(@), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

e He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi
hoja de vida y mi informacién personal, para participar como integrante de
su equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion
requerido para este proceso de contratacién por la CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal
para consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis
condiciones personales, laborales y profesionales.

Firma:k\\Cc)‘.e Del <i2\' 0

CC: 1.144.096.175 de Cali

Fecha: 22 de Mayo de 2015

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de
ellas, se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)
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TECNICO ADMINISTRATIVO- KAREN DAYANA HURTADO

RELACION DE EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE PROFESIONALES
SABS No. 741 DE 2021

Nombre Proponente: FUNDACION AGUA VIVA “"FUNAGUA”

No.Convenio| Contratante Objeto Cargo | Tiempo | Folio
No. Convenio o Rol |contrato | Certific.
meses

1 Nombre:
Teléfono

5 Nombre: No requiere experiencia — joven entrel8
Teléfono y 28 aiios
Nombre:

3 -
Teleéfono
11) Reportar la informacién de experiencia especifica de los profesionales que

desea sean tenidos en cuenta que estd debidamente certificada (segun los

requerimientos establecidos en el presente documento).
12) Se deben anexar las correspondientes certificaciones

consideraciones establecidas en el presente documento

/
}
Oﬁ\ﬂow Q AO (NG €L,

ombre Representante Legal Proponente:

acorde a las
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HOJA DE VIDA TECNICO ADMINSTRATIVO

HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES

NOMBRE COMPLETO KAREN DAYANA HURTADO ARROYO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD  1.010.128.887

FECHA DE NACIMIENTO 15 de septiembre del 1998

LUGAR DE NACIMIENTO Cali, Valle

ESTADO CIVIL Soltera

DIRECCION Cra 60 # 26-50 B/ Brisas del limonar
TELEFONO 3177623869- 3277948

E-MAIL karends.0915@gmail.com

PERFIL: Soy una persona comprometida y responsable con busnas bases familiares,
con ganas de surgir y focalizada en mi crecimiento personal, profesional y a nival
laboral, tengo como fortaleza una escucha activa, soy reflexiva, atenta, capaz de

trabajar a nivel grupal, muy proactiva y con un gran sentido de pertenencia.
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FORMACION ACADEMICA

ESTUDIOS PRIMARIOS: Colegio Yzfred
Cali- Valle
2011

ESTUDIOS SECUNDARIOS: Institucion educativa Vilfla del Sur
Cali- Valle
2015

UNIVERSITARIOS: INTENALCO educacion superior
TECNICDO PROFESIONAL EN
GESTION EMPRESARIAL
2016-2018

REFERENCIAS PERSONALES

KEVIN DAVID ALTURO POSSO.

Coordinador loglistico
Empresa: Xivapack S A8
Telefono: 3165892377

JAIRO MEDINA DE LA CRUZ.

Guarda de Seguridad.
Empresa: VIGIAS S.A
Telsfono: 3207291471

KAREN DAYANA HURTADO ARROYO
C.C.: 1.010.128.887 de Cali.
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CONFIERE A

Karen Dayana Hurtado Amoyo
Docirmento de ientidad No: 1010128887

EL TITULO DE:

" TECNICO PROFESIONAL EN GESTION
EMPRESARIAL

Mwmhmm lms axigencias sstablecidas en los reglamentos
| =y H0mmas Jegales y e olorgd of diploma que kb acredite como tal
ﬁﬁmﬂi&mm
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CEDULA TECNICO ADMINSTRATIVO

BT e 2 et o T - - o

REPUBLICA DE COLOMBIA N
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
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CARTA COMPROMISO TECNICO ADMINSTRATIVO

NOMBRE:

KAREN DAYANA HURTADO ARROYO

CEDULA DE CIUDADANIA:

1.010.128.887 DE CALI

CARGO A DESEMPENAR:

TECNICO PROFESIONAL
ADMINISTRACION EMPRESARIAL

TITULO UNIVERSITARIO:

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO

NO. MATRICULA PROFESTONAL:

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO:

3177623869

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL

2 anos

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO
A LOS REQUISITOS (SOLO LA
EXPERIENCIA A  ACREDITAR O
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE:

FUNDACION AGUA VIVA "FUNAGUA”

Dentro del presente proceso de contratacién cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, humanos Yy recursos econémicos para implementar acciones de
mantenimiento de siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las
condiciones ambientales en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, el (la) suscrito
(a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

o He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi
hoja de vida y mi informacién personal, para participar como integrante de
su equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién
requerido para este proceso de contratacion por la CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal
para consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis
condiciones personales, laborales y profesionales.

Firma:figt@n ’\&\\)AC\C&D

CC: 1.010.128.887 de Cali
Fecha: 27 de septiembre de 2016

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de
ellas, se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)
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“FUNAGUA”

WILLIAM MONDRAGON SOTO - TECNICOS DE CAMPO 1
\\\

RELACION DE EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE PROFESIONALES
SABS No. 741 DE 2021

Nombre Proponente: FUNDACION AGUA VIVA “FUNAGUA”

No.[onvenio Contratante Objeto Cargo | Tiempo | Folio
No. Convenio o Rol |contrato | Certific.
meses
Nombre: DCB GEST
[Teléfono 3105122976 ION
INVENTARIO FORESTALES, DE
1 LEVANTMIENTO DE INFORMACION RECU 164
DE CAMPO, ELABORACION DE RSOS
INFORMES FORESTALES NATU
RALE
S

13) Reportar la informacién de experiencia especifica de los profesionales que
desea sean tenidos en cuenta que estd debidamente certificada (segun los
requerimientos establecidos en el presente documento).

14) Se deben anexar las correspondientes certificaciones acorde a las
consideraciones establecidas en el presente documento

e
/

. )
Firma: " Y& A
e QNG €,
No e R S%‘e\(soen 0r?ter?_egal Proponente:
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HOJA DE VIDA TECNICO DE CAMPO 1

FORMATO UNICO ENTIAL 40 U 1OMA
HOJADEVIDA | ‘
Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1994)

PRMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA) NOUSRES . 1
SoTs MORDEAGp \[J'LUA’\
DOCUMENTO DE DENTIFICACION SEXO NACIONALIOAD " s T

cchceimmsC) no 17175027696 ¢ vuslcou R ExtRancEROL)

LIORETA MR.ITAR

ormeraCASE () scomoacase 09 wowemo 1115033496 o
TECHUYIUGARDERACMIENTO | DIRECCIONDE CORRESPONDENCIA T
recn o [T % ues (03] a0 (E33] | (atet § B0 T Jo50¢

PAIS CoxnvmOin mis (s AAPOIA  oepro Y MY €
DEPTO N ANLE YEL (A wricomo BV GA

mniceo DU GA vatrono 313276995 Youmn ﬂ‘:i.‘:s"sﬂ.l’:dn

FORNACION ACADENMCA

EOULACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL (LIIMO GRABO APROSADO { LOS GRADOS DE 18, A Se DE BACHILLERATO EQUWALEN A LOS GRADOS 80 A 110 DE

EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA §
T T epucacw adsica “Timaocatemoo: Ba (IAEA A At M1 G
PR SECMOAIA MEDA FECHA DE GRADO

o [ [ [ae [ 8] [ ou | [ ] mes [ ] a0 [ ]

EDUCACION SUPERSOR (PREGRADOD Y POS TGRADO)
DIUIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTD ORDEN CRONOLOGICD, EN MOBALIDAD ACADEMICA ESCRIBA
TC (TECNICA). T (TECHOLOGICAL TE {TECNOUOGICA ESPECIALLZADA), UM (UNIVERSITARIAY

£S5 (ESPECALIZACION,. MO [MAE STRIA O MAGISTER) POC (DOCTORADS O PHO),

RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (31 ESTA HASIDO PREVISTAEN UNALEY)  °

MODALIDAD | Mo SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERLIWNACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S I NO O TITLO ORTENDO uES ARC PROFESIIMAL

T L3 x o [TrRt Rty [112e(1S

BIEN (8] O MUY BIEN (WD)

ESPECIFIOUE LOS IDIOMAS DEERENTES AL ESPARCL QUE- HABLA, LEE, ESCRBE DE FORMA. REGULAR (R).

L eew eSO
T PGS ® » i)‘ }g

—
. . i o bd
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 do 1995, 483 y 443 de 1998)

RELACIONE $U EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTAGON DE SERYVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENIANDO POR ELACTUAL
- T FMAFOACTUM OCONTRATOVGENTE T
FMPRESA 0 ENTIOAD i piBLcs | Prvvapa | pUls B
PAOy e Loy TyhGan)d Cn y1a QLI CA
DEPURTAMENTO MUNICIPIO "7 conmeo eLecTrRoMCo ExTIoAD
C AN e N 5 AR :”St Yo cefcion@irurbine (0N
TELEFONOS _ FECHADE NGRESO __ FECHADE RETRO
s RN A %‘u°5"f1 pia [2.4] wes [0,2) aro [1.0.1°) [ota [1.5] wes[0,.9 aro [1.°, 27
C{ngo?ﬂrg TOEFTUALL 1 At ain | DEPENOENCI DRECCION ‘ ‘-
’nﬂ«mmu. pbaad Rubruny (A T2, 84508 OF
- " EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR LT _ww_“"*
EMPRESA O ENTIDAD L A PUBLICA |  PRIVADA | FAlS
As (AL YA pudititAe B U X ConveaBA
DEPARTAMENTO MUNCIPIO (KXOI:‘R'EOEL(ECZHMICOEN N
. T n 9 af
o VALLE DB LA Buia ;.n:; .T..&?QA ;p‘:\oj
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETRO L
DIt L on (03] ves [0X] ano (2533 | oin [0.3] wes ] ano fLI AT ]
'CARGO O CONTRATO T DEPENDENCA DRECCION
Gyytea Mam-m 0By (u%\\us CNREAA TP - -39
o " EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD I nium[ PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUMCIP0 CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHADENGRESO _ FECRA DE RETRO
o low (] wesl, lmoL:‘:J__,_J o[, | uLJmo[::_]
CARGO O CONIFATO DEPENDENGIA DRECCION
| [ F U
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTDAD - POBLICA | PRIVADA | PAIS
;;nramo o MUNICIIO - CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TE1£FONOS ’ - FECHA DE WORESQ  FECRADERETMO
- . ol [, ] “ESI::]”‘O[:] LJL,J "55[.:"30‘_4_34]
CARGO © CONTRATO DEPENDENCA “preccion
“

NOTA: 8| REOUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIALABORAL, SAPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOA .
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persons Natural
{Loyos 190 ge 1995, 489y 443 de 1998)

TIENPD TOTAL GE EXPERIENCIA

WOOUR EL TIEMPO TOTAL DF SU EXPEIIENCIA LABORAL EN NUMERO DF ARGS ¥ MESES
T T ] memeoDE ExERIENCIA
o Soumen amos | meses
SERVIDOR PUBLICO 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO i
TRABAIAOOR INDEHENDIENTE
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA y

FIRVIA DEL SERVIDOR PUDBLICC O CONTRATISTA

MANWIESTO BASO LA GRAVEDAD DEL JURAVENTO OUE 81 () HO % ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE tNHABLIDAD £ IMCOM-
PATBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, FARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMMNIATRACION PURLICA

PARA TUDOS £0S BTECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANDTADOS BN E1 PRESENTE FORMATO GNICO DE HOLA OF VIOA, J0N
VERACES. (ARTICURLO So. DE LALEY 150/85)

Chudad y fecha de ditgendamiento__ O WGP - 17 -03-1111

\PIMLTAM 5010 rﬂe»‘i“bo'ﬂ

FWUMS OF1 ICTODON FTALICO O DONTIATIOTA

OBSERVACIONLS DI LEFE DE RECURSOS HUMANOS Y 1 CONTRATOS

CERTIFICO CUE LA INFORMACION AQUT SUNINIS TRADA HA 810X CONSTATADA FRENTE A LDS DOCUMENTOS OUE HAN S1DO PRESENTADOS CONC
SOPORTE

NOMORE ¥ Fatia DEL JEFE OE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINGA ORATIITA NACIONAL STPITITO PAGINA WIE: wivw. funcienpuiiice gev.ce
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COPIA DIPLOMAS TECNICO DE CAMPO 1

SENA

N

REGIONAL YALLE
CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

ACTADE GRADO

No'Y FECHA REGITRO 1656350 - 14110016

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: WILLIAM SOTO MONDRAGON, Con Cedula de Ciudadania No. 1.113.073.6%

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REGHTOSAC@[E!CDS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULODE:

TECNOLOGO EN GESTION DE RECURSOS NATURALES

En constanca de o e s fma'a presn en aclra De Buga a s o 1)l s mes e overmeede dos e gnce (2015

Firmado Dig#talmente por
LEONARDO TAFUR CALDERON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticldad del Documenis
Pogota - Colombia
LEONARDO TAFUR CALDERON
SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

REGIONAL VALLE

La acsemticidad do st docomenmo verficads sm al regizwo slecemic SOOI an 12 pagsna wek Voaraficado: sean odi oo, bajo al
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RUT TECNICO DE CAMPO 1
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CARTA COMPROMISO TECNICO DE CAMPO 1

NOMBRE: WILLIAM SOTO MONDRAGON
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.115.073.696 BUGA VALLE
~ TECNOLOGO EN GESTION DE
CARGO A DESEMPENAR: RECURSOS NATURALES
TITULO UNIVERSITARIO: TECNICO DE CAMPO
NO. MATRICULA PROFESIONAL:
ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)
NUMERO DE CONTACTO: 3182969570
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA | 5 ANOS
PROFESIONAL GENERAL
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO
A LOS REQUISITOS (SOLO LA
EXPERIENCIA A ACREDITAR 0]
SOPORTAR)
NOMBRE DEL PROPONENTE: FUNDACION AGUA VIVA “FUNAGUA"
Dentro del presente proceso de contratacion cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, humanos Yy recursos economicos para implementar acciones de
mantenimiento de siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las
condiciones ambientales en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, el (la) suscrito

(a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

« He autorizado al participante de este proceso de contratacion a presentar mi
hoja de vida y mi informacion personal, para participar como integrante de
su equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion
requerido para este proceso de contratacion por la CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal
para consultar y verificar toda la informaciéon y documentos sobre mis
condiciones personales, laborales y profesionales.

\Wetbeam S ¢Te Meune A Ge
Firma:

CC: 1.115.073.696 de BUGA
Fecha: 21 de Agosto 2008

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de
ellas, se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)
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CERTIFICADO 1

™

ARESINA T LONILT TS AKENTAL

Asesoria y Consultoria Amblental, Guadalajara de Buga-Valie
del Cauca.

Asesoria y Consultoria Ambiental
Departamento Valle del Cauca
Caolombia

A gquien pueda interesar:

Reciba un cordial y respetuose saludo A ravés de estas lineas deseo hacer de su
conocimiento que el sefior WILLIAM SOTO MONDRAGON, identificado con
cedula de ciudadania No 1.115073.696 de Buga, quien labord en la finma de
Consultoria Ambiental, durante e} afo del 2017, es un ciudadano con una
conducta intachable. Ha demostrado ser un excelente Profesional en Gestitn de
Recursos Naturales y un gran trabajador, comprometido, responsable y hel
cumplidor de sus tareas. Siempre ha manifestado preocupacion por mejorar,
capacitarse y actualizar sus conocirmientos.

Durante este afio se ha desempenado en: Gestidn de Recursos Naturales,
cumpliendo labores de: Elaboracion de Inventarios Forestales, levantamiento de
informacion de campg, elaboracién de informes forestales en los Municipios de
Guacari y Buga, es por elio que, le sugiero considere esta recomendacin, con |a
confianza de que estard siempre a la altlura de sus compromisos vy
responsabilidades.

Sin mas nada a que referime y, esperando que esta misiva sea tomada en
cuenta, dejo mi numero de contaclo para cualquier informacion de Interés.

Atentamente,

L v b ot

Ing. DANIELA CASTILLO BARBOSA

MSc Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente
Ingeniero Ambiental

Celular: {57) 310-512-2976

E-Mail: dancliacastitic_28EZhsimal com

Daniela Castillo Barbosa
Ingeniera Ambienial
M3c Desamallo Sostenible y Medio Ambiente
Celular: {57) 310-512-2974
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HOJA DE VIDA

FORMACION ACADEMICA

TATIANA RODRIGUEZ

NGERNIFRATORUISTAL

Documento de identidad: 1.061.720.414 de Popayin
Fecha de nacimiento: 14 de Mayo de 1987

Estado civil: Soitera.

Ciudad de residencia; Santiago de Cali

Direccion: Calle 58A1 # 1A1 - 31 B/ Villas de Veracruz
Celular: 3146129577

E-mail: ]

Universitario: Ingenieria forestal egresada de la Universidad de! Cauca - Marzo dei 2015

v Asistente al I CONGRESO DE ARBORICULTURA, realzado por la
Universidad Auténoma de Occidente v 1a Sociedad Internacional de Arboricultura
~ISA. los dias 13 y 14 de Octubre de 2017 en la ciudad de Cali, Colombia.

Manejo de GPS SENA, con una intensidad horaria de cuarenta (40) periodo 2016.

Diplomado SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION EN CALIDAD, MEDIO
AMBIENTE, SEGURIAD Y SALUD EN EL TRABAJO- HSEQ Corporacién
Internacional de Lideres ONG (CIL) , con una intensidad horaria de cuento veinte
(120) horas

Asistente en el ciclo de conferencias del proyecto de Repoblacién Forestal de 1a
Corporacién Auténoma Regional del Cauca denominado * Herramientas para la
gestién ambiental con énfasis en la planificacién y conservacion de cuencas
hidrogrificas” con una intensidad de 24 horas, Febrero 2014.

Bisico de salud ocupacional SENA, con una intensidad horaria de Cuarenta (40)
horas pericdo 2013.

Establecer viveros con criterios técnicos SENA, con una intensidad horaria de
cuarenta {40) periodo 2011,
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v Asistente al I Seminario Internacional de Bosques secundanios del trépico
himedo, Buenaventura - 2010.

v Asistente al II Seminario Ambiental, SENA & Alcaldia de Popayin, 16 horas -
2010.

EXPERIENCIA LABORAL 7 7

v Fomulacion de una estrategia para el uso de la madera con decomiso definitivo
asi como un tramie de disposicion final de la madera deteriorada de acuerdo
con el procedimiento establecido por la corporacion Autdnoma Regional dei Valle
del Cauca. Ademas de realizar actividades de apovo para la caracterizacion del
sector forestal del Valle del Cauca y el fortalecimiento 2 Ia secretaria técnica del
mismo, asi como e! seguimiento a la impiementacién del acuerdo intersectorial
por la madera legal en ei departamento del Valle del Cauca. Jefe inmediato:
Ingeniero Oscar Peiia

v Apoyo como Ingeniera de campo, al contrato 0648 de 2017 entre
FUNDESOEMCO y CVC con el objeto de “Realizar el mejoramiento
ambiental y la conservacion de condiciones forestales en espacios
publicos verdes de la zona urbana del municipio de Santiago de Cali,
mediante la implementacion y sostenimiento de cobertura arbdrea y la
sensibilizacion comunitaria® en las comunas 14, 1516 y 21. Jefe
inmediato: Ingeniera Diana Cristabel Sarria.

v Participacion en la identificacion y caracterizacién de los arboles notables
ubicados en las 22 comunas del Municipio de Santiago de Cal, en el marco del
proyecto de inversion denominado: “MEJORAMIENTO DE LA COBERTURA
ARBOREA DE LAS 22 COMUNAS DESANTIAGO DE CALI" con ficha BP

21043856 Jefe inmediato: Ingeniero Jairo Rocero Narvaez

v Me he desempefiado en actividades de caplura de informacion dasomeétrica del
arbolado de la ciudad de Cali, como parie de la informacién base del censo de
los arboles de la ciudad, Ademas apoyo en la identificackin de especies
vegetales y en el proceso de digitalizacion del registro fotografico de los
individuos censados. (Periodo 2014/ 05 de Noviembre / 2015/15 de Abril). Jefe
inmediato: Ingeniero Jairo Rocero Narvaez

v Acompafiamiento en la produccion de material vegetal en el vivero comuniario
Cabido indigena y Yanacona de Rio Blanquito, asentamiento 13 Catana y
Sotari. (Periodo 2014/ 20 de Febrero - 2014/ 22 de Julo). Jefe inmediato:
Ingeniera Lady Paz Quijano

v Textos y diagramacion de la cartilia titulada " Restauracion ecoldgica una
estrategia para la recuperacidn de los bosques”, desarrollada por
MINIAMBIENTE - CRC - BIOCUENCAS como parte de jos resultados obtenidos
en el Convenio 94-12 del proyecto de repoblacion forestal. (Periodo 2013 de
Diciembre). Jefe inmediato: ingeniero Cesar Polindara.

v Pasante de la Corporacién Autbhoma Regional del Cuaca en desarrolio del
proyecto de investigacién que tuyo como objelo la sistematizacion de! manejo
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silvicultural en vivero de especies forestales nativas e introducidas manejadas
en el Vivero Forestal La Florida perteneciente a fa Corporacibn Auténoma
Regional del Cauca (CRC), con una duracion de 12 meses. (Periodo 2013 de

Febrero- 2014 de Enero). Jefe inmediato: ingeniero Cesar Polindara.

 REFERENCIAS LABORALES N

OSCAR PENA

INGENIERO FORESTAL — GERENTE
CISFA — CONCIENCIA AMBIENTAL
Cel. 310 47967 15

DIANA CRISTABEL SARRIA
COORDINADORA CONV 0648
FUNDESOEMCO

Cel. 314 710 1058

JAIRO ROCERO NARVAEZ
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION AGUA VIVA “FUNAGUA"
Cel. 315396 01 59

LADY PAZ QUIJANO
Ingeniera Forestal

Corporacidn CINDESA
Cel. 320 806 82 62

CESAR POLINDARA

REFERENCIAS PERSONALES

FUNCIONARIO CRC
Cel. 31225793 68

INGRID YANETH HERNANDEZ
FUNCIONARIA DAGMA
3147649323

LUCERO PAZ VELASCO

Esp. Educacion

Docente en Propiedad

Secretaria de Educacion del Cauca
Cel 316 58 345 17

Tatiana Rodriguez Ortiz
crizl4tabana@gma com
Cel 3146724577
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CERTIFICACIONES LABORALES

\

o\ .
- \ ':k CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA
.

B NIT: 891.501.885-4

5§

Popayin, 24 Junio de 2014

Sefores
A QUIEN CORRESPONDA
Ciudad

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA {CRC) }
CERTIFICA

Que 13 ingeniera Forestal TATIANA RODRIGUEZ ORTIZ identificada con la cédula de cwdadan:
1.061.720.414 de Popayén, llevs a cabo su prictica empresarial dirigida a 1a “SISTEMATIZACION
DEL CONOCIMIENTO SHVICULTURAL DE ESPECIES FORESTALES NATIVAS € INTRODUCIDAS
MANEJADAS EN EL VIVERO FORESTAL LA FLORIDA PERTENECIENTE A LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA (CRC), MUNICIPIO DE POPAYAN" en esta entidad. Su trabajo
tuvo una duracdn de diez {10) meses y cumphd con todas las metas propuestas. Durante el
ejercicio de su labor se destacs por su compromiso y respoasabilidad con las tareas designadas

Para constancia se firma en Popayadn, a los veintiKuatro (24) dias del mes de jumo de 2014

QLR

FRANCISCO ). VDAL GIRADO
Subdirection Gestidn Ambiental

Lot Mt A gt gagetra Negionsd e (s

Proyecto/Revise Holman Gaitan }

Carrera 7R IN - 28 Ldihoe Ldgar Negret
Pou: $2032)1 fax: 092 B10325)
Linga varés: D1RDDOSIINSS
vewrw treged ro
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N& §05.020473.2
LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL EMPRESARIAL Y COMUNITARIO DE COLOMBIA

CERTIHICA

La Ingeniera Forestal TATIANA RODRIGUEZ ORTIZ, identficada con cédula de
citdadania No.1.061.720.4 14 de Popayan; presto sus servicios como Ingeniera de Apoyo,
en contrato suscrito con la Corporacén Autdénoma Regiona! del Valle det Cauca (CVC)
contrato 0648 de 2017.

OBJETO DEL CONTRATO: Apoyar las labores de coordinacion al contrato 0548 de 2017
entre FUNDESOEMCO y CVC con el objeto de “Realizar el mejoramiento ambiental y ka
Conservacidn de condicones forestales en espacos piblicos verdes de la zona urhana
del municipio de Santiago de Cali, mediante la Implementacion y sostenimiento de
cobertura arbérea y ko Sensiblizadén comunitaria™, en las comunas designadas a
FUNDESOEMCO (14,15,16 y 21 sector dstrito de Agua Blanca). Contrato por prestacion
de servicios N* 003-0648-2017.

FECHA INICIO: 01 de junio de 2018
FECHA DE TERMINACION: 01 de septiombre dg 2018
VALOR MENSUAL DEL CONTRATO: $3.000.000

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los nueve {09) dias del mes
de enero de 2019.

Cllas bt Tomir

ANABELLA TOSCANO EOLLAZOS
C.C. 31.909.716 de Cali (V)

Representante Legal

Calie 13 8 668is - 57 Oficina 223 Centro Comercial La Fontana Cal. Colombiz (+572)385 09 89, celular | 315
€58 12 55, vavw fundesoemco org fundecoermco@yahoo com
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COPIA DIPLOMAS
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COPIA TARJETA PROFESIONAL

Este es un documento publico expedido en virtud de
la Ley 842 de 2003, que autoriza a su titular para
ejercer como Ingeniero en todo el Territorio Nacional.

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA

Calle 78 No. 8 - 57 Oficina 1301  Tel: 636 5364 Bogoté D.C.
01 8000 118590
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COPNIA

BrRaiiie B 3LIUMER

) COPNIA |

Eavirgs Brysesues Rat srél sy tegrsed - N T ) e i N .
Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2021-920856

CONSEJOC PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que TATIANA RODRIGUEZ ORTIZ, identificado{e) con CEDULA DE CIUDADANIA 1061720414,
se encuentra inscrite{a) en ¢ Registro Profesional Nacional que Beve esta entidad, en La profesicn
de INGENIERIA FORESTAL con MATRICULA PROFESIONAL 19266-305066 desde ol 04 de Junic de
2015, ororgado{ae) mediate Resolucién Nacional 635.

2. Que ¢i{ls) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado pare que ef ttuler
ejerza su profesion en todo ol teritorio de la Replblica de Colombia, de conformided con ko
dispuesto en la Ley 842 de 2003,

3, Que el(la) referido{a) MATRECULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que ¢l profesional no tiene antecedentes discphinarias ético-profesiondles,

S. (e la presente certificacon se expide en Bogotd, D.C., & los diecisiete {17) dias del mes de
Agosto del «fio dos mil veintuno (2021).

gt
- T ey me i

Rubén Dario Ochoa Arbeliez

Firmad del troer (%)

L E ] e Stlecrion S& CONDMGEIE. L3 T O flene Oos TRy
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ANEXO No. 7 CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL
EQUIPO MINIMO

NOMBRE; TATIANA RODRIGUEZ ORTIZ
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.061.720.414 DE CALI
CARGO A DESEMPENAR: SUPERVISOR CUADRILLAS
TITULO UNIVERSITARIO: INGENIERA FORESTAL

NO. MATRICULA PROFESIONAL: 19266-305066 CAU

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
MAESTRIA O DOCTORADOQ)

NUMERQO DE CONTACTO: 3146129577
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA 6 ANOS
PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO
A LOS REQUISITOS (SoLo LA | 13 MESES
EXPERIENCIA A ACREDITAR 0
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: Fundacién agua Viva * FUNAGUA”

Dentro del presente proceso de contratacién cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, humanos y recursos econémicos para implementar acciones de
mantenimiento de siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las
condiciones ambientales en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, el (la) suscrito
(a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

¢ He autorizado al participante de este proceso de contratacién a presentar mi
hoja de vida y mi informacion personal, para participar como integrante de
su equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

* Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién
requerido para este proceso de contratacién por la CVC.

* Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal
para consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis
condiciones personales, laborales y profesionales.

Firma;
CC: 1.06
Fecha:

io Popayan

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de
ellas, se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)
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LUZ KARIME HENAO TECNICOS DE CAMPO 3

RELACION DE EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE PROFESIONALES
SABS No. 741 DE 2021

Nombre Proponente: FUNDACION AGUA VIVA “"FUNAGUA"”

No.fonvenio Contratante Objeto Cargo Tiempo | Folio
No. Convenio o Rol contrato | Certific.
meses
Nombre:GENTEFICIENTE | LABOR AUXILIAR 27.2 181-
1 Teléfono 3816869 CONTRATADA FORESTAL 182
Teléfono

1) Reportar la informaciéon de experiencia especifica de los profesionales que desea
sean tenidos en cuenta que estd debidamente certificada (segun los

requerimientos establecidos en el presente documento).
2) Se deben anexar las correspondientes certificaciones acorde a las consideraciones

establecidas en el presente documento

/
Firma: . A !
Q\Qmero QNG ey,

ombre Representante Legal Proponente:
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HOJA DE VIDA

FORMATO UNICO ENTED RECEFTORA

HOJADE VIDA [ ]

Persona Natural
(Leyes 160 de 1666. 480 y 443 de 1908)

L DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO { O DE CASADA ) NOWBRES
HENAO RESTREPO LUZ KARIME
DOCUMENTC DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc®ceOQrasC no 1116238640 FOMO | co. Pexravero O COLOMBIA
LIBRETA MWITAR
prmeracase O seonpactase O NUMERO OM
FECHA Y LUGAR DE NMACIMENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA PAIS DiA veS @ Ao [W-] Calie 82N No 4N - 44 Barrio
DEFTO  VALLE DEI CAUCA pais COLOMBIA perto _VALLE DEL CAUC
MUNICPIO  TULUA Mmoo CALT
TELrono 3157808145 Eay Likbenaol i mmzena edu co

2 & FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARGUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADGS DE 10. A 60. DE BACHELLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS £0. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDW )

4 EDUCACION BASICA 1o cevenoo BACHILLER h

SECUNDURS MEDA FECHA O GRADD

o f= [ s feo [ Jo [ [ ]  ves P a0 J

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DRIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEWICA ESCRIBA:

TC {TECNICA}, TL (TECNOLOGKCA L, TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIAL
ES$ (ESPECIALEZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHO),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (81 ESTA HA SI00 PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | Mo.SEHESTRES | GRAQUADO NOMBAE DE LOS ESTUDIOS TERUINACION | No OE TARJETA
ACADELGCA | APROBADOS s | m O TITULO OBTENDO MES ARO PROFESIONAL
TL 4 X SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL 0412p 2 ]0

ESPECIFIQUE LOC IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE" MABLA, LEE. ECCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIER (MB)

EGHAR A 45
Rlo[w|rn|s wlr|s |u

DIOKMA
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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 100 de 1005, 430 y 443 de 1008)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABDRAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGHCO COMENZANDO POR ELACTUAL

EMPLEC ACTUAL O CONTRATD VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PLBLICA FRIVADA PAIS

UNIVALLE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICPIO CORMED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cALl

TELEFONCS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO

oia (o] wedor ) 2ol 1] oia [Gr] mes [op ] avo[202 ]
i DEPENDENCIA DIRECCION

ROKEUR'BE CAMPO FACULTAD DE INVESTIGACION
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS COL

FORCOL SAS X OMBIA
DERARTAMENTO AMUNICPIC COMRED ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA RESTREPQ

TELEFONOS PECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
(2)2521073 a3 wefag oo, ][oiAfis ] wes [ L
CARGQ O CONTRATOD DEPENDENCIA DIRECTION

PRACTICANTE SILVICULTURA CARRERA 16 6 16

SR LRS- CONTT
E PURLICA PRIVADA PAIS
CENTEFICTENTE X COLOMBIA
WEL CAUCA WMCEKJ CORMEOC ELECTRONICO ENTIDAD
B
137431706 I3 g 0 e T ] O P T
AL TR FORESTAL pepENpeNGIA OAVEN 42N-42
EAPLES O CONTTAPO ANTENIOF
EUPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA Mmis
DERARTAMENTO AUNICPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONCS FECHA RESD CHA
in o] .Esﬁj POy P | P ﬂﬁ@ﬁnm

CARSGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

NOTAC S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1005, 480 y 443 de 1008)

TIEMPO TOTAL DE EXPERICNCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERD DE AROS Y MESES,

( TIELFO DE EXPERIENCIA N
OCUPACION ARGE EET ]

TECNICO FORESTAL 2 u
RMA D RVIDOR PUB 0 CO .

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL RIRAMENTC QUE &1 O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABRIDAD E INCOM-
PATRLIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEQCS PUBRLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MEANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIOA, SON
VERACES. {ARTICULO S0. DE LALEY 190.95).

/

2
oy Fsic oo

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICC O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFCO QUE LA INFORMACHON ASUS SUMMNISTRADA HA SIDO CONSTATADA FAENTE ALDS DOCUAVENTOES QUE MAN SIDO FRESENTADOS COMO SCRORTE.

NOMBRE Y FIMMA DEL JEFE DE PERSCONAL © DE CONTRATOS

LINEA ORA TUITA DE ATEMCION AL CLIENTE He 410608817778 PABINA WES: www.daly gov oo
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CERTIFICADOS LABORALES

Y
Genttfidente

LdrnEnPraats, iswnieFomm
GentEficente EST SAS.
Nt 900,757 238-5
SEDE ADMINISTRATIVA

CERTIFICA

Que {a Seflora HENAO RESTREPQ LUZ KARIME identficada con cedula nimero 1,118 238 640
labor{a) en nuestra empresa como Empleada en Msion, Su(s) conraio(s| son os sgueentels)

Tipo Cortrato | Fecha Ingreso | Fecha Retro | Suelee Empresa Usuana Labot Realizada
Laoor Cortratada 20460113 a0t8-0d-13 1,000,00C TULUESA DE ASEC R 2.4%6% AJXLAA FORESTAL

Cue, HENAC RESTREPD LUZ KARIME . se sncuentra afiiada al sistema de segundad socaf

EPS - EMSSANAR

AFP_ - FORVENIR

ARL . SEGUROS DE VIDA COLPATRIAARL
CAJA ~ COMFENALCO DEL VALLE

Este certificado se expide a soficitud del imeresado en la cudad de CALL a los 4 dias del mes de junio de 2018

Atk

‘ /
Han | M . ey
93397777
SANCHEZ QUINTERC ANDRES
GERENTE

Nota: informacion expedida mediante el portal Ofcial Web Empleados de GentEficiente ESTSAS

Somnyt tng CogEcsd LA oends vot & Mede Ambients
, Ay SMoroewdda 42 batnio La Flora - BB X 3816884 Trkefooos IS1AI6AIIAMI-IE16791 031099 13 53 7340008 "o le 103800
CA O OVRTA v ¢ grtrfiomtr o WIT 300 77 1367

Fecha 180004 Pagina 141
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@

GentEfidente

Ludrn EaPrmenss, ars:Ex P

GentEficente EST SAS.
N 900 757 238-5
SEDE ADMINISTRATIVA

CERTIFICA

Que la Sefiora HENAO RESTREPQ LUZ KARIME dentficada con cédula numero 1,118,238,640
labordia) en nuestra empresa como Empleada en Msion. Su(s) contrato{s) son jos siguiente(s)

Tpo Contrato | Fecha Ingreso | Fecha Retro | Sueico Empresa Usuan3 Labor Realzada
Labor Conratads 2§01 2C16-04-13 1,006,80C TULUESA DE ASEO R 1 &d6% ASULAR FORESTAL
Que, HENAD RESTREPO LUZ KARIME, se encuenwra afiliada al sistema de segurdad socad
EPS @ EMSSANAR
AFP__: PORVENIR
ARL . SEGUROS DE VIDA COLPATRIAIARL
CAJA COMFENALCO DEL VALLE

Este cenficado se expide a solicitud del inkeresado en 1a cudad de CALL atos 4 dias del mes de junio de 2018

/‘.‘”W;//,,L., /
(TEY (AL ([N 1]
93397777
SANCHEZ QUINTERQ ANDRES
GERENTE

pedida medi ol portal Ofcial Web Emplead:

de GentEd

Fache 18-00-04

ESTSAS

500 Whie OO €50+ gt veicada Lot € Modw Asbromre
Av INoeer s &Y bare 1a Flora - 2B N M6 Toefioes ISEASNC ML A10981 0TI 0873024 . 10978
CATTCOTOMBIA wu e yperdef wpte o NTT 300 347 1347

Paghna 111
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COPIA DIPLOMAS

122 3c5madal ér oz documemn - pands @ verfradi cnel T o o men 9F 1€ @oE WS & e papas weh Yop e emrfoat e adass

£ azesy, AT

o
SENA

IN

REGIONAL VALLE
CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

ACTA DE GRADO

N Y FEOI REGISRO B8 - 22902

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: LUZ KARIME HENAQ RESTREPO. Con Cedula de Ciudadania No. 1116238640

CUNPLIO SATISF ACTORUMENTE LOS REQUISTTOS ACA[E\!?CUS BXGDOSPOREL SENA RESUELVE
OTORGARLE EL TITULODE:

TECNOLOGO EN SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL

Er ovskroadelnartio sef me b geserieer T0id almvarbs 22 das 4 mes ceoditredecos mbverie (220
Firmado Digitatmente por

T

GERMAN SUAREZ GARCIA
Subkecior CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
REGIONAL VALLE

Lt TR TSRS L

ol
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COPIA TARJETA PROFESIONAL

xmxzm
RE0TESEE

FECHOLOGIA EN SISTEMAN
OF GEATION AMBIENTAL

LU/ ARIAE
HINAC RISTREPD
11 3174} 48640

SERVI0 NALHOINAL
APRENDIZAJE SENA
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CEDULA

m&mwmcm%

e

L £.31 10B00-86 TAIISAF 1 1 2 WARA0- XN 1218

114106498 Q2 196416255 J
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RUT

AN Foemuiario del Registro Unico Tributarie ' .
zo:rqu Inacripien
4 Nomeno de tormulano 147608008483
5 Nivwec du himetfowote Trisumein (MT) [ 14 Busrdn ehecirira
111862386405 21
24 Tipm dw coetiuyesi 2% i e domararies 2 Nursro de KanTtoecdn 27 Focla sxomooim
Persora natural o sucesion Nouae 2 |Cesuia o Ciugacania 13 11186238640 20050807
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ANEXO No. 7 CARTA COMPROMISO DE PROFESIONAL DEL EQUIPO

wawo

ANEXO 7
CARTA DE COMPROMISO DE PROFESIONALES DEL EQUIPO MiINIMO
NOMBRE: ] LUZ KARIME HENAO RESTREPO
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.116.238.640
CARGO A DESEMPENAR: TECNICO DE CAMPO
: . TECNOLOGO EN SISTEMAS DE GESTION
TITULO UNIVERSITARIO: AMBIENAL
NO. MATRICULA PROFESIONAL: 173972-0573512VLL

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRiA O DOCTORADO)

NUMERO DE CONTACTO: 3157808145

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA ~

PROFESIONAL GENERAL DOS ANOS DIEZ MESES
NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO
A LOS REQUISITOS (S0LO LA | TREINTA Y CUATRO MESES
EXPERIENCIA A ACREDITAR 0
SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: FUNDACION AGUA VIVA "FUNAGUA"
Dentro del presente proceso de contratacién cuyo objeto es: “Aunar esfuerzos
técnicos, humanos Yy recursos econdmicos para implementar acciones de
mantenimiento de siembras y manejo del arbolado urbano para mejorar las
condiciones ambientales en comunas 20 y 21 de Santiago de Cali”, el (la) suscrito
(a), identificado como se indica en este documento, hago constar que:

o He autorizado al participante de este proceso de contratacidon a presentar mi
hoja de vida y mi informacion personal, para participar como integrante de
su equipo de trabajo, en el caso de que le sea adjudicado el convenio.

e Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me
comprometo a prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion
requerido para este proceso de contratacion por la CVC.

e Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal
para consultar y verificar toda la informaciéon y documentos sobre mis
condiciones personales, laborales y profesionales.

| {WZ s Wpos
Flrm?z RIME'HENAO RESTREPO
cc: 1.116.238.640 DE TULUA

Fecha:

(Si este documento diligenciado ocupa varias paginas, debe firmar cada una de

ellas, se diligencia un formato por integrante del equipo de trabajo)
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ANEXO 5- CERTIFICACION DE REPUTACION - SABS No. 741 DE 2021
%

No NOMBRE DEL ACCIONES RESULTADO DE LA ESTADO
LERTIFICADOR IMPLEMENTADAS IMPLEMENTACION ACTUAL
Desarrollar el proceso de
declaratoria de nuevas
areas protegidas en el
humedal La Babilla-
Zanjén del Burro -
MUNICIPIO , -
1 DE SANTIAGO ﬁsanecjalalta (Fi{zla(:ﬁaLsI({:;ol}/daesI El%cpuungspato (tfgzniclg Terminado  a
DE CALI - , g . Satisfaccion
DAGMA como  areas protggldas, para la declaratoria
integradas  al Sistema
Municipal de Areas
protegidas y Estrategias
de Conservacion - SIMAP-
del Municipio de Cali,
Realizar la identificacién y
MUNICIPIO caracterizacion de los Se identificaron y
DE SANTIAGO | ARBOLES NOTABLES Terminado a
2 ) marcaron 300 . L.
DE CALI - ubicados en las 22 ABOLES NOTABLES Satisfaccion
DAGMA comunas del Municipio de
Santiago de Cali

El presente formato se establece

nombre.

En caso de que se modifique este anexo
en cuenta sélo dos.

Atentamente,

%
)
FIRM G\Qme@ AQNG €.

JAIRO ROSERO NARVAEZ
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

para garantizar que la ESAL goza de buen

para incluir otras certificaciones, se tendra
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