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1. INTRODUCCIÓN 

La actividad de comprar implica, para quienes adquieren productos o servicios, la responsabilidad de 

identificar necesidades claras y proveedores adecuados; de conformidad con los lineamientos de Colombia 

Compra Eficiente, es indispensable que la entidad identifique su necesidad, los potenciales proveedores para 

satisfacer dichas necesidades y como los anteriores se mueven en el mercado del producto a adquirir. 

 

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se presenta este estudio de sector con 

el propósito de generar buenas prácticas que propendan por la promoción de la competencia en materia de 

contratación pública. 

2. OBJETO CONTRACTUAL 

Prestación de Servicios Profesionales para la capacitación del personal de la Contraloría Departamental de 

Nariño en Diplomado en ACTUALIZACION CODIGO UNICO DISCIPLINARIO, el cual se llevará a 

cabo a partir del día 02 del mes de septiembre del 2021 en horarios de la tarde días martes y jueves. Cuyo 
Objeto: es realizar la transferencia de conocimiento y experiencias a los asistentes a la capacitación, para que 
los funcionarios de la contraloría sepan cuáles han sido más modificaciones que se le hicieron al Codigo Único 
Disciplinario que entro en vigencia a partir del dia 01 de julio del 2021.  

3. ESTUDIO DE OFERTA 

En el siguiente proceso de contratación Podrán participar las personas naturales y jurídicas, propietarias de 
establecimientos educativos, y las personas jurídicas de derecho público o privado, de reconocida trayectoria 
e idoneidad en la prestación o promoción del servicio de educación formal. Para el desarrollo de la invitación 
a realizar, específicamente quienes posean actividades de organismos que prestan servicios educativos, 
culturales y otros servicios sociales, que comprenda formación, capacitación, enseñanza y educación. 

 

PRINCIPALES OFERENTES 

Establecimi
entos 
Educativos 
y Privados 

Entidades prestadoras 
de servicios educativos 
que prestaran el 
servicio a través de un 
establecimiento 
educativo privado 

Entidades prestadoras de 
servicios educativos que 
prestaran el servicio a 
través de un 
establecimiento educativo 
oficial 

X X X 

Pueden participar vendedores que se encuentren dentro de la siguiente Clasificación Industrial Internacional 
Uniforme: 

Oferentes con la siguiente descripción de actividades económicas (Código CIIU) 

Código CIIU 
852 Educaci
ón 
secundaria y 
de formación 
laboral. 

Este grupo comprende el segundo ciclo de la educación 
básica de formación general y está conformado por la 
educación básica secundaria, la educación media académica 
y la educación media técnica y de formación laboral. 

X 

Código CIIU 
852 Educaci
ón Superior 

 

Esta clase incluye: 

Este grupo comprende actividades de enseñanza 
postsecundaria terciaria, que conduce a la obtención de un 
título de educación superior de pregrado (técnico profesional, 
tecnológico y profesional) o posgrado (especialización, 
maestría y doctorado). Los requisitos para ingresar a 
educación superior son: obtener el título de bachiller o su 
equivalente en el exterior y haber presentado el examen de 
Estado para el ingreso a la Educación superior. 

La articulación de la educación media con la técnica 

X 
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profesional permite cursar estudios superiores a pesar de no 
contar con los prerrequisitos mínimos de ingreso; sin embargo, 
estos son totalmente necesarios para la obtención del título de 
educación superior y para el avance en el nivel de formación 
por ciclos propedéuticos. 

La enseñanza puede impartirse en aulas o mediante 
programas de radio y de televisión , internet o correspondencia 
. 

8542 
Educación 
tecnológica 

 

Esta clase incluye: 

•  Comprende las instituciones de educación superior que se 
caracterizan por su vocación e identidad manifiestas en los 
campos de los conocimientos y profesiones de carácter 
tecnológico, con fundamentación científica e investigativa . 

Estas instituciones podrán ofrecer y desarrollar programas de 
formación hasta el nivel profesional, solo por ciclos 
propedéuticos y en las áreas de las ingenierías , tecnología de 
la información y administración , siempre que se deriven de los 
programas de formación tecnológica que ofrezcan . 

Esta clase incluye : 

* La formación que capacita en conocimientos tecnológicos y 
fundamentación científica de un oficio , y desarrolla la 
capacidad de innovación , decisión y gestión . 

* La formación en instituciones tecnológicas , impartida en 
instituciones de educación superior facultadas legalmente para 
ofrecer programas de formación en ocupaciones , programas 
de formación académica , y programas de especialización en 
sus respectivos campos de acción . 

X 

8544 
Educación 
de 
universidade
s 

 

Esta clase incluye: 

Son universidades las instituciones que acrediten su 
desempeño con criterio de universalidad en las siguientes 
actividades : La investigación científica , la formación 
académica en profesiones o disciplinas y la producción , 
desarrollo y transmisión del conocimiento y de la cultura 
universal y nacional 

Esta clase incluye : 

* La enseñanza que ofrece fundamentación teórica y 
metodológica de una profesión y una amplia formación para la 
dirección, el diseño y la gestión. 

* La formación en instituciones legalmente reconocidas para 
desarrollar programas en el campo de investigación científica, 
producción, desarrollo y transmisión del conocimiento y de la 
cultura . 

Debido a su carácter investigativo, este tipo de instituciones 
son las únicas autorizadas para ofrecer todos los niveles de 
formación: técnico profesional , tecnológico , profesional , 
especialización , maestría y doctorado . 

X 

Entre los posibles oferentes a quienes se solicitó cotizaciones fueron: F&C consultores; Universidad de Nariño, 
C&M Asesorías Empresariales; Universidad Mariana,  Universidad CESMAG 

4. ESTUDIO DE DEMANDA 

La Oficina de Talento Humano y Recursos Físicos es la encargada de definir las políticas para la evaluación, 
auditoria y seguimiento de la presente invitación, de acuerdo con esto y partiendo del hecho que la Oficina ha 
recopilado una información razonable producto del ejercicio de su objeto del proceso contractual; para el 
análisis de la demanda, se tomó como base la información que esta posee y las de otras entidades que hayan 
tenido Tipos de Procesos de Contratación Directa (Ley 1150 de 2007) con objetivo similares; para lo cual se 
toma la siguiente muestra:  
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Entidad  No. Proceso Contratista Objeto 
Descripció

n del 
producto 

Precio 
producto 

No. 
Contr
atos 
suscrit
os 

 
 
NARIÑO - 
CONTRAL
ORÍA 
GENERAL 
DE 
NARIÑO 

 
Detalle del 
Proceso 
Número: 
CDN-1000-
12-03-011-
2019 
Fecha de 
Celebración 
del Primer 
Contrato 
26-06-2019 

 
 
UNIVERSIDAD 
DE NARIÑO 
 
NIT:  
800118954 

Contrato de Prestación 
de servicios profesionales 
para la capacitación de la 
planta de personal de la 
Contraloría 
Departamental de Nariño 
en cumplimiento al Plan 
Institucional de 
Capacitación aprobado 
mediante Resolución Nro. 
CDN-100-41-071 de 
fecha 11 de abril de 2019. 
(Proyecto contenido en el 
del Plan Anual de 
Adquisiciones para la 
Contraloría 
Departamental de Nariño 
- Vigencia 2019, 
adoptado mediante 
Resolución CDN 100-41-
019 (enero 28 de 2019), 
modificado mediante 
Resolución CDN-100-41-
095 del 9 de mayo de 
2019. 

 
Seminario 
taller  
60 horas 
 
 
 
 
Diplomado   
120 h 
 
 
 
Conferenci
a 
 
8h 
 
Logística 
 
 
Memorias 

 
3.300.000 
 
 
 
 
 
6.600.000 
 
 
 
 
 
440.000 
 
 
8.000.000 
 
 
9.200.000 

 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
NARIÑO - 
CONTRAL
ORÍA 
GENERAL 
DE 
NARIÑO 

Detalle del 
Proceso 
Número: 
CD_014-
2020 
Fecha de 
Celebración 
del Primer 
Contrato 
16-10-2020 

 
 
F&C 
CONSULTOR
ES S.A.S 
Nit de Persona 
Jurídica No. 
900295736 

Prestación de Servicios 
para Desarrollar el Plan 
Institucional de 
Capacitación de la 
vigencia 2020 para los 
funcionarios de la 
Contraloría General del 
Municipio de Manizales, 
dando cumplimiento a la 
Ley 1416 de 2010, 
conforme a las 
especificaciones técnicas 
descritas. 

Curso de 4  
horas. 
 
Programa 
de 
Formación 
de 20 
horas 
 
 
Curso de  
4 horas  
 
Logística 
 
Memorias 
 

2.960.000 
 
 
 
$15.500.000 
 
 
 
720.000 
 
 
0 
 
 
0 

 
 
 
1 

 

META - 
CONTRAL
ORÍA 
DEPARTA
MENTAL 
DEL 
META 
 

Directa No.  
CDN-1000-
12-02-020-
2018  
 18 de 
septiembre 
de 2018 

UNIVERSIDAD 
DE NARIÑO 
 
NIT:  
800118954 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES para 
la capacitación de la 
planta de personal de la 
Contraloría 
Departamental de Nariño 
en cumplimiento del Plan 
Institucional de 
Capacitación aprobado 
para la vigencia fiscal 
2018. 

Conferenci
a 
8h 
 
Curso de 
80h 
 
 
Diplomado 
 
 
Logística 
 
Memorias 

642.000 
 
 
3.651.000 
 
 
4.960.000 
 
 
8.000.000 
 
 
8.500.000 
 
 
 

 
 
1 
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FECHA: agosto 23 del 2021 

 

 
 

 

 

  
Proyectó:  

Omar Armando Santacruz Arciniegas 

---------------------------------- 

Nombre:  

Cargo: Profesional Especializado de Talento Humano y Recursos Físicos. 

 

Revisó: Irma Janeth Mallama Narvaez 

-----------------------------------  

Nombre: 

Cargo: Contralora Auxiliar 

               


