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ACTA DE SUBSANABILIDAD INFORME DE EVALUACION
Minima cuantia No. MP-SG-MC-012-2021

OBJETO. “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, CONTABLE, FINANCIERA AL CONTRATO DE OBRA
PUBLICA QUE TIENE POR OBJETO REALIZAR OBRAS DE MANTENIMIENTO DE CUBIERTAS DE LAS PLAZAS DE
MERCADO DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE POPAYAN”

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el Comité Evaluador, previa designacion por parte
del sefior alcalde del Municipio de Popayan o su delegado para tal fin, procede a realizar la evaluacién de las
propuestas presentadas y su respectiva verificacion de requisitos, asi:

1.- PROPUESTAS PRESENTADAS:

De conformidad con el acta de cierre de la plataforma de SECOP Il y recibo de propuestas, el dia 27 de julio de 2021, se
presentaron las siguientes propuestas dentro del presente proceso, en la diligencia de cierre y recibo de ofertas, adelantada
en la citada fecha, se procedid con la apertura de sobres de conformidad con la invitacién realizada, encontrando la
siguiente situacion:

LISTADE OFERTAS AbrirPanel | Opciones v

Referencia de oferta Entidad Evaluacion Presentada Oferta

PROPUESTA-SG-MC-012-201 DIEGD JAVIER CANCHALA CASTRO Oferta en evaluacion 5/08/2021 9:35 AM 40420000 COP
INTERVENTORIA POPAYAN CONFORT INTEGRAL $A3 Oferta en evaluacion 5/08/2021 9:24 A 43.982.400 COP
KUORUM INTV POP Kuoum [AS.AS. Oferta en evaluacion 508/2021 323 AM 49.634.900 COP
Cubiko 201 CUBIKO SAS Oferta en evaluacion 5/08/20218:35 AM 3.638.120 COP
Interventoria Mantenimiento de cubiertas VAG INTERVENTORIAY DISERO SAS Oferta en evaluacion 410812021 9:56 PM 4a4m.a00cop
BERNARDO JOSE DELGADO VARGAS BERDELGADOVARGAS Oferta en evaluacion 4108/2021 4:09 PM 45.308.850 COP

VERIFICACION PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:

Una vez verificado por el comité evaluador cada una de las propuestas economicas presentadas se procede a verificar si
alguna de ellas se enmarca dentro de un precio artificialmente bajo, lo anterior bajo los parametros establecidos por Colombia
Compra Eficiente en su calidad de ente rector del Sistema de Compra Publica, el cual dispone lo siguiente:

“Una oferta es artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio no parece suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo a la informacién recogida durante la etapa de planeacion
y particularmente durante el Estudio del Sector.

Las ofertas artificialmente bajas llevan a: (a) los sobrecostos en que pueden incurrir las Entidades Estatales pues
deben invertir tiempo y dinero adicional para gestionar el bajo desempefio del contratista con ocasion del precio
artificialmente bajo o para encontrar un nuevo proveedor que entregue los bienes o servicios requeridos; y (b)
distorsiones del mercado. Hay tres explicaciones iniciales para una oferta artificialmente baja: (i) el proponente
desconoce los costos e ingresos verdaderos del contrato; (ii) el proponente utiliza su oferta como parte de una
estrategia colusoria o (iii) pretende debilitar a otros proponentes durante el proceso de seleccion”

En este sentido, siguiendo los parametros de la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
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Contratacion de Colombia Compra eficiente, el equipo evaluador, procede a aplicar la metodologia que a continuacion se
describe:

1. Tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

2. Calcular la mediana, o dependiendo de la dispersion de los datos el promedio, del valor de cada oferta o de cada
item dentro de la oferta.

3. Calcular la desviacion estandar del conjunto.

4. Determinar el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo con la metodologia explicada a

continuacion.

Para calcular la mediana, la Entidad Estatal debe ordenar los valores de mayor a menor y tomar el valor de la oferta en la
mitad de la lista. Si el nimero de ofertas es par, debe tomar los dos valores de la mitad, sumarlos y dividirlos en dos.

La desviacion estandar es el resultado de aplicar la siguiente formula:

1. Tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

2. Calcular la mediana, o dependiendo de la dispersion de los datos el promedio, del valor de cada
oferta o de cada item dentro de la oferta.

3. Calcular la desviacion estandar del conjunto.

4, Determinar el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo con la metodologia
explicada a continuacion.

Donde n es el nimero de ofertas. El valor minimo aceptable es igual a la mediana menos una (1) desviacion estandar:

La desviacion estandar es el resultado de aplicar la siguiente férmula:

[
Desviacion estandar : o = \}f >, (Valor de la oferta-Promedio de los valores de las ofertas)®
n

Donde n es el numero de ofertas.

El valor minimo aceptable es igual a la mediana menos una (1) desviacion estandar:
Valor Minimo Aceptable = Mediana - Desviacion Estandar

La Entidad Estatal puede fijar un valor minimo aceptable distinto de acuerdo con la informacién que tenga disponible y
dependiendo de los datos que esté analizando. La Entidad Estatal puede identificar como posibles ofertas artificialmente
bajas a todas las ofertas que cuenten con valores por debajo del valor minimo aceptable. La Entidad Estatal debe incorporar
en la resolucion de adjudicacion una explicacion detallada y completa de la metodologia que utilizd para identificar posibles
ofertas artificialmente bajas en el Proceso de Contratacion. En los eventos en que el proceso de seleccion de contratista no
contemple resolucién de adjudicacion, como en un proceso de minima cuantia, la Entidad Estatal realizara esa explicacion
antes de aceptar la oferta mas favorable.
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Aplicada la anterior metodologia sefialada se tienen que:

DIEGO JAVIER -$
CANCHALA CASTRO $ 55.900.000 | CUBIKO SAS 35.638.120 | 10.017.775 $ 100.355.815.950.625
CONFORT INTEGRAL VAG INTERVENTORIA -$
SAS $ 43982400 | YDISENOSAS 42.471.100 | 3.184.795 $  10.142.919.192.025
CONFORT INTEGRAL -$
KUORUMIA S.A.S $ 49.634.900 | SAS 43.982.400 | 1.673.495 $  2.800.585.515.025
$ $
CUBIKO SAS § 35.638.120 | BERDELGADOVARGAS 46.308.850 | 652.955 426.350.232.025
VAG INTERVENTORIA $
Y DISENO S.A.S $ 42471100 | KUORUMIAS.A.S 49.634.900 | 3.979.005 $ 15.832.480.790.025
DIEGO JAVIER $
BERDELGADOVARGAS | § 46.308.850 | CANCHALA CASTRO 55.900.000 | 10.244.105 $ 104.941.687.251.025
PROMEDIO 45.655.895 | SUMATORIA $ 234.499.838.930.750
DESVIACION $
MEDIANA $ 45.145.625 | ESTANDAR 6.251.664
$
VALOR MINIMO 38.893.961

De conformidad con lo anterior el valor minimo aceptable en la presente invitacion asciende a la suma de TREINTA'Y
OCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTAY UN PESOS ($38.893.961)
M/CTE.

El Informe de evaluacién 1° fue Enviado a los interesados mediante plataforma SECOP I, el dia 11/08/2021 a las 4:34 PM
con Fecha limite para la recepcion de observaciones:12/08/2021 7:00 PM

Durante el termino de traslado la entidad recibid dos observaciones las cuales fueron debidamente contestadas en
oportunidad procesal. Por parte del proponente CUBIKO S.A.S se recibieron documentos para subsanar la oferta, que se
detallan a continuacion:

1. Formato de CERTIFICACION DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

- Se anexa el formato diligenciado adecuadamente

2. Experiencia proponente - Se anexan los contratos de las certificaciones aportadas para su verificacion. (NO TODOS LOS
DOCUMENTOS CONTIENEN LA FIRMA DE QUIEN LOS SUSCRIBE)

3. Profesionales: - Se anexan cartas de compromiso de los profesionales presentados (SIN FIRMAR POR LOS
INTEGERANTES DEL EQUIPO) y la certificacion de las actividades supervisadas por el director de Interventoria LUIS
ALFONSO CAGUA OSPINO.

No se recibié documento requerido por la entidad para JUSTIFICAR SU PRECIO CONSIDERADO ARTIFICIALMENTE
BAJO, como lo indico el informe de evaluacién:

Este calculo fue realizado en Archivo Excel y el resultado se toma sin posiciones decimales, una vez hecho el respectivo
célculo se encontré que la propuesta presentada por CUBIKO OBRAS Y CONSULTORIAS S.A.S esta incursa en un
precio artificialmente bajo.
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PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS
VARIACION ABSOLUTA

PRESUPUESTO OFICIAL $ 59.050.211

CUBIKO OBRAS Y CONSULTORIAS
SAS $35.368.120

En ese sentido, se requiere al oferente, para que justifique el precio ofertado bajo la desagregacion de la siquiente

formula:

Oferta= Costos del bien o servicio (insumos, equipo, personal) + gastos generales + imprevistos + utilidad

Nota 1. Si el oferente es responsable de IVA o INC la oferta debe desagregarse antes de IVA

Nota 2. La utilidad por unidad sera el resultado de restar al precio unitario antes de IVA menos el total de costos (suma
columna costos bien o servicio y otros gastos)

Nota 3. Si la propuesta esta integrada por diferentes ltems se debera desagregar por cada item, no se aceptan
desagregaciones globales.

Por lo anterior el proponente CUBIKO SAS — SE RECHAZA, toda vez que incurre en Causal de rechazo literal A. de la
invitacion publica: Cuando el comité evaluador haya solicitado presentar algin documento o subsanar o aclarar alguna
informacién necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes y el proponente no aporte, subsane o aclare lo
pertinente, en el término de traslado del informe de evaluacion. El proponente no justificé precio artificialmente bajo, no
subsand en debida forma.

Se verifica entonces el cumplimiento de requisitos por parte del proponente DIEGO JAVIER CANCHALA CASTRO - quien
incurre igualmente en la causal de rechazo indicada en el numeral 18 de la invitacidn publica: En el evento de ofertarse un
precio unitario superior a los sefialados por la entidad se considerara que el item no fue ofertado y por ende se rechazara
la propuesta sin posibilidad de subsanar.

Lo anterior por cuanto el item DIRECTOR DE INTERVENTORIA se ofertd en valor unitario por un valor superior al indicado
en el presupuesto oficial, asi:

VALOR UNITARIO PRESUPUESTO OFICIAL DIRECTOR DE INTERVENTORIA: $ 2,180,000.00
VALOR UNITARIO PRESENTADO POR OFERENTE DIEGO CANCHALA DIRECTOR DE INTERVENTORIA: $
2.600.000,00

En este sentido, la entidad en aplicacién al principio de economia procedera a evaluar las ofertas restantes hasta tanto se
considere que una de ellas cumple a cabalidad con los requisitos establecidos en la invitacion puablica.
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Acto seguido se procede a evaluar la tercera propuesta mas baja correspondiente a la proponente VAG INTERVENTORIA
Y DISENO S.A.S - RL. VIVIANA ANDREA GIL LOAIZA, se realiza la revision aritmética identificando que los precios
unitarios propuestos no sobrepasan los maximos establecidos por la entidad, el valor de la propuesta se establece en:
CUARENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MIL CIEN PESOS M/CTE ($42.471.100), IVA
INCLUIDO. Se realiza la revision aritmética identificando que los precios unitarios propuestos por el proponente no
sobrepasan los maximos establecidos por la entidad.

4.1. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES.

Se procede a verificar el cumplimiento de los requisitos enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015,
de la propuesta del oferente y el cumplimiento de los requisitos enunciados en la invitacién en los numerales “1.7.1
Documentos Juridicos Habilitantes”, “1.7.2. Documentos Técnicos Habilitantes:

REQUISITOS VAG INTERVENTORIA Y DISENO S.A.S - RL. VIVIANA ANDREA
GIL LOAIZA
OBSERVACIONES
Carta de Presentacion de la Propuesta debidamente Aporta Carta de Presentacion Abonada por
diligenciada y firmada. (Anexo 1) CUMPLE Ingeniero Civil — Se aporta Certificacion Copnia y
Tarjeta Profesional
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por Aporta certificados de antecedentes disciplinarios
la Procuraduria General de la Nacién. La ENTIDAD CUMPLE expedidos por la Procuraduria General de la nacion. / La
realiz6 la consulta de los antecedentes disciplinarios en Entidad realiza la consulta de los antecedentes
la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion. disciplinarios.
Certificado de antecedentes fiscales expedido por la o , .
Contraloria General de la Repblica, La ENTIDAD rediizs Aporta certificados de antecedentes fiscales expedidos
) L CUMPLE por la Contraloria General de la Republica. / La Entidad
la consulta de los antecedentes fiscales en la pagina web : .
. - realiza la consulta de los antecedentes fiscales.
de la Contraloria General de la Republica.
Certificado de antecedentes judiciales. La ENTIDAD
consultd en la pagina web de la Policia Nacional el Aporta certificado de antecedentes judiciales expedido por
certificado de antecedentes judiciales del representante CUMPLE la Policia Nacional. / La Entidad realiza la consulta de los
legal y la persona juridica que presente la propuesta, en antecedentes judiciales.
aras de verificar que no reporta antecedentes judiciales.
Certificado de Medidas Correctivas. La ENTIDAD Aporta certificado de Medidas Correctivas expedido por la
consultd en la pagina web el certificado de Medidas CUMPLE Policia Nacional. / La Entidad realiza la consulta de
Correctivas. Medidas Correctivas.
Certificacion escrita de tener plena capacidad y no estar
incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o CUMPLE Aporta certificacion firmada.
prohibicién alguna. (Anexo)
Documento de conformacion de consorcio o unidn
temporal: Unicamente si la oferta es presentada por un
Consorcio o Umon Temporal, se debe anexar el NO APLICA
documento suscrito por sus integrantes, en el cual se
demuestre el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993. (Anexo
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respectivamente)

Persona natural / Persona juridica

Fotocopia del documento de identidad

CUMPLE

Fotocopia de la libreta militar o documento idéneo
(hombre, menor de 50 afios) del Representante legal.

NO APLICA

Certificado de existencia y representacion legal, con
expedicién no mayor a 30 dias previos al cierre del
presente proceso de seleccion adicionalmente el objeto
social debe permitir la actividad gestiéon y operacion
relacionada con el objeto del proceso de seleccion.
(original), y debe haber sido constituida con una
antelaciéon no menor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso.

CUMPLE

Persona Natural: Certificacion de pago de seguridad
social y aportes parafiscales.

Persona Juridica: Certificacién expedida por el
representante legal o revisor fiscal del pago de los aportes
al sistema de seguridad social de sus empleados y aportes
parafiscales, de los seis (6) meses anteriores al cierre del
proceso contractual.

CUMPLE

Copia del comprobante del pago de seguridad social
(Salud, Pensién, Riesgos Laborales) y aportes
parafiscales si estuviere obligado a este pago.

CUMPLE

Copia del Registro Unico tributario RUT de la empresa y
Representante Legal.

CUMPLE

Documentos Técnicos Habilitantes Certificacion de
Experiencia

El proponente deberd acreditar experiencia en la
ejecucion de hasta dos (2) contratos de interventoria
cuyo objeto contractual esté relacionado con el
mantenimiento, mejoramiento, acondicionamiento o
construccién de edificaciones no residenciales y/o
edificios publicos por un valor ejecutado (expresado en
salarios minimos vigentes a la fecha de terminacién del
contrato o contratos respectivos) cuya sumatoria sea
igual o superior al presupuesto oficial de la presente
contratacion expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Cuando se trate de experiencia con el sector publico o
privado, el futuro contratista debera aportar copia de los
contratos y ademas: Copia del Acta de recibo a entera
satisfaccion o acta de liquidacion o certificaciones de
cumplimiento final que tengan relacién con el objeto

SUBSANO EN
DEBIDA FORMA
CUMPLE

PRESENTA:

CERTIFICACION DE RECIBIDO A SATISFACICION
ACEPTACION DE OFERTA NO. 176—MDN-COGFM-
ESDEG-2018.

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, Y
JURIDICA AL CONTRATO DE OBRA QUE TIENE POR
OBJETO: "MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO, RESTAURACION Y ADECUACION DE
LAS INSTALACIONES DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
GUERRA Y BIBLIOTECA CENTRAL DE LAS FF.MM.
"TOMAS RUEDA VARGAS’

VALOR: $34.746.691,00

FECHA DE INICIO: 2 DE OCTUBRE DE 2018
TERMINACION: 28 DE DICIEMBER DE 2018

—
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contractual o actividad a ejecutar, donde se pueda
verificar.

e Numero del contrato.
e Contratante

e Contratista

e Objeto del contrato.

e Valor del contrato.

e Fecha de inicio.

e Fecha de terminacion.

Para el caso en que la experiencia haya sido obtenida
como integrante de un Consorcio o Unién Temporal, se
tendra en cuenta el porcentaje de participacion del
integrante (dicho porcentaje de participacion no se
aplicara en relacion con los items exigidos).

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION — CONTRATO
072 DE 2019

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL
JURIDICA Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE
OBRA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACION
PUBLICA 074 -CERAC CALI 2018 CUYO OBJETO ES:
EL MANTENIEMIENTO Y ADECUACION A TODO
COSTO DEL CENTRO DE REHABILITACION
FUNCIONAL UBICADO EN EL CANTON MILITAR
PICHINCHA DE LA CIUDAD DE CALI PARA LA
VIGENCIA 2019

VALOR: § 42.721.000

FECHA DE INICIO: 9 DE AGOSTO DE 2019
TERMINACION: 19 DE DICIEMBER DE 2019

Equipo de trabajo

Para la ejecucion del objeto contractual, el
proponente debera ofertar y mantener durante toda
la ejecucion del contrato un equipo de trabajo
minimo consistente en:

DIRECTOR DE INTERVENTORIA (Cantidad: 1):

ingeniero civil, especialista en Construccion y/o
gerencia de la construccion y/o especialidad de
Gerencia integral de obras o afines, con minimo 10
afios de experiencia profesional contados a partir de
la expedicién de la matricula profesional.

Certificar la Experiencia como director de
interventoria y/o contratista en dos (02) contratos,
cuyo objeto esté relacionado con la interventoria del
mantenimiento, mejoramiento, acondicionamiento o
construccion de edificaciones

RESIDENTE DE INTERVENTORIA (Cantidad: 2)

NO CUMPLE

SE RECHAZA

PRESENTA:
DIRECTOR DE INTERVENTORIA
Ingeniero Edgar Yesid Paredes Cafiadulce
especialista en gerencia integral de obras con mas
de 10 afios de experiencia profesional.
Presenta carta de intencidn firmada donde manifiesta
que se va a desempefiar como director de
interventoria.
Anexa copia matricula profesional y vigencia.
Anexa diploma o acta de grado.
Se relacionan cuatro certificaciones donde el
ingeniero se ha desempefiado como director de
interventoria.

RESIDENTE DE INTERVENTORIA

Residente No. 1: Ingeniera Claudia Liliana Zuluaga
Varbn con mas de 5 afios de experiencia
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Dos (02) ingenieros civiles, con minimo 05 afios de
experiencia profesional contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional.

Certificar la Experiencia como residente de
interventoria en dos (02) contratos, cuyo objeto esté
relacionado con la interventoria del mantenimiento,
mejoramiento, acondicionamiento o construccion de
edificaciones.

INSPECTOR SISO (Cantidad 1)

Profesional en cualquier campo, especialista en
salud ocupacional con licencia en salud ocupacional
vigente y/o profesional en salud ocupacional con
minimo 05 afios de experiencia como inspector
SISO en obras de construccion. Debe presentar
certificado de capacitacion de trabajo seguro en
alturas vigente.

Acreditar experiencia minima en dos (2) contratos de
interventoria donde se haya desempefiado en el
cargo de inspector SISO. cuyo objeto esté
relacionado con mantenimiento, mejoramiento,
acondicionamiento o construccion de edificaciones:

El proponente debera presentar para cada miembro
del equipo minimo de trabajo los siguientes
documentos que demuestren, tanto el perfil como la
experiencia minima exigida:

= Carta de intencion firmada por el profesional que
va a presentar en la propuesta, en la cual manifieste
el interés inequivoco de participar en la ejecucion del
Proyecto, segun el anexo suministrado por la
Entidad.

= Copia del acta de grado o del diploma del titulo
profesional y/o posgrado, Tarjeta profesional o la
matricula Profesional expedida por el CPNAA o
COPNIA segun cada caso y los antecedentes
profesionales y la vigencia de la misma.

= Para los titulos profesionales (pregrado o
posgrado) emitidos en el exterior, estos deberan
estar convalidados por el Ministerio de Educacion

profesional.

Presenta carta de intencidn firmada donde manifiesta
que se va a desempefiar como residente de
interventoria.

Anexa copia matricula profesional y vigencia.
Anexa diploma o acta de grado.

Se relacionan dos certificaciones donde la ingeniera
se ha desempefiado como residente de interventoria,
pero en la certificacion suscrita por el representante
legal del Consorcio Colegios Cundinamarca, no se
especifica que se desempefi®é como residente de
interventoria.

Cumple

Residente No. 2: Ingeniero Jaime Medina Tamayo
con mas de 5 afios de experiencia profesional.

Presenta carta de intencidn firmada donde manifiesta
que se va a desempefiar como residente de
interventoria.

Anexa copia matricula profesional y vigencia.

Anexa diploma o acta de grado.

Se relacionan dos certificaciones donde el ingeniero
se ha desempefiado como residente de interventoria.

Cumple
INSPECTOR SISO
Lina Marcela Charrupi Hurtado, profesional en salud

ocupacional con experiencia general menor a la
solicitada en el pliego

Presenta carta de intencién firmada donde manifiesta
que se va a desempefiar como inspector SISO.
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Nacional y/o la entidad en que en el momento
hubiese sido la competente para homologar y/o
convalidar titulos en el exterior.

= Certificaciones laborales y/o contractuales que
acrediten la experiencia especifica de participacion
en proyecto con indicacion de contratante, objeto,
fecha de inicio y de finalizacion.

= Los miembros del equipo de trabajo no podran
ofrecer sus servicios a mas de un proponente so
pena de no tenerse en cuenta dicho profesional en
las ofertas para las cuales fuese ofrecido.

= El oferente no podra presentar el mismo personal
para dos 0 mas perfiles requeridos en el equipo de
trabajo.

Anexa copia de resolucion No. 1.220.68 por la cual
se le otorga la licencia de salud ocupacional.

Se anexa diploma o acta de grado.

Se relacionan dos certificaciones donde se ha
desempefiado como profesional en

Seguridad y salud en el

Trabajo y inspectora en sg-sst.

Se presentan dos certificaciones, donde en la
certificacion suscrita por el ministerio de defensa
Nacional, se relaciona un nombre diferente al del
profesional quien se ha desempefiado como
inspector SISO.

En término de subsanacion se recibe documentos
que no desvirtua la experiencia minima de cinco (5)
anos.

No cumple - se rechaza Litera A CAUSALES DE
RECHAZO invitacion publica

OFERTA ECONOMICA

Mediante la herramienta “Lista de precios”, el proponente
indicara el valor total de la oferta ademas del anexo en
Excel que debe ser diligenciado en su totalidad por los
interesados.

CUMPLE

Anexo diligenciado, los valores NO superan los
valores indicados por la entidad.

Valor total de oferta SECOP I
$42.471.100

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

De conformidad con lo anterior, respecto del proponente VAG INTERVENTORIA Y DISENO S.A.S - RL. VIVIANA
ANDREA GIL LOAIZA, se realiza la evaluacién de los REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES, encontrando que:

RESULTADO DE LA EVALUACION ASPECTOS JURIDICOS: CUMPLE

RESULTADO DE LA EVALUACION ASPECTOS TECNICOS: NO CUMPLE - SE RECHAZA Literal A del numeral 11
de la invitacion publica: A. Cuando el comité evaluador haya solicitado presentar algun documento o subsanar o aclarar
alguna informacion necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes y el proponente no aporte, subsane o
aclare lo pertinente, en el término de traslado del informe de evaluacion.

«»+ En vista de lo anterior, se procede a evaluar la propuesta que se encuentra en el CUARTO orden de
elegibilidad que corresponde a la de CONFORT INTEGRAL SAS - RL. JOHAN LEANDRO RESTREPO

Crecen
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ALVAREZ

5.- EVALUACION PROPUESTA MAS BAJA

Acto seguido se procede a evaluar la cuarta propuesta mas baja correspondiente al proponente CONFORT INTEGRAL
SAS - RL. JOHAN LEANDRO RESTREPO ALVAREZ. Se realiza la revisién aritmética identificando que los precios
unitarios propuestos sobrepasan los maximos establecidos por la entidad, para el inspector SISO el sueldo y/o jornal
mensual supera el valor ofrecido por la entidad en la invitacién. (Causal de rechazo)

El valor de la propuesta se establece en: CUARENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($43.982.400), IVA INCLUIDO. Se realiza la revision aritmética identificando que los
precios unitarios propuestos por el proponente no sobrepasan los maximos establecidos por la entidad.

5.1. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES.

Se procede a verificar el cumplimiento de los requisitos enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015,
de la propuesta del oferente y el cumplimiento de los requisitos enunciados en la invitacién en los numerales “1.7.1
Documentos Juridicos Habilitantes”, “1.7.2. Documentos Técnicos Habilitantes:

REQUISITOS CONFORT INTEGRAL SAS - RL. JOHAN LEANDRO RESTREPO
ALVAREZ
OBSERVACIONES
Carta de Presentacion de la Propuesta debidamente Aporta Carta de Presentacion Abonada por
diligenciada y firmada. (Anexo 1) CUMPLE Ingeniero Civil — Se aporta Certificacion Copnia y
Tarjeta Profesional
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por Aporta certificados de antecedentes disciplinarios
la Procuraduria General de la Nacién. La ENTIDAD CUMPLE expedidos por la Procuraduria General de la nacion. / La
realizé la consulta de los antecedentes disciplinarios en Entidad realiza la consulta de los antecedentes
la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion. disciplinarios.
Certificado de antecedentes fiscales expedido por la - , .
Contraloria General de la Republica. La ENTIDAD realiz6 Aporta cert|f|cac§os de antecedentes fls_cales expedlldos
la consulta de los antecedentes fiscales en la pagina web CUMPLE por 'Ia Contraloria General de la Repub!lca. / La Entidad
, o realiza la consulta de los antecedentes fiscales.
de la Contraloria General de la Republica.
Certificado de antecedentes judiciales. La ENTIDAD
consultd en la pagina web de la Policia Nacional el Aporta certificado de antecedentes judiciales expedido por
certificado de antecedentes judiciales del representante CUMPLE la Policia Nacional. / La Entidad realiza la consulta de los
legal y la persona juridica que presente la propuesta, en antecedentes judiciales.
aras de verificar que no reporta antecedentes judiciales.
Certificado de Medidas Correctivas. La ENTIDAD Aporta certificado de Medidas Correctivas expedido por la
consultd en la pagina web el certificado de Medidas CUMPLE Policia Nacional. / La Entidad realiza la consulta de
Correctivas. Medidas Correctivas.
Certificacion escrita de tener plena capacidad y no estar
incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o CUMPLE Aporta certificacion firmada.
prohibicién alguna. (Anexo)
Documento de conformaciéon de consorcio o union NO APLICA
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temporal: Unicamente si la oferta es presentada por un
Consorcio o Union Temporal, se debe anexar el
documento suscrito por sus integrantes, en el cual se
demuestre el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993. (Anexo
respectivamente)
Persona natural / Persona juridica
Fotocopia del documento de identidad CUMPLE
Fotocopia de la libreta militar o documento idoneo EL REPRESENTANTE LEGAL APORTA
(hombre, menor de 50 afios) del Representante legal. CERTIFICACION DE FECHA 16 DE JUNIO DE
2020 EXPEDIDA POR EL DIRECTOR DE
RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO LA CUAL
CUMPLE SI BIEN NO REEMPLAZA LA LIBRE MILITAR
SI SE CONSTITUYE EN DOCUMENTO
IDONEO PARA DETERMINAR QUE EL SENOR
JOHAN LEANDRO RESTREPO CUENTA CON
LIBRETA MILITAR DE PRIMERA CLASE No.
78073109689
Certificado de existencia y representacion legal, con EL CERTIFICADO DE EXISTENCIAY
expedicién no mayor a 30 dias previos al cierre del REPRESENTACION LEGAL TIENE UNA FECHA
presente proceso de seleccion adicionalmente el objeto DE EXPEDICION DE MAS DE 30 DIAS
social debe permitir la actividad gestién y operacion ANTERIORES AL CIERRE DEL PROCESO -
relacionada con el objeto del proceso de seleccion. REQUIRE SUBSANAR - SE DEBE APORTAR
(original), y debe haber sido constituida con una COPIA DEL ACTA APROBADA DE LA JUNTA DE
antelacion no menor a un (1) afio contado a partir de la SOCIOS O ASAMBLEA RESPECTIVA U ORGANO
fecha del cierre del proceso. NO CUMPLE COMPETENTE, DONDE CONSTE QUE HA SIDO
FACULTADO PARA PRESENTAR OFERTA'Y
FIRMAR EL CONTRATO HASTA POR EL VALOR
TOTAL DEL MISMO - LA AUTORIZACION DEBE
TENER FECHA ANTERIOR AL CIERRE DEL
PROCESO
REQUIERE SUBSANAR
Persona Natural: Certificacion de pago de seguridad LA CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD
social y aportes parafiscales. ~ SOCIAL Y APORTES LEGALES
Persona Juridica: Certificacion expedida por el ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002, DEBE SER
representante legal o revisor fiscal del pago de los aportes NO CUMPLE EXPEDIDA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
al sistema de seguridad social de sus empleados y aportes - REQUIERE SUBSANAR
parafiscales, de los seis (6) meses anteriores al cierre del
proceso contractual.
Copia del comprobant_e del pago de seguridad social NO SE APORTAN COMPROBANTES DE PAGO DE
(Saluq, Pen§|on, _Rlesgqs Laborales) y aportes | NO CUMPLE SEGURIDAD SOCIAL — REQUIERE SUBSANAR
parafiscales si estuviere obligado a este pago.
Creo en
POPAYAN
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Copia del Registro Unico tributario RUT de la empresa y
Representante Legal.

CUMPLE

Documentos Técnicos Habilitantes Certificacion de
Experiencia

El proponente deberd acreditar experiencia en la
ejecucion de hasta dos (2) contratos de interventoria
cuyo objeto contractual esté relacionado con el
mantenimiento, mejoramiento, acondicionamiento ©
construccion de edificaciones no residenciales y/o
edificios publicos por un valor ejecutado (expresado en
salarios minimos vigentes a la fecha de terminacién del
contrato o contratos respectivos) cuya sumatoria sea
igual o superior al presupuesto oficial de la presente
contratacion expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Cuando se trate de experiencia con el sector publico o
privado, el futuro contratista debera aportar copia de los
contratos y ademas: Copia del Acta de recibo a entera
satisfacciéon o acta de liquidacion o certificaciones de
cumplimiento final que tengan relacién con el objeto
contractual o actividad a ejecutar, donde se pueda
verificar.

e NUmero del contrato.
e Contratante

e Contratista

e Objeto del contrato.

e Valor del contrato.

e Fecha de inicio.

e Fecha de terminacion.

Para el caso en que la experiencia haya sido obtenida
como integrante de un Consorcio o Union Temporal, se
tendrd en cuenta el porcentaje de participacion del
integrante (dicho porcentaje de participacion no se
aplicara en relacion con los items exigidos).

NO CUMPLE

PRESENTA:

CERTIFICACION DE CONTRATO DE INTERVENTORIA
No. 012 de 2017

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, CONTABLE, FINANCIERA AL
CONTRATO DE OBRA DE CONSTRUCCION DE LA
ESTRUCTURA EN CONCRETO REFORZADO DEL
HOTEL ORIGEN, UBICADO EN LA CIUDAD DE
MEDELLIN.

VALOR: $ 47°000.000

FECHA DE INICIO: 28 DE AGOSTO DE 2017
TERMINACION: 28 DE ENERO DE 2018

ACTA DE RECIBO A SATISFACCION — CONTRATO
CMC 236 DE 2018

OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA 'Y  AMBIENTAL
MANTENIMIENTO DE CUBIERTAS, INSTALACIONES
ELECTRICAS AL CONTRATO DE OBRA 043 DE 2018
VALOR: $ 15.241.520

FECHA DE INICIO: 19 DE FEBRERO DE 2019
TERMINACION: 28 DE JULIO DE 2019

NO SE APORTAN CONTRATOS - REQUIERE
SUBSANAR

—
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Equipo de trabajo

Para la ejecucion del objeto contractual, el
proponente debera ofertar y mantener durante toda
la ejecucion del contrato un equipo de trabajo
minimo consistente en:

DIRECTOR DE INTERVENTORIA (Cantidad: 1):

ingeniero civil, especialista en Construccién y/o
gerencia de la construccion y/o especialidad de
Gerencia integral de obras o afines, con minimo 10
afios de experiencia profesional contados a partir de
la expedicién de la matricula profesional.

Certificar la Experiencia como director de
interventoria y/o contratista en dos (02) contratos,
cuyo objeto esté relacionado con la interventoria del
mantenimiento, mejoramiento, acondicionamiento o
construccion de edificaciones

NO CUMPLE

Presenta:

Al ingeniero civil LUIS FERNANDO CARVAJAL QUIROS
con mas de 10 afios profesional especialista en gerencia
de construcciones

No presenta carta de intencion firmada por el profesional
que va a presentar en la propuesta, en la cual manifieste
el interés inequivoco de participar en la ejecucion del
Proyecto

No presenta Copia del acta de grado o del diploma del
titulo profesional, no presenta Copia del acta de grado o
del diploma del titulo posgrado

No presenta certificaciones laborales y/o contractuales
que acrediten la experiencia especifica de participacion
en proyecto con indicacion de contratante, objeto, fecha
de inicio y de finalizacion.

SE REQUIERE SUBSANAR

RESIDENTE DE INTERVENTORIA (Cantidad: 2)

Dos (02) ingenieros civiles, con minimo 05 afios de
experiencia profesional contados a partir de la
expedicion de la matricula profesional.

Certificar la Experiencia como residente de
interventoria en dos (02) contratos, cuyo objeto esté
relacionado con la interventoria del mantenimiento,
mejoramiento, acondicionamiento o construccion de
edificaciones.

NO CUMPLE

Presenta
RESIDENTE No.01

Al ingeniero civil LUIS CARLOS GALVIS VELASCO con
mas de 05 afios profesional.

No presenta carta de intencion firmada por el profesional
que va a presentar en la propuesta, en la cual manifieste
el interés inequivoco de participar en la ejecucion del
Proyecto

presenta 3 certificaciones

1. Certificacidn expedida por el representante legal
suplente del consorcio SAN GABRIEL en el cual
certifica que el ingeniero laboro como director de
interventoria

No cumple
2. Certificacion expedida por el representante legal

del consorcio SAN FERNANDO CENAC en el
cual certifica que el ingeniero laboro como
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1.

director de interventoria

No cumple
3. Certificacion expedida por la Directora
Financiera y de Recursos Humanos de C.S.I.
CONSTRUCCIONES, SERVICIOS, E
INGENIERIA E.U. en el cual certifica que el
ingeniero laboro como director de interventoria
No cumple
RESIDENTE No.02

Al ingeniero civil MIGUEL ANGEL SAAVEDRA BORDA
con mas de 05 afios profesional.

No presenta carta de intencion firmada por el profesional
que va a presentar en la propuesta, en la cual manifieste
el interés inequivoco de participar en la ejecucion del
Proyecto

presenta 3 certificaciones

Certificacion expedida por el representante legal
suplente del consorcio SAN GABRIEL en el cual
certifica que el ingeniero laboro como residente
de interventoria

Cumple

Certificacion expedida por el representante legal
del consorcio SAN FERNANDO CENAC en el
cual certifica que el ingeniero laboro como
residente de interventoria

Cumple

Certificacién  expedida por la Directora
Financiera y de Recursos Humanos de C.S.I.
CONSTRUCCIONES, SERVICIOS, E
INGENIERIA E.U. en el cual certifica que el
ingeniero laboro como residente de interventoria

Cumple

Crecen
POPAYAN"
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INSPECTOR SISO (Cantidad 1)

Profesional en cualquier campo, especialista en
salud ocupacional con licencia en salud ocupacional
vigente y/o profesional en salud ocupacional con
minimo 05 afios de experiencia como inspector
SISO en obras de construccién. Debe presentar
certificado de capacitacion de trabajo seguro en
alturas vigente.

Acreditar experiencia minima en dos (2) contratos de
interventoria donde se haya desempefiado en el
cargo de inspector SISO. cuyo objeto esté
relacionado con mantenimiento, mejoramiento,
acondicionamiento o construccion de edificaciones:

El proponente debera presentar para cada miembro
del equipo minimo de trabajo los siguientes
documentos que demuestren, tanto el perfil como la
experiencia minima exigida:

= Carta de intencion firmada por el profesional que
va a presentar en la propuesta, en la cual manifieste
el interés inequivoco de participar en la ejecucion del
Proyecto, segun el anexo suministrado por la
Entidad.

= Copia del acta de grado o del diploma del titulo
profesional y/o posgrado, Tarjeta profesional o la
matricula Profesional expedida por el CPNAA o
COPNIA segun cada caso y los antecedentes
profesionales y la vigencia de la misma.

= Para los titulos profesionales (pregrado o
posgrado) emitidos en el exterior, estos deberan
estar convalidados por el Ministerio de Educacion
Nacional y/o la entidad en que en el momento
hubiese sido la competente para homologar y/o
convalidar titulos en el exterior.

= Certificaciones laborales y/o contractuales que
acrediten la experiencia especifica de participacion
en proyecto con indicacion de contratante, objeto,
fecha de inicio y de finalizacién.

= Los miembros del equipo de trabajo no podran
ofrecer sus servicios a mas de un proponente so

NO CUMPLE

Presenta:

A la ingeniera ambiental XIMENA DEL PILAR ALZATE
VELEZ con mas de 05 afios profesional, especialista en
seguridad en el trabajo

No presenta carta de intencion firmada por el profesional
que va a presentar en la propuesta, en la cual manifieste
el interés inequivoco de participar en la ejecucion del
Proyecto

No presenta certificado de capacitacidn de trabajo seguro
en alturas vigente.

Presenta 1 certificacion expedida por la Arquitecta
PIEDAD ELENA ZULETA SALAS donde certifica que
prestd6 sus servicios profesionales como residente
ambiental de seguridad industrial y salud ocupacional de
interventoria desde el 25 de noviembre de 2012 hasta el
30 de junio de 2013, revisando la resolucién No.002786
se le concede la licencia de salud ocupacional para
ofertar a nivel nacional, servicios de seguridad y salud en
el trabajo como personal natural a partir del 15 de enero
del 2014, para dicha certificacion la profesional todavia
NO TENIA el titulo y/o especializacion en salud
ocupacional.

No cumple

Para las otras certificaciones anexadas no cumple con
el perfil solicitado por la entidad

No Cumple
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INFORME DE EVALUACION

pena de no tenerse en cuenta dicho profesional en
las ofertas para las cuales fuese ofrecido.

= El oferente no podra presentar el mismo personal
para dos 0 mas perfiles requeridos en el equipo de

trabajo.

OFERTA ECONOMICA

Mediante la herramienta “Lista de precios”, el proponente anexo diligenciado, para el inspector siso el sueldo
indicara el valor total de la oferta ademas del anexo en ylo jornal mensual supera el valor ofrecido por la
Excel que debe ser diligenciado en su totalidad por los entidad en la invitacion.

interesados. NO CUMPLE

Valor total de oferta SECOP ||
$ 43.982.400

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

De conformidad con lo anterior, respecto del proponente CONFORT INTEGRAL SAS - RL. JOHAN LEANDRO
RESTREPO ALVAREZ, se realiza la evaluacion de los REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES, encontrando que:

RESULTADO DE LA EVALUACION ASPECTOS JURIDICOS: NO CUMPLE - REQUIERE SUBSANAR

RESULTADO DE LA EVALUACION ASPECTOS TECNICOS: NO CUMPLE - RECHAZADO - Causal de rechazo
indicada en el numeral 18 de la invitacién publica: En el evento de ofertarse un precio unitario superior a los sefialados
por la entidad se considerara que el item no fue ofertado y por ende Se rechazara la propuesta sin posibilidad de
subsanar.

< Envistade lo anterior, se procede a evaluar la propuesta que se encuentra en el QUINTO orden de elegibilidad
que corresponde a la de BERNARDO JOSE DELGADO VARGAS.

6.- EVALUACION PROPUESTA MAS BAJA

Acto seguido se procede a evaluar la cuarta propuesta mas baja correspondiente al proponente BERNARDO JOSE
DELGADO VARGAS. Se realiza la revisién aritmética identificando que los precios unitarios propuestos no sobrepasan
los maximos establecidos por la entidad, el valor de la propuesta se establece en: CUARENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($46.308.850), IVA INCLUIDO. Se realiza la
revision aritmética identificando que los precios unitarios propuestos por el proponente no sobrepasan los maximos
establecidos por la entidad.

6.1. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES.

Se procede a verificar el cumplimiento de los requisitos enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015,
de la propuesta del oferente y el cumplimiento de los requisitos enunciados en la invitacién en los numerales “1.7.1

Documentos Juridicos Habilitantes”, “1.7.2. Documentos Técnicos Habilitantes:

REQUISITOS BERNARDO JOSE DELGADO VARGAS

o

o, 3
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OBSERVACIONES

Carta de Presentacion de la Propuesta debidamente
diligenciada y firmada. (Anexo 1)

CUMPLE

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacién. La ENTIDAD
realizd la consulta de los antecedentes disciplinarios en
la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

CUMPLE

Aporta certificados de antecedentes disciplinarios
expedidos por la Procuraduria General de la nacion. / La
Entidad realiza la consulta de los antecedentes
disciplinarios.

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica. La ENTIDAD realizd
la consulta de los antecedentes fiscales en la pagina web
de la Contraloria General de la Republica.

CUMPLE

Aporta certificados de antecedentes fiscales expedidos
por la Contraloria General de la Republica. / La Entidad
realiza la consulta de los antecedentes fiscales.

Certificado de antecedentes judiciales. La ENTIDAD
consulté en la pagina web de la Policia Nacional el
certificado de antecedentes judiciales del representante
legal y la persona juridica que presente la propuesta, en
aras de verificar que no reporta antecedentes judiciales.

CUMPLE

Aporta certificado de antecedentes judiciales expedido por
la Policia Nacional. / La Entidad realiza la consulta de los
antecedentes judiciales.

Certificado de Medidas Correctivas. La ENTIDAD
consultd en la pagina web el certificado de Medidas
Correctivas.

CUMPLE

Aporta certificado de Medidas Correctivas expedido por la
Policia Nacional. / La Entidad realiza la consulta de
Medidas Correctivas.

Certificacion escrita de tener plena capacidad y no estar
incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicidn alguna. (Anexo)

CUMPLE

Aporta certificacion firmada.

Documento de conformacion de consorcio o unién
temporal: Unicamente si la oferta es presentada por un
Consorcio o Union Temporal, se debe anexar el
documento suscrito por sus integrantes, en el cual se
demuestre el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993. (Anexo
respectivamente)

NO APLICA

Persona natural / Persona juridica

Fotocopia del documento de identidad

CUMPLE

Fotocopia de la libreta militar o documento idoneo
(hombre, menor de 50 afios) del Representante legal.

CUMPLE

Certificado de existencia y representacion legal, con
expedicién no mayor a 30 dias previos al cierre del
presente proceso de seleccion adicionalmente el objeto
social debe permitir la actividad gestion y operacion
relacionada con el objeto del proceso de seleccion.
(original), y debe haber sido constituida con una
antelacién no menor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso.

NO APLICA

Persona Natural: Certificacién de pago de seguridad
social y aportes parafiscales.

Persona Juridica: Certificacion expedida por el
representante legal o revisor fiscal del pago de los aportes

SUBSANO EN
DEBIDA FORMA

CUMPLE

LA CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD
SOCIAL'Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002, DEBE SER
EXPEDIDA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

—
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al sistema de seguridad social de sus empleados y aportes
parafiscales, de los seis (6) meses anteriores al cierre del
proceso contractual.

Copia del comprobante del pago de seguridad social

(Salud, Pensién, Riesgos Laborales) y aportes CUMPLE
parafiscales si estuviere obligado a este pago.
Copia del Registro Unico tributario RUT de la empresa y CUMPLE
Representante Legal.
Documentos Técnicos Habilitantes Certificacion de PRESENTA:
Experiencia

CONTRATO Y ACTA DE LIQUIDACION No. 1295 de
El proponente debera acreditar experiencia en la 2014
gjecucion de hasta dos (2) contratos de interventoria
cuyo objeto contractual esté relacionado con el OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA,
mantenimiento, mejoramiento, acondicionamiento o ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA
construccién de edificaciones no residenciales y/o ADECUACION Y AMPLIACION HOGAR INFANTIL
edificios publicos por un valor ejecutado (expresado en PANDIGUANDO DEL MUNICIPIO DE POPAYAN.
salarios minimos vigentes a la fecha de terminacién del
contrato o contratos respectivos) cuya sumatoria sea VALOR: § 34.961.472
igual o superior al presupuesto oficial de la presente
contratacion expresado en salarios minimos legales FECHA DE INICIO: 29 DE DICIEMBRE DE 2014
mensuales vigentes. TERMINACION: 30 DE OCTUBRE DE 2015
Cuando se trate de experiencia con el sector publico o SE APORTA ACTA DE LIQUIDACION — CONTRATO
privado, el futuro contratista debera aportar copia de los CUMPLE 079 DE 2011.
contratos y ademas: Copia del Acta de recibo a entera SUBSANO EN
satisfaccion o acta de liquidacion o certificaciones de DEBIDA FORMA OBJETO: INTERVENTORIA TECNICA,
cumplimiento final que tengan relacién con el objeto ADMINISTRATIVA, FINANCIERA'Y AMBIENTAL PARA
contractual o actividad a ejecutar, donde se pueda CUMPLE LAS OBRAS DE ADECUACION, MANTENIMIENTO Y

verificar.

e Numero del contrato.
e Contratante

e Contratista

e Objeto del contrato.

e Valor del contrato.

e Fecha de inicio.

e Fecha de terminacion.

Para el caso en que la experiencia haya sido obtenida
como integrante de un Consorcio o Unién Temporal, se
tendra en cuenta el porcentaje de participacion del
integrante (dicho porcentaje de participacion no se
aplicara en relacion con los items exigidos).

REPACION DEL CENTRO DE  ATENCION
ESPECIALIZADO(CAE) LA POLA DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF (...)

VALOR: $ 28.003.076

FECHA DE INICIO: 23 DE DICIEMBRE DE 2011
TERMINACION: 11 DE MAYO DE 2012
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Equipo de trabajo

Para la ejecucion del objeto contractual, el
proponente debera ofertar y mantener durante toda
la ejecucion del contrato un equipo de trabajo
minimo consistente en:

DIRECTOR DE INTERVENTORIA (Cantidad: 1):

ingeniero civil, especialista en Construccion y/o
gerencia de la construccion y/o especialidad de
Gerencia integral de obras o afines, con minimo 10
afos de experiencia profesional contados a partir de

Presenta:

Al ingeniero civil VICTOR EDUARDO HURTADO
MOSQUERA con mas de 10 afios profesional
especialista en gerencia de construcciones

presenta carta de intencion firmada en la cual manifiesta
que se va a desempefiar en el cargo de Director de
Interventoria

presenta Copia del diploma del titulo profesional,
presenta Copia del diploma del titulo posgrado

presenta 2 certificaciones

la expedicion de la matricula profesional. CUMPLE
1. Certificacidn exgedida por el Ingeniero
Certificar la Experiencia como director de BERNARDO JOSE DELGADO VARGAS en el
interventoria y/o contratista en dos (02) contratos, cual certifica que el ingeniero laboro como
cuyo objeto esté relacionado con la interventoria del director de interventoria
mantenimiento, mejoramiento, acondicionamiento o
construccion de edificaciones Cumple
2. Certificacion expedida por el ingeniero ANDRES
IGNACIO ESCOBAR CADAVID en el cual
certifica que el ingeniero laboro como director de
interventoria
) Cumple
RESIDENTE DE INTERVENTORIA (Cantidad: 2) Presenta:
Dos (02) ingenieros civiles, con minimo 05 afios de RESIDENTE No.01
experiencia profesional contados a partir de la o . .
i ; : Al ingeniero civi  BERNARDO JOSE DELGADO
expedicion de la matricula profesional. $ ARGgAS con més de 05 afios profesional
Certificar la Experiencia como residente de SUBSANO EN '
mteryentona en dog (02) Contr'atos, cuyo ObJ_et(? este pegipA FORMA| presenta carta de intencion firmada en la cual manifiesta
mejoramiento, acondicionamiento o construccion de CUMPLE Interventoria

edificaciones.

presenta Copia del diploma del titulo profesional,
presenta 2 certificaciones

1. Certificacion expedida por la ingeniera MARIA

de Popayan
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1.

FERNANDA ALEGRIA VELASCO en el cual
certifica que el ingeniero laboro como residente
de interventoria

cumple

Certificacion expedida por el ingeniero ANDRES
IGNACIO ESCOBAR CADAVID en el cual
certifica que el ingeniero laboro como residente

de interventoria

cumple

RESIDENTE No.02

A la ingeniera civii MARISOL ALEJANDRA
OBANDO MUNOZ con mas de 05 afios profesional.

presenta carta de intencion firmada en la cual manifiesta
que se va a desempefiar en el cargo de residente de
Interventoria

presenta Copia del diploma del titulo profesional,

presenta 2 certificaciones

Certificacion  expedida por la ingeniera
BERNARDO JOSE DELGADO VARGAS en el
cual certifica que la ingeniera laboro como
residente de interventoria

cumple

Certificacion expedida por el ingeniero ANDRES
IGNACIO ESCOBAR CADAVID en el cual
certifica que la ingeniera laboro como residente
de interventoria, este contrato corresponde con
el mismo contrato certificado en el residente
anterior.

Crecen
POPAYAN"
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INSPECTOR SISO (Cantidad 1)

Profesional en cualquier campo, especialista en
salud ocupacional con licencia en salud ocupacional
vigente y/o profesional en salud ocupacional con
minimo 05 afios de experiencia como inspector
SISO en obras de construccion. Debe presentar
certificado de capacitaciéon de trabajo seguro en
alturas vigente.

Acreditar experiencia minima en dos (2) contratos de
interventoria donde se haya desempefiado en el
cargo de inspector SISO. cuyo objeto esté
relacionado con mantenimiento, mejoramiento,
acondicionamiento o construccion de edificaciones:

El proponente debera presentar para cada miembro
del equipo minimo de trabajo los siguientes
documentos que demuestren, tanto el perfil como la
experiencia minima exigida:

= Carta de intencién firmada por el profesional que
va a presentar en la propuesta, en la cual manifieste
el interés inequivoco de participar en la ejecucion del
Proyecto, segun el anexo suministrado por la
Entidad.

= Copia del acta de grado o del diploma del titulo
profesional y/o posgrado, Tarjeta profesional o la
matricula Profesional expedida por el CPNAA o
COPNIA segun cada caso y los antecedentes
profesionales y la vigencia de la misma.

= Para los titulos profesionales (pregrado o
posgrado) emitidos en el exterior, estos deberan
estar convalidados por el Ministerio de Educacion
Nacional y/o la entidad en que en el momento
hubiese sido la competente para homologar y/o
convalidar titulos en el exterior.

= Certificaciones laborales y/o contractuales que
acrediten la experiencia especifica de participacion
en proyecto con indicacion de contratante, objeto,
fecha de inicio y de finalizacion.

= Los miembros del equipo de trabajo no podran
ofrecer sus servicios a mas de un proponente so

Presenta:

Al ingeniero industrial OSCAR FERNANDO MELO
QUINTANA con mas de 05 afios profesional.
Especialista en salud ocupacional

presenta carta de intencion firmada en la cual manifiesta
que se va a desempefiar en el cargo de sisoma

presenta Copia del diploma del titulo profesional,
presenta Copia del diploma del titulo posgrado

presenta 2 certificaciones

1. Certificacién expedida por PMO SOLYCOM
S.A.S en el cual certifica que el Ingeniero laboro
como profesional de consultoria en seguridad y
salud en el trabajo

cumple

2. Certificacion expedida por el representante legal

de Popayan

CUMPLE del CONSORCIO AC en el cual certifica que el
ingeniero laboro como residente en seguridad y
salud en el trabajo.

cumple
Creo en
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INFORME DE EVALUACION

pena de no tenerse en cuenta dicho profesional en
las ofertas para las cuales fuese ofrecido.

= El oferente no podra presentar el mismo personal
para dos 0 mas perfiles requeridos en el equipo de

trabajo.

OFERTA ECONOMICA

Mediante la herramienta “Lista de precios”, el proponente Anexo diligenciado, los valores NO superan los
indicara el valor total de la oferta ademas del anexo en valores indicados por la entidad.

Excel que debe ser diligenciado en su totalidad por los CUMPLE

interesados. Valor total de oferta SECOP |I

$ 46.308.850

REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES

De conformidad con lo anterior, respecto del proponente, se realiza la evaluacion de los REQUISITOS JURIDICOS
HABILITANTES, encontrando que:

RESULTADO DE LA EVALUACION ASPECTOS JURIDICOS: HABIL - CUMPLE

RESULTADO DE LA EVALUACION ASPECTOS TECNICOS: HABIL - CUMPLE

«»+ Envista de lo anterior, se procede a evaluar la propuesta que se encuentra en el SEXTO orden de elegibilidad
que corresponde a la de KUORUM IA S.A.S.

7.- EVALUACION PROPUESTA MAS BAJA

Acto seguido se procede a evaluar la propuesta mas baja correspondiente al proponente KUORUM IA S.A.S. - RL. MARY
ISABEL LOPEZ NARVAEZ, Se realiza la revision aritmética identificando que los precios unitarios propuestos no
sobrepasan los maximos establecidos por la entidad, el valor de la propuesta se establece en: CUARENTA Y NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE ($49.634.900), IVA INCLUIDO.
Se realiza la revisidn aritmética identificando que los precios unitarios propuestos por el proponente no sobrepasan los
maximos establecidos por la entidad.

7.1. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES.
Se procede a verificar el cumplimiento de los requisitos enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015,

de la propuesta del oferente y el cumplimiento de los requisitos enunciados en la invitacion en los numerales “1.7.1
Documentos Juridicos Habilitantes”, “1.7.2. Documentos Técnicos Habilitantes:

REQUISITOS KUORUM IA S.A.S. - RL. MARY ISABEL LOPEZ NARVAEZ
OBSERVACIONES
Carta de Presentacion de la Propuesta debidamente CUMPLE Aporta Carta de Presentacion Abonada por

o, 4
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diligenciada y firmada. (Anexo 1)

Ingeniero Civil — Se aporta Certificacion Copnia y
Tarjeta Profesional

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacién. La ENTIDAD
realiz6 la consulta de los antecedentes disciplinarios en
la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

CUMPLE

Aporta certificados de antecedentes disciplinarios
expedidos por la Procuraduria General de la nacion. / La
Entidad realiza la consulta de los antecedentes
disciplinarios.

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica. La ENTIDAD realiz6
la consulta de los antecedentes fiscales en la pagina web
de la Contraloria General de la Republica.

CUMPLE

Aporta certificados de antecedentes fiscales expedidos
por la Contraloria General de la Republica. / La Entidad
realiza la consulta de los antecedentes fiscales.

Certificado de antecedentes judiciales. La ENTIDAD
consultd en la pagina web de la Policia Nacional el
certificado de antecedentes judiciales del representante
legal y la persona juridica que presente la propuesta, en
aras de verificar que no reporta antecedentes judiciales.

CUMPLE

Aporta certificado de antecedentes judiciales expedido por
la Policia Nacional. / La Entidad realiza la consulta de los
antecedentes judiciales.

Certificado de Medidas Correctivas. La ENTIDAD
consultd en la pagina web el certificado de Medidas
Correctivas.

CUMPLE

Aporta certificado de Medidas Correctivas expedido por la
Policia Nacional. / La Entidad realiza la consulta de
Medidas Correctivas.

Certificacion escrita de tener plena capacidad y no estar
incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién alguna. (Anexo)

CUMPLE

Aporta certificacién firmada.

Documento de conformacion de consorcio o unién
temporal: Unicamente si la oferta es presentada por un
Consorcio o Unién Temporal, se debe anexar el
documento suscrito por sus integrantes, en el cual se
demuestre el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993. (Anexo
respectivamente)

NO APLICA

Persona natural / Persona juridica

Fotocopia del documento de identidad

CUMPLE

Fotocopia de la libreta militar o documento idoneo
(hombre, menor de 50 afios) del Representante legal.

NO APLICA

Certificado de existencia y representacion legal, con
expedicién no mayor a 30 dias previos al cierre del
presente proceso de seleccion adicionalmente el objeto
social debe permitir la actividad gestiéon y operacion
relacionada con el objeto del proceso de seleccién.
(original), y debe haber sido constituida con una
antelaciéon no menor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso.

CUMPLE

Persona Natural: Certificacion de pago de seguridad
social y aportes parafiscales.

Persona Juridica: Certificacién expedida por el
representante legal o revisor fiscal del pago de los aportes
al sistema de seguridad social de sus empleados y aportes

NO SUBSANO
SE RECHAZA

NO SE APORTA CERTIFICACION DE PAGOS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002, DEBE SER

EXPEDIDA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO
SEGUN MODELO ANEXO - REQUIERE
SUBSANAR
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parafiscales, de los seis (6) meses anteriores al cierre del
proceso contractual.

Copia del comprobante del pago de seguridad social
(Salud, Pensién, Riesgos Laborales) y aportes CUMPLE
parafiscales si estuviere obligado a este pago.

Copia del Registro Unico tributario RUT de la empresa y

Representante Legal. CUMPLE

Documentos Técnicos Habilitantes Certificacion de
Experiencia

El proponente deberd acreditar experiencia en la
ejecucién de hasta dos (2) contratos de interventoria
cuyo objeto contractual esté relacionado con el
mantenimiento, mejoramiento, acondicionamiento o
construccion de edificaciones no residenciales y/o
edificios publicos por un valor ejecutado (expresado en
salarios minimos vigentes a la fecha de terminacién del
contrato o contratos respectivos) cuya sumatoria sea
igual o superior al presupuesto oficial de la presente
contratacion expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes.

Cuando se trate de experiencia con el sector publico o
privado, el futuro contratista debera aportar copia de los
contratos y ademas: Copia del Acta de recibo a entera
satisfaccion o acta de liquidacion o certificaciones de
cumplimiento final que tengan relacién con el objeto
contractual o actividad a ejecutar, donde se pueda
verificar.

e NUmero del contrato.
e Contratante

e Contratista

e Objeto del contrato.

e Valor del contrato.

e Fecha de inicio.

e Fecha de terminacidn.

Para el caso en que la experiencia haya sido obtenida
como integrante de un Consorcio o Union Temporal, se
tendrd en cuenta el porcentaje de participacion del
integrante (dicho porcentaje de participacion no se
aplicara en relacion con los items exigidos).

NO APORTA EXPERIENCIA

Crecen
POPAYAN"
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Equipo de trabajo

Para la ejecucion del objeto contractual, el
proponente debera ofertar y mantener durante toda
la ejecucion del contrato un equipo de trabajo
minimo consistente en:

DIRECTOR DE INTERVENTORIA (Cantidad: 1):

ingeniero civil, especialista en Construccién y/o
gerencia de la construccion y/o especialidad de

Presenta:

Al ingeniero civili FRANCISCO JAVIER URRUTIA
GOMEZ con mas de 10 afios profesional especialista en
gerencia de construcciones

presenta carta de intencion firmada en la cual manifiesta
que se va a desempefiar en el cargo de Director de
Interventoria

presenta Copia del acta y diploma del titulo profesional,
presenta Copia del acta y diploma del titulo posgrado

Gerencia integral de obras o afines, con minimo 10 | cympPLE -
afios de experiencia profesional contados a partir de presenta 2 certificaciones
la expedicion de la matricula profesional.
1. Contrato celebrado con el Departamento del
Certificar la Experiencia como director de putumayo y el Ingeniero
interventoria y/o contratista en dos (02) contratos,
cuyo objeto esté relacionado con la interventoria del Cumple
mantenimiento, mejoramiento, acondicionamiento o 2. Certifcacion expedida por representante legal
construccion de edificaciones :
del CONSORCIO AC en el cual certifica que el
ingeniero laboro como director de interventoria
Cumple
RESIDENTE DE INTERVENTORIA (Cantidad: 2) Presenta:
Dos (02) ingenieros civiles, con minimo 05 afios de RESIDENTE No.01
experiencia profesional contados a partir de la o
expedicion de la matricula profesional. é\olﬁ mgéznézrgff:gésuCrSnglc;Ar\ng/IIONTILLA ECHAVARRIA
Certificar la Experiencia como residente de P '
mteryentona en dog (02) contrfatos, Cuyo Obj_et(_) este presenta carta de intencion firmada en la cual manifiesta
relacionado con la interventoria del mantenimiento, que se va a desempefiar en el cargo de residente de
mejoramiento, acondicionamiento o construccion de | yo sUBSANG | Interventoria
edificaciones. SE RECHAZA

presenta Copia del diploma del titulo profesional,
presenta 2 certificaciones

1. Certificacidn expedida por el representante legal
del CONSORCIO CJ en el cual certifica que la
ingeniera laboro como residente de interventoria

cumple
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2. Certificacion expedida por el representante legal
del CONSORCIO G3 en el cual certifica que la
ingeniera laboro como residente de interventoria

cumple

RESIDENTE No.02

Al ingeniero civil JULIO CESAR ARIZA MORENO
con mas de 05 afios profesional.

presenta carta de intencion firmada en la cual manifiesta
que se va a desempefiar en el cargo de residente de
Interventoria

presenta Copia del diploma del titulo profesional
presenta 2 certificaciones

1. Certificacién expedida por el ingeniero CARLOS
GUSTAVO GOMEZ ROMERO en el cual
certifica que el ingeniero laboro como residente
de interventoria

cumple

2. Certificacion expedida por el representante legal
del CONSORCIO G3 en el cual certifica que la
ingeniera  laboro como  residente  de

interventoria.

No cumple

INSPECTOR SISO (Cantidad 1)

Profesional en cualquier campo, especialista en
salud ocupacional con licencia en salud ocupacional
vigente y/o profesional en salud ocupacional con
minimo 05 afios de experiencia como inspector
SISO en obras de construccion. Debe presentar
certificado de capacitacion de trabajo seguro en
alturas vigente.

NO SUBSANO
SE RECHAZA

Presenta:

Al ingeniero industrial OSCAR FERNANDO MELO
QUINTANA con mas de 05 afios profesional.
Especialista en salud ocupacional

Es el mismo profesional presentando por el Proponente
BERNARDO JOSE DELGADO VARGAS

—
Alcaldia

de Popayan
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Acreditar experiencia minima en dos (2) contratos de
interventoria donde se haya desempefiado en el
cargo de inspector SISO. cuyo objeto esté
relacionado con mantenimiento, mejoramiento,
acondicionamiento o construccion de edificaciones:

El proponente debera presentar para cada miembro
del equipo minimo de trabajo los siguientes
documentos que demuestren, tanto el perfil como la
experiencia minima exigida:

= Carta de intencion firmada por el profesional que
va a presentar en la propuesta, en la cual manifieste
el interés inequivoco de participar en la ejecucion del
Proyecto, segun el anexo suministrado por la
Entidad.

= Copia del acta de grado o del diploma del titulo
profesional y/o posgrado, Tarjeta profesional o la
matricula Profesional expedida por el CPNAA o
COPNIA segun cada caso y los antecedentes
profesionales y la vigencia de la misma.

= Para los titulos profesionales (pregrado o
posgrado) emitidos en el exterior, estos deberan
estar convalidados por el Ministerio de Educacion
Nacional y/o la entidad en que en el momento
hubiese sido la competente para homologar y/o
convalidar titulos en el exterior.

= Certificaciones laborales y/o contractuales que
acrediten la experiencia especifica de participacion
en proyecto con indicacion de contratante, objeto,
fecha de inicio y de finalizacién.

= Los miembros del equipo de trabajo no podran
ofrecer sus servicios a mas de un proponente so
pena de no tenerse en cuenta dicho profesional en
las ofertas para las cuales fuese ofrecido.

= El oferente no podra presentar el mismo personal
para dos 0 mas perfiles requeridos en el equipo de
trabajo.

OFERTA ECONOMICA

Mediante la herramienta “Lista de precios”, el proponente
indicara el valor total de la oferta ademas del anexo en
Excel que debe ser diligenciado en su totalidad por los
interesados.

CUMPLE

Anexo diligenciado, los valores NO superan los
valores indicados por la entidad.

Valor total de oferta SECOP |
$49.634.900

Crecen
POPAYAN"
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De conformidad con lo anterior, respecto del proponente KUORUM IA S.A.S. - RL. MARY ISABEL LOPEZ NARVAEZ,
se realiza la evaluacion de los REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES, encontrando que:

RESULTADO DE LA EVALUACION ASPECTOS JURIDICOS: NO HABIL
RESULTADO DE LA EVALUACION ASPECTOS TECNICOS: NO HABIL

NO CUMPLE - SE RECHAZA Literal A del numeral 11 de la invitacidn publica: A. Cuando el comité evaluador haya
solicitado presentar algun documento o subsanar o aclarar alguna informacién necesaria para el cumplimiento de los
requisitos habilitantes y el proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en el término de traslado del informe
de evaluacién.

Por lo anterior se sugiere al ordenador del gasto adjudicar el contrato de interventoria producto del presente proceso
de seleccién al proponente BERNARDO JOSE DELGADO VARGAS

En aplicacion al principio de economia, los proponentes evaluados deberan subsanar en debida forma la
documentacién requerida, asi:

CUBIKO SAS - RECHAZADO

DIEGO JAVIER CANCHALA CASTRO - RECHAZADO
VAG INTERVENTORIA Y DISENO S.A.S - RECHAZADO
CONFORT INTEGRAL SAS - RECHAZADO
BERNARDO JOSE DELGADO VARGAS - HABIL
KUORUM IA S.A.S - RECHAZADO

2

Se firma por el comité evaluador a los diecinueve (19) dias del mes de agosto del 2021

LILI M .\MOGOLLON LOPEZ
Evaluacion Juridica Evaluacion Juridica
Abogado Infraestructura Abogada - OAJ

an 4
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EDGAR MIG ARTE CASAS JUAN
Ingeniero civil Ingeniero Civil
Secretaria General Secretaria de Infraestructura

LINA HANDAN
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