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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestiéon de beneficios a la
poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologia e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion participativa de la
hoja de ruta

Se asistio activamente a la reunién virtual, que tuvo lugar el dia 5 de mayo. Su objetivo fue socializar la formacion
a facilitadores modulo #4, la cual corresponde al componente educativo de la ruta de reincorporacién. En ella se|
tocaron temas importantes frente a dicho componente, tales como, la facilidad para el acceso y permanencia al
sistema educativo, educacion formal y formacion para el trabajo (FA y FPT), con el fin de suplir las necesidades
de los exintegrantes Farc y sus familias.

Se asisti6 activamente a reunién convocada por el grupo de Talento Humano el dia 12 de mayo, la cual tuvo|
como finalidad la sensibilizacién y recomendaciones generales frente al tema de conflicto de interés, el cual es de|
suma importancia conocer, para el desarrollo de nuestras actividades diarias.

Se participo de la reunién convocada por direccion general el dia 19 de mayo, dirigida por el equipo del
componente de generacion de ingresos ARN nivel central. En dicha reunién socializaron aspectos relevantes
frente a la elaboraciéon de proyectos productivo, sus etapas, y la manera correcta de diligenciar el formato de
seguimientos a proyectos productivos desembolsados, los cuales en el primer afio se realizan de manera
trimestral y en el segundo afio, se realizan dos (2) seguimientos semestrales.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacién de las etapas de planeacion, formulacién, seguimiento
y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los
Enfoque diferenciales y de género.

Se realiz6 la atencion de las personas en proceso de reincorporacion de los municipios de el paujil y el Doncello,
via telefénica, teniendo en cuenta los mecanismos de prevencion que se estan llevando a cabo por parte de la
ARN GT CAQUETA ocasionada por la pandemia del virus COVID-19, como lo son, evitar el evitar el contacto
fisico, y el uso obligatorio de tapa bocas. En dicha atencién se dio a lugar a varios temas los cuales, eran de
interés de la poblacién. Se dio a conocer el plan de vacunacion contra el virus del COVID-19 establecido por el
ministerio de salud y protecciéon social, en el cual se especifican aspectos importantes, como lo son, sus
objetivos de acuerdo a la fase de ejecucion, los aspectos a tener en cuenta para la priorizaciéon u orden en el
proceso de vacunacion, entre otros, con la finalidad que conozcan dicha informacién de primera mano, y en caso|
de aplicar a la primera fase apoyarles en recibirla. Del mismo modo se indago frente a cualquier solicitud o|
requerimiento que la poblacién presentara, con el fin de trasmitirles que la agencia esta siempre a su disposicion
para apoyarlos en lo que se pueda y que se encuentre dentro de la legalidad. Del mismo modo se les viene
apoyando en el proceso de definicién de situaciéon militar puesto que, como muchos manifiestan para el acceso
laboral requieren su libreta militar.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencion, gestién y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Se entrego a una (1) persona en proceso de reincorporaciéon documento requerido por el &rea juridica, acerca de
un tema de amnistia que habia solicitado en su momento. Se socializo y se procedi6 a hacer firmar el recibido
para remitirse de nuevo al area juridica de la agencia.

Se esta apoyando a una (1) persona en proceso de reincorporacién quien se encuentra postulado con el SENA,
en el programa de Fondo Emprender, en la elaboracién de su idea de negocio, y en el diligenciamiento de
documentos propios de la entidad.

Se envi6 a la profesional AURA TRUJILLO, encargada del componente de habitabilidad y vivienda, informacion
relevante de las personas en proceso de reincorporacioén de los municipios de El Pauijil y El Doncello.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con la poblacién sujeto de atencion, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas Yy
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Se viene realizando apoyo técnico de la mano con caritas noruega como socio financiero y pastoral social como
socio implementador en la elaboracién y desarrollo del proyecto productivo en el que sus beneficiarios son los|
integrantes de la fundacién semillas de paz, constituida por poblacién victima del conflicto armado, y personas en
proceso de reincorporacién. Dicho apoyo se a caracterizado por la asesoria técnica, teniendo en cuenta que Ia|
primera linea de atencién o implementacion del proyecto productivo es la piscicultura, dando a conocer aspectos
relevantes, para este tipo de producciones, antes de adquirir el predio donde se va a implementar. Entre ellas el
tipo de terreno, los recursos naturales necesarios para la brindar un ambiente de confort a los peces y la
implementacién de dietas alimenticias acordes a la etapa productiva de los peces, con el fin de obtener buenas
ganancias de peso diario y excelentes porcentajes de rentabilidad. Por ultimo se ha manifestado de manera|
recurrente la disposicién para apoyar en cualquier proceso dentro de la implementacion del proyecto productivo
de reincorporacién, desde mi perfil como medico veterinario y zootecnista, con el fin de generar los mejores
resultados en pro del proceso de paz.

El dia 20 de mayo se apoyo a Pastoral Social, en la seleccién de un lote de ganado el cual es financiado por
caritas noruega y serd donado a la fundacion FUNDESPAZ. Dicha organizacion, es conformada por personas en
proceso de reincorporaciéon y personas victimas del conflicto armado. Del mismo modo se visito predio|
agropecuario en el municipio de el Doncello, el cual del mismo modo fue financiado por recursos internacionales,
con el fin de realizar asistencia técnica desde mi perfil como Médico Veterinario y Zootecnista, frente al
establecimiento de sistemas silvopastoriles, divisién de potreros, y el establecimiento de una unidad productiva
piscicola.
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5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, académica, tercer sector u otro, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencion designado.

Se envioé a la profesional KELLY SALAZAR planillas de asistencia para revisién y posterior cargue de las once
(11) personas en proceso de reincorporacién del municipio de el Doncello y siete (7) de el paujil, que se
encuentran realizando formacién académica con la UNAD, en el programa de maestro itinerante.

Se envi6 a la profesional CLAUDIA BERRIO planillas de asistencia para revisién y posterior cargue de las 23|
personas en proceso de reincorporacién que se encuentran matriculadas en la formaciéon impartida por el
convenio SENA- ARN, la cual corresponde al OPERARIO EN PISCICULTURA, desarrollada en el municipio de
El Doncello a la fundacion FUNDESPAZ.

Se realizo la inscripcion de una persona en proceso de reincorporacion a los exdmenes del ICFES, puesto que,
desea continuar su formacién académica de tipo profesional y dicho proceso es un requerimiento indispensable
para su ingreso.

Se viene realizando de manera constante el trdamite de definicién de situacién militar de las personas en proceso
de reincorporacion, los cuales aun no han gestionado dicho proceso. Actualmente se ha logrado realizar el
tramite de siete (7) personas de un total de quince (15), que aun faltan por definir su situacién militar.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

Se realizo la formulacién de un (1) proyecto productivo de tipo individual en la linea de ganaderia doble propésito,
el cual de acuerdo a la experiencia practica por parte de la persona en proceso de reincorporacion en el tema,
recibi6 viabilidad econémica, dada por la mesa de generacién de ingresos y serd enviado para revision vy
posterior desembolso a direccién general.

Se realizo la revisién de ocho (8) proyectos productivos, en las lineas de ganaderia y comercio, de los|
profesionales facilitadores Yerli Gomez, Pablo Castro y Aura lucia, con el fin de revisar tanto la estructura como el
contexto de los mismos, teniendo en cuenta aspectos importantes, entre ellos, los costos, gastos y ventas de la|
unidad de negocio, con el fin de identificar posibles novedades y realizar su respectiva subsanacion antes de ser|
enviados a direccion general.

El dia 4 de mayo se participo activamente de la capacitacién virtual convocada por la profesional orientadora|
SANDRA INFANTE, con el fin de socializar temas relevantes frente al componente de generacioén de ingresos.
Entre dichos temas se dio a conocer el cronograma de formulacién de PRE del mes de mayo, el procedimiento
paso a paso para la formulacién de los proyectos de reincorporacion y el formato a diligenciar para la realizacion
de los seguimientos a proyectos productivos desembolsados y en ejecucion.

Se asistié activamente a reunién convocada por la profesional orientadora SANDRA INFANTE, la cual tuvo como
finalidad socializar el proceso de fortalecimiento y asistencia técnica a proyectos productivos desembolsados por
parte del convenio ARN-OIM- Escuela Galan. Se dieron a conocer aspectos importantes para poder acceder al
programa, se priorizaron aquellos que cumplian con dichas caracteristicas y se apoyo en el enlace del
profesional de Escuela Galan con la persona en proceso de reincorporacién beneficiaria de la asistencia. Para el
municipio de el Doncello se priorizaron tres (3) personas y para el municipio de el paujil tres (3).

7. Contribuir con la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

Se realizo cambio de estado de gestién de los actores externos asignados, siendo estos, la Alcaldia de El
Doncello y el Instituto Colombiano Agropecuario ICA, pasandolos a la fase de planeacién, por solicitud de la|
asesora de corresponsabilidad DIANA GOMEZ.

Se envi6 el dia 10 de mayo a la profesional de la salud MILENA TAFUR los reportes solicitados frente los casos
de violencia de genero e informacion relevante de las personas en proceso de reincorporacién asignadas a los|
municipios de el paujil y el Doncello.

Se participo de la reunién realizada el dia 6 de mayo, la cual fue dirigida por FAMILIAS EN ACCION, donde se
dio a conocer informacién relevante frente a dicho proceso; las convocatorias a las cuales la poblacién en
proceso de reincorporacién puede acceder y el proceso que se debe seguir para ser postulados. Cabe resaltar|
gue este programa esta dirigido a las familias en pobreza y pobreza extrema.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Se realizo visita al municipio de el paujil, con el fin de recoger las firmas del proveedor y la persona en proceso
de reincorporacién a quien se le formulo su proyecto productivo en la linea de ganaderia, para el mes de mayo.
El mismo, fue revisado y validado para ser enviado a direccién general.

Se gestiono por medio de la administracién municipal de El Paujil, una jornada de atencién prioritaria para las|
personas en proceso de reincorporacion asignadas a dicho municipio, con la oficina del SISBEN y FAMILIAS EN
ACCION, con el fin de revisar quienes aun no estan registrado y poder realizar dicho proceso. En dicha actividad
asistieron veinte (20) excombatientes con sus familias.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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9.Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

Se envié la solicitud de traslado de IPS a la profesional de la salud MILENA TAFUR de una (1) persona en
proceso de reincorporacion, con el fin que pueda tener su centro de atencién en el municipio que reside.

Se asisti6 a la reunién que tuvo lugar el dia 14 de mayo frente al proceso de maestro itinerante, por el cual estan
cursando las personas en proceso de reincorporacion asignados al departamento del Caqueta. Socializaron las|
etapas de formacion restantes frente a la culminacion de ciclo académico y el proceso de clausura que se llevara
cabo en cada municipio.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad, considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

Se envié a los profesionales Carlos Mera y Dubier Pamo, el consolidado de las planillas de atencion
Psicosociales del mes de mayo, de las personas en proceso de reincorporacion asignadas a los municipios de el
Doncello y el Pauijil, con sus respectivas actas y Fuid, con el fin de obtener su revision y posterior validacion.

Se envib a la profesional Kelly Salazar las planillas, actas y Fuid de las personas en proceso de reincorporacion
gue se encuentran realizando formacién académica con la UNAD, en el programa de maestro itinerante para su
revisién y posterior validacion.

Se envié a la profesional DIANA RIOS el inventario documental de 7 seguimientos, correspondientes a dos (2)
proyectos productivos en establecimiento de cultivo de platano, uno (1) en piscicultura y cuatro (4) en ganaderia|
doble propésito. Del mismo modo se le entregaron en fisico con el fin que sean incluidos en las carpetas que|
correspondan a cada proyecto

11. Realizar el registro de la informacion segin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiables, y veraz, en lo referente a los programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se envi6 al profesional DUBIER PAMO registro de atenciones de las personas en proceso de reincorporacion
para su respectivo cargue. Dicha informacion es el equivalente a 30 excombatientes del municipio de el paujil y|
31 del municipio de el doncello teniendo un total del 100% de atencién para el mes de mayo del 2021

Se viene realizando de manera constante la revisién de posibles casos de PQRSD en SIR, con el fin de darles
respuesta de manera oportuna y dentro de los tiempos establecidos. Hasta el momento no se ha presentado
ningln requerimiento al cual se le deba dar una respuesta.

Se envié al profesional orientador CARLOS MERA, el consolidado de las personas en proceso de|
reincorporacion quienes no fueron atendidas para el mes de mayo, con su respectiva justificacion.

Se envié al profesional JAIME VARGAS, la ficha de reincorporacion de los municipios de el paujil y el Doncello,
con informacion relevante de la poblacion objeto de atencién de dichos municipios.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

Se diligencié informacion en:

« Realizacion de informe mensual de honorarios correspondiente al mes de Mayo del 2021

« Se realiza actualizacion de base de datos por cada persona en proceso de reincorporacion, tales como, lugar
de residencia, dltimo afio cursado, edad, fecha y lugar de nacimiento.

« Luego de realizar las actividades de reincorporacion previstas con la poblacién objeto, se procede a realizar el
diligenciamiento de la asistencia psicosocial, la cual, luego es trasladada hacia el profesional DUBIER PAMO con
el fin de que se realice el cargue en SIR y estos puedan seguir accediendo a los beneficios econédmicos de la
reincorporacion.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturales estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Se asisti¢ activamente a la reunion realizada el dia 6 de mayo, donde se tuvo la participacién de las
universidades del rosario, del bosque, universidad América, la EAN, universidad auténoma de Bucaramanga, la
UNAD, universidad auténoma del caribe, las cuales tienen convenio con el ICETEX y la ARN. La finalidad era dar
a conocer a los profesionales que conforman la agencia las ofertas que se tienen en post grados, y los
programas de financiamiento existentes.

Se tuvo participacion activa en la reunién dada el dia 7 de mayo, dirigida por el INVIMA, en la cual se dieron a
conocer aspectos importantes frente a la produccion, embalaje y comercializacién de productos de consumo
humano. Entre ellos las caracteristicas que deben tener los rétulos de los productos en cuanto a que informacién
debe y no debe llegar dependiente el tipo de alimento.

Se asisti6 activamente a la mesa de generacion de ingresos que tuvo lugar el dia 14 de mayo, convocada por la
lider para el mes de mayo MARIA CASTRO, donde se dio a conocer el proceso que llevan los profesionales
facilitadores en cuanto a formulacién de proyectos productivos, verificando si se esta o no cumpliendo con el
cronograma establecido.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se apoy6 a los compaiieros facilitadores en el acceso a los bonos de venta expedidos por el comité de
ganaderos, dado a que los proveedores de los semovientes no contaban con ellos, con el fin de lograr la
legalizacion de entrega de los proyectos productivos en la linea de ganaderia

Se viene apoyando a los compafieros facilitadores con la expedicién de certificados de formacion para el trabajo
(SENA) de aquellas personas en proceso de reincorporacion las cuales fueron matriculadas, pero por algin
motivo perdieron la formacion, con el fin de poder realizar el cierre de las ofertas de FPT en SIR.

Se apoy6 a los compaiieros facilitadores con la expedicion de certificados de marca Unica con el comité de

ganaderos dado a que es un requisito primordial para la formulacién de los proyectos productivos de la linea de
ganaderia de las personas en proceso de reincorporacion

Se apoyo6 a los compaiieros facilitadores con la expedicion de Registros Unicos de Vacunacion ante FEDEGAN,
dado a que es un requisito primordial para la formulacién de los proyectos productivos de la linea de ganaderia.
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normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos fersonales dg

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismog. En cump/
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”
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