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CONTRATANTE BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL”
CONTRATISTA JOHN JAIRO GUERRERO BARBOSA - C.C. 19.367.698
OBJETO PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O

CORRECTIVO INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS PARA
LOS DIFERENTES EQUIPOS, MUEBLES, ENSERES DE PROPIEDAD DE LA
SDIS Y AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE, UBICADOS EN LAS DIFERENTES UNIDADES
OPERATIVAS, ACORDE CON LOS GRUPOS SENALADOS: GRUPO 9)
MUEBLES DE OFICINA, HOSPITALARIOS, DOMESTICOS Y ESCOLARES.

PLAZO DE EJECUCION El plazo del contrato sera HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 Y/O HASTA
AGOTAR RECURSOS, evento que ocurra primero. Dicho plazo se contara a
partir de la fecha del acta de inicio suscrita por el CONTRATISTA y el
SUPERVISOR del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn del mismo.

VALOR CIENTO CINCUENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN
MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS ($156.891.930,00) M/CTE, dentro del
cual se encuentran incluidos todos impuestos, los costos y conceptos directos e
indirectos que conlleva la ejecucion del contrato.

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y/O CORRECTIVO INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS NUEVOS PARA LOS DIFERENTES
EQUIPOS, MUEBLES, ENSERES DE PROPIEDAD DE LA SDIS Y AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE
A SER LEGALMENTE RESPONSABLE, UBICADOS EN LAS DIFERENTES UNIDADES OPERATIVAS,
ACORDE CON LOS GRUPOS SENALADOS: GRUPO 9) MUEBLES DE OFICINA, HOSPITALARIOS,
DOMESTICOS Y ESCOLARES. CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO: En desarrollo del
objeto contractual se requiere que los contratistas realicen los mantenimientos preventivos y/o correctivos con
suministro de repuestos para los diferentes bienes que conforman el GRUPO No 9, de conformidad con las
condiciones y especificaciones técnicas relacionadas en el documento “ANEXO TECNICO” que hace parte
integral de este documento.

MANTENIMIENTO DE

ESCRITORIOS, ARCHIVADORES Y GABINETES. HOSPITALARIOS COMO
CAMAS, CAMILLAS Y SILLAS DE RUEDAS. ESCOLARES COMO MESAS,
PUPITRES, SILLAS, LOCKERS, ARMARIOS, BIBLIOTECAS.

MUEBLES DE OFICINA,

GRUPO 9 HOSPITALARIOS, DOMESTICO
ESCOLARES

CLAUSULA TERCERA - DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A)
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Conocer y Cumplir a cabalidad el estudio previo, anexo técnico, pliego de
condiciones, el contrato, adendas y demas documentos a fin de ejecutar el mismo con eficiencia y eficacia. 2.
Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiera
conjuntamente con el supervisor del mismo. 3. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral y parafiscales para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el articulo 50
de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya
lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia. 4. Asumir el pago de salarios,
honorarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que contrate para la ejecucion
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del contrato. 5. Asumir el pago de los impuestos, gravdmenes, aportes y servicios de cualquier genero que
establezcan las Leyes colombianas y demés erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato. Es
entendido que todos estos gastos han sido estimados por el contratista al momento de presentacion de la
oferta. 6. Mantener vigente las garantias exigidas por el tiempo pactado en el contrato, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo. 7. Suministrar al supervisor del contrato toda la
informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que
contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993. 8. Presentar los informes sobre la
ejecucion del contrato que le sean solicitados por el supervisor del mismo. 9. Presentar oportunamente las
facturas, los soportes correspondientes y demas documentos necesarios para el pago. 10. Responder ante
las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando en ellos
se cause perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. 11.
Pagar a la Secretaria todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razon de la accion que contra
ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista durante la ejecucion del contrato. 12.
Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la Secretaria por el incumplimiento del contrato u
omision de alguna de sus obligaciones. 13. Se consideran imputables al contratista todas las acciones y
omisiones de su personal y proveedores, asi como del personal al servicio de estos Gltimos. En caso de que
se intente una accion o se presente una reclamacion contra LA SECRETARIA por la cual deba responder EL
CONTRATISTA, aquella procedera a notificarle a la mayor brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo
su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a LA SECRETARIA.
Si EL CONTRATISTA no logra resolver la controversia en el plazo que fijle LA SECRETARIA, la misma podra
hacerla directamente y EL CONTRATISTA asumira todos los costos en que se incurra por tal motivo. 14.
Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del
contrato. 15. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado
de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto
técnico referente al mismo. 16. Apoyar la finalidad de la politica de gestion del talento humano de la
Secretaria Distrital de Integracion Social que es contribuir al mejoramiento de la gestion institucional,
proporcionando las condiciones necesarias para que la secretaria pueda contar con el talento humano con las
caracteristicas y condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza y
para conformar un entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los
servidores plblicos y los contratistas, en condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual observa los
principios de humanizacion, igualdad, participacion, transparencia, convivencia y solidaridad, economia y
equilibrio. 17. Identificar los procesos, procedimientos, instructivos, lineamientos, protocolos, formatos,
riesgos, indicadores, acciones de mejora y demas directrices aplicables a su gestion, acogerlos e
incorporarlos en sus actividades diarias. 18. Efectuar el servicio objeto del contrato, en los sitios donde se
requiera previa orden enviada por el supervisor del contrato, en los tiempos y fechas establecidas. B)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Efectuar el servicio objeto del contrato, en los sitios donde se requiera
previa orden enviada por la supervision del contrato, en los tiempos y fechas establecidas. 2. Prestar el
servicio de mantenimiento y suministro de repuestos de acuerdo con las necesidades de la Entidad y teniendo
en cuenta la programacion acordada con el supervisor del contrato y dentro del plazo méximo establecido. 3.
Cumplir durante la ejecucion del contrato con todos los ofrecimientos realizados en la propuesta y solicitados
en el estudio previo, Anexo técnico y pliego de condiciones. 4. Prestar el servicio, de conformidad con los
precios ofrecidos en la propuesta, en igual o mejor calidad a la ofrecida en la misma. 5. Mantener actualizada
la direccion comercial durante la vigencia del contrato y hasta la liquidacion del mismo. 6. Mantener los
documentos actualizados y vigentes del recurso humano durante la ejecucion del contrato, conforme a las
normas legales vigentes. 7. Garantizar que todo el personal que disponga para la prestacion del servicio estén
afiliados a seguridad social (salud, pension, ARL y parafiscales) y no presenten mora en sus cotizaciones. 8.
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Garantizar sin costo adicional para la Entidad, que el/la coordinador/a y supervisor/a cuenten con los equipos
de oficina y elementos de papeleria necesarios para la adecuada ejecucion de sus funciones. Sin perjuicio de
lo anterior, se requiere que el contratista cuente con un escaner y una impresora, sin costo adicional para la
Entidad. 9. Garantizar que el comportamiento del personal que contrate o vincule para la prestacion del
servicio, se ajuste a los buenos modales, el decoro y el respeto con los usuarios, contratista y funcionarios de
la SDIS. 10. Garantizar que todo el recurso humano cuente y utilice los elementos de proteccion personal
necesarios durante la prestacion del servicio.11. Contar con las herramientas y equipos de trabajo suficientes
para el cumplimiento del objeto contractual. 12. Contar con el transporte y medios de comunicaciones
suficientes, y necesarios para la adecuada ejecucion del contrato, teniendo en cuenta que las unidades
operativas se encuentran ubicados en todas las localidades de la ciudad de Bogota. 13. Contar con el recurso
humano idéneo, calificado y suficiente de acuerdo con lo solicitado en el anexo técnico, para garantizar la
excelente ejecucion del Contrato. 14. Dotar al personal técnico de elementos de seguridad y proteccion de
conformidad con las especificaciones en materia de seguridad y salud. 15. Colocar sefializacidn preventiva y
restrictiva de circulacion en las areas donde se realicen los mantenimientos. 16. Mantener la garantia ofrecida
para cada uno de los trabajos realizados en mano de obra y repuestos, contada a partir de la fecha de
prestacion del servicio o instalacion de los repuestos. 17. Cambiar, sin costo adicional, los elementos y/o
repuestos que resulten defectuosos por mala calidad de los materiales o por el proceso de fabricacion, o que
no se ajustan a las caracteristicas técnicas requeridas sefialadas en los estudios previos, y/o anexo técnico,
ylo pliego de condiciones, por otros de igual o mejor calidad, en un término no mayor a cinco (5) dias
calendario durante la ejecucion del contrato y durante el lapso de la garantia. 18. Presentar antes de cada
pago la factura, informe de ejecucion, certificado a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato y
certificacion del pago al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales, expedido por el revisor fiscal o
representante legal (segn sea el caso). 19. Dar cumplimiento a las acciones establecida en las
“OBLIGACIONES AMBIENTALES” del presente contrato y lineamientos ambientales determinados por la
SDIS en la ejecucion del contrato, sin costo adicional para la Entidad. 20. Atender de manera diligente las
recomendaciones y sugerencias impartidas por el supervisor del contrato. 21. Diligenciar el formato
Calificacion del Mantenimiento Realizado, especificando la fecha, el trabajo realizado, firmado y con visto
bueno de los profesionales responsables de los equipos en cada centro de la SDIS en que se presta el
servicio contratado. 22. impartir, sin costo adicional para Secretaria de Integracién social, una capacitacion
sobre el manejo, manipulacion y cuidado de los equipos acorde con el objeto de grupo de la licitacion piblica
que se le adjudico. Dichas capacitaciones se programarén dos veces durante la vigencia del contrato y sera el
Apoyo a la Supervision por parte de la SDIS, quien se encargara de informar al contratista el dia y la hora. El
espacio y ayudas audiovisuales requeridas para esta capacitacion seran suministrada por la SDIS. 23. El
contratista se compromete expresamente a cumplir con lo establecido en fa Resolucién 1677 de mayo 16 de
2008 “por la cual se sefialan las actividades consideradas como peores formas de trabajo infantil y se
establece la clasificacion de actividades peligrosas y condiciones de trabajo nocivas para la salud e integridad
fisica o psicologica de las personas menores de 18 afios de edad.”; proferido por el Ministerio de Proteccion
Social. 24. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las condiciones
especiales del contrato y por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del mismo. C)
OBLIGACIONES AMBIENTALES: 1. Realizar la adopcion del Plan Institucional de Gestién Ambiental - PIGA
de la Entidad mediante el uso racional del agua y la energia, asi como manejar adecuadamente los
materiales, residuos solidos y desechos que se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de la
ejecucion del contrato con la SDIS, cada vez que el personal de la empresa contratista se encuentre en las
instalaciones de la Entidad, como soporte al cumplimiento de esta obligacion se debe presentar un acta y
listado de asistencia de la divulgacion de los lineamientos ambientales de la SDIS realizada a la totalidad del
personal del contratista, dichos documentos se deberan entregar a la supervision del contrato a los veinte (20)
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dias calendario de la firma del acta de inicio. 2. Cada vez que se lleve a cabo un proceso de mantenimiento
de muebles de oficina, hospitalarios, domésticos y escolares donde se generen residuos peligrosos y/o
especiales como lo son: tintas, toner, residuos de aparatos eléctricos y electronicos - RAEES, disolventes,
grasas, pinturas y pegantes, entre otros (incluyendo los elementos que tengan contacto con los
mencionados), el contratista deber presentar a la supervision, un certificado de disposicion final de los
residuos peligrosos generados, garantizando el cumplimiento a lo establecido en el Decreto 4741 de 2005. El
contratista debera llevar un registro y presentar a la supervision para cada pago (los primeros 5 dias de cada
mes durante la vigencia del contrato), un certificado de disposicion final de los residuos peligrosos generados,
o un certificado de almacenamiento de estos residuos evidenciando que los mismos no superen un afio de
acopio, garantizando el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente. 3. Garantizar que todas las
unidades operativas de la SDIS al finalizar las actividades propias del contrato queden totalmente limpias de
sustancias, elementos peligrosos y residuos especiales. Para lo anterior, el contratista debera presentar a la
supervision un informe mensual donde comunique el cumplimiento de esta clausula y en el cual se anexe el
registro fotografico correspondiente. 4. Garantizar que todas las sustancias con las que realizan las
actividades propias del contrato estén etiquetadas con las especificaciones pertinentes y no se re envasen en
ninglin otro tipo de recipiente, dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 7 del Decreto 1973 de 1995.
Para lo anterior, el contratista debera presentar a la supervision un informe mensual donde comunique el
cumplimiento de esta clausula y en el cual se anexe el registro fotografico correspondiente. 5. Durante la
vigencia del contrato los vehiculos que transporten personal, herramientas y/o equipos de trabajo y sean
propios del contratista y requieran seg(n el Cédigo de Transito de Colombia realizar la revision técnico -
mecanica y de emisiones contaminantes, deben llevarla a cabo en los Centros de Diagnéstico Automotriz -
CDA autorizados por la autoridad competente, el certificado emitido por el desarrollo de la revision, debe ser
escaneado y entregado a la supervision al iniciar el contrato y cuantas veces sea renovado el mencionado
certificado de los vehiculos utilizados, durante la ejecucion del contrato. 6. El contratista debe propender por
utilizar elementos para el mantenimiento, los cuales sean clasificados como "no contaminantes o de baja
carga contaminante’. Para lo anterior, el contratista deber4 presentar a la supervision veinte (20) dias
calendario de la firma del acta de inicio y dos (2) dias calendario antes de finalizado el contrato, un informe
donde se relacionen las especificaciones técnicas o las fichas técnicas de los elementos utilizados durante el
desarrollo de las actividades objeto del contrato. 7. El contratista debera garantizar que los materiales
utilizados para el empaque y embalaje de los repuestos y elementos de mantenimiento, sean reciclables y de
baja carga contaminante. Para lo anterior, el contratista deberé presentar a la supervision veinte (20) dias
calendario de la firma del acta de inicio y dos (2) dias calendario antes de finalizado el contrato, un informe en
el cual se relacionen las especificaciones técnicas de los materiales utilizados para el empaque y embalaje de
los repuestos y elementos de mantenimiento. 8. Establecer un Plan de Contingencia que dé respuesta a todo
tipo de emergencias que puedan derivarse de la ejecucion del objeto del contrato, el cual deberd ser
entregado a la supervision del contrato en un plazo no mayor a los quince (15) dias calendario luego de la
firma de acta de inicio. 9. Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del contrato
y a las acciones y lineamientos establecidos para la implementacion de la Gestion Ambiental de la SDIS en la
ejecucion del contrato, sin costo adicional para la Entidad. PARAGRAFO: Todos los soportes de
cumphmlento de las obligaciones ambientales suministrados por el contratista deben ser entregados por la
superV|3|on del contrato al Area de Gestion Ambiental de la SDIS a los tres (3) dias calendario de su
recepcion. D) OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA: 1. Suscribir oportunamente el acta de inicio, el acta de
liquidacion y las modificaciones (si las hubiera) junto con el contratista. 2. Efectuar los pagos de los servicios
efectivamente prestados en la forma y términos establecidos en el anexo técnico, estudio previo, contrato y/o
pliego de condiciones. 3. Hacer seguimiento y supervisar el cumplimiento de las obligaciones pactadas. 4.
Designar el equipo de apoyo a la supervision para la debida ejecucion del contrato. 5. Garantizar que la
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certificacion del servicio esté sujeta a la presentacion de TODOS los soportes establecidos en el anexo
técnico, estudio previo, contrato y/o pliego de condiciones definitivo, sus anexos, las adendas del mismo y los
deméas documentos del proceso de seleccion SDIS-LP-005-2018. 6. Asumir a través del apoyo a la
supervision, la labor de control frente a la prestacion de los servicios objeto del contrato, informando las
irregularidades al supervisor del contrato. 7. Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas
requeridas y ofertadas. 8. Las demas que se requieran para el adecuado desarrollo del contrato. CLAUSULA
CUARTA - VALOR DEL CONTRATO: Corresponde a la suma CIENTO CINCUENTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TREINTA PESOS ($156.891.930,00) M/ICTE, dentro
del cual se encuentran incluidos todos los impuestos, los costos directos e indirectos, gastos y demas
conceptos que conlleva la ejecucion del contrato necesarios para la prestacion del servicio requerido por la
SDIS, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en el estudio previo, pliego de
condiciones, anexo técnico y ficha técnica. CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO: La Secretaria Distrital
de Integracion Social, pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas (1 al 30 de cada mes) segun los
servicios efectivamente prestados dentro del mes inmediatamente anterior segun la descripeion técnica de los
servicios contratados, previa entrega de la factura debidamente diligenciada conforme con los requisitos
minimos establecidos en los articulos 621 y 774 del Codigo del Comercio y el articulo 617 del Estatuto
Tributario. La documentacion debera ser entregada dentro de los 10 (diez) dias calendario del mes siguiente,
lo anterior, sin perjuicio del informe mensual que de acuerdo con las facultades y deberes que tiene la
supervision del contrato en corroborar para los efectos de cada pago mensual. PARAGRAFO 1: El contratista
debera acreditar previo a cada pago, que se encuentra al dia, respecto de sus obligaciones en materia laboral
frente al personal utilizado para la ejecucion del contrato, a la fecha de presentacion de la factura. Por lo cual
se requiere allegue el listado de soporte de la transferencia de pago con estado procesado, del personal
vinculado a la prestacion de servicio a la entidad. PARAGRAFO 2: Los pagos que efecte la SECRETARIA
en virtud del presente contrato estaran sujetos a la programacion de los recursos del Programa Anual de Caja
— PAC y a los recursos disponibles en Tesoreria. Asi mismo, para cada pago se requiere la presentacion del
informe de supervision, en el que conste el recibo a satisfaccion de los servicios prestados por el contratista,
durante el periodo de ejecucion respectivo. PARAGRAFO 3: La cancelacion del valor del contrato, por parte
de la SECRETARIA al CONTRATISTA, se hara mediante el Sistema Automético de Pagos — SAP, que
maneja la Tesoreria Distrital de Bogot, realizando consignaciones en las cuentas que posea el contratista en
una entidad financiera, de acuerdo con la informacion suministrada por el mismo, en el momento de la
suscripcion del contrato. PARAGRAFO 4: Los pagos de los servicios del contrato efectivamente recibidos, se
haran dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, toda vez que la SDIS requiere los siguientes
requisitos para el pago: 1) La radicacion en el Area de Gestion Documental de la SDIS, de los siguientes
documentos: a) el informe de supervision en el que se reciben los servicios a satisfaccion expedida por el jefe
de cada proyecto o subdireccion, del periodo de ejecucion respectivo; b) La certificacion del articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, c) Los soportes que debe entregar el contratista para cada uno de los pagos, d) Los recibos
a satisfaccion de los servicios efectivamente prestados durante el periodo de ejecucion que corresponda, y €)
Los demas soportes de ejecucion del periodo respectivo; 2) La radicacion de la factura en el area financiera
de la SDIS, de los servicios recibidos a satisfaccion durante el periodo de ejecucion respectivo, y 3) La
disponibilidad del PAC. Para el (itimo pago del contrato, se requiere ademas el cumplimiento total del objeto y
obligaciones del mismo. CLAUSULA SEXTA - PLAZO DE EJECUCION: Ei plazo del contrato sera HASTA
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 O HASTA AGOTAR RECURSOS, evento que ocurra primero. Dicho plazo
se contara a partir de la fecha del acta de inicio suscrita por el CONTRATISTA y el SUPERVISOR del
contrato, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del mismo. CLAUSULA
SEPTIMA- SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA pagara
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el gasto que ocasione el presente contrato con la disponibilidad presupuestal del presupuesto de la vigencia
fiscal (2018) y que para todos los efectos se relaciona a continuacion:

- No.deCDP 7388
No,de Proyecto ' 1118-137 GESTION lNSTlTUClOT{ﬁLMTAEgRTALECIMlENTO DEL TALENTO
| 02-16-137-1118-01-001-004-601 Realizar la programacion, atencion, seguimiento
5 M'odalidad“if‘? ‘ y control de los mantenimientos programados, asi como la atencion de

mantenimientos correctivos y/o emergencias o adquisicion de elementos para el

soporte transversal que eventualmente se requieran.

Valor Afegtado,cgﬁ | $58.552.323

- _No.de CDP 19
No. da Broyects 1118-137 GESTION |NST|TUC|0|:|A{\JLM \L ;gRTALECIMIENTO DEL TALENTO

| 02-16-137-1118-01-001-004-601 Realizar la programacion, atencion, seguimiento

y control de los mantenimientos programados, asi como la atencion de
mantenimientos correctivos y/o emergencias o adquisicion de elementos para el
soporte transversal que eventualmente se requieran.

. Modalidad

| _ Valor Afé&ado CDP $98.339.607

CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS: De conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y subsiguientes del
Decreto 1082 de 2015 y en la Ley 1150 de 2007, la Secretaria teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a
celebrar y la forma de pago, solicitaré garantias al contratista seleccionado, con el fin de garantizar el
cumplimiento, y la eficaz ejecucion del mismo. Por lo anterior el CONTRATISTA se compromete a constituir a
favor de BOGOTA D.C. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, una
garantia del contrato que podra consistir en una garantia bancaria o una poliza de seguro. La citada garantia
debera constituirse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de firma del contrato y requerira
ser aprobada por LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. La garantia debe cumplir los
siguientes amparos:

En cuantia equivalente al veinte por | Por el plazo del contrato y seis
ciento (20%) del valor total del | (6) meses mas.
contrato.

Nota: No obstante, en caso de
no liquidar el contrato dentro de
los 6 meses siguientes a la
CUMPLIMIENTO. términacion del mismo, este
amparo debera ser renovado y
estar vigente hasta el término
maximo  establecido  para
realizar esta actividad , lo cual
esta regulado por el Articulo 11
de la Ley 1150 de 2007.i
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En cuantia equivalente al veinte por | Por el plazo del contrato y seis

CALIDAD BEL SERVICIO. ciento (20%) del valor total del | (6) meses més.

contrato.
CALIDAD Y CORRECTO En cuantia equivalente al veinte por | Por el plazo del contrato y seis
FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y ciento (20%) del valor total del | (6) meses mas.
EQUIPOS SUMINISTRADOS. contrato.
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES En cuantia equivalente al veinte por | Por el plazo de ejecucion del
SOCIALES LEGALES E ciento (20%) del valor total del | contratoy tres (3) afios més.
INDEMNIZACIONES LABORALES. contrato

Equivalente a 200 SMMLV Por el plazo de ejecucion del

contrato.

NOTA: En todo caso la suficiencia y

POLIZA DE RESPONSABILIDAD ClviL | condiciones del sequro de RCE se

constituira de acuerdo con o
EXTRACONTRACTUAL. dispuesto por el Decreto 1082 de

2015, teniendo en cuenta el valor del
respectivo contrato.

CLAUSULA NOVENA- SUPERVISION: La supervision del presente contrato estara a cargo del Asesor/a de
Apoyo Logistico o de quien designe por escrito el (la) Ordenador del Gasto. En virtud de lo sefialado por el
articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar el apoyo a la Supervision por parte de un profesional o un
equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la
supervision. PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo
establecido en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, los documentos del Manual de Contratacion de la
SECRETARIA y en particular con los relacionados, con la ejecucion, supervision y liquidacion del contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para ejecucion del
presente contrato y ejercerd todas las obligaciones propias de la supervision. CLAUSULA DECIMA -

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EI CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto contractual por
su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este contrato no genera vinculo laboral
alguno entre el personal empleado por el Contratista para la prestacién del servicio y LA SECRETARIA, ni
éste Gltimo con relacion a las personas que emplee el CONTRATISTA para la ejecucion del mismo.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, LA SDIS,
podra imponer al CONTRATISTA multa diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total
del contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total de la multa exceda el Diez (10%)
por ciento de! valor total del contrato. Dentro de las controversias que se susciten dentro del presente contrato
sera aplicable lo establecido en la ley 80 de 1993 Art. 17 de la ley 1150 de 2017 y Ley 1474 de
2011. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las
obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion de este contrato seran sancionadas pecuniariamente previo
agotamiento del debido proceso establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el
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aticulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones:, EL
CONTRATISTA pagara a titulo de clausula penal, una suma equivalente al 20% del valor total del contrato, a
titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o
parcial de sus obligaciones contractuales, el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se
considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERO: EL
CONTRATISTA autoriza a la SDIS con la firma del contrato para que dicho valor sea descontado
directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a favor del contratista, se hara efectiva la garantia
constituida (en caso de existir) y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion competente.
CLAUSULA DECIMA TERCERA - INDEMNIDAD: Ei CONTRATISTA se obliga para con la SDIS a
mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion proveniente de terceros, que
tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA CUARTA - CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: Son aplicables al presente contrato las clausulas excepcionales de terminacion,
modificacion e interpretacion previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, asi como la
caducidad contemplada en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA -
CADUCIDAD: Sera aplicable al presente contrato la clausula excepcional de caducidad del contrato. LA
SECRETARIA podra declarar la caducidad administrativa del contrato con fundamento en los articulos 5y 18
de la Ley 89 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEXTA - TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en
cualquiera de los S|gU|entes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen
perjuicios a la Entidad, previa certificacion expedida por el supervisor del contrato. 2. Por agotamiento del objeto
o vencimiento del plazo. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion. 4. Por
no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia Unica de cumplimiento dentro del término que
se le sefiale para el efecto. PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la
liquidacion del contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de
liquidacion de conformidad con lo indicado en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217
del Decreto 019 de 2012 y Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.CLAUSULA DECIMA OCTAVA -
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: Este documento requiere para su perfeccionamiento la
suscripcion de las partes contratantes. CLAUSULA DECIMO NOVENA - REQUISITOS PARA LA
EJECUCION: Son requisitos para la ejecucion del contrato, la expedicion del registro presupuestal, la entrega
y aprobacion de las garantias correspondientes. El plazo para el cumplimiento de los requisitos de que trata
esta clausula sera de TRES (3) DIAS HABILES que se contaran a partir de la suscripcion del contrato.
PARAGRAFO PRIMEROQ: Los gastos en que debe incurrir EL CONTRATISTA por concepto de pago de la
Garantia Unica y demas gastos del contrato, correran por cuenta del CONTRATISTA. PARAGRAFO
SEGUNDO: Todo lo anterior, asi como cualquier otro gasto adicional, sera de cargo del CONTRATISTA.
CLAUSULA VIGESIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes acuerdan que
para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion, terminacion o
liquidacién de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccion, amigable composicion o
conciliacion, de acuerdo con lo previsto en la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA-
SUSPENSION DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o casos fortuitos debidamente
comprobados, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente la ejecucion del
presente contrato mediante la suscripcion de un acta en la que conste tal evento, sin que para los efectos del
plazo extintivo se compute el tiempo de la suspension. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E! representante legal de EL CONTRATISTA declara
expresamente bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en inhabilidades e
incompatibilidades que impidan la celebracion de este contrato, ni se encuentra reportado como responsable
fiscal en el boletin de la Contraloria General de la Republica, como tampoco incluido en la lista de la OFAC.
Iguaimente declara que, en caso de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad, cedera el contrato
8
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previa autorizacion escrita de LA SECRETARIA y si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - CONFIDENCIALIDAD: Se entiende como confidencial, la informacion
que la Constitucion o la Ley, define como tal. La Entidad ejecutora se obliga a mantener
CONFIDENCIALIDAD y abstenerse de usar para beneficio propio o para terceros, reproducir o divulgar la
informacion de las partes declarada como confidencial, que se llegue a conocer en virtud de la ejecucion del
presente. La violacion de esta obligacién haréd incurrir a los responsables en las sanciones legales
correspondientes. Se considerara informacién confidencial sin limitacion alguna, todas las descripciones,
datos, productos, procesos y operaciones, métodos, formulas, know-how y cualquier otra informacion de
naturaleza técnica, econoémica, financiera, administrativa, juridica y de otra naturaleza perteneciente a las
operaciones, estrategias, politicas, y manejo de actividades, programas o sistemas de computo, software,
codigos fuente o codigos objeto, algoritmos, férmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, disefios,
fotografias, registros, compilaciones, informacion de clientes o interna de las partes y, en general, toda
aquella informacion que esté relacionada con programas, inventos, marcas, patentes, nombres comerciales,
secretos industriales, y derechos de propiedad industrial o intelectual, licencias y cualquier otra informacion
oral, escrita 0 en medio magnético. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA- DOCUMENTOS DEL CONTRATO:
Forman parte integral del contrato los siguientes documentos: 1. El estudio previo y anexos técnicos 2. El
andlisis del Sector 3. El pliego de condiciones y las adendas que modificaron el mismo. 4. La oferta
presentada por EL CONTRATISTA,; 5. La Resolucién de adjudicacion. 6. Las pdlizas expedidas, sus anexos y
clausulados generales y particulares, 7. Los certificados de disponibilidad presupuestal, con sus
correspondientes registros presupuestales. 8. Las resoluciones, actas de acuerdo, comunicaciones que se
produzcan durante la ejecucion del contrato y los demas documentos del proceso Licitacién Publica y del
contrato. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: LA SECRETARIA
recibira notificaciones en la Carrera 72 N° 32-16 en Bogota y EL CONTRATISTA en la Carrera 57 No 59 — 46
en Bogota. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se
establece como domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C.

NOMBRE SUBDIRECCION FRRNA
PROYECTO ANDRES FELIPE LOPEZ GUTIERREZ | PROFESIONAL SUBDIRECCION DE CONTRATACION %}
REVISO DANIEL HERNANDO FORERQ PROFESIONAL SUBDIRECCION DE CONTRATACION =
REVISO CLAUDIA fégggl'RAAHERRERA ASESORA DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA 0 }
REVISO DEISY JOHANA SABOGAL CASTRO SUBDIRECTORA DE CONTRATACION
APROBO JAIRO ANDRES REVELO MOLINA DIRECTOR DE GESTION CORPORATIVA -/

iLey 1150 de 2007 - Articulo 11 “(...) Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro
de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 136 del C. C. A.(...)
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