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1. TIPO DE INFORME
INFORME PARCIAL [ | INFORME FINAL [ X ]

Cuota Numero 2

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.0777 de 2021

Nombre completo del contratista: ORBAY BELTRAN CERON

Documento de identificacion: C.C 94.405.440

Nombre del Supervisor: MAURICIO RIVAS NIETO

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los Servicios profesionales a la Secretaria de Bienestar Social
de conformidad con el proyecto denominado: Desarrollo del programa para el mejoramiento
de la calidad de vida de la poblacion en pobreza extrema a traves de la seguridad
alimentaria y el acompanamiento psicosocial en Santiago de Cali. BP 26003138.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
19/JUL/2021 31/AG0O/2021

Modificacion(es) al Contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIEZ MILLONES CIENTO OCHO MIL
PESOS M/CTE. ($10.108.000)

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacién para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:
e Recibo de consignaciéon en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la
Construccion AFC del periodo de la cuota. X
e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias
del periodo de la cuota. X

[
Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$10.108.000

$ 5.054.000

$ 5.054.000

$0

Informacion del pago de seguridad social:

Obligacién

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos

Laborales

No. Planilla: 9423418613
No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1097270595
Operador: Aportes en linea

Fecha de Pago: 17/Agosto/2021
Periodo de pago de la seguridad social: Agosto 2021

Observaciones al informe financiero y contable: N/A.

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor (es):
1. Apoyar a la supervision de aspectos psicosociales del proyecto.

e Participo en la Reunién Virtual con Jessica Guerrero de la Arquidiocesis de Cali, Julian
Victoria de la Secretaria de Bienestar Social y Angela Medina del programa Corazon
Contento, quien socializd los avances en el componente de huertas comunitarias, eje
estratéegico en la definicion de criterios respecto a un piloto en los comedores del
Programa Corazén Contento para el seguimiento y medicion del impacto en el Distrito.

e Participo en la reunion del equipo psicosocial con Roger Nick, coordinador del programa
“Corazén Contento” y Carlos Andrés Diaz, anterior coordinador del equipo psicosocial. En
esta reunion se hizo una presentacién general del componente psicosocial, los roles y
funciones de los profesionales.

2. Realizar seguimiento a la accién de los psicélogos, trabajadores sociales, gestion humana
y formacion, atencion a publico.

e Asistio a la reunién de la Arquidiécesis con los gestores de los comedores de las
comunidades indigenas del Distrito. En esta reunion se plantearon diferentes solicitudes
en relacion al cambio de algunos alimentos, la cantidad de las raciones para un mayor
numero de beneficiarios, el incluir otros comedores y en relacion a lo psicosocial
solicitaron que se contratara profesionales de sus comunidades.

e Realiz6 reunién con Maria Fernanda Hernandez y Alejandra Zorrilla, psicologas del
equipo psicosocial del programa Corazén Contento planteando el énfasis, el enfoque y
las acciones del trabajo de este equipo con los cambios que se estan realizando en esta
etapa.

e Particip6 en el Comité Técnico del Programa Corazon Contento con la Secretaria de
Bienestar Social, el Subsecretario de Poblaciones y Etnias y personal de la Arquidiécesis
de Cali, en la que socializo el informe del equipo psicosocial de la Secretaria.

3. Realizar de talleres, actividades grupales y demas acciones de la intervencion de salud
mental y psico-emocional de gestoras y beneficiarios.

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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e Apoyo la realizacion del “Taller de Compostaje” por la UAESP con las gestoras del
Comedor "Constructores de Paz", beneficiarios del programa y personas de la Huerta
Comunitaria, el cual fue gestionado por Angela Medina del componente de articulacion
institucional del Programa Corazon Contento, quien esta a cargo de las Huertas
comunitarias como estrategia de fortalecimiento a los comedores.

e Participo en la visita a la Granja Terapeurica Tarapaca a cargo de Gunnar Morthos con
Mauricio Rivas, Subsecretario de Etnias y Poblaciones de la Secretaria de Bienestar
Social y Oscar Villani, Subdirector de Ecosistemas y Umata, avanzando en la definicion
de acuerdos para la articulacion de las dos dependencias en las Huertas Comunitarias de
los comedores del programa Corazén Contento.

4. Suministrar informacion en temas relacionados con el proyecto implementacion de Apoyo
al programa de seguridad alimentaria y nutricional de la poblacion en pobreza extrema en
Santiago de Cal, que facilite la elaboracion del plan de trabajo.

e Particip6é en la reunion con personas de la Huerta Raices de la Cancha Sport Boy en
Mariano Ramos, brindando asesoria sobre el Programa Corazon Contento y los
requerimientos para participar en la convocatoria.

e Participoé en la reunion con el gobernador y comunidad Yanacona, brindando asesoria
sobre el Programa Corazén Contento y los requerimientos para participar en la
Convocatoria para la apertura de comedores comunitarios para su poblacion.

e Participé en la reunién virtual del Programa Corazén Contento en el que Roger Nick
realizé la presentacion como coordinador del Equipo Psicosocial y el énfasis en las
huertas comunitarias como componente estratégico para el fortalecimiento del programa.
En esta reunion aportd informacion sobre los avances en los meses julio y agosto en el
componente de huertas comunitarias en los comedores.

e Elaboré el informe del equipo psicosocial a partir de la informacion aportada por las
psicologas Maria Fernanda Hernandez y Alejandra Zorrilla y lo envio a Roger Nick,
coordinador del Programa.

e Particip6 en una visita conjunta con Angela Medina y Rubén Sanchez del componente de
articulacién institucional del programa a 2 comedores (Llano Verde y 12 de Octubre) para

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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la caracterizacion de las huertas comunitarias. y a un grupo de jévenes que tienen una
huerta comunitaria y estan interesados en iniciar con un comedor comunitario.

5. Las demas actividades inherentes al objeto contractual y a la mision de la secretaria de
Bienestar Social.

e Participo en la reunion virtual sobre el Plan de Desarrollo del Distrito Especial Santiago
de Cali realizado por el Departamento Administrativo de Planeacion Municipal.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL de Ilos servicios prestados pactados con el contrato
4146.010.26.1.0777 de 2021

Constancia de Paz y Salvo: El contratista a la fecha del presente informe no posee a su
cargo elementos devolutivos de propiedad del municipio de Santiago de Cali, entregados por
este organismo para el desempefo de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y
Salvo con el archivo de gestion documental y el sistema de gestion documental.

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO.

7. FIRMAS RESPONSABLES

Sl e

AURICIO RIVAS
Nombre y firma de Superwsor Z N

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 31 de Agosto de 2021.

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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