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[ IR UREIGNTED |
1- Clase y Datos del Contrato
Tipodz cenrate |CONTRATO DE SUMINISTRO DE SERVICIOS Nro. |0338 |Fem: I aol 04 | 2018
Proveedor | SOLUCIONES TEMPORALES SOLTEMFO SAS. Nt | x Ic,c, | I“”' |900‘4.DJ_E~5|
Direccién: |CALLE BN® 10-27 Br. ALTICO Telstonos 8715310 - 8722088
Establecer sie3 Sacop lo 1l secop secopll | X l Caign del eantrato per Secep i MNSMASASSM-020-2018
Cesiéndacontrato: | Si | No| Nombre det cedente [parr |c,c. IHo. |
"""’:m:n";w’ si uo Aperts cusnta AFC I;’:’_‘im
T =
2- Sistema automatico da pagos (SAP)
[c.msa Bancaria 07684292081 lBanco [eancoLomen IA.‘r»:-nns i [ Camente | x|
3-Informacién Tributaria ’
Régimen Comén X | Contrbuyents da Renta x |Autorretenzdor de Renta Régimen Simpificada I |Céd»g) 2c6dad ICA del RIT

Prima el factor intzlectual

Gran Conlrbuyente Prima el facter material

Régimen Trbutario especial de renta. AL 19 ET.y At. 14 Dec. 4400 da 2004

2018902000001384

Nro. da pago de derechas de contratacidn original

Nro. da derechos da conlyatacidn adiciones

4- Condicicnes especiales para el abono ( Diligenclar si es necesario)
Pago a Tercero Sarcidn o Wuts Cesitn da derechas econdmicos | Ep;me;am l Otro Cual?
Beneficiario T C.C. l No. I
Cusnta Bancaria | | I | | I [ I_ | I | lBaI\co | |N\-:nu; I lCm’ier,la
L HATOSBAR I TRASITADO TERVERTOR O PRC SIONAL DESIGRADD ]
&- Infermacién del Compromiso

|Co;ﬂar tal cusl apareca en el contreto : “el objeto”

Objeto :

LO ESTABLECIDO EN EL PLAN ORNATO DE
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE".

*SUMINISTRAR Y ADMINISTRAR EL PERSONAL PROFESIONAL Y OPERATIVO, NECESARIO PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMENTO, SIEMBRA, PODA Y TALA, CONFORME
MUNICIPIO DE NEIVAY SOBRE LOS PRINCIPALES SEPARADORES, EJES VIALES Y OTRAS ZONAS VERDES DE LA CIUDAD, DETERMINADAS POR LA

Plazo: (coplar tal cual parece en el objeto)

OCHO (03) MESES A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCECER EL 31 DE DICIEMERE DE 2018,

Forma de Pago: Copéar

OTROS| N'1: ACTAS PARCIALES SUSCRITAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, PREVIO CERTIFICADO DE CUMPLINENTO Y RECIZO A SATISFACCION EXPEDIDO

como aparece en el

POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO JUNTO CON LOS PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES DE LOS TRABAJADORES VINCULADOS Y AMORTIZACION
PROPORCIONAL DEL ANTICIPO,

confrato
! Fecha da Inicio | 24 | 05 | 2018 | [ Adicibn I HAdip'dn Neo. f I—p Fecha l | | l—;l Valer adicién I I
|Va";z compromisa inicial | s 239.45&0591—»[\.'&:: adicibn(es) l I—){ Valor total compromiza l §230.458.059 ]
8- Clase de Pago Da Fecha 01 o7 2018
Perlodo:
Unizo Pago | | Pago Final , , | Pago Parcial Naj 2—| Al Fecha 31 | o7 2018
|F~n:’cm | ,—»Ir.'. An j I—p[&:« Ak | ‘
Ertrada a Almacén No. Fagha Valor Entrada
S Entada
[oves [ o e |
7- Pago de Seguridad Social
Pericdos Pagades Pago ARL P2go Pensién Pago Satud Numero de Planiilas de Seguridad Sacial
JuLiO 2018 $ 793600 $2.124.100 $ 531,600 13339845
Namero del CDP Nimero ddl RP Cédigo de la Fuerte da Flnanclazidn y deneminacidn del recurso Valor pendlents por Ejecutar Valor Ejecutado
2097 2237 0101 Recursos Proplos 5 161250.416,00 $69.187 653,00
Valor acobra en hh;ﬁﬁ:s s [ TREINTA F-“LLONﬂ OCHOCIENTOS CUARENTAY CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CCHO PESOS (§30.845.783,00) M/CTE.
e
9- Autorizacién del pjgp:
Declaraed upervisor ylo Inte) yel -3 ifican quea la informacién contenida en este FURC es verda ray lpagﬂg Te’é‘éﬁ_lg compromises adquiridos en el
contrato y todo’ i ingfuides los :po es al mi geng, seguridad social y publicidad en el SECOP 2 si p ::a) Ig de estar a Lz y salvo en todos los tributos
T } y obligagienes adquiridas con el Municiplo de Nerva
FemadeiCfrratsta | NN J T 'Y // ﬂ// 20 T\ rma delInferventor(sl epica)  |Firma del Suferviser (Unicalr s, [k efres'p Ldzres dz Grpo)
[ SEGURA(E m( )
e / B o ] \l RACKIN PARKA] A DA D ESDRERIE o=
10- Firmas de Eprfﬁa\?n de pagos por parte de Conl;ﬂilidad y Tesoreria
Firma de aprobacién de Tesoreria con fecha de aprobacién

/

visto bueno Conlabilidad ( Firma y fecha)

o4

11- Devolucién

Causa

Fecha Redicacdn Dzvuelto Por: Vo. Bo. Jefe de Teseceria y'o Contabiidad

La vergidn vigenits y cortrodada de ests documants, 0% podrd s consuada a travds dal ok SIG www &
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SOLUCIONES TEMPORALES S.A.S.

Nit: 900.402.861-5 Regimén Comun

SO TE M PO Domes Talento Hammle Corryaete:ite y 'Gon‘:jwometr'cﬁ:
Soluciones }unjpmu‘cs SAS.
HILPE0A02Bel:5 FACTURA DE VENTA No. ST 6878
4 Y
Seiiores: MUNICIPIO DE NEIVA Nit: 891.180.009 Fecha: 8/08/2018
Direccion: CALLE 5 9 -74 Remision: Vendedor: NEIVA
\Ciudad: NEIVA - HUILA Teléfono: 0 VonCimionte: 7/09/2018 J
CANT CONCEPTO % IVA Valor Unitario Valor Total
1|ACTA PARCIAL No 02 - CONTRATO 888 DEL 2018 0,00 23.360.018,00 23.360.018,00
1]|A.I 19,00 6.290.563,00 6.290.563,00
cXENTA $ GRAVADA $ IVA $
23.360.018,00 6.290.563,00 1.195.207,00 TalaLS J0i5:28,00
Son :

TREINTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE

IMPORTANTE: Al cancelar esta factura exija el recibo de caja como requisito de pago.
RESOLUCION FACTURACION 18762005267349 del 14 de noviembre de 2017 Habilitada N. ST 6325 al 20000

MV, M
Elabold EM f;O

Solucionos e

Mporales §.A g
00.402.86)5

Nombre
Cargo
Fecha

Aceptada y Recibida (Firma y sello)

Esta faclura de venta ngab&se asimila en todos sus efeclos a una Lelra de Cambio (ley 1231 jul/2008 y articulo 772 y 774 del Cédigo de Comercio),
- TURASIGY pago causara intereses a la tasa maxima legal vigente cerlificada por la Super Financiera.

DIRECCION: calle 8 N, 10-27 B/ Altico PBX 8722088 telefax(098)8715330 CEL 317 3654499 - 321 4930729
EMAIL: gerencia@soltempo.com - administrativa@soltempo.com
NEIVA - HUILA
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.Neiva. Iﬁ.d de abril de 2018

La confianza y la credibilidad

que usted ha depusﬁmln en Banaolomma nos (enan
de orgutlo y nos motivan para continuar
acompanandelo en el desarrollo de sus metas.

HACE:I\/IO ) ONE)(’\R

Gordial saludo

BANCOLOMBIA S.A. se permile informar que SOLUCIONES TEMPORALES
SAS, identificado(a) con Nit. No. 900.402.861, a la fecha de expedicion de ésla
certificacion tiene con el Banco los siguientes produclos;

Nombre = o S
~ Producto : flo Producto Aniortia Estado

Cuento Cowriente | 076-842980-61 20‘12/06/12 | ¢ AcTIVA

Atentamente,

0 =) s
JJO NNY FABIAN [
sepor Integral de Servicios

* Importante:! Esta conslancia solo hace referencia a los produclos mencionados anleriormente

El manejo de este (os) producto (s) e ddecuario y responde a las condiciones y
comprormsos adquiridos con BANC‘OLOMBIA

Estamos a su Lllapo&.:cfén para confirmar la ariterior informacion, en Jas oficinas de

* Bancotombm a nivel’nacional.

}3 ANCOLOMBIN,

: ; ‘. Melva - Of, 075 Malva
: 4 ( ! I Hjecutive £ ..J'rﬁEF‘l"i—‘?"lna ''''' -
: : c,.;sdun Mﬂ :

IAZ POLANIA

En caso de necesitar asesoria sobre ntestros produclos ¥ servicios, 2 B H i Lq
puede contactarse con la Sucursal Telsfdnica Bancolombia: en 5. joi | m
Bogota 343 0000, Medellin 510 9000, Cali 554 0505, Barranquilla aﬂC@ @B bﬁa

361 Bdﬂﬂ yenel resto del pais 11 01800 0% 12345,

é’ e{r}/amws /)ari.f'c’rzc/a of alre
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FURSE

ASOPAGOS

5.4,

RAZON SOCIAL :

SOLUCIONES TEMPORALES SAS

IDENTIFICACION;

NI-900402861

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

32

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

SECRETARIA AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL S

FECHA GENERACION REPORTE: 2018-08-08
FECHA LIMITE DE PAGO: 2018-08-15
FECHA DE PAGO: 2018-08-08

ENTIDAD DE PAGO:

BBVA COLOMBIA S.A.

PERIODO PENSION: 2018-07

PERIODO SALUD: 2018-08

NUMERO PLANILLA: .1 13339845

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 13339845

TIPO DE PLANILLA: E

FONDO VALOR PAGAR .
CODIGO NUMERO FONDO TOTAL
entipap | N7 B AFILIADOS |SOLIDARIDAD|SUBSISTENCI| |\ e rog SIN VALOR PAGAR
A INTERESES
CCFC24 891180008 EPS-S COMF HUILA 3 50 $0 $0 $ 88.700 §88.700
EPS005 800251440 SANITAS 2 $0 $0 $0 $118.100 $118.100
EPS037 900156264 NUEVAEP.S. SA 7 $0 $0 $0 $230.900 $ 230,900
EPS044 90i097473 MEQlMAS EPS 3 $0 : $0 $0 $93.900 $93.900
230201 800229739 3 PROTECCI.ON 7| $0 i 30 $0 $ 125,000 $§ 125.000
230301 800224808 PORVENIR 10 $0 $0 $0 $ 1.499.000 $ 1.499.000
231001 800227940 COLFONDOS 4 $0 S 0 50 $ 500.100 $500.100
14-28 800256161 ARL SURA 15 $0 $0 S0 $ 798.600 $ 788.€00
CCFa2 691160008 COMFAMILIAR DEL HUILA 15 $0 $0 $0 $459.100 $ 459.100
Tolal a pagar $0 $0 $0 $3.913.400 $3.913.400
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 14/09/2018




CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISION/INTERVENTORIA -
INFORME DE SUPERVISION/INTERVENTORIA

Version: 02
FOR-GCO-06 Vigente desde:
Abril 24 de 2017

Nombre del Contratista: CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SOLUCIONES TEMPORALES SOLTEMPO S.A.S. (R.L. | SERVICIOS 0888 DE 2018.
NOHORA RAMIREZ DE LEGUIZAMO) VALOR INICIAL: $230.468.069,00
NIT: 900.402.861-5 ADICIONAL No.1: $0

VALOR TOTAL: $230.468.069,00

Certificado de Disponibilidad No. 2097 del 15/03/2018. . . o -

Registro Presupuestal No. 2287 del 30/04/2018. Farioda de Ejecusiont Del 04 gl 31 deijulie
4 : de 2018.

Forma de Pago: Segun actas parciales.

Objeto:

“SUMINISTRAR Y ADMINISTRAR EL PERSONAL PROFESIONAL Y OPERATIVO, NECESARIO PARA
LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO, SIEMBRA, PODA Y TALA,
CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL PLAN ORNATO DEL MUNICIPIO DE NEIVA'Y SZOBRE LOS
PRINCIPALES SEPARADORES, EJES VIALES Y OTRAS ZONAS VERDES DE LA CIUDAD,
DETERMINADAS POR LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE".

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 24 de mayo de 2018.

FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: 02 de mayo de 2018.

FECHA DE TERMINACION: 23 de enero de 2019.

REGISTRO BANCO DE PROYECTOS: Certificado de inscripcion del proyecto No.0090. NUmero de
registro: 201641001063 Vigencia del proyecto 17/08/2018.

1. RESUMEN

1.1 Informacion sobre estado y avance del contrato de prestacion de servicios

1. Una vez suscrito el contrato No. 0888 del 30 de abril de 2018 por las partes, se procedié por parte
del contratista y el contratante a adelantar las actividades requeridas para dar inicio a la ejecucién
del mismo, actividades dentro de las cuales encontramos las siguientes:

o Expedicién del registro presupuestal No. 0888 del 30 de abril de 2018.
e Liquidacion y pago de los impuestos de legalizacién del contrato No. 0888 de 2018.
» Suscripcion del acta de iniciacion con fecha de 24 de mayo de 2018.

2. Una vez legalizado el contrato de suministro de servicios e iniciada su ejecucion, de conformidad
al objeto contractual pactado dentro del periodo de ejecucion comprendido entre el 01 y 31 de julio
de 2018 y atendiendo las demas obligaciones contractuales establecidas en el contrato en
referencia, se determina que a la fecha el contratista ha dado cumplimiento al contrato de
suministro de servicios No. 0888 de 2018.

Dicho cumplimiento se verifico por el supervisor, mediante el seguimiento adelantado por el secretario
de ambiente y desarrollo rural sostenible, y fue consignado por el contratista en el informe de
actividades No. 02 sus anexos y soportes, los cuales hacen parte integral de la presente certificacion.

Nota: De conformidad con el principio de buena fe exenta de culpa, el error inducido por el contratista

La versién vigente y controlada de este documento, solo podrd ser consultada a través del link SIG www.alcaldianeiva.gov.co. La copla o impresién diferente a la publicada, serd
considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva




CERTIFICADO DE CUNPLIMIENTO SEJPERVIS[(')NIINTERVENTORiA -
INFORME DE SUPERVISION/INTERVENTORIA

Version: 02
FOR-GCO-06 Vigente desde:
Abril 24 de 2017

en ocasion a cualquier falsedad respecto de los documentos y soportes aportados con el informe sera
de responsabilidad de este.

ACTAS
TIPO DE ACTA No FECHA
ACTA DE INICIACION 1 24 de mayo de 2018
ACTA JUSTIFICACION N° 1 1 04 de julio de 2018
ACTA RECIBIDO PARCIAL N°1 1 19 de julio de 2018
ACTA RECIBIDO PARCIAL N°2 1 En tramite

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

En cumplimiento a la clausula sexta: Forma de Pago - el Contratista tiene derecho al pago parcial por
concepto de la administracion y del suministro del personal requerido por la Secretaria de ambiente y
desarrollo rural sostenible del municipio de Neiva, con corte del 01 al 31 de julio de 2018.

2. INFORME BASICO

2.1. Estado Financiero del Contrato

RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO SALDO
Comprobante de egreso Pe”}‘i’:g;e de | $38341.86500 | $38.341.865,00 | $192.126.204,00
Comprobante de egreso Pe”‘;‘:g;e de | $30845.788,00 | $69.187.653,00 | $ 161.280.416,00

.. . Valor Total ; Valor no
Valor Contrato Inicial | Valor Adicional Bontratade Valor Ejecutado Ejecutado
$230.468.069,00 $0 $230.468.069,00 | $69.187.653,00 | $ 161.280.416,00

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

3.1. Verificacion de Polizas y pagos de Salud, Pension y Riesgos profesionales (y parafiscales si el
contrato lo exige).

v En cumplimiento de la clausula novena del contrato, se verifica la existencia de las garantias de:
cumplimiento, pago de salarios indemnizaciones y prestaciones sociales, Responsabilidad civil
extracontractual, las cuales se encuentran constituidas desde el dia 30 de abril de 2018 y
aprobadas el dia 02 de mayo de 2018.

v" Clausula decima octava - perfeccionamiento y ejecucion, se verifica el pago de los derechos de

La versidn vigente y controlada de este documento, solo podré ser cansultada a través del link SIG wiww.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a |a publicada, serd
considerada como documento no controlado y su uso indebido no es respansabilidad de la Alcaldia de Neiva




CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SUPERVISION/INTERVENTORIA -
. INFORME DE SUPERVISION/INTERVENTORIA

& 1\-_11:';.}51‘3.?‘&%7‘" ‘ ]

Versioén: 02
FOR-GCO-06 Vigente desde:
Abril 24 de 2017

@&

contratacién con recibo de tesoreria municipal No. 2018902000001384 del 28/04/2018.

v En cumplimiento de la Clausula Decima Primera — Afiliacién y pago del contratista al sistema de
seguridad social, se verifica el pago correspondiente al mes de julio de 2018, segun la planilla
No0.13339845 discriminada asi:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR
SALUD AGOSTO 2018 $ 531.600,00
PENSION JULIO 2018 $2.124.100,00
RIESGOS LABORALES JULIO 2018 $ 798.600,00
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR JULIO 2018 $ 459.100,00
TOTAL| $ 3.913.400,00

3.2, Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de suministro de servicios No.0888 de 2018
certifica que el contrato en mencion se cumplié satisfactoriamente segin como dice el objeto del mismo,
durante el periodo comprendido de ejecucion, por lo tanto se recibe a entera satisfaccion y se autoriza el

siguiente pago:

C.D.P REGISTRO PRESUPUESTAL| FUENTE |VALOR A CANCELAR
C.D.P. No. 2097 del 15/03/2018 | R.P. No. 2287 del 30/04/2018. 0101 $ 30.845.788,00
Valor a Pagar. $ 30.845.788,00

La presente certificacion se expide con el fin de g
correspondiente al periodo mencionado. -

pmplir los requisitos para el SEGUNDO pago parcial

-

. _,.——/
Informe presentado en Nelva,éa/los oc
/

(N

~CAMILO FAqlAM GOMEZ SEGURA &

SECRETARIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE (E) U@&@
SUPERVISOR '

La versidnvigente y controlada de este documento, solo podra ser consuitada a través del link SIG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresidn diferente a la publicada, serd
considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva



n) S | \

~ | o \
3 o aaia v
el B Rt © B
e
EAIDN ap oidiounpy - ( 3 ) Josiadng E\ \ nﬁ_ﬁ«:?

Yun93s Nmio.m WYIEV 0TV

—
— gl

IS

— \

xm* HE,wOmmu\omud.y YINIHIO SOLNIIDIL3S TIW OINID A YINTHYNI SOLNIIIOHIO SINO TN YINITUL :HYHIO ¥ mo._g/n\

[ssrsvwee s _ VIO ¥ HOTYA
[ _ | TIVLOL "MA OIDILNY 30 NOIGYZILYOW ¥ SONIW
{
9LE"L0T'6e $ 88L°SY8°0C $ 690°89%°0£Z § OQYLVELINOD T¥LOL ¥OTVA
0869427 $ 202561} S LI¥656°9 3 %61 1Y 130 YAl
088'8%0°L $ 000'088°C N 200°4bE6 $ %
PrSrasL $ £95°0LP°E S 10882742 $ %Y
V6 LLETLS $ BL0°09E°ET H 1088981 $ S0LI3YI0 S0LS0D
29'LE9'SE60Z $ LLEL 00'9.8°LE56 § 00'9 00'800°€0€°9L $ | 00'9K368SL S 00'9 3 SVIIXNY|  ¥Z
L£'225°942°8 $ 'y 00°ZrL E0LE H 002 00°'9£1'529'62 $ | 0012571581 S 007 L YOOYNYOYND| €T
LE'225°942°8 S L'y 00°ZvLE0LE $ 00Z 00'9E1'529'62 $00'LL5°158'L $ 002 L JOavIvL| 7T
SL'ELLSOVL S 'y 00'0626L4€ § 00z 00°02E vEr'SE $ | 00'5¥9'685°L $ 00 3 O¥aNIQUYr| 12
OALLY¥3dO TYNOSY3d ¥4
TSIz $ _ [X44 00'895°9EC°E H _ 00t 00'¥5'268'62 3 _ 00'895°96Z°¢ § _ 00t _ 3 TYLSIHOS YOSIAYIANS ONIINIDNI| 1)
TYNOIS340¥d TYNOSY3d 't
YOIvA _ INVD IVLCL A _ QVQLLNYD IVLOLA _ LINAA g INVD — avaiNn NOIDdI¥IS3a wau
SYQYINuNdY Y13Y 3IN3SIHd SYavLno3ars S3IN39IA SINOIDIANOD
SVAVLIVHLINOD S3AVALLNYD
8L0z 8 8 2BLSYAOES V.13V 31IN3S3dd WA 9107 9p 0s2UB AP £7 NOIDVNIWYIL YHI34
ouy TiQ SO e 9L6'H02'69 S CQvLNI3r3 ¥A 53591 (g) 0420 T¥NI4 OZvd YINH 730 OLNIWY.LNYJ3Q
590°89¥°0ET § 3LNIDIA YA sasaul (g) oyaQ IVIDINI OZv1d
C e [ eren NOIOVIISITON¥A 810z 3p ofew 9p 47 OIDINI 30 YHI34
08 (%0%) OIDLLNY A NRIYW OONYI0d OTIWYD NYILSIND YOSIAY3dNS YAISN 30 OIdIJINNIA
[LLIF] 690'89y°0EC S “IVIDINI OLVHINOD ¥A * HOLNIAYILINI
% i N i s PNOLVEING!  ruomon T4 §V'S OanaLios m%ﬁ@ﬁmﬂm%%wﬁ% VISLEINGD
JIEINILEOS TV OTIONYSIC A JLNJIBWY 30 VINVLIHOTS V1 HOd SYOYNINYILIT
YYE0 30 08123y 30 Y.LV ‘avania ¥13a S30Y3A SYNOZ SVHLO A STWIA 5373 "STHOOYYYAIS STIVAIONIYA S0 FHBOZS A YAIIN 30 OldIDINAA 130 OLYNYO NYd T3 N3 OQIDIBYLSS O SNHOINOD 013rg0
YI¥LA¥00d YHENIIS ‘CLNIIWINZLNYW 30 SIOYOINLOY $¥1 30 NOIDNDI'E VT YiYd OIEYSIZTN ‘OALLYYIA0 A TYNOISII0NA TNOSHIA 13 HYHLSININGY A MYHISININAS.
Z1L0Z 2P LZ 2JQWSIAON :9psap ajuabip
S§1-009-¥04
L0 :uoIsiopn
Yd8C 30 0812349 2a V1oV




TAN o € IPIEONY %] 4 PEP »a ou apMap axn A & aper,

© €103 £ "0'A0E TAUSIHTOIS A KA DT I [AD Tears & 4 Brssbin imrisen =

sa% £ipod opos 178 op mpey

081 09 09 09 0g 06¢
0¢ 0 0 0 0 9
0e 0 0 0 0 g
0¢ 0 0 0 0 14
0¢ 0 0 0 0 £
0¢ 0¢ 0g 0¢ 0 A
0¢ 0¢ 0g 0¢ 0g l
TVLS3¥04
dYIIXNY  [HOAVNVYAVND| HOoavIvl OMINIQYVr HOSIANIANS N3 Ll
8 C ¢ C L sopea|dw3 oN
Z letosed e1oy [Bjo ]




SOLTEMPO

Soluciénes Temporales S.A.S.
Nil, 900.402.861-5

Neiva, 03 de agosto de 2018

Sefiores
SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE — ALCALDIA

DE NEIVA
Aten. Dr. CRISTIAN CAMILO POLANCO MARIN
Secretario de SADRS

ASUNTO: Imprevistos presentados en el contrato.

Cordial Saludo,

Por medio de la presente me permito informar en detalle los imprevistos presentados en
la ejecucion del contrato N° 0888 de 2018 durante el periodo del 01 de julio al 31 de julio
de 2018, asi:

Imprevistos:
N°| Descripcion del imprevisto Cantidad Valor unitario Valor Total
Transporte de Residuos- } $120.000 Valor dia
: Biomasa 24 Dias ( 2 viajes por dia) $2.860.000
TOTAL $ 2.880.000

Anexo 1: Relacién dias de transporte Residuos- Biomasa.

Agradezco la atencidn a la presente.

Atentamente,

Direccién Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com
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Relacion de dias que se usé el vehiculo para transporte de residuos - biomasa

ltem Fecha Flrmia agg;);z\:sliggrt;z? ﬁc‘:::“veh!culo
1 martes, 03 de julio de 2018 1 A
2 miércoles, 04 de julio de 2018 = «w{‘ﬁ&}fﬁ »uh
3 jueves, 05 de julio de 2018 e \\-UVJUL}X L{ W £/
4 viernes, 06 de julio de 2018 — Wi
5 sébado, 07 de julio de 2018 et LV
6 lunes, 09 de julio de 2018 = nfﬂ}v"/ ; M@D
7 martes, 10 de julo de 2018 Do ;&_L\:\;_\}_\\()
8 miércoles, 11 de julio de 2018 — k*m Jé/)ﬂ_»\[
9 jueves, 12 de julio de 2018 L o &ébmﬂ
10 viernes, 13 de julio de 2018 \ ¥ y\&,u([
11 sabado, 14 de julio de 2018 Al =4 \U
12 lunes, 16 de julio de 2018 N BT
13 martes, 17 de julio de 2018 ,T\ () U\X
14 miércoles, 18 de julio de 2018 M G};\;})q ol
15 jueves, 19 de julio de 2018 N S, [V
16 sabado, 21 de julio de 2018 NJ| [QHX )uf\ )
17 lunes, 23 de julio de 2018 | h
18 martes, 24 de julio de 2018 e 5
19 mircoles, 25 de julio de 2018 N sk LD
20 jueves, 26 de julio de 2018 = e ;f ZA f\z‘
21 vieres, 27 de julio de 2018 N ﬁ}N A
22 sabado, 28 de julio de 2018 YT ‘R;m ¥ mO
23 lunes, 30 de julio de 2018 W e
24 martes, 31 de julio de 2018 b Q e
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INFORME DE ACTIVIDADES N°02 DEL CONTRATO DE SUMINISTRO DE SERVICIOS
N° 0888 DE 2018

Objeto:

“SUMINISTRAR Y ADMINISTRAR EL PERSONAL PROFESIONAL Y OPERATIVO, NECESARIO PARA
LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO, SIEMBRA, PODA Y TALA,
CONFORME LO ESTABLECIDO EN EL PLAN ORNATO DEL MUNICIPIO DE NEIVA Y SZOBRE LOS
PRINCIPALES SEPARADORES, EJES VIALES Y OTRAS ZONAS VERDES DE LA CIUDAD,
DETERMINADAS POR LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE”.

FECHA DEL ACTA DE INICIO: 24 de mayo de 2018.
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: 02 de
mayo de 2018.

FECHA DE TERMINACION: 23 de enero de 2019.
REGISTRO BANCO DE PROYECTOS: Certificado
de inscripcién del proyecto No.0090. Numero de
registro: 201641001063 Vigencia del proyecto
17/08/2018.

CONTRATO DE SUMINISTRO DE SERVICIOS
N° 0888 DE 2018.

VALOR INICIAL: $230.468.069,00
ADICIONAL No.1: $0
VALOR TOTAL: $230.468.069,00

W || necesario, para que el objeto del contrato se

ACTIVIDADES REALIZADAS DEL PERIODO DE EJECUCION COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE
JULIO DE 2018

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATO

OBLIGACION 1°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Hacer entrega al supervisor del contrato de
informes mensuales sobre las actividades
realizadas durante el periodo de ejecucion. Con
los soportes correspondientes. Por medio de la
plataforma de SECOP II.

Se elabora y entrega el presente informe de
actividades con sus respectivos anexos
enumerados del 1 al 6, al supervisor del
contrato en referencia.

OBLIGACION 2°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Prestar los servicios contratados de manera
eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el
supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual.

Se cumplié con la prestacion del servicio del
objeto contractual de manera eficaz y oportuna,
atendiendo todos los requerimientos del
supervisor. Ver anexo N°1.

OBLIGACION 3°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Colaborar con el Municipio en lo que sea

Se colaboro con el Municipio en lo que fue
necesario, cumpliendo con el objeto del
contrato. Ver anexo N°1.

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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OBLIGACION 4°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Acatara las ordenes que durante el desarrollo
del Contrato se le imparta y de manera general,
obrara con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales.

Se acato las érdenes durante el desarrollo del
Contrato del periodo comprendido del 01 al 31
de julio de 2018, obrando con lealtad y buena fe
en las distintas etapas contractuales. Ver anexo
N°1.

OBLIGACION 5°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

correspondientes’ actas de
recibo final vy

Suscribir las
iniciacion, recibo parcial,
liquidacion del contrato.

Se suscribié el acta de iniciacion el dia 24 de
mayo de 2018 y el presente acta — acta parcial
N°2. Ver Anexo 5.

OBLIGACION 6°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos
por el Municipio de NEIVA al contrato, de
manera que garantice el cumplimiento de los
fines del mismo.

El municipio de NEIVA no solicito ajustes al
contrato; el contrato se suscribié el 30 de abril
de 2018. Ver anexo 5.

OBLIGACION 7°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Cumplir con lo estipulado en el Art. 50 de la ley
789/2002 modificada por la Ley 828 de 2003, en
lo que tiene que ver con los aportes a salud,
pensiones y parafiscales, los cuales deben
estar a paz y salvo para llevar a cabo la
liquidacién final del contrato.

Se cumplié con lo estipulado en el Art. 50 de la
ley 789/2002 modificada por la Ley 828 de
2003, en lo que tiene que ver con los aportes a
salud, pensiones y parafiscales, que
demuestran estar a paz y salvo para el pago del
acta parcial N°2 del contrato. Ver anexo 2.

OBLIGACION 8°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Pagar las multas que el Municipio le imponga
para conminarlo a cumplir sus obligaciones. Por
incumplimiento del contrato. Cuando haya lugar
a ello.

Durante la ejecucion del periodo en referencia
en este informe no se presentoé ninguna multa.

OBLIGACION 9°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
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Las demas obligaciones que sean analogas Yy
de uso comun de acuerdo al objeto vy
obligaciones del contractuales

Se cumpli6 con todas las obligaciones
contractuales segun lo estipulado durante la
ejecucion del periodo en referencia en este
informe. Ver Anexos 1, 2, 3,4,5,6.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACION 1°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Ejecutar el contrato, prestando el servicio donde
autorice el municipio, a través del supervisor del
contrato. El contratista adjudicatario debera
presentar Plan de Inversion de Administracion
(A) e Imprevistos (l) para la ejecucion del objeto
y obligaciones del contrato.

En el presente informe de actividades y sus
anexos, se puede evidenciar la ejecucion del
objeto y las obligaciones del contrato, se
adjunta ademas acta de recibido parcial N°1,
donde se especifican los valores de
administracion (A) e imprevistos (l).

OBLIGACION 2°

GESTION DESARROLLADA, OBSERVACIONES

Contar con personal idéneo y capacitado.
para cumplir a satisfaccion la ejecucion
total del contrato, el desempefio de las
labores que le sean sefialadas y el

Para la ejecucion del periodo en referencia de
suministro el personal solicitado seguin requerimiento
del supervisor y de acuerdo a la ficha técnica del
contrato, asi;

cumplimiento de los requisitos definidos

por La Secretaria de Ambiente y Desarrollo

Rural Sostenible para el perfil del cargo, y
realizar la vinculacion de acuerdo con lo

exigido en la ficha técnica y pliego de

condiciones.

ITEM DESCRIPCION CANT
1. | PERSONAL PROFESIONAL

1. INGENIERO SUPERVISOR 1

FORESTAL

2. PERSONAL OPERATIVO

2.1. |JARDINERO 2

2.2. | TALADOR 2

2.3. | GUADANADOR 2

2.4. | AUXILIARES 6

OBLIGACION 3°

GESTION DESARROLLADA, OBSERVACIONES

Garantizar la calidad de
cada uno de los
trabajos  cumpliendo

El personal contratado en misién al contrato en referencia, cumple con el
perfil requerido en los estudios previos y el pliego de condiciones, asi:

con el perfil requeridos
para cada una de las

DESCRIPCION |

PERFIL

personas. Que fue

PERSONAL PROFESIONAL

plasmado en el estudio
previo y pliego de
condiciones.
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Direccién Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330/ 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com




SOLTEMPO

Soluciones Temporales S.A S,
Nit. 900.402.861-5

| Ingeniero forestal, agrénomo, agroforestal o agricola y de
apoyo a la
supervision con el siguiente perfil:
Profesional en Ingenieria Forestal, agronomia,
agroforestal y agricola
Experiencia General:
Experiencia Profesional igual o superior a un afio.
Experiencia Especifica:
Experiencia especifica igual o superior a seis meses en
actividades de supervision, control y manejo de personal
en actividades de campo.
Requisitos Técnicos:
Manejo de GPS, Decametro, conocimiento en
arborizacion, manejo silvicultural y seguridad en salud en
el trabajo.
Habilidades:
Habilidades basicas en el manejo de Excel, Word y
PowerPoint.

PERSONAL OPERATIVO
Jardinero con el siguiente perfil:
Persona natural con educacion basica.
Experiencia General:
Experiencia general igual o superior a un ano.
Experiencia Especifica: Que posee habilidades operativas
|y conocimientos técnicos propios de la ocupacion en
mantenimiento y siembra, con minimo seis meses de
experiencia.
Requisitos Técnicos:
Ninguno.
Talador con el siguiente perfil:
Persona natural con educacién basica.
Experiencia General:
Experiencia general igual o superior a un afio.
Experiencia Especifica: Que posee habilidades operativas
y conocimientos técnicos propios de la ocupacion en tala,
con minimo seis meses de experiencia.
Requisitos Técnicos:
Certificado de trabajo en alturas
Manejo de maquinaria y equipos propios de la actividad.

INGENIERO
SUPERVISOR
FORESTAL

JARDINERO

TALADOR

Direccién Calle 8 N° 10 -27 Bf Altico
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GUADANADOR

Guadarfiador con el siguiente perfil:

Persona natural con educacion basica.

Experiencia General:

Experiencia general igual o superior a un afio.
Experiencia Especifica: Que posee habilidades operativas
y conocimientos técnicos propios de la ocupacién en
manejo de guadariadoras y equipos de poda, con minimo
seis meses de experiencia.

Requisitos Técnicos:

Certificado de trabajo en alturas

Manejo y mantenimiento de maquinaria y equipos propios
de la actividad.

AUXILIARES

Aucxiliares con el siguiente perfil:

Persona natural con educacién basica.

Experiencia General:

Experiencia general igual o superior a un afio.
Experiencia Especifica: Que posee habilidades operativas
y conocimientos técnicos propios del apoyo a las
actividades en campo, con minimo seis meses de

técnicos que se exijan.

acordado, cumpliendo los mas altos estandares

experiencia.
Requisitos Técnicos:
Ninguno.
' » GESTION DESARROLLADA,
GELIGACION 4 OBSERVACIONES
Realizar las labores dentro del término Se cumplié con todas las labores cumpliendo

los mas altos estandares técnicos y de calidad
para la ejecucion del periodo comprendido en el
periodo del 01 al 31 de julio de 2018. Ver anexo
1

OBLIGACION 5°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

tendra vinculo laboral con el Municipio.

Garantizar que el personal a cargo realizara las
funciones para el cumplimento del presente
objeto contractual que de ninguna manera

Ver anexo 1 donde se puede evidenciar que el
personal realizo las funciones para las cuales
fue contratado; por ser una empresa se
servicios temporales los trabajadores que
desarrollaron las labores son trabajadores en
misién, la administracion y contratacién de este
personal esta a cargo de Soltempo Ver anexos
2,3,45.
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OBLIGACION 6°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Exigir al empleado TRABAJADOR |Ia
presentaciéon de los documentos que ordenan
los Reglamentos Internos de Trabajo de EL
CONTRATISTA y aquellos que EL MUNICIPIO
considere pertinente que EL CONTRATISTA
exija a sus trabajadores.

Ver anexo 1.

OBLIGACION 7°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Designar el personal requerido para llevar a
cabo las actividades de mantenimiento,
siembra, poday tala, conforme lo establecido en
el Plan Ornato del Municipio de Neiva y sobre
los principales separadores, ejes viales y otras
zonas verdes de la ciudad, determinadas por la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural
Sostenible.

Se cumpli6 con todas las actividades de
mantenimiento, siembra, poda y tala, conforme
lo establecido en el Plan Ornato del Municipio
de Neiva y sobre los principales separadores,
ejes viales y otras zonas verdes de la ciudad,
determinadas por la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Rural Sostenible para la ejecucion
del periodo comprendido en el periodo del 01 al
31 de julio de 2018. Ver anexo 1.

OBLIGACION 8°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Designar el (los) empleado (s) que se encargara
(n) de atender en forma directa los
requerimientos del Municipio durante Ila
ejecucion del contrato e informar al supervisor
del contrato el nombre y datos de las personas
designadas

Ver anexo 1,2,3,4,5.

OBLIGACION 9°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Prestar el servicio en forma oportuna, de
acuerdo con el horario que se establezca con el
supervisor del contrato y de acuerdo a la
necesidad y urgencia de mantenimiento,
siembra, poday tala, conforme lo establecido en
el Plan Ornato del Municipio de Neiva y sobre
los principales separadores, ejes viales y otras
zonas verdes de la ciudad.

Ver anexo 1.
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OBLIGACION 10°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Disponer del personal requerido en el
presupuesto y de acuerdo al listado ofertado
cumpliendo con las obligaciones a cargo.

Ver anexo 1,2,3,4,5.

OBLIGACION 11°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Suministrar al  Municipio la informacion
requerida sobre la prestacion del servicio.

Se cumpli6 con todas las actividades vy
obligaciones contractuales segtn lo estipulado
durante la ejecucion del periodo en referencia
en este informe. Ver Anexos 1, 2, 3,4,5,6.

OBLIGACION 12°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

El contratista y el personal a cargo deberan
acatar las Instrucciones emanadas por la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural
Sostenible, de acuerdo al
estructurado para la ejecucion de actividades
por Administracién Directa.

organigrama

Se acatd con todos los requerimientos vy
programacion de las actividades de la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural
Sostenible durante la ejecuciéon del periodo en
referencia. Ver anexo. 1.

OBLIGACION 13°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Presentar informacion periédica al supervisor
del contrato, relacionada con el mantenimiento,
siembra, poda y tala, en desarrollo de la
ejecucion del contrato.

Se presenta el presente este informe de
actividades con sus anexos 1, 2, 3, 4, 5,6.

OBLIGACION 14°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Poner a disposicién el numero de trabajadores
cuando la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Rural Sostenible lo requiera en los sitios
indicados por la misma.

Se dispuso de todo el personal requerido por la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural
Sostenible. Se presenta el presente este
informe de actividades con sus anexos 1, 2, 3,
4, 5,6.

OBLIGACION 15°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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Cumplir estricta y puntualmente con el pago de Ver anexo 2, 3.
los sueldos y factores prestacionales del
personal vinculado.

GESTION DESARROLLADA,

OBLIGACION 16 OBSERVACIONES

Suministrar el personal -en forma rapida y Se dispuso de todo el personal requerido por la
oportuna en los sitios requeridos, con el fin de Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural
garantizar el mantenimiento, siembra, poda y Sostenible. Se presenta el presente este
tala a tiempo, de acuerdo con la programacion informe de actividades con sus anexos 1, 2, 3,
que tenga la Secretaria. 4, 5,6.

GESTION DESARROLLADA,

OBLIGACION 17 OBSERVACIONES

Cumplir con todas las obligaciones legales que Ver anexo 2.
el contratista tenga frente al personal empleado
para la ejecucion del presente contrato,
especialmente las de caracter laboral, lo cual
incluye, dotacién, el pago de salarios,
compensaciones, prestaciones sociales,
indemnizaciones y aportes a E.P.S., AR.L.
Pensiones, cajas de compensacion familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y cualquier
otro aporte fiscal o parafiscal que pudiere ser
debido o llegare a serlo en el futuro. El
incumplimiento o retardo en el pago de los
salarios y/o seguridad social, sera una causal
para que EL MUNICIPIO, a su sola discrecion
termine unilateralmente y de manera anticipada
el contrato celebrado, sin lugar a requerimiento
previo de cumplimiento alguno o al pago de
perjuicio o indemnizaciéon alguna por parte del
MUNICIPIO a EL CONTRATISTA.

GESTION DESARROLLADA,

OBLIGACION 18 OBSERVACIONES

Suministrar la dotacion e implementos de Ver anexo 4.
seguridad necesarios para el personal en
_cumplimiento de las normas vigentes, para la
ejécucién de las actividades. La dotacién
bera institucionales que la
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Secretaria de Ambiente Desarrollo Rural
Sostenible determine.

OBLIGACION 19°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Enviar mensualmente al Supervisor del
Contrato, los reportes de los aportes efectuados
en cumplimiento del pago de las prestaciones
sociales parafiscales del personal asignado. El
MUNICIPIO o el supervisor podran solicitar
cualquier documento que dé cuenta del
cumplimiento por parte de EL CONTRATISTA
de sus obligaciones legales, convencionales o
contractuales. El incumplimiento de esta
obligacion dara lugar a la terminacion anticipada
del contrato sin lugar a (i) requerimiento previo
de cumplimiento alguno y (ii) al pago de
perjuicio o indemnizacién alguna por parte del
MUNICIPIO.

Se publica la documentacion mediante

plataforma Secop II.

OBLIGACION 20°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Mantener vigente la afiliacion al sistema de
seguridad social integral por el término de
duracion del presente contrato respecto de
todas las personas que envie como
trabajadores para el desarrollo de los
programas o proyectos de la Secretaria de
ambiente y Desarrollo Rural Sostenible.
Informar al supervisor del contrato, dentro de los
10 primeros dias de cada mes, sobre la
afiliacion y el pago de cotizaciones al sistema
de seguridad social integral del personal que le
haya prestado sus servicios al MUNICIPIO
durante el mes inmediatamente anterior.

Ver anexo 2.

OBLIGACION 21°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES
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Impartir a los trabajadores las capacitaciones
requeridas por el MUNICIPIO. Siendo el
Supervisor del contrato quien podra, en
cualquier momento, verificar el cumplimiento de
las capacitaciones que EL CONTRATISTA se
obliga a impartir al personal asignado.

Ver anexo 6.

OBLIGACION 22°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Los contratos laborales suscritos entre el
contratista y el personal profesional y operativo
que se disponga para la ejecucion del contrato,
deberan contemplar dentro de sus obligaciones
que la alimentacion en las jornadas laborales
estara a cargo de cada persona contratada.

La alimentacion esta a cargo del trabajador solo
se hace necesario poner esta clausula en los
contratos cuantos la alimentacion estara a
cargo del empleador.

OBLIGACION 23°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Cambiar el personal que no cumpla con las
ordenes dadas por los profesionales a cargo de
los trabajos y/o tenga comportamientos
riesgosos, altaneros o deshonestos con el
personal interno, externo o con los bienes de
terceros o del Municipio.

Se acato a los requerimientos del supervisor y
se capacito al personal en mision. Ver anexo 6.

OBLIGACION 24°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

No causar dafios a personas y bienes de
terceros o del Municipio respondiendo por lo
gue ocasione por imprudencia, negligencia,
impericia o descuido, dentro o fuera de los
lugares donde se han de ejecutar los trabajos.

Se cumplié.

OBLIGACION 25°

- GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Prestar los servicios requeridos a los precios
unitarios indicados en la propuesta. previo
requerimiento del Municipio

En el presente informe de actividades y sus
anexos, se puede evidenciar la ejecucion del
objeto y las obligaciones del contrato, se
adjunta ademas acta de recibido parcial N°2,
donde se especifican los valores cobrados en la
factura N°6878.

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330/ 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com
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OBLIGACION 26°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos
por la Alcaldia de NEIVA al contrato, de manera
que garantice el cumplimiento de los fines del
mismo.

El municipio de NEIVA no solicito ajustes al
contrato; el contrato se suscribié el 30 de abril
de 2018. Ver anexo 5.

OBLIGACION 27°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Dar informacién inmediata al supervisor de las
novedades que puedan ocasionar la paralisis de
la ejecucion del contrato

No se han reportado novedades.

OBLIGACION 28°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Presentar informes mensuales en medio fisico y
magnético de las actividades realizadas con sus
soportes y registros fotograficos.

Se presente el informe de actividades N°02 y
sus anexos, también se sube a la plataforma del
SECORP II.

OBLIGACION 29°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Cumplir con lo estipulado en el Art. 50 de la ley
789/2002 modificada por la Ley 828 de 2003. en
lo que tiene que ver con los aportes a salud,
pensiones y parafiscales de las personas que
emplee en la ejecucion del contrato, los cuales
deben estar a paz y salvo para llevar a cabo la
liquidacion final del contrato

Ver anexo 2.

OBLIGACION 30°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

El contratista debera disponer de una oficina en
el Municipio de Neiva.

No se hace necesario por el objeto del contrato.

OBLIGACION 31°

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Garantizar el traslado de los materiales,
equipos, maquinaria, insumos Yy demas
elementos requeridos para la ejecucion del
contrato, con el apoyo del profesional en

Ver anexo 1.

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330/ 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com
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campo, desde el lugar determinado por la
Secretaria de Ambiente y Desarrollo Rural
Sostenible, hasta el sector de intervencion.

GESTION DESARROLLADA,

OBLIGACION 32 OBSERVACIONES

Constatar que el concepto de imprevistos no Se adjunta oficio donde se detalla los
supere el 5% de lo presupuestado en el item (Al) imprevistos del periodo de ejecucion en
y justificar con los correspondientes soportes el referencia.

respectivo cobro.

GESTION DESARROLLADA,

OBLIGACION 33 OBSERVACIONES

Garantizar el adecuado cuidado, conservacion Ver anexo 1.
y custodia de los materiales, documentos,
bienes y demas elementos del municipio
utilizados o entregados para la ejecucion de las
actividades contractuales.

GESTION DESARROLLADA,
OBSERVACIONES

Las demas que asigne el supervisor del contrato Se cumplié a cabalidad con la ejecucion del

por parte de la Alcaldia de NEIVA y se deriven contrato en el periodo en referencia.

de la naturaleza del contrato

OBLIGACION 34°

Informe presentado en Neiva, a los odho (08) dias del mes d¢ agosto de 2018.

—— NOHO mAMIﬁEmF’ LEGUIZAMO

R.L. SOLUCIONES TEMPORALES S.A.S. SOLTEMPO

Direccién Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330/ 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com
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INFORME DE ACTIVIDADES N°02

CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 1

INFORME DE EJECUCION
CONTRATISTA — REGISTRO
FOTOGRAFICO
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INFORME DE EJECUCION CONTRATISTA SOLUCIONES TEMPORALES SOLTEMPO S.A.S.

CONTMTO N° 0888 DE 2018 SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOTENIBLE
ALCALDIA DE NEIVA
PLAN ORNATO DE LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE
%

Vg

SEMANA DEL MARTES 03 AL SABADO 07 DE JULIO DE 2018 /

14
{PaAY
";._‘ o
¢ Kl
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Calle 8: Se realizd la tala de un arbol seco sobre este importante eje vial.

SEMANA DEL LUNES 09 AL SABADO 14 DE JULIO DE 2018
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Centro de Atencion a las Victimas.

Se realizo la tala de un arbol seco que se encontraba al interior del centro.

Centro Vida, Casa del Adulto Mayor.

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
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SEMANA DEL LUNES 16 AL SABADO 21 DE JULIO DE 2018 (VIERNES 20 JULIO - FESTIVO)
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Soluciones Temporales S AS.
Nil. 700.402.861-5
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Se realizo la recoleccion de material vegetal que habia sobre el separador.
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Nil. 900.402.861-5

SEMANA DEL LUNES 23 AL SABADO 28 DE JULIO DE 2018
JORNADA DE ORNATO ORGANIZADA POR LA ALCALDIA

Parque Santander

Antes.

Después.

T 3
' ,;""' :-—
e P I oy
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Riego de toda las zonas verdes.

(43
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SEMANA DEL LUNES 30 AL VIERNES 31 DE JULIO DE 2018

'JORNADA DE MANTENIMIENTO Y DE LIMPIEZA AV. CIRCUNVALAR
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JORNADA DE MANTENIMIENTO Y DE LIMPIEZA AV. 26

SUPERVISOR FORESTAL

CONTRATISTA
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Soluciones Temporales S.A.S.
Nit. 200.402.861-5

LISTADO DE PERSONAL EN MISION AL CONTRATO N°0888 DE 2018
PERIODO DEL 01 AL 31 DE JULIO 2018

N°| CEDULA NOMBRES APELLIDOS CARGO
“ 1| 1075211109 | LUIS FERNANDO NARVAEZ FIRIGUA | SUPERVISOR FORESTAL

2| 1081157748 JEAN PIERRE HERRERA ROSAS AUXILIAR

3 4943951 ANGELMIRO OLIVEROS OLIVEROS AUXILIAR

4 7722362 HUGO OSPINA RIVERA AUXILIAR

5 7702565 MARIO ROJAS ABAUNZA ~ AUXILIAR

6 17774336 VICTOR MANUEL | MONTEALEGRE LAVAO AUXILIAR

7| 1075293750 ANGEL DAVID ORTEGA CUELLAR AUXILIAR

8 12274445 EDGARERNEY | DIAZ GUADANADOR

9 12189552 LUIS ANTONIO VALENCIA QUIZA GUADANADOR
10| 83225066 ALBEIRO PERDOMO EPIA JARDINERO
11| 83242651 ERMINSO CARDOSO PERDOMO JARDINERO
12| 7726141 ODILIO ORDONEZ YUNDA TALADOR
13| 1081157364 JESUS FELIPE VALENCIA QUIZA TALADOR

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330/ 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com
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INFORME DE ACTIVIDADES N°02

CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 2

PLANILLA N° 13339845 DE
SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE
JULIO 2018

Direcciéon Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330/ 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”



2k

-

i

44

/—\SOPAG??

RAZON SOCIAL :

SOLUCIONES TEMPORALES SAS

IDENTIFICACION:

NI-900402861

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

32

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

SECRETARIA AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL S

FECHA GENERACION REPORTE: 2018-08-08
FECHA LIMITE DE PAGO: 2018-08-16
FECHA DE PAGO: 2018-08-08

ENTIDAD DE PAGO:

BBVA COLOMBIA S.A.

PERIODO PENSION: 2018-07

PERIODO SALUD: 2018-08

NUMERO PLANILLA: 13339845

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 13339845

TIPO DE PLANILLA: E

FONDO \VALOR PAGAR
CODIGO NUMERO FONDO TOTAL
entibap| N7 NOMBRE AFILIADOS |SOLIDARIDAD|SUBSISTENCH |\ v pesES SIN VALOR PAGAR
A INTERESES
CCFC24 891180008 EPS-S COMF HUILA 3 S0 S0 $0 $ 88.700 $88.700
EPS005 800251440 SANITAS 2 $0 S0 $0 $ 118.100 $ 118.100
EPS037 200156264 NUEVAEP.S.S.A. 7 S0 $0 50 $ 230,900 $ 230,900
EPS044 901097473 MEDIMAS EPS 3 S0 $0 $0 $93.900 $93.200
230201 800229739 PROTECCION 1 S0 $0 50 $ 125.000 $ 125.000
230301 800224808 PORVENIR 10 $0 $0 $0 $ 1.499.000 $ 1.499.000
231001 800227940 COLFONDOS 4 $0 $0 $0 $ 500.100 $500.100
14-28 800256161 ARL SURA 15 $0 50 S0 §798.600 $793.600
CCF32 891180008 COMFAMILIAR DEL HUILA 15 $0 S0 $0 $ 459,100 $ 459,100
Total a pagar $0 $0 $0 $3.913.400 $3.913.400
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 14/09/2018
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Soluciones Temporales 5.A.S.

Nil, 900.402.861-5

INFORME DE ACTIVIDADES N°02

CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 3

SOPORTE DE PAGO DE NOMINA
DEL PERSONAL EN MISION DEL
MES DE JULIO 2018

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330/ 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
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Detalle Orden Online

08/Aug/18 10:10:45

Informacion de la orden

Fecha de proceso:
Tipo de pago:
Forma de pago:

Nombre beneficiarios

ALBEIRO PERDOMO
EPIA

LUIS ANTONIO
VALENCIA QUIZA

ANGEL DAVID
ORTEGA CUELLAR

LUIS FERNANDO
NARVAEZ FIRIGUA

ANGELMIRO

OLIVEROS OLIVEROS

MARIO ROJAS
ABAUNZA

EDGAR ERNEY DIAZ
ERMINSO CARDOSO

PERDOMO

ODILIO ORDO#EZ
YUNDA

HUGO OSPINA
RIVERA

VICTOR MANUEL

MONTEALEGRE LAVA

_JEAN PIERRE
HERRERA ROSAS

JESUS FELIPE
VALENCIA QUIZA

JESUS FRANCISCO
JOVEL LUNA

JOSE YAMIL TOBO

03-08-2018
Néminas
Cuenta

N°® idenlificacion
83225066

12189562
1075293750
1075211109
4943951
7702565

12274445
83242651

7726141
7722362
17774336
1081157748
1081157364
1080189036

7684431

N° cuenta
0233720200196427

0361950200496920

0361920200423601

45754501344

0361950200497787

46696108269

0483610200219994
0483600200219846

0361990200477300

0361900200496987

45563864544

0483680200221859

0483610200220273

0483660200219879

0483620200219838

Nimero de Odenes:
Importe:
Estado:

Banco
13

13

13

13

13
13

13

13
13
13

13

15

12.764.632,00
Proceso Finalizado

Importe
806.953,00

866.330,00
585.886,00
1.750.000,00
806.953,00
806.953,00

872.211,00
806.953,00

872.211,00
806.953,00
806.953,00
672.462,00
872.211,00
712.861,00

718.742,00

Estado
Operacién Exitosa

Operacién Exitosa
Operacién Exitosa
Operacion Exitosa
Operacién Exitosa
Operacién Exitosa

Operacion Exitosa
Operacion Exitosa

Operacion Exitosa
Operacion Exitosa
Operacion Exitosa
Operacion Exitosa
Operacidén Exitosa
Operacion Exitosa

Operacion Exitosa
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INFORME DE ACTIVIDADES N°02

CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 4

SOPORTE DE ENTREGA DE
'ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL DE LOS TRABAJADORES
EN MISION

v L it
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INFORME DE ACTIVIDADES N°02
CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 5

DOCUMENTOS LEGALES

L

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330 / 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”



ACTA DE INICIACION

kaY/ By | "":“‘"
o ’.‘i_.{'__'f!_“{:"' \’ [t,.;ﬂ;{“ Versién: 02
2 FOR-GCO-07 Vigente desde;
Diciembre 16 de 2013 |

S

CONTRATO DE SUMINISTRO DE SERVICIOS N° 0888 DE 2018 CELEBRADO ENTRE EI-‘
MUNICIPIO DE NEIVA'Y SOLUCIONES TEMPORALES SOLTEMPO S.A.S.

"SUMINISTRAR Y ADMINISTRAR EL PERSONAL PROFESIONAL Y
OPERATIVO, NECESARIO PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO, SIEMBRA, PODA Y TALA,
OBJETO: CONFORME LO ESTABLECIDO . EN EL PLAN ORNATO DEL

i MUNICIPIO  DE NEIVA Y SOBRE LOS PRINCIPALES
SEPARADORES, EJES VIALES Y OTRAS ZONAS VERDES DE LA
CIUDAD, DETERMINADAS POR LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE",

SOLUCIONES TEMPORALES SOLTEMPO S.A.S.

CONTRATISTA: | \iT 900.402.861-5

REPRESENTANTE | \5116RA RAMIREZ DE LEGUIZAMO

LEGAL

C.C. 36.160.851 de Neiva

VALOR DEL DOSCIENTOS TREINTA MILLONES GUATROCIENTOS SESENTA

CONTRATO: Y OCHO MIL SESENTA Y NUEVE PESOS ($ 230.468.069,00)
£ M/CTE IVA INCLUIDO

PLAZO DE Ocho (8) meses a parlir del acta de inicio, sin exceder el 31 de

EJECUCION: diciembre de 2018

FECHA DE :

APROBACION Dos (2) de‘Mayo de 2018

POLIZA:

En Neiva, a los y‘einticualro (24) dias del mes de‘Mayo de 2018, se reunieron el
SECRETARIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO RURAL SOSTENIBLE, en calidad de
supervisor del contrato y la Representante Lggal de la Empresa SOLUCIONES
TEMPORALES SOLTEMPO S,A.%NOHORA RAMIREZ DE LEGUIZAMO, identificado con
cedula de ciudadania No. 36.160.851 de Neiva, en calidad de contratista, a fin de dar inicio a
la eJecucion del contrato y para dejar expresa constancia de:

1. A parlir de la fecha de suscripcién de la presente acla, se computard el plazo
conlractual, tal como esta previsto en el Contrato de Suministro de Servicios N° 0888
de 2018,

2. El conlratista se compromete a ejecutar tnica y estrictamente a parlir de la fecha el
objeto del contrato.

3. No se aceptaran alternalivas o adiclones distintas al objeto original del contrato sin
orden escrita por parte del supervisor y renuncia expresamente a cualquier
reclamacion posterior fundamentada en la presente Acta de Iniciacion.

4. Se le inform6 al CONTRATISTA acerca del contenido y alcance de las obligaclones
convenidas, al tiempo que se instruyo sobre la forma de ejecucion fulura del acuerdo,
precisandole que el cumplimiento de las obligaciones adquiridas seria corroborado v
por el supervisor delegado, quien responderd por ello, certificando con su firma, tales

circunstancias.

7 )_:)
Laversténvigenle y controlada de esto documento, solo podrd ser consullada a través del lInk SIG www.alealdlanelva.gov,co, La copla o Impreslén drremmeé(}ﬁ
la publlcada, serd conslderada como documento no canlrolado y su uso Indebldo no es responsabliidad de la Atcaldia do Helva /
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INFORME DE ACTIVIDADES N°02
CONTRATO DE SUMINISTRO DE
SERVICIOS N°0888 DE 2018

ANEXO 6

CAPACITACIONES PERSONAL

Direccion Calle 8 N° 10 -27 B/ Altico
Teléfonos 8715330/ 8722088
Celular 3214930729 / 3173654499
E- mail gerencia@soltempo.com

“Somos Talento Humano Competente Y Comprometido”
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SOWCIONES TEMPORNIES £.0, 5 oG ’

SOLTEM PO NIT.900.402.061-5 Febrero 01 de 2016

Bumlntitcamos glavsonal da Calidsd

So'uglenes Tomporoles $,A.S,
P F0Q.402,841.5

CONTROL DE ASISTENCIA A ACTIVIDADES

Fecha: {4 \QJ‘ L

Lugar de la Charla: DS e anea el (i\ d\ D

Tema: T€ Chl LOD )3A51006 @) plojn 96, 1RESuale.

Nombre Capacitador/Facilitador: Tn¢j, T ¢ Ny i (AR YO

birigidoa: P10 00l _awla frad= por F<bols enall o .

Hora Inicio: "_} £ 53 A ™y Hora Finalizacién: ! Pag de

ACTIVIDADES
ENTRENAMIENTO (] CAPACITACION U INDUCCION  [] DIVULGAGION L
OTROS [ ]

DOCUMENTO(S) IMATERIALE(S) ENTREGADO(S)

PERSONAL ASISTENTE

«

Q
No. NOMBRE CEDULA CARGO E @ g FIRMA

3|8 |2
o
AN
L bob Gannde, Nasace €. orsanaey | Speauser n‘ni—.»‘um‘,u
ATy é.)[f_czc.{ does

Ed Gaay r"vn.:._; D fer g 122 R g 1 Cedy /’awc/m 17 Sy
f7cs, uj Fehee Vialoa T [tognsq3sl|  1alpndoyr
|mez \ovein o (,Zufzung Y0 G ebier
__%ﬂ_faﬁda/ 2 12, f.)lmavof) 4945255 O hrpr2
R Jecdoges duudla '? ) 126, Nf/ o ferc]ov.
Q(SUL/ & THA N[ aa9d 1 ‘=beend

X‘KXXX <l TRABAJADOR

<AL F{H

os recursos necesarios y la informacion, y de haber haber comprendido a un grado salisfaclorio para

Al firmar el participante manifiesta haber recibido
poder aplicarlo.

Nombre Responsable;

C)
XL WG L.

mAerADORJFACJLlTADOR Flrma: ¢ L




