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PROYECTO LEY BPIN
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL 

SENA NACIONAL - CONTRATACION INSTRUCTORES REGULAR

RUBRO LEY - POSICION DEL GASTO C-3603-1300-14-0-3603025-02 - 20 de Agosto de 2021
DEPENDENCIA SIIF 922445
TOTAL DISPONIBLE RUBRO 234.957.142$   
(-) VALOR PRESENTE PLAN 132.447.700$   
SALDO 102.509.442$   
% UTILIZADO 56,37%
NO. CONTRATOS 10 #¡REF!

 Nombre: 

 Teléfono: 

MESES DIAS IDONEIDAD EXPERIENCIA

SOLDADURA DE PRODUCTOS METÁLICOS 
(PLATINA)

SOLDADURA DE PLATINAS DE ACEROS AL CARBONO CON PROCESOS 
GTAW

SOLDADURA DE PLATINAS CON PROCESO SMAW

SOLDADURA DE PLATINAS CON PROCESOS GMAW Y FCAW

3 15 0 1/09/2021 15/12/2021 3.784.220 1 13.244.770

Certificado de Aptitud Profesional en
ocupaciones: 8342 Soldadores

Título de Técnico en Soldadura de productos
metálicos (platina), o Carpintería metálica

Título de técnico profesional en los núcleos de
conocimiento de: Ingeniería de minas,

metalurgia y afines, o Ingeniería industrial y
afines, o Ingeniería mecánica y afines

Título de tecnólogo en los núcleos de
conocimiento de: Ingeniería de minas,

metalurgia y afines, o Ingeniería industrial y
afines, o Ingeniería mecánica y afines.

Título profesional en los núcleos de
conocimiento de: Ingeniería de minas,

metalurgia y afines, o Ingeniería industrial y

Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia
distribuida así:

Treinta y seis (36) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempeño en el
área SOLDADURA y doce (12) meses en

docencia o instrucción

Cuarenta y dos (42) meses de experiencia
distribuida así:

Treinta (30) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempeño en el área de

SOLDADURA y doce (12) meses en docencia
o instrucción

Treinta y seis (36) meses de experiencia
distribuida así:

Veinticuatro (24) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempeño en el
área de SOLDADURA y doce (12) meses en

docencia o instrucción

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANÁLISIS DE CIRCUITOS ELÉCTRICOS

CONSTRUCCIÓN DE SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA

DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO

EJECUTACIÓN DEL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELÉCTRICOS DE 
DISTRIBUCIÓN Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSIÓN.

EJECUCIÓN DEL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES ELÉCTRICOS 
SERIE 15 KV

HASTA 500 KVA.

3 15 0 1/09/2021 15/12/2021 3.784.220 1 13.244.770

Certificado de Aptitud Profesional en
ocupaciones: 8212 Contratistas y Supervisores
de Electricidad y Telecomunicaciones, o 8321
Electricistas Industriales, o 9212 Supervisores
de Procesamiento de Químico, Petróleo, Gas y
Tratamiento de Agua y Generación de Energía

Título de Técnico en: Construcción y montaje de
instalaciones eléctricas, o Instalaciones

eléctricas residenciales, o Electricidad de minas,
o Montaje y mantenimiento electromecánico de instalaciones mineras bajo tierra, o

Instalaciones eléctricas en baja tensión

Título de tecnólogo en los núcleos de
conocimiento de: Ingeniería eléctrica y afines 

Título profesional en los núcleos de
conocimiento de: Ingeniería eléctrica y afines, o

Educación.
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la

Ley

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO MÍNIMO DE INSTRUCTORES 
TÉCNICOS, CONFORMADO POR

INGENIEROS: ELECTRICISTAS O ELECTROMECÁNICOS O LICENCIADOS EN 
ELECTRICIDAD

Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia
distribuida así:

Treinta y seis (36) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempeño en el

área USO FINAL DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA y
doce (12) meses en docencia o instrucción

Cuarenta y dos (42) meses de experiencia
distribuida así:

Treinta (30) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempeño en el área de USO FINAL DE LA 

ENERGÍA ELÉCTRICA y doce (12) meses en docencia o 
instrucción

Treinta (30) meses de experiencia
distribuida así:

Dieciocho (18) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempeño en el área de

USO FINAL DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA y doce
(12) meses en docencia o instrucción

Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida así:

Doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempeño en el área de

USO FINAL DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA y doce
(12) meses en docencia o instrucción

&#9679; TENER EXPERIENCIA DE DOS (2) AÑOS EN EL 
DESEMPEÑO DE SU PROFESIÓN.

&#9679; POSEER EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS (2) AÑOS 
EN DOCENCIA EN EL ÁREA TÉCNICA

TENER EXPERIENCIA DE DOS AÑOS EN LAS ÁREAS DE: 
MONTAJE, MANTENIMIENTO, INTERVENTORÍA, DISEÑO

Y SUPERVISIÓN DE PROYECTOS ELÉCTRICOS.
POSEER EXPERIENCIA EN FORMACIÓN DE PERSONAL EN 
EL ÁREA TÉCNICA Y/O A NIVEL DOCENTE EN EL SECTOR 
FORMAL DE LA EDUCACIÓN NO INFERIOR A DOS AÑOS.

CANTIDAD DE 
INSTRUCTORES

COSTO HORA O 
COSTO 

HONORARIOS MES 
(PESOS)

 COSTO TOTAL 

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL - PLAN DE CONTRATACIÓN DE INSTRUCTORES 2021

 Elaborado por: 

 CARLOS ARTURO NUÑEZ BOHORQUEZ - HECTOR VECINO RUEDA 

 6468063 EXT.: 73375 - 3004641190 - 3208415628 

 Fechas Previstas para la 
contratación TIEMPO A CONTRATAR

No. DE HORAS A 
CONTRATAR

PERFIL INSTRUCTOR 
PROGRAMA DE FORMACION NOMBRE DE LA COMPETENCIA A DESARROLLAR

Inicio
 (D-M-A)

Terminación
(D-M-A)



MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS 
SOLARES FOTOVOLTAICOS

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA SOLAR FOTOVOLTAICO AISLADO, 
HÍBRIDO Y CONECTADO A

LA RED
3 15 0 1/09/2021 15/12/2021 3.784.220 1 13.244.770

4.8.1 Requisitos Académicos:
LOS REQUISITOS ACADÉMICOS MÍNIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL EQUIPO DE 

INSTRUCTORES TÉCNICOS
DEBEN SER:

NIVEL DE ESTUDIO:
LICENCIATURA EN ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA, INGENIERÍA 

ELECTROMECÁNICA, INGENIERÍA EN
DISTRIBUCIÓN Y REDES ELÉCTRICAS, INGENIERÍA ELÉCTRICA, LICENCIATURA 

EN ELECTROTECNIA,
LICENCIATURA EN ELECTRÓNICA, LICENCIATURA EN ELECTROMECÁNICA, 

INGENIERÍA ELECTRÓNICA

4.8.2 Experiencia laboral y/o especialización:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

4.8.3 Competencias:
TRABAJO EN EQUIPO.

CAPACIDAD EN LA COORDINACIÓN DE EQUIPOS 
INTERDISCIPLINARES.

ESTABLECER PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS.
MANEJAR LAS TIC ASOCIADAS AL ÁREA OBJETO DE LA 

FORMACIÓN.

INDUCCION A LOS SISTEMAS DE GESTION 
AMBIENTAL

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL SIGUIENDO 
ESTÁNDARES

NACIONALES E INTERNACIONALES
3 15 0 1/09/2021 15/12/2021 3.784.220 1 13.244.770

INGENIERO AMBIENTAL, SANITARIO, ECÓLOGO, BIÓLOGO, LICENCIADO EN 
BIOLOGÍA Y/O

CIENCIAS AFINES, OTROS PROFESIONALES CON POSGRADOS EN SISTEMAS 
DE GESTIÓN

AMBIENTAL, INGENIERÍA AMBIENTAL, SANEAMIENTO.

MÍNIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA DE EXPERIENCIA EN 
SISTEMAS DE GESTIÓN AMBIENTAL

Y/O PROYECTOS AMBIENTALES.

AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL

GESTIONAR LA AUTOMATIZACIÓN Y EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y 
PROCESOS INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MÁQUINAS. Y PROCESOS 
,BUSCANDO SU EFICIENCIA Y PRODUCTIVIDAD

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINAS Y EQUIPOS 
AUTOMATIZADOS

3 15 0 1/09/2021 15/12/2021 3.784.220 1 13.244.770

Certificado de Aptitud Profesional en
ocupaciones: 8321 Electricistas Industriales, o

8371 Mecánicos Industriales

Título de Técnico en: Mantenimiento de
automatismos industriales

Título de Tecnólogo en los núcleos de
conocimiento de: Ingeniería eléctrica y afines, o

Ingeniería mecánica y afines, o Ingeniería
electrónica, telecomunicaciones y afines

Título profesional en los núcleos de
conocimiento de Ingeniería eléctrica y afines, o

Ingeniería mecánica y afines, o Ingeniería
electrónica, telecomunicaciones y afines.

Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la
Ley

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por:
o Tecnólogo o Ingeniero Mecánico, o

o Tecnólogo o Ingeniero Electricista, o
o Tecnólogo o Ingeniero Electrónico, o

o Tecnólogo o Ingeniero en Automatización Industrial

Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia
distribuida así:

Treinta y seis (36) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempeño en el

área AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL y doce
(12) meses en docencia o instrucción

Cuarenta y dos (42) meses de experiencia
distribuida así:

Treinta (30) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempeño en el área de

AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL y doce (12)
meses en docencia o instrucción

Treinta (30) meses de experiencia
distribuida así:

Dieciocho (18) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempeño en el área de

AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL y doce (12)
meses en docencia o instrucción 

Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida así:

Doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempeño en el área de

AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL y doce (12)
meses en docencia o instrucción

Mínimo 24 meses de vinculación laboral con el área de su 
profesión



INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL 
E INTERNET

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA CONSTRUIR EL 
SISTEMA DE INFORMACIÓN 3 15 0 1/09/2021 15/12/2021 3.784.220 2 26.489.540

Ingeniero, Tecnologo en Sistemas o Areas a fines, amplia experiencia en manejo de 
bases de datos,  internet, redes sociales, word, excel, power point

Minimo un (1) año de experiencia en el área y conocimientos 
pedagogicos

AVANZADO TRABAJO SEGURO EN 
ALTURAS

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURA, DE ACUERDO A LA 
TAREA

A REALIZAR Y ACTIVIDAD ECONÓMICA
3 15 0 1/09/2021 15/12/2021 3.784.220 1 13.244.770

Requisitos Academicos:

TÍTULO DE TÉCNICO, TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL 
O PROFESIONAL ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL O ALGUNA DE SUS 

ÁREAS.
CERTIFICADO DE ENTRENADOR PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

CERTIFICADO DE PRIMEROS AUXILIOS, SOPORTE ASISTENCIAL BÁSICO, 
ATENCIÓN PREHOSPITALARIA Y/O PRIMER RESPONDIENTE.

CERTIFICADO DE RESCATE VERTICAL.
CERTIFICADO DE PERSONA AUTORIZADO O COMPETENTE PARA ARMADO DE 

ANDAMIOS 
INSPECTOR DE EQUIPOS DE TRABAJO SEGURO EN ALTURA

CONTAR CON CERTIFICACION COMO COORDINADOR DE TRABAJO SEGURO 
EN ALTURAS

Competencias Mínimas:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURA, DE ACUERDO A LA 
TAREA A REALIZAR

Y ACTIVIDAD ECONÓMICA

Experiencia laboral y/o especialización

:EXPERIENCIA CERTIFICADA MÍNIMA DE SEIS (6) MESES EN 
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE HIGIENE, 

SEGURIDAD, MEDICINA, DISEÑO Y EJECUCIÓN DEL 
PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DENOMINADO 

ACTUALMENTE SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) EMPRESARIAL (PSOE), 
CON APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE PROTECCIÓN Y 

PREVENCIÓN CONTRA CAÍDAS.

EXPERIENCIA CERTIFICADA MÍNIMA DE UN AÑO 
RELACIONADA CON TRABAJO SEGURO ENALTURA

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE FORMACIÓN Y/O 
CAPACITACIÓN MÍNIMO DE 12 MESES CONTINUOS O DE 24 
MESES DISCONTINUOS CON UNA VIGENCIA NO MAYOR A 

DOS AÑOS.

LICENCIA EN SALUD OCUPACIONAL VIGENTE.

AVANZADO TRABAJO SEGURO EN 
ALTURAS

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURA, DE ACUERDO A LA 
TAREA

A REALIZAR Y ACTIVIDAD ECONÓMICA
3 15 0 1/09/2021 15/12/2021 3.784.220 1 13.244.770

Requisitos Academicos:

TÍTULO DE TÉCNICO, TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL 
O PROFESIONAL ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL O ALGUNA DE SUS 

ÁREAS.
CERTIFICADO DE ENTRENADOR PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

CERTIFICADO DE PRIMEROS AUXILIOS, SOPORTE ASISTENCIAL BÁSICO, 
ATENCIÓN PREHOSPITALARIA Y/O PRIMER RESPONDIENTE.

CERTIFICADO DE RESCATE VERTICAL.
CERTIFICADO DE PERSONA AUTORIZADO O COMPETENTE PARA ARMADO DE 

ANDAMIOS 
INSPECTOR DE EQUIPOS DE TRABAJO SEGURO EN ALTURA

CONTAR CON CERTIFICACION COMO COORDINADOR DE TRABAJO SEGURO 
EN ALTURAS

Competencias Mínimas:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURA, DE ACUERDO A LA 
TAREA A REALIZAR

Y ACTIVIDAD ECONÓMICA

Experiencia laboral y/o especialización

:EXPERIENCIA CERTIFICADA MÍNIMA DE SEIS (6) MESES EN 
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE HIGIENE, 

SEGURIDAD, MEDICINA, DISEÑO Y EJECUCIÓN DEL 
PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DENOMINADO 

ACTUALMENTE SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) EMPRESARIAL (PSOE), 
CON APLICACIÓN DEL PROGRAMA DE PROTECCIÓN Y 

PREVENCIÓN CONTRA CAÍDAS.

EXPERIENCIA CERTIFICADA MÍNIMA DE UN AÑO 
RELACIONADA CON TRABAJO SEGURO ENALTURA

EXPERIENCIA EN PROCESOS DE FORMACIÓN Y/O 
CAPACITACIÓN MÍNIMO DE 12 MESES CONTINUOS O DE 24 
MESES DISCONTINUOS CON UNA VIGENCIA NO MAYOR A 

DOS AÑOS.

LICENCIA EN SALUD OCUPACIONAL VIGENTE.



MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO 
INDUSTRIAL

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR 
LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN 

DE MANTENIMIENTO.

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE CONSERVEN LAS 
CONDICIONES FUNDAMENTALES EN INTERVALOS PREDETERMINADOS 
DE OPERACIÓN, (TIEMPO, RECORRIDO, NÚMERO DE OPERACIONES).

3 15 0 1/09/2021 15/12/2021 3.784.220 1 13.244.770

Certificado de Aptitud Profesional en
ocupaciones: 8371 Mecánicos Industriales,
2232 Técnicos en Mecánica y Construcción

Mecánica

Título de Técnico en: Mecánico de maquinaria
industrial, o Alistamiento y operación de
maquinaria para la producción industrial. 

Título de técnico profesional en los núcleos de
conocimiento de: Ingeniería mecánica y afines,

o Ingeniería Industrial y afines, o Educación

Título de tecnólogo en los núcleos de
conocimiento de: Ingeniería mecánica y afines o

Ingeniería Industrial y afines, o Educación

Título profesional en los núcleos de
conocimiento de Ingeniería mecánica y afines o

Ingeniería Industrial y afines, o Educación
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la

Ley

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por:
Tecnólogo en mantenimiento mecánico, electromecánico o afines

Cuarenta y Ocho (48) meses de experiencia
distribuida así:

Treinta y seis (36) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempeño en el

área MANTENIMIENTO MECÁNICO
INDUSTRIAL y doce (12) meses en docencia

o instrucción

Cuarenta y dos (42) meses de experiencia
distribuida así:

Treinta (30) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempeño en el área de

MANTENIMIENTO MECÁNICO INDUSTRIAL y
doce (12) meses en docencia o instrucción.

Treinta y seis (36) meses de experiencia
distribuida así:

Veinticuatro (24) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempeño en el

área de MANTENIMIENTO MECÁNICO
INDUSTRIAL y doce (12) meses en docencia

o instrucción

Veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuida así:

Doce (12) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempeño en el área de

MANTENIMIENTO MECÁNICO INDUSTRIAL y
doce (12) meses en docencia o instrucción

Mínimo 24 meses de los cuales certifique experiencia laboral o 
expecializacion relacionada con el

objeto de la formacion

10  $  132.447.700 

Coordinador Académico Subdirectora Centro

CLAUDIA MARCELA MURILLO SALGUEROHECTOR VECINO RUEDACARLOS ARTURO NUÑEZ BOHORQUEZ

Coordinador Académico


	TITULADA Y COMPLEMENTARIA

