- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
R L No CPS- No. 07
i b 24 de Junio de 2021

CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA
CONTRATANTE | TURMALINA UNIVERSAL CORTUNIVERSAL

NIT: 900.623.092-6

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATISTA

CONTRATISTA MARIA BELGICA VARGAS VASQUEZ
DIRECCION DEL
CONTRATISTA | VILLA DEMO MANZANA G LOTE 6
IDENTIFICACION | Cedula de ciudadania N. 51.886.910
TELEFONO 3137422621 | E-MAIL | mariabelgicavargasvasquez@gmail.com
PLAZO 04 MESES 10 DIAS
VALOR TOTAL $5.200.000 | HONORARIOS | 1.200.000
::NEIg:-éA 2ls 24 de Junio de 2021

Entre los suscritos SHARON YARITHZA RAMIREZ ROMERO, identificado con cédula de
ciudadania 1,117,961,886 de Florencia Caqueta, mayor de edad obrando como Representante
Legal de la Corporacién Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal
CORTUNIVERSAL con NIT: 900.623.092-6, persona juridica de derecho privado, regida por las
normas de derecho privado, y con plena capacidad para ejercer derechos y contraer obligaciones
que desarrollen su objeto social, constituida como una Organizacién sin animo de lucro y quien
para los efectos del presente contrato se denominara el CONTRATANTE MARIA BELGICA
VARGAS VASQUEZ, identificado con cédula de ciudadania No 51.886.910 de Albania Caqueta,
mayor de edad, quien en adelante se denominara el (la) CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar el presente contrato de prestacion de servicios técnicos como Manipuladora de Alimentos
del centro vida teniendo en cuenta las siguientes consideraciones, que se regulara por las
Clausulas que a continuaciéon se expresan y en general por las disposiciones del Cédigo Civil y
Cdédigo de Comercio aplicables a la materia de qué trata este contrato.

| CONSIDERACIONES:

. Que la Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental y Deportiva Turmalina Universal
CORTUNIVERSAL, en el marco de las actividades propias de su objeto social, suscribi6 el
CONVENIO DE ASOCIACION N°. CO1.PCCNTR.2607201 el dia 22 de junio de 2021, con el
MUNICIPIO DE ALBANIA CAQUETA cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos, logisticos,
administrativos y financieros entre las partes para brindar atencion integral e intervencion
dirigida a los adultos mayores de los niveles | y Il de SISBEN residentes en el municipio del
Albania Caqueta a través del centro de vida”.

Il. Que para el cumplimiento cabal y oportuno del objeto del CONVENIO DE ASOCIACION
N°. CO1.PCCNTR.2607201, suscrito con el MUNICIPIO DE ALBANIA, CAQUETA es
necesario contratar personal dentro del marco del mismo.

En virtud de lo antes expuesto las partes;
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| ACUERDAN:

Clausula 1.-OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA se obliga con el CONTRATANTE a
PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO MANIPULADORA DE
ALIMENTOS PARA DESARROLLAR CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES EN EL CENTRO VIDA,
EN EL MARCO DEL CONVENIO DE ASOCIACION N°. CO1.PCCNTR.2607201, SUSCRITO
ENTRE EL MUNICIPIO DE ALBANIA Y LA CORPORACION CULTURAL, TURISTICA,
AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL CORTUNIVERSAL. Clausula 2 -
Obligaciones y Actividades que debe desarrollar el Contratista: 1. Prestar sus servicios en los
términos del contrato, por toda la vigencia del mismo, 2. Cumplir con la totalidad de los requisitos
legales y técnicos, necesarios para suscripcion y ejecucion del respectivo contrato. 3. Cumplir con
idoneidad, oportunidad, seriedad y diligencia el objeto del contrato de acuerdo con las
especificaciones contenidas en él y las instrucciones que sobre el mismo le imparta el
CONTRATANTE o sus delegados. 4. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las
tareas objeto del contrato y conexas al mismo. 5. Responder por los elementos, bienes,
informacién, que se pongan a su disposicion para la ejecucidon del presente contrato,
propendiendo, en todo caso, por su conservacién y uso adecuado, 6. Cumplir con el objeto del
contrato en defensa de los intereses juridicos, econdmicos o de cualquier otra naturaleza del
CONTRATANTE vy aportar sus capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia,
oportunidad y confidencialidad, 7. Acatar las instrucciones e indicaciones que el Gerente la
Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL vy
Supervisor le imparta, 8. Informar oportunamente al CONTRATANTE sobre cualquier eventualidad
que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato, 9. Cancelar todos los gravamenes,
tasas y contribuciones a que haya lugar, y que correspondan al objeto contratado, y en el
porcentaje establecido en la normatividad correspondiente. 10. Manifestar bajo la gravedad de
juramento que no se encuentra incurso en causal de inhabilidad o de incompatibilidad. 11. Cumplir
con las politicas, reglamentos y directrices establecidas por la Corporacion Cultural, Turistica,
Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL. 12. Prestar oportuna colaboracion
para la diligente ejecucion del contrato, utilizando de manera eficaz su idoneidad y experiencia en
el desarrollo del mismo. 13. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato. 14. Revelar al supervisor del contrato, cualquier situacion actual o potencial que pueda
llegar a generar conflictos de interés que incidan en la ejecucién del contrato. 15. De ser el caso
recibir, devolver, responder y dar buen manejo y uso a los insumos entregados para el desarrollo
del contrato. 16. Justificar, soportar y solicitar en forma oportuna cualquier modificacion del contrato
a que haya lugar durante la ejecucion del mismo. 17. Cumplir durante la ejecucién de este contrato
con las normas legales aplicables y con lo pactado en este contrato. 18. Realizar las afiliaciones y
los aportes correspondientes como trabajador independiente al sistema de seguridad social en
salud y pensiones. Lo anterior, segun el ingreso Base de Cotizacién y conforme a los porcentajes
de ley vigentes a los que llegaren a determinarse, es decir sobre el 40% del valor mensual del
contrato. 19. Afiliarse al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la administradora de
Riesgos laborales ARL Positiva, bajo el riesgo que determine la ARL. Una vez suscrito el presente
contrato. 20. Presentar informe mensual de ejecucion de actividades en conjunto con los
soportes y registros a que hubiere lugar a mds tardar el dia 05 de cada mes sin dilacién
alguna. 21. Asistir a las reuniones programadas por la Gerencia, La Coordinacioén, y la Supervision
en asuntos relaciones con el objeto de su contrato y las demas que sean de interés para la
ejecucion del Proyecto. 22. Presentar ante su Supervisor, Plan de Trabajo y Cronograma de
actividades de acuerdo con el PAl establecido por |a Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental
Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL, una vez suscrito el presente contrato.
Dichos documentos, se tendran como anexos al presente contrato y lo contenido alli sera de
obligatorio cumplimiento por el Contratista y objeto de la supervision realizada por la Corporacion
Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL. 23. Iniciar la
ejecucion de las actividades una vez sea aprobado el Plan de trabajo y Cronograma presentado.
PARAGRAFO: De conformidad con lo establecido en el decreto 723 de 2013, el contratista debera
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practicarse un examen pre ocupacional y allegar el certificado respectivo al contratante durante los
tres (3) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio. Este examen tendra vigencia maxima de
tres (3) afos y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, siempre y cuando se
haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estara expuesto en todos los contratos. En el
caso de perder su condiciéon de contratista por un periodo superior a seis (6) meses continuos,
debera realizarse nuevamente el examen Clausula 3.-Obligaciones Contractuales:

Cumplir con el reglamento interno del Centro Vida, y velar por la buena relaciéon con los

1 beneficiarios y el buen ambiente.

2 | Acompafiamiento y apoyo en las actividades especiales.

3 | Participar en las actividades de tipo social que se programen desde la Corporacion Cultural,
Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL.

4 | Utilizacion de la indumentaria adecuada y elementos de proteccion personal.

5 Realizar el servido de los alimentos, de manera ordenada conservando la buena
presentacion del plato.

6 Asistir a las capacitaciones en temas de buenas practicas de manufactura, manipulacién de
alimentos y otros para el buen desempefio del cargo.
Recepcion, inspeccién y almacenamiento de las materias primas, verificando el buen

7 estado de los mismos y al mismo tiempo reportar al area de coordinacién del Centro Vida y

Nutricion del Operador cualquier situaciones especiales que alteren la calidad del servicio y
de los productos.

8 Cumplir con las buenas practicas de manipulacion e higiene de los alimentos

Velar por las condiciones higiénicas del area de almacenamiento y de temperatura de las
neveras y enfriadores del Centro vida. (Reportar novedades).

Cumplir con los tiempos de servido y distribucion, de manera que no se recurra a técnicas

10 . ;
como el recalentamiento de alimentos.

Velar por el buen cuidado del inventario. (Reporte de elementos en mal estado e informar
11 | al coordinador del Centro Vida la novedad).

Verificar la minuta diaria y darle cumplimiento, reportar cualquier novedad a la
12 | coordinacion. Asi mismo, realizar las preparaciones implementando las buenas practicas
de manufactura.

13 Mantener limpia la cocina, barriendo y fregando suelos y sacando la basura.

14 Mantener limpia la zona de trabajo, limpiando las superficies de trabajo, utensilios, los
armarios y el equipo de cocina

Participar en los procesos de induccion al personal y fortalecimiento de capacidades que se
15 |programen desde la Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina
Universal CORTUNIVERSAL

16 | Participar en la formacién de atencién de emergencias y primer respondiente

Participar en la capacitacion para certificacion de prevenciéon contra incendios vy
17 |condiciones sanitarias y ambientales que programe la Corporacién Cultural, Turistica,
Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL

Entregar mensualmente un Backup de los instrumentos, documentos, actividades, registro
18 fotografico y demas evidencias que generen en la ejecucion de sus obligaciones
contractuales.

Las demas que le sean asignadas por el Representante Legal que estén directamente

19 : . .
relacionadas con el objeto contractual, asi mismo acatar el conducto regular.
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Clausula 4 — Término del Contrato. El término de ejecucion del presente contrato sera por un
periodo de cuatro (04) meses y diez (10) dias, contados a partir de la suscripcion del contrato y
acta de inicio por parte del CONTRATANTE y el CONTRATISTA. Paragrafo primero. Prérroga. Si
vencido el plazo establecido el CONTRATANTE decide ampliar el plazo de vencimiento, se
suscribira minuta suscrita por las partes, que hara parte integral de este contrato. Paragrafo
Segundo: No obstante, lo estipulado en esta clausula, en la Corporaciéon Cultural, Turistica,
Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL podra dar por terminado el contrato
de manera unilateral cuando no se cumpla con las obligaciones contractuales pactadas en el
presente documento y exista una causal que amerite la justa causa del retiro del Contratista. Se
liquidara de manera bilateral cuando las partes asi lo estimen conveniente. Esta liquidacién se
realizara de manera escrita, motivada y llevara la firma de las dos partes. Clausula 5 - Forma de
pago y valor total del contrato. Los valores a pagar al CONTRATISTA en cuatro (04) meses es
de UN MILLON DOCIENTOS MIL PESOS ($1.200.000.00) M/CTE y un ultimo pago por valor de
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($400.000.00) M/CTE por diez (10) dias en el cumplimiento de las
obligaciones del presente contrato, para un total de CINCO MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS
($5.200.000, oo) M/CTE.

PAGOS MENUSALES VALOR
Junio-Julio 1.200.000.00
Julio-Agosto 1.200.000.00
Agosto-Septiembre 1.200.000.00
Septiembre-Octubre 1.200.000.00
Octubre Noviembre 400.000.00
(10 dias)

Sin embargo, los pagos estaran sujetos al desembolso del presupuesto estimado por EL
MUNICIPIO DE ALBANIA, CAQUETA y una vez acreditada el pago de la seguridad social integral
en Salud, Pensiéon y ARL por parte del Contratista. Clausula 6- Lugar de ejecucion y domicilio
contractual. El desarrollo y/o ejecucion de las actividades especificas del contrato se llevara a
cabo en el departamento del Caqueta, y donde sea necesario que El CONTRATISTA se desplace,
en el marco de lo dispuesto por el CONVENIO DE ASOCIACION N°. CO1.PCCNTR.2607201, con el
fin de cumplir con el objeto contractual. Pero para todos los efectos legales a que haya lugar, el
domicilio contractual principal sera el Municipio de Albania, Caqueta. Clausula 7- Indemnidad y
Responsabilidad. EI CONTRATISTA con la sola firma de este contrato, se hara responsable
personalmente, por los dafios causados a bienes, al personal que utilice y a terceros, por acciones
u omisiones, durante la ejecucion del contrato, para lo cual desarrollara el objeto de este contrato
propia cuenta, riesgo y bajo su propia responsabilidad. Afirma que mantendra a la Corporacion
Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL libre de toda
responsabilidad por los dafios de cualquier tipo de pueda causar en el desarrollo de sus
obligaciones contractuales a terceros. Clausula 8— Caso fortuito y fuerza mayor, Causales de
Suspension del Contrato. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera
de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea
resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito
debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.
Paragrafo. En dicho caso y evaluada la circunstancia respectiva, las partes procederan a
suspender de mutuo acuerdo el contrato mediante acta suscrita para el efecto, en la cual indicaran
el término de suspensién del contrato. La parte que se considere afectada debera notificarlo por
escrito a la otra parte en forma inmediata a la ocurrencia del hecho. Dentro de los cinco (5) dias del
calendario siguiente deberéa enviar un escrito en el que indique las posibles causas junto con todos
los documentos y pruebas de soporte que demuestren su ocurrencia, manifestando el tiempo
estimado en el cual podra reanudar o normalizar el servicio. Por las demés causales de suspensién
del contrato, se entenderan por ellas las contempladas en la Ley. Clausula 9- Independencia y
Autonomia del Contratista El Contratista es una persona independiente de la Corporacion
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Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL vy, en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la Corporacion
Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. EL CONTRATISTA goza de
plena autonomia técnica, administrativa y directiva en el cumplimiento de sus obligaciones, razon
por la cual todos emolumentos que sean percibidos por este NO CONSTITUYEN SALARIO y por lo
tanto, en ningun caso el presente contrato generara relacién laboral, ni prestaciones sociales y
demads derechos laborales. En consecuencia, EL CONTRATISTA solo tendra derecho al pago de lo
expresamente pactado en este contrato. Clausula 10 — Confidencialidad de la Informacion. La
Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL, la
cual solo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado. En caso de que
exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de
esta informacién. Todos los datos, informaciones, documentos, métodos analiticos,
procedimientos, software y proyectos proporcionados o desarrollados durante la ejecucion de este
contrato, seran mantenidos en forma confidencial por EL CONTRATISTA y se obliga a: (i) Utilizar la
Informacidn, Unica y exclusivamente para el cumplimiento de sus obligaciones; (ii) Abstenerse de
divulgar, revelar o reproducir, la informacion, que le haya sido entregada o que conozca en razén o
no, de la prestacion de servicios al CONTRATANTE; (iii) Abstenerse de utilizar la informacion, para
el beneficio propio o de terceros diferentes de EL CONTRATANTE; (iv) Abstenerse de mencionar o
entregar la informacion, a terceras personas, incluidos empleados y asesores del CONTRATANTE
que no deban conocerlos por razén de sus obligaciones contractuales. EL CONTRATISTA debera
guardar confidencialidad sobre informacién privilegiada y/o confidencial que en la prestacion de
servicios llegue a conocer de manera directa o indirecta. (Para los efectos previstos en esta
clausula, se entendera que entre otros, pero no exclusivamente, forman parte de la informacién
confidencial todos los manuales, formatos, conceptos, contratos, documentos legales, financieros,
contables o de cualquier orden, procesos, metodologias, procedimientos métodos de operacion,
datos, recursos, graficas, incluidos los disefiados o creados por EL CONTRATISTA, informacion
visual, verbal o escrita, ideas, equipos, estrategias, términos y detalles relacionados con la
identificacién, el objeto social y los negocios y actividades del CONTRATANTE, sus socios,
relacionados, donantes, proveedores, asesores, o asociados bajo cualquier modalidad contractual
con el CONTRATANTE, incluyendo condiciones, estructura y detalles relacionados con cualquier
operacion, negociacion, proyecto, asesoria, investigacion que desarrolle el CONTRATANTE, sus
socios, relacionados, clientes, asesores, donantes o asociados bajo cualquier modalidad
contractual con el CONTRATANTE. Esta informacion confidencial puede conocerse por EL
CONTRATISTA bien sea porque el CONTRATANTE o se la comunique en cualquier forma tangible
e intangible, o cuando en forma indirecta la haya conocido sin consentimiento expreso del
CONTRATANTE. Igualmente, le esta prohibido a EL CONTRATISTA sacar, extraer o enviar por
cualquier medio, fuera de las instalaciones del CONTRATANTE, ya sea para uso directo o con
destino a terceros, documentos, datos, informes, software y en general cualquier tipo de
informacion, salvo que sea necesario para el desarrollo normal de sus obligaciones contractuales
y, con autorizacién previa, expresa y escrita del supervisor del contrato. EL CONTRATISTA debera
comunicar al CONTRATANTE toda la informacion de la que tenga conocimiento respecto a
acciones de terceros que haya o intenten sacar, extraer o enviar por cualquier medio documento,
datos, informes, software y en general cualquier tipo de informacién. EL CONTRATISTA reconoce
que todos los originales y copias de manuales, correspondencia, notas, informes, cuadernos,
fotografias, disefios y cualquier otro material grabado, impreso o escrito, en cualquier forma que
incluya o refleje la informacion, aun el preparado por EL CONTRATISTA durante la vigencia del
CONTRATO, son propiedad exclusiva de la Corporacién Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva
Turmalina Universal CORTUNIVERSAL CONTRATISTA, y por tanto se obliga a entregarle al
CONTRATANTE la informacién que se encuentre en su poder al terminar el presente contrato de
prestacion de servicios, o antes, si asi lo solicita el supervisor del contrato. Clausula 11 —
Propiedad Intelectual. Durante la vigencia del presente contrato y con posterioridad a la
terminacion del mismo, EL CONTRATISTA se compromete a no efectuar actividades, acciones v,
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en general, actos que puedan afectar la Propiedad Intelectual Protegida por Ley o por
estipulaciones entre las partes, en especial, a no divulgar, revelar, vender, publicar, copiar,
reproducir, remover, disponer, transferir, entregar o suministrar total o parcialmente y utilizar directa
o indirectamente a favor propio o de una tercera persona, la informacién confidencial o propiedad
intelectual a la cual tenga acceso, en virtud del desarrollo del presente contrato, salvo autorizacion
expresa y escrita, siendo que la propiedad intelectual generada en el presente contrato pertenece a
la Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL.
Clausula 12 — Supervision. El seguimiento, supervision, vigilancia y control del contrato sera
ejercida en el presente contrato por quien desine la corporacion en su calidad de Coordinadora
del Programa Centro Vida, quien tendra ademas las siguientes obligaciones: a) Elaborar, firmar y
hacer que se firme el acta de inicio del contrato. b) Certificar que la ejecucién del contrato se
realice dentro de las condiciones exigidas. c¢) Exigir al contratista ejecucién idénea y oportuna del
objeto contratado. d) Levantar y firmar las actas constancias de cumplimiento respectivas y
aprobar los informes del contratista. e) Informar sobre el desarrollo del contrato. f) Conceptuar y
recomendar a la Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal
CORTUNIVERSAL sobre las modificaciones, adiciones, suspensiones o terminaciones anticipadas
del contrato. g) Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e informar
a la Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL
para que se adopten las medidas necesarias cuando se produzcan fendmenos que alteren en su
contra el equilibro econémico o financiero del contrato. h) Adelantar las gestiones necesarias para
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias, para lo cual, dar aviso oportuno a la
Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. i) Aplicar en forma estricta
las medidas de control para que el CONTRATISTA cumpla con los aportes a los sistemas de salud,
pensiones y riesgos laborales, en los términos legalmente establecidos. j) En el proceso de
Supervision realizado, mediante formato establecido por la Corporacién Cultural, Turistica,
Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL, la misma certificara el pago del
contratista Paragrafo. El contratista deberd acatar las 6rdenes que le imparte por escrito el
supervisor; no obstante, si no estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por
escrito al supervisor, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera solidariamente
con el supervisor si el cumplimiento de dichas ordenes se derivaran perjuicios para la Corporacién
Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL. Clausula 13 —
Formas de Terminacion. El presente contrato podra darse por terminado por: a) Mutuo acuerdo
entre partes. b) En forma unilateral por el incumplimiento de las actividades, obligaciones, informes
y/o productos derivados del contrato, a cargo del CONTRATISTA o por extralimitacion de sus
actividades. ¢) por vencimiento del término fijado. Paragrafo. Las partes acuerdan que,
configurada alguna de las anteriores situaciones, se dara por terminado el contrato, mediante la
suscripcion de la respectiva acta de terminacion y liquidacion del contrato, en la cual se dejara
constancia de los hechos o circunstancias que motivaron la misma; igualmente, EL CONTRATISTA
tendra derecho, previas las deducciones a que hubiere lugar, que se le pague la parte de las
actividades recibidas a satisfaccion por el Supervisor, hasta la fecha de terminacion anticipada, de
acuerdo con el informe del supervisor del contrato. Clausula 14 — Requerimientos al Contratista
por Incumplimiento. En todo caso de incumplimiento parcial o total de sus obligaciones por parte
del CONTRATISTA, dara lugar a la declaratoria de incumplimiento, terminacién unilateral del
contrato. Paragrafo. Procedimiento en caso de un presunto incumplimiento. El supervisor
requerira por escrito al CONTRATISTA para que informe los motivos por los cuales se ha
abstenido de cumplir con las obligaciones aqui pactadas y de ser procedente, remedie las
deficiencias o incumplimientos que se estén presentando dentro de los cinco (05) dias calendarios
siguientes al requerimiento. Si EL CONTRATISTA durante dicho termino no presenta sus
descargos o alegaciones, habra lugar a configurar la presuncion de veracidad sobre el
requerimiento junto con sus consecuencias legales para el contratista. Clausula 15 - Solucién de
Controversias. En caso de presentarse alguna diferencia en la definicion, interpretacion y/o
ejecucion de las obligaciones derivadas del presente acuerdo, las partes deciden agotar todas las
instancias para solucionarlas en forma amigable, mediante cualquiera de los métodos alternativos
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www.cortuniversal.blogspot.com
http://contuniversal.com




de solucion de conflictos (MASC). En caso tal que no sea posible llegar a un acuerdo con las
normas que reglamenten la materia. En todo caso, la aceptacién de los MACS no implica la
renuncia expresa a las acciones judiciales del caso respectivo. Clausula 16 — Cesién y
Subcontratos. EI CONTRATISTA no podra ceder ni Subcontratar Obligaciones ni cualquier
derecho derivado del presente contrato, total o parcialmente, a cualquier tercero, sin el
consentimiento previo, expreso y escrito de la Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental Y
Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL. Clausula 17 - Inhabilidades e
Incompatibilidades. EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, el cual se
entiende prestado con la firma del presente contrato, no hallarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la ley, para celebrar este contrato.
Igualmente declara que, en caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad, se obliga a
responder ante la Corporaciéon Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal
CORTUNIVERSAL vy ante terceros por los perjuicios que se ocasionen y, se compromete a ceder
el contrato, previa autorizacion del CONTRATANTE o si ello no fuere posible, renunciara a su
ejecucién. Clausula 18 - Prevencién del Lavado de Activos y Financiacién al Terrorismo. El
CONTRATISTA, declara bajo juramento, con la firma de este documento que no esta vinculado a
actividades de lavado de activos y financiamiento del terrorismo. Clausula 19 - Prevencién
Actividades de Narcotrafico y Trafico con Personas. EI CONTRATISTA, declara bajo
juramento, con la firma de este documento que no esté vinculado a actividades de narcotrafico y
Trafico con personas. Clausula 20 - Conflicto de Intereses. Durante la vigencia del presente
CONTRATO, EL CONTRATISTA no podré estar involucrado en ninguna otra actividad que pudiera
ser interpretada como un posible conflicto de interés relacionado con el objeto del CONTRATO. Se
entiende que hay un conflicto de intereses cuando EL CONTRATISTA no pueda satisfacer
simultaneamente los intereses propios y los del CONTRATANTE. Identificado el conflicto de
intereses este debera ser revelado de manera inmediata al CONTRATANTE junto con la
informacién que sea relevante y necesaria a efectos de que el CONTRATANTE decida si procede
a la terminacion del CONTRATO o autoriza a EL CONTRATISTA continuar la ejecucion de los
SERVICIOS TECNICOS COMO MANIPULADORA DE ALIMENTOS En caso que el
CONTRATANTE opte por la terminacion del CONTRATO, EL CONTRATISTA no sera acreedor de
ninguna indemnizacion y pago adicional, salvo el de los pagos pendientes hasta la fecha efectiva
de terminacion. Clausula 22 — Mérito Ejecutivo. Para todos los efectos legales el presente
contrato presta mérito ejecutivo en los términos del articulo 488 y ss. Del codigo de procedimiento
civil. Clausula 23 — Naturaleza del Contrato. El presente contrato se regula en su integridad por
las normas del derecho privado, es decir, por el cédigo civil y el cédigo de comercio. Clausula 24
— Notificaciones. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las
direcciones indicadas a continuacion: El Contratante: la Corporacién Cultural, Turistica, Ambiental
Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL Direccion Carrera 6B N° 3A-06 B/Centro o al
correo electronico cortuniversal@gmail.com. El Contratista: villa demo manzana g lote 6 o al correo
electronico mariabelgicavargasvasquez@gmail.com Clausula 25 - Autorizacién Tratamiento de
Datos Personales. De acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto
Reglamentario 1377 de 2013, para el Tratamiento de datos personales y su régimen de proteccion,
EL CONTRATISTA autoriza a la Corporacion Cultural, Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina
Universal CORTUNIVERSAL. la recoleccion de sus datos personales, asi como el tratamiento,
almacenamiento y uso de su informacion para su contratacion y para su uso relacionado con todos
los aspectos atinentes al contrato, tales como la ejecucion, cumplimiento, informes y/o productos a
entregar, supervision, liquidacion del contrato etc. Clausula 26 — Declaraciones Finales. El
CONTRATISTA efectia de manera libre y voluntaria las siguientes declaraciones: 1. Conoce y
acepta los documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones vy
modificaciones a los documentos del proceso y recibidé de la Corporacion Cultural, Turistica,
Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL respuesta oportuna a cada una de
las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el contrato. 4. Que al
momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra ninguna inhabilidad e
Carrera 6B N° 3A-06 B/ Centro -Celular -3226846186
E-mail: cortuniversal@gmail.com
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incompatibilidad. 5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones al sistema de seguridad social integral.
6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 7. Recibié una
vez fimado, copia del contrato. Cldusula 27- Perfeccionamiento y ejecucién. El presente
contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, y para su ejecucion la
acreditacién de encontrarse el Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de

seguridad social integral y la suscripcién del acta de inicio.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Municipio de Albania, Caqueta, en dos (02)
ejemplares del mismo tenor y valor, el dia 24 de Junio de 2021.

Por el CONTRATANTE

Por el CONTRATISTA

Shavon Pomiex L.

SHARON YARITHZA RAMIREZ ROMERO
Representante Legal la Corporacién Cultural,
Turistica, Ambiental Y Deportiva Turmalina
Universal CORTUNIVERSAL

7 1
MARIA BELGICA VARGAS VASQUEZ
C.C N* 51.886.910Expedida en Albania,

Caqueta.
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CORTUNIVERSAL

NIT: 900.623.092-6

CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL

LISTA DE CHEQUEO DE REQUISITOS PARA LA FIRMA DE CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS

MANIPULADORA DE ALIMENTOS

Documentos requeridos Presentado
Documentos requeridos Observacién Sl NO
En Formato Unico de la funcién publica, diligenciado en
Hoja de vida letra legible, con foto tamafio cédula .
* (Impreso en hoja tamafio carta)
Fotografia reciente Fondo blanco, tipo documento. Digital
Fotocopia cédula de | Ampliada al 150%
ciudadania X
Fotocopia de Libreta Militar | Solo para hombres, sélo se acepta libreta militar, ningan
otro documento que certifique su expedicion.
RUT Fotocopia del Registro Unico Tributario de la DIAN, con
fecha de expedicién del 2020.
Tarjeta profesional o | Copia
registro, en los casos que X
aplique.
RETHUS Registro Unico Nacional del Talento Humano en Salud,
para los profesionales de la salud. X
Certificados académicos Fotocopia de titulos con fecha de grado legible. X
Certificados laborales o de | Fotocopia.
experiencia El documento debe especificar: fecha de ingreso, fecha | X
de retiro, cargo y funciones.
Certificado de antecedentes | (Policia nacional) actualizado X
penales
Certificado de antecedentes | (Contraloria ) actualizado
fiscales X
Certificado de antecedentes | (Procuraduria) Actualizado X
disciplinarios
Afiliaciébn al Sistema de | 1-Copia del Certificado o Formulario de Afiliacion a
Seguridad Social como | Pension. (AFP).
Independiente: 2-Copia del Certificado o Formulario de Afiliacién a Salud
(EPS).
3. Afiliacion como independiente a la Administradora de
Riesgos Laborales (ARL)
NOTA: La Afiliacion a la ARL se realiza cuando este
firmado el contrato.
3. Planilla de pago de Seguridad Social.
Nota: Aplica para contratos con plazo mayor de 30 dias
Examen Preocupacional. Vigente
Certificado de manipulacién | Vigente
de Alimentos X
Examenes médicos - Serologia
(Manipulacion de alimentos) - Basiloscopia
- Cropologico
- Parcial de Orina
- Koh de ufa.
- Examen fisico



https://www.minsalud.gov.co/salud/PO/Paginas/registro-unico-nacional-del-talento-humano-en-salud-rethus.aspx
https://www.minsalud.gov.co/salud/PO/Paginas/registro-unico-nacional-del-talento-humano-en-salud-rethus.aspx
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/ CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL
L CORTUNIVERSAL

NIT: 900.623.092-6

Formacion Atencion Integral | Certificado de formacién. Constancia/s de asistencia o
al Adulto Mayor participacion a formaciones para la atencion integral de
personas adultas mayores.

Esas formaciones deberan corresponder a un X
componente tedrico (presencial o virtual) de minimo 160
horas, y a un componente de experiencia directa de
minimo 320 horas. Las anteriores constancfas deben
sumar un minimo de 480 horas.

Certificacion Cuenta | Certificado de la entidad bancaria con fecha de
Bancaria expedicién no superior a un mes.
Cumplimiento de requisitos Si__x_No

Shavon ey K

Revisado por: SHARON YARITHZA RAMIEZ ROMERO
Representante Legal
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FORMATO U N | CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
VARGAS VASQUEZ MARIA BELGICA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc X ce () pas() No. 91886910 FX M) | coL.X) extranJERO () COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE ()  NUMERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FecHA  bia 28 | mes [05 | ano [1966 | | VILLA DEMO MANZANA G LOTE 6
PAIS COLOMBIA pais COLOMBIA DEPTO A.LBANllA
DEPTO HUILA MUNICIPIO ALBANIA \r;;asr(lqit;ilglcavargas
Municipio  ALBANIA TELEFONo 3137422621 EmaiL @gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRAIJO?S DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o0. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

1o. | 20. | 30. | 4o0. | 50. | go. | 70. | 80. | 90 | 10 | 11 MES ANO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS si | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B MB| R | B |[MB|R | B [MB

ESPANOL NATIVO X X X

IDIOMA
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3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENEA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
JUANBA KENDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\‘ DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
g
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pial | mes| , lakol | |pial | mes|  |anol
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\‘ DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pial . | mes|  lakol . .. J|oial ] mes| . aRol
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 3

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI @ NO Q ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento__24 DE JUNIO DE 2021

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
(ue siendo fas 07:02:04 PM horas del 290672021, el cludadano idenfrficado con
Cedula de Cludadania N° 1886910
Apellidos y Nombres: VARGAS VASQUEZ MARIA BELGICA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia

En cumplimiento de [a Sentencia SU-456 del 21 de junio de 2012, profenda por fa Honorable Corte Constitucional, [a
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES' aplica para todas aquelas
DErsonas que no registran antecedentes y para quienes fa autondad judicial compatente haya decretado [a extincion de
[a.condena 0 [a prescripcion de la pena.

Esta consulta es vlida siempre v cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con &l documento de
identidad registrado y solo aplica para &l temtario colombiano de acuerdo & lo establecido en &l ordenamiento
constitucional.

S fiene alquna duda con el resultado, consuite [as preguntas frecuentes o acérquese & las instalaciones de [a Policia
Nacional més cercanas.







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 29 de
junio de 2021, a las 19:08:01, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 51886910
Caodigo de Verificacion 51886910210629190801

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



OPE=
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

19:13:41
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 170211166

(]
i

Bogota DC, 29 de junio del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA BELGICA VARGAS VASQUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 51886910:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Escarea; sl ¢odigo QR
para verihicar la validez ge
ests docurento,

Ilngenierla

Alimenticia

Jequridad an manipylagion de allraentod

En cumplimiento a la Resolucion 2674 de 2.013
hace constar que:

Mcma Belgica Vargas Vasquez

Documento de identidad N° _51.886.910.
L Participa en el; |

9209

Conforme al capltulo lil articulo 12 educacién y capacitaciéon de 10 horas al afio

CRONOGRAMA DE CAPACITACION

MODULO 9 MGDbULO 2 W%ﬁ‘.)i. Lo3
3 Horas & Horas o Horas
Fecha: 28/06/21 Fecha: 28/07/21 Fecha: __28/08/21
* Legislacion Sanitaria res. 2674/2.013 = Microorganismos * Temperaturas de Conservacion
. * Introduccién a la manipulacién de * Clasificacion de microorganismos * Escalas de temperatura
alimentos ¢ Conservacién de los alimentos ¢ Clasificacion de los desechos sdlidos
* Clasificacién de alimentos ¢ Limpieza y desinfeccién * Manejo adecuado de basuras
* Contaminacion de alimentos * Geslién de la documentacién * Control de plagas
* Causas de contaminacion « Recomendaciones .

Practicas higiénicas

* Medidas de proteccién

() I QLN .f'r“
Cédigo N°

Bt SR e e LU B e A

OTQzNA== |
Cédigo N2 .

continu 10 horas =

Res. 2674 / 2.013 a:

lngenieria

Alimenticia

SCGUNIRY 0N mEnpulas & due plimantog

Escanam el .ad:go OR
. paraverfcer lavalidszde

ilngb—r\ prfn

HM imenticia

NIT: §1. 137.795 1 \

Maria Belgica Vargas Vasquez este documento. i ~ Cdvacil dor
Nombre y Apetildo Contactos: . TTAdt Min, Balid ) Pm!ecbfdn‘éoaM'jﬁ
: R ~.51.886.910 Us415404 D cursosdemanipulacien.com
B bommi-nto de Identidad ©23153514864 Calle 57 N° H 74 Or. 202 (‘lmpn.e'o
3132238410 TR T e
Desde: 28/06/21 Hasta: 27/06/22 795-1 §

Foc ".4 ce vencimi cn‘)

Nit. 11187

Escaneado con CamScanner



/ CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL
0y L CORTUNIVERSAL

NIT: 900.623.092-6

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA QUE:

Que la sefiora MARIA BELGICA VARGAS VASQUEZ identificada con cedula de
ciudadania No. 51.886.910 de Bogota, Ejecuto contrato de prestacion de servicios
N°04-2020 desde el 04 de mayo de 2020 hasta 04 de septiembre del 2020 con objeto
contractual PRESTAR SUS SERVICIOS COMO MANIPULADORA DE ALIMENTOS
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES PROPIAS DEL CARGO EN EL CENTRO VIDA,
EN EL MARCO DEL CONVENIO DE ASOCIACION NRO. 001, SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE ALBANIA'Y LA CORPORACION CULTURAL, TURISTICA, AMBIENTAL
Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL CORUNIVERSAL.

Plazo de (4) meses

La presente solicitud se expide en Albania - Caquetd, a los cinco (6) dias del mes
de septiembre del dos mil veinte (2020).

Shavon Pamivez £,

SHARON YARITHZA RAMIREZ ROMERO
C.C 1.117.961.886 expedida en Florencia — Caqueta
Representante legal

Direccion CL 3528 CR 53 27 ESQ
Correo electrénico: cortuniversal2021@gmail.com
Celular: 3226846186


mailto:cortuniversal2021@gmail.com
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ASMET >1 0

\

AN EDS

e b

CLhda fa salud ae my familia |

ASMET SALUD EPS SAS

NIT: 900.935.126
HACE CONSTAR

Que el(la) sefor(a) MARIA BELGICA VARGAS VASQUEZ identificado(a) con CC
51886910, se encuentra Afiliado en el Plan Obligatorio de Salud POS, de ASMET
SALUD EPS SAS por MARIA BELGICA VARGAS VASQUEZ CC 51886910 en la
calidad de Independiente segun informacion contenida a la fecha en nuestra base

de datos.

Fecha inicio relacién laboral

Fecha fin relacion laboral

24/jun./2021

Fecha inicio cobertura

Fecha fin cobertura

24/jun./2021

Informacion beneficiarios:

No hay beneficiarios en el grupo familiar.

El presente certificado se expide a solicitud de el(la) interesado(a) a los 22 dias del

mes de jul. de 2021.

Observaciones

Con destino a: Solicitud del aportante

Informacion sujeta a verificacion por parte de ASMET SALUD EPS SAS, cualquier aclaracién con gusto
sera atendida en la linea 018000913876 - Documento no valido como autorizacion de traslado - No es
valido para aclarar situacion de duplicidad en el SGSSS. Semanas de cotizacion segun LEY 1122/07.

Sede |
.- i ) SERVICIO DE ATENCION GRATUITO
W W W asinNeLsania ore o 018000913876

acional: Cra. 4 No. 18N-46
Teléfono: (57) (2) 8312000

Popayan - Colombia



AI S f‘\
Al rr\ p5 &
-;!HL-JJM
...Cuida la salud de v famiha |
Cordialmente,

ASMET SALUD EPS S.A.S NIT
900935126

SERVICIO DE ATENCION GRATUITO Sede Naciqnal: (,:ra' 4 No. 18N-46
WWW.asimelsalid.orse co 018000913876 Teléfono: (57) (2) 8312000

Popayan - Colombia

VIGILADO E.J_::r.':r::.czi'.m@




@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

POSITIVA
Lﬁ Compafiia de Seguros S.A.
g N..T 860.011.153-6
2x
53
&8
A
8
8
=]
- CERTIFICA
-
>
Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaifia, se identificé que MARIA
BELGICA VARGAS VASQUEZ, con Cédula Ciudadania No. 51886910 contratista de la empresa
CORPORACION CULTURAL TURISTICA AMBIENTAL Y DEPORTIVA TURMALINA UNIVERSAL,
con Nit No. 900623092. Registra como trabajador INDEPENDIENTE con fecha de inicio de
cobertura 23/07/2021, para el contrato registrado con fecha desde 24/06/2021 y fecha
hasta 03/11/2021, su estado actual de afiliacion es ACTIVO vy riesgo 3.
Recuerde que una vez cumplida |la fecha hasta indicada en el presente certificado, el sistema
aplica de forma automatica la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo
contrato debera realizar una nueva afiliacion para continuar con la cobertura en nuestra
ARL.
Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
- www,positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
» siguiente codigo (valido por un mes): 202101017243133.
- Dada en Bogota, a los 23 dias del mes de julio de 2021
g
Cordialmente
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A.
'.-’_.':‘"-v-‘.;( Positiva Compania de Seguros S.A. » MNit 860,011, 1583-8 « Linoa gratuita: 01-8000-111=-170 _— - =
¥ Bogoia: 330- 000 £ Portnl Wl waow. positva. gov. oo 4 amprandimiento benda
1‘E.."‘-__-_—_l-,ﬁ 0 Pasitiva gl:‘l'i[ll-’l'l do Seguros €D @PesitivaCol O PesitivaColam bis tT’ S S— S

Impreso por Internet &l 23/07/2021 07:19:39 a. m.
ISCDG: 23072021 07:19: 3 a. m.



Codigo: AS-DT-F002

Versién: 01

Fecha: 1-09-10
\Pagina 1 dg 2

FORMATO REPORTE RESULTA:DOS DE EXAMENES DE
LABORATORIO CLINICO

t'@?

‘MINISTERIO DE BALUD Y PROTEBCION SOCIAL

Rafael Tovar Povedd

NIT. 9002114771
) EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

\

E.S.E. Rafael Tovar Poveda []  Centro de Salud San José: []

Centro de Salud Albania . @,\ ,

[ ORDENADO POR:

FECHA; 39-0 & Z} COD_?J

- Hospital Local Cu‘ril,_lo l:]

h

: \
Kot S Ura) : Megodies

Boc: o) Co (o /ueﬁajf‘w o> A

NOMBRE: - ) e, <. :
- B Yo QP,Q\C’% Do 00574 EDAD: < ¢ IDHC: 571-386 9 o y
f N . l

HEMATOLOGIA 4 QUIMICA SANGUINEA________._ R
| PARAMETRO | RESULTADO VALORES DE RESULTADO REFERENCIA

Hemoglobin R_EFERENC,’A Aspecto del suero: - e - : i

ina \ /L]  H:14-18 M: 12-16 Gllcornia P T 70-110

NZ‘f,ff’OSf:ﬁz = ImT; 2.000~ 11.000 Colestero| Total mg /dl Hasta 200
Cinfocitos = ki £ Colesterol HDL ma/dL | Favorable > 65
Monogitos % 25 -40 Colesterol LDL “mg/dL| - Hasta150

et \ % ek Triglicéridos ma/ dL Hasta 150
\tjéas flos s \‘ % 0-3 Acido Urico mg./dL |- H:3.4-7.2M:2.4-56
o gillas % 0-1 Nitrogeno ureico mg / dL 718
2quetas / mm?® 150 - 400 Creatinina mg/dL | 06-11.
VsSG * mm L hora H: hasta 15 TGP T UL 0-65 -
M: hasta 20 TGO Ul /L 0- 50
GOTA Bilirrubina Total . mg/dL - Hasta 1.1
GRUESA: \Bilirrubina Directa ' mg /dL Hasta03 .
. ce ~ . =\
Grupo sanguineo: Factor Rh: FROTIS DE FLUJO VAG!NAL '4 o
UROANALISIS Color: e Jolergeion de Gra
Aspecto: [ . (\yO s N
EXAMEN FISICO-QUIMICC EXAMEN MICROSCOPICO bH: R a
C(_Jlor: A.mo.,,\ ' Leucccitos: ¢~ Z X& Test de aminas: N ‘OOCDD G‘ﬁm fo“
Aspecto: }\ou(l«,{ﬁ; Hemat.ies: &~xe Celulssiuiar ' !/ (me 8 KET\/
Olor: ] Bacterias:  fe~~ ;z“e’hzm"_”a I‘_’aq"”a"s' iy 4917
G.E: 10 1 & Moco: G s seudomicelios:
pH: <. 0 Levaduras: Levaduras:
Gilicesat Micelios: Rx Leucocitaria: ﬁ'
Cetonas: Leucocitos Aglutinades: ]
_~Sangre: __| Cristales Urinarios: Hematies: /
Z:‘;L‘f::fgeno — COPROLOG!CO | COPROSCOPICO
Bilirubinas: | \ o Color: e Flora Bacteriana; .
Nitritos: ; Cilindros Urinarios: Con-sistencla: U’hdcr— NM = :
Leucocitos:  { I1C2) Olor: Parasitos intestinales:
Cel. Epiteliales: Moco: SV RTAS s
Cel. Renales: pH: ‘ R :
VALG Az, Reductores: :
INMUNOLOGIA RESULTADO ReftRENG 1 |Sangre Oculta: o
v [Leucocitos: O~ 1%
VDRL: NO REACTIVO Homaties: o Z)C
PCR: : R
RA: Levaduras:
ASTOS: Micelios:
, Gravindex: J

7z /M,e«

FIRMAY SELLd DFL BAC TERIOLOGA -

Revisado por: Laura Marroqu:i. Bacteritloga
Centro de Salud San José de! Fragua

Revisado por: Yohana Gonzalez-Subgerente Cientifica.
Lorena Duran- Asesora de Calidad

‘Jaime. Gerente

Aprobado por: Aldemar Casad egos -

.).

Escaneado con CamScanner
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La confianza y a credibilidad

Florencia, § de jullo de 2021 que usted ha depositado en Bancolombia nos llenan
de orgulloy nos motivan para continuar

Sefor(es): acompainandolo en el desarrollo de sus metas.

AL INTERESADO

Florencia

BANCOLOMBIA S.A. s¢ permite informar que MARIA BELGICA VARGAS VASQUEZ

con Identificacion N° 51886910 es titular de la CUENTA AHORROS

466-233876-91 con fecha de apertura  2021/07/08 y su estado es ACTIVA

El manejo de este (0s) producto (s) es adecuado y responde a las condiciones y compromisos adquiridos
con BANCOLOMBIA.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia al producto mencionado anteriormente.

Si desea verificar la veracidad de la informacion, puede comunicarse al telefono (8) 4347747 ext 154 de Ia
Sucursal Florencia, en la que con gusto le atenderemos sus inquietudes.

Atentamente,

BANCOLOMRIA.

IRe

ncla

Céduia Ns‘rﬁ%'SH" :

LIZETH VANESSA LONDONO SILVA
Asesora Comercial Movil

Florencia- 466

Cll 14 No 12- 15 Esquina

Florencia- Caqueta

Es el o=

momento
de '

todos Bancolombia

Bancolmbia nunca le solitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com

VIGILADO * o o



ACTA DE INIC
CONTRATO DE PRE e
STACION DE SERVICIO
N cisior S TECNICOS
24 de Junio de 2021

I
'ﬁwﬂ—f LAURA SOFIA ESPINOSA PAREDES
/,__Q'E'——l1 .234.641.997
INFORMACION GENERAL DEL
CONT
coNTRATlSTA MARIA BELGICA VARGAS VASQUEZ RATSIE
OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRAT
: ISTA se obli

Cﬁjisgﬁi EL SERVICIO COMO MANIPULADORA DEQEL‘I:I?ﬂnE:IIngN[;rng\g‘I\E%TE 5
SUSCRITOLEMARCO DEL CONVENIO DE ASOCIACION N° CO1.PCCNTR 2607?3?
g NTRE EL MUNICIPIO DE ALBANIA Y LA CORPORACION CU'LTURAL'

URISTICA, AMBIENTAL Y DEPORTIVA  TURMALINA UNIVERSAL'

CORTUNIVERSAL.

ﬂ/ Cuatro (04) meses 10 dias
ALOR TOTAL $5.200.000

— VALORTOTAL__ :
FECHADE INICIO | 24 de Junio de 2021
24 de Junio de 2021, se reunieron la coordinadora

n el Municipio de Albania, Caqueta, el dia
rvisora del Contrato No. CPS-07 de 2021 la sefiora

E
" LAURA SOFIA ESPINOSA PAREDES supe
GAS VASQUEZ en calidad de contratista, con el fin de dar INICIO al Contrato

OBJETO

MARIA BELGICA VAR
de Prestacion de Servicios suscrito entre las partes, dentro del CONVENIO DE ASOCIACION N°
dia 22 de Junio de 2021 con el Municipio De Albania, Caqueté
s éntre las partes

CO1.PCCNTR.2607201 , susctito €l

cuyo objeto €5 «aunar esfuerzos técnicos, logisticos, administrativos y financiero

ara brindar atencion integral e intervencion dirigida a los adultos mayores de los niveles | y Il de
io del Albania Caqueta a través del centro de vida™.

SISBEN residentes €n el municip
n los términos de Referencia

ue se encuentran de acuerdo co
07 de 2021.

a las partes, de g
de Servicios técnicos Nro. CPS-

Dejan constanci B
| Contrato dé Prestacion

establecidos en €
rtes ACUERDAN:
Firmar la presente acta de inicio del Contrato de Prestacion de Servicios técnic
e 2021 hasta el 03 de noviembre
n Cultural, Turistica,

1. Fijar como fecha de inicio el dia 24 de Junio d re
Suscribir los Anexos Contractuales a que haya lugary disponga la Carporacio ;
Ambiental Y Deportiva Turmalina Universal CORTUNIVERSAL de acuerdo a [a necesidad en 1a

de la organizacion.

ejecycion del contrato y las politicas internas | B
3. Para constancia de lo anterior, se firma la presenta acta bajo la responsablhdad ex
jo de 2021

intervinieron en ella, el dia 24 de Juni

Porla SUPERVISORA Porel CONTRATISTA

CA VARGAS VASQUEZ

LAURA SOFIA ESPINOSA PAREDES MARIABEL _ {
C.C. 1.234.641.997 C.C. 26.421.034 Expedida en Neiv

Coordinadora
Supervisora ’Jv///

Asi las cosas, las pa
os Nro. CPS -07 de 2021.

presa de los qué

—

Carrera 6B N° 3A-06 B/ Centro -Celular -3226846186
E-mail: cortuniversal@gmail.com

www.cortuniversal.blogspot.com

http://contuniversal.com

Escaneado con CamScanner
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