FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA .

EJERCITO NACIONAL ,

CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUEAEI;IH
ESCUELA MILITAR DE SUBOFICIALES SARGENTO INOCENCIO CHINCA

INFORME DE SUPERVISION ¥

Nao. 07

RECIBO A SATISFACCION PARCIALEITOTAL ]

Tolemaida - Nilo, Cundinamarca, agosto del 2021 -

1.
i

CONTRATISTA

Nombre complete: Migued Angel Disz Guzman

Idanfificacion: 11084535594 de Flandas

Macienaldad: colembizno

Direccidn: Calle & Mo. 12-52 Bamio San Luis Flandes i Tolima)
Teléfone da contacto: 3112820140

E-mai de contacto: migue-diazi@hotmail.com

2
(

SUPERVISOR

Nombre complede: My. Rubén Darley Cristancha Cuestas
Carga: Decano EMSUB |
Resolucitn da nombramiento: 030 del 04 de febrero da 2021 '

'

3. 'No. DEL CONTRATO -

FECHA DE SUSCRIPCION

Conkrata N, 030 - 13 de febrero de 2021

4. POLIZA DE GARANTIA

UNICA

Mo, De la Paliza: 25-44-101151707

Entidad que expide la piliza; SEGUROS DEL ESTADO 5.4,
Fecha oficio aprobacion: 21 de fabraro de 2029

Aprabado por: CR, MILTON ARMANDO FLOREZ MUROZ I
Ordenader dal Gasto - CENAC-EDUCACIGN

5.
(

CDP

COP Ko Frad

Fecha expedicitn: 040212001

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVE ¥
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 083 - CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA,
DE EDUCACION .
Posiciin  caldloge de gasio:  [2-0202008-003 OTROS SERVICIOS |
PROFESIOMNALES, CIENTIFICOS Y TECHICOS

Fuents: Fondo Intama
Recurss: 16 CSF
Valor; $28.875.000,00

Mo, CRP: 16121

Fecha expadicion: 210272021

UnidadiSub-unidad  ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMBISTRATIVA ¥
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION |
Uependencla: 038 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

Posicion catdlogs de gasto;  02-02-00-008-003 OTROS  SERVICIOS
PROFESIONALES. CIENTIFICOS ¥ TECMICDS

Fuearte; Fonda Inferng

Recurso: 16 CSF

Valor £38.875.000.00

I

FECHA INICIO
EJECUCION
CONTRACTUAL

21 DE FEBRERQ DEL 2021 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 204




PAGINA 2 DE 12 Cortinuacita infarme e supenvsion y reclbo a satisfaccion No.07 comespondients al mes da agosio de
2021 dil contrato de prastacion de servicios profasionales y de apoyo & la gestian N° 030-CENAC- EDUCACION,

8 PLAZO DE EJECUCION

9. 'DBJETO CONTRACTUAL

| Hasta el 31 de diciembra did 2021

ONCE (11) MESES

PRESTADOR DE SERVICIOS COMO INGENIERO DE SISTEMAS, PARA SER
ADMINISTRADOR DE PLATAFORMA BLACKBOARD COM DESTINO A LA
VICERRECTORIA DE LA ESCUELA MILITAR DE SUBCFICIALES "EMSUB",

10. OBLIGACIONES
&~ CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Crear los cursos y usuarnaos de acuerde a los saberes de la mafia curmicular en
la plataforma.
2 Apoyar a los alumnos y docantes en @ manejo vy administracitn de la
plataforma Elackboard.
3, Regizar al cargue de los exdmenes da sufidencla para el procesa de admisidn
ala EMSUB y oiros.
4, Apoyar y coordinar o uso de |as sulas de sistamas con los docentes.,
5. Apoyar log procesos de acreditacion de programas.,
G, Apoyer y soportar el uso de la plataforma Blackboard para cumplir con ks
indicadores de uso de |a misma, de acuerdo a drectrices de CEDOC,
7. Defundir la informacion partinante a l&s malkas curniculares en [a platatoma,
8. Difundir a través oe la plataforma e INFOSUB yo las diferentes necesidades
que enga |z EM3UB.
0. Generar estadisticas acerca ded uso de |a plataforma por les wsuarios.,
10. Asesoear @ los alumnos, docantes y administraives en el uso de herramientas
de los cursos en Blackboard, a frawés de academias yio capacilacionas, deganda
evidanca de [as mismas,
11. Generar esirategias de imgacto que permian incrementar &l uso de la
plataforma,
12, Difundir al persarsal miitar de la EMSUB los cursos que oferta desde CEDOC
por medio de [a plataforma Blackboard.
13, Roaszar Informes de gestion cada tras meses al vicermecior academico.
14, Organizar el archiva de acuerdo a la TRD del process. |
15. Desempedar |as demés obligaciones que se derven del objeto confractual en
coordinacion can el supenisor del conbrata.
16. Emilir concpos, dictémenes perciales @ informas en proceses discipinarios
adminksiratives yio penales cuanda se requiera & apoyo por [as dislinlas undates
del Ejércite Macional, siempre y cuando tengas relacidn directa con el objeto
contractial, Pardgrafo primers: Independencia del condralista. El contratista es
indapandiente del Ministerio de Delensa Nacional - Ejército Nacional - Escuala
Militar da Suboficlales  “Sarpenba Inocenclo Chinca, v, en comsacuencia, el
contrafista no e2 su representants, agente o mandatanio. 1 contratista no tiene la |
facultad de hacer declaraciones, represantacicnes o compromisos en nombee del |
Mmistariy de Defensa Macicnal - Ejércilo Naciona! - Escusla Milkar ce
Suboficiales  “Sargento inocencio Chinca” | ni de lomer decisiones o iniciar
acclones que generen abligaciones & su cango,

OBELIGACIONES GEMERALES
1. En & cumplimient a ko sefalado en la ley 100 de 19483, deben acreditar |a
afiliacién al sistema de pensidn, salud, fesges |aborgles de que trata al ariculo
787 de la citada ley, anaxando a su informe mensual folneopia de los documenies
que acraditen al cumpimiento de tal exigencia. En caso que el contrafista casa los |
pagos seguided social o ARL, se procederd a dar cumpimients a |a clausiia |

Fusrts Mike die Tolenaida Km 1 via Mekge — Girandel
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FAGIMHGEE 12 Confinuacidn informe de supenisidn v recibo a sabisfaccitn No,0PCaorespondients al mes e agosto de
2021 del contrato de prestacion de servicios profesionsies y de apoyo a la gastiortN® 030-CENAC-EDLUCACION.

|

resoludoria para disolver el contratn,

2 De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1795 de
1984, reglamento por el decraty 723 de 2073, el confratista deberg Ingresar
abligatoriamente al sistema general de riesgos laboraies: &l monta de |a colizacidn
debe sar asumido en su iolakided por ef contratista Cuanoo e resgo axpuashn ea
categaria |, 11, .
3.El'aDJnfl:mia:Iaﬂmneiﬁ&mEﬁUEId&EME.aﬂInmﬂylaleyEE#deE{Im,al
contralista serd responsable por la gestibn documentsl de les sclividadas
reaizadas duranie la ejecucian del contrato, incliyends el cuidada, conservacion
¥ organizacion del archivo, actividades tales como foliar ¥y la elsboracidn dal
formalo (nico de: invantario documental {FLID).

4. Dar cumplimiento al sistema da pesiidn documental ORFED SG0.
garantzance con efo la sequidad de la informacion v I8 frazatilidad de los
proceses, de acverds a lo establacido en ka ley 1581 de 2H2.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberg guardar y mansener la debida
resenva y confdencialidad de os documentos de infeigencia y contrainteligancia
militar. Asi como la reserva establecida en Ia ley 1712 de 2014 respacio ge
documenios o infanmacion piblica reservades o publica clasificada bente 3 tsmas
¥ asunios fratados y conotidos dentro del desarrollo ejecucion de! presents
conirato, resefva que e hara exfensiva a los derechos de aulor gue de Jos
mismos &6 derfven, anle lo cual no se podra aprovecher para benefici propio o
da un fercero la infarmackin conocida cen ocasitn al desamolo del presante
conlrato y que conliene su usa | difusitn y distibucidn de mencionada
infarmacion. Esta ressrva o confidencialidad =2 hace extensible & 3 infeernacién
que $& escuche 0 CONGZCAN sin que este medie en documentas escritos,
6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y Mica gue e ex
- #ixigible, aplicable ¥ propéa de su profesian, actividad y oficio. |
1. presentar el informe de gestion del supervisor del condrate dentro de |as fachas
“indicadas por aste, de acuerda con & anexn k (anexo), establecido an al plan Mo,
(0023548 del 23 da diciembre de 2020 “gue amite & comandante dal Ejército
‘Macional con el fin de imperf Ineamiantos para la calebraciin da contretos de
prestacion de sendcios profesionales o de apayo a la gestién, mediante g
modalidad de contratacitn directa y i distribucin del prEsUpUasio”.
8. en vitud de la coordinacitn endre el condratista ¥ & contraiante, sa deberd
cumplir con e horario establecido por el supendsar cuando se requisra para o
desamcllo eficients y productivo de fa acfivided encomendada sin fue esto
suponga ka confguracion del elemanio de subordinacion, {2l s ha estshlecidn an
{ la sentencia SL- 118612015 (50249), 050815 y SL-48802 dal 24 de fabrar de
| 2016 de Iz sala laboral de la corla suprema de justicia.
8. no cumplird en ningOn caso con & condral de Jos horarios de llegade o salida a
fravés de los Sbros de entrada & |a Unidad, saccitn o dependencla dal Ejercit
Macional. En caso de que se incumpla esta ohligacion, e contrafista sa
compromete con la frma del contralo & no presentarlo como prusha de filura
dada su inobservancia de lo pactado enlre lag partes y configurarse coma pre |
constitucion falaz probatoria. E| registro de Ingrescs sistemalizado {ficheros) al
luger donde se desamolle el confrato no se entenderd an ningdn caso como
ragisiro de contral de horarios de llegada o safida, si no es el cumglimientn de
requisitos para i saguridad militar.

—

FORTALEMESTT
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PAGINA 4 DE 12 Contiruacion infarme ca supendsian y recibo a satisfaccion No.07 correspondiente & mes da agosto de
2021 del contrat de prastacion de servicios prafesionales y de apoyo a la gastion N° 030-CENAC-EDUCACION,

10. taner dsponibfidad y disposicidn para el desamalio del confrate por o que no
podri suscribir més da un contrato con el Ejército Nacknal.

11. El cumplimiento de las chligaciones contractusles especificas safialadas en
los respectivos confrabos de prestacion de servicios deben estar encaminadas &
desarrollo de |a mision y capacidades de cada unidad o dapendancia,

12, El condrabista debe cusiodiar los medios entregades y a la ferminacadn del
presente contrato dewolver los Insumos, suministras harramientas, dotacion,
mplementacian, inventarios yio materisles gue sean eventualmenta y pos la
necesklad del cumplimaento del objete confractual, puestos a su dsposicibn para
la prestacién del servicio objeto de este confrale, en caso ge pérdida o dafo ke
serdn aplicables las disposiciones perfinantes contenidas en la Jey 1476 de 201,
11, El canlratista auboriza & MON-EJERCITO NACIONAL a regizar los esludos
de seguridad y confiabdidad antes y durante 3 ejecucion del contrats, de acuerdos
oon Iy establecido en la Conslilucion Politica arficula 122y la ley 1621 de 2013,
14. conocer que en caso de incumplimienta de ks obligaciones contractualas an
cuakquier tiempa se dard aplicacién & procadimianis descrilo en el anicule B8 de
la ley 1474 da 2011 y a la cléusula resolutoria para disoiver el contrato.

15. Entregar |a finalizacian del contralo del supervisor del cantrato un Backup de
Ia informacian genarada en desarrollo del conbrato en formalo Word, Power Point,
Excel 0 coma orginalmenta haya sido exagerado.

16.dar cumplimiento al cranograma de actividedes establecido con el supervisor,
en al gual hace parle integral del contrato de prestacion de senvicios y confendra
la medicion en alcance e impacte del producte que desarrollara &l cbjefvo
eslratégica da & dependencia en considecacitn & sus misiones y capecidadas.
Mancionado cumpEmients sa debe dejar coma oblipacion def confratsta para que
&n Cas0 que eshe sin acudir causa que o justifique, s8 abstenga de entregar los
infarmes o ks documentos requeridas para el cumglimento de los requisios
lagales dé ejecussin del contrato, dentre del plazo establecico para ello sa pueda

F aplicar ta clausuda resoluloria y disolver & contrato,
11,/PERIODO DEL INFORME | AGGSTO DE 2021 y _
1. Obligacién No. ¥ Crear los cursos y usuarios de acuerdo a los saberes
de la malla curricukar en ka plataipmma,
Anexo: Evidencia creacidn de curses proceso de homologacidn en
/ Blackbaard
| ﬂégcumeums QUE h Bovutrrg | " ORmADCAD AT
PORTAN LA Se  crearon  nuavos  Saberes
OBLIGACION comespondiertes Al procesa  de
Reporte g CUE0S NiA homalogacian, -dsi migma, 38 han
m'ﬁad:bca’%' craade los flsuancs de Ioe akimncs
raMvas que Ingresaron 8 la Escuela
e park de ese misma pracasa.
DE LA VOCACHON MILTAR, %"E
2"21 LADECPLIN 1 5L BB | J .
Fusii Miker de Tolewaida Km 1 wia Maigar — Gimrdal u‘
Hlu_(:ul'ﬂ.ﬂil'ﬂil'ﬂl
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PAGINA FOE 12 Continuacion informe de supanvisian ¥ recibe a sefisfaccion Ih.tf'c:nespmdlenteal mas de agasta d
2021 del conlrain de prestacitn de sarvicios profasicnales v de apoyo a la pastian M* li'r.'.’H:l—EEr'.l-!w[:-EElLIEi-lfw'::!I:h‘“lﬁé.]ml :
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2. Obligacién H'{L‘:ﬁhwar a los alumnes y docentes en el

maneja de la plataforma Blackboard.
Anexo: Evidencia capacitacién a alumnes y docenies an el manejs da
Blackbogrd

Ceciump | M DRASIcO AsLaia

Se capactd de forma virlusl medianta
lamadas y video Hamadas y de manara

2 pregencial cuenda fee posible, o
pereindl  docente ol ¥ mldar
. Reporia de ( inckyendo 8 os  prodesores | |
-::apa:_a‘taﬁma T perlenecientes A propaso d-all
docentss ¥ alumnas < | homoiogasitn an Temas concamienses 3

B cmacitn de  acfvidedes, foras,
avaladionas Y sus  banos  de
precurlas, comeccin  de  emans
credaiin de anungios, entre ainog.

Furts Miftar de Tokesaide Km 1 via Malgar — Girarded
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PAGINA 5OE 12 Confiruacitn infarme de supendsian y recibo a salisfaccidn No.07 gorespondiente al mas de agosto de
2021 del contrato de prestacion de servicls profesionales y de apayo a la gestion N° 030-CENAC-EDUCACION,

exiraardinano,

~3. Obligacion No/ 3. Reslizar & cargue de los esdmencs ov
suficiancia para &l procesa de admision a ka EM3UB y olros .
Anexo: Evidencia de realizacin examen de admision para curso 108

TiFCk OF IS
DOCUNENTD

W, DE RAmCADD: ASLINTCE

Raports de cargue
da usuarnios
Bspirantes y 0

presantaciin de
EXAman

Ga prosenta &  Incorporacion  los
resulladce abberidoe an |3 proeba da
canocimisnio.

BiA

_____ N AW —
L |
EXAMEN DEF

ADMISION

4. Obligacién N6. 5. Apoyar a los procesos e acreditaciin de programas
Anexo: Evidencia dal informe da usablidad de Blackboard al
departaments de Calidad EMSUE,

[ TG ONG0s
POCLMERTO

AHUNTO

Fipare da informa
de uszhilidad de
Blackboard durania
s misies di energ

ajurio

hig. DE FADICADO |

pleteforma, cumplimignlos de  pREees
CEDDC y procedimientos de el
dapaamenta de Caidad, enlre obros.

T,

1|
I Sesuministreran infarmas de uso de I

FORTALEIMENTD 5
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PAGINA T BE 12 Continuacin informe de supendsitn y recibo a salistaceian No 07 comespondianta al mes de agosto de
2021 del contralo de prestacitn de senvicios profesionales y te apoyo a la gestion N° 030-CENAC-EDUCACION.

ASUKTO ;
8a capacilh constaniamente o parsonal
g dumnas, docantes civiies y miitares
Para que conozcan las venfajas y
bondades con les cuskes ouenis |
Plalaforma Avafp Blackboard dantro y
fuera de s Curscs que eslin craados.

i
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PAGINA & DE 12 Cantinuacin informe da suparvision y recibo a salisfaccion No 07 carmespondiente al mes de agasta da

2071 del contrato de prestagion da sarvicks profesicnales y de apoyo & la gestion N* DA0-CENAC-EDUCACION.

By ﬁmiguim No. 12 Difundir al persanal miitar de la EMSUS

los cursos que oferan desde CEDOC por medio de la
plataforma Blackboard.
Anexo: Evidansia cursos ofertados en Blackboard,
:‘ﬂ:mm Win. i RADNC A DT ASLINTLY
La interfaz inicial da la Flalaforma Avafp
Blackboard -prasenia  banners  gue
m,mm;:l: promugyen !,rrpfu'lan cinsas wirliglas
iari: Rkl e Hi& provanienies “de- olras Unidedas gal
Biacd | . Ejercite Macional, fodos los usuanos
civisan es5los banners. por ends, su
Inacripcin a dichos curses 5 simple.

OMI 212 EVALUACION,
EXRMEN ¥ TITULACION
[0E LR IGENTE BE MAR

eI
L MOCLGal
Freimu

mFedun 8 ceaaroilan

e o TR
e poniia wra

f mmmmaT i

7. Obligacién No. 15, Desampefiar [as demds obligaciones que
se’ deriven dal objels confracteal en coordinacion con &
supanisor ded conbrata,

Anexa: Evidencia de piezas graficas realizadas.

T | oo s

Repariz de Programacion dal SEnpaso
evidancias da las marinslilugianal, MUG 2021, banner
piazas graficas g BI ard  Uhra, banner
realizadas pir Hi& homenaj 3 Chinch, banner dia de la
necesidad da las i erfileria,  banrde  homalogecidn,
dependancias da ka individual, Flyar seminario de TCC y

Escuala, | revistada invastigacitn 2020,

FORTALECINEYID it
2"2 DF LA VOCACIIN MILITAR,
wnscrm 1 pmmsem | EJ
Foirta Willar de Tobemalda Km 1 via H!'ﬂ&r—':ﬂm
ke, D namanca
v mimrit, mil 69 — W ETEub. mil.oo

] | St

il




PAGINA @ DE 12 Confinuaciin nforme de supenvisin y recibo a safsfaceibn No.07, conespondiente af mes de agoeto de
2021 del contrato de prestaciin de sarvicles profesionales ¥ de apayo a la gestin N* 030-CENAC-EDUCACION.

L P
i 5

LA

SIMPOSIOINTERINSTITUGIONAL

DE INVESTIGACION FORMATIVA

LApetionsing s ol Fula

b bR o e Loy T p—
B | i i o it

Largearta i i

Avire
BLACKBOARD se renové

L

o

FEEPEREH PROMNTS LOS VIDEOTUTORIALES
! FLFARRTRATCIE Crde b AL M [F AL WL ES S 1S KL, L TH
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PAGINA 0 OE 12 Confinuacién informa de supervision y recibo a safistaccitn No.0T comespondiente al mes de agosto ©
da 2021 del confrefo de prestacitn de servicos profesionalas y de apoya a fa gestibn N* (30-CENAC-EDUCACION.

|

B

Vil CONVOCATORIADE

HoioLoAcon )

e ——

DEEREEL  BASTRNL
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T T Te - E
e e« e S s L FEPEPRESE Y

Fiseris Miktar de Tolemaids Km 1 vie Malgar — Girandot
Ko, Cundinemasocs 00T
wow, o, mil. o0 = Wy emEuD. e oo

2021 £l | g3 3



PAGINA 11 DE 12 Cgniinusacidn informe de supervision y reciio a salistacsian No,07 comespondiants al mes de egosto
de 2021 del mmraqsda prestacion da serviclos profesionales y de apayo a la gasfidn N* 030-CENAC-EDUCACION
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| 13. VALOR DEL CONTRATO

Walar tatal: 28 875.000
Valor auborizado a pagar $2.625.000

14, CUMPLIMIENTD Pago | PAG3 PLANILLA DEL MES DE JuLin _
SEGURIDAD SOCIAL | Obligacién Entidad Pago L=
PENSION PORVENIR §168.000 &
SALUD EPS BANITAS §131.300° A"
ARL POSITIVA $5.500F |

Decrelo 1273 de 2018, se reglamenta &l pago de-12 colizacion, mes vencids da ios
trabaadones independientes (Salug-pensianyARL)

15. DOCUMENTOS QuE
HACEN PARTE DEL
INFORME

V. Inferme de gestion scbre & cumplimento del objeto contractual, firmado por o
CONTRATISTA y el recibido & satislaccitn del supanvisor del contrato, de acuerdg
con el formato establecido. '
2. Copia distcriminada de los soporles de pego de los aportes mensuales
obligatorics al sistema peneral de saguridad social en salud y pensitn, sobre un
ingreso base de cotizaclon del 40% dal valor mensual del conlrato, con apone del
16% en pensionas v el 12 5% en salyd,

Nota: Lo anterior, conforme lo estabiece la normatividad legal vigente, la
reglamentacian de la materia y de acuerda con la afikacion sieciuada & lzARL,

3. [Sehalar bas demas que cada Unidad Ejecutora considare vighles aportar para al
correspondiente paga)

4. Certificaciin bajo la gravedad de juramento de los confratos que langa vigentes
de prestacién de Servicios Tecnicos yia Profesionales

= certificacitn de ingresos para aplicacion de refencian en |a fuente frabajadares
ndependientes declarantes o no declarantas

6. Acta de infcle de ejscucitn dal confrato

7. Juramento bajo gravedad de la reafzacion del pago de salud, pensidn y ARL da
foma correcta referente al o los conlratos que tienen caon el MINISTERIC: DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION.

2021 Fihman

Fisrte Miltar de Tolummida Km 1 via Melgar — Granot [ p -

Hilo, Cundinamana
s, B R, il 6o — W Bk, mil co



PAGINA 12 DE 12 Confnuacidn informe de supervisin y recibo a safisfaccitn Ma.07 comespondients al mes de agosto
da 2021 del conirato de prestaciin de servicios profesionales y o2 apoye a ka gestitn N° [30-CENAC-EDUCACION,

16. COMSTANCIAS

En o prosents mfarme 52 08 consiancia qus ella contratist mpka con (a8
obligacionss conlractuaies y legales reguladas para este {i conbraba ¥ COM
consecusncia 58 recibe a satisfaccion de forma PARCIA L[]

Asi mismo, se defa constancia que durante la ejecucidn del confrato no se han
confiqurade los presupuestos legates que regulan & contrato laboral

-"-
i

17. RECOMENDACIONES

Se punde continuar con log Iramies 0 pago ya que el contratista cumpliEon sus

obligaciones contractuales.

18. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA - FORMA ¥ CONEBICIONES DE
PAGO DEL CONTRATO sa pagara para &l mes da Agostc’OS MILLONES
SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS MICTE (5 2.625.000), se puade
continuar con los tramites administratives a gue haya lugar una vez se
cuente con |a disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en Telemalda - Nilo, Cundinamarca, en el mes deaguﬁn{:aﬂﬂ

2“2 1 ﬁ?ﬁ%n HILITAR,

LA ECPLIA ¥ L ENTRERRMENT)

| 3 ’1%
Fuara Wilkes de Tolemaida Km 1 wia Mekgar — Girardet

ko, Cundinamanca
weprn e G o il 6o — s Bdul.mico

O




