DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA

. TRAMITE DE PAGO ]

EL SUSCRITO JEFE DE LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
TRAMITA PARA PAGO EL SIGUIENTE COMPROMISO QUE CUMPLE LOS REQUISITOS DE LEY,
'y

Z
FECHA: MAYO-2018 / ) { No.o: ] Z 44 é
CANCELADO A : PEDRAZA PINEDA CINDY TATIANA NIT. : 1.049.611.938

DIRECCION : AV ORIENTAL # 8-46 , TEL.: 3118790606 v s 77
BANCO : B. DAVIVIENDASA ¢  E-MAIL: tatianital84@hotmail.com CTADE: Ahorro 176570040715
"PRESUPUESTO
SUBC. |OBJG 3 PP i A
CTA. PROG sUBP _|PROY onggue. PROY SUB.ORD RECURS/O/ VIGENCIA VALOR

2/ el E ;- s w0 2013/’ $ 1.157.728,00 /

e

[ NOMBRE DE LA CUENTA :

SERVICIOS MEDICOS Y HOSPITALARIOS

DESCRIPCION:
SIIF: PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA CON
DESTINO AL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 5041 DEL BASPCO1
y,
F. PLAN PAGO VALOR /7
CONCEPTO : /CANCELACION HONORARIOS $1.157.728,00
C.D.P. No. : 27018 ° |FECHA 12-ene-18
No. DE OBLIG CONTRATO No. : 137/ |FECHA 22-ene-18
R.D.P. No. : 20518 / [FECHA 18-ene-18
ACTA No. : 636 _~ |FECHA MAYOQ
l2 }‘ % QK'OY-lg PAGO No. : s J SALUD-PENSION-ARL MAYO|  $241.685,03
\ - [
No. ORD. PAGO / SUBTOTAL|  $916.042,97
MAS IVA $0,00 /
TOTAL|  $1.157.728,00
\ LIQUIDACION CONTABILIDAD
COD. CONTABLE \_DEBE /~ HABER RETEFUENTE POR
SP 240101001002 $4,157.728,00 1 RETE ICA. COD.
SP 243603001 \ $ 0,00 RETEIVA
SP 243605001 \ : TOTAL DESCUENTOS /
SP 243688001 /
SP 243625001 rd VALOR NETO|  $1.157.728,00
SP 111005050013 $1.157.728/00 SON: UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS
(NETO LETRAS) VEINTIOCHO PESOS M/ICTE

Lot 3
MY. CEBALLOS GONZALEZ GARE.
ORDENADOR:®

s

SP. MEDINA RODRIGUEZ HENRY \J
TESORERO

Elaboré: §p. MACHO JOSE DANILO I







LT
o m

n
~N

euiey

ONENA ¥OAVLINCD @u‘ mmg«u 3S0r 'sdo

\ \)

00'8ZL LSL'L cbedepeuspio 1C-90-8102 g g SZTYHINIO SOLSYD - SNV 2% VONVAVEVYONE 3C ¥YLITIN TVLIdSOH - ASSQ £00
HVYOVd ¥V HOTVA 0oavis3 05Vd 30 YHO34 OVd 30 09071V.LV2 130 NOIDISOd JVd 30 NOIOV1034V 30 VIONIAN343a
! S09Vd 30 NY1d

00'0 0'82L°4G1'L 00'0 00'822°45) ') =il
S 7 : - T T - i N SOV IVIidSon VONVAVEVONE]
HYNIAHO X 00TYS TVNLOY HOTYA | NOIDVH3dO NOTVA TIVIDINI HO VA OlOV¥3d0o 488 9l ugoeN 20 ¥VLITIN

o . : . o A SOOIOZIN SOIDIAYIS Z-47-0-2-Y| T
o . - . VHO34 IVLIJSOH - NS9g /00
k Covans | 20993 1 oinana | . 896 mo 09071V.1V3 NOIDISOd « VIONIANId3a
HOSUNIIM 4 i
. O1SVD 30 NOIOV.LO34V Vivd W3l , o .
mm.mc.m_,oN— ‘eyoa4 <._.U<_ non_._,_wmw _ oJawinn
‘ L 31H¥0d0S 0INIWNoCa : ‘
_ :0ysibay ap u:uuu_ _ ‘uoloBIlRUAp| sojuanosaQ uig cmma_ “o&h_mrmmN_‘ _ KIEINLIN]
. : HONIW Yrvo . . , HYOVd X VININD
m>_s<_ opeis3 goﬁ% V'S VONSINIAVG ooz<m_ au:umw 12090045911 _ ‘04awnN
. e e . ; : VINVONVS VININD o
BjUand Us Q:B<_ :obed ap o_ums__ Va3NId <~<m0ma VNVILVL >oz_o_ HLEERH :o:m_mmm 1196901 _ ‘uoloeoyRUAP|
- : ! ‘ o¥3IoM3L . ; o
88Z1.¢ 13|qeIu0) ueqoidwon ONNONIN-S0 :2]qe3u0D 03NqUIY|(00'0 “EP3UOI O33N J0jBA|00'0 sauoioonpag Jojep
81022 :dpD “0uN|g g0z ‘osjwoidwo) "oIN|00'8ZL LGL L :0}aN J0[BA(00'0 182U0199NPaQ JojeA
; [EUIBLO| TEUIBQ ~ [eUbuQ ~ JeUIblg|
00'0 EPBUOW JBUBPID X OpjeS 00°0 BPaUO jBN}dY JojeA|00'0 epauojy sauoloeiadQ |ej0) Jojep|00'C 2PIUO |RISIU| JOJBA
00'0 1JeUBPIO X OPIBS 0082 LG) L I|Jenioy Jojep 00'c isauoloeladQ |e30] Jojep 00'822° 451"t fjeiolul Jojep
00'0 olquie) ap ese) §$0S94-d0D ‘epauojy ap odi} oBedapuapiguon iopejs3y jenioy 1e3sandnsaig elouabip
VONYAYHYONE 30 ¥YLITIN TYLIdSOH - WSOQ £00-11-10-G1 §2-50-810C :0s1Bay eyoay 8LLiz) ioJawny
W 'a g0'e-62-50-8102
30 "Y1 TYLIdSCH - NSDa 200-11-10-G)
VH3HYIH YOBNYD YNVSSOY ASIZQ eoquebipHI sjueqoidwioy |eysandnsalg ugloebiqo







o€
ap
sz
euibey

epebey

008ZL LSL L

+0-90-810Z

ONNONIN 50
oavis3 e

¥OWA . WHO34

VONVVYEYONE 30 ¥V LITIW TV LIdSOH - WSOA - £00

‘OVd 30 NOIOV 1234V Yilvd VIONIANIAIa

vav”

SOLsY9 3d 20_0<h0mm.<‘<~_4,€ wall

"
00 Jooo [soseq | | Jooezzssis Jooo Jooezz s T ass [ o [ uooen |
SOI4VTV LIdSOH A mOU_DmS_ SOIDIAYIS Z-Lb-t-0- N Y/ (02(2(&(03@ 30 ¥V LN TV LIISOH - S_mmuﬂ £00
CEITER B 7 3 T
YOHNOW HO VA _ Javsvl _ VAINOW | 0103A08d 30 081 | =05Hd _ [YOINOW _ o 53y m»zuzu 054 moouo._ﬁau NOIDISOd /VIONIANIdIa
\ S3T193d53 S0103A0¥d 30 08N own| ¥OTVA , o

|BUY OLBIOYAUAE - L()

obegd oueroijeuag odi |

52-50-8102] eyoag| TEVINOTT wodi1faiiz [ -osownn| N1dO9A NOIOYN O¥OSIL NOIDDII] - 1-L0-40°E}
o 31M0d0S OLNIWND0D | VININOSIL
enioy| opers3| ovouy| “odiy| ¥'S VONIIAIAYG OONVE oaueals, oponssors ‘olauinN
i ( VIHVONVE VININD :
Bjuano ua ouoqy :obed ap o_ﬂbs_— VO3NId VZVH03d YNVILY L >DZ.U_ ‘|1e1os uozey _mmwp L96P0 1L _ ‘uoreayuapl|
09Vd 30 NIGYO V1 30 O¥IONIL :
000 :epauop olan opesbauay 000 a Bajuray (00'0 ‘epauoy opeibajuiay oynig
000 :s0sad ojaN opeibajuay |00°0 :80sad sauolonpaq opesbajuey |00'0 :s0sag opeibajuiey oynig
:opnesay oN sosawny|
SOYOILNIFY
T
o8W _0_m>— — esdwo) aseq epauoN|00'8ZL LS L 13N .o.m>—oo.o _ _o_w>—8 BILLSLL ong .o_m>_ — obed Wy 1
SOQYOVd SFHOTVA
000 ieBed x oples|00'8Z2 LGt | ‘018N JoleA (00 0 :$8U0120NPa( JOIBA|00'8Z, 5L | ‘oinig Jojepn
| . - B ;| :obe,
000 ‘olque) ap ese | $089d-d0D. ‘epauoy ap odi | 518b18851L005S8000670 ejouasagey ap obipon 10-90-8102 obed ewixey eysay
uQIoRIBUAY €| Bp a|qeIUOY Bjueqoidwod (gl /17| :uo12ebigQ oI epebey ‘opeis3 lenpy|  reysandnsaiy eouabip
VONVAYHYONE 30 AV LINIW TV LISOH - WSDQ £00-L L-L0S1L :.«D 62-50-8L0Z ‘0115163 €234 (818Y1BAGL ‘ownN
Replunans / pep:

vLS3INdNS3I¥d 09OVd 3A NIAHO

30 JYLTIN TVLIdSOH - WS9a
Z3NOIYA0Y YNIA3W OL1¥387TY AEUNIH

wd 1Z€-60-90-810Z

£00-L1-10-GlL
BUIPBLWIYHN







FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA

NIT. 830.039.670-5
BATALLON ASPC No. 1 “CACIQUE TUNDAMA?”
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No.5041

acTA 636
FOLIO. o u

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION
PARCIAL B TOTAL O No.004

-

TUNJA, MAYO 30 del 2018 /

1. CONTRATISTA CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA
C.C.1.049.611.938 de Tunja

Nacionalidad: Colombiana

Direccion: Av oriental # 8-46
Celular:3118790606

Correo electronico: tatianita184@hotmail.com

2. SUPERVISOR CT. BENAVIDES MUESES WILSON EDGAR
DIRECTOR ESM BASPCO01
SUPERVISOR

3. N° CONTRATO — FECHA | 137-DMBUG-2018 del 15 de Enero de 2018.
DE SUSCRIPCION

4. POLIZA DE GARANTIA N° de pdliza Calidad y Cumplimiento: 26 GU006006

UNICA Aseguradora: CONFIANZA

N° de pdliza Responsabilidad Civil Médica: 26 RM001624
Aseguradora: CONFIANZA

Aprobada por el sefior MY. CARLOS IVAN CEBALLOS
GONZALEZ.

5.CRP N° CDP: 27018 de enero de 2018.
N° CRP : 20518 de enero de 2018
Dependencia Financiera Posicion catalogo de gasto:
A-2-0-4-41-2-"SERVICIOS MEDICOS HOSPITALARIOS"

Recurso: 16 /
Valor total 2018 $ 13.313.872.00
6. FECHA INICIO 22 DE ENERO DE 2018
EJECUCION
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION | 22 ENERO DE 2018 - 31 DE DICIEMBRE 2018
8. OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA




Tin



-

CONTRACTUAL

GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA CON
DESTINO AL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD e
MILITAR 5041

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

= Conocer y aplicar la normatividad vigente del manual de
referencia y Contrarreferencia que maneja la entidad, en la
oficina de referencia y Contrarreferencia del ESM5041

= Diligenciar los formatos de referencia y Contrarreferencia
como lo establece el manual y enviar la informaciéon mensual
al DISMED de BUCARAMANGA Y/O DISAN segun
requerimiento

* Dar estricto cumplimiento al manual de autorizaciones que
adopta el DGSM

* Recepcionar y tramitar las solicitudes de servicio a red
externa previa verificacion de derechos del usuario y soportes
establecidos

=  Elaborar las autorizaciones de servicio a la red externa

= Llevar el archivo de autorizaciones de servicio de acuerdo de
normatividad establecida

* Llevar registro en medio fisico y magnético de las
autorizaciones tramitadas y entregadas, hacer consolidado
mensual

=  Llevar registro y archivo de estadisticas mensuales y trabajos
realizados

*  Guardar con la debida discrecién y reserva la informacion , los
documentos y el contenido de la correspondencia que deba
conocer en razon al desarrollo de la ejecucion del contrato

* Actividades contractuales de prestacion de servicios de
caréacter asistencial propias de su formacion de acuerdo a nivel
del ESM 5041 seran ejecutadas de acuerdo al cuadro
concertado de turnos segun las necesidades en el servicio del
ESM de manera rotativa de acuerdo a las necesidades del
servicio. Los turnos son rotativos cada mes, aplicados a las
necesidades del Establecimiento de Sanidad Militar; Los fines
de semana son rotativos y las noches se distribuiran de
acuerdo a las necesidades del servicio de conformidad a lo
estipulado en la invitacién publica.

=  El recurso técnico debe conocer los procesos especificos de
las areas funcionales, donde prestara sus servicios; ademas
contar con una inequivoca vocacién de servicio a los
usuarios, una clara y determinante adaptacion al medio militar,
actitud comprometida y condicionada por la generosidad con
los demas y sentido de solidaridad hacia el otro.

= Participar en las diferentes asignaciones de los servicios de
acuerdo a las rotaciones establecidas segun la necesidad para
el bien de la institucion en los servicios de, prioritaria,
programa de promocion y prevencion, atencién a los usuarios
en el area de informacién, apoyo al personal médico en
consultorios, organizacion de las planillas de los diferentes
profesionales segin lo establecido por el servicio, realizar
archivo, recepcién y organizacion de historias clinicas.

* En el area de consulta externa guiar a los usuarios segun el
medico asignado, dar informacion de los servicios prestados
en el servicio de consulta externa, mantener al personal de
profesionales actualizados en los usuarios que llegan a
consulta, verificar en el sistema las citas y  profesional
asignado.

* En el drea de apoyo al personal médico mantener los
consultorios en éptimas condiciones de conformidad a las







necesidades de los profesionales, organizar las historias
clinicas, guiar al usuario segun los requerimientos realizados
por el profesional.

Cumplir con las actividades segun la guia de manejo de
pacientes de acuerdo al nivel de atencion del ESM, valorando
y cumpliendo los dictamenes médicos.

Verificar la organizacion de historias clinicas, teniendo en
cuenta la normatividad aplicable, manejo de la misma y su
respectiva distribucién por consultorios cuando haya lugar a
ello y la responsabilidad por su pérdida dafio o extravié.
Cumplir con todos los procesos administrativos inherentes a la
atencion del paciente (diligenciamiento adecuado de
documentos del sistema de informacion, estadisticas, entre
otros).

Apoyar a la jefe de enfermeria que maneja el programa de
PYP en relacion a la ejecucion de los programas que maneja
el establecimiento de sanidad militar /(

10. PERIODO DEL
INFORME

01 DE MAYO AL 30 DE MAYO 2018

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES MES DE MAYO

OBLIGACIONES 1 Apoyar al médico en la realizacion de procedimientos
CONTRACTUALES 2 Realizar desinfecciones de camillas , mesones y equipos
médicos
3 Administrar medicamentos segun orden médica
4 Hacer curaciones
5 Realizar Retiro de puntos
6 Realizar Micro nebulizaciones
7 Realizar Toma EKG
8 Realizar Canalizaciones
9 Hacer toma de Glucometrias
10 Brindar Atencion a pacientes hospitalizados ,en
observacion y atencion prioritaria
11 Entregar Informe de estadistica mensual.
12 Realizar material para curaciones
13 Cumplir con cuadro de turnos estipulado 7
12. VALOR DEL $ 13.313.872.00 TRECE MILLONES TRESCIENTOS TRECE MIL 7
CONTRATO OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS M/CTE.
13. CUMPLIMIENTO DEL
PAGO SEGURIDAD MAYO
SOCIAL ENTIDAD PLANILLA | MES DE PAGO | VALOR
SALUD MEDIMAS 421295206;/ MAYO © 97.700
PENSION | COLPENSIQNES 421295206,6/ MAYO « 125.000
ARL POSITIVA 4212952(?6 MAYO 19.100
/

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor
del contrato, de acuerdo al formato establecido.

2. Copia discriminada de

los soportes de pago de los aportes

mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en
Salud y Pension, sobre un Ingreso base de cotizacion del 40% del valor

mensual

del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en







salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos labores, conforme lo establece la normatividad
legal vigente y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la ARL.

3. DECLARACION DE RETENCION EN LA FUENTE.

4. DECLARACION DE PAZ Y SALVO DE SEGURIDAD SOCIAL

5. Cuenta de cobro

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que la contratista cumplié
con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL B TOTAL [

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato no
se han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato
laboral.

16.RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

El Contratista desempefio a cabalidad las funciones end6mendadas.

Para constancia se firma en TUNJA, a los 30 dias del mes de MAYO' de 2018

Atentamente,

21 BASPC(1_-

SES WILSO

NEDGAR >







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR

DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA

NIT. 830.039.670-5

BATALLON ASPC No. 1 “CACIQUE TUNDAMA”
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No.5041

{
I

TUNJA, MAYO 30 del 2018

INFORME DE GESTION No. 004

/
CONTRATO No. 137-DMBUG-2018
FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 15 DE ENERO DE 2018
N° de podliza Calidad vy

POLIZA DE SEGUROS
(CUANDO APLIQUE)

No. De la Pdliza:

Cumplimiento: 26 GU006006
Aseguradora: CONFIANZA

Entidad que expide la
poliza:

SEGUROS CONFIANZA.

Fecha certificado
expedicion de la Pdliza

15-ENERO-2018

No. De la Pdliza

N° de poéliza Responsabilidad Civil
Médica: 26 RM001624
Aseguradora: CONFIANZA

Entidad que expide Ila
poliza:

SEGUROS CONFIANZA.

Fecha certificado
expedicion de la Poliza

16-ENERO-2018

CRP

No. CRP: 20518

Fecha expedicion: Enero/2018

Unidas/Sub-unidad
ejecutora:

ESM 5041-TUNJA

Dependencia:

007 DMBUG

Posicion  catdlogo  de
Gasto:

A-2-0-4-41-2 SERVICIOS
MEDICOS HOSPITALARIOS

Recurso: 16 SSF

Fuente: NACION

Valor:

$ 13.313.872 DE ACUERDO A
CONTRATO







FECHA EJECUCION DEL
CONTRATO

22 ENERO DE 2018 - 31 DE DICIEMBRE 2018

CONTRATISTA Nombre CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA
completo
Identificacion 1.049.611.938 de Tunja
Nacionalidad COLOMBIANA
Direccién — | AVENIDA ORIENTAL # 8-46
ciudad de
. . TUNJA -BOYACA
residencia
Teléfono de | 3118790606
contacto
E-mail de | Tatianita184@hotmail.com
contacto
SUPERVISOR Nombre CT. .BENAVIDES MUESES WILSON
completo: EDGAR
Cargo DIRECTOR ESM BASPCO01
Resolucion de|La resolucion de nombramiento 002 de
Nombramiento | Enero de 2018 Tunja — Boyaca
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
OBJETO CONTRACTUAL COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA CON DESTINO AL

ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR 5041

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

-
ACTIVIDADES DE MAYO //

1. Realice

Apoyo al médico en la realizacién de

procedimientos

oap w N

manana

Hice desinfeccion de camillas , mesones y equipos
médicos durante los turnos de la noche

Realice administracion de medicamentos segun orden
médica via IM Y EV a 89 pacientes

Realice 8 curaciones durante el turno de la mafana
Realice Retiro de puntos a 3 pacientes

Hice 8 Micro nebulizaciones a nifios y adultos

Realice toma EKG a 11 pacientes en el turno de la

Canalice a 14 pacientes para administracién de LEV
Hice glucometrias a 4 pacientes

S N

- Atendi 264 pacientes en prioritaria de los cuales a 162 les

abri historia clinica y a los otros 102 les realice
procedimientos







11. Se elaboré Informe de estadistica mensual.
12. Se hizo material para curaciones
13. Se cumplié con cuadro de turnos estipulado

DOCUMENTOS QUE 1. Informe de gestién
SOPORTAN EL 2. Cuenta de Cobro y/o factura
3. Certificado Empleados ley 1819 decreto 1951 de 28
CUMPLIMINETO DE LAS noviembre de 2017
OBLIGACIONES 4. Oficio parafiscales
CONTRACTUALES 5. Planilla de pago mensual parafiscales
6. Clasificacion persona natural para retencién en la

fuente.

7. Formulario de afiliacion Arl

8. Formato Bioestadistica
Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del
contrato, no se han configurado los presupuestos legales del
contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para
ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

CONSTANCIAS

Asi mismo, el supervisor del contrato CT. BENAVIDES
MUESES WILSON EDGAR deja constancia que la
sefiora CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA, ha dado
cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en TUNJA, a los (30) dias de mes MAYO de 2018

{

L

CIN aﬁﬁANA PEDRAZA PINEDA

CC. 1.049.61 1.938 DE TUNJA

. BENAVIDES'MUESES LSON/EI?.AR5

SUPERVISO 37/2018 /







TUNJA, MAYO 30 del 2018 /

Sefior Mayor

CARLOS IVAN CEBALLOS GONZALEZ
Subdirector Administrativo ;
Ciudad (

Asunto: Retencion en la fuente Empleados — Contribuyentes del impuesto de Renta,
segun Ley 1607 de Diciembre de 2012, Ley 1739 de Diciembre de 2014, Ley 1819
de 29 de Diciembre de 2016, y Decreto 1951de 28 Noviembre de 2017,

Yo, CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA identificado con C.C. 1.049.611.938 de
TUNJA, con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto, en el Articulo 17 de la ley
1819 de 29 de Diciembre de 2016, y Articulo 1.6.1.13.2.7 del Decreto 1951de 28
Noviembre de 2017, certifico a usted, bajo la gravedad de juramento, que:

(NO) Soy declarante del impuesto de Renta y Complementarios en el afio 2018.

Patrimonio Bruto Superiores a | 4500UVT = $ 143.366.000
Ingresos Brutos Superioresa | 1400 UVT =§ 44.603.000
Consumo Tarjetas de Crédito Superioresa | 1400 UVT =$ 44.603.000

Compras y Consumo(Crédito o de | Superioresa | 1400 UVT =$ 44.603.000
contado)

Consignaciones Bancarias Superioresa | 1400 UVT =§ 44.603.000

En caso de la base de Ingresos Totales de 4073 UVT, se entiende que se aplica para
efectos de retencién, segun Art. 1.6.1.13.2.7 del Decreto 1951de 28 Noviembre de
2017, para efectos declarar como trabajador dependiente (Art. 17 de la ley
1819/2016) respecto a ingresos, ver topes vigentes. UVT ANO 2018: § 33.156

Deducible de la base: Art. 2 y Art. 3 — Decreto 0099/2013. (Si aplica anexar)

En constancia de lo anterior firmo en la ciudad de TUNJA, a los 30 dias d%l mes de
MAYO del aifo 2018.
/

imaoepzaloena

CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA /
C.C. 1.049.611.938 de Tunja
Contratista







DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

P

FECHA: TUNJA, 30 de MAYO de 2018

Yo, CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA
Identificado (a) con la cedula de ciudadania: 1.049.611.938 DE TUNJA —BOYACA /J

Manifiesto que la empresa: DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA /
NIT: 830.039.670-5

Me adeuda la suma de: ($ 1.157.728) UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS VEINTI OCHO PESOS M/CTE /

DISCRIMINADOS ASI:

o ($1.157.728) UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS VEINTI
OCHO PESOS M/CTE CORRESPONDIENTES AL MES DE MAYO DEL ANO 2018.

Por concepto de: (PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE /
ENFERMERIA CON DESTINO AL ESM BASPC01

VALOR TOTAL DEL CONTRATO No 137-DMBUG-2018: $ 13.313.872.00 TRECE MILLONES
TRESCIENTOS TRECE MIL OCHOCIENTOS/ETENTA Y DOS PESOS M/CTE.

CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL ANO 2018.
Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen Simplificado,

por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto Tributario, no -~
estoy obligado a expedir factura de venta. 7

Nombres y apellidos: CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA
Identificacion: 1.049.611.938 DE TUNJA-BOYACA
Lugar de Residencia: TUNJA

e 0AOA Reeraalioepa.







TUNJA, MAYO 30 del 2018 L

Sefior Mayor:
CARLOS IVAN CEBALLOS GONZALEZ

Ordenador del Gasto y Subdirector Administrativo /_,/"

Dispensario Médico de Bucaramanga

4

/

Yo, CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA identificada con Cedula de Ciudadania
No. 1.049.611.938 de Tunja, en uso de mis facultades mentales y legales, certifico
bajo gravedad de juramento que los $ 241.800 soportados en el pago de aportes
obligatorios al Sistema General (SALUD, PENSION y ARL) corresponden al mes de
MAYO de 2018 son ingresos provenientes del contrato No. 137-DMBUG-2018 por
prestacion de servicios firmado con la DIRECCION DE SANIDAD DEL EJERCITO-
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA, dando asi cumplimiento al Decreto
No. 2271 del 18 de Octubre del 2009.

Atentamente,

/

/,
7/
TRAOARceneAREA.
CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA
CC. 1.049.611.938 DE TUNJA-BOYACA







TUNJA, MAYO 30 del 2018 /

Sefor Mayor:
CARLOS IVAN CEBALLOS GONZALEZ

Ordenador del Gasto y Subdirector Administrativo

Dispensario Médico de Bucaramanga
e . B l’
Asunto: Clasificacion persona natural para retencion en la fuente.

Yo, CINDY TATIANA PEDRAZA PINEPA identificada con Cedula de Ciudadania
No. 1.049.611.938 de Tunja, certifico bajo la gravedad de juramento, que a la fecha
no tengo mas de dos empleados por mas de 90 dias. Por lo tanto sirvase a practicar
la Retencion en la Fuente para asalariados contemplado en el articulo 17 de ley

1819 de 29 de Diciembre de 2016, donde se modifico el articulo 383 del Estatuto
Tributario.

Atentamente,

B! oA epen fiveop,
INDY TATIANA PEDRAZA PINEDA
CC. 1.049.611.938 de Tunja







FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL
DISPENSARIO MEDICO DE BUCARAMANGA
NIT. 830.039.670-5
BATALLON ASPC No. 1 “CACIQUE TUNDAMA”
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR No.5041

CUMPLIDO ESTADISTICA MENSUAL
VIGENCIA 2018

|FECHA DE RECEPCION: 23 05+~ |18 |

1. PERIODO DE ESTADISTICA: ABRIL 2018

2. NOMBRE DEL PROFESIONAL:CINDY TATIANA PEDRAZA PINEDA

3. DEPENDENCIA: PRIORITARIA

4. PROFESION: AUXILIAR DE ENFERMERIA

5. UNIDAD: ESM BASPCO01

veB° ESTAD V°B° ESTADISTICA
NIDIA JOHANA o CAROLINA ANDREA OSIAS BOLANOS
(g
cal\\e S5 o N\
V4
—— 'Y
)

v
T. BENAVIDES MUESES WILSON EDGAR
DIRECTOR E TBASPCA ~
contrato No137“DMBUG-2018
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EMPRESA: EFECTIVD 704,
Calle 9% Ho. 121553ﬁégnta
ORDEN DE SERVICI0
No 0S: 8583351722 0V: 188709

7 Gajero: . LOCOROHE

Gliente beneficiario:
110263 PILA RECAUDG

Fecha: 08/05/2018 09:37:52

PS Recaudador:
902158 NUEVO JoRDAN

Cantidad cupores: 1
Identificacion: 1049611938
Nonbre: TAT[ANA
Apellido I: PEDROZA
fpellido 2: PINEDA
11P0 DOCUMENTD:  CEDULA O C1UDADAN A
TELEFOND: 3118790606
(odigo Planilla: 1212952066
Periodo Pago: 2018/05
Ualor Conision: 0
Valor [va Conision: 0
Referencia Yalop
1049611938 §241.800,00
Yalor recibido: $241.800,00
Forna de pago: EFECTIVO

Anlica condiciones particulares con e)
cliente beneficiarip ,
MWW$wMMm%ﬂmm
Soporte valido para atender cualqujer
. reclamacion, )
MMmmmmMmmmMm
parte, de la prestacion de este
SErVIClo, entiendase que manifiesto
verbalnente nj autorizacion para el
trataniento de los datos personales que
uoluntarianente he entregady 3 Efectivo
Ltda., Estos datos pueden ser uti]izados
Unica y exclusiuanente para [a
Erest3010n del servicio convenido.
Inea de seru%giﬂ al cliente: (1)

servicioalclientefefecty. con. co
uu.efecty.con.co







