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ALCALD{A MAYCOR
DE BOGOTA D.C. @ ALCPLDOIA MaYC3 BE BOGOTA-
Secretaria SECRETARIA GELERAL
GENERAL e no: 3-2018-27079

E MEMORANDO Fecha, 04A0/2018 17:23:35

DIR. CONTRATACICN

f Desting:
! Cédigo Copla:  Na
Dependenma 41 40000 Anexos 48 FOLIOS
Para Doctor(a) DIANA KARINA ANGARITA CASTRO LR
l DIRECTORA DE CONTRATACION
De RESPONSABLE DEL PROYECTO DE INVERSION 1143
tAsunto Solicitud elaboracién Contrato No. 865
| No. de Radicacion Tramite Actividad

Atentamente, le solicito realizar el tramite para la contratacién de ANIBAL DAVID MARIN CASTANO,
por la suma de $20,677,590.00 por un términc de 2 mes(es) con el fin de Prestar servicios
profesionales para desarrollar acciones coordinadas de articulacion para el fortalecimiento de la
comunicacién en medios digitales de la administracion distrital desde la Secretaria General de la
Alcaldia Mayor de Bogota, en especial, en o concerniente a la gestion estratégica de redes sociales

DOCUMENTOS ENVIADOS

PLAN CONTRACTUAL

FICHA EBI-D {Si a ello hay lugar}

CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
JUSTIFICACION ESTUDIOS PREVIOS

ESTRUCTURA DE COSTOS

ANALISIS DE RIESGO Y PLAN DE MITIGACION

ANALISIS DE SECTOR ECONOMICO

HGJA DE VIDA FUNCION PUBLICA

REGISTRO UNICC TRIBUTARIO - RUT

'REGISTRO IDENTIDAD TRIBUTARIA - RIT

CERTIFICADO DE PAGO APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL
CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES - CGR
'CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - PGN
CERTIFICADC ANTECEDENTES JUDICIALES - PN
CERT{FICADO DE IDONEIDAD

ACEPTACION DE ESTUDIOS

LIBRETA MILITAR (Si a elle hay lugar)

'DOCUMENTO DE AFILIACION EPS Y FONDO DE PENSIONES
' FOTOCOPIA Dt DOCUMENTO DE IDENTIDAD

| CERTIFICARTIN BANCARIA J

Andxos: 48 falios

Proyecto:  Jorge Auguste Castillo Campo

Reviso: Luz Marina Fonseca Av
Carrera 8 No. 10 - 65 4
1C’odfgo Postal. 111711 BOGOTA
el.. 3813000
woww . bogota gov.Co M EJ o R
info: Linea 495 PARA TODOS
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
Secretaria

GENERAL

FORMATO UNICO DE SOLICITUD DE CONTRATACION
Contratacion Directa, Invitacion Publica de Minima Cuantia, Seleccion Abreviada,

Licitacion Publica o Concurso de Meritos

Solicitud No. 865 del 28 de septiembre de 2018

DEPENDENCIA SOLICITANTE Y RESPONSABLE:

4140000 OFICINA CONSEJERIA DE COMUNICACIONES

CONTRATACION DIRECTA
A. lgual o inferior al 10% de la menor cuantia {minima cuantia) | Desde: $ 00
CONTRATO O ) Hasta: $ 35,155,890.00
PROCESS(?LE)EITSAEE')-(ECCION B. Proceso de menor cuantia Desde: $ 35,155,891.00
Hasta: §  351,558,900.00

CUANTIAS PARA EL ANO 2018

X | C. Idoneidad y experiencia Desde: $ 1.00
D. Licitacién Mayor Cuantia Desde: $§  351,558,901.00
E. Seleccion Abreviada Desde: $§ 35,155,891.00
F. Concurso de meritos Desde: $ 35,155,891.00

EXCEPCION LEGAL, cual

LA PRESENTE CONTRAT}\CION SE ENCUENTRA
PROYECTOS DE INVERSION

INSCRITA EN EL PLAN GENERAL DE CONTRATACION DE LA VIGENCIA 2018 EN LOS

NOMBRE DEL CONTRATISTA ANIBAL DAVID MARIN CASTANO
IDENTIFICACION O NIT 9860195
ETO Prestar servicios profesionales para desarroffar acciones coordinadas de articulacién para el
fortalecimiento de la comunicacién en medios digitales de la administracién distrital desde la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, en especial, en Io concerniente a la gestion
estratégica de redes sociales
ALCANCE DEL OBJETO NA

VALOR EN LETRAS Y NUMEROS

veinte millones seiscientos setenta y siete mil quinientos noventa pesos micte. {  $20,677,590.00)

OBSERVACIONES

NA

FORMA DE PAGO

Cumplidos [os requisitos de Perfeccionamiento y Ejecucion LA SECRETARIA GENERAL pagara al
contratista el valor del presente contrato en honorarios mensuales de Diez Millones Trescientos
Tteinta Y Ocho Mil Setecientos Noventa Y Cinco Pesos {$10.338.795) M/CTE asi: 1) Un primer
pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestacién efectiva del
servicio, desde la aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento hasta el 30 del mes
correspondiente, si aplica. 2) Pagos sucesivos mensuales. 3) Un dltimo pago proporcional af valer
de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de servicio del Citimo mes de
ejecucion. Estos pagos seran cancelados previa radicacion de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccion de! objeto y obligaciones expedida por elfia supervisor/a, los informes de ejecucion del
contratista PARAGRAFO PRIMEROQ: La Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.
pagara al CONTRATISTA sus honorarios por mensualidades vencidas fijas que se cumpiiran ef
(ltimo dia de cada mes. El CONTRATISTA autoriza a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota a descontar del valor de sus honorarios el monto corespondiente a los aportes al
sistema de segquridad social integral, que corresponde a saiud, pensién, fondo de solidaridad, ARL
y caja de compensacion familiar, si a ello hubiere lugar. En caso de generarse intereses de mora
por efectos del tramite de pago, los mismos seran asumidos por el CONTRATISTA y seran
descontados per la Secretaria General. Cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de EPS,
Fondo de pension, fondo de solidaridad, ARL y caja de compensacién familiar, debera aportar los
documentos de aceptacion del cambio a la Subdireccion Financiera de la Entidad. PARAGRAFO
SEGUNDO: Elfia Supervisor/a del presente contrato para la expedicion de! Gltimo certificado de
cumplimiento a satisfaccion, debera solicitar al CONTRATISTA, el paz y salvo expedido por la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., debidamente diligenciado y aprobado por
las Areas correspondientes.

Carsawa & Ne, 10+ 88
Citige Postal, 111714
Fal.: 2513000

poaive Booota gov.£0

[l Lifion 185
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ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria

GENERAL

FORMATO UNICO DE SOLICITUD DE CONTRATACION
Contratacion Directa, Invitacion Pablica de Minima Cuantia, Seleccion Abreviada,

Solicifud No. 865 del 28 de septiembre de 2018

Licitacién Publica o Concurso de Meritos

PLAZO DE EJECUCION 2 mes(es)
OBLIGACIONES 1. Establecer lineamientos para el manejo de la comunicacion en redes sociales de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C.

2. Liderar la estrategia de redes sociales de la Alcaldia Mayor de Bogota y sus entidades adscritas y
realizar ajustes y propuestas de mejora de la estrategia.

3. Generar contenidos periodisticos informativos para las diferentes redes sociales de la Alcaldia
Mayor de Bogota D.C.

4. Supervisar y editar contenidos del equipo de comunicacidn de redes sociales de la Alcaldia Mayor
de Bogota D.C.

5. Apoyo a 1a supervision de los confratos generados dentro de la estrategia de fortalecimiento del
ecosistema digital de la Alcaldia Mayer de Bogota D.C.

8. Presentar los informes de analitica y/o reportes especiales en la frecuencia que se requiera a la
luz de su gestién oportunameante.

7. Participar en las reuniones a las cuales sea convocado y/o designado por elfla supervisor/a del
confrato.

LUGAR ENTREGA BIEN O PRESTACION SERVICIO BOGOTA

VIGENCIA | DISPONIBIL RUBRO PPTAL NOMBRE DEL RUBRO PPTAL FUENTE FINANCIACION VALOR AFECTA
2018 1244 3311507421143185 Comunicacion para fortalecer las instituciones y acercar a la ciudadania a la Alcaldia May 20,677 gan nn

REQUIERE CESION DE DERECHOS DE AUTOR | No |

SUPERVISION A CARGO

ASESORA - LUZ MARINA FONSECA AVELLA

CODIGO DE CLASIFICACION DEL RUP, PARA
PROCESOS DE LICITACION PUBLICA ©
CONCURSO DE MERITOS Y PROCESOS DE
SELECCION ABREVIADA

PORTAL DE CONTRATACION A LA VISTA,
DESCRIBIR LA ACTIVIDAD, ESPECIALIDAD Y
GRUPOS PARA PROCESOS DE CONVOCATORIA
PUBLICA

CRITERIOS DE VERIFICACION Y/O EVALUACION - PROCESOS DE SELECCION (MARQUE CON UNA X)

REQUIERE LICENCIAS: NO

PARA EFECTOS DEL TRAMITE ANEXO LOS SIGUIENTES DCCUMENTOS:

PLAN CONTRACTUAL

FICHA EBI-D (Si a ¢llo hay lugar)

CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL

CERTIFICADO DE DISPCONIBILIDAD PRESUPUESTAL

JUSTIFICACION ESTUDIOS PREVIOS

bl e I 4

‘ LICENCIAS, PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES (Si a elfo hay lugar)

ESTRUCTURA DE COSTOS

‘ ANALISIS DE RIESGO Y PLAN DE MITIGACION

1 ANALISIS DE SECTOR ECONOMICO

HOJA DE VIDA FUNCION PUBLICA

REGISTRO UNICC TRIBUTARIO - RUT

K==

Conarg G N, 1065 |
Lodigs Foatal 111711

Yol S5E3000
LR e R
[nfe: Lines 185
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria

GENERAL

FORMATO UNICO DE SOLICITUD DE CONTRATACION
Contratacién Directa, Invitacién Pulblica de Minima Cuantia, Seleccion Abreviada,
Licitacion Piblica o Concurso de Meritos
Solicitud No. 865 del 28 de septiembre de 2018

REGISTRO IDENTIDAD TRIBUTARIA-RIT

CERTIFICADO DE PAGO APORTES Al SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES - CGR

CERTIFICADO ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS - PGN

CERTIFICADO ANTECEDENTES JUDICIALES - PN

CERTIFICADO DE IDONEIDAD

ACEPTACION DE ESTUDIOS

o - I g B R I R 4

LIBRETA MILITAR (Si a elto hay lugar)

TARJETA PROFESIONAL (Si a eflo hay lugar)

DOCUMENTO DE AFILIACION EPS Y FONDO DE PENSIONES X

AUTORIZACION DE DESCUENTO DE SALUD Y PENSION

MANIFESTACION DE AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS PROFESIONALES

FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD X

CERTIFICACION BANCARIA X

El Contratista se encuentra obligado a affliarse a ta Administradora de Riesgos Profesionales (ARF) de la Secretaria General de la Alcaldia
‘o de Bogota D.C., de acuerdo a lo sefialado en el literal a) del numeral 1 del articulo 13 de la Ley 1662 de 2012,

a) En forma obligatoria:

1. Los trabajadores dependientes nacionales o extranjeros, vinculados mediante contrato de trabajo escrito o verbal y los servideres publicos;
las personas vinculadas a través de un confrato formal de prestacion de servicios con entidades o instifuciones publicas o privadas, tales
como contratos civiles, comerciales o administrativos, con una duracion superior a Un mes y con precision de [as situaciones de tiempo, modo
y lugar en que se realiza dicha prestacién.

Paragrafo 3°. Para la realizacion de actividades de prevencion, pro-mocién y Salud Ocupacional en general, el trabajador independiente se
asimila al trabajador dependiente y la afiliacion del contratista al snstema correra por cuenta del contratante y el pago por cuenta del
contratista; salvo 1o estipulado en el numeral seis (6) de este mismo

Nota: La presente solicitud de contratacion se tramitara, g0lo si s encuentran los datos y los documentos completos.

7 nirea Tova 0

I d
Carrara 8N, 10-65
Lodige Postal 111711 . ﬁ Q &
Tl IZE000 B T :
wiisy Bhgotagov oo
Ine: Lifies 18% PARA FHROE

2211200-FT-194 Versién 03
Pag. 3 de 3




] ALCALDiAj MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL
Banco Digintal de Programas y Proyecics
Ficha de Estadistica Basica de Inversidn Distrita! EBI-D

1, IDENTIFICAGION &350 - i ¥

Entidad 104 Becretarfa Ganaral
Proyagto 1143 Comunicacién para fortaiecer las Institugiones y acencar a la ciudadania a ia Alcakiia Mayor de Bogotd
Vorskin 24 dal 10-ABRIL-2013

Banco BOPP-AGEP (ADMINISTRACION CENTRAL Y ESTABLECIMIENTOS PUBLICCS}
Estade , REGISTRADO el 10-Junic-2016

Tipo de proyecto Cresancllo y iortalecimientg inslilucional

Etapa dgl proyecto racién

—L——LLQL‘—_hM_——m——————W-W'——*_““‘_————T'_LM_‘_——
2. CLASIFIGAGION EN £A ESTRUGTLIRA OEL PLAN DE DESARROLLO

Plan da Desarrollo 5 Begota mejor para todos

Pliar o Eje 07 Eje transversal Goblamae legilime, forlalecimlento locai y eficiancla
Iransversal
Programa 42 Trangparencla, gestién pobica y servicio a 1a cludadania

3. PARTICIPACKON CIUDADANA
]

El Proyecto define como marco o & de un proceso v qua anicyule las demandas
camunitarias ¥ los flujos de intormacidn de dobla via que Burgen en sus espacios colldlanos. Ademds, pretande servir da
canal de antig la ad los cludadanos y de manera simulld fiavar a sabo pr \ante la

¥
medicién del grado de salisfaccidn del ciudadano sobre las actuaciones y ejecuclones da f2 Administracion Dislrttal, de un
modo 1al. que s evidencias que & i X en matesia de icacidn sean uliles a ks lomadares de deaisianas de

pelita publica a slecios de generar iddneas, op . ghcaces y col Irenta a 1as pl Y
demandas socialas g ks publicos objelvos.
4 IDENTIFICAGION DEL PROBLEMA O'NECESIDAD. - - -
Un cuerpo signiicalivo de 1as comunicaclones piblicas gue se gesiionan desde la Administragikén Diskital estd enlocado
la cubre necesidades de orden coyuniural, delitanda la acsion comunicackanal de mediano y kargo plazo necesanias pam
imtervens pastivamente en el compartamienla ci ¥ arnplificar a iGN de SEMVIGIos, PIograna O Proyectos
de gobemo.

La ausencia de comunicaclon acerniva de los objslives del plan da goblerng disirital { servicios, programas, proyectos y
L ala ia, impacta ta icacion anual de las estrategias formuladas ¥ su oporuna
implementacion. La ¢comunicacion debe inchar Ya busqueda de espackes de comunicack para log di
sectaras y poblaciones, y la implementacion gradual y prograsiva del uso de tecnologias digitales, con el fin da fodalecer
v complamentar los objetivos irazados y minimizar por parle de ia comunidad y i dadania sn genenal if ianes
da fruatracion por Incumplimants de compromisos de gobiema pergue no fusron planieados y divulgados oporiuna v
lclaramente a la poblacion en general.

Exista L da generar y meganismos para que ef cludadano pueda ejemcer sv daracho a
Ia informacion y comunicacion, que I3 parmita conocer |0 fue Sucade en 1a civdad par hacer visible ka gesiion de @
administragion disirital y promover conllanza lrenta a las acciones de gestion publica, adamas de permitlr 1a participacion
activa do la ¢ludadanin an el desarrolly ds las paliicas publeas.

a comuniCacion es garantia de accion transversal, no solo como herramianta sing como medio, posikiitanda
Imecamsmos de jon, participacion y an entre 10§ Gl ¥yl i distrital, asi como
lentre las entidadae de la misma; para ello, 5¢ haca necesanio articular esluerzos comunicaciivos de divuigacion y
sensiilizacion de 1as campafias Ingtitucionales de los sectares dal distrito, con 2l fin da evitar fa duplicidad de dlvulgarion
lde mensajes instituclonales, promoviendo una mayor visiblidad y electividad o las sstrateglas da comunicaclon
adslaniadas y dingidas hacia la ciudadania.

El procesa de comunicaion inlegra actvidades de pre-produccion y a p on de piezas i ko p
diseno, estucluracioh, desarrollo y svaluacion de las grandes campafias ds comunicacion gue fa Secretara Ganeral &
tiavas dul provecin de inversion pianas dasarrollar.

wEeSION FORMATO FICHA EBY 01
Sircralu CAMIMA e FAAaBE  HIEORiaris G Pliinadn de 1y Invacmdn ¢ DOE)
g a3 Pl 14 Coanprans - SEGFLAN

Fucha e implmtrs T3APADN 0812 Paoma 1ded

e Fapans sp tmkamacian_py V03 4 [0 1T

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL

* Banco Distrital de Programas v Provectos

et Ficha de Estadistica B4sica de Inversion Distrital EBI-D
- IDENTIEICACION

Enlidad 104 Secretzria Ganaral

Froyecio 1143 Comunicacién para fortalecer las insiftuclones y ecercar a la cludadan(a a la Alcakiia Mayor de Sogotd
Varslén 249 del 10-ABRIL-2018

MNo. Procesa Magnhug  Unidad do medda Descrigedin

i eyAWAGONGS de paTCT{kien audadand respecte A pranlamis de cudad,
paliticas pUDIGS. programas, ASONEa ¢ dacaanes d2 2 adminsiracon
Gl

-

Raahzar 600 informas

4 Furtakecer 8l 0000 pormenia Eluso gradual y progresve de BLRoinghas Bignakes coma medo de
coxnlicETion € Nlonmazan con fa cixdedaniy

5 Geoamr 271090 menaaes an dishntas paBIIMAS ¥ 8spAcos { escrinel digiates! virualna) nanrunas
que kifurmen y refreallminten a los ciwtAtanGs S0k la gestion g pollkicas
ag ks aunilrigracion dlarma e

G Fonawcet Bl Q00 poIEntD 13 arboulpcion inernskfclonal y 128 esraw(ras de s ofdnas de

comunicanoanas e 1as enidades dal Dzt

8. COMPONENTES

Dascripcion

AQCy T KD, aperative v logslico pars la
feaAhzac0n g everdos Gl SNMUIDACIoN
ingb!

Srodijcion, grabaton y Smeton e vamos 08 | 21 7ra
Inilppactan.

iS00 da espacios da dlvigacion en I 11,25 9,281)

psnaenos de comypicgicion =

AdiuisicOn 08 NSUMOS ¥ suminiswos gara la | 128, 2,85
E‘!ﬂ_ o de pez NCACDAY

AU GO O harMarg y software T d T4
L

ATRUIICII OF MAULAATA, COUIPOS. MUEE0S ¥ | .
|AuLlnesr0s P fa SELOEYA PSSl e

ExnHlics v I ] [CITS g 1,086
Lergatg,

“TAkNIG UMD | 3841

B_FLUJO FINANCIERO
CIFNAS EN MILLONES DE PESOS DEL ARG 2018

WORIZONTE REAL DEL PROYECTC [Bhos) §
Enando Planes

Amierionss e 17 2018 2018 2020 Tolal Proyects
50 S13611 $27.031 §27.000 518899 §24.684 $111.385
10. POBLACION OBRJETIVO
Ano Grupn de atano Hombres Muleres Tetal Dascripcion
_2016 _ z. Gruypo etano sin delinir NA WA 5,080,734 Hombres y Mujeres.

2017z, Grupo etario sin detinr A A 8,080,734 Hombres v mugres
"2018 2, Grypg slarlo sin detinic A NiA 8,080,734 Hombires y Mujeres
_2019 2. Grupa elaglp sin dafinir A NFA 8,080,734 hombras y mujaras
2020 . Grupoe elarla sin detinke A NiA 8,080,734hombras y mujaras

11, LOCALIZAGION GEOGRAFIGA

Cadigo Descripcion locakizasion
77__Dlsuilal

12, ESTUDICS GUE AESPALDAR LA INFORMACION BASICA DEL PROYECTO

VERSION FORMATO FICHA EBI (1
Teaate
Stlaern e Bourteanis m Plan s Damurreks - BEGFLAN

w ool Fucha o srpraen TAFRZDMCE 17 Pagen 3o 0
Faiorie w0 pteoon gy 01 8 2O

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL
Banca Distrital da Programas y Proyecios
Ficha de Esladistica Basica de Inver Distrital EBI-D

IDENTIFICACION

En|itllad 104 Secleﬁa.rla General
Proyecto 1143 Comunicackén para foriatecer las Instiluciones y acercar 2 la ciudadanla & la Alcakdia iMayor de Bogold
Veorsion 24 det 10-ABAIL-2018

. &, DESCRIPCION DEt PROYECTL)
1.8 poitticas publicas y las principales acclones de gobiemo se dvulgaran asiratsgicaments en cumplimlenia da los lines
sockales de la agminlstragion distilal, para agagurar un cubrimisnia Infermalivo sstrateglco, ditarencladn y fsrmallve, que
coadyude a construlr credibllidad y confianza cludadana y comunitaria hacia lo pubilca, & impacte las conductas e ks
astores idnividuales v colectvas da mansra electiva, oportuna y pasitiva. Esto se llevara a cabo medianle un gjercicio
integral qua mvoluctz articulada y lecnicaments la planifacion, gestiopn, verificacion y seguimiento del use de
herramlentas necesarias y de esluics de consumo de medios, opinion ¢ Impacies ds campanas, &l disefio y produccion
de plezas nales y ta i n de planes de comunicacion an Ios dilaranies medios da caracter
magivos, dlractos, comunitarlos y/o alternallvas.

tas lineas de accion o componenig el proyecio son:

- Divulgasién de programas qus promusvan la participacion y comunicaciin 4a aspecics que priorice 'a Adminlstraciin
Distrhal para al conotimianto pleno de los dilerentas publicos.

- A de la icacicnal del Diskrite Caphtal,

- Medicitn de la parcepeidn ¢ludadana tespecto a problemas de ciudad, polticas publicas, programas, acclones y
dacisiongs de 1a Administracion Distrital,

-Forlalecimianta del wso gradual y progresivo de tecnologias digitales como medio de comunicacien & inlormacion con la
cludadania,

-Genarar mensajes en dislinlas platatomas y espacios opartunos que informen y retroalimanten a los cludadancs sobre
la gestion de politicas de la adminisiacion,

-Fortalecimh de la art innal, y [a ia de las oficinas de comunicaciones de las entidades del
distita.

8. OBJETIVOS
Objetive genaral

1 Gesiionar las comunicacionas piblicas de! Distrite bajo premIsas de cubrimients informalive estraldgico,
ailsranciadn y lormativo,
Ohbjetivols) especillcols)

1

Divulgar que an la ic ¥ de aspectas que pricrice la Adminlstracidn
Distrital para el plena de los publicas,

2 Articular la estrategia comunicacional de! Distrita Capial

3 Meadir fa perceprion ciudadana respecto a prablamas de ciudad, politicas plblicas, programas, acciones y
decislones de ka Administracian Disirital.

4 Foralecer el usn gradual y prograsive de tscnologlas digllales como medio da comunicagion e informacion con
fa cludadania,

5 GGenerar mensajes en distintas platalermas y espatios itos/idigialesiviruales) op gue Informen y
ralroatimenten 2 los cludadanos sobra la gestion ge poliiicas da la Administragion Distrital,

6 Foralscar la fona! y [as de ias clicinas de comunkaciones de las entidades

del distrito.

vigents)
(La programacidn de 1a mela se encuentra en el Plan de Acckin - Componente de lnversién ds ka Entidad)

No. Procesa Magatud Unidad de madida Dastripeidn

Mata{s) el Plan ds Dasarrolio vigents {(ver flem 2. Clasificaclén}
1 Reaizar 5700 companasyzocknes  de COMURCANoN pubS.
2 Formatar  implementar 100 Kmenn e plan b gesbon estrkgica e 1y comunicaciones diles.

VERSION FORMATO FICHA EBI: 00
2 Facha do meaiin: TAFRZ01 0A 12 Faane o
Barrna te Ssquimisnio s Plan da Dawarale - BEAPLAN Rupore v _inlmbows, py a0 jzonei 11l

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, DISTRITO CAPITAL
Banco Distrital de Programas y Proyectos
Ficha de Estad(stica Basica de Inversion Distrital EBI-D

’_ IDENTFICAGION
B

Evidad 104 Secietara Generl
royaclo 1143 Comunicackén para fortalecer las nstiluclones y acercar a 12 cludadania a la Alcakila Mayor da Bogotd
Versidn 24 del 10-ABAIL-2018

Fecha estudlo
1-12-2015

Esludia Nombra entidad esiudic
1 Proyaclo de inversidn "Comunicacion humang para Secielaria General
8l dasarrolio y fortalacimignte de lo pablica™
. 33, PLAN. DE QRDENAMIENTO TERRITORIAL - ESTRATEGIAS v=
14_PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL - PLANES MAESTROS B
POT - Decrato 150/2004
Sin asociar

15. OBSERVACIONES b

Este proyeclo 8a formuia con ef obletivo de gestionar las comunkiagionss poblicas del Distrito baje premisas de

cubrimiento informalivo estratégico, diferenciado y formativa.
s 16, GERENCIA DEL PROYECTO

Nombre  Pagla Tovar Nide

Area Otigina Consejerarla de Comunicaciones
Cargo Jafs Oficina Consejaria de Comunicaclones
Cofrao plovar@aicakdiabogata.gov.co

Teklonofs) 3813000 ext 4057

17, CONCEPTO DE VIABILIDAD

ASPECTOS A REVISAR:
;Cumpls con les lineamiantos para Iz alaboracian del "Formulagisn y E de Proyeaios'? 51

¢Es congrente 1 solucién que plantea el proyectn con el problema o situacidn gue se prelends solucionar? Sl

¢Es compelencia de fa enlidad / localidad ejecular este tpo de proyacios? st

1Es congordanie sl proyecto con los lineamlantos y politeas del Plan de Desarsolio Distrital? 5l

+Se valoraran los apores de 2 cludadana an la famulaglon del proyscto? 8l
CONCERTO Y SUSTENTACION:

£El concepto &5 favorabla St

Suslentacidn:

Del andlisis de ios documentas de formulacion 8 concluye que exists claridad y cumplimisnta respacto a los criterios
emitidos por 'a Secrataiia Disirital 48 Planeacién y la Secrelaria General, para la lormulacidn det  proyecte da
inversiin gn el marco dei Plag de Desarrolio Bogota Malar para Tedos.

RESPONSABLE CONCEPTO:
Nombre Adrlana del Pllar Acosta Roa
Area Oiiclna Asesora de Plangaclon
Cargo Jele ge Cicina
Comac apacosia @alcakdiabogotia.gov.ce
Telétona 3813000 EXT. 1130

Fecha del concepto 10-JUN-2016

OBSERVACIONES DEL CONCEPTO:
Este proyacio se farmula con el ohielivo de gestionar las comunicacionas piklicas del Distrito bajo pramisas de

cubrimlentg informativo astratégica, difgranciade y formatho.

VERSION FORMATC FICHA EBI 00
Fursacin da Faind y smoesatn ZAPR- 20140 12
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
Secretaria General

ALCALDIA ™
BE BOGUT

SECRETVARIAGL. « -+

Rad No: 3-2018-26663
Fecha: 26/09/2018
Destino: OF.CONSEJ-COMUNIC

Anexos: N/A

MEMORANDO

Cédigo Dependencia 4232000

Para PAOLA ANDREA TOYAR NINO
OFICINA CONSE2' ™ = DE COMUNICACIONES

De DIRECCION DE TAL . TO HUMANO
Asunto CERTIFICACION DE EXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE
PERSONAL )
No. Referenciados Tramite

3-2018-26421

Esta Direccidn recibié de la Oficina Coni iia de Comunicaciones solicitud para la
expedicion de certificacion de “INEXISTEN. D INSUFICIENCIA DE PERSONAL" en la
planta de la Secretaria General, para la cont:o - 1 de una (1) persona con capacidad para
ejecutar el objeto y con el perfil sefialado a con’” :acion:

Objeto Contractual:

“Prestar servicios profesionales para desarolicr uciones coordinadas de articulacion para el
fortalecimiento de la comunicacion en medios digiiz' cle la administracion distrital desde la Secretaria
General de la Alcaldia Mayor de Bogota, en esp--7-' »n lo concerniente a la gestion estratégica de

redes sociales.”

Pefrfil:

Académico: Titulo profesional como comuni =ncial o periodista o comunicador social y
periodista o Publicidad o Relaciones Pubi costgrado a nivel de especializacion o
maestria en estudios politicos o en ciencia- ..»53 0 Gobierno y Asuntos Publicos, este

altimo puede ser homologado por dos (2) afics /¢ experiencia directamente relacionada con
el objeto contractual.

Experiencia: Profesional de cinco (5) afios.

Pagina Ndmero 11~ -.cunento E!ectrénic:
Carrera 8 No. 1¢ - . |
Codigo Postal: 11 %GOTA
Tel.; 3813000 Y ’:J 0 R

www.bogota.gov.: ‘
Info: Linga 125 A TODOS

221160 - . ursion 04
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1§ ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
o ,} Secretaria General
e m;fgrz Rad No: 3-2018-26663
L Facha: 26/09/2018

Destino: OF.CONSEJ-COMUNIC

Anexos: N/A

En ese sentido, se procedi6 a revisar la plant:. de personal, asi como el Manual Especifico de
Funciones y de Competencias Laborales par: ios Empleos de la Planta de Personal contenido
en la Resolucion No. 097 de 2018, y las Re: 'uciones Nos. 420 de 2016, 005 de 2017 y 146
de 2017, de la Secretaria General de la A'> _.ia Mayor de Bogota, D. C., encontrando que
existe personal para el desarrollo del objet. a contratar; sin embargo, de acuerdo con ia
peticion realizada por la Oficina Consejeria de Comunicaciones se advierte que no existe
personal suficiente para el cumplimiento de dicho objeto.

Teniendo en cuenta lo anterior, se certifica qu-:

No existe personal suficiente en la pi=inta de la Secretaria General que pueda
desarrollar la actividad para la cual se rccuiere contratar la prestacién del servicio.

ENNIS ESTHER JARAMILLO MORATO

c.c.es

Anexo: NIA
Anexos Digitales: 0

Proyecto: Alex Bermeo Prieto
Revisd: Alex Bermeo Prieto-
Aprob6: ENNIS ESTHER JARAMILLO MORATO

PAgina Namero 2 <@ 2 - Documento Electrénico

Carrera 8 No. 16 - ¢

25 A
Cadigo Postal. 11 : TA
T:Ic.’:lgt?»as ?ggtoa(; e B8O GO
www bogota.gov.cz IU_ I EJ O R

Info; Linea 195 PARA TODOS

221160C-7T-011 Versién 04




104 - SECRET 4 <1« GENERAL
01-DESPACHO

CERTIFICADO DE DISPONIZILIDAD PRESUPUESTAL

| BRI A
EL SUSCRITO RESPONS AW 2 DEL PRESUPUESTO
Cor
Gue en el Presupuesto de Gastos @ Inversiones de la vigencia 2018’ . wopiacion disponible para atender la presente solicitud asi:
......................... GOBIG0 PRESUPUESTAL J S— - : SNEEPTE j
! i
3-3-1-15-07-42-1143-1857 185 - Comunicaci..: iecer las instituciones y acercar a la 20.677.590.00

civdadanizala /' 2 Bogola.

TOTAL: 20,677,590.00

QBJETO:

Prestar servicios profesionales para desarrollar acciones coordinadas <+ nticulacidn para el fortalecimiento de la comunicacidn en medios
digitales de ia administracion diskrilai desde la Segrelaria General de 1.~ iia Mayor de Bogotd. en especial, en fo concerniente ala
gestion estratégica de redes sociales

Se expide a solicitud de PAOLA ANDREA TOVAR NlNJ,JEFE SRS SEJERIA DE COMUNICAGIONES mediante cficio namero
1364 ge septiembre 20 det 2018

Bogota D.C.. 21 de septiembre del 2018.




] COUIGO PRESUPUESTAL

i

3-3-1-15-07-42-1143-185

01-12-Ctros Distrito
. 014-12-Otros Distrito
~01-12-Otros Distrito
01-12-Otros Distrito

01-12-Otros Distrito

{1-12-Otros Distrite
04-12-Otros Distrito
01-12-Olros Distrito

01+12-Otros Distrite

104 - 7.0

{

CERTIFICADO T -
1244

INFORME DE LOS SALT

" \RIA GENERAL
o1 IPACHO
JILIDAD PRESUPUESTAL

" RUBROS PRESUPUESTALES

CONCERTO
185 - Comunicacion para fortalc. - nstity

02-01-0125-Adouisicion de manu - s
musgbles y suministros_ Secretaria G

02-03-G07 1-Adguisiowdn de insumos y
iz alaboracicn de piezas comunicas -

02-03-011 2-Adquisicién de hardwa~ Jo- . ¢
03-04-000 1-Parsonal contratado ps. 7 .
actvidades propias de los proyecio . dela
entidad .

03-04-0269-Prestacion de servicio: . o Ces para
el desarrolin de los proyectos de s

Secrelaria Gereral

04-01-0151-Estutios de Inveshga - de
datos y Encuestas
05-05-0005-A00y0 leCnico, oparat’.
reakzacion de eventos de divulgac: i

05-05-0007 -Praduccion, grabacidn y e

eventos de divulgacion

05-05-0008-Adauisicion de espacics o . -onen
medios masivos ie comunicacion

T RPROPIACION
DISPONIBLE

949 565,857.00
2.00

0.00

_ 0.00
57,124 867.00

332.208,101.00

0.00
2.00
0.00

550,222 895.00

549,555.857.00

949.555 857 00

vALOR COP

20,677.590.00

¢ GO

coo
200

20677 590 00

0.0C
9400
0.00

0.00

2067759000

20677 590 00

-
APROP. DISPONIBLE

928.878.2.6?.00
0.00

0.00

) dAOO
67.124,.861.00

311,530,511.00

0.00
000
0.00

550,222,895.00

928,878.267.00

924,878 267.00



ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C.

47 8C5.

BECRETARIA GENERAL

ESTUDIOS PREVIOS — CONTRATACION

DIRECTA — PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

A. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones zréc;igPLaﬂl;ig:gguismones- 82121703
Valor Estimado segin Plan $20.677.590
Tipo de Presupuesto INVERSION’
Asignado 3311507421143185 /7

‘Prestar servicios profesionales para desarrollar acciones
coordinadas de articulacion para el fortalecimiento de la

Identificacion Proyecto o Necesidad
incluida en el plan Anual de Adquisiciones

comunicacion en medios digitales de la administracion
distrital desde la Secretaria General de la Alcaldia Mayor
de Bogota, en especial, en lo concerniente a la gestion
estratégica de redes sociales."

Inversion Puablica

Cédigo BMP - Banco de Proyectos de

N.A.

Programa Plan de Desarrolio

Transparencia, gestion publica y servicio a la ciudadania

Acta de Comité de Contratacion

19 de septiembre de 2018. _~

Delegacion Nro.

Resolucién N° 206 del 19 de mayo de 2017 /

Modalidad de seleccion, y fundamentos
juridicos.

De acuerdo con el objeto contractual la modalidad de
seleccion corresponde a CONTRATACION DIRECTA|
establecida en el literal h del numeral 4° del articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007 y reglamentado en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, toda vez que se
pretende la contratacion de servicios personales que no 4
requieren de un procedimiento de seleccion diferente y
se erige en una causal propia contemplada en el Estatuto
General de Contratacion.

Documentos soporte del Estudio previo

CDP

3. DATOS ESPECIFICOS DE LA CONTRATAC

ON

Fecha de efaboracion del estudio previo.

27 de septiembre de 2018,

Constancia de cumplimiento Analisis del
Sector

El presente analisis del sector parte de la necesidad
justificada de la Secretaria General de la Alcaidia Mayor
de Bogotsa, D.C, mediante el Proceso de
Comunicaciones, requiere contar con los servicios de una
persona natural con Titulo Profesional en Comunicacion
Social o Periodismo o comunicador social y periodista of
Publicidad o Relaciones Publicas, con postgrado a nivel
de especializacion en Periodismo Palitico y Economico o
Gerencias en Sistemas de Calidad o Gerencia Social, E|
titulo de postgrado a nivel de especialista solicitado,
podria ser homologado acorde a lo establecido en el
articulo 3 de la resolucion 200 de 2012, cerificando

F 4
Carrera 8 No, 10 - 65
1 BOGOTA

Cédigo Postal: 11171
Tel.: 3813000

www . bogota.gov.co
Info: Linea 195

MEJOR

PARA TODOS

2211600-FT-011 Versidn 04




ALCALDLA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARLA GENERAL

dentro de su experiencia profesional dos (2) afios de
experiencia relacionada con periodismo digital y/o
redactor y/o edicion que cuente con cinco (5) afios de
experiencia profesional.

La presente contratacién de prestacion de servicios
profesionales exige requisitos de idoneidad profesional o
téchica y experiencia superior al maximo previsto en el
cuadro del articulo 3° de la Resolucion 200 de 2012; Ia|
cual enuncia “El ftitulo de posgrado puede ser
homologado por dos (2) afios de experiencia
directamente refacionada con el objeto coniractual de
que se trate” en la vigencia 2018 el objeto contractual a
desarrollar  es el siguiente “Prestar  servicios
profesionales para desarrollar acciones coordinadas de
articulacion para el fortalecimiento de la comunicacion en
medios digitales de la administracién distrital desde /g
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C") |

Al respecto la Direccion de Talento Humano mediante el
memorando No. 3-2018-26663 de fecha 26 de
septiembre de 2018, sefala que revisada la Planta de|
personal, asi como el Manual especifico de Funciones y
de Competencias Laborales para los Empleos de la
Planta de Personal contenido en la Resolucién 062 de
2016 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de|
Bogota, D.C., manifiesta que no existe personal
suficiente en la planta de la Secretaria General que|
pueda desarrallar la actividad para la cual se reqguiere
contratar la prestacion del servicio.

Por lo anteriormente expuesto la entidad certifica que no
cuenta con talento humano disponible y procedera a
realizar la presente contratacion.

Lugar de Ejecucion Bogota D. C.

Tipo de contrato Contrato de Prestacion de Servicios Profesional:ps

C. REQUISITOS DEL ESTUDIO PREVIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

La Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., cuenta con el Proyecto de Inversion 1143
“Comunicacion para fortalecer las instituciones y acercar a la ciudadan/a a la Alcaldia Mayor de Bogota.”,
que tiene como objetive general “Gestionar las comunicaciones publicas def Distrito bajo premisas de
cubrimiento informativo estratégico, diferenciado y formativo”.

Carrera 8 No. 10 - 65

’
s A
CotgePoal 11711) e0GOT,

www bogota gov.co M EJ o R

Info: Linea 195 PARA TODOS
2211600-FT-011 Versién 04
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETAALA GENERAL

El equipo de Comunicaciones esta encargado del disefio, implementacion y ejecucién de estrategias de
comunicacion para el Despacho del Alcalde Mayor y la Secretaria General, ademas de ser un apoyo
fundamental para todas las entidades del Distrito -sector central, entidades adscritas y empresas
vinculadas- en el fema de desarrollo de piezas de comunicacion y divulgacion, y desarrollo de camparias.

Con el fin de mantener y fortalecer la gestion de la administracién, el proceso de comunicaciones, cuenta
con un equipo de trabajo conformado por talento humano con experiencia, conocimiento y creatividad,
que permite realizar las metas asignadas a esta dependencia.

Este equipo de trabajo debe conformarse por profesionales en disefio grafico, pubficidad, disefio
industrial, comunicacion social y periodismo, direccién y produccion de medios audiovisuales,
colaboradores que tienen a su cargo tareas que aportan en la construccion de esas estrategias de
comunicacion que necesita ta Administracion Distrital para fomentar y mantener un vinculo fuerte vy
eficiente con la ciudadania; personas gue facilitan la divulgacion de mensajes dirigidos a una poblacion
que espera y necesita ser informada de lo que pasa en la ciudad, y que necesita enterarse de su rol de
corresponsabilidad en el fin Gltimo de hacer de Bogota una ciudad mejor para todos.

La Oficina Consejeria de Comunicaciones, tiene el objetivo de ser el contacto directo entre el Despacho
de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., su gabinete y los medios de comunicacion, construyendo y
alimentando una relacién estable, fuerte y respetuosa, entre si; objetivo que se caracteriza por ser
estratégico, politico y coyuntural. Es decir, que es el medio por el cual los medios conocen el dia a dia
de las acciones del Despacho del Alcaide Mayor de Bogota D.C.; por ello, su importancia es vital y
exclusiva, estos medios requieren atencion e informacién permanentemente, en especial sobre los
hechos que configuran lo inmediato, lo noticioso y lo derivado del mandatario capitalino y los miembros
de su gabinete como figuras publicas representantes de la Administracion Distrital, por lo que es una
fuente de consulta tanto para las entidades como para periodistas y la opinidén publica en general,
brindando informaciéon publica y noticias de la Administraciéon Distrital, asimismo cuenta con otros
servicios relacionados con la infermacion institucional y esta siempre atenta a las necesidades
comunicacionales de la misma y de los administrados.

No obstante lo anterior y adicional at equipo antes mencionado, es indispensable contar con persona con
Titulo Profesional en Comunicador Social o Periodista o comunicador social y pericdista o Publicidad o
Relaciones Publicas y postgrado a nivel de especializacidn o Maestria en Estudios Politicos o en ciencias|
sociales o Gobierno y Asuntos Publicos, éste ultimo que conforme el articulo 3 de la Resolucién 200 de
2012 puede ser homologado por dos (2) afos de experiencia directamente relacionada con el objetg
contractual, con cinco (5) afios de experiencia profesional, para servir de enlace entre las entidades
distritales y la Alcaldia Mayor de Bogota D.C. en temas de divulgacion, prensa y comunicaciones)
digitales; entre las cuales se encuentra establecer lineamientos para el manejo de la comunicacion en
redes sociales de la Alcaldia Mayor de Bogotéd D.C., que cumpla con el perfil y requisitos contemplados
en este documento.

En virtud de lo anterior, es necesario contar en la Entidad con una persona gue preste sus servicios a la
Secretaria General, para el desarrollo y logro de la meta 4 definida como “4-Fortalecer el 100 por ciento
e! uso gradual y progresivo de tecnologias digitales como medio de comunicacion e informacion con la
ciudadania."

2., DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICANDO CON EL CUARTO NIVEL DE

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

»
Carrera 8 No. 10 -85
Codigo Postal: 111711 BOGOTA
Tel.; 3813000
www . bogota.gov.co M EJ 0 R
info: Linea 195 PARA TODOS
2211600-FT-011 Version 04



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA GENERAL

Ohjeto

Prestar servicios profesionales para desarrollar acciones coordinadas de
articulacion para el fortalecimiento de la comunicacién en medios digitales
de la administracién distrital desde la Secretaria General de la Alcaldig
Mayor de Bogotéa, en especial, en lo concerniente a la gestion estrategica
de redes sociales.

Clasificador UNSPSC
Cuarto nivel

Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se
tuvo en cuenta la guia para la codificacién de bienes y servicios expedida
por Colombia Compra Eficiente, en consecuencia, son los siguientes:

. UNIDAD
I TE ) Sonioa TRADUGCION NOMBRE DE
MEDIDA
Servicios Publicos y Servicios
L 83000000 Relacionados con &l Sector Publico UND
2 83120000 Servicios de Informacién UND
3 82121700 Servicios de Comunicacién Masiva UND
4 83121703 Servicios Relacionados con el Internet. UND

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Descripcion Técnica del
Objeto a contratar

IN/A,

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

Justificacion

4.1. Analisis de la oferta:

Para el mejoramiento de la actividad contractual, la materializacion de los
principios de contratacion y el cumplimiento de los fines y objetivos
misionales asignados a la entidad, se definieron parametros y criterios
objetivos para fijar los honorarios de los contratos de prestacion de
servicios y de apoyo a la gestién requeridos, que suscriba la Secretaria
General de [a Alcaldia Mayor D.C. Al efecto la entidad adelants el analisis
técnico-administrativo correspondiente, a partir de los requisitos legales)
establecidos: capacidad de ejecutar el objeto del contrato, la idoneidad
demostrada; y la experiencia directamente relacionada con el area de gue
se trate, con el fin de determinar el valor de la Unidad de Fijacién
- onorarios como criterio objetivo para establecer el valor de los mismos
en la contratacion de la entidad, a través de la Expedicién de la Resolucién
Nro. 200 de 2012.

Ahora bien, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto Nacional 1082 de 2015
dice: Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucidn de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo fa modalidad de contratacién directa
ia prestacion de servicios profesionales y de apoyo a fa gestion con
la_persona natural o juridica gque esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre_y cuando la entidad estatal verifique Ia
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de gue
ise trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya

c 8 No. 10 - 65 n
Codigo Postal: 111711 BOGOTA
Tel.: 3813000

we:vw.bogota.gov.co M EJ 0 R

Info: Linea 195 PARA TODOS

2211600-FT-011 Versién 04




ALCALDIA MAYOR
_DEBAGOTADL.
SECRETARLA GENERAL

obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. (Subrayado fuera de texto).

Para el afio de 2012 el valor de la Unidad de Fijacion de Honorarios se|
establecio en la suma de quinientos mil pesos ($500.000,00) M/Cte., valon
que ha sido actualizade anualmente conforme al porcentaje en que el
(Gobierno Nacional ha incrementado cada afio el salarioc minimo mensual
legal vigente.

La Subsecretaria Corporativa mediante la Circular Nro. 01 de 2018,
actualizé para dicha vigencia, el valor de la Unidad de Fijacion de
Honorarios - UFH - en la suma de seiscientos ochenta y nueve mil
doscientos cincuenta y tres pesos ($689.253) M/Cte.

4.2. Estructura de costos:

En el caso que nos ocupa, la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, D.C., requiere contar con una persena con grado de formacion
profesional en comunicacion social y/o periodisme y/o relaciones publicas
v/o politélogo y/o publicista con postgrado a nivel de especializacion y/o
maestria en periodismo digital y/o periodismo y comunicacion digital y/o
periodismo digital y direcciérn de proyectos de comunicacion digital y/o
periodismo electrénico, lo cual acreditara con el diploma o acta de grado
correspondiente, se requiere que cuente con cinco (5) afics de experiencia
profesional; por lo que sus honorarios, conforme a la Circular Nro. 001 de
2018, ascienden a {a suma de $10.338.795 mensuales, que se discriminan
de |a siguiente manera:

SERVICIOS PREGRADO 8 § 4135518
PROFESIONALES POSTGRADO 4 §  2757.012
SERVICIOS TECNICO o

TECNOLOGICOS TECNCLOGO 4 $  2757.012
SERVICIOS

ASISTENCIALES

BACHILLER 2 $  1.378.506

0BJETO CONTRACTUAL | TITULC

1ANO e
SERVICIOS 2 ANOS 2T 1378508
PROFESIONALES, A
3 ANOS 3 |$_ 2.067.759
TECNOLOGOS y [SAN
it 4 ANOS 4 13 2757012
5 ANOS 5 |$  3446.65

PERFIL REQUERIDO

[ 4
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECARETARIA GENERAL

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO

5 ANOS

$ 6.802.530

$ 3.446.285

| $10.338.795

$ 10.338. 795
|9 344.626.50

* Honorarios dia mes de 30 dias
_PLAZO /VALOR TOTAL CONTRATO

: $ 20.677.590
EI valor total del contrato es por la suma de VEINTE MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS ($20.677.590).
M/CTE

umplidos los requisitos de Perfeccionamiento y Ejecucién LA SECRETARIA GENERAL
pagara al contratista el valor del presente contrato en honorarios mensuales de Diez Millones
rescientos Treinta Y Ocho Mil Setecientos Noventa Y Cinco Pesos ($10.338.795) M/ICTE asi:
1) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por fos dias de prestacién
fectiva del servicio, desde la aprabacidn de la garantia Gnica de cumplimiento hasta el 30 del
mes correspondiente, si aplica. 2) Pagos sucesivos mensuales. 3) Un ultimo pago proporcional
| valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de servicio del tltimo
mes de ejecucidn. Estos pagos seran cancelados previa radicacién de la certificacién de
cumplimiento a safisfaccion del objeto y obligaciones expedida por elfla supervisorfa, los
informes de ejecucion del contratista PARAGRAFO PRIMEROC: La Secretaria General de 1a
lcaldia Mayor de Bogota D.C. pagara al CONTRATISTA sus honorarios por mensualidades
encidas fijas que se cumplirdn el ultimo dia de cada mes. El CONTRATISTA autoriza 2 la
ecretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota a descontar del valor de sus honorarios el
onto correspondiente a los aportes al sisterna de seguridad social integral, que corresponde
Forma de Pago a salud, pension, fonda de sclidaridad, ARL y caja de compensacion familiar, si a ello hubiere
lugar. En caso de generarse intereses de mora por efectos del tramite de pago, los mismos
eran asumidos por el CONTRATISTA y seran descontados por la Secretaria General. Cuando

| CONTRATISTA determine trasladarse de EPS, Fondo de pension, fondo de solidaridad, ARL
cgja de compensacion familiar, debera aportar los documentos de aceptacién del cambio a la
Subdireccion Financiera de la Entidad. PARAGRAFO SEGUNDO: Elfa Supervisor/a del
presente contrato para ta expedicion del ditimo certificado de cumplimiento a satisfaccion,
lebera solicitar al CONTRATISTA, el paz y salvo expedido por la Secretaria General de la
Icaldia Mayor de Bogota D.C., debidamente diligenciado y aprobado por las &reas

Valor
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
‘BECRETARIA GENERAL

Plazo

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de DOS (2) MESES, contados a
partir de la fecha de la aprobacion de la garantia previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. La vigencia del contrato sera igual
al plazo de ejecucidn del mismo y seis (8) meses mas.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

CODIGO 3-3-1-15-07-42-1143-185
185- Comunicacién para fortalecer las instituciones y acercar a la
CONCEPTO ciudadania a la Alcaldia Mayor de Bogota .-~
FECHA 21 de septiembre de 2018
VALOR $20.677.590

OBJETO

“Prestar servicios profesionales para desarrollar acciones coordinadas de
articulacién para el fortalecimiento de la comunicacion en medios digitales de
la administracién distrital desde la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota B.C.”

EXPEDIDO Subdireccién Financiera

CERTIFICADO DE DISPONIEILIDAD PRESUPUESTAL Nro.1244

>

7. PERFIL REQUERIDO

Conocimientos
Académicos

PERFIL. ACADEMICO: Titulo Profesional en Comunicador Social o Periodista o
Comunicador Social y Periodista o Publicidad o Relaciones Publicas y postgrado a
nivel de especializacion o Maestria en Estudios Politicos 0 en ciencias sociales o
Gobierno y Asuntos Publicos, éste Ultimo gue puede ser homoiogado por dos {2} afios
de experiencia directamente relacichada con el objeto contractual.

Experiencia

EXPERIENCIA: Cinco (5) anos de experiencia profesional.

8. LICENCIAS, PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES

Para los profesionales cuya reglamentacion normativa de la profesion asi lo establezca, se
dehera adjuntar Ia Matricula o Tarjeta profesional vigente,

9, ANALISIS DE RIESGO

VALORACION
DEL RIESGOQ

Para la identificacién Riesgos en la presente contratacién se tuvo en cuenta la
clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso y tipo de riesgo definidos en el “Manua
para la identificacién y Cobertura def riesgo en los Procesos de Contratacion” expedido
por Colombia Compra Eficiente el cual se puede verificar en el documento Anexo Nro. 1.

Garantias

E| Contratista se obliga a constituir a favor del DISTRITO CAPITAL - SECRETARIA
GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C. a partir de la suscripcién del
respectivo contrato, una garantia Unica con el objeto de respaldar el cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones que surjan del mismo, a traves de una entidad
hancaria o Compafiia de Seguros legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz
se encuentre aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia en las cuantias|
ly términos que se sefialan a continuacién, con los siguientes amparos: Cumplimiento del
contrato. Por un valor asegurado correspondiente al treinta por ciento (30%) del vaior del
contrato y con vigencia del plazo de ejecucion del contrato, contado a partir de la fecha
de suscripcion del contrato y seis (6) mesas mas, conforme a las condiciones y coberturas)
establecidas en el Decreto 1082 de 2015

#
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ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA GENERAL

Indemnidad

El CONTRATISTA mantendra indemne a la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MAYOR DE BOGOTA, D.C., contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que
pueda causarse o surgir par dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros,
ocasionados por el contratista en Ia gjecucién dei objeto y las obligaciones contractuales.
En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra la SECRETARIA
GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C., por asuntos que segun el
contrate sean de responsabilidad del contratista, éste serd notificado lo mas pronto
posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley
para mantener indemne a la SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA, D.C. EL. CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados a la
SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C., ocasionados
por su culpa o la de sus subcontratistas o dependientes y le reconocera y pagara el valor
de tales dafos o procedera a repararlos debidamente a satisfaccion de la SECRETARIA
GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, D.C.

10. CONDICIONES CONTRACTUALES

Obligaciones
Generales del
Contratista

1. Ejecutar el contrato con estricta sujecién a lo pactado.

2. Encontrarse a Paz y Salvo en el pago de aportes y contribuciones al Sistema General
de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales) durante el plazo de
ejecucion del contrato.

3. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte
de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C., a través del/d
supervisor/a.

4. Obrar con lealtad y buena fe en todo momento.

5. Responder por sus actuacicnes y cmisiones, derivadas de la suscripcion del contrato
y de |a ejecucion del mandato encomendado.

6. Mantener actualizado el domicilio durante la vigencia del contrato y seis {6) meses
mas y presentarse a la Secretaria General en el momento en que sea requerido pof
la misma para la suscripcion de la respectiva acta de fiquidacion, si a ello hubiere
lugar.

7. Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del contrato,

actuando de conformidad con las normas legales pertinentes.

Acreditar una cuenta corriente o de ahorros en una entidad bancaria afiliada al S.A.P.

(Sistema Automatico de Pagos).

. Constituir y mantener vigente la Garantia Unica, exigida en los términos requeridos en

el contrato.

10. Cumplir adecuadamente la Directiva Nro. 006 de 2012, modificada parciaimente pof
la Directiva Nro. 002 de 2014,

11. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

12. Vigilar y salvaguardar los bienes que le hayan sido encomendados, utilizarlos debida
y racionalmente, hacer su devolucion al término del contrato y responder por su
deterioro o pérdida.

13. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin
de obligar & hacer u omitir algin acto o hecho, informando inmediatamente a g
ENTIDAD y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o
amenazas.

14. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la

53]

[{s]
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
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Seguridad y Salud en el Trabajo de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C.
15. Participar activamente en las actividades de prevencion y promocion en Seguridad v
Salud en el Trabagjo que adelante la Secretaria General de la Alcaldia mayor de
Bogota D.C
16. Cumplir con las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato.

Obligaciones
Especificas del
Contratista

1. Establecer ineamientos para el manejo de ta comunicacion en redes sociales de
la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

2. Liderar la estrategia de redes sociales de la Alcaldia Mayor de Bogota y sus
entidades adscritas y realizar ajustes y propuestas de mejora de la estrategia.

3. Generar contenidos periodisticos informativos para las diferentes redes sociales
de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

4. Supervisar y editar contenides del equipo de comunicacion de redes sociales /de
la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.

5. Apoyo a la supervision de los contratos generados dentro de la estrategia de
fortalecimiento del ecosistema digital de la Alcaldia Mayer de Bogota D.C.

6. Presentar los informes de analitica y/o reportes especiales en la frecuencia que
se requiera a la luz de su gestion oportunamente.

7. Participar en las reuniones a las cuales sea convocado y/o designado por elilg
supervisor/a del contrato.

Cbligaciones
Entidad

1. Pagar el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones previstas.

2. Proporcionar oportunamente la informacion y documentos necesarios para el
cumplimiento del objeto del contrato.

3. Expedir el certificado de cumplimiento a través del/la supervisor/a det contrato, previa
presentacion por parte del CONTRATISTA del informe de actividades y de los demas
requisitos exigidos para el pago.

4. Designar elfla supervisor/a del contrato.

5. Exigir al contratista el page por concepto de salud, pension y riesgos laborales de
acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente.

6. Asignar al confratista el inventario de los bienes entregados para el cumplimiento y
gjecucion del contrato.

11. MULTAS CLAUSULA PENAL

Multas:
Penal
Pecuniaria:

MULTAS: La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o
algunas de las obligaciones del contrato, dard lugar a la aplicacion de multas
sucesivas por una suma equivalente al cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor
del contrato por cada dia de atraso y que sumadas no superen el diez por ciento
(10%) del valor total del mismo. El contratista y la Secretaria General acuerdan que
el valor de las multas se descontara por la Secretaria General del saldo a favor del
contratista, si lo hubiere, previa comunicacion escrita al contratista. Si no hay tal
saldo se efectuara la respectiva reclamacion ante la aseguradora gue expida la/
garantia Unica del contrato. En los términos y condiciones establecidos en el Decret
1082 de 2015. Sin perjuicio de lo anterior, LA SECRETARIA GENERAL adelantara
las acciones pertinentes ante la jurisdiccion competente cuando asi se requiera.

PENAL PECUNIARIA En caso de declarateria de caducidad o incumplimiento total o
parcial de las obligaciones del presente contrato, Et CONTRATISTA reconocera  la
SECRETARIA GENERAL a titulo de clausula penal pecuniaria como estimacion

anticipada de perjuicios una suma equivalente hasta del treinta por ciento (30%; del
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SECAETARIA GENERAL

valor total del CONTRATO, suma que la entidad hara efectiva, previa declaratoria del
incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude al
CONTRATISTA si los hubiere respecto de este CONTRATO, o de los saldos que en
su favor existieren producto de cualquier relacion juridico negocial entre el
CONTRATISTA Y LA SECRETARIA GENERAL, o si esto no fuere posible, podra hacer
efectiva la garantia Unica de cumplimiento, asi mismo podré acudir a la jurisdiccion
competente, incluida la coactiva. PARAGRAFO PRIMERO: La Clausula Penal no
excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de ésta sancién.
PARAGRAFO SEGUNDO: La estimacién del perjuicio se realizard de manera
independiente a las multas u otro tipo de sanciones impuestas al CONTRATISTA
durante la ejecucién del CONTRATO, PARAGRAFQO TERCERQO: PROCEDIMIENTO
PARA LA Imposicion DE MULTAS O SANCIONES YIO DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO. Para la imposicion de multas y sanciones pactadas en el presente
contrato y hacer efectiva la clausula penal, por parte de la Secretaria General de la
Alcaldia de Bogota DC, se implementara el procedimiento establecido en las literales
a), b), e) y d) del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

12. LIQUIDACION

DEL. CONTRATO

En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se maodifico el
articulo 60 de la Ley 80 de 1983, el presente Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales no sera objeto de liquidacion. PARAGRAFO: En el evento que se termine
anormalmente el contrato o tenga saldos sin ejecutar, o cuando se haya pactado cesion
de derechos patrimoniales de autor, debera liquidarse de conformidad con lo establecidol
en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y demdas normas que reguien la materia.

Supervisién yfo
Interventoria

Con el fin de proteger la meralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos
de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, la Secretaria
General vigilard permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratade a
través de un supervisor. La supervision consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable vy juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, la cual sera ejercida por el/la Asesor de despacho, de la Secretaria
General de la Aicaldia Mayor de Bogotéa D.C., y/o en su defecto, serd ejercida por
elfla servidor/a de nivel directivo y/o asesor que para tales efectos designe el
Ordenador del Gasto. El/La supervisor/a, podra designar un apoyo a la supervision.
La Supervision se sujetara a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley
80 de 1993, articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011 y demas normas gue regulen la
materia. Entre las funciones principales del Supervisor, estan las siguientes

1. Expedir constancia oportuna sobre el cumplimientc de las obligaciones del
CONTRATISTA, para efectos de realizar el pago del contrato.

2. Informar oportunamente sobre el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones contractuales.

3. Certificar la ejecucién del contrato dentro de las condiciones exigidas, lo cual es
requisito para efectuar los pagos.

4, Elaborar las actas respectivas.

5. Vigilar gue se mantenga vigente la péliza que ampara el contrato, y exigir su

renovacion, restablecimiento y actualizacion en el evento de presentarse
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGGTADC.

SECAETARIA GERERAL

modificaciones en el valor del contrato, su plazo o en virtud de la aplicacion de
muitas, sanciones y demas vicisitudes.

6. Exigir el pago efectuado por EL CONTRATISTA por concepto de salud,
pensiones, y riesgos laborales, de acuerdo con lo exigido en el paragrafo 1 del
articulo 23 de 1a ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012, ley 1607 de 2012, Ley 1819
de 2016 y demas normas que regulen la materia.

7. Velar porque EL CONTRATISTA de cumplimiento a Ia Directiva Nro. 0086 de 2012,
modificada parcialmente por la Directiva Nro. 002 de 2014, en relacién con las
directrices para conservar el medic ambiente en la Secretarfa General de la Alcaldia
Mayor de Bogota.

8. Dar cumplimiento al Manual de Contratacion de la Secretaria General de |a
Alcaldia Mayor de Bogota, D.C., actualizado y adoptado mediante la Resolucidn
Nro, 643 de 2015,

PARAGRAFO PRIMERO: En ningin caso podra el Supervisor exonerar al
contratista del cumplimiento ¢ responsabilidad derivada de las obligaciones
adquiridas contractualmente o por disposicién legal, ni tampoco, modificar los
términos del contrato. PARAGRAFO SEGUNDQ: Toda orden o instruccion que
imparta el/la Supervisor/a debera constar por escrito.

Firma
Responsable

PAGLA ANDREA TOVAR NINO
Gerentg Proyecto de Inversion 1143

NOMBRE I CARGO FII?JIA ,

ELABORO:

Jorge Augusto Castillo Campo Coniratista — Proyecto de inversién 1143 f‘:" l“"/

REVISO:

Luz Marina Fonseca Avella Asesora del Despacho

DIRECCION DE CONTRATACION

- 7
Carlos Julian Ruiz Dionisio Contratista ~ Proyecto de Inversion 1143 U~ é i

NOMBRE CARGO FIRMA Y FECHA

REVISGO

Una vez efectuada la correspondiente revision por parte de la Direccidn.d& Contratdcion al presente documento, el cual fue elaborada, soportado,
aprobado y allegado por el Responsabie del Proyecto de Inversién 1143; se encuentra que el mismio esta ajustado a las nomas contractuales y
legales vigentes, razon por la cusl esta dependencia’da viabilidad para adelantar eliramite precontractual soticitado.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA GENERAL

ANEXO Nro. 1

VALORACION DEL RIESGO

HMPACTO . .
Obstruye la Dificulta la |Afecta la Obstruye la Perturba la ejecucién del
ejecucion del ejecucion del ejecucion del ejecucicn del contrato de manera grave
) ) contrato de manera|contrato de contrato sin contrato imposibilitando la consecucion
) o intrascandente manera baja. alterar el sustancizlmente {del objeto contractual
CALIFICACIGN CUALITATIVA |Aplicando beneficio para las|pero aun ast
medidas minimas|partes permite la
se puede lograr consecucion del
el objeto objeto
contractual contractual

CALIFIC_ACION MONERATIA

Los sobre costos
no representan
mas del uno por
ciento (1%) el valor
del contrate

Los sobra-costos
no representan
mas del cinco por|
ciente (5 %) del
valor del contrato

Genera un
impacte sobre el
valor ¢el contrato
entre el cince por
ciento (5%) vy el
quince por ciento
(15%) del valor
del contrato

Incrementa ef
valcr del contrato
entre quince por
ciento (15%) v el
treinta por ciento
(30%)

Impactc sobre el valor del
contrato en més del! treinta por
ciento (30%) del vaior del
contrato

o CATEGORIA {,yALO'I:ACIO INSIgN]FICANTE MEﬂQR MOD_ERADO MAYOR( |GATASTROFICO
1 2 3 4 5
NS T :

et 1 FERREATIEE (edo) P
Improbable 2 =15 (Medio) 6, (Alto) AR -
Positle 3 8 (Allok: 7 (Alto):

Probable 4
casi cierto 5 B (ARD).
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ASIGNACION DEL RIESGQ

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA GENERAL

’ o Consecuencia de la Prababilid Valoraci .
N} Clase Fuente Etapa Tipo Descripcion ocutrencia del evento ad Impacto an Categoria
1. Posibles sancicnes.
2. Impide la ejecucion de
i actividades misionales y/o
incumplimiento, 0 14 2novo de la Secretaria
cumplimiento tardic, Gonaral
1 {Especifico [externo  |Ejecucién Operacién  |cumplimiento parcial 3. Afecta la imagen 3 5 3 Exiremo
Sg;i;;g!?::'ones institucional de la Secretaria
’ General
4. Castigo Presupuestal de
la Secretaria General
1. Impide |a ejecucidn de
ccidente o actividades misicnales y/o
enfermedad laboral |de apoyo de la Secretaria
2 [Especificc [externc  [Ejecucion Cperacion  |durante y por el General 1 5 3 Medio
desarrollo del objeto [2. Afecta la imagen
contractual institucional de {a Secretaria
General
PLAN DE MITIGACION DEL RIESGO
Responsable [Fecha Fecha
. . ; LAfecta la por estimada en |estimada en
N°® g\agi”'ﬁg,fe ;Lraﬁr;:e}:\tt:égomrol a ser[Impacto después del fratamiento ejecucion del fimplementar |que se iniclajque se Monlitoreo y revisién
9 P contrato? el el completa el
tratamiente  |jtratamiento [fratamiento
. . 4, Cdmo se
;{:’feb!l impacte g‘l?!oram gategorl reaiiza el Periodicidad
monitores?
Una vez se
La Enticad Estatal debera [j‘ft?r‘;%e:;go
incluir en el conirato a Una vez 5 se
suscribir la imposician de| haga la )
A . .. |suscriba €t |Informe del [Cada vez que
1 |Contratista muita y clausula penai y 4 5 Medio  [Si Entdad aprobacion acta de coniratista al |se requiera el
exigir  al contratista el Estatal de la liquidacion |supervisor  [informe
amparo de cumplimiento) garantia i contrato ’
del contrato por medic de| unica (cuando a
una garantia. allg haya
lugsar)
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ALCALDIAMAYDR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA GENERAL

Responsable |Fecha Fecha
. h ’ (Afectala  [por estimada en [estimada en
N° f’A qplén?se '_rratlamlenttoéControl a seflimpacto después del tratamiento i ian del [implementar jque se inicialque se Monitoreo y revisién
e asigna impiementada contrate? el el completa el
tratamiento  |tratamiento |tratamiento
’ ;Coémo se
_t:roc::absl Impacto g:lorad gategorf realiza ei Periodicidad
ca monitoreo?
i‘;‘;c":;se Certificado
o de Afiliacion
{itimo pago 2 la
Una vez o sa
haga la suscriba el Q:E;gi:rsagdoosra
2 En?dtZId 1 2 3 Bajo Si Contratista ﬁzrlc; bacion ﬁcaaidc;ii an Laberajes y g:?: \:I?ezrgue
sta El contratista deberd garantia dli contrato el certificado 4
afiliarse a la Aseguradora linica (cuando a de los
de Riesgos Laborales por ello haya pagos
intermedio de la Secretarial lugar) Mensuales a
General, segun lo| la misma
dispuesto por ja ley 1562
de 2012 y demas normas
que la reglamenten.
»
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Bogota D.C.

Sefiores

SECRETARIA GENERAL
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA
CRA 8 No. 10-65

Ciudad

ASUNTO: Aceptacion Estudios Previos
Respetados Sefiores:

Por medio de la presente declaro que conozco y acepto los estudios previos para
“Prestar servicios profesionales para desarrollar acciones coordinadas de
articulacion para el fortalecimiento de la comunicacion en medios digitales de la
administracion distrital desde la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de
Bogota, en especial, en lo concemiente a la gestion estratégica de redes sociales”.
Como contratista afirmo bajo a gravedad de juramento que no me hallo incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas por la Ley
80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

Lo anterior para los efectos que consideren pertinentes,

Atentamente,

7 do

ANIBAL DAVID MARIN CASTANO
C.C. 9.860.195 de Pereira (Risaralda)

L{l




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
T BECRETARIAGENERAL

EL GERENTE DEL PROYECTO DE [NVERSION 1143 DE LA SECRETARIA GENERAL
DE LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

CERTIFICA

Que en cumplimiento de lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015
ANIBAL DAVID MARIN CASTANO identificado con Cédula de Ciudadania Nro.
9.860.195 de Pereira (Risaralda), acredita idoneidad teniendo en cuenta que posee el
titulo de Profesional de COMUNICADOR SOCIAL Y PERIODISTA otorgado por la
UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA.

Asimismo, acredita la experiencia profesional requerida en los estudios previos
correspondientes teniendo en cuenta que prestd sus servicios profesionales con los
siguientes contratantes.

FECHA

CONTRATANTE INICIO FECHA FIN

SECRETARIA GENERAL —
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 12/01/2018 24/09/2018
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 20/01/2017 19/12/2017

SECRETARIA GENERAL —
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 29/09/2016 28/12/2016
EL TIEMPO 02/05/2012 04/09/2015
CARACOL 19/09/2011 30/04/2012
EL TIEMPQ 19/05/2009 16/09/2011
ANDIARIOS 01/08/2008 19/12/2008

« la presente experiencia profesional es la homologada acorde a lo establecido en
el articulo 3 de la resolucion 200 de 2012, debido a que se certifica que cuenta con
dos (2) afios de experiencia relacionada ‘periodismo digital y/0 redactor y/o0
edicion”.

Se expide en Bogota, D.C., alos vein

A

X ANDREA TOVAR NINO

=

PAQO

NOMBRE 1 CARGO FIRMA ,
PROYECTO Jorge Augusto Castillo Campo Contratista - OCC - =

Contratista - OCC
Asesora de Despacho

Carlos Julian Ruiz Dionisio

REVISO Luz Marina Fonseca Avella
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA GEMERAL

EL SUSCRITO SUBSECRETARIO CORPORATIVO DE LA $ECRETARiA GENERAL DE LA
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

DEJA CONSTANCIA

Que en cumplimiento de lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario
Nacional 1082 de 2015, la Ley 1150 de 2007 y, de conformidad con la delegacién de las atribuciones
correspondientes a ia ordenacion del gasto de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,
otorgada mediante Resolucién Nro. 206 del 19 de mayo de 2017, dejo constancia que para la
contratacion del perfil requerido y de conformidad con la certificacién de idoneidad que suscribe la
Gerente del Proyecto 1143 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C., no es
necesaria la obtencién previa de varias ofertas.

Se expide en Bogota D.C., alos

L/

&JUA ARLOS MALAGON {ASTO
Subsecretario Corporativo

DIRECCION DE CONTRATACION
NOMBRE ICARGO FIRMA Y FECHA

0,
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