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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: SEPTIEMBRE 2021 

Área solicitante: CENTRO ZONAL RIOHACHA 1 

Responsable del área solicitante: CARMEN GONZALEZ VALDEBLANQUEZ 

 

Objeto: CONTRIBUIR A LA PREVENCIÓN DE LA DESNUTRICIÓN AGUDA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS Y LA 

ATENCIÓN DEL BAJO PESO EN MUJERES GESTANTES, EL BAJO PESO AL NACER Y EL RETRASO EN TALLA, MEDIANTE 

LA PROMOCIÓN DE CONDICIONES ADECUADAS DE NUTRICIÓN Y SALUD, Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

CAPACIDADES FAMILIARES PARA LA GENERACIÓN DE ENTORNOS PROTECTORES EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 

NUTRICIONAL. 

 

 
1. JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 

 
1.1 Justificación: 

 
El ICBF es un establecimiento público descentralizado, con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio, 
creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo para la  
Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la integración y desarrollo 
armónico de la familia, proteger a los niños, niñas y adolescentes y garantizarles sus derechos. 

 
De conformidad con el numeral 9 del artículo 21 de la Ley 7ª de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar  
contratos con personas jurídicas privadas para el desarrollo de su objetivo. 

 
 

1.1.1 Competencia 
 

El ICBF es un establecimiento público descentralizado, con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio, 
creado mediante la Ley 75 de 1968, reglamentada por el Decreto 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo para la 
Prosperidad Social mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la integración y desarrollo 
armónico de la familia, proteger a los niños, niñas y adolescentes y garantizarles sus derechos. 

 

Así mismo en el numeral 9 del artículo 21 de la Ley 7ª de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos 
con personas jurídicas privadas para el desarrollo de su objetivo. 

 

1.1.2. Situación Nutricional en Colombia 
 

En Colombia, el bajo peso para la edad gestacional ha presentado una leve disminución según la Encuesta Nacional de 
Situación Nutricional – ENSIN realizada en el año 20151, en la cual, se había identificado para el 2010, una prevalencia de 
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15,1%, frente al 14,2% reflejado para el 2015. De otra parte, según esta misma encuesta, la desnutrición aguda pasó de 0,9% en 
el 2010 a 1,6% en el 2015 y el riesgo de desnutrición aguda para el 2015 fue de 7,3%. En relación con el indicador Talla para la 
Edad, la prevalencia de retraso en talla en niños menores de 5 años es del 10,8% (2015), 2,6 puntos porcentuales menos que la 
reflejada en 2010 (13,2%), si bien es inferior, aún representa un reto para el país, que implica continuar implementando acciones 
orientadas al logro de su disminución progresiva. Así mismo, el bajo peso al nacer ha mostrado un aumento de 1998 a 2016 
pasando de una tasa de 7,22% a 9,07%2. 

 

Adicionalmente, es importante considerar la situación de grupos poblacionales específicos, como los grupos étnicos, quienes de 
acuerdo con la ENSIN 2015, presentan altas prevalencias de inseguridad alimentaria en los hogares: la población indígena 
registra un 77% y la población afro un 68.9%, en comparación con el 52,3% registrado para la población sin pertenencia étnica. 
De igual forma, el 29,6% de las niñas y niños menores de 5 años de comunidades indígenas presentan retraso en talla, siendo la 
cifra más alta en comparación con otras poblaciones. 1.1.2. Situación Nutricional de Colombia 

 
Considerando lo anterior, es necesario mencionar que el estado nutricional de un individuo se encuentra directamente relacionado 

con su condición de salud y bienestar, por tanto, su alteración influye en el funcionamiento fisiológico integral, el rendimiento físico, 

la capacidad intelectual y la resistencia a enfermedades. Durante el crecimiento y en el periodo que transcurre entre la gestación, el 

nacimiento y los primeros años de vida, es considerado como el más importante para el crecimiento físico y desarrollo integral de 

los niños, durante este tiempo se establecen las bases sólidas para lograr una vida sana, útil social y productiva en las etapas 

subsiguientes del ciclo vital3. Por lo tanto, la desnutrición como una expresión ultima de la situación de inseguridad alimentaria y 

nutricional de una población pueden llegar a contribuir al progreso de una comunidad y de su país. Así mismo, puede transformarse 

en una condición de desventaja e inequidad ante la sociedad, si se tiene en cuenta que la mayor prevalencia de desnutrición se 

manifiesta en los estratos más pobres de la población. Es por ello que, con el fin de atender esta problemática, desde el ICBF se 

implementa la Estrategia de Atención y Prevención de la Desnutrición la cual tiene como objetivo contribuir a la atención y  

prevención del bajo peso para la edad gestacional en las mujeres gestantes, y la desnutrición en niños y niñas menores de cinco (5) 

años, a través de acciones en alimentación, nutrición y fortalecimiento familiar, en articulación con las entidades del Sistema 

Nacional de Bienestar Familiar, para la cual se han desarrollado las modalidades y servicios dentro de los cuales se encuentra la 

modalidad 1000 días para cambiar el mundo. 

 
MODALIDAD 1.000 DÍAS PARA CAMBIAR EL MUNDO 

 

La modalidad 1000 días para cambiar el mundo busca contribuir a la prevención de la desnutrición aguda en niñas y niños menores 
de 5 años y la atención del bajo peso en mujeres gestantes, el bajo peso al nacer y el retraso en talla, mediante la promoción de 
condiciones adecuadas de nutrición y salud, y el fortalecimiento de las capacidades familiares para la generación de entornos 
protectores en seguridad alimentaria y nutricional. Esta modalidad, busca responder a las cifras prevalencias reportadas entre el 
2015 y 2019 del bajo peso para la edad gestacional (14.2%), el bajo peso al nacer (9.46%) y la desnutrición aguda (1.6%), 
resultados que representa un reto para el país y requiere implementar acciones orientadas al logro de la disminución progresiva de 
los mismos. 

 

La importancia de reducir las cifras que reportan estos indicadores radica en que tanto la desnutrición durante el embarazo, el bajo 
peso al nacer y la desnutrición infantil, representa trae importantes implicaciones en la salud infantil de una población. En este 
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sentido, el bajo peso gestacional y el déficit de ganancia de peso durante la gestación se relacionan con nacimientos pretérmino, 
bajo peso al nacer, una circunferencia cefálica pequeña. El bajo peso al nacer se ha relacionado con limitaciones en su  
sobrevivencia y posteriormente en la calidad de vida de los recién nacidos y, por último, la desnutrición puede aumentar las  
probabilidades de morir (9 veces superior que para un niño en condiciones normales) pues esta debilita el sistema inmunitario , 
haciendo susceptibles, a las niñas y niños especialmente, a enfermedades infecciosas que, en últimas, son las que terminan 
ocasionando el deceso. 

 

Por lo anterior, la modalidad 1000 días para cambia el mundo desarrolla acciones dirigidas a la atención de mujeres gestantes con 
bajo peso, así como la prevención del bajo peso al nacer y el retraso en talla de sus hijos y por otro lado en la prevención de la 
desnutrición aguda en niñas y niños menores de 5 años, que integra aspectos sociales, de alimentación, nutrición y salud. En este 
sentido, la atención de la modalidad se centra en tres componentes que interactúan entre sí y son ejecutados por un equipo 
interdisciplinario y personal de apoyo en los territorios: Hábitos de estilo de vida saludable, Complementación al imentaria y 
Fortalecimiento familiar como entorno protector en el marco de la Seguridad Alimentaria y Nutricional, cuya operatividad privilegia el 
entorno familiar y contribuye en la garantía y goce efectivo de los derechos de los usuarios y sus familias. 

 

1.1.3 Fundamento Normativo 

 
La Ley 1098 de 2006, en su artículo 41 numeral 14, señala que una de las obligaciones del Estado es “Reducir la morbilidad y la 

mortalidad infantil, prevenir y erradicar la desnutrición, especialmente en los menores de cinco años, y adelantar los programas de 

vacunación y prevención de las enfermedades que afectan a la infancia y a la adolescencia y de los factores de riesgo de la  

discapacidad.” 

 
En este contexto y frente a los compromisos que se tenían con los Objetivos del Desarrollo del Milenio y de conformidad con e l 

CONPES 140 de 2011, se encuentra en ejecución las modalidades y el servicio que hacen parte de Estrategia de Atención y 

Prevención de la Desnutrición, con la cual se contribuye al logro de la meta nacional del objetivo No. 1: Erradicar la pobreza 

extrema y el hambre, Acceso a una alimentación adecuada y suficiente y No. 4: Reducir la mortalidad de los niños menores de 

cinco años. Así mismo se encamina el cumplimiento de las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible No. 2: Poner fin al  

hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutrición y promover la agricultura sostenible; y No. 3: Garantizar  una vida 

sana y promover el bienestar para todos en todas las edades. 

 
En el Marco de la Política Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutricional se define la articulación de los programas de seguridad 

alimentaria y nutricional con otras acciones prioritarias en salud pública y acciones de promoción, protección y apoyo a la lactancia 

materna exclusiva durante los primeros seis (6) meses de vida y con alimentación complementaria adecuada hasta los dos (2) años 

de edad; así como la protección y fomento de estilos de vida saludable, mediante acciones de educación alimentaria y nutricional. 

 
1.1.4 ANTECEDENTES DEL BANCO NACIONAL DE OFERENTES 

 
1. Que el Manual de Contratación vigente, establece la delegación de funciones en materia contractual a la Subdirectora General, 

para dirigir el procedimiento para la conformación de los Bancos Nacionales de Oferentes del ICBF en todo el territorio nacional. 
2. Que conforme al numeral 4.2. del Manual del Contratación vigente, el 14 de agosto de 2020, fue publicado el proyecto de 
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Invitación Pública IP-001-2020-ICBFSEN junto con sus anexos, en la plataforma SECOP II para que los interesados presentaran 
sus observaciones hasta el 21 de agosto de 2020. 

3. Que dentro del periodo de traslado se recibieron observaciones al proyecto de la Invitación Publica IP-001-2020-ICBFSEN, de 
carácter jurídico, técnico y financiero, las cuales fueron contestadas y publicadas el día 02 de septiembre de 2020, conforme al 
cronograma del proceso, así mismo fueron recibidas y atendidas observaciones e inquietudes extemporáneas y las mismas 
fueron publicadas en la plataforma SECOP II, dentro del término correspondiente. 

4. Que a través de la Resolución No. 4792 del 03 de septiembre de 2020, la Subdirectora General del ICBF ordenó la apertura de la 
invitación pública No. IP-001-2020-ICBFSEN que tiene como objeto: “CONFORMAR UN BANCO DE OFERENTES A NIVEL 
NACIONAL PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO PÚBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA DESNUTRICIÓN EN SUS MODALIDADES 
CENTROS DE RECUPERACIÓN NUTRICIONAL. 1.000 DÍAS PARA CAMBIAR EL MUNDO, Y EL SERVICIO DE UNIDADES 
DE BÚSQUEDA ACTIVA, CUYO OBJETIVO ES: CONTRIBUIR A LA ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DEL BAJO PESO PARA LA 
EDAD GESTACIONAL EN LAS MUJERES GESTANTES, LA DESNUTRICIÓN EN NIÑOS Y NIÑAS MENORES DE CINCO (5) 
AÑOS, Y ESTABLECER UNA RUTA DE ATENCIÓN INTEGRAL CUANDO ESTOS PRESENTEN DESNUTRICIÓN AGUDA A 
TRAVÉS DE ACCIONES EN ALIMENTACIÓN, NUTRICIÓN Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR, EN ARTICULACIÓN CON LAS 
ENTIDADES DEL SNBF”, este acto administrativo fue publicado el 03 de septiembre de 2020, conforme al cronograma del 
proceso, junto con la Invitación Pública Definitiva. 

5. Que a través de la Resolución No. 4792 del 03 de septiembre de 2020, se convocó a las veedurías ciudadanas interesadas en 
desarrollar su actividad conforme al artículo 66 de la Ley 80, y así mismo se convocó a todos los organismos de control para que 
adelanten su función en el desarrollo del presente procedimiento. 

6. Que dentro del periodo de publicidad y del cronograma del proceso, se recibieron observaciones de los oferentes al documento 
de la Invitación Pública Definitiva IP-001-2020-ICBFSEN hasta el 10 de septiembre de 2020 a las 17:00 horas. 

7. Que el día 18 de septiembre de 2020, en atención a las observaciones presentadas a la invitación pública definitiva, se hizo 
pertinente realizar un análisis de fondo a las mismas por parte de la Entidad, y en aras de garantizar el principio de economía, 
pluralidad de oferentes y el debido proceso, se consideró necesario modificar el cronograma del proceso mediante la Adenda 
No. 001, documento publicado en la plataforma de SECOP II. 

8. Que el día 21 de septiembre de 2020, conforme al análisis de fondo realizado sobre las observaciones presentadas por los 
oferentes, y que las mismas se efectuaron sobre aspectos sustanciales de las condiciones del proceso, se dio cumplimiento a 
los procedimientos internos establecidos en el Manual de Contratación Vigente, por lo tanto, se consideró necesario expedir la 
Adenda No. 002, con el fin de modificar el cronograma del proceso documento publicado en la plataforma de SECOP II. 

9. Que el día 23 de septiembre de 2020, se publicaron las respuestas a las observaciones presentadas a la Invitación Publica IP- 001-

2020-ICBFSEN, de carácter jurídico, técnico y financiero, conforme al cronograma del proceso. 

10. Que a través de la Adenda No. 003 publicada el 23 de septiembre de 2020, se modificó el numeral 1.5. ESTATUTOS Y 

MODIFICACIONES, del TITULO I. REQUISITO DE CAPACIDAD JURÍDICA; la NOTA 13 del numeral 2.1. EXPERIENCIA; el 

literal J de la NOTA 15 del numeral 2.1.1. CONDICIONES PARA LA ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA del TÍTULO II. 

REQUISITOS DE CAPACIDAD TÉCNICA; asimismo, se modificó el FORMATO No. 1 CARTA DE PRESENTACIÓN Y 

MANIFESTACIÓN DE INTERÉS. 

11. Que el día 30 de septiembre de 2020 a las 17:00 horas a través de SECOP II, se llevó a cabo el cierre del proceso de Invitación 
Pública No. IP-001-2020-ICBFSEN, en el cual, la plataforma de contratación pública constató la presentación de 
CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN (441) manifestaciones de interés. 

12. Que el 01 de octubre de 2020 a las 16:49 horas, las CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN (441) manifestaciones de interés, 
fueron desencriptadas y se publicó la Lista de Ofertas que SECOP II registró, lo anterior, conforme aparece en la sección Lista 
de Ofertas del proceso en SECOP II. 

13. Que el 13 de octubre de 2020, en atención a la masiva participación de interesados en el proceso, el Comité Verificador requirió 
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la ampliación del periodo de verificación de los documentos aportados, y así garantizar una correcta validación, por lo tanto, se 
consideró necesario expedir la Adenda No. 004, con el fin de modificar el cronograma del proceso, documento publicado en la 
plataforma de SECOP II. 

14. Que, conforme al cronograma del proceso, el día 15 de octubre de 2020, se publicó el informe preliminar de verificación de la IP- 

001-2020-ICBFSEN y los informes técnico, jurídico y financiero, con las especificaciones de cada componente. 

15. Que, en concordancia con lo establecido en el cronograma del proceso, a los interesados se les dio traslado del informe de 
verificación preliminar durante el periodo comprendido entre el 16 al 20 de octubre de 2020 hasta las 17:00 horas, con la 
finalidad de que presentaran sus observaciones y realizaran las subsanaciones y/o aclaraciones a que hubiere lugar. 

16. Que el día 29 de octubre de 2020, se efectuó la publicación del ANEXO 1 - OFERENTES HABILITADOS INFORME 
DEFINITIVO DE VERIFICACIÓN, ANEXO 2 – OFERENTES NO HABILITADOS INFORME DEFINITIVO DE VERIFICACIÓN, 
ANEXO 3 - INFORME DEFINITIVO DE VERIFICACIÓN JURÍDICA, ANEXO 4 - INFORME DEFINITIVO DE VERIFICACIÓN 
TÉCNICA y ANEXO 5 - INFORME DEFINITIVO DE VERIFICACIÓN FINANCIERA, documentos expedidos por el comité 
verificador de la IP-001-2020-ICBFSEN. 

17. Que el día 29 de octubre de 2020, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar expidió la Resolución No. 5567 de 2020, “POR 
MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL BANCO DE OFERENTES A NIVEL NACIONAL PARA LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO PÚBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 
ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA DESNUTRICIÓN EN SUS MODALIDADES CENTROS DE RECUPERACIÓN 
NUTRICIONAL. 1.000 DÍAS PARA CAMBIAR EL MUNDO, Y EL SERVICIO DE UNIDADES DE BÚSQUEDA ACTIVA, 
CUYO OBJETIVO ES: CONTRIBUIR A LA ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DEL BAJO PESO PARA LA EDAD 
GESTACIONAL EN LAS MUJERES GESTANTES, LA DESNUTRICIÓN EN NIÑOS Y NIÑAS MENORES DE CINCO (5) 
AÑOS, Y ESTABLECER UNA RUTA DE ATENCIÓN INTEGRAL CUANDO ESTOS PRESENTEN DESNUTRICIÓN 
AGUDA A TRAVÉS DE ACCIONES EN ALIMENTACIÓN, NUTRICIÓN Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR, EN 
ARTICULACIÓN CON LAS ENTIDADES DEL SNBF – IP-001-2020-ICBFSEN”. 

18. Que el día 29 de octubre de 2020, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar expidió la Resolución No. 5667 de 2020, por 
medio de la cual se aclara que el número de la Resolución que conforma el banco nacional de oferentes No. IP-001-2020- 
ICBFSEN, es el No. 5662 del 29 de octubre de 2020. 

19. Que el día 09 de diciembre de 2020, se expidió la constancia de ejecutoría de la Resolución No. 5262 del 29 de octubre de 2020, 

dejando en firme la CONFORMACIÓN DEL BANCO DE OFERENTES A NIVEL NACIONAL PARA LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO PÚBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 
ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA DESNUTRICIÓN EN SUS MODALIDADES CENTROS DE RECUPERACIÓN 
NUTRICIONAL. 1.000 DÍAS PARA CAMBIAR EL MUNDO, Y EL SERVICIO DE UNIDADES DE BÚSQUEDA ACTIVA, 
CUYO OBJETIVO ES: CONTRIBUIR A LA ATENCIÓN Y PREVENCIÓN DEL BAJO PESO PARA LA EDAD 
GESTACIONAL EN LAS MUJERES GESTANTES, LA DESNUTRICIÓN EN NIÑOS Y NIÑAS MENORES DE CINCO (5) 
AÑOS, Y ESTABLECER UNA RUTA DE ATENCIÓN INTEGRAL CUANDO ESTOS PRESENTEN DESNUTRICIÓN 
AGUDA A TRAVÉS DE ACCIONES EN ALIMENTACIÓN, NUTRICIÓN Y FORTALECIMIENTO FAMILIAR, EN 
ARTICULACIÓN CON LAS ENTIDADES DEL SNBF – IP-001-2020-ICBFSEN. 

 

1.2 Descripción de la necesidad: 

 
Los niños y niñas con desnutrición aguda están en mayor riesgo de enfermar y morir por causas evitables, tener deficiencias de 
micronutrientes y retraso en talla si los episodios de desnutrición aguda son recurrentes o prolongados. De acuerdo con las  
estimaciones del Banco Mundial/OMS/ UNICEF en el 2015, cada año cincuenta millones de niños y niñas en el mundo sufren de 
desnutrición aguda, de ellos, 16 millones tienen desnutrición aguda severa y 34 millones, desnutrición aguda moderada5. Las 
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emergencias recurrentes, el cambio climático y los problemas sociales estructurales de los países se relacionan con la mayor o 
menor prevalencia de la desnutrición aguda, y las estrategias de prevención y atención varían de acuerdo con el contexto y las 
causas inmediatas, subyacentes y estructurales identificadas en cada país y región6. La desnutrición aguda severa puede ser una 
causa directa de la muerte de un niño, o puede convertirse en una causa indirecta por el incremento dramático de la tasa de 
mortalidad en los niños que sufren enfermedades comunes en la infancia como la Enfermedad Respiratoria Aguda – ERA y la 
Enfermedad Diarreica Aguda – EDA. Las estimaciones actuales sugieren que alrededor de 1 millón de niños mueren cada año por 
desnutrición aguda severa. 

 

La afectación del estado nutricional tiene repercusión en el crecimiento y desarrollo, y puede constituir una condición de desventaja 
e inequidad ante la sociedad, teniendo en cuenta que la mayor prevalencia de desnutrición se manifiesta en los estratos más 
pobres de la población; es por esto que el periodo que transcurre entre la gestación, el nacimiento y los primeros años de vida, es el 
más importante para el crecimiento y desarrollo integral de niños y niñas y en el mismo se establecen las bases sólidas para lograr 
una vida sana, útil social y productiva en la etapas subsiguientes del ciclo vital. 

 

Para los países en vía de desarrollo como Colombia, en los que prevalece la desnutrición (no solo proteico-calórica sino con 
carencias nutricionales de micronutrientes), el enfoque de alimentación saludable se centra en mejorar la ingesta de ciertos 
nutrientes como energía, aminoácidos esenciales, hierro, calcio, zinc y vitamina A. 

 

En este contexto, y de acuerdo al trabajo que a través de los años ha desarrollado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar– 
ICBF, como entidad del Estado, y como garante de derechos de los niños y las niñas, está fortaleciendo en el marco de la  
Estrategia de Cero a Siempre sus modalidades y servicio para prevenir la problemática de la desnutrición propiciando su bienestar y 
el de sus familias, en sus entornos, particularmente en el hogar; este enfoque incluye proyectos de atención que beneficien a las 
familias durante los primeros años de vida de los niños y niñas, pues este periodo será decisivo el estado nutricional para su salud y 
desarrollo y contribuirá con la disminución de las prevalencias del bajo peso al nacer y de la mortalidad materna. 

 

En virtud de lo anterior, y en aras de contribuir a la estrategia de atención y prevención de la desnutrición de niños y niñas menores 
de cinco (5) años y mujeres gestantes con el apoyo permanente y específico de las entidades de salud y las instituciones del  
Sistema Nacional de Bienestar Familiar – SNBF, se requiere adelantar el procedimiento establecido en el Manual de Contratación 
para la modalidad 1000 días para cambiar el mundo, del cual se realizará la selección de los operadores para la ejecución de dicha 
modalidad. 

 

1.3. Ítems en el Plan de Contratación en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente 
contratación se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP II y como lo demuestra 
el PACCO cargado en SECOP II la sección documentos del proceso. 

 
2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN. 

 
2.1 Descripción del objeto: 

 
CONTRIBUIR A LA PREVENCIÓN DE LA DESNUTRICIÓN AGUDA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS Y LA 
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ATENCIÓN DEL BAJO PESO EN MUJERES GESTANTES, EL BAJO PESO AL NACER Y EL RETRASO EN TALLA, 

MEDIANTE LA PROMOCIÓN DE CONDICIONES ADECUADAS DE NUTRICIÓN Y SALUD, Y EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

CAPACIDADES FAMILIARES PARA LA GENERACIÓN DE ENTORNOS PROTECTORES EN SEGURIDAD ALIMENTARIA Y 

NUTRICIONAL 

 
2.2 Plazo de ejecución: 

 
El Plazo de ejecución del contrato, será desde el momento del perfeccionamiento del contrato hasta el 31 de Octubre de 2021. 

 
2.3 Lugar de ejecución: 

 
El lugar de ejecución del contrato serán los municipios de Riohacha y Dibulla. 

 

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Riohacha 

3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCIÓN. 

 
3.1 Identificación del contrato a celebrar: 

 
De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995, el contrato resultado del proceso que aquí 

se adelanté se denominará: Contrato de Aporte. 

 
3.2 Modalidad de selección: 

 
De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratación del ICBF, la modalidad de 

selección para contratar CONTRIBUIR A LA PREVENCIÓN DE LA DESNUTRICIÓN AGUDA EN NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE 

5 AÑOS Y LA ATENCIÓN DEL BAJO PESO EN MUJERES GESTANTES, EL BAJO PESO AL NACER Y EL RETRASO EN 

TALLA, MEDIANTE LA PROMOCIÓN DE CONDICIONES ADECUADAS DE NUTRICIÓN Y SALUD, Y EL FORTALECIMIENTO 

DE LAS CAPACIDADES FAMILIARES PARA LA GENERACIÓN DE ENTORNOS PROTECTORES EN SEGURIDAD 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL corresponde a: 

 
a) Banco Nacional de Oferentes del ICBF.  X   

b) Celebración de Contratos de Aporte con entidades que no se encuentran en el Banco Nacional de Oferentes del ICBF. 
 

 

c) Celebración de Contratos antes de la conformación del Banco Nacional de Oferentes del ICBF.    

 

En aplicación de lo establecido en los numerales 1.5.1.4, 1.5.2. y numeral 4. del Título IV del Manual de Contratación 

vigente, y en las demás normas que lo sustituyan, modifiquen o adicionen, referentes a las competencias de los Directores 
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Regionales y al régimen especial de aporte, respectivamente, así como lo dispuesto en la Invitación Pública No. 

IP-001-2020-ICBFSEN 

 
3.3. Código (s) UNSPSC: 93141500 

4.  ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 

 
El presupuesto oficial para la presente contratación es de TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS 
CINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($358.505.248), los cuales corresponden a 3 UDS distribuidas en los 
municipios de Riohacha y Dibulla, con un plazo hasta el 31 de Octubre de 2021, el cual incluye el 8% de aporte de contrapartida de 
la entidad Contratista. 

 

1. El valor del presente contrato de aporte será por la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS 

CINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($358.505.248) discriminados de la siguiente forma: El ICBF aportará la 

suma de TRESCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS CUATRO 

PESOS M/CTE ($331.949.304), los cuales se encuentran amparados con el Certificado Disponibilidad Presupuestal No. 32121 del 

18 de agosto de 2021 expedido por el Coordinador del Grupo Financiero de la Regional La Guajira ICBF; El Contratista, aportará la 

suma de VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS 

($26.555.944) correspondiente al (8%) del presupuesto, representados en: Agua o mecanismos de potabilización de agua (entrega 

de agua/filtros purificadores, otros) (0.5%), Proyectos productivos de autoconsumo (1%), Talento Humano técnico adicional (2%), 

Equipos de antropometría adicional (0.5%), Elementos de protección personal y bioseguridad (1%), Transporte de Talento Humano 

(3%) .2. El ICBF realizará un aporte en especie para la atención de los usuarios, representado en el Alimento de Alto Valor 

Nutricional y Alimento Listo para Consumo ALC, suministrados en los términos indicados en el presente contrato. PARÁGRAFO 1: 

El aporte de los Alimentos de Alto valor Nutricional del presente contrato será hasta por la suma de VEINTICUATRO MILLONES 

SEISCIENTOS OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($24.608.983) representados en el suministro de 

1620 Kg de Bienestarina Más® y 372,6 Kg de Alimento para la mujer gestante y madre en período de lactancia y el aporte del 

Alimento Listo para el Consumo ALC del presente contrato será hasta por la suma de DOS MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL 

QUINIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($2.039.509) representados en el suministro de hasta 4500 sobres de 50 gramos. 

PARÁGRAFO 2: Tomando en consideración que el costo de los Alimentos de Alto Valor Nutricional es variable para el ICBF de 

acuerdo con el periodo de entrega, para realizar la estimación del valor total del aporte de los Alimentos de Alto valor Nutricional, se 

debe tener en cuenta las raciones para cada modalidad establecidas en el Anexo 2 "raciones de alimentos de alto valor 

nutricional", la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo o unidad a la fecha, el cual debe ser solicitado al profesional 

enlace de Alimentos de Alto Valor Nutricional de la Dirección de Nutrición. Los precios a la fecha de los Alimentos de Alto Valor 

Nutricional son $10.322 por cada kilo de Bienestarina MÁS®, $11.148 por cada kilo Bienestarina MÁS® saborizada, $20.091 por 

cada kilo alimento para mujer gestante y madre en periodo de lactancia, $1.351 por cada unidad de 200 ml de Bienestarina® 

Líquida Vainilla y $1.327 por cada unidad de 200 ml de Bienestarina® Líquida Arroz, Avena y Quinua. 
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PAGO DE LOS APORTES DEL ICBF: En el año 2021, los valores se cancelarán en mensualidades vencidas, de acuerdo con el 

número de usuarios realmente atendidos, previa entrega de todos los informes y soportes estipulados en el manual operativo y la 

certificación del supervisor deI ICBF. El último pago estará sujeto, además, a la presentación de una certificación de entrega de los 

elementos de dotación adquirida con recursos del ICBF, por parte del Contratista al supervisor del contrato. PARÁGRAFO PRIMERO: 

Lo correspondiente al valor de la reposición de dotación (o dotación inicial) se cancelará con la ejecución del primer mes del contrato 

de la vigencia 2021, de acuerdo con los gastos en que se incurran bajo este concepto (mes vencido). PARÁGRAFO SEGUNDO: Los 

pagos estarán sujetos al cumplimiento del reporte del 100% de la información en el Sistema de Información establecido por el ICBF del 

mes inmediatamente anterior a la presentación de la cuenta. PARÁGRAFO TERCERO: Los pagos se realizarán dentro de los 30 días 

calendario siguientes a la radicación de la factura -la cual deberá presentarse por El Contratista dentro de los cinco (5) días hábiles 

siguientes a la finalización del mes, y la certificación de cumplimiento. Adicionalmente, El Contratista deberá presentar a) Soporte 

de focalización de beneficiarios; b) relación de beneficiarios atendidos y registrados en el sistema de información definido por el 

ICBF; c) Ficha de ingreso de beneficiarios; d) Soporte entrega de la complementación alimentaria: Ración Familiar para Preparar, 

Alimentos de Alto Valor Nutricional y Alimento Listo para el Consumo; e) Informe de casos remitidos al sector salud y seguimiento 

con los respectivos soportes de las remisiones efectuadas en el mes; f) Soportes de las remisiones efectuadas en el mes a las 

modalidades de atención del ICBF; g) Certificación del pago de los honorarios o salario al talento humano contratado por El 

Contratista para la modalidad, del pago de su seguridad social en salud, pensiones y ARL, emitido por el Revisor Fiscal si a ello 

hubiere lugar o por el Representante Legal; h) Informe que dé cuenta del cumplimiento de las actividades desarrolladas en el mes 

por el talento humano desagregado por perfil; i) Certificación del pago al equipo de la modalidad, emitido por el Revisor Fiscal si a 

ello hubiere lugar o por el Representante Legal; j) Soportes que evidencien la inversión de los recursos de la contrapartida; k) 

Formatos que dan cuenta de la prestación del servicio que brindó El Contratista de acuerdo con lo establecido en el manual  

operativo de la modalidad; l) Planilla de pago de retención en la fuente, correspondiente al formato establecido por la DIAN para 

este efecto. Debe venir firmado por el representante legal del Contratista y con constancia de pago en la Entidad Bancaria.  

PARÁGRAFO CUARTO: Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompañan los documentos 

requeridos para el pago, el término para este solo empezará a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente  

corregidas, o desde que se haya aportado el último de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos 

conceptos serán de responsabilidad del contratista y no tendrá por ello, derecho al pago de intereses o compensación de ninguna 

naturaleza. PARÁGRAFO QUINTO: Todos los pagos se realizarán conforme al PAC del ICBF. 

NOTA: Para esta contratación APLICA el documento anexo que permita validar el estudio y análisis por parte del área 

competente para determinar el valor estimado del contrato. 

5. FUENTE DE LOS RECURSOS 

 
El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal y/o vigencia 

futura que se relaciona a continuación: 
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 Nro. de CDP o 

Vigencia Futura Fecha de CDP o 
Vigencia Futura 

Dependencia 
Posición Catálogo de Gasto 

Fuente Valor en Letras  
Valor en Números. 

 

32121 18/08/2021 101 C-4102-1500-12-0- 

4102016-02 ATENCION Y 

PREVENCION A LA 

DESNUTRICION 

Propios TRESCIENTOS TREINTA 
Y UN MILLONES 
NOVECIENTOS 
CUARENTA Y NUEVE 
MIL TRESCIENTOS 
CUATRO PESOS M/CTE 

$331.949.304 

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN. 

 
6.1 Criterios de Verificación: 

 
Estos criterios fueron verificados en el marco de los requisitos de capacidad jurídica, técnica y financiera de la IP-001-2020- 
ICBFSEN: 

 

Los requisitos mínimos habilitantes jurídicos que deberá cumplir cada interesado son los siguientes: 
 

a) Carta de presentación suscrita por el representante legal para la conformación del Banco de Oferentes. 
b) Certificado de existencia y representación legal o documento equivalente, con una expedición no superior a treinta (30) días  
calendario anteriores al cierre del proceso, expedido por la Autoridad Competente, cuyo objeto social permita la ejecución de las 
actividades, gestiones y operaciones del objeto a contratar, en el cual se constate la vigencia de la persona jurídica, la cual deberá 
estar vigente mientras el operador se encuentra habilitado en el banco, para lo cual, deberá realizar las actualizaciones pertinentes. 
c) Estatutos y modificaciones, con el acta de asamblea donde se hayan aprobado, la cual deberá estar debidamente firmada. 

 

d) Certificación de Reconocimiento de personería Jurídica o reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar  
Familiar expedida por la Dirección Regional competente del domicilio de la entidad, con fecha de expedición no mayor a 3 meses, 
con relación a la fecha establecida para el cierre del proceso. En los casos en los que la certificación de reconocimiento no pueda 
ser presentada por encontrarse en trámite por parte de la Dirección Regional, se deberá presentar resolución de otorgamiento de 
personería jurídica, junto con la solicitud de certificación realizada a la regional correspondiente. En caso de encontrarse en trámite 
de reconocimiento de personería jurídica deberá allegarse certificación expedida por la Dirección Regional competente del domicilio 
de la entidad, con fecha de expedición no mayor a 30 días, con antelación a la fecha establecida al cierre del proceso. En todo 
caso, para la habilitación dentro del Banco de Oferentes, el reconocimiento en firme de la personería jurídica deberá ser aportado a 
más tardar dentro del término establecido en la invitación para efectos de subsanación. 
e) La duración de la persona jurídica no deberá ser inferior TRES (3) AÑOS, con relación a la fecha establecida para el cierre del 
proceso. 
f) Se deberá verificar que, de acuerdo con el certificado de existencia y representación legal o su documento equivalente, el  
representante legal cuente con facultades suficientes para presentar manifestación de interés y comprometer a la entidad en 
asuntos contractuales. En caso de requerirse autorización de un órgano de administración, esta deberá obtenerse y acreditarse con 
anterioridad a la fecha de cierre del proceso. Sin perjuicio de lo anterior, de llegarse a suscribir un contrato de aporte, el ICBF podrá 
solicitar este documento como soporte al momento de contratar. 
g) Fotocopia legible de la cédula de ciudadanía o documento de identificación del representante legal o quienes hagan sus veces. 
h) Copia de la Libreta Militar del Representante Legal. 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 



Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012 

 

 

  
 

PROCESO ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

 
F3.P5.ABS 

 
21/07/2021 

Versión 10 
Página 11 de 

36 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: SEPTIEMBRE 2021 

i) Si el interesado actúa a través de un representante o apoderado, deberá acreditar mediante documento legalmente expedido, que 
su representante o apoderado está expresamente facultado para presentar la documentación. 
j) Documento que acredite encontrarse al día en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de Parafiscales según 
el caso. 
k) Certificado actualizado del Registro Único Tributario (RUT) (persona jurídica sin ánimo de lucro), conforme lo establece la 
Resolución 000139 de 21 de noviembre de 2012. 
l) Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional (representante legal). 
m) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación (representante legal y persona 
jurídica). 
n) Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloría General de la República (representante legal y persona jurídica). 
o) Consulta Registro Nacional de Medidas Correctivas -RNMC de la Policía Nacional (representante legal). 
p) Formato No. 4 Compromiso anticorrupción. 
q) Formato No. 5 Autorización consulta inhabilidades por delitos sexuales contra niños niñas y adolescentes de los servidores 
públicos. 
r) Declaración juramentada de no encontrarse incurso en algunas de las causales de disolución o liquidación de sociedades, la cual 
se encuentra inmersa en el formato de carta de presentación. 

 

Los requisitos mínimos habilitantes técnicos que deberá cumplir cada interesado son los siguientes: 
 

Los interesados deberán acreditar su experiencia con máximo ocho (8) certificaciones de contratos ejecutados y terminados 
dentro de los últimos siete (7) años anteriores a la fecha del cierre de la invitación pública. 
Dichas certificaciones, dentro del objeto u obligaciones, deben certificar como mínimo cuarenta y ocho (48) meses en la ejecución 
de programas y/o proyectos en acciones relacionadas con promoción y prevención para la atención a la primera infancia que 
incluyan componentes de promoción de la salud y la nutrición, seguimiento nutricional y fortalecimiento de las capacidades 
familiares, de los cuales, mínimo doce (12) meses deberán acreditarse con experiencia en acciones relacionadas con 
mejoramiento del estado nutricional en población perteneciente a la primera infancia y/o durante la etapa de gestación. 
CONDICIONES DE LA CONTRAPARTIDA. 

 

El interesado deberá manifestar en su carta de presentación, su intención de aportar la contrapartida que corresponderá a mínimo 
el 3% del valor del posible contrato que se llegare a suscribir, representada en elementos que favorezcan la óptima implementación 
de la modalidad, la cual podrá ser definida en los siguientes conceptos: 

 

a. Desarrollo e implementación de una iniciativa comunitaria para ser ejecutada por las familias beneficiarias relacionadas con 
proyectos productivos de autoconsumo, y de generación de ingresos, que permitan el fortalecimiento de las capacidades familiares 
y generación de entornos protectores, acordes a las necesidades del territorio 

 

b. Elementos que favorezcan la implementación de la modalidad como soluciones para provisión o abastecimiento de agua apta 
para consumo humano, material educativo, talento humano adicional, transporte para visitas domiciliarias, u otros que respondan a 
las necesidades de la modalidad o servicio y los territorios, de acuerdo con lo contemplado en los Estudios Previos. 

 

En todo caso, la contrapartida aportada deberá destinarse de manera proporcional a cada una de las Unidades de Servicio que 
sean asignadas en cada contrato que se llegase a suscribir. 
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Los requisitos mínimos habilitantes financieros que deberá cumplir cada interesado son los siguientes: 
 

Para la verificación del componente financiero, el interesado deberá aportar copia del Registro Único de Proponentes (RUP) con 
fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la estipulada como fecha límite para presentar  
propuestas, RENOVADA y EN FIRME. con corte 31 de diciembre de 2019 

 

En caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Único de Proponentes, presenta los estados financieros, éstos 
deben estar de acuerdo con los principios y normas de contabilidad e información financiera y de aseguramiento de información 
aceptados en Colombia para tal fin; compuestos de la siguiente manera: 

 

a) Estado de situación financiera (ESF) año 2019 comparativo con el año 2018. 
b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019 comparativo 
con el año 2018. 
c) Notas a los estados financieros 2019. 
d) Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador, con el número del documento de 
identidad y la indicación del número de tarjeta profesional para el caso de los contadores. 
e) Acta del Máximo órgano administrativo con aprobación de los estados financieros a corte 31 de diciembre 2019. 

f) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indiquen el documento de identidad y el número de tarjeta profesional del 
Contador Público. Si por estatutos, el oferente no está obligado a tener Revisor Fiscal, anexar estatutos. 
g) Certificados vigentes expedidos por la Junta Central de Contadores del Contador que prepara y suscribe los Estados Financieros 
y del Revisor Fiscal, si el oferente está obligado a tenerlo o del Contador Público independiente; con vigencia no superior a noventa 
(90) días calendario al momento del envío de la información financiera. 
h) Fotocopia de las tarjetas profesionales del Contador que prepara y suscribe los Estados Financieros y del Revisor Fiscal, si el 
oferente está obligado a tenerlo o del Contador Público independiente. 

 

INDICADORES CAPACIDAD FINANCIERA 
 

Los Interesados deberán cumplir con los siguientes indicadores mínimos de capacidad financiera para su habilitación dentro del 
Banco Nacional de Oferentes: 

 
Capital de Trabajo Mínimo (en 

Liquidez Mayor o igual a Endeudamiento Menor o igual a 
SMMLV) 

 
100 1 vez 0,70 (valor absoluto) 

 
 

SMMLV 2019: $828.116 
 

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el índice de liquidez resulta indefinido o 
indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez. 
INDICADORES DE CAPACIDAD OPERATIVA 

 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
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Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad jurídica, técnica y financiera se determinará su capacidad 
operativa. La capacidad operativa se define como el valor máximo de presupuesto expresado en SMMLV que podrá ser contratado 
con una ESAL una vez resulte habilitado en el Banco, teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada la  
habilitación procederá para la ejecución de contratos de mayor valor. 

 

La capacidad operativa de aquellos oferentes habilitados será calculada a partir de los siguientes criterios: 
El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertirá a SMMLV correspondiente a los estados financieros presentados y  
validados del mismo año. 

 

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicará en el rango correspondiente en la tabla y se verificará que 
cumpla con los indicadores financieros exigidos para el respectivo rango, de acuerdo con la tabla indicada a continuación: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango según su capital de trabajo, la capacidad operativa final se 
obtendrá dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en SMMLV del interesado en 0,32: 

 

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,32. 
 

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedó clasificado, se habilitará en el rango en el que cumpla 
con la totalidad de requisitos financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa será el valor máximo (techo) del rango en 
que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la siguiente tabla. 

 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

 

Rango 
Capital de trabajo (en SMMLV) 

Liquidez 
(veces) 

Endeudamiento 
(valor absoluto) 

Desde Hasta Mínimo Máximo 

Nivel 1 
Igual o mayor a 100 

SMMLV 
200 SMMLV 1,0 0,70 

Nivel 2 Mayor a 200 SMMLV 500 SMMLV 1,2 0,68 

Nivel 3 Mayor a 500 SMMLV 1.500 SMMLV 1,5 0,65 

Nivel 4 Mayor a 1.500 SMMLV 4.100 SMMLV 1,7 0,60 

Nivel 5 Mayor a 4.100 SMMLV 8.200 SMMLV 2,0 0,55 

Nivel 6 Mayor a 8.200 SMMLV 12.300 SMMLV 2,2 0,50 

Nivel 7 Mayor a 12.300 SMMLV 2,5 0,45 

 

    

    

     

     

     

     

     

     

    

 



Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012 

 

 

  
 

PROCESO ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

 
F3.P5.ABS 

 
21/07/2021 

Versión 10 
Página 11 de 

36 

  
 
 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: SEPTIEMBRE 2021 

  
 

Rango 

 

Capital de trabajo (en SMMLV) 

 
Liquidez 
(veces) 

 
Endeudamiento 
(valor absoluto) 

Capacidad 
Operativa 
Máxima en 

SMMLV 

 

Desde Hasta Mínimo Máximo Hasta 

Nivel 1 
Igual o mayor a 100 

SMMLV 
200 SMMLV 1,0 0,70 630 

Nivel 2 
Mayor a 200 

SMMLV 
500 SMMLV 1,2 0,68 1.560 

Nivel 3 
Mayor a 500 

SMMLV 
1.500 

SMMLV 
1,5 0,65 4.690 

Nivel 4 
Mayor a 1.500 

SMMLV 
4.100 

SMMLV 
1,7 0,60 12.810 

Nivel 5 
Mayor a 4.100 

SMMLV 
8.200 

SMMLV 
2,0 0,55 25.630 

Nivel 6 
Mayor a 8.200 

SMMLV 
12.300 
SMMLV 

2,2 0,50 38.440 

Nivel 7 Mayor a 12.300 SMMLV 2,5 0,45 48.700 

 

Reglas mínimas de selección. 
 

Las regionales deberán señalar en la invitación y en los estudios previos los conceptos de contrapartida que favorezcan la óptima 

implementación de la modalidad según la necesidad de la Regional, los cuales deberán ser concordantes con los señalados en la IP-

001-2020-ICBFSEN que son: 

 
a. Desarrollo e implementación de una iniciativa comunitaria (las regionales deberán definirlas y desarrollarlas en los 

Estudios Previos conforme a las necesidades identificadas por región) para ser ejecutada por las familias 

beneficiarias relacionadas con proyectos productivos de autoconsumo, y de generación de ingresos, que permitan el 

fortalecimiento de las capacidades familiares y generación de entornos protectores, acordes a las necesidades del 

territorio, y/o 

 

b. Elementos que favorezcan la implementación de la modalidad como soluciones para provisión o abastecimiento de 

agua apta para consumo humano, material educativo, talento humano adicional, transporte para visitas domiciliarias, 

u otros que respondan a las necesidades de la modalidad o servicio y los territorios, de acuerdo con lo contemplado 

en los Estudios Previos. 

 

Nota: Para el caso de la modalidad Centros de Recuperación Nutricional, es necesario que el aporte de contrapartida de las EAS 

sea dado en la contratación de talento humano en cumplimiento a lo descrito en el Numeral 3.3.4.1 del Manual Operativo. 
 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
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La selección de los contratistas se realizará aplicando los siguientes criterios que serán sucesivos y excluyentes1: 

 
1. Se preferirá aquellas EAS que cuenten con tiempo de experiencia especifica relacionada con acciones en 

mejoramiento del estado nutricional en población perteneciente a la primera infancia y/o durante la etapa de 

gestación, acreditado en el Banco Nacional de Oferentes IP-001-2020-ICBF SEN. 

 
2. Se preferirá aquellas EAS que cuenten con mayor tiempo de experiencia general relacionada con acciones de 

promoción y prevención para la atención a la primera infancia que incluyan componentes de promoción de la salud y 

la nutrición, seguimiento nutricional y fortalecimiento de las capacidades familiares, acreditada en el Banco Nacional 

de Oferentes IP-001-2020-ICBF SEN. 

 
3. Se preferirán aquellas EAS que cuenten con mayor capacidad operativa, acreditada en el Banco Nacional de 

Oferentes IP-001-2020-ICBF SEN. 

4. Se preferirán aquellas propuestas que hayan optado por las necesidades de contrapartida identificadas en el 
estudio previo, (Por lo que deberán manifestar la destinación de los recursos), las cuales deberán ser acordes a las 
enunciadas en la Invitación Pública. 

 

5. Se preferirán aquellas propuestas que presenten un mayor porcentaje de contrapartida, y que especifique que la 
destinación de esta será acorde a las requeridas por la Regional en los Estudios previos. 

 

6. Si después de haber aplicado cada uno de estos requisitos de escogencia de forma sucesiva y excluyente, persiste 
un empate, se escogerá la EAS que haya radicado primero su manifestación de interés en dicha invitación. 

Teniendo en cuenta que para efectos de esta contratación las entidades a quienes se les envió la invitación ya se encuentran 
previamente habilitadas en el Banco de Nutrición producto de la IP-001-2020-ICBFSEN, se proceder a señalar los criterios de 
verificación para seleccionar al contratista de conformidad con el memorando No. 202012400000176333 de 15 de diciembre de 
2020. 

 

6.2 Criterios de Ponderación: 
 

En cumplimiento de las directrices emitidas, se remite Invitación a manifestar interés para la modalidad 1000 días para cambiar el 

mundo 202148300000030491 del 20 de agosto de 2021, a las 119 entidades administradoras de servicio del Banco nacional de 

Oferentes. Se excluye de invitación la EAS Fundación Nu3 dadas las dificultades presentadas con los contratos actuales, lo cual 

conllevó al desarrollo del presente proceso de contratación. 

Se cuenta con respuesta de manifestación de interés por parte de 27 entidades y adicionalmente 4 oferentes emiten respuesta de 

intención posterior a la hora programada. Para las 27 EAS que manifiestan su intención de operar la modalidad estas aclaran  

igualmente la zona de su preferencia, de la siguiente manera: 

 

1 Entiéndase por sucesivos y excluyentes el agotamiento de los criterios enumerados en el orden establecido, señalados en el 
numeral 2.3.2. Reglas Mínimas de Selección determinando la favorabilidad según el cumplimiento de cada uno de estos. 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
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No. EAS 

CONTRATO AL QUE APLICA  

Riohacha Maicao Fonseca 

1 Fundacion Aporta tu Granito x   

2 CORPORACION PROALIMENTAR SALUD Y VIDA x x x 

3 FUNDACION PARA LA EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL FEDESS   x 

4 Fundación Guajira Naciente x x x 

5 CORPORACION PIEDRALIPE x x x 

6 FUNDACIÓN BIOPSICOSOCIAL JESUCRISTO REBAÑO DE PAZ x x x 

7 Fundación Manos Unidas Construyendo País x x  

8 Fundacion Social Vida x x x 

9 CORPORACION ESPIRITU SANTO - CORPOCES   x 

10 CAMARA JUNIOR DE COLOMBIA CAPITULO WAYMA -JCI WAYMA x x x 

11 Fundación Hijos de Bolívar x x x 

12 ASOCIACIÓN DE SERVICIOS SOCIAL PARA UN MEJOR VIVIR “ASESOMEVI” x  x 

13 ASOCIACION JUVENIL VISION FUTURA x x x 

14 FUNDACION CONSTRUYENDO UN NUEVO FUTURO x x  

15 
FUNDACION PARA EL FOMENTO DESARROLLO Y BIENESTAR DE LA COMUNIDAD 

– FUNDESTAR 
x 

  

16 CENTRO DE ATENCION PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO “CEADESCOM”  x  

17 FUNDACIÓN SOCIAL DE LA COSTA CARIBE x x x 

18 FUNDACION PRO SAN JUAN x x  

19 UNIÓN TEMPORAL ALIMENTADO LA GUAJIRA  x x 

20 ASOCIACION PROFESIONALES DE COLOMBIA x x x 

21 FUNDACIÓN AMIGOS DE LA COMUNIDAD DE COLOMBIA x   

22 FUNDACION AMOR Y VIDA POR EL CHOCÒ x x  

23 Fundación Fundalianza x x  

24 FUNDACION POR UNA COMUNIDAD DIGNA x x x 

25 FUNDACIÓN SOLIDARIDAD POR COLOMBIA x x x 

 
26 

CORPORACION PARA LA INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LA 

DEMOCRACIA – CIDEMOS 
 

x 

  

27 FUNDACIÓN SOMOS FUTURO SOCIAL  x  

Una vez identificadas las EAS que cumplieron con los requisitos de verificación, se procede a efectuar revisión de los criterios de 
selección, otorgando la puntuación correspondiente y estableciendo el orden de elegibilidad. La EAS que obtenga mayor puntaje es 
la que deberá ser seleccionada para la suscripción de los contratos de aporte. 

 

Los criterios de selección y el puntaje de cada uno de ellos, se realizará de acuerdo con el siguiente proceso: 
 

a. Criterios de verificación 
1. Capacidad residual de Contratación 
2. Intención de contrapartida 

 
b. Criterios de selección 
3. Experiencia en el territorio: 15 puntos. 
4. Experiencia específica adicional en acciones de mejoramiento nutricional: 25 puntos. 
5. Experiencia técnica total adicional: 20 puntos. 
6. Porcentaje de contrapartida adicional: 10 puntos. 

 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
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7. Sanciones: 30 puntos. 
 

a. Criterios de verificación 
Capacidad residual de contratación 
Para determinar la capacidad residual, se tomará la capacidad operativa de las EAS habilitadas, se restarán los contratos en 
ejecución suscritos a nivel nacional con el ICBF para cualquier servicio, de esta operación se obtendrá la capacidad residual  
nacional y sobre esta se restarán los contratos que se suscriban por la EAS para prestar los servicios de la Dirección de Nutrición. 

 
Para su cálculo se aplicará la siguiente fórmula: 
Capacidad operativa de las EAS habilitadas – contratos nacional ICBF = capacidad residual nacional 

 

En este orden de ideas, se realiza la verificación para las 21 Entidades administradoras de servicio se verifica el Anexo No. 04 
Capacidad operativa de las Entidades habilitadas en el BNO IP-001-2020-ICBFSEN, remitido por la Dirección de Nutrición, 
contando con los siguientes resultados, en concordancia con el valor de aporte de ICBF para la contratación de la modalidad 1000 
días para cambiar el mundo para los 3 contratos a adjudicarse. 

 

Intención de contrapartida 
 

Las EAS deberán señalar en su manifestación de interés el o los conceptos de contrapartida que tenga como intención aportar y 
que favorezcan la óptima implementación de la modalidad o servicio, los cuales deberán ser concordantes con los señalados en la 
IP-001-2020-ICBFSEN. 

 

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, para el primer proceso de verificación se encuentran los siguientes resultados: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
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No. 

 

 

 
EAS 

 

 

 
NIT 

 

 

Capacidad 

operativa 

SMMLV 

Capacidad maxima de contratacion  
Intencion de contrapartida 

 

 

 

Maicao (4 UDS) 

(485,8 SMMLV) 

Riohacha (3 UDS) 

(365,37 SMMLV) 

Fonseca (3 UDS) 

(362,27 SMMLV) 

 
1 

 
Fundacion Aporta tu Granito 

 
900768457-3 

 
1589,53 

  
CUMPLE 

 (3%) Elementos de protección personal y 

bioseguridad y Transporte de Talento 

Humano 

 

 
2 

 
CORPORACION 

PROALIMENTAR SALUD Y 

VIDA 

 

 
900939414-1 

 

 
799,13 

 

 
CUMPLE 

 

 
CUMPLE 

 

 
CUMPLE 

(7%) Agua o mecanismos de potabilización de 

agua (entrega de agua / filtros purificadores, 

otros), Talento Humano técnico adicional, 

Elementos protección personal y 

bioseguridad, Transporte de Talento Humano 

 
 
 

3 

FUNDACION PARA LA 

EDUCACION Y DESARROLLO 

SOCIAL FEDESS 

 
825001517-3 

 
12972,66 

   
CUMPLE 

 

(3%) MATERIAL EDUCATIVO, ELEMENTOS DE 

PROTECCION DE SEGURIDAD 

 
4 

 
Fundación Guajira Naciente 

 
825002112-9 

 
1935,75 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

(3%) Transporte de Talento Humano, 

Elementos de protección personal y 
bioseguridad 

 

5 

 

CORPORACION PIEDRALIPE 

 

900457831-0 

 

6541,84 

 

CUMPLE 

 

CUMPLE 

 

CUMPLE 

(3%) Talento Humano técnico adicional 

(1,5%), Elementos de protección personal y 

bioseguridad (1%)Transporte de Talento 

Humano (0,5%) 

 
6 

 

FUNDACIÓN BIOPSICOSOCIAL 

JESUCRISTO REBAÑO DE PAZ 

 
900200181-8 

 
2025,97 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

(3%) Talento Humano técnico adicional, 

Contrapartida - Elementos de protección 

personal y bioseguridad 

 

 
7 

 

Fundación Manos Unidas 

Construyendo País 

 

 
825002350-5 

 

 
2874,22 

 

 
CUMPLE 

 

 
CUMPLE 

  

(3%) provisión o abastecimiento de agua apta 

para consumo humano, material educativo, 

talento humano adicional, transporte para 
visitas domiciliarias. 

 

8 

 

Fundacion Social Vida 

 

900987530-2 

 

676,66 

 

CUMPLE 

 

CUMPLE 

 

CUMPLE 

(3%) Talento Humano técnico adicional, 

Contrapartida - Elementos de protección 

personal y bioseguridad 

9 
CORPORACION ESPIRITU 

SANTO - CORPOCES 
807000358-9 2991,97 

  
CUMPLE 

(3%) Proyectos productivos  de autoconsumo 

y de generación de ingresos. 

 

10 

CAMARA JUNIOR DE 

COLOMBIA CAPITULO 

WAYMA -JCI WAYMA 

 

800116835-4 

 

1826,81 

 

CUMPLE 

 

CUMPLE 

 

CUMPLE 

 

(3%) Proyectos productivos de autoconsumo 

y de generación de ingresos, Elementos de 

protección personal y bioseguridad 

 
 

11 

 
 

Fundación Hijos de Bolívar 

 
 

800197044-1 

 
 

1788,94 

 
 

CUMPLE 

 
 

CUMPLE 

 
 

CUMPLE 

(4%) proyectos productivos de autoconsumo, 

y de generación de ingresos, , provisión o 

abastecimiento de agua apta para consumo 

humano, material educativo, talento humano 

adicional, transporte para visitas 
domiciliarias, u otros. 

 
12 

ASOCIACIÓN DE SERVICIOS 

SOCIAL PARA UN MEJOR 

VIVIR “ASESOMEVI” 

 
825001854 - 9 

 
800,469 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

 
CUMPLE 

 

(4%) Elementos de protección personal y 

bioseguridad, Transporte de Talento Humano 

 
 

 
13 

 
 

ASOCIACION JUVENIL VISION 

FUTURA 

 
 

 
806002258-6 

 
 

 
4912,72 

 
 

 
CUMPLE 

 
 

 
CUMPLE 

 
 

 
CUMPLE 

 
(3,2%) Agua o mecanismos de potabilización 

de agua (entrega de agua / filtros 

purificadores, otros), Proyectos  productivos 

de autoconsumo y de generación de ingresos, 

Elementos de protección personal y 
bioseguridad, Transporte de Talento Humano 

 

14 

 
FUNDACION CONSTRUYENDO 

UN NUEVO FUTURO 

 

900548374-7 

 

2578,5 

 

CUMPLE 

 

CUMPLE 

 (4%) Elementos de protección personal y 

bioseguridad, Proyectos productivos de 

autoconsumo y de generación de ingresos, 

Talento Humano técnico adicional 

 
 

15 

FUNDACION PARA EL 

FOMENTO DESARROLLO Y 

BIENESTAR DE LA 

COMUNIDAD – FUNDESTAR 

 
 

804017278-1 

 
 

7754,03 

  
 

CUMPLE 

  
(3%) Elementos de protección personal y 

bioseguridad, Transporte de talento humano 

 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
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No. 

 

 

 
EAS 

 

 

 
NIT 

 

 

Capacidad 

operativa 

SMMLV 

Capacidad maxima de contratacion  
Intencion de contrapartida 

 

 

 

Maicao (4 UDS) 
(485,8 SMMLV 

Riohacha (3 UDS) 
(365,37 SMML 

Fonseca (3 UDS) 
(362,27 SMML 

 

 
16 

CENTRO DE ATENCION PARA 

EL DESARROLLO 

COMUNITARIO 

“CEADESCOM” 

 

 
839000540-1 

 

 
439,03 

 

 
NO CUMPLE 

  (3%) Agua o mecanismos de potabilización de 

agua (entrega de agua/filtros purificadores, 

otros). Material educativo - didácticos 

adicional, Elementos protección personal y 

bioseguridad 

17 
FUNDACIÓN SOCIAL DE LA 

COSTA CARIBE 
900043315-4 31543,22 CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

(4%) Talento humano técnico adicional, 

Transporte de talento humano. 

 
 

18 

 
 

FUNDACION PRO SAN JUAN 

 
 

825001158-2 

 
 

555,69 

 
 

CUMPLE 

 
 

CUMPLE 

  

(3%) Agua o mecanismos de potabilización de 

agua (entrega de agua / filtros purificadores, 

otros), Equipos de antropometría adicional 

 

 
 

19 

 

 
 

UNIÓN TEMPORAL 

ALIMENTADO LA GUAJIRA 

  

 
 

15739,69 

 

 
 

CUMPLE 

  

 
 

CUMPLE 

 

(3%) Agua o mecanismos de potabilización de 

agua (entrega de agua/filtros purificadores, 

otros), Proyectos productivos  de 

autoconsumo y generación de ingresos, 

Talento humano técnico adicional, Elementos 

de protección personal y bioseguridad. 

 

20 
ASOCIACION PROFESIONALES 

DE COLOMBIA 

 

830107985-1 
 

6763,34 
 

CUMPLE 
 

CUMPLE 
 

CUMPLE 

(3%) Talento Humano técnico adicional, 

Proyectos productivos de autoconsumo y de 

generación de ingresos 

 
 
 

21 

 
 
 

FUNDACIÓN AMIGOS DE LA 

COMUNIDAD DE COLOMBIA 

 
 
 

802011332-7 

 
 
 

970,84 

  
 
 

CUMPLE 

 (3%) Agua o mecanismos de potabilización de 

agua (entrega de agua / filtros purificadores, 

otros) (0.33%), Talento Humano técnico 

adicional (1%), Equipos de antropometría 

adicional (0.33%), Elementos de protección 

personal y bioseguridad, Transporte de 

Talento Humano (1%) 

 

22 
FUNDACION AMOR Y VIDA 

POR EL CHOCÒ 

 

900326335-7 
 

3553,31 
 

CUMPLE 
 

CUMPLE 
 

(4,5%) Elementos de protección personal y 

bioseguridad, Transporte de Talento Humano 

 
 
 

 

23 

 
 
 

 

Fundación Fundalianza 

 
 
 

 

819005064-5 

 
 
 

 

12810 

 
 
 

 

CUMPLE 

 
 
 

 

CUMPLE 

 (8%) Agua o mecanismos de potabilización de 

agua (entrega de agua/filtros purificadores, 

otros) (0.5%), Proyectos productivos de 

autoconsumo (1%), Talento Humano técnico 

adicional (2%), Equipos de antropometría 

adicional (0.5%), Elementos de protección 

personal y bioseguridad (1%), Transporte de 

Talento Humano (3%) 

 

 
24 

 

FUNDACION POR UNA 

COMUNIDAD DIGNA 

 

 
802016669-6 

 

 
772,28 

 

 
CUMPLE 

 

 
CUMPLE 

 

 
CUMPLE 

(3%) Talento Humano técnico adicional, 

Equipos de antropometría adicional, 

Elementos de protección personal y 

bioseguridad, Transporte de Talento Humano 

25 
FUNDACIÓN SOLIDARIDAD 

POR COLOMBIA 
860071169-1 14322,9 CUMPLE CUMPLE CUMPLE (3%) Talento humano adicional 

 

 
26 

CORPORACION PARA LA 

INVESTIGACION Y 

DESARROLLO DE LA 

DEMOCRACIA – CIDEMOS 

 

 
804000939-7 

 

 
3129,09 

  

 
CUMPLE 

 (3,5%) Agua o mecanismos de potabilización 

de agua (entrega de agua / filtros 

purificadores, otros), Material educativo - 

didácticos adicional, Elementos de protección 

personal y bioseguridad 

 
 
 

27 

 

 
FUNDACIÓN SOMOS FUTURO 

SOCIAL 

 
 
 

900941042-1 

 
 
 

4725,25 

 
 
 

CUMPLE 

  (6%) Agua o mecanismos de potabilización de 

agua (entrega de agua / filtros purificadores, 

otros), Proyectos productivos  de 

autoconsumo y de generación de ingresos, 

Talento Humano técnico adicional, Elementos 

de protección personal y bioseguridad. 

 

La entidad CEADESCOM no cumple con la capacidad operativa residual mínima requerida para contratar, por ende, son excluidas 
del proceso. 
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Los oferentes CORPORACION PROALIMENTAR SALUD Y VIDA, Fundacion Social Vida, ASOCIACIÓN DE SERVICIOS SOCIAL 
PARA UN MEJOR VIVIR “ASESOMEVI”, FUNDACION PRO SAN JUAN y FUNDACION POR UNA COMUNIDAD DIGNA cumplen 
para la asignación de un único contrato por lo que, se evalúa cumplimiento en este criterio, pero se debe tomar en consideración la 
capacidad en caso de que estos oferentes cuenten con el puntaje necesario para asignación de contrato. 

 

Dando continuidad al proceso de verificación con los 26 oferentes que cumplen con el criterio anterior, continua la etapa de 
evaluación de acuerdo con la orientación del memorando, otorgando la puntuación correspondiente y estableciendo el orden de 
elegibilidad. La EAS que obtenga mayor puntaje es la que deberá ser seleccionada para la suscripción de contratos de aporte. 

 

b. Criterios de selección 
Experiencia en el territorio 

 

El puntaje total de este criterio corresponde a 15 puntos; este puntaje se otorgará a las EAS que acrediten experiencia en el  
territorio donde se prestará el servicio y se determinará a partir de las certificaciones que aportaron y permitieron acreditar 
experiencia a la entidad para la habilitación en el Banco Nacional de Oferentes. En ellas se identificó el departamento en el  cual 
fueron ejecutadas las acciones o el desarrollo de actividades, información que se encuentra disponible en la Matriz de relación de 
departamentos de experiencia acreditados por entidades habilitadas, Anexo que se incorpora con este memorando. A la(s) EAS 
que no tenga(n) experiencia en el departamento para el cual se está ofertando la invitación, se asignará cero (0) puntos en este 
criterio. 

 

Experiencia específica adicional en acciones de mejoramiento nutricional 
 

Los oferentes habilitados en el Banco Nacional de Oferentes acreditaron una experiencia específica mínima de doce (12) meses en 
acciones de mejoramiento del estado nutricional perteneciente a la primera infancia y/o durante la etapa de gestación. El puntaje 
total de este criterio corresponde a 25 puntos, el cual se otorgará a la EAS que presente la mayor cantidad de meses de exper iencia 
específica adicional. Para las demás EAS se efectuará una regla de tres simple, con el fin de realizar la ponderación 
correspondiente y de esta manera asignar su puntuación. A continuación, se representa a través del siguiente ejemplo: 

 

 
 

En la anterior tabla se presenta la relación de cinco entidades que se habilitaron en el BNO, con la cantidad de meses de  
experiencia específica acreditada. Se debe tener en cuenta que todas tienen como mínimo doce (12) meses, pues era un requisito 
técnico de habilitación. Así, se observa que la Entidad que cuenta con mayor cantidad de meses de experiencia específica adicional 
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es la Entidad B, pues cuenta con 24 meses adicionales a la mínima requerida. Considerando lo anterior, la Entidad B será a quien 
se otorgue los 25 puntos que corresponden a este criterio. En consecuencia, para las demás entidades se otorgará la puntuación 
que corresponda, a partir del resultado de la realización de una regla de tres simple, así: 

 

Entidad B 24 meses adicionales 25 puntos 
Entidades A y D 12 meses adicionales X puntos 
Donde el valor de (X) es igual a 12 por 25 y el valor resultante se divide en 24, así: 

 

X = (12*25)/24 
X = 12,5 
En la anterior tabla se presenta la relación de cinco entidades que se habilitaron en el BNO, con la cantidad de meses de 
experiencia específica acreditada. Se debe tener en cuenta que todas tienen como mínimo doce (12) meses, pues era un requisito 
técnico de habilitación. Así, se observa que la Entidad que cuenta con mayor cantidad de meses de experiencia específica adicional 
es la Entidad B, pues cuenta con 24 meses adicionales a la mínima requerida. Considerando lo anterior, la Entidad B será a quien 
se otorgue los 25 puntos que corresponden a este criterio. En consecuencia, para las demás entidades se otorgará la puntuación 
que corresponda, a partir del resultado de la realización de una regla de tres simple, así: 

 

 
Donde el valor de (X) es igual a 12 por 25 y el valor resultante se divide en 24, así: 

 

X = (12*25)/24 
X = 12,5 

 

Por lo tanto, a las Entidades A y D, de acuerdo con el número de meses de experiencia específica adicional acreditada, le  
corresponden 12,5 puntos. 

 

En el mismo ejemplo, respecto de la Entidad C, se obtiene: 
Entidad B 24 meses adicionales 25 puntos 
Entidad C 6 meses adicionales X puntos 
Donde el valor de (X) es igual a 6 por 25 y el valor resultante se divide en 24, así: 
X = (6*25)/24 
X = 6,25 

 

Por lo tanto, a la Entidad C, de acuerdo con el número de meses de experiencia específica adicional acreditada, le corresponden 
6,25 puntos. 

 

En el mismo ejemplo, respecto de la Entidad E, se obtiene: 
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Donde el valor de (X) es igual a 3 por 25 y el valor resultante se divide en 24, así: 
X = (3*25)/24 
X = 3,13 

 

Por lo tanto, a la Entidad E, de acuerdo con el número de meses de experiencia específica adicional acreditada, le corresponden 
3,13 puntos. 

 

Nota 6: Para el cálculo de los meses de experiencia específica para los proponentes plurales se hará un promedio con la  
experiencia específica acreditada de cada uno de los miembros del consorcio/unión temporal dividido por el número de integrantes, 
de esta manera se obtendrá la puntuación para este tipo de entidades. 

 

Experiencia técnica total adicional 
 

Los oferentes habilitados en el Banco Nacional de Oferentes acreditaron una experiencia total mínima de cuarenta y ocho (48)  
meses en acciones relacionadas con promoción y prevención para la atención a la primera infancia que incluyan componentes de 
promoción de la salud y la nutrición, seguimiento nutricional y fortalecimiento de las capacidades familiares (en la sumatoria de la 
experiencia total se incluye la experiencia específica acreditada en acciones de mejoramiento del estado nutricional).. El puntaje 
total de este criterio corresponde a 20 puntos, el cual se otorgará a la EAS que presente la mayor cantidad de meses de exper iencia 
total adicional. Para las demás EAS se efectuará una regla de tres simple, con el fin de realizar la ponderación correspondiente y de 
esta manera asignar su puntuación. A continuación, se representa a través del siguiente ejemplo: 

 
En la anterior tabla se presenta la relación de las mismas cinco entidades de los ejemplos anteriores, con la intención de 
contrapartida manifestada. Se debe tener en cuenta que todas tienen como mínimo tres por ciento (3%), pues era un requisito 
técnico de habilitación. Así, se observa que las Entidades que presentan una intención de aportar mayor contrapartida adicional son 
la Entidades B y E, pues manifiestan uno por ciento (1%) adicional a lo mínimo requerida. Considerando lo anterior, las Entidades B 
y E serán a quienes se otorgue los 10 puntos que corresponden a este criterio. En consecuencia, para las demás entidades se 
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otorgará la puntuación que corresponda, a partir del resultado de la realización de una regla de tres simple, así: 
 

 
Donde el valor de (X) es igual a 0,5 por 10 y el valor resultante se divide en 1, así: 
X = (0,5*10)/1 
X = 5 
Por lo tanto, a la Entidad D, de acuerdo con el porcentaje de contrapartida adicional ofrecida, le corresponden 5 puntos. 
El mismo cálculo ponderado se realiza con las demás entidades. 

 

Sanciones 
 

La EAS que no cuente con sanciones impuestas por la Oficina de Aseguramiento a la Calidad o procesos sancionatorios 
contractuales ejecutoriados obtendrá la totalidad del puntaje, es decir, 30 puntos. Para los oferentes plurales se otorgará el puntaje 
siempre y cuando ninguno de los integrantes tenga sanciones impuestas por la Oficina de Aseguramiento a la Calidad o procesos 
sancionatorios contractuales ejecutoriados. Para obtener el puntaje relacionado con los procesos sancionatorios contractuales 
ejecutoriados, el interesado no deberá tener sanciones impuestas durante los últimos tres 
(3) años contados desde la fecha de envío de la invitación. 

 

En virtud de lo expuesto anteriormente, para la segunda verificación se presentan los siguientes resultados: 

  
No 

EAS 
tiene 

experiencia? 
Puntaje total exp especifica 

experiencia 
adicional 

Puntaje total exp - BNO 
experiencia 
adicional 

Puntaje 
contrapartida Adicional 

propuesta (%) 
Puntaje 

tiene 
sancionatorio? 

Puntaje 
 

TOTAL 

 

 1 Fundacion Aporta tu Granito SI 15 48,8 36,8 23,45 48,8 0,8 0,36 0 0,00 no 30 68,81 
  

2 
CORPORACION PROALIMENTAR 
SALUD Y VIDA 

NO 
 

0 13,6 1,6 1,02 48,36 0,36 0,16 4 8,00 no 
 

30 39,18 

  
3 

FUNDACION PARA LA EDUCACION Y 
DESARROLLO SOCIAL FEDESS 

SI 
 

15 25,5 13,5 8,60 53,97 5,97 2,70 0 0,00 no 
 

30 56,31 

 4 Fundación Guajira Naciente SI 15 14 2 1,27 49,43 1,43 0,65 0 0,00 no 30 46,92 
 5 CORPORACION PIEDRALIPE NO 0 19,46 7,46 4,75 57,39 9,39 4,25 0 0,00 no 30 39,01 
  

6 

FUNDACIÓN BIOPSICOSOCIAL 

JESUCRISTO REBAÑO DE PAZ 
NO 

 

0 14,13 2,13 1,36 58,03 10,03 4,54 0 0,00 no 
 

30 35,90 

  
7 

Fundación Manos Unidas 

Construyendo País 
SI 

 

15 14,5 2,5 1,59 70,76 22,76 10,31 0 0,00 no 
 

30 56,90 

 8 Fundacion Social Vida SI 15 20,76 8,76 5,58 54,19 6,19 2,80 0 0,00 no 30 53,39 
  

9 

CORPORACION ESPIRITU SANTO - 

CORPOCES 
NO 

 
0 13,86 1,86 1,19 66,59 18,59 8,42 0 0,00 SI 

 
0 9,60 

  
10 

CAMARA JUNIOR DE COLOMBIA 

CAPITULO WAYMA -JCI WAYMA 
SI 

 
15 20,27 8,27 5,27 51 3 1,36 0 0,00 no 

 
30 51,63 

 11 Fundación Hijos de Bolívar NO 0 14,16 2,16 1,38 58,59 10,59 4,80 1 2,00 no 30 38,17 
  

 
12 

 
ASOCIACIÓN DE SERVICIOS SOCIAL 

PARA UN MEJOR VIVIR “ASESOMEVI” 

 
SI 

 

15 

 
22,53 

 
10,53 

 
6,71 

 
68,53 

 
20,53 

 
9,30 

 
1 

 
2,00 

 
no 

 

30 

 
63,01 
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No 

EAS 
tiene 

experiencia 
Puntaje total exp especifica 

experiencia 
adicional 

Puntaje total exp - BNO 
experiencia 
adicional 

Puntaje 
contrapartida Adicional 

propuesta (%) 
Puntaje 

tiene 
sancionatorio 

Puntaje 
 

TOTAL 

 

 
13 

 
ASOCIACION JUVENIL VISION FUTURA 

NO 
 

0 14,33 2,33 1,48 75,63 27,63 12,51 0,2 0,40 no 
 

30 44,40 

 
14 

FUNDACION CONSTRUYENDO UN 
NUEVO FUTURO 

NO 
 

0 16,73 4,73 3,01 48,63 0,63 0,29 1 2,00 no 
 

30 35,30 

 
 

15 

FUNDACION PARA EL FOMENTO 

DESARROLLO Y BIENESTAR DE LA 

COMUNIDAD – FUNDESTAR 

 
NO 

 

0 

 
22,83 

 
10,83 

 
6,90 

 
92,16 

 
44,16 

 
20,00 

 
0 

 
0,00 

 
no 

 

30 

 
56,90 

 
16 

FUNDACIÓN SOCIAL DE LA COSTA 
CARIBE 

SI 
 

15 36,43 24,43 15,57 48,9 0,9 0,41 1 2,00 no 
 

30 62,98 

17 FUNDACION PRO SAN JUAN SI 15 20,3 8,3 5,3 50,73 2,73 1,24 0 0,00 no 30 51,53 

 
18 

UNIÓN TEMPORAL ALIMENTADO LA 
GUAJIRA 

NO 
 

0 22,7 10,7 6,8 57,365 9,365 4,24 0 0,00 no 
 

30 41,06 

 
19 

ASOCIACION PROFESIONALES DE 
COLOMBIA 

NO 
 

0 14,06 2,06 1,3 65,99 17,99 8,15 0 0,00 SI 
 

0 9,46 

 
20 

FUNDACIÓN AMIGOS DE LA 
COMUNIDAD DE COLOMBIA 

NO 
 

0 25,2 13,2 8,41 57 9 4,08 0 0,00 no 
 

30 42,49 

 
21 

FUNDACION AMOR Y VIDA POR EL 
CHOCÒ 

NO 
 

0 51,23 39,23 25,00 51,23 3,23 1,46 1,5 3,00 no 
 

30 59,46 

22 Fundación FUNDALIANZA SI 15 39,57 27,57 17,57 52,3 4,3 1,95 5 10,00 no 30 74,52 

 
23 

FUNDACION POR UNA COMUNIDAD 
DIGNA 

NO 
 

0 26,43 14,43 9,20 52,46 4,46 2,02 0 0,00 SI 
 

0 11,22 

 
24 

FUNDACIÓN SOLIDARIDAD POR 
COLOMBIA 

NO 
 

0 24,8 12,8 8,16 48,86 0,86 0,39 0 0,00 no 
 

30 38,55 

 
 

 
25 

CORPORACION PARA LA 

INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LA 

DEMOCRACIA – CIDEMOS 

 

NO 

 

 
0 

 

25,8 

 

13,8 

 

8,79 

 

55,17 

 

7,17 

 

3,25 

 

0,5 

 

1,00 

 

no 

 

 
30 

 

43,04 

26 FUNDACIÓN SOMOS FUTURO SOCIAL SI 15 50,13 38,13 24,30 50,13 2,13 0,96 3 6,00 no 30 76,26 

Criterios de desempate 
 

Una vez obtenida la puntuación total, a partir de la sumatoria de los puntos otorgados por cada uno de los cuatro (4) criterios de 
selección, en el caso en que se presente un empate entre dos o más entidades, se aplicarán los siguientes criterios de manera  
sucesiva, lo que implica que, en caso de que se aplique el primer criterio y se logre definir el empate, no se aplica el segundo 
criterio: 

 

Discapacidad 
 

Este se establece como el primer criterio de desempate donde se preferirá aquellas Entidades que cuenten con talento humano 
vinculado en condición de discapacidad, la cual se validará con la certificación de trabajadores en situación de discapacidad 
expedida por el Ministerio del Trabajo y el certificado del Representante Legal o del revisor fiscal. 

 
Sorteo 
En caso de que el empate persista, se realizará un sorteo para seleccionar a la EAS, para lo cual, las Direcciones Regionales 
establecerán las reglas para desarrollarlo. 

 

Culminado el proceso de verificación, se presentan los resultados finales del proceso de verificación, arrojando los siguientes datos 
en orden de puntuación: 
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Puntaje Final 

 
EAS 

 

Capacidad operativa 

Residual actual 

Centro zonal al que aplicó  

Maicao (4 UDS) 

(485,8 SMMLV) 

Riohacha (3 UDS) 

(365,37 SMMLV) 

Fonseca (3 UDS) 

(362,27 SMMLV) 

76,26 FUNDACIÓN SOMOS FUTURO SOCIAL 3150,08 X   

74,52 Fundación FUNDALIANZA 11975,00 X X  

68,81 Fundacion Aporta tu Granito 1316,94  X  

63,01 
ASOCIACIÓN DE SERVICIOS SOCIAL PARA UN 

MEJOR VIVIR “ASESOMEVI” 
800,47  X X 

62,98 FUNDACIÓN SOCIAL DE LA COSTA CARIBE 30936,96 X X X 

 

Información que es presentada al comité de contratación. 
 

6.3 Obligación en materia de Acuerdos Comerciales: 
“No aplica” 

7. OBLIGACIONES. 

 
7.1 Obligaciones del Contratista. 

 

7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 
 

1. Cumplir con el objeto del contrato, de conformidad con lo establecido en la totalidad de los lineamientos, manuales,  
documentos técnicos, condiciones de calidad y demás documentos aplicables a la modalidad dispuestas en la página web 
del ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebración, las que se expidan con posterioridad, así como sus 
respectivas actualizaciones, los cuales hacen parte integral del presente contrato y son de obligatorio cumplimiento y  
conocimiento por parte del CONTRATISTA y el talento humano que éste vincule para la prestación del servicio, con plena 
autonomía técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. 

2. Realizar durante la ejecución del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atención de los 
niños, niñas y mujeres gestantes atendidas. 

3. Guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre la información y los documentos del ICBF de los cuales tenga 
conocimiento o tenga acceso en virtud o con ocasión del presente contrato. 

4. Mantener actualizado y disponible en el expediente contractual la información técnica, administrativa, financiera y jurídica 
relacionada con la ejecución del contrato de aporte. 

5. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que este lo convoque relacionadas con la ejecución del contrato. 
6. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentación objeto del presente 

contrato. 
7. Presentar la cuenta de cobro o factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con los  

informes de ejecución técnica, administrativa y financiera requeridas y los soportes físicos y digitales de acuerdo con los 
términos y especificaciones establecidos en el presente contrato y en el Manual Operativo. 

8. Presentar mensualmente ante el supervisor del contrato, las certificaciones de pago a proveedores. 

9. Mantener las facturas y demás soportes que cumplan con las exigencias establecidas por la legislación comercial 
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colombiana, estos soportes podrán ser solicitados en cualquier momento por el supervisor del contrato. 

10. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de información determinados por el ICBF en desarrollo de 

sus obligaciones contractuales. 

11. Solicitar autorización, de manera previa y por escrito, al supervisor del contrato para que se permita el ingreso al lugar  

donde se brinda el servicio, de personal que no hagan parte de la normal ejecución del contrato. 

12. Asumir un buen trato con los demás colaboradores internos y externos del ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y 

transparencia. 

13. Enviar en medio magnético y físico, según corresponda, a los supervisores del contrato, dentro de los cinco (5) días hábiles 

siguientes al vencimiento del plazo de ejecución del mismo, todos los soportes de las actividades realizadas en el marco 

del contrato, las fuentes de verificación y los formatos definidos en el Manual Operativo, que den cuenta de la atención a la 

población beneficiaria. 

14. Garantizar la gratuidad de la atención de los beneficiarios en la modalidad. 

15. En los eventos de suspensión o interrupción unilateral del servicio, imputable al Contratista este deberá dar las  

explicaciones soportadas, sobre la suspensión o interrupción del servicio. El contratista contará con un plazo de 1 día 

hábil para dar esa explicación al supervisor. Vencido ese plazo, sin obtener respuesta o que la misma no resulte  

satisfactoria para el supervisor, el ICBF dará aplicación al procedimiento descrito en la cláusula 20 denominada “sanciones 

por incumplimiento”. 

16. Cumplir con las demás que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuno 

cumplimiento. 

7.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 
 

1. Garantizar todos los recursos técnicos, logísticos y administrativos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones 

pactadas. 

2. Disponer de un espacio físico para la ubicación del equipo de trabajo, de conformidad con lo establecido en el manual  

operativo; en caso de no contar con este, gestionarlo ante la Entidad Territorial con el apoyo de la Dirección Regional o 

Centro Zonal de ICBF del área de influencia. 

3. Realizar la identificación de actores claves del territorio con el fin de articular acciones en el proceso de atención de los 

beneficiarios. 

4. Presentar a la Regional durante los cinco (5) días hábiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecución y 

perfeccionamiento del contrato, las fichas técnicas de los alimentos con los respectivos registros sanitarios, para la revisión 

y aprobación por parte del supervisor. Así mismo, deberá presentar la información de los proveedores de alimentos en el 

formato establecido por el ICBF en el que se evidencie su respectivo registro sanitario. 

5. Garantizar el cumplimiento de la Resolución No. 333 de 2011 expedida por el Ministerio de Salud y de Protección Social y 
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aquellas que la modifiquen, adicionen o sustituyan, referida a requisitos de rotulado o etiquetado nutricional que deben 

cumplir los alimentos envasados para consumo humano. 

6. Brindar atención a la población objeto de la modalidad, de conformidad con las orientaciones emitidas desde la Dirección 

de Nutrición y que EL CONTRATISTA declara conocer, durante el plazo del presente contrato, así: 
 
 
 

 
 
 

7. Realizar todas las actividades contenidas en la ETAPA DE DESARROLLO, con estricto cumplimiento del Manual 
Operativo, sus anexos técnicos, formatos operativos y sus actualizaciones, que incluyen las acciones desde los 
componentes de Fortalecimiento Familiar como Entorno Protector en el marco de la Seguridad Alimentaria y Nutricional, 
Hábitos de Estilo de Vida Saludable, y Complementación alimenta, como ejes de la atención para garantizar un adecuado 
estado de salud y nutrición de la población beneficiaria. 

8. Dejar registro documental y fotográfico que evidencie el proceso de mejoramiento del estado nutricional de los beneficiarios 

de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo, cumpliendo con la normatividad vigente relacionada con la reserva 

de la identidad, el procedimiento de registro y actualización de bases de datos personales del ICBF. 

9. Garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con la ETAPA DE EGRESO, de conformidad con lo  

establecido en el Manual Operativo, sus anexos técnicos, formatos operativos y sus actualizaciones. 

10. Coordinar con las instituciones de salud local y administración municipal, acciones en detección, evaluación y tratamiento 

clínico y ambulatorio de los niños y niñas con desnutrición aguda y riesgo de desnutrición aguda, mujeres gestantes con 

bajo peso, efectuando remisión y contra remisión en los casos que se requieran. 

11. En caso de presentarse casos de muerte de usuarios por desnutrición o asociada a ella, durante la ejecución de la 

modalidad, se deberá comunicar al supervisor del contrato de manera inmediata y presentar un informe detallado en el  

término máximo de 48 horas después de ocurrido el evento. Los informes deben ser presentados de manera individual por 

cada caso presentado y de acuerdo con el formato establecido por el ICBF. 

12. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, la prestación del servicio, en el 

caso de presentarse problemas de orden público, desplazamientos masivos y emergencias por desastres naturales y de 

carácter excepcional. 

13. Generar e implementar durante la ejecución del contrato las acciones preventivas y correctivas a partir de los resultados 

del seguimiento y supervisión, efectuado al Contratista. 

14. SEGUIMIENTO, REGISTRO Y PRESENTACIÓN DE INFORMACIÓN. Realizar valoración, seguimiento y vigilancia del 

estado nutricional de los beneficiarios atendidos en la modalidad, efectuando el registro de peso y talla, emitiendo el 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

AGRUPACIÓN 
NÚMERO DE UNIDAD DE SERVICIO 

MUNICIPIOS CUPOS USUARIOS 

UDS 5 DIBULLA 150 150 

UDS 6 RIOHACHA 150 150 

UDS 7 RIOHACHA 150 150 

TOTAL 450 450 
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diagnóstico nutricional de cada beneficiario, según la periodicidad y metodología establecida por el ICBF y de acuerdo con 

lo estipulado en el Manual Operativo. En aquellos casos en los que se detecte desnutrición aguda deberá proceder de 

conformidad con la Resolución 5406 de 2015 del Ministerio de Salud y Protección Social. PARÁGRAFO 1: Cuando por 

razones ajenas al Contratista no sea posible realizar la toma de seguimiento nutricional a alguno de los beneficiarios 

atendidos durante el periodo de la toma, deberá aportarse para cada caso la justificación y soporte de dicha situación,  

previa verificación del supervisor del contrato. 15.1 Realizar el registro con oportunidad y calidad del 100% de la 

información de beneficiarios atendidos, tomas de seguimiento nutricional y registro de novedades en el sistema de 

información definido por el ICBF, que incluya las variables de las categorías de análisis del Modelo de Enfoque Diferencial 

de Derechos (MEDD) del ICBF, en las condiciones y periodicidad que este defina para el servicio y de acuerdo con lo 

establecido en el manual operativo. PARÁGRAFO 2: En caso de identificar que el beneficiario está siendo atendido en 

más de un servicio del ICBF, El Contratista deberá reportar con los soportes requeridos la atención del beneficiario al 

administrador regional del Sistema de Información, con el fin de realizar el debido seguimiento y evitar concurrencias en la 

atención, dentro de los términos establecidos por el ICBF. 15.2 Registrar con calidad y realizar las actualizaciones y 

modificaciones a que haya lugar, relacionadas con los datos geográficos en el sistema de información, correspondientes al 

100% de las ubicaciones de las UDS y beneficiarios, asociando el punto georreferenciado expresado en Latitud N (Norte) 

S (Sur) y Longitud W (Oeste), y de acuerdo con los documentos y las orientaciones impartidas por el ICBF. 15.3 Realizar el 

registro y actualización de los beneficiarios en el sistema de información, vinculación, desvinculación, unidades de servicio 

y talento humano durante la ejecución del contrato. Esta información debe ser veraz, completa, exacta, actualizada,  

oportuna, real y comprobable. 

15. SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN. Permitir y colaborar en el ejercicio de las labores de seguimiento y supervisión del ICBF, 

facilitando el acceso a toda la información y documentación técnica, administrativa y financiera relacionada con la 

prestación del servicio en virtud del presente contrato, entregando los informes que le sean solicitados y adoptando las 

recomendaciones y acciones que le sean requeridas para una correcta ejecución y cumplimiento de sus obligaciones.  

Responder al ICBF, ante las siguientes situaciones: 16.1 Aplicar los instrumentos de apoyo a la supervisión definidos 

desde la Dirección de Nutrición, de acuerdo con las orientaciones y periodicidad brindadas desde esta dependencia. 16.2 

Presentar oportunamente la respuesta a los planes de mejora solicitados por el ICBF. 16.3 Dar cumplimiento a los planes 

de mejora derivados de las auditorías de calidad, de las visitas de inspección, vigilancia y control, de las visitas de 

supervisión contractual y de seguimiento a la implementación del manual operativo, o de las otras actividades de vigilancia 

y control del ICBF. 16.4 Cumplir con lo establecido en el Lineamiento Técnico Administrativo de la Estrategia de Atención y 

Prevención de la Desnutrición y el Manual Operativo de la Modalidad. 16.5 Firmar las actas de visitas de auditorías de 

calidad, visitas de inspección, vigilancia y control, visitas de supervisión contractual y de seguimiento a la implementación 

del Manual Operativo y demás que surjan de actividades de vigilancia y control del ICBF. 16.6 Permitir el ingreso y 

permanencia de los profesionales del ICBF durante el tiempo que sea necesario para la realización de las visitas de 

auditoría de calidad, visitas de inspección, vigilancia y control, visitas de supervisión contractual y de seguimiento a la  

implementación del manual operativo y las que surjan de otras actividades de vigilancia y control del ICBF. 16.7 Responder 

el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del contrato en el plazo indicado por este, suministrando para 
 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
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ello los soportes que demuestren el cumplimiento de la obligación contractual sobre la cual se hace el requerimiento. 16.8 

Asistir a los comités técnicos operativos, garantizando la participación del Representante Legal del Contratista, o su  

delegado, (éste último, mediante poder escrito que indique que se encuentra facultado para la toma de decisiones que se 

den en el marco del comité) para la implementación, el seguimiento, monitoreo y evaluación de la ejecución del contrato. 

16.9 Informar al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atípicas o 

extraordinarias presentadas durante la prestación del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual 

o la vida y la integridad de los usuarios. 

16. ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y por EL CONTRATISTA, como 

contrapartida, sean utilizados ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE para el financiamiento de las actividades previstas en el  

desarrollo del objeto del presente contrato, de conformidad con los lineamientos y normas técnicas del ICBF. 17.1 Disponer 

de una cuenta bancaria, con la cual se llevará el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecución 

del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de 

autorización para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, 

anexando certificación bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que 

haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, deberá estar certificada por parte del Banco con saldo 

cero. PARÁGRAFO. En cualquier tiempo de ejecución del contrato, en virtud del artículo 214 de la Ley 1955 del 2019,  

podrá el ICBF solicitar la conversión de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso deberá ser 

una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de selección y la operatividad de la cuenta que 

para tal fin establezca el ICBF de acuerdo con lo exigido en la Resolución 1400 del 24 de febrero de 2020. Dicha decisión 

será debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad 

de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades 

bancarias que ofrezcan este producto. PARÁGRAFO 2. En caso de que la entidad bancaria en la que está radicada la  

cuenta a que se refiere el presente trámite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, será obligación del 

contratista u operador realizar los trámites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su 

elección. PARÁGRAFO 3. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o 

conversión a una cuenta maestra tendrá el término perentorio de hasta ocho (8) días hábiles para hacer el trámite y  

entregar la evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya 

lugar. 17.2. Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados o que se utilicen en gastos diferentes a los reconocidos 

dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto 

imparta el ICBF. Remitir al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) días siguientes a la consignación, copia del 

documento donde conste la operación que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, 

se causen a favor de la Entidad en razón la ejecución del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente 

del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista no 

reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor 

antes de la terminación del contrato. PARÁGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligación deben 

realizarse únicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato. 
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17. TALENTO HUMANO. Contratar y garantizar, durante la ejecución del contrato, los equipos interdisciplinarios para cada 

Unidad de Servicio integrados de conformidad con lo establecido en el Manual Operativo, perfiles que serán de dedicación 

exclusiva para la ejecución del presente contrato. El Contratista deberá tener en cuenta las notas establecidas en el  

Manual Operativo para la contratación de talento humano donde se atienda desde la diversidad con enfoque diferencial. 

En caso de requerir modificar el talento humano presentado inicialmente para la atención del servicio contratado, el cambio 

deberá ser aprobado por la Dirección Misional previa propuesta y análisis del Comité Técnico. 18.1 Pagar oportuna y 

adecuadamente, los salarios o los honorarios correspondientes, dependiendo de la forma de vinculación del personal que 

vincule para la ejecución del presente contrato y presentar, mensualmente, los soportes al supervisor del contrato. 

18. DOTACIÓN ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL CONTRATISTA PARA EL DESARROLLO DEL PRESENTE 

CONTRATO. Suscribir acta de recibo de los bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos en el marco del presente 

contrato con recursos del ICBF, con el fin de cumplir con el procedimiento para la gestión de bienes definido por el ICBF.  

Adicionalmente, informar de manera inmediata al supervisor, con copia al ordenador del gasto, una vez sean adquiridos 

bienes muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con las correspondientes facturas. 19.1 Utilizar los bienes 

entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecución del contrato conforme al uso legítimo autorizado. 19.2 Responder 

por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso 

no autorizado por el ICBF; es decir, velar por la conservación de los bienes entregados y adquiridos durante la ejecución 

del contrato y Restituir los bienes muebles que sean adquiridos con recursos del ICBF para la ejecución del contrato. 19.3 

Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y adquiridos durante la ejecución del contrato, evitando que sean 

perturbados por terceros. En caso de ocurrir cualquier perturbación a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo mínimo de 

cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia del hecho. 19.4 Elaborar, en coordinación con el delegado del ICBF el 

inventario de los elementos de dotación disponibles. Estos bienes serán adquiridos por alguna de las siguientes dos 

maneras: i) bienes adquiridos con recursos del ICBF; y ii) bienes recibidos provenientes del uso en otra modalidad del 

ICBF (para ambos casos, serán recibidos en comodato por El Contratista). En todo caso el supervisor del contrato deberá 

realizar el respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes que establezca el ICBF, de conformidad con lo  

establecido en el manual operativo. 

19. RECEPCIÓN, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR 

NUTRICIONAL -AAVN Y DEL ALIMENTO LISTO PARA EL CONSUMO - ALC. Suministrar a la regional del ICBF los 

datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibirá los Alimentos de Alto Valor Nutricional 

(municipio de ubicación del punto, nombre del responsable y suplente, número de identificación, teléfonos, horario de 

atención, número de cupos a atender en este punto). Así mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del 

punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 días calendario del mes. 20.1 Utilizar los 

Alimentos de Alto Valor Nutricional únicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la 

alimentación a las niñas, niños y adolescentes beneficiarios para la Modalidad de atención, de conformidad con las  

directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningún caso, se podrá donar, vender, 

intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma 

diferente a la autorizada por el ICBF. 20.2 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo 
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establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de 

garantizar su conservación. 20.3 Informar al ICBF oportunamente (como máximo el día 15 de cada mes) sobre las 

dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor 

Nutricional recibidos, así como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las 

cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 20.4 Entregar oportunamente los 

Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios que harán uso de los mismos, para 

evitar su deterioro. 20.5 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 

de la rotación de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio 

o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y 

distribución, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en 

medio magnético o en documento físico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las 

modalidades, mensualmente durante los diez primeros días hábiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de 

influencia en el municipio donde está ubicado el punto de entrega. 20.6 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional 

a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN. 20.7 Solicitar y 

aceptar el apoyo y la asesoría técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepción, custodia y distribución de los 

Alimentos de Alto Valor Nutricional. 20.8 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los 

Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, así como asistir a las 

capacitaciones, mesas públicas, rendición de cuentas o audiencias de veeduría ciudadana a las cuales se le convoque por 

parte del ICBF. 20.9 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a 

los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoría y/o el ICBF. 

20.10 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen 

averías por mal almacenamiento, redistribución de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de 

entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 20.11 

Atender con oportunidad las visitas que se efectúen por parte del ICBF o la interventoría del contrato de producción y 

distribución de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya 

lugar. Así mismo, dar trámite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solución de las  

novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoría. 20.12 Al finalizar el contrato, el contratista 

deberá redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que 

queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF. 

20. COMPRAS LOCALES: Realizar mensualmente compras locales de alimentos, bienes o servicios producidos localmente, 

como mínimo del 10% del valor ejecutado del contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido y especificado en 

la Guía orientadora para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales”. Se debe registrar la información en el  

Formato de Seguimiento de Compras Locales establecido dentro del Sistema Integrado de Gestión del ICBF, tanto en 

forma digital (Excel) como impresa. El diligenciamiento debe ser realizado por mes, adjuntando a cada archivo los soportes 

de las compras realizadas, en formato digital. 

21. Cumplir con las demás obligaciones que se deriven de la ley, reglamento o los lineamientos vigentes. 
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7.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestión: 

I. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 

1. Presentar la identificación de peligros, valoración de riesgos y determinación de controles, documentados, en el marco 

de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecución del contrato o convenio. 

2. Realizar la inducción al equipo de trabajo que se empleará durante la ejecución del contrato o convenio en materia de 

Seguridad y Salud en el Trabajo. 

3. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato o convenio los elementos de protección 

personal requerido para la realización de sus actividades. 

4. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato o 

convenio 

5. Formular e implementar el plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias. 

 
II. GESTIÓN DE CALIDAD: 

1. Asegurar que el personal requerido para la prestación del servicio cuente con el perfil de: Educación (formal: primaria, 

secundaria, pregrado, posgrado), formación (cursos específicos de la actividad a desarrollar como diplomados,  

seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la óptima prestación del servicio. 

2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la información básica del ICBF 

(Misión, Visión, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Políticas y Sistema Integrado de Gestión SIGE) 

así como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guías, formatos 

entre otros) necesarios para la operación de los servicios. 

3. Entregar los resultados de la percepción del beneficiario frente a la prestación del servicio o bien adquirido. 

4. Demostrar mediante evidencias la implementación de acciones de mejora (correctivas o preventivas frente a cualquier 

situación que afecte la prestación del servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia 

exitosas que de muestren la mejora en la prestación de servicio. 

5. Contar con información documentada para la recepción, tratamiento y respuesta a las peticiones, denuncias, quejas, 

reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la ejecución del objeto contractual. 

6. Asegurar que los equipos de medición propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio 

cuentan con certificaciones iniciales de calibración y sus verificaciones intermedias. 

7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operación del servicio y de ser necesario, deberá presentar 

el control de los cambios realizados. 

 
III. SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN: 

1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisión de los asuntos correspondientes a seguridad de la información 

enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecución del objeto del contrato. 

2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberá ser entregado al supervisor del contrato una 
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vez se firme el contrato. 

3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o 
confidencialidad de la información del ICBF, en el marco de la ejecución del contrato. 

 
IV. OBLIGACIONES DEL EJE DE GESTIÓN AMBIENTAL: 

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energía, papel, y manejo de residuos que se 

generen durante la ejecución del contrato, de acuerdo con la política ambiental de la Entidad. 

2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 

3. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como mínimo los programas de limpieza y desinfección, 

manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad 

vigente. 

 
7.2 Obligaciones del ICBF. 

7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF 

1. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en relación con el objeto del presente contrato. 
2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
3. Efectuar la supervisión y seguimiento del presente contrato. 
4. Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA 

requiera para su traslado dentro y fuera del país, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto 
administrativo que regula la materia. 

 
7.2.2 Obligaciones Específicas del ICBF. 

1. El supervisor deberá enviar a la Dirección de Nutrición de la Sede de la Dirección General los primeros diez (10) días 

calendario de cada mes la información correspondiente a los Formatos de Seguimiento de la modalidad requeridos en el  

Manual Operativo vigente y el seguimiento a la ejecución del contrato. 

2. Desembolsar el valor establecido en el presente contrato, una vez el Contratista presente los respectivos soportes de la  

atención y el cumplimiento de las obligaciones aquí pactadas, previa revisión y aprobación 

3. Suministrar al Contratista los Alimentos de Alto Valor Nutricional, acorde con la programación mensual que se defina, según 

el lineamiento del ICBF, por los días de atención; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor y  

cantidad de lo entregado, de acuerdo con la información suministrada por la Dirección de Nutrición del ICBF. 

4. Programar en el Sistema de Información Misional – SIM - y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto 

Valor Nutricional definidas para en el marco del presente contrato. 

5. Prestar asistencia técnica y orientación al Contratista para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto valor  

Nutricional y los procedimientos, formatos y estándares para su administración. 
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6. Realizar seguimiento al cumplimiento de la cobertura establecida en el presente contrato. 
 

7. Cumplir con las demás que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuno cumplimiento. 

 

8 FORMA DE PAGO. 

 
En el año 2021, los valores se cancelarán en mensualidades vencidas, de acuerdo con el número de usuarios realmente atendidos, 
previa entrega de todos los informes y soportes estipulados en el manual operativo y la certificación del supervisor deI ICBF. El último 
pago estará sujeto, además, a la presentación de una certificación de entrega de los elementos de dotación adquirida con recursos del 
ICBF, por parte del Contratista al supervisor del contrato. PARÁGRAFO PRIMERO: Lo correspondiente al valor de la reposición de 
dotación (o dotación inicial) se cancelará con la ejecución del primer mes del contrato de la vigencia 2021, de acuerdo con los gastos 
en que se incurran bajo este concepto (mes vencido). PARÁGRAFO SEGUNDO: Los pagos estarán sujetos al cumplimiento del 
reporte del 100% de la información en el Sistema de Información establecido por el ICBF del mes inmediatamente anterior a la 
presentación de la cuenta. PARÁGRAFO TERCERO: Los pagos se realizarán dentro de los 30 días calendario siguientes a la 
radicación de la factura -la cual deberá presentarse por El Contratista dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la finalización 
del mes, y la certificación de cumplimiento. Adicionalmente, El Contratista deberá presentar a) Soporte de focalización de 
beneficiarios; b) relación de beneficiarios atendidos y registrados en el sistema de información definido por el ICBF; c) Ficha de 
ingreso de beneficiarios; d) Soporte entrega de la complementación alimentaria: Ración Familiar para Preparar, Alimentos de Alto 
Valor Nutricional y Alimento Listo para el Consumo; e) Informe de casos remitidos al sector salud y seguimiento con los respectivos 
soportes de las remisiones efectuadas en el mes; f) Soportes de las remisiones efectuadas en el mes a las modalidades de 
atención del ICBF; g) Certificación del pago de los honorarios o salario al talento humano contratado por El Contratista para la 
modalidad, del pago de su seguridad social en salud, pensiones y ARL, emitido por el Revisor Fiscal si a ello hubiere lugar o  por el 
Representante Legal; h) Informe que dé cuenta del cumplimiento de las actividades desarrolladas en el mes por el talento humano 
desagregado por perfil; i) Certificación del pago al equipo de la modalidad, emitido por el Revisor Fiscal si a ello hubiere lugar o por 
el Representante Legal; j) Soportes que evidencien la inversión de los recursos de la contrapartida; k) Formatos que dan cuenta de 
la prestación del servicio que brindó El Contratista de acuerdo con lo establecido en el manual operativo de la modalidad; l) Planilla 
de pago de retención en la fuente, correspondiente al formato establecido por la DIAN para este efecto. Debe venir firmado por el 
representante legal del Contratista y con constancia de pago en la Entidad Bancaria. PARÁGRAFO CUARTO: Si la(s) factura(s) no 
ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompañan los documentos requeridos para el pago, el término para este solo 
empezará a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el último de los  
documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán de responsabilidad del contratista y no tendrá 
por ello, derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. PARÁGRAFO QUINTO: Todos los pagos se 
realizarán conforme al PAC del ICBF. 

 

9 SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA. 
 

9.1 Supervisión. 
 

La supervisión del contrato estará a cargo del Coordinador del Centro zonal Riohacha 1 del ICBF. En todo caso, el ordenador del 
gasto podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Dirección de 
Contratación. 
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9.2 Interventoría. 

“No Aplica” 

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS. 
 

De conformidad con el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con 

lo establecido en el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación M-ICR-01” de Colombia 

Compra Eficiente, la tipificación, asignación y estimación de los riesgos previsibles en la contratación. 

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS. 

ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS. 
 

El contratista deberá constituir a favor del ICBF Garantía de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 
2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantía deberá constituirse 
con los siguientes amparos2: 

 

1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con vigencia igual al 
plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más, y su término será contado a partir de la fecha de suscripción del mismo. 

 

2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al 
plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más, contados a partir de la fecha de suscripción del contrato. 

 

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantía equivalente 
al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más, 
contados a partir de la fecha de suscripción del contrato. 

 

4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la 
responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior a doscientos (200) SMMLV, cubre las eventuales reclamaciones de 
terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista con ocasión de la 
ejecución del objeto contractual, cuyo valor amparado no podrá ser inferior a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 
1082 de 2015 al momento de la expedición de la póliza. La vigencia de esta garantía se otorgará por todo el período de ejecución 
del contrato. 

 

PARÁGRAFO PRIMERO. El Contratista se compromete a constituir las garantías, las cuales deberán ser allegadas al Grupo 
Jurídico de la Regional ICBF La Guajira, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al perfeccionamiento del presente Contrato. 

 
PARÁGRAFO SEGUNDO. El Contratista deberá mantener las garantías en plena vigencia y validez en los términos expresados en 

 

2 www.colombiacompra.gov.co – Guía para el manejo de garantías en procesos de contratación. 
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esta cláusula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecución y/o adicione el valor del contrato de aporte, la EAS se  
compromete a ampliar las garantías constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitución de estos amparos no 
exonera a la EAS de las responsabilidades legales en relación con los riesgos asegurados. 

 

PARÁGRAFO TERCERO. El Contratista deberá mantener vigentes las garantías a que se refiere esta cláusula y será de su cargo 
el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada 
vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que se impongan. 

11 VIABILIDAD DEL COMITÉ DE CONTRATACION. 
En sesión de fecha 26 de agosto de 2021, el Comité de Contratación de la Dirección Regional La Guajira se emitió concepto 

favorable para adelantar el proceso de contratación que aquí se relaciona. 

12 ANEXOS. 
 

13.1Tabla Matriz Estimación de Riesgos 
12.2 CDP 
12.3 PACCO 

13 APROBACIONES. 

 Cargo Nombre Firma  

  

COORDINADORA CENTRO ZONAL 
RIOHACHA 1 

 

CARMEN GONZALEZ 
VALDEBLANQUEZ 
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