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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Fonseca, Agosto de 2021

Sefor :

HEINER BRITO GAMEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2271604
Coordinador Académico

Centro Agroempresarial y

Acuicola Fonseca

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de Agosto del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2271604 del afio 2021.

JAIVID GENARO DE LA TORRE PIMIENTA, identificado con la cédula de ciudadania No. 84088251 de
Riohacha la Guajira, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial y Acuicola, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios CO1.PCCNTR.2271604, del mes de Julio a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del contrato asciende a la suma de VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($20.496.000) MCTE. Esta suma sera pagada al contratista de la siguiente
manera: a) un primer pago correspondiente a once dias del mes de febrero, por un valor de Un millén
Setenta y tres mil seiscientos pesos ($1.073.600). b) seis (6) pagos iguales correspondientes a los meses
de Marzo a Agosto de 2021, cada uno por la suma de Dos millones novecientos Veintiocho mil pesos
(52.928.000) c) Un ultimo pago correspondiente a diecinueve dias del mes de Septiembre, por un valor
de un millén Ochocientos Cincuenta y Cuatro mil Cuatrocientos pesos. ($1.854.400).Los honorarios
serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccidn
Administrativa y Financiera de la Direcciéon General.

Plazo: Sera hasta el 19 de Septiembre de 2021

OBJETO:
Prestar los servicios personales de caracter temporal de Artesanos Técnicos Tecndlogos y/o
Profesionales que se desempefien como instructores en los programas de Formacion Titulada y
Complementaria de la Programacion Regular ejecutando horas directas a formacién y otras actividades
relacionadas con la Formacidn Profesional en el Centro Agroempresarial y Acuicola de la Regional
Guajira.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacion de los | Elaboracién de Planeacién | Ver link de visualizacion :
procesos formativos de acuerdo con los | pedagogica del proyecto formativo | Ver link de visualizacion
lineamientos institucionales, para el area | asociado a cada programa de htt.ps://drlve.qooqIe.com/

1 | tematica del objeto contractual forimacién y fichas de acracterizacion | drive/folders/imZhMh2ul

asienad KadrhDSBOtZSEUAPa7jl
gnadas. =
zV hw?usp=sharing

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de programas de . .

. . Para este mes no realizaron | Para este mes no realizaron
Formacion Profesional Integral, . . L .

2 . . actividades relacionadas con esta | actividades relacionadas

conforme a las necesidades nacionales y L L
. . . obligacion. con esta obligacion
a los lineamientos institucionales
requeridos para el drea tematica objeto
del contrato.
Evaluar los aprendizajes  previos
correspondientes a las fichas asignadas, | Para este mes no realizaron | Para este mes no realizaron

3 | de acuerdo con los procedimientos, | actividades relacionadas con esta | actividades relacionadas
plazos y herramientas tecnoldgicas que la | obligacion. con esta obligacion
entidad defina

Ejecucion del proceso formativo de | a. Planeacién pedagdgica
acuerdo al programa de formacién b. Guias de aprendizajes
***programa de formacién: Tecnico | subida al portafolio.
en Mantenimiento de Equipos de | c. Listas de chequeo subidas
Computo al Portafolio de evidencia.
Programa de  formacién: dPorFafI?:jlo de e"l'.de”.cl'a'
Implementacién del sistema de verlin e visualizacion :
., . Portafolio de evidencias
gestidén en seguridad y salud en
el trabajo Ver link de visualizacion
Ficha de caracterizacion https://drive.goodle.com/
. a f ; | | 2380256 Competencia: | drive/folders/ImzZhMh2ul
jecutar la formacion profesional integra - i
dJe acuerdo con el cErriculo desarrillo Desarrollar ~ las  actividades KerhESBOtZSE'UAPam
i ” basicas establecidas en el |ZYhw?2usp=sharing
4 | curricular y proyecto formativo de los

programas del drea tematica objeto del
contrato.

sistema general de segu
salud en el trabajo (sgsst
delegacién vy
establecidos

Resultado de

ridad y
) segln

lineamientos

aprendizaje:

establecer los mecanismos para
verificar el cumplimiento en la

implementaciéon del sg-
sstde acuerdo con la
actividad econdmica
Proyecto formativo: N/A
Actividad del proyecto: N/A

Fase del proyecto: N/A
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https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/nannichiarico_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fnannichiarico%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATO%202021%20NICOLAS%20ANNICHIARICO
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
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Programa de formacion:
Implementacién del sistema de
gestidén en seguridad y salud en
el trabajo
Ficha de caracterizacion
2380260 Competencia:
Desarrollar  las  actividades
basicas establecidas en el
sistema general de seguridad y
salud en el trabajo (sgsst) segun
delegacién y lineamientos
establecidos

Resultado de aprendizaje:
establecer los mecanismos para
verificar el cumplimiento en la
implementacién del sg-sstde

acuerdo con la actividad
econdmica

Proyecto formativo: N/A
Actividad del proyecto: N/A

Fase del proyecto: N/A

Aplicar segun la modalidad, estrategias
de ensefianza, aprendizaje, seguimiento
y evaluacion de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad

Ejecucion del proceso formativo de
acuerdo al programa de formacion

Ver link de visualizacién
https://drive.google.com/
drive/folders/AmZhMh2ul
KgdrhDSBOtZSEUAPa7|l
zV hw?usp=sharing

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagodgica
para fortalecer el proceso de formacion
del area tematica objeto del contrato

Para este mes no realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

Para este mes no realizaron
actividades relacionadas
con esta obligacion

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

Calificar de manera oportuna los
resultados de aprendizaje
asociados a la competencia
asignada

Ver link de visualizacion
https://drive.google.com/
drive/folders/AmZhMh2ul
KgdrhDSBOtZSEUAPa7|l
zV hw?usp=sharing

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formaciéon tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefo curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

Para este mes no realizaron
actividades relacionadas con esta
obligacion.

Para este mes no realizaron
actividades relacionadas
con esta obligacion
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https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
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Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion
que la entidad defina para la Gestidén de
la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b). Registrando

Para este mes no realizaron

Para este mes no realizaron

9 | juicios evaluativos del reconocimiento de | actividades relacionadas con esta actividades relacionadas
aprendizajes  previos, los juicios | obligacion. con esta obligacion
evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. e). Comunicando al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

Participar cuando el centro lo requiera en
el proceso de seleccidn, disefio de | Para este mes no realizaron | Para este mes no realizaron

10 | talleres einstrumentos que alimenten los | actividades relacionadas con esta | actividades relacionadas
bancos de pruebas para la seleccién de | obligacion. con esta obligacion
aprendices.

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del . - No se reportan novedades
. , Garantizar el cumplimiento de los 9
11 | aprendiz, asi como el manual de . en el proceso de formacion
. . . derechos y deberes de los aprendices . .
convivencia del Centro de Formacién profesional integral
Apoyar procesos de Registro calificado . .
ara los programas en nivel tecnélogo Para este mes no realizaron Para este mes no realizaron
12 | P . P g’ . . & actividades relacionadas con esta actividades relacionadas
del area temadtica objeto del presente L S
. obligacion. con esta obligacion
contrato, cuando el centro lo requiera.
Acatar los lineamientos del Sistema Ver link de visualizacion
Integrado de Gestion y el Sistema de . . https://drive.google.com/
g. y . . .| Cumplir las politicas del SIGA y los - e

13 | Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir rotocolos drive/folders/ImZhMh2ul
a las convocatorias que el centro P KadrhDSBOtZSEUAPa7jl
programa. zV hw?usp=sharing
Apoyar al centro de formaciéon cuando | Para este mes no realizaron | Para este mes no realizaron

14 | este lo requiera, en la promocion del | actividades relacionadas con esta | actividades relacionadas
portafolio de servicios. obligacion. con esta obligacion
Realizar seguimiento en Ila etapa . .

. . Para este mes no realizaron | Para este mes no realizaron
productiva a los a los aprendices que le .. . L .

15 . actividades relacionadas con esta | actividades relacionadas

sean asignados, cuando el centro de L L
., . obligacion. con esta obligacion

formacion lo requiera

Responder por los bienes y elementos

puestos a su disposicion para el

16 cumplimiento del objeto del contrato y | No se han asignados bienes o No se han asignados bienes
una vez finalizado, quedar a paz y salvo | elementos al contratista o elementos al contratista
con el Almacén
Aplicar al proceso de certificacion de la | Presentar el certificado de norma de

17 | horma de competencia “ORIENTAR | competencia laboral Orientar

PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION

procesos formativos con base en los
planes de formacién concertados, o
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https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
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CONCERTADOS, o la actualizacion.
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso de certificacion
de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacion, o la evidencia
de la inscripcién efectiva a mismo, al
informe de ejecucién contractual, con
plazo maximo a julio 31 de 2021.

la actualizacidn. “orientar formacidn
presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo

Ver link de visualizacion
https://drive.google.com/
drive/folders/ImZhMh2ul
KgdrhDSBOtZSEUAPa7|l

zV hw?usp=sharing

Acompafiar a los aprendices a las | Para este mes no realizaron | Para este mes no realizaron
18 | actividades que se encuentren planeadas | actividades relacionadas con esta | actividades relacionadas
por el equipo de Bienestar al Aprendiz obligacion. con esta obligacion
Apoyar y acompafiar los procesos de . .
poyar v . P P Para este mes no realizaron | Para este mes no realizaron
autoevaluacion de programas de . . . .
19 . . . actividades relacionadas con esta | actividades relacionadas
formacidén en nivel tecndlogo del Centro L L
L obligacion. con esta obligacion
de Formacion
Prestar apoyo en las supervisiones de . .
. . . Para este mes no realizaron | Para este mes no realizaron
contratos de bienes y servicios, suscritos . . L .
20 ., actividades relacionadas con esta | actividades relacionadas
por el Centro de Formacién en los cuales o D
. obligacion. con esta obligacion
se les designe.
Impartir Formacién Profesional Integral
en el Area designada en sus diferentes | Desarrollar actividades formativas de | Gestidn de tiempo
21 | modalidades y niveles con un alcance | acuerdo a la programacién asignada | descargada del aplicativo
minimo de 120 y/o 160 horas mensuales | por el Coordinador académico sofia plus
de acuerdo a lo acordado.
Desarrollar las actividades adicionales
que se requieran para la ejecucion del
contrato, tales como ajustarse a las
politicas de comunicacion del SENA vy
aplicaciéon de las TIC (Manejar los sitios
Web oficiales, Manejo Secop II, utilizar
correctamente los correos electronicos,
revisarlos periédicamente y contestar
requerimientos); El contratista deberd | Utilizar herramientas TIC como
ejecutar su contrato conforme al Sistema | correo electronico, Compromiso, Planilla de cobro generada
22 | Integrado de Gestion y Autocontrol | Sistemas de Informacion de en Sistema de Informacién
“SIGA” del SENA el cual se encuentra | contratistas y SECOP para la gestion de contratistas
documentado en la  plataforma | contractual
CompromlISO, para lo cual deberd
conocer apoyar y participar en las
actividades propias del SIGA y del MIPG,
velar por la correcta utilizacién de la
imagen institucional, reportar al area de
comunicaciones de la Regional los
eventos o actividades a realizar que
requieran divulgacion.
Las demas necesarias para el cabal | Para este mes no se realizaron Para este mes no realizaron
23 | cumplimiento del objeto contractual. actividades relacionadas con esta actividades relacionadas

obligacion.

con esta obligacion
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https://drive.google.com/drive/folders/1mZhMh2ulKqdrhDSBQtZSEUAPa7jlzVhw?usp=sharing
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A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4403776476 de la
planilla soi del mes de julio del 2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites™)

Cordialmente,

JAIVID DE LA TORRE PIMIENTA
Contratista
C.C. No. 84088251

Recibi a satisfaccion:

HEINER BRITO GAMEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2271604
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 16/08/2021
Ficha de 2380260
Caracterizacion:
Cogigo: 22620456
Version: 1
Denominacion: IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Estado delaFicha  TERMINADA POR FECHA
de Caracterizacion:
Fecha Inicio: 26-07-2021
Fecha Fin: 09-08-2021
Modalidad de PRESENCIAL
Formacion:
Regional: 44 - REGIONAL GUAJIRA
Centro de 9524 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
Formacion:
Tipo de | Nimero Nombre Apellidos Estado Competenci | Resultado Juicio de | Funcionario
Docum |de a de Evaluacion | que
ento Document Aprendizaje registro el
o juicio
evaluativo
CC 10065801 | MILAGRO |DIAZ POR 36853 - 496083 - APROBADO [ JAIVID
42 SALOME ESPELETA | CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
SBASICAS [ PARA
cC 10065801 | MILAGRO |DIAZ POR 36853 - 496084 - APROBADO [ JAIVID
42 SALOME ESPELETA CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
SBASICAS  [DE
CC 10069164 | KENIA PINO POR 36853 - 496083 - APROBADO [ JAIVID
19 DAYANA PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS. [ ECONOMICA
CC 10069164 | KENIA PINO POR 36853 - 496084 - APROBADO [ JAIVID
19 DAYANA PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
SBASICAS  [DE
cC 10069164 | KENELVIS [PINO POR 36853 - 496083 - APROBADO [ JAIVID
20 DAYARINA | PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA VERIFIC




cC 10069164 |KENELVIS |PINO POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
20 DAYARINA | PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11188110 |LUISA ARIZA POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
62 CECILIA MORALES | CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11188110 |LUISA ARIZA POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
62 CECILIA MORALES | CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11188267 |JENNIFFER | ATENCIO POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
40 JOHANA TILLER CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11188267 |JENNIFFER | ATENCIO POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
40 JOHANA TILLER CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11188441 |TINY BARLIZA POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
40 PAOLA MENDOZA | CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11188441 |TINY BARLIZA POR 36853 - 496084 - APROBADO [ JAIVID
40 PAOLA MENDOZA | CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11188521 |INGRID ZABALETA |POR 36853 - 496083 - APROBADO | CC
84 PAOLA MIRANDA | CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER 84088251 -
AR LAS LOS JAIVID
ACTIVIDADE | MECANISMOS GENARO DE
S BASICAS PARA LA TORRE
ESTABLECID | VERIFICAR EL PIMIENTA
cC 11188521 |INGRID ZABALETA |POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
84 PAOLA MIRANDA | CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11188617 | CELSO HERNANDEZ | POR 36853 - 496083 - APROBADO | CC
77 CURVELO CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER 84088251 -
AR LAS LOS JAIVID
ACTIVIDADE | MECANISMOS GENARO DE
S BASICAS PARA LA TORRE
ESTABLECID | VERIFICAR EL PIMIENTA
AS EN EL CUMPLIMIENT

SISTEMA

OENLA




cC 11188617 | CELSO HERNANDEZ | POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
77 CURVELO CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11228405 | HEGALA PUSHAINA |POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
10 TAMARI FERNANDEZ | CERTIFICAR | DESARROLL | ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11228405 |HEGALA PUSHAINA |POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
10 TAMARI FERNANDEZ | CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11228415 |YINIBETH |SANCHEZ POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
93 MARIA EPINAYU CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11228415 |YINIBETH |SANCHEZ POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
93 MARIA EPINAYU CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11244010 |LINA EPINAYU POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
68 MARCELA |PUSHAINA |CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11244010 |LINA EPINAYU POR 36853 - 496084 - APROBADO [ JAIVID
68 MARCELA |PUSHAINA |CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11244842 | DENNIS EPINAYU POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
96 MARIA BRUGES CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11244842 | DENNIS EPINAYU POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
96 MARIA BRUGES CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11244843 | MARIA DEL | EPINAYU POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
14 CARMEN | EPIAYU CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
cC 11244843 | MARIA DEL | EPINAYU POR 36853 - 496084 - APROBADO | CC
14 CARMEN | EPIAYU CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR 84088251 -
AR LAS ACCIONES DE JAIVID
ACTIVIDADE | PREVENCION GENARO DE
S BASICAS DE




cC 11245056 |ADELAIDA | RAMIREZ POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
06 PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL | ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS. | PARA
cC 11245056 | ADELAIDA | RAMIREZ POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
06 PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11245142 | DAISI EPIEYU POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
04 MARIA EPINAYU CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11245142 | DAISI EPIEYU POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
04 MARIA EPINAYU CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11245154 |MILEIDYS [IPUANA POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
22 PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS. | PARA
cC 11245154 |MILEIDYS [IPUANA POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
22 PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11245292 |EDUARDO |ALMAZO POR 36853 - 496083 - APROBADO [ JAIVID
95 JOSE EPINAYU CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11245292 |EDUARDO |ALMAZO POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
95 JOSE EPINAYU CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCIONDE PIMIENTA
S BASICAS ACCIDENTES
cC 11481905 |YORAIMA |PINO POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
00 PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11481905 |YORAIMA |PINO POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
00 PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11514576 |BRISLEYDA | PUSHAINA |POR 36853 - 496083 - APROBADO | CC
83 CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER 84088251 -
AR LAS LOS JAIVID
MECANISMOS GENARO DE




cC 11514576 |BRISLEYDA | PUSHAINA |POR 36853 - 496084 - APROBADO | - JAIVID
83 CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11932390 | MONICA PALMAR POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
75 [PUANA CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11932390 | MONICA PALMAR POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
75 [PUANA CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 11935561 |SILA EPINAYU POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
00 PATRICIA |PUSHAINA |CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 11935561 |SILA EPINAYU POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
00 PATRICIA |PUSHAINA |CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE.
cC 40857417 |LUZ MAIRA | PUSHAINA | POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 40857417 |LUZ MAIRA | PUSHAINA | POR 36853 - 496084 - APROBADO | - JAIVID
CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE.
cC 40926389 |NICOLASA |VERGARA POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
ESPELETA | CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 40926389 [NICOLASA |VERGARA POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
ESPELETA | CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 40952707 |DANIS URIANA POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 40952707 |DANIS URIANA POR 36853 - 496084 - APROBADO | - JAIVID
PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE




cC 84083338 | LUIS VERGARA POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
MANUEL | ESPELETA | CERTIFICAR | DESARROLL |ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 84083338 |[LUIS VERGARA POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
MANUEL |ESPELETA | CERTIFICAR | DESARROLL |DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
cC 84094429 |[]JOSEJOSE [TILES POR 36853 - 496083 - APROBADO | JAIVID
HERNANDEZ | CERTIFICAR | DESARROLL | ESTABLECER GENARO DE
AR LAS LOS LA TORRE
ACTIVIDADE | MECANISMOS PIMIENTA
S BASICAS PARA
cC 84094429 |[JOSE]JOSE [TILES POR 36853 - 496084 - APROBADO | JAIVID
HERNANDEZ | CERTIFICAR | DESARROLL | DETERMINAR GENARO DE
AR LAS ACCIONES DE LA TORRE
ACTIVIDADE | PREVENCION PIMIENTA
S BASICAS DE
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Documento | Documento de Evaluacidn | que registro
Aprendizaj el juicio
e evaluativo
CC 1006913042 | ARELIS PUSHAINA |POR 36853 - 496083 - APROBADO [ GENARO DE
EPIAYU CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE LA TORRE
LAS R LOS PIMIENTA
ACTIVIDADES. [ MECANISMO
CC 1006913042 | ARELIS PUSHAINA | POR 36853 - 496087 - APROBADO [ GENARO DE
EPIAYU CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA LA TORRE
LAS RLA PIMIENTA
ACTIVIDADES. | INFORMACI.
CC 1006916424 | GLADIS PINO EPIEYU | POR 36853 - 496083 - APROBADO [ GENARO DE
CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE LA TORRE
LAS R LOS PIMIENTA
ACTIVIDADES | MECANISMO
CC 1006916424 | GLADIS PINO EPIEYU | POR 36853 - 496087 - APROBADO [ GENARO DE
CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA LA TORRE
LAS RLA PIMIENTA
ACTIVIDADES. | INFORMACI
CC 1098709682 | JOHANNA | BAQUERO POR 36853 - 496083 - APROBADO [ GENARO DE
ANDREA DIAZ CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE LA TORRE
LAS R LOS PIMIENTA
ACTIVIDADES | MECANISMO
CC 1098709682 [ JOHANNA | BAQUERO POR 36853 - 496087 - APROBADO | GENARO DE
ANDREA DIAZ CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA LA TORRE
LAS RLA PIMIENTA
ACTIVIDADES | INFORMACI
CC 1118826275 | KIARA IBARRA POR 36853 - 496083 - APROBADO | CC 84088251
VANESSA DIAZ CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE - JAIVID
LAS. R LOS GENARO DE




CcC 1118826275 | KIARA IBARRA POR 36853 - 496087 - APROBADO | GENARO DE
VANESSA DIAZ CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA LA TORRE
LAS RLA PIMIENTA
ACTIVIDADES. | INFORMACI.
CcC 1118834903 | INDIRA FREYLE POR 36853 - 496083 - APROBADO | GENARO DE
PAOLA FUENMAYOR | CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE LA TORRE
LAS RLOS PIMIENTA
ACTIVIDADES. | MECANISMO
CC 1118834903 | INDIRA FREYLE POR 36853 - 496087 - APROBADO | GENARO DE
PAOLA FUENMAYOR | CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA LA TORRE
LAS RLA PIMIENTA
ACTIVIDADES. | INFORMACI.
CC 1122815981 | YOCELYN JIMENEZ POR 36853 - 496083 - APROBADO [ GENARO DE
PINTO CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE LA TORRE
LAS RLOS PIMIENTA
ACTIVIDADES. | MECANISMO
CcC 1122815981 | YOCELYN JIMENEZ POR 36853 - 496087 - APROBADO | CC 84088251
PINTO CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA - JAIVID
LAS RLA GENARO DE
ACTIVIDADES. | INFORMACI LA TORRE
PIMIENTA
CcC 1122840290 | MAGNACIA |IPUANA POR 36853 - 496083 - APROBADO | GENARO DE
CERTIFICAR [ DESARROLLAR | ESTABLECE LA TORRE
LAS R LOS PIMIENTA
ACTIVIDADES. | MECANISMO
CcC 1122840290 | MAGNACIA |IPUANA POR 36853 - 496087 - APROBADO | GENARO DE
CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA LA TORRE
LAS RLA PIMIENTA
ACTIVIDADES. | INFORMACI.
CcC 1122842694 | ROSA [PUANA POR 36853 - 496083 - APROBADO | GENARO DE
ELENA PUSHAINA CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE LA TORRE
LAS RLOS PIMIENTA
ACTIVIDADES. | MECANISMO
CC 1122842694 | ROSA IPUANA POR 36853 - 496087 - APROBADO [ GENARO DE
ELENA PUSHAINA CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA LA TORRE
LAS RLA PIMIENTA
ACTIVIDADES. | INFORMACI.
CC 1123409947 | ENEY DE DE LA POR 36853 - 496083 - APROBADO | CC 84088251
ANA BARRERA CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE - JAIVID
CANCINO LAS RLOS GENARO DE
ACTIVIDADES. | MECANISMO LA TORRE
S PARA PIMIENTA
CcC 1123409947 | ENEY DE DELA POR 36853 - 496087 - APROBADO | GENARO DE
ANA BARRERA CERTIFICAR [ DESARROLLAR | DETERMINA LA TORRE
CANCINO LAS RLA PIMIENTA
ACTIVIDADES. | INFORMACI
CC 1124003783 | TEIRUMA GOVEA POR 36853 - 496083 - APROBADO | GENARO DE
VANESSA KOHEN CERTIFICAR [ DESARROLLAR | ESTABLECE LA TORRE
LAS RLOS PIMIENTA
ACTIVIDADES | MECANISMO
CcC 1124003783 | TEIRUMA GOVEA POR 36853 - 496087 - APROBADO | CC 84088251
VANESSA KOHEN CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA - JAIVID
LAS RLA GENARO DE
ACTIVIDADES. |INFORMAC.




cC 1124027541 | ELIANY DIAZ POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
PAOLA BULDIN CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS R LOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
cC 1124027541 | ELIANY DIAZ POR 36853 - 496087 - APROBADO | CC 84088251
PAOLA BULDIN CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA - JAIVID
LAS RLA GENARO DE
ACTIVIDADES. |INFORMACL LA TORRE
PIMIENTA
cC 1124410311 | MARIBEL | RAMIREZ POR 36853 - 496083 - APROBADO [ GENARO DE
CRISTINA |PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLLAR |ESTABLECE LA TORRE
LAS R LOS PIMIENTA
ACTIVIDADES. | MECANISMO
cC 1124410311 | MARIBEL | RAMIREZ POR 36853 - 496087 - APROBADO [ GENARO DE
CRISTINA |PUSHAINA [ CERTIFICAR | DESARROLLAR |DETERMINA LA TORRE
LAS RLA PIMIENTA
ACTIVIDADES. |INFORMACI
cC 1124479185 [ DORIS GONZALEZ [POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
PATRICIA | EPIEYU CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS RLOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
cC 1124479185 [ DORIS GONZALEZ [POR 36853 - 496087 - APROBADO | CC 84088251
PATRICIA | EPIEYU CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA - JAIVID
LAS RLA GENARO DE
ACTIVIDADES | INFORMACL. LA TORRE
PIMIENTA
cC 1124480943 | MARIA DE | BARROS POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
LOS [PUANA CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
SANTOS LAS R LOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
cC 1124480943 | MARIADE [ BARROS POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
LOS [PUANA CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
SANTOS LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES | INFORMACI PIMIENTA
cC 1124481624 | LUZ MARY |EPINAYU POR 36853 - 496083 - APROBADO | CC 84088251
VANEGAS CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE - JAIVID
LAS RLOS GENARO DE
ACTIVIDADES. | MECANISMO LA TORRE
PIMIENTA
cC 1124481624 | LUZ MARY | EPINAYU POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
VANEGAS CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES. |INFORMACI PIMIENTA
cC 1124482562 | ANGELA SIERRA POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
LUCIA PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS R LOS LA TORRE
ACTIVIDADES | MECANISMO PIMIENTA
cC 1124482562 | ANGELA SIERRA POR 36853 - 496087 - APROBADO | CC 84088251
LUCIA PUSHAINA | CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA - JAIVID
LAS RLA GENARO DE
ACTIVIDADES | INFORMACI LA TORRE
BASICAS ON PIMIENTA

ESTABLECIDAS

REQUERIDA




CcC 1124484500 | LUIS RAMIREZ POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
ALBERTO PUSHAINA CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS RLOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
CC 1124484500 | LUIS RAMIREZ POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
ALBERTO PUSHAINA CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES. | INFORMACI PIMIENTA
CC 1124486153 | NOLVIS REDONDO POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
ESTER PINO CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS RLOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
CC 1124486153 | NOLVIS REDONDO POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
ESTER PINO CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES. | INFORMACI PIMIENTA
CcC 1124495918 | DAMELIS IPUANA POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
JULIETH PUSHAINA CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS RLOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
CcC 1124495918 | DAMELIS IPUANA POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
JULIETH PUSHAINA CERTIFICAR [ DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES. | INFORMACI PIMIENTA
CcC 1124499705 | MARCOS GONZALEZ |POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
EPIEYU CERTIFICAR [ DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS RLOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
cC 1124499705 | MARCOS GONZALEZ |POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
EPIEYU CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES. | INFORMACI. PIMIENTA
CcC 1124510743 | NELLY PALMAR POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
IPUANA CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS RLOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
cC 1124510743 | NELLY PALMAR POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
IPUANA CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES. | INFORMACI. PIMIENTA
CC 1124529058 [ IDAMVARYS | BRITO PANA | POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
JOSEFA CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS RLOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
CC 1124529058 [ IDAMVARYS | BRITO PANA | POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
JOSEFA CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES | INFORMACI PIMIENTA
cC 1192713031 | MARIA PUSHAINA POR 36853 - 496083 - APROBADO | CC 84088251
LUCIA URIANA CERTIFICAR [ DESARROLLAR | ESTABLECE - JAIVID
LAS RLOS GENARO DE
ACTIVIDADES | MECANISMO LA TORRE
BASICAS SPARA PIMIENTA

ESTABLECIDAS.

VERIFICAR




CcC 1192713031 | MARIA PUSHAINA POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
LUCIA URIANA CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES. | INFORMAC. PIMIENTA
CcC 1193496293 | KAREN FREYLE POR 36853 - 496083 - APROBADO | CC 84088251
PATRICIA URIANA CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE - JAIVID
LAS RLOS GENARO DE
ACTIVIDADES. | MECANISMO LA TORRE
PIMIENTA
cC 1193496293 | KAREN FREYLE POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
PATRICIA URIANA CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES. | INFORMACI. PIMIENTA
cC 40821123 MARYORY | PIMIENTA POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
JULIETH FREYLE CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS RLOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
CcC 40821123 MARYORY | PIMIENTA POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
JULIETH FREYLE CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES. | INFORMACI PIMIENTA
CcC 40839088 LAIDA SABINO POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
LICELIS FAJARDO CERTIFICAR [ DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS R LOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
CC 40839088 LAIDA SABINO POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
LICELIS FAJARDO CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES. | INFORMACI PIMIENTA
CcC 40847427 ANA SARA | PINO POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
PUSHAINA CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
LAS RLOS LA TORRE
ACTIVIDADES. | MECANISMO PIMIENTA
CC 40847427 ANA SARA | PINO POR 36853 - 496087 - APROBADO | - JAIVID
PUSHAINA CERTIFICAR | DESARROLLAR | DETERMINA GENARO DE
LAS RLA LA TORRE
ACTIVIDADES. | INFORMACI PIMIENTA
CC 40928159 MARIADE | ORTIZ POR 36853 - 496083 - APROBADO | - JAIVID
LOS REYES | VILORIA CERTIFICAR | DESARROLLAR | ESTABLECE GENARO DE
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIVID GENARO DE LA TORRE PIMIENTA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA

FECHA INICIAL: 01/08/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2380256 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

DEFINIR ACCIONES DE MEJORA CONTINUA DEL SGSST CON BASE EN ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS ESTABLECIDAS
EN LA EMPRESA Y DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES NORMATIVAS ESTABLECIDAS EN EL PAIS

DESARROLLAR METODOS PARA LA IDENTIFICACION, PREVENCION, EVALUACION, VALORACION Y CONTROL DE LOS PELIGROS Y
RIESGOS EN LA EMPRESA SEGUN EL SECTOR ECONOMICO AL QUE PERTENECE.

DETERMINAR ACCIONES DE PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES, ASi COMO DE
PROMOCION DE LA SALUD EN EL SG-SST, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DETERMINAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL DISENO DEL SISTEMA DE GESTION Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL PAIS Y APLICABLE A LA EMPRESA SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA.

ESTABLECER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00
FICHA 2399719 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR ACCIONES DE MEJORA CONTINUA DEL SGSST CON BASE EN ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS ESTABLECIDAS
EN LA EMPRESA Y DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES NORMATIVAS ESTABLECIDAS EN EL PAIS

DESARROLLAR METODOS PARA LA IDENTIFICACION, PREVENCION, EVALUACION, VALORACION Y CONTROL DE LOS PELIGROS Y
RIESGOS EN LA EMPRESA SEGUN EL SECTOR ECONOMICO AL QUE PERTENECE.

DETERMINAR ACCIONES DE PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES, ASI COMO DE
PROMOCION DE LA SALUD EN EL SG-SST, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DETERMINAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL DISENO DEL SISTEMA DE GESTION Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL PAIS Y APLICABLE A LA EMPRESA SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA.

ESTABLECER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00
FICHA 2380260 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR ACCIONES DE MEJORA CONTINUA DEL SGSST CON BASE EN ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS ESTABLECIDAS
EN LA EMPRESA Y DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES NORMATIVAS ESTABLECIDAS EN EL PAIS

DESARROLLAR METODOS PARA LA IDENTIFICACION, PREVENCION, EVALUACION, VALORACION Y CONTROL DE LOS PELIGROS Y
RIESGOS EN LA EMPRESA SEGUN EL SECTOR ECONOMICO AL QUE PERTENECE.

DETERMINAR ACCIONES DE PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES, ASi COMO DE
PROMOCION DE LA SALUD EN EL SG-SST, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DETERMINAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL DISENO DEL SISTEMA DE GESTION Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL PAIS Y APLICABLE A LA EMPRESA SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA.

ESTABLECER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00
FICHA 2399725 - IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR ACCIONES DE MEJORA CONTINUA DEL SGSST CON BASE EN ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS ESTABLECIDAS
EN LA EMPRESA Y DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES NORMATIVAS ESTABLECIDAS EN EL PAIS

DESARROLLAR METODOS PARA LA IDENTIFICACION, PREVENCION, EVALUACION, VALORACION Y CONTROL DE LOS PELIGROS Y
RIESGOS EN LA EMPRESA SEGUN EL SECTOR ECONOMICO AL QUE PERTENECE.

DETERMINAR ACCIONES DE PREVENCION DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES LABORALES, ASi COMO DE
PROMOCION DE LA SALUD EN EL SG-SST, DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DETERMINAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL DISENO DEL SISTEMA DE GESTION Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE EN EL PAIS Y APLICABLE A LA EMPRESA SEGUN LA ACTIVIDAD ECONOMICA.

ESTABLECER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO EN LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON LA
ACTIVIDAD ECONOMICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 140,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAIVID GENARO DE LA TORRE PIMIENTA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y ACUICOLA
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El servicio publico
es de todos

Funcion Publica hace constar que:

JAIVID GENARO DE LA TORRE PIMIENTA

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duraciéon de 20 horas.

(WA

Adriana V gas T mayo
Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio at Ciudadano de la Funcién Publica



