INFORME DE GESTION No. 02

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA D.C.. SEPTIEMBRE DE 2021
1. No. DEL CONTRATO ' 295-CELIC-2021
2. FECHA DE SUSCRIPCION 12 DE AGOSTO DF 2021

| No. De la péliza: 64 44-101023755

" Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO
. Fecha del certificado de aprobacién de la péliza: 1 3/08/2021
. Aprobado por: ORDENADDH DFL GASTO

— - ._—.__-_-_i_—.._-.

| No.CRP: 34421
' Fecha expedicién CRP: 13/08/2021
~ Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044
' Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO
4. CRP " Posicidn catalogo de gasto: A-02:02-02-009-002-03 SERVICIOS DE
. SECUNDARIA
Fuente: Nacién
- Recurso: 16

' Valor Contrato: $ 10.888.000

3. POLIZA DE SEGUROS

5. FECHA INICIO EJECUCION

0 CTUAL 13 DE AGOSTO DE 2021

Nombre completo: CAROLINA ARIAS RUBIO
| Identificacién: 1.032.411.548

| Nacionalidad: COLOMBIANO

| 6. CONTRATISTA Direccién: CARRERA 122C N. 128 — 22

| Ciudad de Residencia: BOGOTA

Teléfono de contacto: 3106640437
Mﬁm annabel.sur@gmail.com

D Y Nomhre completo OD16. DIANA MARITZA CASTILLO RIVAS
ORA DEL CDLEGIO DE BACHILLERATO PATRIA

ién NO. 002 DEL 12 DE ENERO DE 2021 |
profes mna les como DOCENTE DE LENGUA CASTELLANA
2103 ‘Liceos del Ejército. |
8 sor(a) del contrato, la contratista
ntos acorde a su profesion, asi

. obligaciones:
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' 5. Elaborar vy entregar al supervisor del contrato los disefios |
curriculares (planes de aula) acordes con los formatos establecidos |
por los liceos del ejército en la plataforma institucional

6. Entregar al supervisor del contrato copia del modelo de las
évaluaciones realizadas a los estudiantes cumpliendo con el
modelo basado en evidencias.

7. Entregar al supervisor copia de los instrumentos que se utilicen en

r el desarrollo de la clase, resultados de talleres, recomendaciones y

evaluaciones que realice a los alumnos acorde a los lineamientos

dirigidos por el supervisor del contrato.

| 8. Registrar en el observador del estudiante las observaciones y

recomendaciones dadas a los padres de familia, sobre el

desempefio académico y las situaciones de convivencia
presentados durante la prestacion del servicio. |

' 9. Presentar al supervisor copia de los certificados de actualizacion o |

i capacitacion en los temas referentes a su objeto contractual la su
area de conocimiento.

10. Informar sobre los actos o conductas Irregulares o ilicitas de los
cuales tenga conocimiento, que sean realizados por los alumnos y/o |
cualquier persona relacionada con la parte administrativa de los
liceos del ejército y las actividades a cargo de la entidad.

11. Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi |
como atender los requerimientos que le sean efectuados por el |
supervisor del contrato y/o el Rector del liceo. |

12. Atender las recomendaciones que imparta la entidad a través del |
Supervisor del contrato, relacionadas con la ejecucion del mismo. |

13. Dar a conocer oportunamente a los estudiantes el programa !
academico, los desemperios y los indicadores propuestos para el |
area de conocimiento de su objeto contractual. |

14. Dar cumplimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075 |
de 2015 "Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién”]
Articulo 2.4.6.3.3. |

15. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército presentarse
a la prueba de Estado SABER 11, para evidenciar el desempenio
que se evaluaran en su area profesional y aplicarlas en el plan de
mejora institucional.

16. El contratista se obliga para c
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informar a HOs COntratantes la o UIrencia de nNcidertes NCCICeTias
y enfermedades laborales
<3. Participar en las actividades de Prevencién Y Promocion
:u%;;]r‘u:dr!nﬁ por el contratante, los Comités Paritarios de Seqguridad
y Salud en el Irabajo o Vigias Ocupacionales o la Admi stradora
de Riesgos Laborales
24. Cumplir las normas reglamentos e instrucciones del Sisterna “Jo
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S8T
Cumplir con las disposiciones de bloseguridad y cuidado persorat
que se impartan por el Gobierno Nacional las autondades locales
y las que se implementen en la entidad contratante relacionacdaes

con el manejo de la COVID-19
26. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada

ael contrato
2/. Las demas que la entidad a través del sSupervisor considere
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Obligaciones Generales:

Ademas de las obligaciones inherentes al presente contrato, el
contratista se compromete a:

1. De conformidad con el Decreto 1080 DE 2015 articulo 3 o
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato

Ejecutar el objeto del contrat6con calidad, oportunidad y eficiencia

Apoyar la estructuracion y/o evaluacién de procesos de seleccion

| contractual cuando Sea requerido por la supervision del contrato y

| de acuerdo a la necesidad de la entidad.

' 4. Custodiar durante la ejecucion y a la terminacion del presente
contrato devolver, los insumos, suministros, herramientas. dotacién
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato

S. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los

estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los

examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la

=izl -
Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, para
ctos de garantizar la ejecucién y el cumplimiento idoneo y
| lel objeto contratado, dentro de los cinco (5) dias
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s establecidas en el estudio previo
ista ¢ :L Icr .:' i y m m m del |

lasificada todos los

- I| o 5
WIS e B ooa s
¥,
- s .:;II__"-.::' - i A -
) ! P
W i :
T o :
L2 4..'1-' T S

W N

GO

TR '|
oo

N El
R e LR

Scanned by TapScanner



. .

e B e e Lo S—— i & — e - =

| 11. El Contratista debera notificar en forma escrita al Contratante
cualquier cambio de domicilio, teléfono o e-mail con el fin de
mantener actualizada |la base de datos de los Liceos del Ejéreito.
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1. Disefie y acompafie las clases virtuales y presenciales en el nivel 4*
2. Asistia las reuniones programadas por la Coordinacién Académica.
3
4

Diligencié los datos los estudiantes en el observador del alumno.

grado cuarto C.
5. Participe en la comisién y evaluacion del tercer bimestre como

acompafante del grado asignado.
28. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL . _ :
6. Ingresé ala pagina de SECOP I, adjunté | e rida
CUMPLIMIENTO DE LAS Iy pagi e adjunté la documentacién reque

rla institucion.,
OBLIGACIONES CONTRACTUALES por a institucion

7. Realice el acompafiamiento en los espacios requeridos por la
Institucion de manera presencial,

8. Atendi asuntos del 4rea de lenguaje y direccién de Brupo: registré en
el observador, informes académicos y disciplinarios.

9. Subi notas a la plataforma de zunschool.

10. Programe a diario las clases segtin malla curricular.

]

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral Y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en

29. CONSTANCIAS el contrato.
Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Eiéreito Naci |

— Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.
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Para constancia se firma en Bogoté D.C., mes de SEPTIEMBRE de 2021.
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