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Remite: SUBDIRECCION DE DISENO, EVALUACION Y SISTEMATIZACION
Destino: RODRIGUEZ ESCOBAR MARIA MERCEDES

Numero Folios: Anexos:

.** Fecha: 2021-05-18 20:22:28

MEMORANDO

Cdbdigo12210
No requiere respuesta
Referencia: 12021014612

PARA: MARIA MERCEDES RODRIGUEZ ESCOBAR
Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano

DE: Subdireccion de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion
ASUNTO: Concepto viabilidad precios de referencia del servicio de capacitacion.

Respetada Subdirectora,

En atencion al memorando con numero de radicado 12021014612, bajo el cual se solicita la
viabilidad de precios de referencia para el proceso cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS
DE CAPACITACION A LOS SERVIDORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL, EN PRO DEL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL. ”; los 44 items viabilizados, son
insumos para la construccion de la estructura de costos del servicio y determinar el presupuesto
oficial del proceso.

Una vez revisado el estudio de mercado y los documentos allegados, la Subdireccion de disefio,
Evaluacion y Sistematizacion procede a emitir concepto de viabilidad, segun lo establecido en el
procedimiento "Viabilidad de precios de referencia”.

Cordialmente,

DIANA LARISA CARUSO LOPEZ

Subdirectora de Disefo, Evaluacién y Sistematizacién

Elaboré: Leonardo Montero R - Equipo de Analisis de Costos de la SDES
Revis6: Elizabeth Soler - Lider Equipo Analisis de Costos de la SDES

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.

Sade Principal: Camera 73 32 -12 / Ciudadeta San Marin
Secrefariz Distrital de Integracion Social

Telefono: 3 27 97 97

www intearacionsocial gov.co

Buzdn de radicacion elecronca: rad caciong@sos 0ov.co i AL
Codigo postat 11031 DE BOGOTA DC.
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La siguiente ficha incluye los comentarios y sugerencias realizadas por los profesionales de analisis de
costos, durante el proceso de revision de los precios de referencia radicados por parte de las diferentes
dependencias de la Secretaria Distrital de Integracién Social a la Direccion de Andlisis y Disefio Estratégico
para su respectiva viabilidad.

1. IDENTIFICACION

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y

NOMBRE DEL PROYECTO: DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO EN
BOGOTA
CODIGO DE PROYECTO: 7748

Meta 7: IMPLEMENTAR EL 100 POR CIENTO DEL PLAN DE
ACCION DE LA POLITICA PUBLICA DE GESTION Y
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO EN LA SDIS

META DEL PROYECTO:
(NUumero y Descripcién)

Este proceso incide en el cumplimiento de la meta 7 “Implementar
el 100 por ciento del plan de accion de la politica publica de Gestién
y Desarrollo Integral del Talento Humano en la SDIS”, actividad 1
“Implementar procesos formativos institucionales”, asi como en los
indicadores del proyecto, ya que se requiere contratar la prestacion
del servicio de capacitacion para ejecutar las actividades
programadas en el plan de accién de la presente vigencia, las
cuales cuentan con una magnitud del 0.30 y un presupuesto de $

JUSTIFICACION DEL IMPACTO DEL PROCESO EN LA
META DEL PROYECTO

281.785.157.
VIGENCIA:
(Afi0) 2.021

PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION A LOS
OBJETO CONTRACTUAL: SERVIDORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
(Objeto por el cual se pretende contratar) INTEGRACION SOCIAL, EN PRO DEL FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL.

No. DE PROCESO Y CODIGO DE VIABILIDAD WEB (Si

aplica) No aplica

ADQUISICION DE BIENES SERVICIOS_ X
TIPO PROCESO:

(Marcar con un X el tipo de proceso contractual) CONTRATACION NUEVA__X_ ADICION_

REINVERSION___

No. DE PROCESOS REVISADOS: UNO (1)

MODALIDAD DE CONTRATACION: Concurso de Méritos,
Contrato Interadministrativo, Convenio de asociacion,
Licitacion Publica, Minima Cuantia, Seleccion, Abreviada -
Literal H, Seleccion Abreviada - Menor Cuantia, Seleccién
Abreviada - Minima Cuantia, Seleccion Abreviada -Subasta
Inversa.

Menor Cuantia

2. ANALISIS

ANALISIS TECNICO: (Precios de referencia contextualizados mediante los documentos: Anexo Técnico, Estudios Previos, Estudio
del sector, Cotizaciones, entre otros soportes).

Profesionales de analisis de costos de la SDIS

Esta solicitud de viabilidad de precios de referencia fue radicada para nuestra revision el dia 12 de mayo
del 2.021 con el memorando 12021014612, este ejercicio de verificacion y andlisis de las cotizaciones se
realiza previo a la radicacion del memorando, con el objeto de no generar reprocesos o alcances de
memorando; realizado el andlisis de los precios que se envia por correo electrénico desde el 27 de abril,
el correo de no observaciones de los documentos se envié el 7 de mayo, solicitando al area responsable
del proceso radicacion del proceso.
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Las observaciones mas relevantes del proceso de proyectaron y se dio respuesta por el area técnica,
como se indica a continuacion:

e Se solicita ajusta en el formato precios de referencia de la Universidad Santo Tomas item 2, 3,y
4, dado que los precios reportados en el EXCEL son diferentes al PDF de la cotizacién.

RTA: se ajustan los valores.
e Se solicita indicar la norma tributaria por el cual este servicio no tiene IVA.

RTA: Asi mismo, se informa que la exclusién de IVA para este servicio se encuentra contemplado en la
ley 30 de 1992, articulo 92, el cual sefiala: "Las instituciones de Educacién Superior, los Colegios de
Bachillerato y las instituciones de Educacién No Formal, no son responsables del IVA. Adicionalmente,
las instituciones estatales u oficiales de Educacién Superior tendran derecho a la devolucién del IVA que
paguen por los bhienes, insumos y servicios que adquieran, mediante liquidaciones periédicas que se
realicen en los términos que sefiale el reglamento”.

e Se solicita anexar los documentos (Anexo técnico o términos de referencia minimos y el formato
de Excel de cotizacion), base de datos (empresas a las que se envio la solicitud de informacion)
y anexar los correos o cartas de invitacion.

RTA: se anexa documentos.

Con el animo de identificar posibles oferentes y garantizar que exista pluralidad de oferentes en la
contratacion, desde la Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano se procedi6 a identificar
los posibles proveedores en el mercado nacional de los servicios requeridos y solicitd las cotizaciones
respectivas a once (11) instituciones prestadoras del servicio de educacién objeto de la presente
contratacion:

Fundacién Universitaria Unimonserrate
Fundacion Universitaria del Area Andina
Universidad del Rosario

Universidad Santo Tomas

Universidad Sergio Arboleda

Universidad Nacional de Colombia
Pontificia Universidad Javeriana
Universidad EAN

. Corporacion Universitaria Iberoamericana
10. EAFIT

11. Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO

©oNo G A~A®ODPE
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El proceso capacitacion, el area técnica solicita cotizacion a sus proveedores que cuentan con el bien o
servicio en su portafolio, las empresas que respondieron a la solicitud son las siguientes empresas:

UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA
UNIVERSIDAD EAN

UNIVERSIDAD JAVERIANA
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

860351894-3
860026058-1
860013720-1
860007759-3
860012357-6

Despues de realizar las revisiones de las cotizaciones y verificado los documentos (anexo tecnico) se
determina el precio de referencia del item teniendo en cuenta el promedio acotado: en donde se determina
una banda o rango de precios, obtenidos por el promedio simple mas la desviacion estandar y el promedio
simple menos la desviacion estandar de las cotizaciones, paso seguido se efectlla un promedio simple
del valor resultante de las cotizaciones que se encuentren dentro de la banda o rango. Por lo anterios el
valor de referencia se presenta en la siguiente imagen:

UNIDAD DE PRECIO DE
ITEM NOMBRE DEL INSUMO ESPECIFICACIONES MEDIDA REFERENCIA
) PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
DIPLOMADO EN DERECHO COLECTIVO Y NEGOCIACION HASTA 50 PARTICIPANTES - ENTRE 80 Y PERSONA $ 964.500
COLECTIVA (Decreto 160 del afio 2014 Negociacion 100 HORAS
Colectiva en el sector publico colombiano, tratados PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
1 internacionales 87, 98, 151 y 14 suscritos por Colombia con COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR $ 748.500
La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), (Teams, Zoom, Meet, etc) - ENTRE 80 Y 100 PERSONA .
Normatividad internacional y constitucional, Derecho Laboral HORAS
Colectivo) VIRTUAL POR
PERSONA $2.106.667
DIPLOMADO EN NUEVO CODIGO GENERAL PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
DISCIPLINARIO LEY 1952 de 2019 (Fundamentos HASTA 50 PARTICIPANTES - ENTRE 80 Y PERSONA $ 964.500
Constitucionales del Derecho Disciplinario, modificaciones y 100 HORAS
derogaciones, Derechos, deberes, prohibiciones PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
2 inhabilidades e incompatibilidades de los servidores publicos, COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR $ 748.500
llicitud sustancial, Culpabilidad, Sujetos procesales, (Teams, Zoom, Meet, etc) - ENTRE 80 Y 100 PERSONA .
Estructura procesal del proceso, Actividad probatoria, HORAS
Responsabilidad disciplinaria de los servidores publicos, VIRTUAL POR $2.106.667
Faltas, Sanciones, Ley 1437 de 2011, deber de denuncia) PERSONA T
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD
HASTA 50 PARTICIPANTES - ENTRE 80 Y POR $ 964.500
10 HORAS PERSONA .
PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
3 DIPLOMADO EN POLITICAS PUBLICAS COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR
(Teams, Zoom, Meet, etc) - ENTRE 80 Y 100 PERSONA $ 748.500
HORAS
VIRTUAL POR
PERSONA $2.106.667
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
HASTA 50 PARTICIPANTES - ENTRE 80 Y PERSONA $ 964.500
100 HORAS
DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA (Ley 909 de 2004, PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
4 empleo publico, Gerencia Publica, Carrera Administrativa, COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR $ 748.500
Finanzas Publicas) (Teams, Zoom, Meet, etc) - ENTRE 80 Y 100 PERSONA )
HORAS
VIRTUAL POR
PERSONA $2.106.667
PRESENCIAL - SALONES CON
CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - POR $ 235.000
20 HORAS PERSONA :
5 CONTRATACION ESTATAL (Supervision y apoyo a la
supervisién de contratos, liquidacién de contratos) PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 20 HORAS PERSONA $ 182.000
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- MARCO NORMATIVO Y POLITICO DE LA PRIMERA PRESENCIAL - SALONES CON
Qo INFANCIA (Contextualizacion, la Convencién de los CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - POR $ 407.925
g% Derechos de los Nifios, ley de Infancia y Adolescencia, 40 HORAS PERSONA .
= 6 Procesos Especiales en Infancia y Adolescencia, Sistema de
%g% Responsabilidad Penal para Adolescentes, Situacion de los PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
<g8d Nifios en Colombia, Constitucién politica de Colombia, COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR § 286.667
§:o Prevencién y deteccién de situaciones de abuso sexual (Teams, Zoom, Meet, etc) - 40 HORAS PERSONA :
299 infantil)
§§§ PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD
g:‘g HASTA 30 PARTICIPANTES, EQUIPO DE POR
588 COMPUTO POR CADA UNO DE LOS PERSONA $ 216.333
il . . - PARTICIPANTES -12 HORAS
< oot 7 Herramientas TICS (Manejo de plataformas digitales,
5,: 3\385 conectividad y comunicacion virtual (zoom, meet, teams)) PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
§ g §g COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR
&R (Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS PERSONA $ 141.000
PRESENCIAL - SALONES CON
CAPACIDAD HASTA 30 PARTICIPANTES, POR
EQUIPO DE COMPUTO POR CADA UNO PERSONA 259.000
8 Herramientas ofimaticas (Excel, Word, Office, Manejo de DE LOS PARTICIPANTES - 24 HORAS
hi ientas T logi
erramientas Tecnolégicas) PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR 181.833
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 24 HORAS PERSONA :
PRESENCIAL - SALONES CON
CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - POR 190.000
Redaccion, ortografia, andlisis de informes y comunicacién 12 HORAS PERSONA
9 Szf:ﬂtr:e(?tgle?ﬁ;?mggnca’ sintesis), elaboracion de PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR 125.333
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS PERSONA )
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
HASTA 50 PARTICIPANTES - 20 HORAS PERSONA 230.500
10 Sistema de oralidad PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR 182.000
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 20 HORAS PERSONA .
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
HASTA 50 PARTICIPANTES - 12 HORAS PERSONA 164.000
Gestion documental y archivo (Normatividad, tablas de
1 retencion documental y politicas de conservacién de PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
documentos controlados y no controlados, manejo de archivo COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR
electrénico) (Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS PERSONA 123.000
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
HASTA 50 PARTICIPANTES - 12 HORAS PERSONA 164.000
12 Estrategias de abordaje para la poblacién con discapacidad PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR 123.000
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS PERSONA .
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
Habilidades Sociales (Empatia, Asertividad, Respeto, HASTA 50 PARTICIPANTES - 12 HORAS PERSONA 449.000
13 Escucha Activa, Negociacion, Comunicacion y habilidades
expresivas, Comprension, Autocontrol, Manejo de la PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR POR
informacion y Resolucién de conflictos) COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL PERSONA 213.333
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD
HASTA 50 PARTICIPANTES - 12 HORAS POR 164.000
PERSONA :
14 Adaptacion al cambio
PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR 123.000
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS PERSONA
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
HASTA 50 PARTICIPANTES - 12 HORAS PERSONA 164.000
15 Programacion neurolingtiistica PRESENCIALIDAD - ASISTIDA POR
COMPUTADOR PLATAFORMA VIRTUAL POR 123.000
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS PERSONA .
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
HASTA 50 PARTICIPANTES - 12 HORAS PERSONA 164.000
16 Atencion y orientacion al ciudadano PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR 123.000
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS PERSONA .
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
17 Pensamiento estratégico, l6gico y analitico HASTA 50 PARTICIPANTES - 12 HORAS PERSONA 164.000
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- PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR POR
[o COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL PERSONA $ 123.000
g% (Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS
C:ngl‘g PRESENCIAL - SALONES CON
'zﬁ%@ CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - POR $ 164.000
<g8d 12 HORAS PERSONA :
S5 ) ” . )
;§§ 18 Orientacién a resultados y aprendizaje continuo PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
882 COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR $ 123.000
8§32 (Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS PERSONA !
Tnm
OO "
;:Jg,? PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
< =] -
E gggg HASTA 50 PARTICIPANTES - 12 HORAS PERSONA $ 164.000
IR . .
§ £ %g 19 Trabajo en equipo PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
R COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR $ 123.000
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS PERSONA .
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD POR
HASTA 50 PARTICIPANTES - 12 HORAS PERSONA $ 164.000
20 Toma de decisiones PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR
COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL POR $ 123.000
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS PERSONA .

Es de aclarar que el valor promedio unitario se calculd con formula redondear de Excel, estableciendo el
valor tope o valor maximo a ofertar para este proceso.

DOCUMENTACION ANEXA

Documentos adjuntos utilizados en la revisién del proceso analizado
Estudios Previos - Anexo Técnico _X_

Estudio del Sector ____ Cotizaciones _X_

Documento de validacién de precios de referencia _X_

Otros: cuales:

Se genera concepto técnico relacionado con la viabilidad de precios de referencia que permite tomar decisiones frente a la operacion
de los proyectos, modalidades de atencion, estandares y servicios de la Secretaria Distrital de Integracion Social, el dia 14 de mayo
del 2.021.

NOMBRE:

LEONARDO MONTERO RODRIGUEZ
Profesional de andlisis de costos de la SDES
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Cédigo aplicativo (en caso de aplique) NA Cédigo de aprobaci6n NA
ITEM NOMBRE DEL INSUMO ESPECIFICACIONES oA Rt | PRECIO DE REFERENCIA®
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES -
ENTRE 80 Y 100 HORAS PORPERSONA | $ 964.500
DIPLOMADO EN DERECHO COLECTIVO Y NEGOCIACION COLECTIVA
(Decreto 160 del afio 2014 Negociacion Colectiva en el sector pablico colombiano, [PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
1 lratados mterna\:lona\es 87, 98, 151 y 14 suscritos por Colombia con La (Teams, Zoom, Meet, etc) - ENTRE 80 Y 100 HORAS POR PERSONA | $ 748.500
del Trabajo (OIT), y
cur\stltuclunal‘ Derecho Laboral Colectivo) VIRTUAL
PORPERSONA | $ 2.106.667
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES -
DIPLOMADO EN NUEVO CODIGO GENERAL DISCIPLINARIO LEY 1952 de ENTRE 80 Y 100 HORAS PORPERSONA | $ 964.500
2019 el Derecho D
derogaciones, Derechos deberes, PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
2 de los servidores publicos, llicitud sustancial, Culpabilidad, Sujetus pmcesa\es (Teams, Zoom, Meet, etc) - ENTRE 80 Y 100 HORAS POR PERSONA | $ 748.500
Estructura procesal del proceso, Actividad probat
de los senvidores piblicos, Faltas, Sanciones, Ley 1437 de 2011, deber de VIRTUAL
denuncia) PORPERSONA | $ 2.106.667
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES -
ENTRE 80 Y 10 HORAS PORPERSONA | $ 964.500
PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
3 DIPLOMADO EN POLITICAS PUBLICAS (Teams, Zoom, Meet, etc) - ENTRE 80 Y 100 HORAS PORPERSONA | $ 748.500
VIRTUAL
PORPERSONA | $ 2.106.667
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES -
ENTRE 80 Y 100 HORAS PORPERSONA | $ 964.500
4 DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA (Ley 909 de 2004, empleo publico, :?’:’:ﬁg“g:;'”;g;z'{?}%’:‘:gg ;}%M;%T:gsss' PLATAFORMA VIRTUAL POR PERSONA | $ 748.500
Gerencia Publica, Carrera Administrativa, Finanzas Publicas) g  Meet g
VIRTUAL
PORPERSONA | $ 2.106.667
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 20
HORAS PORPERSONA | $ 235.000
5 CONTRATACION ESTATAL (Supervision y apoyo a la supervision de contratos,
6n de contratos) PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 20 HORAS POR PERSONA | $ 182.000
MARCO NORMATIVO Y POLITICO DE LA PRIMERA INFANCIA PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 40
(Contextualizacién, la Convencién de los Derechos de los Nifios, ley de Infanciay [HORAS PORPERSONA | $ 407.925
6 Adolescencia, Procesos Especiales en Infancia y Adolescencia, Sistema de
Penal para Situacion de los Nifios en Colombia,  [PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
Constitucion politica de Colombia, Prevencion y deteccion de situaciones de abuso |(Teams, Zoom, Meet, etc) - 40 HORAS POR PERSONA | $ 286.667
sexual infantil)
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 30 PARTICIPANTES,
EQUIPO DE COMPUTO POR CADA UNO DE LOS PARTICIPANTES -12 PORPERSONA | $ 216.333
; TICS (Manejo de digitales, y HORAS
virtual (zoom, meet, teams)) PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA | $ 141.000
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 30 PARTICIPANTES,
EQUIPO DE COMPUTO POR CADA UNO DE LOS PARTICIPANTES - 24 POR PERSONA | $ 259.000
s Herramientas ofimaticas (Excel, Word, Office, Manejo de HORAS
Tecnologicas) PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 24 HORAS POR PERSONA | $ 181.833
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 12
HORAS PORPERSONA | $ 190.000
o Redaccion, ortografia, andlisis de informes y comunicacion escrita (sintais,
a sintesis), de einformes PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA | $ 125.333
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 20
HORAS PORPERSONA | $ 230.500
Sistema de oralidad
10 1stema de oralda PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 20 HORAS POR PERSONA | $ 182.000
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PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 12
Gestion documentaly archivo (Normatividad, tablas de retencion documentaly | TORAS POR PERSONA 164.000
11 oliticas de 6n de no , manejo de
grcmw electronico) Y ! PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA 123.000
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 12
HORAS POR PERSONA 164.000
12 Estrategias de abordaje para la poblacion con discapacidad
o eje paralap P PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA 123.000
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 12
Sociales (Empatia, Asertividad, Respeto, Escucha Activa, Negociacién, | TORAS POR PERSONA 449.000
13 [ 6 , C 6 . Manejo de |
cony acdes exprasias A€o e 18 PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
informacin y Resolucion de conflictos)
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA 213.333
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 12
HORAS POR PERSONA 164.000
14 Adaptacion al cambi
apiacion al cambio PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA 123.000
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 12
HORAS POR PERSONA 164.000
15 Programacion neurolingiiistica
9 9 PRESENCIALIDAD - ASISTIDA POR COMPUTADOR PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA 123.000
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 12
HORAS POR PERSONA 164.000
16 Atencio tacion al ciudad:
encion y orientacion al cludadano PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA 123.000
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 12
HORAS POR PERSONA 164.000
17 Pensamiento estratégico, légico y analitico
gieo. logieoy PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA 123.000
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 12
HORAS POR PERSONA 164.000
18 Orientacion a resultados y aprendizaje continuo
v aprendizay PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA 123.000
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 12
HORAS POR PERSONA 164.000
19 Trabajo en equipo
4o €n equip PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA 123.000
PRESENCIAL - SALONES CON CAPACIDAD HASTA 50 PARTICIPANTES - 12
HORAS POR PERSONA 164.000
20 Toma de decisiones
PRESENCIALIDAD ASISTIDA POR COMPUTADOR - PLATAFORMA VIRTUAL
(Teams, Zoom, Meet, etc) - 12 HORAS POR PERSONA 123.000

* Exclusion de IVA para este servicio se encuentra contemplado en la ley 30 de 1992, articulo 92.

Elabor6

LEONARDO MONTERO RODRIGUEZ
Subdireccion de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion

Aprobé

DIANA LARISA CARUSO LOPEZ
Subdirector (a) de Disefio Evaluacion y Sistematizacion

Reviso

ELIZABETH SOLER YAYA
Subdireccion de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion

Nota: para la presentacion de los precios de referencia se tendran en cuenta las generales enel PCD-PE-014 Viabilidad de precios de referencia

La Subdireccion de Disefio, Evaluacion y Sistematizacion emite concepto de viabilidad acorde a los lineamientos y procedimientos vigentes de la Secretaria Distrital de Integracion Social en materia de precios de referencia, considerando que el proyecto de inversion y/o efectud los estudios técnicos, legales y financieros exigidos. Nos

permitimos recordar la importancia del cumplimiento de los principios presupuestales y o establecido en el Manual Operativo Presupuestal del Distrito Capital.
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Remite: SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO DEL TALENTO HUM

Destino: CARUSO LOPEZ DIANA LARISA
Numero Folios: Anexos:

MEMORANDO

Cédigo: 12140

PARA: DIANA LARISA CARUSO LOPEZ
Subdirectora de Disefio, Evaluacién y Sistematizacion

DE: MARIA MERCEDES RODRIGUEZ ESCOBAR
Subdirectora de Gestion y Desarrollo del Talento Humano
ASUNTO: Viabilidad de precios unitarios de referencia — proceso de capacitacion

Cordial Saludo,

De manera atenta me permito solicitarle el aval de precios unitarios de referencia del proceso cuyo objeto es:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION A LOS SERVIDORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL, EN PRO DEL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL”.

METAS DEL PROYECTO DE INVERSION

Proyecto: “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO EN
BOGOTA - 7748”

Meta 7: IMPLEMENTAR EL 100 POR CIENTO DEL PLAN DE ACCION DE LA POLITICA PUBLICA DE GESTION Y
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO EN LA SDIS

En la actividad 1 “Implementar procesos formativos institucionales” se programaron recursos por valor de $281.785.157 para
realizar actividades de capacitacion a los servidores de la Secretaria Distrital de Integracién Social, a través de diplomados de
actualizacion virtuales y presenciales en pro del fortalecimiento institucional, en el concepto de gasto 10820105 “Servicios para la
comunidad, sociales y personales”.

cOD META DESCRIPCION META FUENTE DE FINANCIACION CONCEPTO DE GASTO PRESUPUESTO VIGENTE
SEGPLAN
7 Implementar el 100 por ciento del plan de accién 0 1 0 1 2 Otros Distritos 10820105—- Servicios para la$281.785.157

de la politica publica de gestién y desarrollo comunidad, sociales y

integral del Talento Humano en la SDIS personales

IMPACTO DEL PROCESO EN LA META 7 DEL PROYECTO DE INVERSION

Este proceso incide en el cumplimiento de la meta 7 “Implementar el 100 por ciento del plan de accién de la politica publica de
Gestion y Desarrollo Integral del Talento Humano en la SDIS”, actividad 1 “Implementar procesos formativos institucionales”, asi
como en los indicadores del proyecto, ya que se requiere contratar la prestacion del servicio de capacitacién para ejecutar las
actividades programadas en el plan de accion de la presente vigencia, las cuales cuentan con una magnitud del 0.30 y un
presupuesto de $ 281.785.157.
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Magnitud
.g § vigencia Magnitudes programadas del proyecto
=7 Descripcion de la meta 2021
=20
8 543 Actual 2020 2021 2022 2023 2024
Implementar el 100 por ciento del
plan de acciéon de la politica
publica de gestién y desarrollo 0,30 0,10 0,30 0,70 0,90 1
integral del Talento Humano en la
SDIS

Los demas recursos con los que se soporta el proceso de contratacién corresponden a recursos de
funcionamiento.

La descripcion de los cupos tanto de funcionamiento como de inversion son:

e 7748-CAPAC-00001
e FUN-CAPAC-00001

Con el animo de identificar posibles oferentes y garantizar que exista pluralidad de oferentes en la
contratacién, desde la Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano se procedié a
identificar los posibles proveedores en el mercado nacional de los servicios requeridos y solicit6 las
cotizaciones respectivas a once (11) instituciones prestadoras del servicio de educacién objeto de
la presente contratacion:

Fundacion Universitaria Unimonserrate
Fundacién Universitaria del Area Andina
Universidad del Rosario

Universidad Santo Tomas

Universidad Sergio Arboleda

Universidad Nacional de Colombia
Pontificia Universidad Javeriana
Universidad EAN

Corporacién Universitaria Iberoamericana
EAFIT

Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO

De las cotizaciones solicitadas para adelantar el estudio de mercado se recibieron cinco (5)
cotizaciones y en cada una de estas se verificd que los servicios correspondieran a valores del
mercado y estuvieran de acuerdo con lo requerido por la Secretaria Distrital de Integraciéon Social
en cuanto a numero de participantes y requisitos de docentes.

De las cotizaciones aportadas se verificaron nimero de diplomados (con los contenidos propuestos)
y cursos ofertados, modalidad ofrecida (virtual, presencial y/o sincrénica), horas ofrecidas, valor por
hora de capacitacion, valor por grupo y valor por persona. Se cotizaron varias modalidades, dada la
emergencia sanitaria por el COVID — 19.

soa Principal; Carvera 7# 32 -12 / Cudadeia San Mariin

www Tlegracio
Buzon de radicaco
Codigs pestal 110311

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Teniendo en cuenta que el Plan Institucional de Capacitacion de la entidad vigencia 2021, adoptado
mediante resolucion 0225 de febrero 24 de 2021, establece actualizaciones a dependencias, se
solicitd, ademas, cotizar unas horas adicionales a las ya contempladas para cada curso y/o
diplomado, para grupos de 10, 15, 20, 25 y 30 participantes en temas de caracter misional y de
gestion, en las mismas modalidades (virtual, presencial y/o sincrénica).

ITEMS SOLICITADOS EN LAS COTIZACIONES:
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No. BIEN /SERVICIO/ACTIVIDAD MODALIDAD ESCENARIOS CAPQ:?I’:(EI ON No DE HORAS APOYO LOGISTICO COBERTURA
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES
SALONES CON CAPACIDAD .
DIPLOMADO EN DERECHO COLECTIVO Y NEGOCIACION COLECTIVA PRESENCIAL PARA 50 PARTICIPANTES MATERrFL'ODCEE;FéADBéJF%;&AEggEIAS DEL
(Decreto 160 del afio 2014 Negociacion Colectiva en el sector publico PRESENCIALIDAD -
1 colombiano, tratados internacionales 87, 98, 151 y 14 suscritos por Colombia ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL DIPLOMADO |ENTRE 80y 100 | PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc) 50
con La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), Normatividad COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
internacional y consfitucional, Derecho Laboral Colecivo)
VIRTUAL N/A MATERIAL DE TRABAJO Y MEMQRIAS DEL
PROCESO DE FORMACION
DIPLOMADO EN NUEVO CODIGO GENERAL DISCIPLINARIO LEY 1952 PRESENCIAL SALONES CON CAPACIDAD Mi?légl\lA(L:g'é ¢;23§0A$ I\DAIEOI\)I/IOSRl’JligEDSEL
de 2019 (Fundamentos Consfitucionales del Derecho Disciplinario, PARA 50 PARTICIPANTES PROCESO DE FORMACION
modificaciones y derogaciones, Derechos, deberes, prohibiciones PRESENCIALIDAD -
2 inhabilidades e incompatibilidades de los servidores publicos, llicitud sustancial, ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL DIPLOMADO |ENTRE 80y 100 | PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc) 50
Culpabilidad, Sujetos procesales, Estructura procesal del proceso, Acividad COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
probatoria, Responsabilidad disciplinaria de los servidores publicos, Faltas,
Sandones, Ley 1437 de 2011, deber de denuncia) VIRTUAL N/A R et O AS DEL
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL Ss:s;‘ Eg SSF:\‘T(IilAngEII'DEASD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
PROCESO DE FORMACION.
3 DIPLOMADO EN POLITICAS PUBLICAS P'-\:\ES?SE:SKIEI([)):D PLATAFORMA VIRTUAL DIPLOMADO [ENTRE 80y 100 [ PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, efc) 50
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) 'Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
VIRTUAL NA PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL S::gz‘ Eg giF:\‘T(Ii:AIg:ﬁ!rDEASD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
PROCESO DE FORMACION.
DIPLOMADO EN GESTION PUBLICA (Ley 909 de 2004 I Ubli
4 Gorenta Plblon. Carrera A dmir‘]i:riﬁva F;anzas' ET;@:S‘;“ 0. Piifﬁgftgﬁt’ PLATAFORMA VIRTUAL | DIPLOMADO |ENTRE 80y 100| PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc) 50
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
VIRTUAL NA PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL S;\/L'g}: Eg g/\OgT(I:(JAIg:ﬁ!FDEASD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
CONTRATACION ESTATAL (Supenision y apoyo a la supenision PROCESO DE FORMACION.
5 de contratos, liquidacion de contratos) PRESENCIALIDAD CURSO 2 50
- ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
MARCO NORMATIVO Y POLITICO DE LA PRIMERA INFANCIA SALONES CON GAPACIDAD SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
(Contextualizacion, la Convencion de los Derechos de los PRESENCIAL MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
Nifios, ley de Infancia y Adolescencia, Procesos Especiales en PARA 50 PARTICIPANTES PROCESO DE FORMACION.
6 Infancia y Adolescencia, Sistema de Responsabilidad Penal CURSO 40 50
para Adolescentes, Situacién de los Nifios en Colombia, |PRESENCIALIDAD) b, pseopia viRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet etc)
Constitucion politica de Colombia, Prevencion y deteccion de | ASISTIDAPOR (Teams, Zoom, Meet, etc) Y MEMORIAS DEL PROCESO 6E FOR’MACION
situaciones de abuso sexual infantil) COMPUTADOR
SALONES CON CAPACIDAD
PARA 30 PARTICIPANTES, SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL | EQUIPO DE COMPUTO POR EQYUPOS DE COMUTO, MATERIAL DE TRABAJO
7 Herramientas TICS (Manejo de plataformas digitales, conectividad CADA UNO DE LOS CURSO 12 Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION. 150
y comunicacion virtual (zoom, meet, teams)) PARTICIPANTES
P?ES?SE#SII:IE,ISQD PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, efc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
SALONES CON CAPACIDAD
PARA 30 PARTICIPANTES, SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL | EQUIPO DE COMPUTO POR EQYUPOS DE COMUTO, MATERIAL DE TRABAJO
8 Herramientas ofmaticas (Excel, Word, Office, Manejo de CADA UNO DE LOS CURSO 2% Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION. 150
herramientas Tecnoldgicas) PARTICIPANTES
P bonD | PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL Ss:s;‘ Eg gﬁ(\)F:‘T(I:CAIgQ(I\j!I'DEASD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
Redaccion, oriografia, anélisis de informes y comunicacion escrita (sintaxis, PROCESO DE FORMACION
9 semantica, sintesis), elaboracion de documentos e informes PRESENCIALIDAD CURSO 12 0
! ! ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, efc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
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TIPO DE
No. BIEN /SERVICIO/ACTIVIDAD MODALIDAD ESCENARIOS CAPACITACION No DE HORAS APOYO LOGISTICO COBERTURA
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL SALONES CON CAPACIDAD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
PARA 50 PARTICIPANTES .
" PROCESO DE FORMACION
10 Sisema de Oralidad PRESENCIALIDAD CURSO 20 50
ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, etc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO (Normatividad, tablas de PRESENCIAL S:ksx‘gg SEQT(\:CITg:ﬁITDEASD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
" retencion documental y politicas de conservacion de CURSO 12 PROCESO DE FORMACION 50
d t trolad trolados, jo d hi
ocumentos controlados ;;;:;?C:;a 08, manejo de archivo Pii?:#gf;g:[) PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Tearrs, Zoom, Meet, etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, etc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL SALONES CON CAPACIDAD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
PARA 50 PARTICIPANTES
. . " . PROCESO DE FORMACION
12 Estrategias de abordaje para la poblacion con PRESENCIALIDAD CURSO 12 50
ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, etc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
HABILIDADES SOCIALES (Empatia, Asertividad, Respeto, Escucha| PRESENCIAL S:kg:‘gg SAOI'«,‘\‘T\CCﬁg:ﬁ!FDEASD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
13 Activa, Negociacion, Comunicacion y habilidades expresivas, CURSO 12 PROCESO DE FORMACION 150
Comprension, Autocontrol, Manejo de la informacion y PRESENCIALIDAD PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (T 7 M
Resolucion de confictos) ASISTIDAPOR u Z M tc) Y MEMORIAS DEL PROéEZa(;nBE (;l:)n;M:Zﬁgl::)
CoMPUTADOR |  (Teams: Zoom Meet et
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL SALONES CON CAPACIDAD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
PARA 50 PARTICIPANTES
" . PROCESO DE FORMACION
14 Adaptacién al cambio PRESENCIALIDAD CURSO 12 50
ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
Programacion Neurolingiiistica PRESENCIAL SALONES CON CAPACIDAD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
PARA 50 PARTICIPANTES
PROCESO DE FORMACION
1 PRESENCIALIDAD CURSO 12 %
ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
SALONES CON CAPACIDAD .
PRESENCIAL MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
PARA 50 PARTICIPANTES .
" . i . PROCESO DE FORMACION
16 Atencion y orientacion al ciudadano PRESENCIALIDAD CURSO 12 50
ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
SALONES CON CAPACIDAD .
PRESENCIAL MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
PARA 50 PARTICIPANTES .
. PR . PROCESO DE FORMACION
17 Pensamiento estratégico, 1dgico y analiico PRESENCIALIDAD CURSO 12 50
ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, efc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL SALONES CON CAPACIDAD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
PARA 50 PARTICIPANTES .
. - - . PROCESO DE FORMACION
18 Orientacion a resultados y Aprendizaje coninuo PRESENCIALIDAD CURSO 12 50
ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, etc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL SALONES CON CAPACIDAD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
PARA 50 PARTICIPANTES .
. PROCESO DE FORMACION
19 Trabajo en equipo PRESENCIALIDAD CURSO 12 50
ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, etc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION
SALON CON AYUDAS AUDIOVISUALES,
PRESENCIAL SALONES CON CAPACIDAD MATERIAL DE TRABAJO Y MEMORIAS DEL
PARA 50 PARTICIPANTES
. PROCESO DE FORMACION
20 Toma de decisiones PRESENCIALIDAD CURSO 12 50
ASISTIDA POR PLATAFORMA VIRTUAL PLATAFORMA VIRTUAL (Teams, Zoom, Meet, etc)
COMPUTADOR (Teams, Zoom, Meet, etc) Y MEMORIAS DEL PROCESO DE FORMACION

Sede Principal; Carera 7# 32 -12 / Ciudadala San Marin |
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Allegadas de las cotizaciones, se procedié a emplear el promedio acotado a los valores por
item de cada cotizacion, en otras palabras, se calculé la desviacion estandar por cada item
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la cual se sumad y resté al promedio simple unitario, creando un limite superior y un limite

inferior respectivamente, se estima el promedio simple de los valor de las cotizaciones que
se encontraron dentro de los limites superior como inferior, dando como resultado el precio

0|

de referencia por item. Es importante aclarar que, segun el articulo 92 de la Ley 30 de
1992, las instituciones de Educacion Superior no son responsables del IVA.
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MARIA MERCEDES RODRIGUEZ ESCOBAR

Subdirectora de Gestién y Desarrollo del Talento Humano
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