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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2282477 del  24 de febrero del 2021 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JAIME BAUTISTA MACIAS 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 13.842.800 

 

OBJETO DEL CONTRATO:   Prestar los servicios de apoyo a la gestión de carácter temporal para el 

proceso “Gestión de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales” en el área de Minería Y 

Construcción e Infraestructura en el Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

1. Desarrollar las actividades de evaluación de competencias laborales de acuerdo con los 

proyectos establecidos en la programación anual del centro de formación. 

2. Participar en la transferencia de conocimientos a desarrollarse para los evaluadores de 

competencias ECCL. 

3. Construir ítems e indicadores de evaluación correspondiente a una norma de competencia 

laboral por cada 2 meses y 15 días de contratación, o proporcional a la duración de contrato, de 

acuerdo con la programación para construcción y entrega de instrumentos de evaluación. 

4. Realizar mínimo 42 evaluaciones de competencia laboral promedio mes en ejecución del 

contrato 

5. Participar en la revisión técnica de instrumentos de evaluación, según se requiera. 

6. Elaborar, informes, reportes y demás documentos relativos al desarrollo de la evaluación de 

competencias laborales 

7. Informar sobre los resultados  de evaluación de competencias laborales dentro de los 5 días 

hábiles siguientes a su realización, y atender las reclamaciones a que haya lugar de acuerdo con 

los lineamientos establecidos por el SENA. 

8. Validar la información de evaluación de competencias laborales registrada en el aplicativo 

definido por Sistema Nacional de Formación de Trabajo 

9. Elaborar informe cualitativo de las fortalezas y debilidades identificadas en la evaluación de 

competencias laborales 

10. Reportar al dinamizador de ECCL- centro de formación los casos de éxitos identificados en el 

proceso de Gestión de Evaluación y Certificación de Competencias Laborales. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   El lugar de ejecución del presente contrato será el área de influencia del centro 

agroindustrial y fortalecimiento empresarial de Casanare. 
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PLAZO DE EJECUCIÓN    El plazo de ejecución del presente contrato es de 6 meses, sin exceder el 31 

de diciembre de 2021. 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                       25          DE    FEBRERO     DE  2021 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:         24         DE     AGOSTO   DE  2021 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año)                 

VALOR DEL CONTRATO: DOCE  MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA  MIL SEISCIENTOS DECISEIS   

PESOS M/CTE (12.290.616)  

BALANCE FINANCIERO: 

                                            

                                (Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una) 

SUPERVISOR DIANA ROCIO FERNANDEZ DIAZ  
 (Escriba el nombre e identificación del supervisor del contrato) 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 47.437.471 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN:   SI_  NO X 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 

liquidaciones con éxito, o realizo 50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Valor inicial del contrato  $12.290.616 

Valor total del contrato $12.290.616 

Valor Ejecutado $12.290.616 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $ 0 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Se elaboró batería de Instrumentos para la norma NSCL 270101120 /F, Operar maquinaria pesada de acuerdo con manual del fabricante 

y tipo de labor / Minicargador. 78 Ítems. 

Se ejecutó proyecto 

PROYECTO 
GRUP

O 
COD 

NORMA TÍTULO NORMA CAN. 

2021-85-9519-476-P47 1 270101120C 
Operar maquinaria pesada de acuerdo con manual del fabricante y tipo 
de labor / Tractor de oruga 40 

2021-85-9519-476-P47 2 270101120C 
Operar maquinaria pesada de acuerdo con manual del fabricante y tipo 
de labor / Tractor de oruga 48 

2021-85-9519-476-
P1248 1 270101120E 

Operar maquinaria pesada de acuerdo con manual del fabricante y tipo 
de labor / Cargador 44 

2021-85-9519-476-
P1248 2 270101120E 

Operar maquinaria pesada de acuerdo con manual del fabricante y tipo 
de labor / Cargador 49 

2021-85-9519-476-
P1588 1 270101120B 

Operar maquinaria pesada de acuerdo con manual del fabricante y tipo 
de labor / Excavadora hidráulica 43 

2021-85-9519-476-
P1588 2 270101120B 

Operar maquinaria pesada de acuerdo con manual del fabricante y tipo 
de labor / Excavadora hidráulica 50 

 

 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

SANCIONES:       SI___    NO X 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI  X   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE X    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

DIANA ROCIO FERNANDEZ DIAZ  

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2282477 
Dinamizadora Grupo ECCL Regional Casanare 


