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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta 25/08/2021.

Seiior (a)

BADIR FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2577500.
Coordinador Academico

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Santa Marta.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes agosto del ano 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 2577500.

LYANTHER JAVIER MORA GEREDA, identificado con la cédula de ciudadania No. 91494137 de
Bucaramanga (Santander), en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y
Agroindustrial de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: “VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL PESOS
M/CTE ($23.790.000)". Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de junio de 2021 por valor de DOS MILLONES
OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($2.080.000.00), b) 5 pagos iguales por los meses de julio a
diciembre de 2021 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000.00)
cada uno. ¢) Un ultimo pago en el mes de diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($2.210.000).

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2021..

OBJETO: “Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y
apoyo a la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial
y/o a distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER”.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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actividades, acciones y resultados
realizadas en el marco del objeto
contractual, en los diferentes
sistemas, plataformas y formatos
establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacion, tales
como Sofia Plus y otros dispuestos
temporalmente para el seguimiento
de actividades especificas,
entregando informe al supervisor del
contrato y al Dinamizador Rural de

sus evidencias

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1. Participar en la planeacién de los | La presente actividad se
procesos formativos del acuerdo a lo | realizara en la presente
establecido en los lineamientos | vigencia
entregados por la Coordinacién
nacional de emprendimiento.

2 | 2. Realizar alistamiento de la | 1.alistamiento y | Pantallazos de
formacion, en la formulaciéon de los | ejecucion de las | Guias de
proyectos formativos con caracter | formaciones de fichas | aprendizaje,planeacion
empresarial, usando tecnologias | 2383057 del municipio | pedagdgica,y diseno
adecuadas y adaptadas a las | de san sebastian | curricular
condiciones locales, en aras de su | corregimiento el seis y
sostenibilidad, la generacion de | 2383005 del municipio
ingresos y empleo, en articulacion | de san zenon
con los instructores de | corregimiento bermejal
emprendimiento; debidamente | elaboracion de guias de
costeados y con actividades | aprendizaje, planeacion
definidas en el marco del uso de | pedagdgica.
estrategiasdidacticas bajo la filosofia
de aprender haciendo; priorizando el
uso de los materiales de formacion.

3 3. Ejecutar las acciones de | La presente actividad se
formacién haciendo uso de Ila | realizara en la presente
estrategia pedagdgica de "formacién | vigencia
por proyectos" y en la modalidad
blended learning, de acuerdo con los
procedimientos y lineamientos
establecidos en la guia para la
ejecucion del programa SER.

4 4. Evaluar los resultados de | La presente actividad se
aprendizaje en un plazo no mayor a | realizara en la presente
ocho dias habiles luego de finalizada | vigencia
la formacion.

5 | Reportar 'y sistematizar las | 2. Se realizo informe con | Informe con sus

anexos y cuenta de
cobro en forma de
PDF
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Centro SER o quien cumpla sus
funciones.

6. Apoyar la articulacion de las
acciones del programa SER con las
estrategias institucionales tales
como SENNOVA, AGROSENA,
SIGC; de acuerdo con las
orientaciones del apoyo misional de
centro SER.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

7. Entregar al Dinamizador Rural de
Centro SER, la informacion vy
documentacion requerida para la
creaciéon de la unidad productiva en
el aplicativo Sofia Plus, resultado de
la ejecucion de los programas de
formacion desarrollados en las
lineas de autoconsumo y negocios
rurales.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

8. Apoyar en la celebracién de
convenios, convocatorias, alianzas y
actividades de articulacién sectorial
e interinstitucional que apoyen la
generacion de la cultura
emprendedora y el desarrollo rural
productivo en su regional
relacionados con la gestién del
programa SER.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

9. Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una semana
los ambientes de aprendizaje y
unidades productivas a visitar, de
manera que se autorice por escrito
su movilizacién, en el marco de su
objeto contractual.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

10

10. El no reconocimiento del auxilio
de movilidad no lo exime de su
responsabilidad de prestar los
servicios de formacion en el lugar
donde se encuentren las unidades
productivas para lo cual fue
contratado.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

11

11. Participar cuando el centro de
formacion lo requiera en jornadas de
diseio 'y desarrollo curricular
conforme a las necesidades de la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

GTH-F-062 V08




L 4
SENA

N

12

Registrar,  verificar 'y  hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados queden
en estado matriculado. b). Proyecto
formativo aprobado. c¢) Ruta de
aprendizaje creada. d) Aprendices
Asociados a la ruta. e) Registro de
juicios evaluativos evidenciando el
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje, comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion. De apoyo a la
gestion del emprendimiento rural.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

13

Realizar el diagnéstico final,
georreferenciacion y caracterizacion
de las unidades productivas
creadas, en el marco de las acciones
de formacion de la Fase | del
programaSER.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

14

14. Realizar diagnostico final a las
unidades productivas que participan
en las acciones de formacionpara el
fortalecimiento correspondiente a la
fase Il del programa SER, cada vez
que una unidad participe en una
formacion.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

15

15. Apoyar al programa SER en la

ejecucion de actividades
estratégicas tales como:
fortalecimiento técnico,
acompafamiento a unidades

productivas participantes en eventos
de comercializacion y gestion
empresarial y financiera cuando se

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia
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requiera, sin que esta accion afecte
la intensidad horaria de los procesos
formativos asignados.

16

16. Formular y gestionar en
articulacién con el instructor de
emprendimiento y el emprendedor
los componentes de la estructura
integrada de seguimiento como
entregable del proceso formativo en
la creacion de la unidad productiva.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

17

17. Participar en las jornadas de
actualizacién y transferencia
tecnoldgica convocadas por
Dinamizador Rural de Centro SER
y/o por la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, para su
implementacién en las acciones del
mismo.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

18

18. Apoyar la identificacion y
sistematizacion los casos exitosos
de unidades productivas rurales.

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

19

19. Consolidar la creacion de XXX
unidades productivas rurales
sostenibles cuando su linea de
formacion corresponda a negocios
rurales o autoconsumo Este item se
ajusta de acuerdo con los disefios
curriculares que se asignen)

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

20

El contratista se compromete a
evidenciar Proyecto formativo conjunto
cuando corresponda: = Evidencia
induccion a aprendices = Guia de
aprendizaje = Plan de mejoramiento a
aprendices cuando corresponda Juicios
evaluativos en SOFIA PLUS Como
evidencia de la unidad Productiva de
Negocios Rurales la estructura de
seguimiento integrada en los siguientes
componentes: = Herramienta modelo de
negocio CANVAS =  Estructura
organizacional unidad productiva

Estructura de costos modelo de negocio
= Andlisis financiero modelo de negocio
= Ficha técnica que aplique del producto
(s) o servicio (s). Como evidencia de
la unidad productiva de Autoconsumo:
Evidencias de aplicacién Herramientas
Tropembos (Mapa territorio, Casita,
Calendarios) = Evidencia de
aplicacion del instrumento familiar
(encuesta) (Firma del Aprendiz y

3. se realizaron los
formatos de los
entregables y se
adjuntraron al DRIVE
como corresponde en
los compromisos.

Formatos adjuntos en
el DRIVE
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colocar en DRIVE) = ElI modelo
CANVAS adaptado de negocios
para Autoconsumo.

21

OPCIONAL DE ACUERDO CON
LOS DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS De apoyo a la
empleabilidad: = Realizar acciones
de formacién para la ocupacion rural
= Realizar orientacién ocupacional
personalizada y grupal, para las
personas formadas en el programa
SER en procura de mejorar sus
posibilidades de insercion en el
mercado laboral. = Apoyarla gestion
la inscripcién de empresas rurales y
unidades productivas en el aplicativo
establecido para estefin.”

La presente actividad se
realizara en la presente
vigencia

22

Realizar su afiliacion ante la
administradora de riesgos
laborales que disponga el SENA,
bajo la clase de riesgo tipo Il
relacionada con labores
pecuarias.

4.pago de salud pencion
y a riesgos
profesionales.

Planilla de pago en
GF.

23

Gestionar la certificacion en las
normas de competencia “‘Orientar
procesos formativos presenciales
con base en los planes de formacion
concertados” y “Orientar procesos
formativos en la modalidad a
distancia con base en los planes de
estudio”, cuando al momento de
contratacion, no se cuente con ellas
dentro del 1er semestre 2021.

24

Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondiente a las
o6rdenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere lugar, en
un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacion de la
comisién.

5. Presentacion de
legalizacion de viaticos
de trasporte

Envio pantallazos de
agenda

25

En el marco del Sistema Integrado
de Gestion y Autocontrol participar
activamente en las actividades
implementadas por los Subsistemas
de Gestion Ambiental y de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
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Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ceml No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(o} -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. Santa Barbara de
298 pinto 26/07/2021 30/07/2021
2. San Sebastian.
376 9/08/2021 13/08/2021
3
417 San Sebastian 17/08/2021 20/08/2021

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecuciéon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
se anexa el pogo de salud y pencion para julio 2021 N0.9423780599 de la planilla operador aportes
en linea, del periodo de julio del 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

OSCAR HUGUETT

LYANTHER JAVIER MORA GEREDA. OSCAR HUGUETT VARGAS.
Contratista DINAMIZADOR SER
C.C. No. 91494137 Expedida en Bucaramanga Vo.Bo.

Recibi a satisfaccion:

Seior:

BADIR FLOREZ GUERRERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2578212.
Coordinador Académico
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Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira.

ARCHIVO PLANO.

=] = 7. archivaplano matricula seguridad alimentaria san sebastian - Excel ? B - X
INICIO | INSERTAR  DISERIO DEPAGINA ~ FORMULAS ~ DATOS  REVISAR  VISTA -

T o Ja ks SEE Y S B D f Bk [§ Tweec Ay g

[¥] Rellenar -
Pegar NK S~ Bi- &-A- ES Combinary centrar - § - 9 om | %3 §§ ~ Formate Darformato Estilasde Insertar Eiminar Formato Ordenary  Buscary
- condicional = como tabla~  celda - - ~ - = Borrar filtrar = seleccionar =
Portapapeles & Fuente ) Alingacién 7] Nimero ] Estilos Celdas Modificar ~
B37 h cc v

2
Resultado del Reglstro || dentificacion| Numero d Identificacion | Codigo de Is ficha Tipo poblacion Aspirante Tipo de Organizacidn

5 | Reservado para el sistemal

4 cc 12602993

5 cc 1083693309

6 cc 36736834

7 cc 9265598

8 cc 7635251

9 cc 1061423767

10 cc 33222705

11 cc 1151187862

12 [« 1007743955

13 cc 12603704

14 cc 12600703

15 cc 1082476562

16 cc 1129568343

17 cc 1192728775

18 cc 1192727880

19 cc 12603506

20 cc 1051663442

Pl [« 1082470386

2 cc 39004736

23 cc 57140656 -

GUIAS DE APRENDIZAJE.

=] [FA A 4, GUIA DE APRENDIZAJE seguridad alimentaria cerdos - Word ? E - ES
PUTENTS]  NICIO  INSERTAR  DISERIO  DISERODEPAGINA  REFERENCIAS  CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA -

ol Cortar - A % Buscar ~
D e TimesNewRo <[5 | A & Aa- A0 AaBDCcl AaBbCCL AaBbCcl AaBbCcl AsBbCcDi AaBbCCD: AaBOCCDC [~ 4 o
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Portapapeles 7l Fuente ] Pérrafo 1) Estilos 1) Edicién

—.

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

1.1. Denominacion del Programa de Formacion: PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
‘SOBERANIA ALIMENTARIA
+  Codigo del Programa de Formacidn: 73340239 version 3
+ Nombre del Proyecto ( si es formacién Titulada)
+ Fase del Proyecto ( si es formacién Titulada)
+  Actividad de Proyecto(si es formacién Titulada)

Competencia: Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y normativa de produccién
Agropecuaria ecoldgica
21 Resultados de Aprendizaje Al

+ Duracién de la Guia 90 horas

» 27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EM CUENTA
PROCEDIMIENTOS TECNICOS ¥ NORMATIVA SANITARIA. i

» 27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION ¥ SUMINISTRO DE
AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACION TECNICA

» 27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS,
MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE
ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS.

» 27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCION ANIMAL CONFORME
A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

ESPARIOL (ESPARIA)

21:36
S oge
28°C Parc nublado ~ & EP %
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DISENO CURRICULAR.

4. DISENO CURRICULAR pdf - Adobe Acrobat Reader DC (32-bit) - x

Archivo  Edicién  Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio Herramientas

w ® B Q

GF_91494137_660... 4. DISENO CURRIC... %

8 7 & D

GC_10884076_661... Iniciar sesi6n

G B 3

(C]
SE,“ A LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA B
PRODUCCION Y TRANSFORMACION

; : : o
A RED TECNOLOGICA

Modelo de

0

Mejora Continua

TECNOLOGIAS PECUARIAS

DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA o
’ 73340239 PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA ‘
=

VERSION:
3

SECTOR DEL PROGRAMA:
PRIMARIO Y EXTRACTIVO

Vigencia del Fecha inicio Programa: 18/12/2020
Programa Fecha Fin Programa: El programa adn se encuentra vigente

DURACION e
MAXIMA R

PANTALLAZO DE LA PLANEACION PEDAGOGICA.

112 A & v
c o 3 F G i ' J 3 <
bora la planeacién pedagégica
Regional y Centro de formacin: MAGDALENA
L LYANTHER JAYIER MORA GEREDA
Regional y C
"
1z |
DURACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE AMBIENTES DE
RESULTADOS DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE (HORAS) ESTRATEGIAS DIDACTICAS APRENDIZAJE TIPIFICADOS
1 COMEEIENCIR APRENDIZAJE A DESARROLLAR S — ACTIVAS CReTERIDED)
B WORAS TRASAJO | WORAS TRASAID pr—
®
. Cognitiva: Repartar o5 eventos consubs RECONDCE COMPONENTES DEL ¢
" srn41z039 Fansiar gﬁ:::‘:‘:edl:’:p“;ﬁ :‘S‘ :’:z::rdd: 2 8 tecrica didastioa exposities Comwencional | Hoja de papel, lapiceros %g CESCDSSE SEGUN CRITERIDS
|a -
especies pecuarias | 27041203304 IMPLEMENTAR T T
2 corforme oon COMDICIONES DE Motriz: Anaizarlos datos EOVTROLAPESOCOREOFAL 71
| ek | BOSURGAOINENOD | i segrinidesens | 6 asicadecamps | Couenonsl [Fegertemes beendel TR | PARAVETS TEENELS
& TECNICOS'Y NORMATIVA slimenta
logi SANTARIA. SAESE T AT FOE DR ECST
S | sopecusasco venoial Dofre o o PRESENTA INFORME DEL RECIST]
& manejoparalas mortalidades, z 6 debate Comwencional | Hoja de papel, lapiceros PARA LA PRODUCCION DE POLLY
o tesiduos de alimentay pratacolos
E de limpieza
0
= Cognitiva: Registrar |s cantidad oneuia WERIFICA CALDAD'Y CANTIDAD DI
de alimenta 3 utiizar disriemante z 6 Corvensional | Hoja de papel, lapiceros POLLOS DOF ENGORDE DE ACUER]
52
= en el proceso de almentacian teonicadidactica sxpositica PARAMETROIS TECKICOS
54| 270412039 Manejar | 27041203902 FEALIZAR
46 | especies peouarias | ACTIMDADES DEL PROCESO Tablade almentacian, CONTROLA PESO CORFORAL Y L
anfame con DF ALMENTACICNY Motriz: plicar disrismerte =l registros, lapicera, POLLOS SEGUN PROCEDIMENTC
3 ciiteriostéenicasy | SUMMISTRODEAGUAALA | protacalo de alimentacién de los 4 5 practica de oampo Canvencional pontadatos. peso, PARAMETROS TECNICOS
3 nomativade PECIE pollos de engorde sliemento, comederos, LVANTHER MORA
P praducsidn ANMAL SESON bebedsros
o | SOOPecustiscolial| | PROCEOMENTEY o EFECTUA ACTWIDADES DEL RO ~
INSTRUCT!

PLANEACION
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Tiempo: 05-08-2021 17:22
Nota: san sebastian mag 9
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Nota: san Zenon Ber:
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