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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE
LOS PROYECTOS, ESTRATEGIAS Y METAS DE LA SECRETARIA TIC.

1. INTRODUCCION.

Dentro del Departamento del Atlantico, en materia de TIC se llevaran a cabo los planes y
proyectos que la Gobernacion del Atlantico ha planteado para cubrir todas aquellas
necesidades que se presentan dentro de su jurisdiccion. La institucionalidad
gubernamental representa el pilar central de los procesos mediante los cuales se busca
responder a los cambios que exigen las demandas sociales de una comunidad en un
marco de eficacia y eficiencia, impulsando politicas publicas cuyos contenidos estén
encaminados a la satisfaccion de las necesidades colectivas en un ambiente de respeto,
inclusién y transparencia

Con relacién a lo antes expuesto, se precisa la necesidad que tiene la Secretaria de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de contar con el recurso humano
idéneo que nos permita asumir los nuevos retos de la evolucién social y las tendencias
enfocadas hacia la satisfaccion del cliente, el disefio de servicios y la innovacién en lo
publico, en esta segunda version de la Estrategia se busco construir una politica que
impulsara el uso estratégico de las TIC en la gestion de las entidades del Estado, asi como
desarrollar mejores servicios y espacios de interaccién para ciudadanos y empresas, con
el fin de alcanzar los objetivos contenidos en las metas el Plan de Desarrollo del
Departamento del Atlantico.

La politica de Gobierno Digital establecida mediante el Decreto 1008 de 2018 (cuyas
disposiciones se compilan en el Decreto 1078 de 2015, “Decreto Unico Reglamentario del
sector TIC”, especificamente en el capitulo 1, titulo 9, parte 2, libro 2), forma parte del
Modelo Integrado de planeacion y Gestién (MIPG) y se integra con las politicas de Gestion
y Desempefio Institucional en la dimension operativa de Gestion para el Resultado con
Valores, que busca promover una adecuada gestion interna de las entidades y un buen
relacionamiento con el ciudadano, a través de la participacion y la prestacion de servicios
de calidad.
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La Secretaria TIC requiere la contratacibn de un grupo profesional para el
acompafiamiento en los diferentes procesos, para que actualice los tramites y servicios;
apoyo en el Sistema de Gestion de Calidad de la Secretaria, lo anterior, teniendo en cuenta
gue la Secretaria TIC Departamental, no posee el personal de planta suficiente para el
debido cumplimiento de sus funciones.

La Secretaria TIC requiere la contratacion de un grupo profesional interdisciplinario para
el acompanamiento en los diferentes procesos, lo anterior, teniendo en cuenta que la
Secretaria TIC Departamental, no posee el personal de planta suficiente para el debido
cumplimiento de sus funciones.

Teniendo en cuenta que la Secretaria TIC Departamental, no posee el personal de planta
suficiente para el debido cumplimiento de sus funciones, se requiere suscribir contratos de
prestaciones de servicios profesionales que soporten y apoyen la gestion de la
dependencia y coadyuven a cumplir con las funciones antes descritas.

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacién UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

2. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad econdémica esta dividida en sectores econdémicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clésica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.
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Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

cinematogréficas y programas de television

Educacién superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacién y trasmision, agencias de noticias

Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes
en el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas
oficiales como lo es el DANE.

VVVVVVVVVVVVVVYY

3. ANALISIS DEL MERCADO

Principales indicadores del mercado laboral
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_jun_21.pdf
(30 de julio de 2021)

INFORMACION DEL MES

Total, nacional

Para el mes de junio de 2021, la tasa de desempleo fue 14,4%, lo que representé una
reduccion de 5,4 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (19,8%). La
tasa global de participacion se ubico en 59,7%, lo que signific6 un aumento de 2,3 puntos
porcentuales respecto al mismo periodo del 2020 (57,4%). Finalmente, la tasa de ocupacion
se ubic6 en 51,1%, lo que representd un aumento de 5,0 puntos porcentuales comparado
con junio de 2020 (46,1%).
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Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo
Total nacional

Junio (2012- 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMAS DE ACTIVIDAD
Total nacional

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 20.628
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblaciéon ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos; Transporte y

almacenamiento; y Alojamiento y servicios de comida con 2,6, 2,2 y 1,7 puntos
porcentuales, respectivamente.
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Tabla 1. Distribucién porcentual, variaciéon absoluta y contribucién a la variaciéon de la poblacién

ocupada segiin rama de actividad”
Total nacional
Junio (2021/2020)

Total Nacional

Rama de actividad Distribucién  Variacion  Contribucién
Junio 2021 Junio 2020 Sy
% absoluta en p.p.
Poblacion ocupada 20.628 18.345 100,0 2284
Comercio y reparacion de vehiculos 4.050 3.576 19,6 474 2,6
Transporte y almacenamiento 1.527 1.129 74 398 2,2
Alojamiento y servicios de comida 1.464 1.157 71 306 1,7
Administracion publica y defensa, educacion y atencion 2412 2121 7 291 16
de la salud humana
Industria manufacturera 2.034 1.838 99 1% 11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.567 3.408 173 159 09
Act}w{:dades anlstlcgs, entretenimiento recreacion y otras 1528 1384 74 144 08
actividades de servicios
Construccion 1457 1325 71 131 07
Actlv.nd.ades. profesionales, cientificas, técnicas y servicios 1328 1232 64 % 05
administrativos
Actividades inmobiliarias 2% 216 14 80 04
Informacion y comunicaciones 331 296 16 35 0,2
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de 35 359 17 8 0.0
desechosA?
Actividades financieras y de seguros 279 298 14 -20 -0,1

Fuente: DANE, GEIH.

APor aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacién del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales. Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos™

incluye la rama de Explotacién de minas y canteras.

Nota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusién de la
categoria “No informa”. Nota: Poblaciones en miles.

PRODUCTO INTERNO BRUTO
Fuente:https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_Itrim21_producion_y g
asto.pdf

(14 de mayo de 2021).

En el primer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 1,1%
respecto al mismo periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:
e Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Calk 0 Cameras 45-46 Baranquill, addndoo Tl (57)5)330 7103

Ci 0 5T go ROV
HIT: ES0L1E0.006.1 Lin@a Cratulca @1 15307 gobarnadora@atlantcogovco

150 9o Chdigo Postak G000
.+ Cadige DANE. DB-000

§f = v @ Atlintico para la Gente



Atlantico
ara la

GOBERMACION

DEL ATLANTICO ente

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,3% (contribuye 0,3 puntos
porcentuales a la variacion anual). Respecto al trimestre inmediatamente anterior,
el Producto Interno Bruto en su serie corregida de efecto estacional y calendario
crece 2,9%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

e Construccion crece 17,0%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores crece
11,1%.

e Explotacion de minas y canteras crece 6,8%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica

Tasas de crecimiento en wvolumen’®
202 17— Primer trimestre

Tasas de crecimiento

Serie Serie corregida de efecto

Actividad econdmica original estacional y calendario
Anual Trimestral
20217~ 1/ 20217 -1/
2020°"-1 20207 - IV
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 33 1.8
Explotacion de minas y canteras -150 68
Industrias manufactureras 7.0 33
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionada® -1.3 o7
Construccion -60 17.0
Comercio al por mayor y al por menor’ -0.8 55
Informacion y comunicaciones 26 49
Actividades financieras y de seguros 49 1.1
Actividades inmobiliarias 1.7 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas™ 1.5 3.4
Administracion pablica, defensa, educacion y salud® 35 -09
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® e T
Valor agregado bruto 1.0 3.3
Total im puestos menos subvenciones sobre los productos 1.6 1.4
Producto Interno Bruto 1.1 2.9

Fuente: DAME, Cuentas nacionales

Frpreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

ZSuministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de
aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental

*Comercio al por mayory al por menor; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
“Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
“administracién piblica y defensa; planes de sequridad social de afiliacién obligatoria; educacién; actividades de
atencidn de la salud humana y de servicios sociales.

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio.
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4. TECNICO
La Secretaria TIC del Departamento del Atlantico requiere la contratacion de una persona
natural, que acredite titulo profesional en Ingenieria Industrial, con una experiencia de

veinticuatro (24) meses, para la ejecucion de los proyectos, estrategias y metas de la
Secretaria TIC.

5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

e Obligaciones Individuales

1. Apoyar la actualizacion de los tramites y/o servicios de la entidad como apoyo a la
transformacion digital de la misma

2. Apoyar la automatizacion de tramites y/o servicios de la entidad

3. Documentar los procedimientos de la Secretaria TIC

4. Socializar con los funcionarios los avances de las actividades desarrolladas

5. Realizar seguimiento a los indicadores de gestion del sistema de calidad de la
dependencia

6. Revision, andlisis y seguimiento a los planes de mejoramiento de la entidad

7. Asistir puntalmente a las reuniones que se convoquen.

8. Las demas actividades que sean necesarios y/o que sean solicitadas por el Supervisor

del Contrato.

e Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
liquidacién para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia

responsabilidad.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

Realizar las actividades encomendadas por el supervisor del contrato o la persona que

este designe, de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacién que le sea suministrada 0 maneje en ejercicio de las

actividades u obligaciones.

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen

previamente.

oo

© o
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10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.
11.Y demas actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y eficiente
o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

6. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacion es de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA MIL PESOS M.L. ($14.490.000) incluye todos los tributos que se generen
con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

El futuro contrato tendra un plazo para la ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2021,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribirdA de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el diez (10) de agosto de 2021.

Andrés Murillo G.

Asesor Externo

Secretaria General
Departamento del Atlantico.
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