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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 31 de agosto de 2021

Sefior

OSCAR WILLIAM VERGARA

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.2409879
Coordinador Académico Programas Especiales
San Gill

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes agosto del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2409879 del afio 2021

JOSE LUIS CAMARGO CASTANEDA, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.513.216 de
Engativa, en mi calidad de Contratista del SENA, como instructora de emprendimiento, del programa
Sena Emprende Rural SER, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas entre el 1 y el 31 de agosto
de 2021.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintisiete millones
trescientos mil pesos m/cte (27.300.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista en
pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de ejecucién del contrato en el periodo,
teniendo como referente la suma de tres millones novecientos mil pesos m/cte ($3.900.000) que
corresponde a un periodo de un mes contable.

Plazo: Siete (7) meses, sin exceder el calendario académico 2021, contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y
apoyo a la gestién del emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a distancia;
enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion

de los procesos formativos | Reunion general SERlineamientos | https:/drive.google.com/dr

del acuerdo a lo establecido | generales del mes de Agosto dias | ive/folders/1jRe9TDYbkW

en los lineamientos

2y 9 de agosto DFEcvMI9NehTnqESPIXUR

entregados por la
Coordinacién nacional de
emprendimiento.

kr?usp=sharing
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SENA
Realizar alistamiento de la .
formacion, en la formulacion | No Aplica No Aplica

de los proyectos formativos
con caracter empresarial,
usando tecnologias
adecuadas y adaptadas a
las condiciones locales, en
aras de su sostenibilidad, la
generacion de ingresos y
empleo, en articulacién con
los instructores técnicos;
debidamente costeados y
con actividades definidas en
el marco del uso de
estrategias didacticas bajo
la filosofia de aprender
haciendo; priorizando el uso
de los materiales de
formacion.

Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de
la estrategia pedagdgica de
"formacion por proyectos”, y
en la modalidad blended
Learning de acuerdo con los
procedimientos y
lineamientos establecidos
por direccién de formacion
profesional integral.

Ficha: 2311347

*Programa:  Emprendedor En

Producion De frutales perennes
*Actividad de Aprendizaje:

- Accionar el comportamiento
emprendedor en la formula de
negocio aplicando innovacion.
*Competencia:

-Proyectar el mercado

segmento.

segun
*Fecha Inicio y Fin de Ejecucién
mensual: 3 al 7 de agosto de 2021.

Horario: De las 08:00 a las 13:00 y
de las 14:00 a las 17:00.

*Horas Total Mensual de la
Ficha:16 horas.
Ficha: 2378216
*Programa: Emprendedor En

Recorridos de Agroecoturismo.

https://drive.google.co
m/drive/folders/10-
D8dhJ20OFYius5yG9CORF-
Svc7xHgvwa2usp=sharin

g

https://drive.google.com/dr
ive/folders/10-
siBJc_EabhNkVrzXf3Hav
UusU8K2-?usp=sharing
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*Actividad de Aprendizaje:

Implemenar idea de negocio segun
la estraegia y desarrollo de la
misma.

*Competencia:

-Controlar el desarrollo de los
programas turisticos de acuerdo a
los objetivos propuestos.

*Fecha Inicio y Fin de Ejecucion
mensual: 5 al 27 de agosto de
2021.

Horario: De las 08:00 a las 13:00 y
de las 14:00 a las 17:00.

*Horas Total Mensual de la
Ficha:64 horas.

Ficha: 2374237

*Programa: Emprendedor en
Produccion de especies dulces
acuicolas

*Actividad de Aprendizaje:

- Elaborar prototipo de idea de
negocio teniendo en cuenta
potencialidad del entorno.

*Competencia:

Fomentar la cultura emprendedora
segun hbilidades y competencias
personales.

*Fecha Inicio y Fin de Ejecucién
mensual: 10 al 31 de agosto de
2021.

Horario: De las 07:00 a las 12:00 y
de las 14:00 a las 17:00.

https://drive.google.com/dr
ive/folders/1 Ewyhygl Ty

XdDsMenEdwUSzYfD|DN

GO?usp=sharing
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*Horas Total Mensual de la Ficha:
42 horas.

Ficha: 2374224

*Programa: Emprendedor en
Produccion De Especies dulces
Acuicolas

*Actividad de Aprendizaje:

- Elaborar un prototipo de idea de
negocio teniendo en  cueta
potencialidades del entorno
*Competencia:

- Fomentar cultura emprendedora

segun habilidades y competencias
personales

*Fecha Inicio y Fin de Ejecucién
mensual: 9 al 30 de agosto de 2021

Total de horas Mensual de la ficha:
42 horas

https://drive.google.com/dr
ive/folders/1 vahKifVb-
aCkuzOdMXUGN9uaGSLf
Octc?usp=sharing

Reportar y sistematizar las

actividades, acciones vy
resultados realizadas en el
marco del objeto
contractual, en los
diferentes sistemas,
plataformas y formatos

establecidos por el SENA
para el seguimiento de la

informacién, tales como
SOFIA  plus y otros
dispuestos

Registrar actividades de formaciéon
en el aplicativo Sofia plus de las
fichas

https://drive.qgoogle.com/dr
ive/folders/19ltt6ahMUHsp
veylHPe9zZ9VIT2HgygD

?usp=sharing
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temporalmente para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al profesional
de apoyo misional del
programa SER de su
centro de formacion o
quien cumpla sus
funciones.

En articulacion con e
instructor  técnico, crear
unidad productiva rural
sostenible resultado de la
ejecucion del respectivo
programa de formacion en
las lineas de negocios
rurales de la fase | del
programa SER.

NO APLICA

NO APLICA

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana los ambientes
de aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de
manera que se autorice por
escrito su  movilizacion
previa a la salida, en el
marco de su objeto
contractual. De apoyo a la
gestién del emprendimiento
rural:

Registro de viaticos de agosto

https://drive.gooqgle.com/dr

ive/folders/1Ae BZSM0Oe

JCV77TCnL1M7JddAS1B5

S?usp=sharing

Apoyar la realizacion del
diagndstico final,
georreferenciacion y
caracterizacion de las
unidades productivas
creadas, en el marco de las
acciones de formacién de la
Fase | del programa SER.

NO APLICA

NO APLICA

Apoyar la realizacion de
diagnéstico final a las
unidades productivas que
participan en las acciones
de formacién para el
fortalecimiento
correspondiente a la fase |l
del programa SER, cada
vez que una

NO APLICA

NO APLICA
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unidad participe en una
formacion.

Apoyar al programa SER en
la ejecucion de actividades
estratégicas tales como:
acompafiamiento a
unidades productivas
participantes en eventos de
comercializacion
(incluyendo  mecanismos
virtuales),gestion
empresarial y financiera
cuando se requiera.

Reuniones de
preparacion de
Agroepresarial en san gil

organizacion y

Feria

https://drive.google.com/dr
ive/folders/AlwD84UBTglP
VS7okafBiEecXRAFUFWXx
Ad?usp=sharing

10

Formular y gestionar en
articulacién con el instructor
técnico y el emprendedor, el
modelo de negocios
CANVAS que se encuentra
inmerso en la estructura
integrada de seguimiento
como entregable del
proceso formativo en la
creacion de la unidad
productiva.

NO APLICA

NO APLICA

11

Participar en las jornadas
de actualizacion y
transferencia  tecnoldgica
convocadas por el
Dinamizador  Rural de
Centro SER y/o por la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento - programa
SER, para su
implementacibn en las
acciones del mismo.

12

Apoyar la identificacién y
sistematizaciéon los casos
exitosos de unidades
productivas rurales.

NO APLICA

NO APLICA

13

fuentes  de
financiacion  disponibles,
formular los planes de
negocios y/o instrumentos
para aplicar a las diversas
fuentes, y acompafiar en la

Identificar

NO APLICA

NO APLICA
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postulacion a las
convocatorias a por lo
menos 5 unidades
productivas.
14 Gestionar la certificacion en
las normas de competencia | NO APLICA No APLICA
“Orientar procesos

formativos presenciales con
base en los planes de
formacion concertados” y
“Orientar procesos
formativos en la
modalidad a distancia con
base en los planes de
estudio”, cuando al
momento de contratacion,
no se cuente con ellas
dentro del 1ler semestre
2021.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

TEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. Guacamayo
Corregimiento Santa
213 Rita Julio 22 Julio 22
2. Contratacion vda.
238 Guayabal Julio 29 Julio 29

https://drive.google.com/drive/folders/1LkIDDMnaMVVtXYhAPLilvh9p9hudQ7J-?usp=sharing

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el formulario de afiliacion a la EPS correspondiente al mes de julio de 2021. planilla nimero
8614959476 de Asopagos (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (06) folios

Cordialmente,

Firma

Jose Luis Camargo Castafieda
Contratista

C.C. No. 80.513.216 De Engativa

Recibi a satisfaccion:

Firma

Oscar William Vergara

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.2409879 de 2021
Coordinador Programas Especiales

GTH-F-062 V08
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
JOSE LUIS CAMARGO CASTANEDA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2409879
MES DE AGOSTO

OBLIGACIONES

Obligacion 3.: Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia
pedagdgica de "formacion por proyectos"”, y en la modalidad blended Learning de acuerdo
con los procedimientos y lineamientos establecidos por direccién de formacion profesional
integral

Accién realizada: Se realizd la socializacién de los temas y lineamientos de la
formacién, asi como la formacion e induccion de temas y guias con las fichas
asighadas.

2311347- Emprendimiento en la produccion de cultivos frutales perennes Galan
2378216 Emprendedores en recorridos de agro ecoturismo Coromoro

2374237 Emprendedor En Prod. De Especies Dulces Acuicolas Oiba

2374224 Emprendedor En Prod. De Especies Dulces Acuicolas Suaita

Evidencia: Registro fotografico y pantallazos de eventos Sofia plus

FICHA 2311347

DE-F-025 V.05
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Fotografias formacion Virtual usando herramientas tecnoldgicas y telefonicas

1% PERENNES GALAN ™% PERENNES GALAN

Galan, Profe, +! 9908, +. Galan, Profe, +57 312 8399908, +.

buen dfa para todos de acuerdo a lo Instrucciones de actividad

dialogado en la formacion pasada

y dando continuidad a nuestro
proceso formativo, les comparto
este material de apoyo para reforzar
el conocimiento en costos de
produccién y negociacion por
favor revisarlo y realizar la actividad 2- Dar un pequefio ejemplo de s
enyxada con fecha de entrega el propia experiencia
proximo lunes

1- Ver los videos y de acuerdo a lo
observado comentar la importancia
de establecer costos de produccion
en un producto para comercializar

Instruccion: la actividad debe

CleEts v realizarla en una hoja blanca
marcada con su nombre y desarrollar
los dos puntos, posteriormente
enviar fotografia al chat del grupo,
fecha de entrega lunes 2 de agosto

Quedo atento a inquietudes gracias

& 12mB
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FICHA 2374237
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE LUIS CAMARGO CASTANEDA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/08/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2374224 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS
PRACTICAS ACUICOLAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
FICHA 2378216 - EMPRENDEDORES EN RECORRIDOS DE
DE APRENDIZAJE: AGROECOTURISMO

ADMINISTRAR EL TALENTO HUMANO A SU CARGO, DE
ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE, COMPETENCIAS
ASIGNADAS Y LOS INDICADORES DE

CONDUCIR GRUPOS EN RECORRIDOS DE CAMINATAS
CUMPLIENDO EL PROGRAMA ESTABLECIDO. (EQUIVALE A
LA NORMA NTSH 005 DEL MINCOMERCIO, INDUSTRIA'Y

CONTROLAR EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS
TURISTICOS DE ACUERDO A LOS OBJETIVOS
PROPUESTOS.

ELABORAR PROYECTO SEGUN LA NECESIDAD DE LA COMUNIDAD E INFORMACION TECNICA, ADMINISTRATIVO Y FINANCIERA
ELABORAR PROYECTO SEGUN NECESIDADES DE LA COMUNIDAD E INFORMACION TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
EVALUAR IDEAS DE PROYECTOS EMPRESARIALES RURALES SEGUN TECNICA ESTABLECIDA

IMPLEMENTAR PROYECTO SEGUN ESTRATEGIA DE DESARROLLO

PREPARAR LAS ACTIVIDADES DE GUIANZA A
DESARROLLAR DE ACUERDO CON LO CONTRATADO POR
EL USUARIO.

PRESTAR EL SERVICIO DE GUIANZA DE ACUERDO CON LO
REQUERIDO POR EL USUARIO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 64,00

FICHA 2311347 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES
DE APRENDIZAJE: PERENNES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Fomentar c_ultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

. MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

. SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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FICHA 2374237 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Fomentar c_ultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

. SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 184,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOSE LUIS CAMARGO CASTANEDA

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

24/08/21 01:20 PM Page 5 of 5



	PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

