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AUTORIZACION PARA CONTRATACION DE INSTRUCTORES
LA DIRECTORA DE LA REGIONAL META DEL SENA
CONSIDERANDO
Que de acuerdo al Articulo 2 de la Resolucion 751 del 28 de abril de 2014, los Directores Regionales son los
funcionarios competentes para dar la autorizacién o concepto técnico de los contratos de prestacién de
servicios con personas naturales o juridicas, de los Centros de Formacion en todos los casos.
Que la Subdireccion del Centro Agroindustrial del Meta, presento la necesidad de contratacion de instructores
para planear y orientar la Formacién Profesional Integral presencial y/o virtual, que programe el Centro
Agroindustrial del Meta en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la
normatividad del programa Atencién a Poblacién Desplazada por la Violencia en la Especialidad Requerida
ylo de su Perfil Profesional, con el fin de cumplir con las metas establecidas por la Direccion de Formacion
Profesional del la Direccion General del SENA y para dar cumplimiento a los planes estrategicos y de accion

del Centro.

Que con el fin de satisfacer la necesidad anteriomente descrita, se hace necesario contratar la prestacion de
servicios profesionales de caracter temporal de dos (2) instructores para impartir formacion profesional.

Que se cuenta con disponibilidad presupuestal para la contratacion mencionada.
Que, de acuerdo con la certificacion expedida, en la planta de personal no existe personal suficiente e idéneo
y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion.

AUTORIZA

Contratar servicios personales que a continuacion se relacionan:

No. DE FECHAS PREVISTAS

NOMBRE DEL
PROGRAMA/PERFI
L
(TE-TP-TGO)

No.
CONTRATO
S

MESES Y
DIAS A
CONTRATAR

PARALA
CONTRATACION

MESE | DIA
S S

Inicio
(D-M-A)

Terminacio
n
(D-M-A)

PVD

COSTO
HONORARI
O MES

COSTO
TOTAL
HONORARIO
S

OBSERVACIONES
(PERFIL)

SALUD Y
SEGURIDAD EN EL
TRABAJO

6/09/202
1

9/12/2021

$
3.759.295

$
11.779.124

Formacion : Titulo
Profesional universitario y/o
Tecnologo en disciplina
académica del Nucleo
Basico de Conocimiento en:
Ingenieria industrial y afines,
o psicologia, o ingenieria
civil y afines, o terapias, o
trabajo social y afines, o
salud publica, 0 medicina.
Con licencia en Salud
Ocupacional. Experiencia :
Veinticuatro (24) meses de
Experiencia: de los cuales
Dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el
ejercicio de la profesién u
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NOMBRE DEL
PROGRAMA/PERFI
L
(TE-TP-TGO)

No.
CONTRATO
S

No. DE
MESES Y
DIAS A
CONTRATAR

FECHAS PREVISTAS
PARALA
CONTRATACION

MESE | DIA
S S

Terminacio
n
(D-M-A)

Inicio
(D-M-A)

PVD

COSTO
HONORARI
O MES

COSTO
TOTAL
HONORARIO
S

OBSERVACIONES
(PERFIL)

oficio objeto de la formacion
profesional y Seis (6) meses
en labores de docencia.
Alternativa 1 (tecndlogo).
Treinta y seis (36) meses de
Experiencia: de los cuales
veinte y ocho (28) meses
estaran relacionados con el
ejercicio de la profesion u
oficio objeto de la formacion
profesional y Ocho (8)
meses en labores de
docencia.

Por ser instructor para
poblaciones vulnerables:
Certificado de experiencia
laboral relacionado con el
manejo de poblaciones
especiales. O Certificado
académico relacionado de
minimo 48 horas de
duracién

GESTION
AMBIENTAL

6/09/202

1 5/12/2021

$
3.759.295

$
11.277.885

"FORMACION
PROFESIONAL O
TECNOLOGO EN AREAS
AMBIENTALES Y/O
AFINES -

EXPERIENCIA.
PROFESIONAL Veinticuatr
0 (24) meses de
Experiencia: de los cuales
Dieciocho (18) meses
estaran relacionados con
el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la
formacion profesional y
Seis (6) meses en labores
de docencia TECNOLOGO
Treinta y seis (36) meses de
Experiencia: de los cuales
veinte y ocho (28) meses
estaran relacionados con el
ejercicio de la profesién u
oficio objeto de la formacion
profesional y Ocho (8)
meses en labores de
docencia.

Por ser instructor para
poblaciones vulnerables:
Certificado de experiencia
laboral relacionado con el
manejo de poblaciones
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No. DE FECHAS PREVISTAS
NOMBRE DEL No MESES Y NPT’\R%kAI » cOSTO
PROGRAMA/PERFI | . -2\ - | DIASA €o clo COSTO | 1o7AL OBSERVACIONES
L s CONTRATAR Inici Terminacié | HONORARI HONORARIO (PERFIL)
nicio 0 MES
(TE-TP-TGO) MESE | DIA | (D.M-A) n s
S S (D-M-A)
PVD
especiales. O Certificado
académico relacionado de
minimo 48 horas de
duracién
2
$ 23.057.009

Se fija como valor total para DOS (2) contratos la suma VEINTITRES MILLONES CINCUENTA Y
SIETE MIL NUEVE PESOS M/CTE ($23.057.009) con cargo al CDP 1621 DEL 15 de enero de
2021, Dependencia 911710 CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META - SIIF C-3602-1300-7-0-

3602031-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS — SERVICIO DE FORMACION PARA EL

TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA

INSERCION LABORAL

— SERVICIO DE

ORIENTACION OCUPACIONAL, FORMACION Y EMPRENDIMIENTO PARA POBLACION
DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA A NIVEL NACIONAL

Dada en Villavicencio, a los veintisiete (27) dias del mes de agosto de 2.021.
Autorizacion No. 209 del 01-09-2021

Vo.Bo: Eberth Alfonso Castro Murcia, Cargo: Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto%
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DIANA MARIA DEL MAR PINO HUMANEZ
Directora Regional Meta




