ANEXO No 1
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE VERIFICACION Y DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El oferente debera diligenciar y presentar junto con la oferta el formato de Especificaciones Técnicas
que se presenta a continuacién debidamente firmado por el representante legal, en el que exprese
su manifestacion de cumplimiento o no cumplimiento con cada una de las especificaciones técnicas
solicitadas, las cuales seran verificadas por el Comité Técnico, aplicando el criterio de cumple o no
cumple.

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACION TECNICA.
PROPONENTE: _RED PANDA S.A.S.

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad
institucional de las personas juridicas que representamos, gue cumplimos en su totalidad con las
especificaciones técnicas de verificacién y de obligatorio cumplimiento.

REQUISITOS GENERALES

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la
propuesta se considerara no apta técnicamente.

b. En la columna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaluara las especificaciones técnicas ofertadas por
la firma.

TCN Mini Market

e Dispensa snacks, refrescos, frescos embotellados, medicamentos de
venta libre, elementos de proteccién personal y otros.

e Pago con Red Panda APP, cédigo QR de Nequi, billetes y monedas.




Dimensiones

e Ancho: 260 cm
e Alto: 200 cm
e Profundo: 100 cm

Maquina de Café LEI 400

O )

e Distribuye bebidas calientes con capacidad de 400 vasos.
e Pago con billetes y monedas.
e Se operara con botellén de agua.
Dimensiones
- Ancho: 60 cm

- Alto: 160 cm
- Profundo: 70 cm




AMS Combi Snack

Dispensa snacks y refrescos frescos embotellados.
Pago con billetes y monedas.

Cinco bandejas. Tres son para Snacks, dos bandejas de bebidas.

Dimensiones

Ancho: 90 cm
Alto: 185 cm

Profundo: 90 cm




CRANE Ambiente

e Dispensa snacks

e Pago con billetes y monedas.
Dimensiones

e Ancho: 85cm

e Alto: 185 cm
e Profundo: 100 cm

El abastecimiento de la linea de productos, limpieza de las maquinas, inventario
e insercion de cambio efectivo, estara a cargo del ARRENDATARIO.

Garantizar que los productos a utilizar en las maquinas sean de excelente
calidad y tengan vigente su respectivo registro sanitario; por lo tanto deben
cumplir con las normas generales de etiquetado, presentacion y publicidad de
los productos alimenticios conforme a lo dispuesto por el INVIMA, cumplir con
las reglamentaciones técnicas sanitarias que les afecten, ademas de
precauciones de acuerdo a los protocolos de proteccion y desinfeccion contra
el COVID 19.

El personal que el Arrendatario destine para la operaciéon y administracion de
las maquinas no tendra relacion laboral alguna con la Policia Nacional-Policia
Metropolitana de Bogota, en el ingreso de estos operarios a las instalaciones,
deberan contar con permiso previo con el supervisor del contrato, quien tomara
contacto con la estacion o grupo correspondiente, para asegurar el acceso a las
mismas.

Las maquinas dispensadoras de bebidas calientes deben contar como minimo
con las siguientes caracteristicas:

» Servicio automatico
» Numero variado de selecciones de canal libre
» Autonomia de cuatrocientos (400) vasos




» Tamafio del vaso dispensado siete (7) onzas
» Liquido dispensado cinco (5) onzas

Garantizar el suministro variadas opciones de bebidas calientes, entre las
cuales, deben estar las siguientes o mas:

* Tinto

* Expresso

« Americano

«Té

« Aromética

 Leche achocolatada
» Capuchino

* Mokaccino

» Chocolate con leche
 Café con leche

La Policia Metropolitana de Bogota, no garantiza un consumo minimo de
bebidas calientes, frias y snack suministradas mediante el sistema de venta al
publico ni exigira compensacion alguna por el dinero recaudado.

El control y recaudo del dinero resultante del suministro de los productos, sera
responsabilidad del contratista, la Entidad no asume responsabilidad alguna por
el mismo.

El ARRENDATARIO se compromete a atender las solicitudes de mejoramiento
que le realice la metropolitana de Bogotda, por diferentes razones de acuerdo
con el servicio que presta la maquina objeto del contrato y a solucionarlas en
los términos que para el efecto se sefialen cuando sea del caso, asi como a
facilitar y colaborar en la realizaciébn de evaluaciones que se hagan de su
servicio (encuestas, entrevistas, buzén de sugerencias, entre otros), sin costo
adicional para la Entidad.

Capacitar a los usuarios de la maquina dispensadora sobre su funcionamiento
y adecuado uso de las mismas.

Mantener la maquina dispensadora con suficientes productos, garantizando el
permanente suministro productos, a dispensar.

Realizar el reabastecimiento de las maquinas dispensadoras, lo mismo que los
mantenimientos preventivos y correctivos dentro de la jornada laboral de la
metropolitana de Bogota; lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:30 p.m., sabados,
domingos y festivos de 8:00 a.m. a 6:00 p.m, previa coordinaciéon con el
supervisor del contrato.

Garantizar la adecuada disposicién final de los residuos y desechos resultantes
de la prestacion del servicio en el espacio objeto del contrato, cumpliendo con
las normas ambientales relacionadas con la materia, por lo tanto, debera
instalar puntos ecolégicos cerca a la maguina dispensadora, lo cual sera
verificado y controlado mensualmente por el supervisor del contrato.

Mantener la maquina dispensadora en adecuadas condiciones fitosanitarias,
tanto interna como externamente, por lo menos una vez semanalmente se
debera realizar limpieza general a las mismas durante el plazo de ejecucion del
contrato.

NO se podran vender bebidas alcohdlicas

Mantener los precios establecidos en la propuesta por el término de ejecucion
del contrato y publicar los precios de los productos ofrecidos en las maquinas
dispensadoras.




Prestar el servicio de mantenimiento correctivo a la maquina dispensadora
dentro de las dos (2) horas siguientes a la solicitud realizada via telefénica o por
correo electrénico por el supervisor designado para el contrato a suscribir.

Realizar mantenimientos preventivos a las maquinas dispensadoras,
garantizando su permanente y correcto funcionamiento, sin costo adicional para
la Policia Metropolitana de Bogota.

Asumir los costos de los perjuicios ocasionados por el mal funcionamiento de
los equipos suministrados.

Asumir el costo de los repuestos y mano de obra del mantenimiento preventivo
y correctivo necesarios para el buen funcionamiento de las maquinas

El Arrendatario se compromete a cumplir con la forma de pago establecida en
el presente proceso de contratacion.

El arrendatario se compromete a anexar en su oferta las especificaciones de la
maquina a instalar.

El horario para el ingreso de insumos y proveedores se realizara bajo la
supervision del personal de seguridad de las instalaciones de la Policia
Metropolitana de Bogota, previa coordinacién por parte del supervisor del
contrato, permitiendo la revision de los vehiculos y elementos ingresados.

CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS AMBIENTALES:

Contar con un Sistema de Gestion Ambiental (SGA) certificado 6 cumplir con la
normatividad ambiental nacional vigente, para reducir los aspectos e impactos
ambientales mas significativos asociados a su actividad productiva.

Deberéd tener los permisos, licencias, o registros a que estén obligados de
acuerdo a la legislacion ambiental vigente o que dieran lugar dentro del
desarrollo de su actividad productiva, ademas cualquier infraccion ambiental por
omisioén de permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido
necesario tramitar antes del inicio del contrato, en transcurso de la actividad del
proceso contractual o al final del servicio y/o adquisicion del bien, seran
asumidas como responsabilidad del contratista y no responsabilidad de la
Policia Metropolitana de Bogota.

El contratista no deberd aparecer en el Registro Unico de Infractores
Ambientales (RUIA), actualizado por la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales  (ANLA), para lo cual se debe \verificar web:
http://vital.anla.gov.co/SILPA _UT PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext

De contar con la asignacion de un cédigo ClIU, debe tener un Departamento de
Gestion Ambiental dentro de su organizacion y presentar soporte de la
existencia y funcionamiento de la misma, de acuerdo al Decreto 1299 de 2008
0 cualquiera que lo modifique o derogue, para lo cual debe anexar el
organigrama de la empresa aprobado por el representante legal y/o acto
administrativo en donde se le informa a la autoridad competente la
conformacion del departamento ambiental.

El contratista debe desarrollar las buenas practicas ambientales y demas
exigencias que se establezcan en el Sistema de Gestién Ambiental de la Policia
Metropolitana de Bogota, en todas las actividades que realice durante la
prestacion del servicio dentro de las instalaciones policiales

La Policia Metropolitana de Bogota se reserva el derecho de verificar
periddicamente la disposicion final de los residuos para garantizar el
cumplimiento de la normatividad legal vigente en materia ambiental.



http://vital.anla.gov.co/SILPA_UT_PRE/RUIA/ConsultarSancion.aspx?Ubic=ext

Asi mismo el contratista debera gestionar los medios necesarios para que el
supervisor realice como minimo una visita para la verificacién del manejo y la
disposicion de los residuos.

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD:

EL OFERENTE debe acreditar por escrito el cumplimiento del compromiso de
acuerdo de confidencialidad.

NOTA: Para el cumplimiento de este item, el oferente o su representante legal
debera presentar formulario diligenciado de la invitacion, acreditando el
cumplimiento de este requisito.

COMPROMISO ANTICORRUPCION:

EL OFERENTE debe acreditar por escrito el cumplimiento del compromiso
anticorrupcion.

NOTA: Para el cumplimiento de este item, el oferente o su representante legal
debera presentar formulario diligenciado de la invitacién, acreditando el
cumplimiento de este requisito.

CUMPLIMIENTO SGSST:

EL OFERENTE debe acreditar por escrito el cumplimiento de los requisitos y
condiciones exigidos segun el Decreto 1072 del 2015 ministerio de trabajo Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo
especificamente los articulos 2.2.4.6.1 al 2.2.4.6.28 conforme lo estipulado en
el decreto 052 del 2017, Resolucion 0312 de 2019

NOTA: Para el cumplimiento de este item, el oferente o su representante legal
debera presentar formulario diligenciado de la invitacién, acreditando el
cumplimiento de este requisito.

SERVICIOS PUBLICOS: El oferente debe anexar certificacion escrita en la cual
manifieste que pagara el valor del consumo del servicio publico de energia de
acuerdo a su consumo.

De igual manera el contratista, debera realizar la instalacién de linea telefénica
e internet, ante las empresas prestadoras de servicios; lo anterior para el 6ptimo
funcionamiento de cada méaquina, y asi mismo conocer el consumo valor a
cancelar, a fin de realizar los pagos oportunamente por parte del contratista.

NOTA: Para el cumplimiento de este item, el oferente o su representante legal
debera presentar certificacion firmada, acreditando el cumplimiento de este
requisito.

RESTITUCION: El futuro contratista debera restituir el inmueble al arrendador a
la terminacion del contrato, en el mismo estado en que lo recibe salvo el
deterioro natural.

NOTA: Para el cumplimiento de este item, el oferente o su representante legal
debera presentar certificacion firmada, acreditando el cumplimiento de este
requisito.
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FIRMA REPRESENTANTE LEGAL: = / -

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: Sebastidn Casallas Pico
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: C.C.1.020.748.826



Sebastián Casallas Pico

C.C. 1.020.748.826


FORMULARIO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Yo Sebastian Casallas Pico, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en calidad de
Representante legal, me permito presentar, en nombre de la compafiia Red Panda S.A.S., propuesta
seria y formal para participar en el proceso de Seleccién Abreviada No. PN MEBOG CD 007 2021,
convocado por la POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA DE LA POLICIA NACIONAL —, cuyo objeto
es el “Arrendamiento de espacios fisicos para ubicar maquinas dispensadoras”., conforme a la informacién
suministrada en los términos establecidos en el Pliego de Condiciones que rige el proceso, en las Leyes
de la Republica de Colombia y en particular de la Ley 80 de 1993, sus Decretos reglamentarios, los
Cadigos Civil y de Comercio, y las demas normas que conforman el régimen legal del presente proceso
de contratacién, o que llegaren a regular algiin aspecto concerniente a él.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el Pliego de Condiciones y en el Anexo
No. 1 “Condiciones Técnicas” y para todos los efectos legales, mi propuesta debe entenderse referida a
los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, nimero y especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los Pliegos de Condiciones y de
sus Anexos y Formularios, asi como el de cada uno de las adendas hechos al mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes
y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o incompatibilidad
determinadas por la Constitucion Politica y la ley aplicable.

4. Que el proponente, en este caso la compafiia Red Panda S.A.S., tiene por representante legal al
sefior Sebastian Casallas Pico, identificado con cédula de ciudadania No. 1.020.748.826. Que la direccion
registrada de la sociedad es: CL 145 46 94 Bogota D.C: y que su teléfono es 300 560 9289.

5. Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en los Pliegos de Condiciones y en la Ley, y cualquier omision, contradiccion o declaracién
debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de
contratacion dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se
interprete nuestra propuesta.

6. Que nos comprometemos a realizar a la POLICIA NACIONAL — POLICIA METROPOLITANA DE
BOGOTA, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, los servicios ofrecidos
en la presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitados por los Pliegos de Condiciones para la
Seleccién Abreviada, con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en los
Pliegos de Condiciones, y en las condiciones allegada a esa entidad a través de la presente carta de
presentacion.

7. Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los servicios que nos obligamos a entregar, y
asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e
indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de
las caracteristicas del negocio. En particular declaramos bajo nuestra responsabilidad, que el servicio que
se entregaran a la POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra
propuesta, cumple con todas y cada una de las exigencias de los Pliegos de Condiciones, sus Anexos,
sus Formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

8. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir
en la investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacién de nuestra propuesta, no nos



eximira de la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por
cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de
diligencia en la obtencion de la informacion.

9.  Reconocemos que ni LA POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA, ni el personal interno o externo
al mismo que haya intervenido en la contratacién que se promueve por medio del presente proceso de
seleccion y contratacion, han manifestado declaracion o garantia alguna expresa o implicita en cuanto a
la exactitud, confiabilidad o integridad de la informaciéon contenida en las fuentes de informacién
analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones
realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las cuales
se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que
nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado
como una promesa o declaracién en cuanto al pasado o al futuro.

10. Reconocemos que ni los Pliegos de Condiciones del proceso de contratacion, ni la informacion
contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a
cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los aspectos del contrato
ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra
naturaleza, y declaramos que para la preparacion de nuestra propuesta hemos obtenido asesoria
independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que nos hemos informado plena y
adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccién del presente proceso de seleccion
y contratacion y del contrato que se suscriba.

11. Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece,
conforme al Anexo No. 5 “Minuta del Contrato” de los Pliegos de Condiciones y nos comprometemos a
suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por la sola adjudicacion que
a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que determine incluir POLICIA
METROPOLITANA DE BOGOTA, por considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se
deriven de los adendas que se expidan dentro del proceso de seleccion y contratacién No. , las que de
antemano aceptamos.

12. Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacién
confidencial o privada de acuerdo con la ley colombiana, y, en consecuencia, consideramos que LA
POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA se encuentra facultada para revelar
dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha de apertura de las propuestas, a sus agentes o
asesores, a los demés proponentes o participantes en el proceso de seleccién y contratacion impulsado,
y al publico en general.

13. La compafiia Red Panda S.A.S., quienes nos presentamos en calidad de proponentes al presente
proceso de seleccion y contratacion bajo la modalidad de Contratacién Directa, declaramos y aceptamos,
explicitamente, que asumimos la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato
ofrecido, segun los términos del Reglamento que rige el proceso de contratacién, y reconocemos que nos
encontramos vinculados o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria
respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacién de la
propuesta, de la correspondiente adjudicacion, y de la suscripcién del contrato respectivo, conforme a las
condiciones de responsabilidad previstas en la Ley.

14. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado Gnicamente la verdad en la informacion y propuesta
suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo conscientes de las
consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se evidencie en la informacién
aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la presente carta de presentacion de la
propuesta.

15. Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA
DE BOGOTA cualquier informacién necesaria para la correcta evaluacion de esta propuesta, dentro de
los términos que al efecto determine esa entidad.



16. Que recibiremos natificaciones en la secretaria de su Despacho, o en las siguientes direcciones y
Teléfono:

Direccion CL 145 46 94

Correo electrénico admin@redpanda.com.co
Correo personal Sebastian.casallas.p@gmail.com
Movil 1 300 560 9289

Movil 2 321 245 2666

17. Que en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccion y contratacion, los
pagos que se pacten dentro del contrato respectivo, deberan consignarse en la cuenta de ahorros de
Bancolombia No. 596 000003 53 de la ciudad de Bogota.

18. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de
2000).

19. La presente propuesta tiene como tiempo de ejecucion 12 meses.

20. Que la vigencia de la presente oferta es de 6 meses, contados a partir de la presentacién de la
misma.

Cordialmente,

F=W

Representante legal

Red Panda S.A.S.

NIT 901398687-6

Sebastian Casallas Pico
CC 1020748826

CL 145 46 94
sebastian@redpanda.com.co
Cel. 3005609289
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FORMULARIO No. 2

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA

CIUDAD_BOGOTA FECHA _31 DE AGOSTO DE 2021

Me permito certificar la siguiente informacion con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado
de Informacién Financiera SIIF.

APERTURA _ X CANCELACION

I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario)

Entidad o beneficiario RED PANDA S.A.S. NIT 901398687-
Y/O
C.C.
Direccion CL 145 46 94 AP 302 Teléfono_ 3005609289
Departamento _BOGOTA D.C. Ciudad_BOGOTA Municipio_ BOGOTA D.C.
Denominacioén de la cuenta Corriente
Ahorros X

Teniendo en cuenta que la Tesoreria informara al proveedor sobre la realizacion del pago, indicando
el dia del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva
cuenta y confirme a la Entidad, el proponente debera indicar el correo electrénico para el efecto.

CORREO ELECTRONICO: admin@redpanda.com.co SI(X)
TELEFONO: 3005609289 SI(X)
Il. DATOS DE LA ENTIDAD DE CREDITO:

Entidad Financiera _Bancolombia Cédigo

Sucursal _Alcala Caodigo Ciudad

Direccion Teléfono Fax

Ndmero de la cuenta 59600000353
(Adjuntar certificacion bancaria)

=Y

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO




FORMULARIO No. 3

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (los) suscrito(s) a saber: Sebastian Casallas Pico domiciliado en Bogota D.C., identificado con cédula de ciudadania No.
1.020.748.826 de Bogot4, quien obra en calidad de Representante legal de la Sociedad Red Panda S.A.S. Identificada con
NIT 901.398.687-6, que en adelante se denominard EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera
unilateral, los presentes PLIEGOS DE CONDICIONES, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que la POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA adelanta un proceso de Seleccion
Abreviada para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano, y de la POLICIA NACIONAL -
POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la
responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de Seleccion Abreviada aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte necesaria para
aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcién, que se regira por
las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.
EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en
relacién con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse
como resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes
de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de Seleccion Abreviada y
la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de POLICIA METROPOLITANA DE
BOGOTA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta,
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta;

b)  No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de LA POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE
BOGOTA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso de Seleccién Abreviada.

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de
oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptaciéon de los compromisos unilaterales incorporados en el
presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Bogota a los 31 (treinta y un) dias del mes de agosto del afio 2021.

EL PROPONENTE:

ey

Representante legal

Red Panda S.A.S.

NIT 901398687-6
Sebastian Casallas Pico
CC 1020748826




FORMULARIO No. 4

ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

El Suscritos a saber: SEBASTIAN CASALLAS PICO domiciliado en Bogota, quien obra en calidad de Representante legal, que en
adelante se denominard EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, dentro
del pliego de condiciones y/o Términos de Referencia teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que LA POLICIA NACIONAL adelanta un proceso de contratacion para la celebracién de un contrato estatal para el
arrendamiento de espacios fisicos para ubicar maquinas dispensadoras.

SEGUNDO: Que EL PROPONENTE entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o con ocasion de los
procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas
con la defensa y seguridad de la Nacion.

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1.

10.

11.

12.

13.

Mantener en reserva y no divulgar LA INFORMACION CONFIDENCIAL revelada por LA POLICIA NACIONAL o por terceros
formalmente designados para el efecto.

Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el
CONTRATO, la informacion que le sea entregada directamente por LA POLICIA NACIONAL y/o sus designados.

Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacién que personalmente conozca o llegare a conocer en
desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasién del CONTRATO.

Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto industrial de acuerdo a la
normatividad vigente y que haga parte de LA INFORMACION CONFIDENCIAL.

Reconocer que el recibo de LA INFORMACION CONFIDENCIAL no concede, ni expresa ni implicitamente, autorizacion,
permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro derecho de propiedad industrial o
intelectual de LA POLICIA NACIONAL.

suscribir, con antelacion a la revelacion de LA INFORMACION CONFIDENCIAL, los Acuerdos de Confidencialidad que se
ajustan a todo lo dispuesto en el presente Acuerdo con todos sus empleados y/o familiares de los mismos, contratistas,
subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucrara o llegare a involucrar
en la ejecucion de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del CONTRATO.

El PROPONENTE mantendra una lista de usuarios de LA INFORMACION CONFIDENCIAL que serd entregada a EL
PROPONENTE cuando ella lo solicite.

Utilizar anica y exclusivamente LA INFORMACION CONFIDENCIAL que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
de lo que le competa en relacion con el CONTRATO.

No utilizar LA INFORMACION CONFIDENCIAL que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del CONTRATO,
en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, prohibiéndose la divulgacion inclusive para
fines académicos.

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidencialidad de toda la informacion que
conozca o llegare a conocer en desarrollo del CONTRATO.

No usar LA INFORMACION CONFIDENCIAL de modo que pueda ser de alguna manera, directa o indirectamente, perjudicial
para los intereses de LA POLICIA NACIONAL.

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer LA INFORMACION
CONFIDENCIAL, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de LA POLICIA NACIONAL.

Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que realiza la proteccién de
la informacién confidencial.

=W

Representante Legal Red Panda S.A.S.
Sebastian Casallas Pico
C.C. 1.020.748.826



FORMULARIO No. 5
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Referencia: compromisos con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo para el proceso
cuyo objeto es el arrendamiento de espacios fisicos para ubicar maquinas dispensadoras.

El suscrito a saber: SEBASTIAN CASALLAS PICO domiciliado en Bogota D.C., identificado con la cédula
de ciudadania No. 1.020.748.826, quien obra en calidad de la sociedad RED PANDA S.A.S. identificada
con el NIT No. 901.398.687-6, quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta su voluntad
de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

DECRETO 1072 de 2015 - Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la
cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacion y adopcion de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de los
trabajadores, el fortalecimiento, promocion y proteccion de las actividades de la economia solidaria y el
trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccién y control; asi
como del entendimiento y didlogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucién No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesion del
Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en
atencion a la implementacion del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia
Nacional, asf:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacién. La presente seccion se aplica a todas las personas
vinculadas a través de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones publicas
o privadas con una duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el
numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que
laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé
el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencidén y Promocion organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de
2013, art. 16)

Politica del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

“La Policia Nacional de Colombia propendera por la proteccién y seguridad de sus funcionarios, que son
el activo principal para el cumplimiento de su misién constitucional de “seguridad y convivencia
ciudadana”; también a dar cumplimiento al marco normativo legal vigente y aplicable en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo al personal uniformado y no uniformado de la Institucion, mediante la



identificacion de los peligros y amenazas, la evaluacion, valoracion y control de los riesgos inherentes a
la actividad de promocion, prevencion y proteccion de la salud, asi como el aseguramiento de los
trabajadores cooperados, trabajadores en misién y aliados, dirigidos a prevenir incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales, mediante un proceso de mejora continua, generando un ambiente de
trabajo seguro y digno para todos.

El alto Mando Institucional asume con responsabilidad el liderazgo, la planeacién, organizacion, aplicacion
y verificacién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), destinado el capital
humano, financiero, técnico, logistico y tecnol6gico que requiera, para generar un ambiente de trabajo
saludable y seguro; ademas, motivara la participacion de contrataciéon o de vinculacién, en las acciones
propias del mantenimiento, aseguramiento y mejora continua del sistema, alcanzando una cultura de
prevencion y autocuidado”.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.
Objetivo General: Generar estrategias para prevenir, controlar y minimizar los incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales, en los funcionarios de la Policia Nacional.

Objetivos especificos:

1. Promover la mejora continua del desempefio y los resultados de la Policia Nacional, en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo, bajo los requisitos del Sistema de Gestion Integral de la
Institucién, minimizar la ocurrencia de los accidentes de trabajo — AT y a la aparicion de
enfermedades de origen laboral — EL.

2. Garantizar el capital humano y su participacién activa, de los trabajadores, asi como los recursos
necesarios para la Gestidon de los Riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificados y
priorizados.

3. Fomentar la cultura de la seguridad, el autocuidado y conocimientos basicos de los trabajadores
para la prevencion y control de los riesgos laborales presentes en la actividad laboral y en los
centros de trabajo de la Policia Nacional.

4. Establecerymantenerprocedimientosparalaidentificaciénycontroldelosriesgoslaboralesentodos
los centros de trabajo de la policia nacional, especialmente en aquellos que se evalien como
criticos.

5. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Establecer e implementar los requisitos y los estandares minimos del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el personal uniformado de la Policia Nacional, adecuado a
la actividad de policia y el nivel de riesgo que ella de deriva.

7. Hacer seguimiento a las condiciones de salud de los funcionarios, uniformados y no uniformados
de la Policia Nacional, identificados perjuicios derivados de la actividad laboral y propender por
el mantenimiento y mejoramiento de esas condiciones.

En atencion a la implementacion del Sistema de Gestién y Segundad y Salud en el Trabajo en la
Policia Nacional, mediante la Resolucién No. 01956 del 25 de abril de 2018, "Por la cual se adopta
las directrices de evaluacion al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier
modalidad de contrato civil, comercial y administrativo, organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo, a las agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al
Sistema de Seguridad Social Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al
Sistema general de Riesgos Laborales, trabajadores en mision y las personas naturales o juridicas,
gue deban ejecutar cualquier objeto contractual y/o se vinculen a la Policia Nacional, a través de
contratos de prestacion de servicios y los visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo
“, el contratista se obliga a dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 4° y 7°, en los numerales 1.2
y 1.3, asi:

1.2. Para la ejecucién del contrato: adicional a los requerimientos exigidos para la ejecucion del
contrato, la persona natural o juridica debera:

1.2.1. desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del
SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya considerado en el contrato



y acorde a la exposicion del contratista subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de
trabajo donde desarrolla la actividad.

1.2.2. Evidenciar la actividad participacién en las actividades que la Policia Nacional o el
contratante desarrolle en materia de promocién y prevencion de riesgos laborales.

1.2.3. Evidenciar objetivamente, el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion
personal, durante la ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados a la tarea
contratada.

1.2.4. Participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por el
contratante para el area donde desarrollara las actividades.

1.2.5. Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo o el diagnéstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de
peligro que detecte durante la ejecucién de la actividad contratada.

1.2.6. Practicarse los examenes ocupacionales que la Policia Nacional o el contratante programe
al contratista durante la ejecucion contractual.

1.2.7. Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante que le sean
aplicables a la ejecucion de la tarea contratada.

1.2.8. Entregar al contratante o contratista los documentos que evidencien objetivamente los
aportes al sistema los aportes al Sistema de Seguridad Social integral, segin los requisitos
legales y las obligaciones como contratista.

1.3. Para liquidar el contrato al término de su ejecucion, el contratista debera:

1.3.1. Presentar un informe escrito al supervisor del contrato, donde evidencie documentalmente
el cumplimiento de las responsabilidades asignadas como contratista, en materia de
aseguramiento en SST y permita evidenciar objetivamente la participacion de estos, en las
actividades de promocién y prevencion que adopten y estén conforme a los parametros
adoptados en el Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descritos seré efectuada por el supervisor del contrato.

Atentamente, % //
FIRMA DEL PROPONENTE O SU REPRESENTANTE: — // -

Fecha: 31 de Agosto de 2021

Empresa: Red Panda S.A.S.



FORMULARIO No. 6

AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES
Y PROHIBICIONES PARA CONTRATAR

Bogota D.C.

Sefiores:

POLICIA NACIONAL

POLICIA METROPOLITANA DE BOGOTA
Ciudad, Departamento

Yo, SEBASTIAN CASALLAS PICO Identificado con cédula de ciudadania Nro. 1.020.748.826
expedida en Bogota D.C. obrando en nombre propio y/o de la persona juridica que represento de
manera voluntaria y dando certeza de que todo lo aqui consignado es cierto, realizo la siguiente
declaracion para que en caso de resultar favorecido con la adjudicacién de la contratacién declaro
bajo la gravedad del juramento que no existe respecto del OFERENTE, sus asociados, su
representante legal o dependientes incapacidades, ni causales de inhabilidad o incompatibilidad, ni
prohibicién alguna de acuerdo con las normas vigentes que puedan impedir o vicien la presentacion

de nuestra oferta o la firma del Contrato que pudiera resultar de la eventual adjudicacion.

En constancia se firma la presente Declaracion.

EL PROPONENTE:

ol
FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL: - -

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: SEBASTIAN CASALLAS PICO

NUMERO CEDULA REPRESENTANTE LEGAL: 1.020.748.826 DE: BOGOTA
NOMBRE DE LA FIRMA PROPONENTE: RED PANDA S.A.S.

DIRECCION COMERCIAL: CL 145 46 94 BOGOTA D.C.

NIT: 901.398.687-6 REGIMEN: COMUN (X) — SIMPLIFICADO ( )
TELEFONO: 3005609289 EMAIL:_admin@redpanda.com.co



mailto:admin@redpanda.com.co

COMPROMISO DE PAGO DE SERVICIOS PUBLICOS

El (los) suscrito(s) a saber: Sebastian Casallas Pico domiciliado en Bogota D.C., identificado con
cédula de ciudadania No. 1.020.748.826 de Bogota, quien obra en calidad de Representante legal
de la Sociedad Red Panda S.A.S. Identificada con NIT 901.398.687-6, que en adelante se
denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, los
presentes PLIEGOS DE CONDICIONES.

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
compromisos:

1.1. EL PROPONENTE se compromete a pagar en su totalidad los costos de servicios publicos que
consuman las maquinas dispensadoras de propiedad de EL PROPONENTE, instaladas en el
contexto del presente contrato.

1.2..EL PROPONENTE se compromete a realizar las instalaciones de las lineas telefonicas e
internet, requeridas por sus maquinas dispensadoras, utilizando planes mdviles que no
requieren ningun tipo de adecuacion fisica ni obras de infraestructura.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Bogot4 a los 31 (treinta
y un) dias del mes de agosto del afio 2021.

EL PROPONENTE:

T

Representante legal

Red Panda S.A.S.

NIT 901398687-6
Sebastian Casallas Pico
CC 1020748826




COMPROMISO DE RESTITUCION

El (los) suscrito(s) a saber: Sebastian Casallas Pico domiciliado en Bogota D.C., identificado con
cédula de ciudadania No. 1.020.748.826 de Bogota, quien obra en calidad de Representante legal
de la Sociedad Red Panda S.A.S. Identificada con NIT 901.398.687-6, que en adelante se
denominara EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, los
presentes PLIEGOS DE CONDICIONES.

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
compromisos:

1.1.EL PROPONENTE se compromete a restituir el inmueble al arrendador a terminacion del
contrato en el mismo estado en que lo recibe salvo el deterioro natural.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Bogota a los 31 (treinta
y un) dias del mes de agosto del afio 2021.

EL PROPONENTE:

W

Representante legal

Red Panda S.A.S.

NIT 901398687-6
Sebastian Casallas Pico
CC 1020748826




