Evidencias 2 — Agosto

A continuacion, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion mensual de
Janneth Paola Garcia, correspondiente del 11 al 31 del mes de Agosto de 2021.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacion No. 4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular y/o
proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

= Actividad desarrollada: Impartir formacidon en las fichas correspondientes.

= Evidencias:
Envio de videos e imagenes en clases por whatsapp para la realizacion de las actividades de
aprendizaje enlas formaciones.

Ficha 2365120
Se envianvideos eimagenes por whatsapp para el desarrollo de empaques de regalo y corporativos




Ficha 2369386
Se envianvideos eimagenes por whatsapp para el desarrollo de empaques de regalo y corporativos




Ficha 2379803 EMPAQUES
Se envianvideos eimagenes por whatsapp para el desarrollo de empaques de regalo y corporativos
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Ficha 2385047 FILIGRANA
Se envianvideos eimagenes por whatsapp para el desarrollo de empaques de regalo y corporativos

evidencias:Maria odilia
lozano Caballero

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f , [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Ficha 2394754 FILIGRANA
Se envianvideos eimagenes por whatsapp para el desarrollo de empaques de regalo y corporativos




Ficha 2396964 FILIGRANA
Se envianvideos eimagenes por whatsapp para el desarrollo de empaques de regalo y corporativos
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Ficha 2402037 FILIGRANA
Se envianvideos eimagenes por whatsapp para el desarrollo de empaques de regalo y corporativos
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Obligacion No. 18. Mantener su autonomia e independencia en la ejecucidn del contrato, desde el punto de
vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras
curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de formacidn, el calendario académico de

lavigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacidn, los objetivos misionalesy las normasy
directricesinstitucionales.

= Actividad desarrollada: Impartir formacién enlas fichas correspondientes.
= Evidencias:

Envio de Videos e imagenes en clases por whatsapp para la realizacidon de las actividades de
aprendizaje en las formaciones

Obligacion No. 20. Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los
lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacidn con los elementos de
proteccion adecuados para el ambiente de aprendizaje.

= Actividad desarrollada: Uso de identificacién parala presentacion de los cursos de formacién

= Evidencias: Video enviado a las formaciones con los elementos de identificacion del SENA,
(camibuso con el logo del SENA)

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f , [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Obligacion No. 5. Aplicar segln la modalidad y niveles, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo alos lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

= Actividad desarrollada: Uso de diversas estrategias virtuales de ensefianza para transferir el
conocimiento, acorde con los lineamientos de la entidad

» Evidencias:
Envio de Videos e imagenes para la realizacion de las actividades de aprendizaje en el curso de
Empaques

Dimensiones

Altura

Profundidad

Se presenta por medio de fotos la muestra de los empaques y las dimensiones




Obligacion No. 8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos
en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

= Actividad desarrollada: Envio de Fichas
= Evidencias:

Ficha Filigrana AyT (Eemo Recibidos x

GARCIA PAOLA <gpacla70@misena edu.co>
para Eliana »

Buen diz Eliana, 2djunto envio Ficha Filigranz AyT, quedo atents, gracias.
Cordial Saludo,

Janneth Paola Garcia
Instructora de Disedo.
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Ficha Vrs_Filigrana (&i&me Recibidos x

GARCIA PAOLA <gpacia70@misena edu.co=
para Eliana

Buen dia Eliana, adjunto envio de nueve Iz Ficha Vrs_Filigrana, corrigiendo el horario gue es en |a mafiana, quedo atenta, gradias.

Cordial Saludo,

Janneth Paola Garcia
. Instructora de Disefc.
Dxseacion Indus
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Ficha Filigrana TP G1 (E&&#8 Recibidos x

” GARCIA PAOLA <gpacla70@misena.edu.cos
para Eliana =

Buen dia, adjunto envio Ficha Filigrana TP G1, quedo atenta, gracias.

Cordial Saludo,

Janneth Paola Garcin
Instructora de Disea
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Obligacion No. 8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos
en el disefio curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

= Actividad desarrollada: Envio de Documentos
= Evidencias:

Documentos Ficha Filigrana AyT (Effis) ©  Recibides x Documentos de ficha Vrs_Filigrana (Eia) © Recibidos

GARCIA PAOLA <gpaola70@misens edu co>

GARCIA PAOLA <gpacia70@misena edu.co>
para Eliana, Paula =

para Eliana =

Buen diz Eliana, adjunto envio documentos de Ficha Filigrana AyT, quedo atenta, gracias.
Buen dia Eliana, adjunto envio Documentos de ficha Vrs_Filigrana, gquedo atents, gradas.

Cordial Saludo,
Cordial Saludo,

Oseviaccra Ingustral
SENA. 550 s e coomss

Contro para of Desarrolio Tecnoldgica
de ia Conmrucoon v la Industria
Rigronal Quandio
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Janneth Paola Garcia
Instructora de Disedto. Janneth Poola Garcia
Instructora de Diseic.
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Ficha Empaques TP G5 2N ¢ Recibidos x Documentos de Ficha Filigrana TP G1 (Efifa), © Recinidos x
GARCIA PAOLA <gpacla?0@misena.edu.co> GARCIA PAOLA <gpaola7li@misena edu.co>
para Eliana para Eliana, Paula =

Buen dia Eliana, adjunto envio Ficha Empaques TP G5_2N, quedo atenta, gracias.
Buen diz, adjunto envio Documentos de Ficha Filigrana TP G1, guedo atenta, gracias.
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Obligacion No. 7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

= Actividad desarrollada: Evaluacion de las fichas, evidenciado a través de correo con soportes
enviado a avanegasc@sena.edu.co
= Evidencias:

Reporte de Juicios Evaluativos 2365120 © Reporte de Juicios Evaluativos 2379803 ©
GARCIA PAOLA <gpacla70@misena edu co> GARCIA PAOLA <gpaola70@misena edu co>
para Adriana = para Adriana =
Buen dia Adriana, adjunto envio Reporte de Juicios Evaluativos 2365120, quedo atenta, gracias. Buen dia Adriana, adjunto envio Reporte de Juidos Evaluativos 2379803, quedo atenta, gracias.
Cordial Saludo, Cordial Saludo,
Janneth Paola Garcia Jonneth Paola Garcio
Instructora de Dsedo. Instructora de Disedo.
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GARCIA PAOLA <gpaola70@misena. edu co> GARCIA PAOLA <gpaola7t@misena.edu.cos
para Adriana para Adriana =

Buen dia Adrianz, adjunto envio Reporte de Juidios Evaluativos 2365138, quedo atentz, gracias.

Buen diz, adjunto envio Reporte de Juicios Evaluztivos 2369386, quedo atenta, gracias.
Cordial Saludo,

Cordial Saludo,
Janneth Pacla Garcia
Instructora de Disefo

Janneth Poola Garcia
Instructora de Dissio
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Obligacion No. 15. Aplicar al proceso de certificacidon de la norma de competencia “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacion.
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en
su defecto deberd aplicar al proceso de certificacién de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacidn, o la evidencia de la inscripcién efectiva al mismo, al informe de ejecucién contractual, con
plazo maximo a julio 31 de 2020.

= Evidencia: Certificacion de Competencias laborales

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JANNETH PAOLA GARCIA MENDIVELSO

CENTRO DE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/08/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2398258 - DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LAS ACCIONES DE CAPACITACION,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS
INDIVIDUALES Y DE EQUIPOS DE TRABAJO, DE ACUERDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AL FINALIZAR EL CURSO, LOS ESTUDIANTES, DEBERAN SER CAPACES DE DISENAR O DESARROLLAR EN SU TOTALIDAD LOS
PRODUCTOS DE SU INTEREZ O DEL INTEREZ DE LA EMPRESA. YA QUE EL CURSO SE AMOLDA A LA NECESIDAD PUNTUAL DE

CADA PROYECTO DE FORMACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2365138 - DESARROLLAR COMUNICACION VISUAL APLICADA A LA
DE APRENDIZAJE: MODA

CREAR PIEZAS DE COMUNICACION CON BASE EN LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROPUESTA DE COMUNICACION DEL PRODUCTO O
SERVICIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ASERTIVAMENTE CONCEPTOS DE DISENO A DIFERENTES PIEZAS GRAFICAS
DESARROLLAR PRESENTACIONES GRAFICAS (IMPRESAS O DIGITALES) ACORDES A LAS NECESIDADES DEL PROYECTO.

EMPLEAR SOFTWARE ESPECIALIZADO EN EL DESARROLLO DE PIEZAS GRAFICAS

1/09/21 09:30 AM Page 1 of 5



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2365120 - DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LAS ACCIONES DE CAPACITACION,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS
INDIVIDUALES Y DE EQUIPOS DE TRABAJO, DE ACUERDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AL FINALIZAR EL CURSO, LOS ESTUDIANTES, DEBERAN SER CAPACES DE DISENAR O DESARROLLAR EN SU TOTALIDAD LOS
PRODUCTOS DE SU INTEREZ O DEL INTEREZ DE LA EMPRESA. YA QUE EL CURSO SE AMOLDA A LA NECESIDAD PUNTUAL DE
CADA PROYECTO DE FORMACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2369386 - REALIZAR CORTE Y REFILE DE PLIEGOS DE PAPEL
DE APRENDIZAJE:

CORTAR MATERIALES DESTINADOS AL PROCESO GRAFICO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON LA ORDEN DE PRODUCCION O
MUESTRA APROBADA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS RELACIONADOS CON EL CORTE DE SUSTRATOS DE ACUERDO CON LA ORDEN DE
02 REALIZAR EL CORTE DE MATERIALES PARA IMPRESION Y ENCUADERNACION SEGUN LA ORDEN DE PRODUCCION.
03 EVALUAR EL RESULTADO DEL CORTE DE MATERIALES PARA SEGUN LA ORDEN DE PRODUCCION Y CONDICIONES DE CALIDAD.

04 DISPONER DESPERDICIOS SEGUN POLITICAS DE LA EMPRESA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
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FICHA 2379803 - DISENO Y DESARROLLO DE PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR LAS ACCIONES DE CAPACITACION,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE COMPETENCIAS
INDIVIDUALES Y DE EQUIPOS DE TRABAJO, DE ACUERDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AL FINALIZAR EL CURSO, LOS ESTUDIANTES, DEBERAN SER CAPACES DE DISENAR O DESARROLLAR EN SU TOTALIDAD LOS
PRODUCTOS DE SU INTEREZ O DEL INTEREZ DE LA EMPRESA. YA QUE EL CURSO SE AMOLDA A LA NECESIDAD PUNTUAL DE
CADA PROYECTO DE FORMACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2402037 - INNOVACION Y CREATIVIDAD PARA PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: GRAFICOS

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 SELECCIONAR INFORMACION SOBRE TECNICAS Y HERRAMIENTAS QUE FOMENTEN LA INNOVACION Y LA CREATIVIDAD PARA
EL DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS.

02 PLANEAR ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES CREATIVAS, DESCUBRIR OPORTUNIDADES Y DETECTAR NECESIDADES QUE
ALIMENTEN LA INNOVACION Y LA CREATIVIDAD.

03 ELABORAR PROCESOS DE PENSAMIENTO CREATIVO QUE PROMUEVAN LA INNOVACION.

04 DESARROLLAR HABILIDADES CREATIVAS PARA LA DETECCIO&#769;N DE OPORTUNIDADES DE INNOVACIO&#769;N EN LA
ELABORACION DE PRODUCTOS GRAFICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2396964 - INNOVACION Y CREATIVIDAD PARA PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: GRAFICOS

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01 SELECCIONAR INFORMACION SOBRE TECNICAS Y HERRAMIENTAS QUE FOMENTEN LA INNOVACION Y LA CREATIVIDAD PARA
EL DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS.

02 PLANEAR ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES CREATIVAS, DESCUBRIR OPORTUNIDADES Y DETECTAR NECESIDADES QUE
ALIMENTEN LA INNOVACION Y LA CREATIVIDAD.

03 ELABORAR PROCESOS DE PENSAMIENTO CREATIVO QUE PROMUEVAN LA INNOVACION.

04 DESARROLLAR HABILIDADES CREATIVAS PARA LA DETECCIO&#769;N DE OPORTUNIDADES DE INNOVACIO&#769;N EN LA
ELABORACION DE PRODUCTOS GRAFICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2394754 - INNOVACION Y CREATIVIDAD PARA PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: GRAFICOS

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 SELECCIONAR INFORMACION SOBRE TECNICAS Y HERRAMIENTAS QUE FOMENTEN LA INNOVACION Y LA CREATIVIDAD PARA
EL DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS.

02 PLANEAR ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES CREATIVAS, DESCUBRIR OPORTUNIDADES Y DETECTAR NECESIDADES QUE
ALIMENTEN LA INNOVACION Y LA CREATIVIDAD.

03 ELABORAR PROCESOS DE PENSAMIENTO CREATIVO QUE PROMUEVAN LA INNOVACION.

04 DESARROLLAR HABILIDADES CREATIVAS PARA LA DETECCIO&#769;N DE OPORTUNIDADES DE INNOVACIO&#769;N EN LA
ELABORACION DE PRODUCTOS GRAFICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2385047 - INNOVACION Y CREATIVIDAD PARA PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: GRAFICOS

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 SELECCIONAR INFORMACION SOBRE TECNICAS Y HERRAMIENTAS QUE FOMENTEN LA INNOVACION Y LA CREATIVIDAD PARA
EL DISENO DE PRODUCTOS GRAFICOS.
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02 PLANEAR ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES CREATIVAS, DESCUBRIR OPORTUNIDADES Y DETECTAR NECESIDADES QUE
ALIMENTEN LA INNOVACION Y LA CREATIVIDAD.

03 ELABORAR PROCESOS DE PENSAMIENTO CREATIVO QUE PROMUEVAN LA INNOVACION.

04 DESARROLLAR HABILIDADES CREATIVAS PARA LA DETECCIO&#769;N DE OPORTUNIDADES DE INNOVACIO&#769;N EN LA
ELABORACION DE PRODUCTOS GRAFICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JANNETH PAOLA GARCIA MENDIVELSO

CENTRO DE ~ CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
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