SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 14 DEL DIA_12_ DEL MES DE_AGOSTO DEL ANO 2021

OBJETIVO (S)
Adelantar la Preseleccién de candidatos para optar por lanecesidad de contratacion de instructores para el segundo semestre de 2021.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
01 MARIA VICTORIA 68290138 X SENA ARAUCA mvrodrigueza@sena.edu.co 3166966132 N.A \\ \3
RODRIGUEZ 9 -edu. A n.b..-_km\&&w\\
\ —
02 JAIRO BERMUDEZ 1094242437 X SENA ARAUCA jabermudez@sena.edu.co 3178629271 N.A. % W")
T
03 | DAVIDALFONSO CAPACHO | g5 166,222 X SENAARAUCA | dcapacho@sena.edu.co 3106698321 NA. :
YOLI ZOVEIDA GOMEZ 68.291725 X SENA ARAUCA yzgomezg@sena.edu.co 3102768921
GUZMAN
04 N.A.
05 RUTH MARITZA MEJIA 68.299.309 X SENA ARAUCA rmmejiah@sena.edu.co 3156229139 N.A.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.14

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PRESELECCION DE CANDIDATOS PARA
OPTAR POR CONTRATO DE INSTRUCTOR EN SEGUNDO SEMESTRE DE 2021

CIUDAD Y FECHA: 12 DE AGOSTO DE 2021 | HORA INICIO 9:00 HORA FIN:
10:00
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Sala de Juntas APE CENTRO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisar la oferta de aspirantes para suplir la necesidad de vacantes a

instructores de contrato, para el segundo semestre de 2021 las areas de
electricidad, Cocinay agropecuario, teniendo en cuenta el banco
regional, banco Nacional o vacantes abiertas a través de la Agencia

publica de empleo.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Adelantar la Preseleccion de candidatos para optar por la necesidad de
contratacion de instructores para el segundo semestre de 2021.

DESARROLLO DE LA REUNION

En reunion conjunta con el comité de verificacion de la Regional Arauca, se da el
tramite ejecutivo de la reunién donde se presenta la necesidad de contratacion
de instructores para el segundo semestre de acuerdo con las siguientes
autorizaciones: No 81-2021-074 y 81-2021-269 asi:

FORMACION TITULADA
No. De
ITE Nombre del Nombre dg la meses | o HOSRA "1\‘02522 OBSERVACIONES PERFIL
M Programa competencia a a S POR | contrat (PERFIL DEL INSTRUCTOR) Y ENI MUNICIPIO
(TE-TP-TGO) desarrollar contrat DIA ar EXPERIENCIA
ar
EL PROGRAMA REQUIERE DE
UN EQUIPO DE INSTRUCTORES
CONFORMADO POR:
PROFESIONAL EN COCINA Y/O
GASTRONOMIA TECNICO:
CONTROLAR EL TREINTA'Y SEIS MESES (36)
MANEJO DE LAS MESES DE EXPERIENCIA
MATERIAS RELACIONADOS CON LA
PRIMAS EN LA ESPECIALIDAD OBJETO DE
PRODUCCION HORA FORMACION. TECNOLOGO: Hoteleria
32 COCINA DE ALIMENTOS s 104 4 416 VEINTICUATRO (24) MESES DE | y turismo- TAME
DE ACUERDO EXPERIENCIA RELACIONADOS cocina
CON LOS CON LA ESPECIALIDAD OBJETO
PROCEDIMIENT DE FORMACION. PROFESIONAL:
oS DOCE (12) MESES DE
ESTABLECIDOS. EXPERIENCIA RELACIONADOS
CON LA ESPECIALIDAD OBJETO
DE FORMACION. TECNOLOGO
EN GASTRONOMIA
TECNOLOGO EN COCINA
TECNICO EN COCINA
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instalar redes REQUISITOS ACADEMICOS:
internas de - INGENIERO ELECTRICISTA O
acuerdo con el TECNOLOGO ELECTRICISTA O
disefio eléctrico TECNS_ECPTRROIEEiS'\(‘)AL EN
fomentar practicas SUS EQUIVALENTES.
| Ze%tllras y | - OCHO SEMESTRES DE
saludables en los INGENIERIA ELECTRICA O SU
OPEI';\'?‘RlO ambientes de EQUIVALENTE. Enerdia
INSTALACION - FORMACION PEDAGOGICA O eléctri%a-
HORA SU EQUIVALENTEEXPERIENCIA . ARAUQUI
3 ES S 87 4 348 LABORAL- Uso final de TA
ELECTRICAS - UN ARIO EN PROCESOS DE | 2 nerdia
VIVIENDAS construir sistemas INSTALACIONES ELECTRICAS O
de puesta a tierra PROPIAS DE LA FUNCION
de acuerdo con OBJETO DE
normatividad FORMACION EN EMPRESAS O
vigente COMPANIAS LEGALMENTE
CONSTITUIDAS.
- SEIS MESES EN PROCESOS
DE FORMACION O
CAPACITACION.
Administrar
medicamentos TITULO DE PROFESIONAL
segun especie UNIVERSITARIO EN NUCLEOS
animal y normativa BASICOS DE CONOCIMIENTO
__lecnica DE: ADMINISTRACION: O
A"m?ntalr especie AGRONOMIA; O INGENIERIA
animal segun AGRONOMICA, PECUARIA Y
OPE'E’,*\‘R'RO prcic,edl_mlento AFINES; O MEDICINA
€cnico y VETERINARIA; O ZOOTECNIA; O
PER,\IOgléCAﬁS?AN normativa EDUCACION; POR NORMA pecuario -
5 AVICOLA/ Encasetar aves HORA 85 4 340 UNICAMENTE VETERINARIOS Producciéon | ARAUQUI
segun S VEINTICUATRO (24) MESES DE | especies TA
PROYECTO 9
FUNDACION procedimiento y EXPERIENCIA: DE LOS CUALES Menores
EL método técnico DIECIOCHO (18) MESES
ESTARAN
ALCARAVAN Implementar
foe RELACIONADOS CON EL
condiciones ”
koo
sistema de ,
produccion FORMACION PROFESIONAL Y
pecuaria y SEIS (6) MESES EN LABORES
normativa DE DOCENCIA
sanitaria
POBLACION VICTIMA
INSTALAR REDES
INTERNAS DE
83230005 ACUERDO CON EL LOS REQUISITOS ACADEMICOS
DISENO ELECTRICO MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL
EQUIPO DE INSTRUCTORES TECNICOS
22410065 e DEBEN SER:
NTERPRETACION - INGENIEROS ELECTRICOS,
INGENIEROS ELECTROMECANICOS E
83830302 ELEE‘IE’::\(‘Z(C))SS INGENIEROS EN CONTROL
MA'\:)TREUNE'BN/'\'EDNETO Y INDUSTRIAL O TECNOLOGOS EN ii?:ﬁ; Departa
1 82120024 VIOTORES HORAS | 85 4 340 ELECTROMECANICA. de la mento de
ELECTRICOS - LICENCIADOS EN AREAS DE Enereia Arauca
CLECTRICIDAD ELECTRICIDAD Y ELECTROMECANICA. ) trgi
22410065 BASICA - CERTIFICADOS EN LA NORMA DE ectrica
- COMPETENCIA LABORAL
INTERPRETACION PEDAGOGICA. TENER EXPERIENCIA DE
83830302 DE PLANOS VEINTICUATRO (24) MESES EN EL
ELECTRICQS DESEMPENO DE SU PROFESION.
RESIDENCIALES POSEER EXPERIENCIA MINIMA DE
MAI\IIDLEUNEI;I-\%'\:ETO Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA EN EL
AREA ESPECIFICA DE SU PROFESION
82120024 VIOTORES
ELECTRICOS

De acuerdo con la revision del banco de instructores se puede determinar que existe un
candidatos inscritos en el Banco Regional Fase 2, para la vacante del operario de produccion
de granja avicola, las demas vacantes se realizo el ejercicio de busqueda desde el banco
Nacional de acuerdo con la normatividad de la circular 01-3-2020-000195
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PRIMER CANDIDATO SEGUNDO CANDIDATO TERCER CANDIDATO CUARTO CANDIDATO QUINTO CANDIDATO
CORREO Y IDENTIFICA CORREO Y IDENTIFICA CORREO Y IDENTIFICA CORREO Y IDENTIFICA CORREO Y
IDENTIFICACION | NOMBRE PUNTAIE NOMBRE PUNTAIE NOMBRE PUNTAIE NOMBRE PUNTAIE NOMBRE PUNTAIE
TELEFONO cion TELEFONO con TELEFONO cion TELEFONO cion TELEFONO
cortesesteb ebryanm@ andresalp
cargi71@ho
an1990@ou - misena.edu ANORES | @hotmail.c CuRasuEn | 14
cc1112102026 | SESARESTEBAN |\ ) oo 75 cc 1049612515 | CARLOS FELIPE | Imall.com 54 ccamoor1es | EDSON CRAIG .co 77 cc1032010567| LEONARDO om 81 ccio1s2ase3s| walencia | CEEhetmailco s8
CORTES PATIRD GIRALDO PEREZ | 3133064525 sRanmcan, | €2 PARDO om. hoer | maszaszzes
3136415867 3138667451 MANRQUE | 3212253963 nulinul
3138064825
3136415867 985131603 387455502
andynet317 edranu29@ clramosm10
@gmail.co francisgne@ capLos  [cATAMITEEE hotmail.co @gmail.co
Eierson | @gmail.co FRANCY E0GAR : cesar | @email.co
CCE0232969 | ANDRES RIOS m 90 cc 7223554 | cEmuA g | EDAILcOm. %0 cc ALelaRo | gmailcom. %0 CC 1499507 | RAMIREZ m 90 ° LEONARDO m 8
GARCIA o5 CAMARGO | 3114483571 1038404776 | RANREZ | 30064320 NUfiEZ 0 101843373 | pAlOS MORA | 51351
3178862283 Gonez 3148507501 3133184149
987627958 45881566
917027268 5723326734 nulinull
. jose_me_sa@h LZETTE | mbr@misena.e RICARDO editharamilozs
J0SELUS JOSE MANUEL EDITH ELOISA
oimaiLcom oo | anoRea du.co e | LEON na.sdu.co y Loom . @notmailcom
CCHODSEATS | ENESES | wi7soaaras 8 Rl I 8 CCS:245 | spenecas | 3162220088 ” cospiaz || OV | wssTsse = £C 30264385 | VLLALOBOS | “a20a7500ss 8
nunat RUE | 3113486326 JARAMLLO | o2nun nutnat 982107842

De acuerdo con la tabla anterior se realiz6 el ejercicio de busqueda con el
acompafiamiento desde la Agencia publica de empleo y se termin6 mediante correo
electrénico que los candidatos escogidos no se encuentran interesados en acceder a la
contratacion, dado que muchos estan vinculados en otras regionales del Sena, algunos
fueron nombrados en cargos y otros estan en otras entidades publicas o privadas. De tal
forma se optd por abrir las convocatorias de acuerdo con el siguiente cuadro

FORMACION TITULADA

No. De

No. De
Nombre del Nombre dg la meses | HORA horas a OBSERVACIONES PERFIL VACANT
Programa competencia a a

SPOR (PERFIL DEL INSTRUCTOR) Y MUNICIPIO
(TE-TP-TGO) desarrollar | conwat | S | DIA | CO EXPERIENCIA ENI £
ar

ITE

EL PROGRAMA
REQUIERE DE UN
EQUIPO DE
INSTRUCTORES
CONFORMADO POR:
PROFESIONAL EN
COCINA Y/O
GASTRONOMIA
TECNICO: TREINTA'Y
SEIS MESES (36) MESES
DE EXPERIENCIA
RELACIONADOS CON LA
ESPECIALIDAD OBJETO
DE FORMACION.

TECNOLOGO: Hoteleri
HORA VEINTICUATRO (24) ay 303794
104 4 416 MESES DE turismo TAME 3

EXPERIENCIA -cocina
RELACIONADOS CON LA
ESPECIALIDAD OBJETO

DE FORMACION.
PROFESIONAL: DOCE

(12) MESES DE

EXPERIENCIA
RELACIONADOS CON LA
ESPECIALIDAD OBJETO

DE FORMACION.
TECNOLOGO EN
GASTRONOMIA
TECNOLOGO EN
COCINA TECNICO EN
COCINA

CONTROLAR EL
MANEJO DE LAS
MATERIAS
PRIMAS EN LA
PRODUCCION
32 COCINA DE ALIMENTOS
DE ACUERDO
CON LOS
PROCEDIMIENT
(O]
ESTABLECIDOS.
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instalar redes
internas de
acuerdo con el
disefio eléctrico

fomentar
préacticas seguras
y saludables en
los ambientes de

REQUISITOS
ACADEMICOS:

- INGENIERO
ELECTRICISTA O
TECNOLOGO
ELECTRICISTA O
TECNICO PROFESIONAL
EN ELECTRICIDAD O
SUS EQUIVALENTES.

- OCHO SEMESTRES DE
INGENIERIA ELECTRICA
O SU EQUIVALENTE.

MINIMA DE DOCE (12) MESES
EN DOCENCIA EN EL AREA
ESPECIFICA DE SU PROFESION

OPERARIO EN - FORMACION Energia
INSTALACION PEDAGOGICA O SU eléctrica-
3 ES HORA | - 4 34g | EQUIVALENTEEXPERIEN | Usofinal | ARAUQUIT | 303792
ELECTRICAS S CIA LABORAL: de la A 6
PARA - UN ANO EN PROCESOS | energia
VIVIENDAS construir sistemas DE INSTALACIONES eléctrica
de puesta a tierra ELECTRICAS O PROPIAS
de acuerdo con DE LA FUNCION OBJETO
normatividad DE
vigente FORMACION EN
EMPRESAS O
COMPANIAS
LEGALMENTE
CONSTITUIDAS.
- SEIS MESES EN
PROCESOS DE
FORMACION O
CAPACITACION.
POBLACION VICTIMA
INSTALAR REDES LOS REQUISITOS
83230005 INTERNAS DE ACADEMICOS MINIMOS QUE
ACUERDO CON EL DEBE CUMPLIR EL EQUIPO DE
DISERO ELECTRICO INSTRUCTORES TECNICOS
ELECTRICIDAD DEBEN SER:
22410065 BASICA - INGENIEROS ELECTRICOS,
INTERPRETACION INGENIEROS
DE PLANOS ELECTROMECANICOS E
83830302 ELECTRICOS INGENIEROS EN CONTROL
RESIDENCIALES ELECTRONICO E
MANTENIMIENTO Y INSTRUMENTACION.
- TECNOLOGOS EN .
82120024 P&‘Sﬁg’;?; ELECTRICIDAD INDUSTRIAL O EE|2:trrg|ch
ELECTRICOS TECNOLOGQS EN Uso
ELECTROMECANICA. ) Departamen | 301162
1 22410065 ELEEE;:EIEAD HORAS | 85 4 3401 LiCENCIADOS EN AREAS DE F|n.|a1; 9 | odeArauca | 2
INTERPRETACION ELECTRICIDAD Y Energia
DE PLANOS ELECTROMECANICA. Eléctrica
83830302 ELECTRICOS - CERTIFICADOS EN LA
RESIDENCIALES NORMA DE COMPETENCIA
LABORAL
PEDAGOGICA.TENER
EXPERIENCIA DE
MANTENIMIENTO Y VEINTICUATRO (24) MESES
PRUEBA DE EN EL DESEMPENO DE SU
82120024 MOTORES PROFESION.
ELECTRICOS POSEER EXPERIENCIA

De acuerdo con las vacantes ofertadas a través de la pagina la agencia publica de
empleo se logro adelantar el tramite de postulacion de los candidatos dando como
resultado la evaluacion de las competencias en cuanto a la formacion académicay
experiencia especificamente, la seleccién arrojo la siguiente preseleccion de los

candidatos asi:
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VACANTE-
APE

IDENTIFICACION

NOMBRES Y APELLIDOS

TELEFONO

SOFIA ESTUDIOS PERFIL

CUMPLE

TOTAL

3037943

71394411

ELKIN DARIO ALZATE ESTRADA

3162836373

TECNICO EN COCINA
CERTIFICADO EN LA NORMA DE
COMPETENCIA 10 Y 12
EXPERIENCIA EN
PEDAGOGIAESPECIALISTA O
EXPERTO EN LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS APLICANDO
DIFERENTES  TECNICAS Y
USANDO DIVERSOS METODOS
DE COCCION

NO

3037943

16230755

LUIS FERNANDO JURADO MONTOYA

3137188230

TECNICO EN COCINA
CERTIFICADO EN LA NORMA DE
COMPETENCIA 10 Y 12
EXPERIENCIA EN
PEDAGOGIAESPECIALISTA O
EXPERTO EN LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS APLICANDO
DIFERENTES  TECNICAS Y
USANDO DIVERSOS METODOS
DE COCCION

Si

33

3037943

32872575

LICET MILAGROS NAVAS ORELLANO

32872575

TECNICO EN COCINA
CERTIFICADO EN LA NORMA DE
COMPETENCIA 10 Y 12
EXPERIENCIA EN
PEDAGOGIAESPECIALISTA O
EXPERTO EN LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS APLICANDO
DIFERENTES  TECNICAS Y
USANDO DIVERSOS METODOS
DE COCCION

NO

3037943

1020397082

ROBINSON ANDRES RAMIREZ RENDON

3218408241

TECNICO EN COCINA
CERTIFICADO EN LA NORMA DE
COMPETENCIA 10 Y 12
EXPERIENCIA EN
PEDAGOGIAESPECIALISTA O
EXPERTO EN LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS APLICANDO
DIFERENTES  TECNICAS Y
USANDO DIVERSOS METODOS
DE COCCION

Si

21

3037943

79317591

LUCAS BAUTISTA PARRA

3103075565

TECNICO EN COCINA
CERTIFICADO EN LA NORMA DE
COMPETENCIA 10 Y 12
EXPERIENCIA EN
PEDAGOGIAESPECIALISTA O
EXPERTO EN LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS APLICANDO
DIFERENTES  TECNICAS Y
USANDO DIVERSOS METODOS
DE COCCION

si

55

3037943

1121940230

DAVINSON FABIAN OLARTE LOPEZ

3508696465

TECNICO EN COCINA
CERTIFICADO EN LA NORMA DE
COMPETENCIA 10 Y 12
EXPERIENCIA EN
PEDAGOGIAESPECIALISTA O

Si

30
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EXPERTO EN LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS APLICANDO
DIFERENTES  TECNICAS Y
USANDO DIVERSOS METODOS
DE COCCION

VACANTE-
APE

IDENTIFICACION

NOMBRES Y APELLIDOS

TELEFONO

SOFIA ESTUDIOS PERFIL

CUMPLE

TOTAL

3037926

17341872

FEDERICO BLANCO OLIVARES

3118499249

REQUISITOS ACADEMICOS:
- INGENIERO ELECTRICISTA O
TECNOLOGO ELECTRICISTA O
TECNICO  PROFESIONAL  EN
ELECTRICIDAD 0 Sus
EQUIVALENTES.

- OCHO SEMESTRES DE
INGENIERIA ELECTRICA O SU
EQUIVALENTE.

- FORMACION PEDAGOGICA O
suU EQUIVALENTE
- UN ANO EN PROCESOS DE
INSTALACIONES ELECTRICAS O
PROPIAS DE LA FUNCION OBJETO
DE FORMACION EN EMPRESAS O
COMPANIAS LEGALMENTE
CONSTITUIDAS.

- SEIS MESES EN PROCESOS DE
FORMACION O CAPACITACION.

Si

3037926

79823543

CARLOS EDUARDO PALOMA BUSTOS | 3133737366

REQUISITOS ACADEMICOS:
- INGENIERO ELECTRICISTA O
TECNOLOGO ELECTRICISTA O
TECNICO  PROFESIONAL  EN
ELECTRICIDAD 0 SuUs
EQUIVALENTES.

- OCHO SEMESTRES DE
INGENIERIA ELECTRICA O SU
EQUIVALENTE.

- FORMACION PEDAGOGICA O
suU EQUIVALENTE
- UN ANO EN PROCESOS DE
INSTALACIONES ELECTRICAS O
PROPIAS DE LA FUNCION OBJETO
DE FORMACION EN EMPRESAS O
COMPANIAS LEGALMENTE
CONSTITUIDAS.

- SEIS MESES EN PROCESOS DE
FORMACION O CAPACITACION.

sf

a4

3037926

16621195

FREDY ALFONSO LOPEZ

3173914079

REQUISITOS ACADEMICOS:
- INGENIERO ELECTRICISTA O
TECNOLOGO ELECTRICISTA O
TECNICO  PROFESIONAL EN
ELECTRICIDAD 0 SuUs
EQUIVALENTES.

OCHO  SEMESTRES  DE
INGENIERIA ELECTRICA O SU
EQUIVALENTE.

- FORMACION PEDAGOGICA O
suU EQUIVALENTE
- UN ANO EN PROCESOS DE

si
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INSTALACIONES ELECTRICAS O
PROPIAS DE LA FUNCION OBJETO
DE FORMACION EN EMPRESAS O
COMPARNIAS LEGALMENTE
CONSTITUIDAS.

- SEIS MESES EN PROCESOS DE
FORMACION O CAPACITACION.

3037926

1075626554

LUIS ALEJANDRO CORTES LIZARAZO

3102974568

REQUISITOS ACADEMICOS:
- INGENIERO ELECTRICISTA O
TECNOLOGO ELECTRICISTA O
TECNICO  PROFESIONAL  EN
ELECTRICIDAD 0 SuUs
EQUIVALENTES.

- OCHO SEMESTRES DE
INGENIERIA ELECTRICA O SU
EQUIVALENTE.

- FORMACION PEDAGOGICA O
SsuU EQUIVALENTE
- UN ANO EN PROCESOS DE
INSTALACIONES ELECTRICAS O
PROPIAS DE LA FUNCION OBJETO
DE FORMACION EN EMPRESAS O
COMPANIAS LEGALMENTE
CONSTITUIDAS.

- SEIS MESES EN PROCESOS DE
FORMACION O CAPACITACION.

sf

34

3037926

91348797

FREDY SUAREZ GALVIS

3135532775

REQUISITOS ACADEMICOS:
- INGENIERO ELECTRICISTA O
TECNOLOGO ELECTRICISTA O
TECNICO  PROFESIONAL  EN
ELECTRICIDAD 0 SuUs
EQUIVALENTES.

- OCHO SEMESTRES DE
INGENIERIA ELECTRICA O SU
EQUIVALENTE.

- FORMACION PEDAGOGICA O
suU EQUIVALENTE
- UN ANO EN PROCESOS DE
INSTALACIONES ELECTRICAS O
PROPIAS DE LA FUNCION OBJETO
DE FORMACION EN EMPRESAS O
COMPARNIAS LEGALMENTE
CONSTITUIDAS.

- SEIS MESES EN PROCESOS DE
FORMACION O CAPACITACION.

sf

3037926

96195117

EDWIN SEPULVEDA SANDOVAL

3118200623

REQUISITOS ACADEMICOS:
- INGENIERO ELECTRICISTA O
TECNOLOGO ELECTRICISTA O
TECNICO  PROFESIONAL  EN
ELECTRICIDAD 0 SuUs
EQUIVALENTES.

- OCHO SEMESTRES DE
INGENIERIA ELECTRICA O SU
EQUIVALENTE.

- FORMACION PEDAGOGICA O
] EQUIVALENTE
- UN ANO EN PROCESOS DE
INSTALACIONES ELECTRICAS O
PROPIAS DE LA FUNCION OBJETO
DE FORMACION EN EMPRESAS O
COMPARNIAS LEGALMENTE
CONSTITUIDAS.

- SEIS MESES EN PROCESOS DE
FORMACION O CAPACITACION.

si

18
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POBLACION VICTIMA

NOMBRES Y SOFIA EXPERIENCIA
VACANTE-APE || IDENTIFICACION APELLIDOS TELEFONO || CUMPLE ESPECIFICA TOTAL
TENER EXPERIENCIA DE
EDER ALEXANDER . VEINTICUATRO (24) MESES
3011622 1043930370 | |\ '\ A VILORIA 3012599594 Si EN EL DESEMPENO DE SU 31
PROFESION.
TENER EXPERIENCIA DE
ENUAR ANTONIO . VEINTICUATRO (24) MESES
3011622 74370252 | -pESPO PUENTES 3173765280 3l EN EL DESEMPENO DE SU 29
PROFESION.
TENER EXPERIENCIA DE
LUIS HORACIO
3011622 16471765 | SEPULVEDA 3182576030 Si VEINTICUATRO (24) MESES 47
SOLORZANO EN EL DESEMPENO DE SU
PROFESION.

CONCLUSIONES

De acuerdo con la preseleccion descrita anteriormente se puede concluir que,
parala vacante

PROGRAMA | VACANTE OO ID CANDIDATO SELECCIONADO AREA
TITULADA 3037943 DAVINSON FABIAN OLARTE LOPEZ COCINA
TITULADA 3037943 LUIS ALEJANDRO CORTES LIZARAZO | ELECTRICIDAD
TITULADA ID 42496 JOSE ARGEMIRO DIAZ GARCIA AGROPECUARIA
PVD 3011622 ENUAR ANTONIO CRESPO PUENTES | ELECTRICIDAD
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
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Adelantar el tramite de contratacion de
los candidatos preseleccionados previa
validacion final del equipo juridico de Gina Paola Leon 12 de agosto
contratacion Abogada Y equipo de | de 2021
contratacion

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




SENA

N

Instrucciones

Generalidades:

v" Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area
responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

v' Cuando el se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de la reunién para ser
firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v" Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunion de
trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v' Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los
efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a
conformar sus respectivos expedientes.

v" Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del &rea, salvo que se gestione como un documento
electronico en los sistemas de informacion adecuados que cumplan los requisitos de documento

electronico y permita la conformacion de los expedientes electrénicos o hibridos.

v" Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v' Otros, segln se considere necesario
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para
grabar las reuniones Especialmente
para las reuniones virtuales donde
no se puede incluir la firma de estos
participantes. La aprobacion se
puede registrar en la columna junto

a la firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronologico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado esta
creado por acto administrativo para
registrar su nombre o0 en su defecto
la tematica a

nombrar colocar

desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el

dia en que se celebra la reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunién y la hora de finalizacién

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

gue se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo lareuniény el enlace si se trata
de una reunion virtual y/o si la
reunion fue grabada registre el

enlace de la grabacién. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunion con
participacion presencial y virtual al

tiempo.

Solicitar  permiso  para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del

comité o de la reunioén.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo
indicar el propésito o finalidad de la

reunion
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DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcion del desarrollo
de la reunion conforme con la

agenda o los puntos a desarrollar.

Si es un comité es
importante  verificar el
quorum indicando los roles

que desempefia cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones vy

aspectos mas importantes tratados.

COMPROMISOS

Se registran las tareas asignadas a
los participantes y las fechas de

cumplimiento.

Realice revision

compromisos anteriores

FIRMAS

Para el caso de participacion
presencial en la reunién se debe
incluir la firma manuscrita, para el
caso de participacion a través de
medios electrénicos se registra la
participacion incluyendo la imagen o
captura de pantalla donde se
evidencia la participacion y en la
firma se registra al participante y se
frma como  (PARTICIPACION
VIRTUAL)

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacion vinculada o
que pueda asociarse a una o varias
personas naturales determinadas o

determinables

ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento
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RESPONSABLE
TRATAMIENTO

DEL

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
base de datos y/o el Tratamiento de

los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos
personales sean objeto de
Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operaciéon o conjunto de
operaciones sobre datos
personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacién o supresién

FINALIDAD

La utilizacion de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima de
acuerdo con la Constitucion y la ley.
La finalidad de la utilizacién de los
datos debe ser informada al titular
de la informacién previa o
concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacién,
cuando ella sea necesaria 0 en
general siempre que el titular solicite
informacion al respecto
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