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LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 

Hora: 2:00 pm Fecha: 17/ 08/ 2021 

Lugar: Videoconferencia a través de las Herramienta TEAMS  

Dependencia que Convoca: Familias y Comunidades – Supervisión del contrato N°86001192021- Regional Putumayo 

Proceso: Promoción y prevención 

Objetivo: 
Socializar los referentes e instrumentos técnicos relacionados con la atención a familias y 
comunidades y todo lo relaciondo con la recepción, almacenamiento, suministro, inventario y 
custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional (AAVN). 

Esta videoconferencia se realiza a través de la Herramienta TEAMS y hace parte de las acciones planeadas dentro del Plan de Asistencia 
Técnica de la Dirección de Familias y Comunidades – ICBF Regional Putumayo para la vigencia 2021, correspondiente a:  
Temática: Modalidad Territorios Étnicos con Bienestar. 
Objetivo: Socializar los referentes e instrumentos técnicos relacionados con la atención a familias y comunidades y todo lo relaciondo 

con AAVN (Alimento de Alto Valor Nutricional), con los Profesionales de la UA del operador ACIPAP. 

 

Alcance: El espacio de asistencia técnica, aplica a la Socialización de referentes e instrumentos técnicos de la Modalidad Territorios 

Étnicos con Bienestar y lo relacionado con el AAVN, dirigida principalmente a los Profesionales de la UA del operador ACIPAP.  

Socializar y detallar los aspectos más representativos y de especial importancia de los documentos técnicos de la modalidad TEB, 

Lineamiento Técnico, Manual Operativo, anexos, formatos, guías orientaciones; dialogar en torno a los principales cambios de la 

modalidad, objetivos, fundamentos, estructura de la operación, componentes, construcción de proyectos, selección y priozación de 

propuestas, recorderis de los entregables del primer desembolso y plan de pagos; resolver de manera conjunta las inquietudes que 

puedan presentarse, respondiendo a las expectativas que surjan de la implementación de la modalidad en la presente vigencia. 

Población objetivo: Personal y Profesionales de la UA del operador ACIPAP. 

Colaboradores que brindan la asistencia técnica: Profesional Enlace Técnico y Profesional de Apoyo a la supervisión de la Regional 

Putumayo Dirección de Familias y Comunidades.  

Numero de convocados/participantes: 13 convocados en calidad de asistentes.  

Agenda:  

1. Bienvenida y Presentación de los convocantes. 

2. Socialización Modalidad de Territorios Étnicos con Bienestar. 

3. Socialización Enlace regional AAVN (recepción, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos 

de Alto Valor Nutricional (AAVN). 

4. Preguntas 

5. Cierre 

Resumen/Desarrollo:   

1. Bienvenida y contextualización 

Se inicia la jornada con el saludo por parte de la profesional enlace Técnico de la dirección regional de Familias y Comunidades, quien 

hace la apertura y bienvenida a los participantes, explica cómo se realizará el proceso de socialización y se presenta de manera general 
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las apuestas estratégicas de la Dirección, incluyendo los retos que la Dirección de Familias y Comunidades tienen en cuanto a  la 

Modalidad de Territorios Étnicos con Bienestar y el proceso que se viene desarrollando para la implementación de la  Modalidad. 

2. Presentación “Territorios Étnicos con Bienestar”. 

Se da paso al inicio de la jornada específica de la Modalidad de Territorios étnicos con Bienestar (TEB), la cual tiene como propósito 

central el fortalecimiento de las familias y comunidades étnicas para la protección y la promoción del desarrollo de los niños, niñas y 

adolescentes, partiendo de reconocerlas como sujetos colectivos de derechos e interlocutores válidos, con capacidad de identificar sus 

intereses y necesidades, una breve descripción del objetivo general y específicos que contempla la modalidad, y se hace la explicación 

de los componentes de la Modalidad que para esta vigencia se desarrolla a través de tres componentes: i) fortalecimiento familiar, ii) 

fortalecimiento comunitario y iii) convergencia de oferta para la inclusión social y productiva.  

Los dos primeros permiten reflexiones y transformaciones de los modelos o patrones de crianza y de las relaciones interpersonales y 

de convivencia, que promuevan el fortalecimiento de su cultura, generando condiciones para la construcción del tejido y capital social. 

Por su parte, el componente de convergencia de oferta para la inclusión social y productiva promueve la conformación de redes de 

apoyo comunitario y acompaña la gestión de bienes y servicios para el acceso de las familias y las comunidades étnicas a la oferta 

nacional y/o territorial. De igual forma se orienta frente a los fundamentos técnicos donde se contempla la aproximación a la población 

Objetivo de la modalidad la cual comprende a las Comunidades y familias, en especial aquellas con NNAJ, que hacen parte de los 

pueblos indígenas, de las comunidades negras, afrocolombianas, palenqueras, raizales y del pueblo gitano o Rrom , se enfatiza en lo 

concerniente a la corresponsabilidad del Estado y de la comunidad en la protección integral de NNAJ, los proyectos de desarrollo 

basados en comunidad, la comprensión diferencial de las familias étnicas, los enfoques que rigen la modalidad y los principios de las 

familias étnicas para la atención de la modalidad. 

 

 

 

Objetivo General y Específicos: 
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Fortalecer las capacidades de las familias y comunidades étnicas a través de metodologías participativas para la promoción del 

desarrollo integral de sus niños, niñas, adolescentes y jóvenes, teniendo en cuenta su construcción y comprensión del mundo. 

 

De igual manera se comparte la información relacionada con los Criterios de priorización, donde se explica que primero se focaliza 

territorialmente por pobreza para cerrar brechas poblacionales y corregir la tendencia de pobreza de los grupos étnicos a nivel territorial, 

con el fin de establecer techos presupuestales por Dirección Regional. La asignación de recursos territoriales se hace usando las 

siguientes variables: i) Índice de Pobreza Multidimensional, ii) atención histórica por departamento, iii) representatividad poblacional de 

los grupos en el territorio, y iv) el cálculo por departamento de personas auto reconocidas como pertenecientes a grupos étnicos. 

Posteriormente, se informa del instrumento o mecanismo establecido por el ICBF, con el fin de priorizar las comunidades étnicas que 

presenten mayores condiciones de vulnerabilidad poblacional, prevaleciendo aquellas en zonas rurales y/o con mayor proporción étnica 

en el municipio, así como con afectación por el conflicto armado que se han reflejado en medidas jurídicas, como sentencias, autos, 

medidas cautelares, entre otras. Así mismo, se priorizan variables del contexto, en donde se focaliza a comunidades en departamentos 

y municipios que presenten los más altos índices de pobreza y vulnerabilidad por alertas tempranas, hechos victimizantes, zona 

fronteriza, territorios PDET o presencia de ETCR, entre otros. La modalidad consta de dos etapas para el desarrollo de su operación: la 

primera, previa a iniciar el proceso contractual, pero que es la esencia participativa de TEB, y la segunda, que consiste en la atención 

directa a las comunidades y sus familias. 

De manera puntual, la primera etapa denominada de pre – alistamiento institucional del ICBF permite socializar y divulgar las condiciones 

de participación, facilitar la realización de los procesos de concertación al interior de las comunidades con participación de las 

autoridades y representantes de las mismas; la elaboración y presentación de proyectos para ser revisados y valorados por el ICBF, 

con criterios técnicos, para priorizar las comunidades a atender en la vigencia de operación. Esta etapa es necesaria para la atención 

de la modalidad, más no representa la ejecución de contratos o destinación de recursos específicos para las comunidades étnicas. 

La segunda etapa, una vez se han seleccionado las comunidades y sus proyectos, sí implica el inicio de la atención de la modalidad, 

razón por la cual se desarrolla un conjunto de fases para cumplir el objetivo de TEB, en el marco de contratos específicos y recursos 

asignados para su ejecución. Se trabaja el Proceso Operativo, sus dos etapas principales Pre alistamiento y Atención, así mismo se 

presentan las actividades principales en cada una de ellas (Para el Pre Alistamiento: Socialización y Divulgación, Concertación y 

Revisión de proyectos. Y para la etapa de Atención: Preparación y alistamiento, Implementación y Cierre). 
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Seguidamente y de acuerdo con el parágrafo del artículo 39 de la Ley 1098 de 2006: “En los pueblos indígenas y los demás grupos 

étnicos las obligaciones de la familia se establecerán de acuerdo con sus tradiciones y culturas, siempre que no sean contrarias a la 

Constitución Política, la ley y a los instrumentos internacionales de Derechos Humanos”. En ese sentido, en el momento de la vinculación 

de las familias, el operador debe verificar el goce de algunos derechos que deben tener los niños, las niñas y los adolescentes, según 

los usos y costumbres de la comunidad, y, en caso de no contar con estos, se debe orientar para su consecución. La revisión documental 

para la constatación de la garantía de derecho que se describen a continuación tiene el objetivo de activar las rutas correspondientes, 

sin que los excluya de la atención de la modalidad TEB. 

Para finalizar se socializa respecto a la Estructura de costos (clasificador y asignación del gasto): La estructura de costos y la definición 

de techos por regional de la Modalidad Territorios Étnicos con Bienestar, incluye en su análisis variables tales como: Índice de Pobreza 

Multidimensional para grupos étnicos (IPM), atención histórica por departamento, valor per cápita de la atención histórica, 

representatividad poblacional de los grupos en el territorio, el cálculo por departamento de personas auto reconocidas como 

pertenecientes a grupos étnicos, la Encuesta Nacional de Calidad de Vida y las categorías de municipios descritas por Misión Ciudad y 

Misión Rural que establecen una política de largo plazo para consolidar y fortalecer el buen gobierno en la gestión urbana y rural como 

estrategia de trabajo para orientar y potenciar la actuación de las entidades nacionales en los territorios. 

Precios de Referencia: La modalidad Territorios Étnicos con Bienestar establece precios de referencia para la adquisición de insumos y 

contratación del talento humano en el marco de los tres componentes (Anexo 39. Guía precios de referencia TEB); estos precios 

permiten establecer rangos de inversión en los diferentes rubros con el objetivo de fortalecer y fomentar el uso transparente y eficiente 

de los recursos. 

 

PRESUPUESTO: 
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• La asignación presupuestal asignada para ACIPAP se determino por medio de la herramienta de Presupuesto TEB 2021, aquí 

se  contemplo el numero de familias y tipo de territorio. 

• Esta herramienta de presupuesto también determino la asignación porcentual para cada pestaña en la que se trabajara dentro 

del proyecto. 

Estructuras de costos: 

Los rubros por considerar en la distribución porcentual de los topes de inversión por escenario en cada uno de los proyectos presentados 

contemplan:  

Talento humano: Personas naturales o jurídicas para la implementación de las actividades descritas en el proyecto.   

Insumos: Compra y transporte de pie de cría de especies menores, semillas, plántulas, productos agrícolas, abonos orgánicos y 

materiales necesarios para el desarrollo de la iniciativa comunitaria línea de apoyo a la Educación alimentaria y nutricional. 

Diseño, elaboración o adquisición de materiales didácticos, de instrumentos o de herramientas para el desarrollo de la iniciativa 

comunitaria línea de apoyo cultural y socio organizativo. (Por ejemplo: papelería, fotocopias, impresiones, fotografías, materiales 

audiovisuales o digitales, instrumentos musicales, literatura, pintura corporal, memoria, danza, música, elaboración de cultura material, 

rituales, entre otros). 

Transporte y gastos de viaje: Gastos de viaje y de transporte de las familias y de los responsables de la realización de las actividades 

descritas para el desarrollo de los encuentros comunitarios en familia, visitas domiciliarias de acompañamiento familiar, formación de 

formadores y para cada una de las actividades en el marco de la iniciativa comunitaria según lo planteado en el proyecto.  

Apoyos de alimentación: Apoyos alimentarios para ollas comunitarias y refrigerios a base de productos locales, basados en la cultura 

alimentaria propia de los pueblos étnicos, que serán consumidos durante el desarrollo de las actividades planteadas en el proyecto. 

Gastos administrativos: Gastos administrativos para la coordinación y la operación de la modalidad; 8% del total del aporte ICBF. 

Plan de pagos: 
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Soporte requerido para certificar cumplimiento: 
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Comité técnico operativo: 

• Es la instancia encargada de coordinar acciones y apoyar el seguimiento técnico, administrativo y financiero del contrato, y 
revisar los avances de los procesos y procedimientos requeridos para la adecuada prestación del servicio 

• El Comité Técnico Operativo Regional será integrado por: Dos (2) servidores públicos o contratistas del ICBF regional o centro 
zonal, designados por escrito por el director regional del ICBF. Un profesional delegado por el contratista, designado por escrito.  

• Podrán participar en este comité otros servidores públicos o funcionarios de las dos instituciones, cuando de común acuerdo 
así se considere. Así mismo, el comité en mención contará con una secretaria técnica la cual será designada por parte del 
director regional. La secretaria técnica del comité técnico operativo tiene como funciones: i) la citación de sus integrantes para 
sesionar de acuerdo con las fechas que se establezcan, ii) el levantamiento de las actas de sus reuniones y iii) elaborar las 
comunicaciones a que haya lugar, relacionadas con las funciones y asuntos de competencia del referido comité.  

• El comité sesionará mínimo cada dos meses o cuando se requiera de manera extraordinaria.   
 

Las funciones del Comité Técnico son: 

1. Realizar el acompañamiento técnico operativo para el adecuado desarrollo de las fases de la Modalidad.  

2. Garantizar el flujo permanente de información entre las partes involucradas.  

3. Revisar el plan de trabajo y cronograma de actividades a desarrollar para el cumplimiento del objeto contractual.  

4. Definir el cronograma de reuniones del comité para la entrega, seguimiento y aprobación de los informes y productos a presentar por 

parte del Operador.  

5. Revisar los informes presentados por el operador en cada una de las fases, realizar las observaciones y formular las recomendaciones 

que se consideren pertinentes para el cumplimiento de los objetivos y la cualificación del servicio.  

6. Revisar las novedades que se presenten e incidan en la meta de atención a nivel regional y municipal.  

7. Revisar y emitir concepto técnico favorable o desfavorable, junto con sus recomendaciones, en términos de la calidad técnica de los 

productos derivados de la implementación de la Modalidad y demás acciones, conforme a la normatividad que expida la entidad en la 

materia.  

8. En caso de ser necesario, aprobar las modificaciones que requiera el plan de acción para la operación del contrato de aporte.  

9. Formular las recomendaciones a realizar para el mejoramiento de las acciones y el cumplimiento del objeto y las obligaciones del 

contrato. 

10. Realizar el seguimiento y evaluación de los compromisos adquiridos en el contrato de aporte y generar las alertas que se consideren 

necesarias.  

11. Convocar, de común acuerdo y cuando se considere, a entidades o personas diferentes a sus integrantes para participar en las 

reuniones del comité. 
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12. Llevar un registro de las decisiones tomadas en cada una de las reuniones del Comité, mediante las actas respectivas.  

13. Servir de instancia consultiva y de apoyo para resolver las dificultades operativas y técnicas que se presenten durante la ejecución 

del contrato.  

14. Revisar, analizar y emitir concepto de las modificaciones de tipo técnico, operativo y financiero que se realicen en el marco de la 

ejecución de la Modalidad, para que el supervisor del contrato solicite las modificaciones a que haya lugar.  

15. Cumplir con las demás que se requieran para la adecuada ejecución del contrato. 

En ese mismo orden, se comparte información del proceso de selección y priorización regional de los proyectos TEB: 

Reporte de proyectos recibidos: El proceso de entrega de proyectos se concretó a través de las diferentes socializaciones y asistencias 

técnicas programadas desde el día 26 de marzo de 2021, ejercicio que tuvo en cuenta a los enlaces y coordinadores de los cuatro 

centros zonales adscritos a la regional Putumayo y también a los diferentes operadores, autoridades y representantes de las 

comunidades étnicas a nivel departamental. 

Frente al ejercicio de recepción se brindó la orientación de allegar los proyectos, anexos y demás requisitos legales, técnicos y 

financieros a través del correo electrónico del servicio de correspondencia del ICBF Regional Putumayo 

(Correspondencia.Putu@icbf.gov.co), lo anterior atendiendo a las disposiciones emitidas en el marco de la emergencia sanitaria del 

departamento. 

Por otra parte, la Notificación a los oferentes de la información recibida se realizó el día 25 de mayo del presente año, a través de correo 

electrónico institucional, precisando que se tomó como punto de partida la verificación haciendo uso de la lista de chequeo “Hoja de vida 

de cada proyecto”, actividad liderada por parte del Enlace Técnico y Enlace Financiero de la Dirección Regional DFyC. 

NOMBRE DE OPERADOR MUNICIPIO 
CLASIFICACIÓN 

TERRITORIAL 
NOMBRE DE LA 

COMUNIDAD 
GRUPO ÉTNICO 

No. DE 
FAMILIAS 

ACIPAP: Asociación de 

Cabildos Indígenas del 
pueblo Awá del putumayo 

Ɨnkal Awá. 

Orito, Valle 
del 

Guamuez, 
San Miguel y 
Puerto Asís 

Rural/Rural 
disperso- 

Intermedio/Uninodal- 
Rural/Rural 
disperso- 

Intermedio/Uninodal. 

Resguardo Agua 
Blanca- Selva 

verde, Resguardo 
Caicedonia del 
Pueblo Awá, 

Cabildo Awá Alto 
Comboy, Cabildo 

Awá Unión la 
Dorada, Cabildo 
Awá la Cabaña, 
Villa del Sol y la 

Planada. 

INDÍGENA 201 

FUNPDEINT: 

Fundación para el 
desarrollo integral 

En temas: ambiental, 
población afro, mujeres, 

niños, victimas, 
reinsertados, sector 

Mocoa, 
Puerto 

Guzmán y 
Puerto 

Caicedo. 

Intermedio/Uninodal- 
Rural/Rural disperso. 

Concejo 
Comunitario Martin 

Luther King, 
Concejo Santa 
Lucia Júpiter, 

Concejo 
comunitario los 

NARP 100 
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agropecuario, y turismo a 
nivel de la amazonia. 

Reyes y Concejo 
la Maria. 

 
Cabildo y Resguardo 

Indígena Inga Kamentsa 
Mocoa. 

Mocoa Intermedio/Uninodal 

Cabildo y 
Resguardo 

Indígena Inga 
Kamentsa Mocoa 

INDÍGENA 40 

Resguardo Indígena Piedra 
Sagrada la Gran Familia de 

los Pastos. 
Villagarzón Rural/Rural disperso 

El Eslabón y 
Canangucho 

INDÍGENA 100 

Cabildo Indígena del 
Resguardo de San Pedro, 

Pueblo Inga. 

Colón y 
Santiago 

Rural/Rural 
disperso- 

Intermedio/Uninodal. 

Resguardo Inga de 
San Pedro, 
Resguardo 

Cabildo Inga 
Mayor de Santiago 
y Resguardo Inga 
de San Andrés. 

INDÍGENA 250 

Cabildo y Resguardo 
Indígena Inga Kamentsa 

Mocoa. 
Mocoa Intermedio/Uninodal 

Cabildo y 
Resguardo 

Indígena Inga 
Kamsa del 

Municipio de 
Mocoa 

INDÍGENA 40 

 

Teniendo en cuenta el proceso de socialización de las propuestas, desde la dirección Regional de Putumayo se valida el ejercicio de 

análisis, identificación, priorización y selección de proyectos realizado por el equipo de la Regional para la Modalidad TEB vigencia 2021, 

en ese orden de ideas se relacionan los operadores étnicos priorizados: 

NOMBRE DE OPERADOR MUNICIPIO 
INDICADOR DE 

FOCALIZACIÓN (%) 
GRUPO ÉTNICO 

No. DE 
FAMILIAS 

PRESUPUESTO 
TOTAL ICBF 

FUNPDEINT: 
Fundación para el desarrollo 
integral 
En temas: ambiental, población 
afro, mujeres, niños, victimas, 
reinsertados, sector 
agropecuario, y turismo a nivel 
de la amazonia 

Mocoa, Puerto 
Guzmán y 

Puerto Caicedo. 
44,7% 

NARP-
AFROCOLOMBIANO 

100 
$120,000,000 ciento 
veinte millones de 

pesos mcte 

ACIPAP: Asociación de 
Cabildos Indígenas del pueblo 
Awá del putumayo Ɨnkal Awá. 

Orito, Valle del 
Guamuez, San 
Miguel y Puerto 

Asís. 

52,8% INDÍGENA- AWÁ 201 

$241,200,000 
doscientos cuarenta y 
un millones doscientos 

mil pesos mcte 

 
TOTAL 

301 $ 361,200,000 

 
 

3. Socialización Enlace regional AAVN (recepción, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos de 
Alto Valor Nutricional (AAVN). 

 
Se brinda caluroso saludo por parte de Jose Tomas Mancilla Técnico apoyo AAVN a los asistentes. 
 
Se brindan orientaciones técnicas en cuanto a la recepción, almacenamiento y distribución de Alimentos de alto valor nutricional, las 
cuales son: 
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Almacenamiento y cuidado de la Bienestarina Más®: 
 

• El adecuado almacenamiento.  

• Los alimentos y en especial la Bienestarina Más® se deben almacenar en bodegas o espacios limpios, libres de olores y de 
plagas. 

• El lugar debe estar protegido del sol y de la humedad, con techos en buen estado. 

• El piso debe tener buenos drenajes, con rejillas para impedir el ingreso de roedores y facilitar su lavado. 

• El producto se debe almacenar siempre de manera que quede separado del piso: sobre estibas, mesas, repisas, alacenas o 
recipientes cerrados. 

• El producto debe estar separado de las paredes para favorecer la ventilación, evitar la humedad y facilitar el aseo. 

• La bodega o espacio deben ser ventilados, con puertas y/o ventanas seguras que impidan el ingreso de intrusos o la sustracción 
no autorizada del producto. 

• Cuando el almacenamiento se realiza en una bodega, el producto se debe arrumar conservando corredores y áreas libres para 
su movilización y manipulación. 

• Los números de lote(s) y las fechas de vencimiento del producto deben estar a la vista para poder rotar bien el inventario, y se 
debe hacer un control estricto de estos. 

• La pila o arrume del producto debe ser estable, no se debe volcar. Por esto, el apilado debe ser “cruzado”. 

• La Bienestarina Más® nunca se debe almacenar con los artículos de aseo y debe permanecer separada de productos cárnicos, 
derivados lácteos y/o alimentos perecederos. 

• Los alimentos se deben almacenar lejos de combustibles, lubricantes, venenos, perfumes y sustancias volátiles. 

• El control de plagas es muy importante en los sitios en que se almacenan alimentos. Las plagas contaminan y causan graves 
enfermedades. 
 

El Seguimiento a la Calidad del Producto: 

Es muy importante facilitar el seguimiento desde el fabricante hasta el consumidor del producto o viceversa, para garantizar la seguridad 
de los beneficiarios y del producto mismo. Al consumir un producto es importante saber, en caso de necesidad, cuando se produjo, 
quién lo fabricó, con qué materias primas, qué trabajadores y qué máquinas intervinieron en su fabricación, dónde se almacenó, en qué 
camión se transportó, quién lo distribuyó, etc. Sólo garantizando este seguimiento se hace posible la seguridad total en el suministro del 

producto. La Bienestarina Más® tiene esta cualidad, pero para que ella pueda funcionar plenamente se necesita identificar siempre el 
número de lote(s) y fecha de vencimiento del producto que se entrega a un beneficiario o a una Unidad Ejecutora. 
 

• Si un consumidor tuviera un problema con el producto, informe inmediatamente al Centro Zonal correspondiente ya 
es posible definir con exactitud en qué punto de la cadena de producción, distribución y/o consumo, se produjo la 
anomalía. 

• El elemento clave para realizar el seguimiento es el número del lote impreso en la bolsa o en el bulto. Cada vez que 
se entrega una bolsa o un bulto, es necesario registrar el nombre de la persona que lo recibió. 

• Es muy importante que todas las personas que están involucradas en este proceso y en los puntos de distribución 
se conserve la información que soporta la distribución. 
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Conclusiones: 
 
AAVN son complementos alimentarios de alto valor nutricional entregados a las poblaciones más vulnerables del país. 
Fácil preparación y distribuidos gratuitamente a través de programas del ICBF y convenios. 
La fabricación, el procesamiento, envase, almacenamiento, transporte y distribución de AAVN cumplen con condiciones 
sanitarias y de calidad. 
ICBF (Sede Nacional, Regional y Centro Zonal) e Interventoría realizan visitas de seguimiento a proveedores, plantas de 
producción, bodegas y puntos de entrega. 
 

a. Preguntas 

En el espacio no se presentaron inquietudes, se solicita remitir Formatos para la entrega del AAVN. 
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b. Cierre 

Se finaliza la reunión recordando la Disposición desde la Dirección Regional de Familias y comunidades para escuchar las dudas o 

comentarios que tengan, y se pueda dar la pertinente asistencia técnica para el desarrollo efectivo de la Modalidad socializada. 

Conclusiones: En general los participantes afirmaron haber quedado gratamente satisfechos con la asistencia técnica brindada, dada 

la comprensión y entendimiento de las líneas generales que deben ser manejadas para la implementación de las modalidades, los 

comentarios estuvieron en el orden de la pertinencia para el conocimiento de las bases conceptuales, hicieron saber que fue un espacio 

animado, dinámico y constructivo para que conocieran los componentes básicos. 

Compromisos / tareas Responsables Fecha 

Remitir Formatos actualizados para la entrega del AAVN. Enlace Técnico FyC. 30/08/2021 

PARTICIPANTES DE LA REUNIÓN  

Nombre Completo y Apellidos Regional  Cargo 

Se anexa listado de asistencia. 

Próxima reunión 
Fecha 

Por definir 
Hora 

Por definir 
Lugar 
Teams 

 
Evidencia desarrollo de la actividad TEAMS 
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Link de grabación:  

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=86WSPXq8eUqMXl5IP3eJv1PcLLnfIY9Dk

wIYzTCyFtZUNFNBTFQwQUczRzVDTkEwNUxBV0M2T1RDQS4u  
 
Listado de asistencia: Anexado. 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=86WSPXq8eUqMXl5IP3eJv1PcLLnfIY9DkwIYzTCyFtZUNFNBTFQwQUczRzVDTkEwNUxBV0M2T1RDQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=86WSPXq8eUqMXl5IP3eJv1PcLLnfIY9DkwIYzTCyFtZUNFNBTFQwQUczRzVDTkEwNUxBV0M2T1RDQS4u


Resumen de la reunión

Número total de participantes 13

Título de la reunión null

Hora de inicio de la reunión 17/08/2021 13:59

Hora de finalización de la reunión 17/08/2021 16:07

Id. de depuración 230d266e-0895-48b9-92d0-d0347523506b

Nombre completo Hora en la que se unió Duración

Gisell Oriana Lopez Viveros 17/08/2021 13:59 2 h 5 min

Jhon Estiven Castano 17/08/2021 14:00 2 h 4 min

carlos Agreda Acipap 17/08/2021 14:08 3 min 57 s

Jhoanna Ramirez Ramirez (Invitado) 17/08/2021 14:09 1 h 58 min

Angie Ramírez 17/08/2021 14:09 1 h 55 min

vivíana  García rosero 🙏 17/08/2021 14:09 1 h 47 min

Ericka Lisett Figueroa Quinayas 17/08/2021 14:12 1 h 51 min

carlos Agreda Acipap 17/08/2021 14:13 1 h 46 min

Eli Taicuz ACIPAP (Invitado) 17/08/2021 14:17 1 h 9 min

Eli Taicuz ACIPAP (Invitado) 17/08/2021 15:30 34 min 35 s

ALFONSO MAYA ACIPAP 17/08/2021 14:21 17 min 7 s

Jose Tomas Mancilla Ramirez 17/08/2021 15:20 44 min 50 s

carlos Agreda Acipap 17/08/2021 16:01 3 min 

vivíana  García rosero 🙏 17/08/2021 16:03 2 min 3 s



userPrincipalName Rol

Gisell.Lopez@icbf.gov.co Organizador

Jhon.Castano@icbf.gov.co Moderador

Moderador

Moderador

Moderador

Moderador

Ericka.Figueroa@icbf.gov.co Moderador

Moderador

Moderador

Moderador

Moderador

Jose.MancillaR@icbf.gov.co Moderador

Moderador

Moderador








