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Secretaria de Desarrollo Social

RESOLUCION NUMERGQ 122 DE 2021

POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA UNA CONTRATACION DIRECTA

En ejercicio de las atribuciones legales y especiales conferidas mediante el Decreto Municipal
numero 264 del 22 de noviembre de 2018, Decreto 059 de 2013; La Secretaria de Desarrollo Social
procede a la elaboracién de la presente justificacidn de contratacion mediante modalidad de
suscricion y celebracién de convenios interinstitucionalés de financiacion de adultos mayores segun
aplicabilidad de la ley 1276 de 2009 y el recaudo de estampilla del adulto mayor municipal.

CONSIDERANDO:
1. COMPETENCIA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

Conforme al Decreto Municipal niUmero 264 del 22 de noviembre de 2018, “POR MEDIO DEL CUAL
SE UNIFICA Y ACTUALIZA LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO SE DEFINEN |LAS FUNCIONES GENERALES DE SUS
DEPENDENCIAS Y DE LOS ORGANOS DE ASESORIA Y CONSULTA” en el capitulo VI del nivel
central, articulo 23 de las secretarias “son dependencias encargadas de programar, desarrollar,
ejecutar y controlar las politicas planes y programas relacionadas con la misién del Municipio, que
han sido determinadas y especificados en el Plan de Desarrollo Municipal y el Plan de Ordenamiento
Territorial y que son de su competencia, de acuerdo con politicas sectoriales que administren. Estas
dependencias dentro del sistema de gestion integrado del Municipio de Armenia tienes la
connotacion de misionales”

El Municipio de Armenia a través del Decreto Municipal 264 del 22 de noviembre de 2018 con el
compromiso de promover la atencion, inclusién familiar,| comunitaria y social y cultural de los grupos
que por su condicion se encuentren en estado de vulnerabilidad, asigno la responsabilidad a la
Secretaria de Desarrollo Social de orientar, ejecutar y controlar las politicas y programas

relacionados con la promocion del desarrollo social de I6s habitantes de Armenia, en especial de las
poblaciones mas vulnerables.

Dentro de las funciones que desarrolla la secretaria pard alcanzar los objetivos que les respectan, se
encuentran de acuerdo al articulo antes citado “1. Realizar la inspeccion, vigilancia y control a los
organismos comunales del primer y segundo grado. 2. promover la organizacion y control de la |
participaciéon ciudadana que sean de su competencia. 4. Implementar metodologias participativas
para que la comunidad identifique sus necesidades y plantee soluciones viables. 5. Promover
modelos alternativos de socializacién con comunidades [vulnerables. 6. promover la participaciéon en
los escenarios de participacion existentes en el Municipio de Armenia. 7. Gestionar la |
implementaciéon de las politicas de participacién ciudadana. 8. Gestionar a nivel territorial las
politicas, planes, programas y proyectos del orden nacio nal, a fin de garantizar su implementacion en
el municipio de armenia. 9. Coordinar la ejecucién de las politicas publica y sociales dirigidas a los
grupos mas vulnerables, tales como infancia y adolescencia, jévenes, adultos mayores, habitante de
calles, personas victimas del conflicto armado, personas con discapacidad, familias y programas
dirigidas a la equidad de género. 10 indagar e identificar las necesidades que impidan el desarrollo

social y propender y desarrollar programas pertinentes. 11las demas que le asigne la norma legal o
autoridad competente.”
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Adicionalmente segtn el Decreto Municipal 059 del 20 de mayo de 2013, por medio del cual "se
delegan funciones y se desconcentran actividades para adelantar procesos precontractuales,
celebrar contratos, procesos postcontractuales y se dictan otras disposiciones” titulo Il de la
delegacién y desconcentracion de la actividad contractual en el Municipio de Armenia. Capitulo |
delegacién para procedimientos de contratacion directa y procedimientos directos de regimenes
especiales, articulo 10 “delegacién en el Secretario de desarrollo social” establece “delegar en el
Secretario de Desarrollo social del Municipio de Armenia la competencia para adelantar la actividad
contractual para la celebracion de los contractos o convenios que se adelantan a través de
procedimiento de contratacion directa, establecidos en el numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de
2007” o en los términos el articulo 355 de la constitucién politica, articulos 95 y 96 de la ley 498 de
1998 y demas normas sobre tipologias o regimenes especiales que tipifique procedimiento de la
contratacion directa, o régimen especial, en particular las que lo modifiquen y complemente, cuyas
necesidades provengan de esta secretaria de acuerdo con sus competencial. Se exceptua de la
competencia delegada en este numeral, lo referente a contratos de empréstito, operacion de crédito
publico y sus operaciones conexas cuya competencia sera delegada en la secretaria de hacienda y
los contratos de arrendamiento o adquisicién de inmuebles, cuya competencia sera delegada en el
departamento administrativo de bienes y suministros” conforme a lo anterior, se cuenta con la
competencia conforme a la delegacién al secretario de desarrollo social para contratar a través de la
modalidad de contratacion directa — convenios.

| De igual manera, en el articulo 19 del decreto anteriomente mencionado, que trata sobre la
' desconcentracion se determina que “para el buen desarrollo de las competencias delegadas en el
capitulo | del titulo Il del presente decreto, corresponde a cada Secretario de despacho, o al Director
del departamento Administrativo, o al Subdirector de Departamento Administrativo elaborar vy
Suscribir los respectivos estudios previos y contar con (1) el soporte de verificacion de que el bien,
servicio y obra a adquirir se encuentre en el plan anual de adquisiciones del municipio, expedida por
el director del departamento administrativo de bienes y suministros, si es del caso, (2) estudios de
prefactibilidad y factibilidad en aquellos caso en que sea necesario (3) certificado de viabilidad del
banco programas y proyectos de inversion, cuando sea el caso, (4) certificado del departamento |
administrativo de fortalecimiento institucional cuando se trate de contratos de prestacion de servicios |
profesionales o de apoyo a la gestion, en donde se sustente la insuficiencia o inexistencia del
personal suficiente, (5) permisos, licencias o autorizaciones en aquellos eventos en que el objeto del
contrato, o regulaciones especiales asi lo exija, (6) el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal, el cual debera ser solicitado al departamento administrativo de hacienda. En todo caso
si el estudio previo es suscrito por el subdirector del area correspondiente debe contar con la
aprobacion del secretario de despacho o director del departamento administrativo correspondiente
(...)"; razén anterior por la cual, le compete al Secretario elaborar los documentos pertienentes para
la celebracion de los contratos o convenios.

| La Administracion Municipal de la Alcaldia de Armenia, a través de la Secretaria de Desarrollo Social
en busqueda de los intereses generales de los habitantes del Municipio y en ejercicio de funcion de
servicio a la comunidad el cual desarrolla con fundamentos en los principios de igualdad,
imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, trasparencia,
publicidad, contradiccién, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios generales y
especiales que rigen la actividad de la administracion publica y de los servidores publicos, presenta
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estudios previos cuyo propésito es la celebracién de

provenientes del recaudo municipal de la estampilla
objetivo esta orientado a garantizar el goce efectivo de
ciudad de Armenia.
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2. POBLACION QUE SE BUS
Los Centros vida privados del Municipio de Armenia ct
Secretaria de Salud Municipal por la cual se habilita S
cantidad de adultos mayores que le es permitido ate
cumpliendo los criterios de los lineamientos de |a ley 1276
entre otras.
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A. Caracteristicas De La Poblacion Objeto

Dentro de los grupos poblacionales que existen en nues
reconoce una mayor proteccion institucional a aquellos g
manifiesta directamente relacionada con su situacion de
Estado Colombiano el deber de proteccién a las p
necesarios para su subsistencia y que adicionalm
de avanzada edad o problemas de salud, frente al tema s
“Cuando ademas de las condiciones de pobreza, las cap
autodeterminacion de la persona en estado de pobreza s
atencion a esta por parte del Estado de dirigir su conduct
(Sentencia T — 207/2013)

u

e

En el marco de la Ley 1276 del 2009, la cual tiene por obj
edad (adultos mayores de 60 afios) de los niveles | y Il de
instituciones que contribuyen a brindarles una atencién int
de vida”

Adicionalmente, el articulo 94 de la Le
2007, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 16
Departamento Nacional de Planeacion (DNP) definira
determinacién, identificacion y seleccién de beneficiarios
actualizacion del instrumento de focalizacién denominadc
Beneficiarios de Programas sociales — Sisben

Que, en el documento CONPES 3877 de 2016 se pro
consistente y de mayor calidad, que refleje la dinamica de
a efecto de ofrecer a las entidades nacionales y territoriale
de la poblacion beneficiaria de los programas sociales y lg
cual, el Departamento Nacional de Planeacion implementc
IV'y efectud la recoleccién de la informacion, mediante un ¢
los afios 2017 a 2019, es importante aclarar que el N
modernizacion y actualizacion de los datos de la poblacién
hasta la fecha, con el fin de que los programas sociales

tro pais en condicién de vulnerabilidad, se

€ se encuentran en un estado de debilidad

pbbreza extrema, sobre los cuales emana del

sonas carentes de recursos econdmicos

ente presentan imposibilidad de laborar por motivos

ha pronunciado la Corte Constitucional asi
cidades fisicas psiquicas que permiten la
han visto disminuidas, surge un deber de
al apoyo de este miembro de la sociedad.”

to la proteccion a las personas de la tercera

ISBEN, a través de los Centros Vida, como
gral a sus necesidades y mejorar su calidad

y 715 de 2001, modificado por el articulo 24 de la ley 1176 de

de la Ley 1753 de 2005, establece que el
cada tres afios, los criterios para la
, de los programas sociales, mediante la

» Sistema de Identificacién de Potenciales

puso la construccidon de una herramienta
a situacién socioeconémica de la poblacién
s insumos funcionales para la identificacion
a formulacion de la politica publica, para lo
) la nueva versién del Sisben. metodologia
perativo de barrido en todo el pais, durante
lunicipio de Armenia se encuentra en la
desde el pasado 02 de Septiembre de 2019
definan a sus beneficiarios, a través de la
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informacion validada y certificada por el DNP, quien es la entidad encargada de determinar el puntaje
o categoria.

Por lo anterior, los Usuarios del Programa Centro Vida, seran identificados mediante el Sistema de
Focalizacién Sisbén de acuerdo a los puntos de corte establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social en la Resolucién 3778 del 2011, modificada por la resolucion 405 de 2021.

Articulo 1°. Modificar el articulo 1° de la Resolucién 3778 de 2011, el cual quedara asi:
“Articulo 1°. Puntos de corte del Sisbén Metodologia Ill. Establecer como puntos de corte para la

afiliacion al Régimen Subsidiado de Salud, conforme a la desagregacion contenida en el documento
CONPES 117 de 2008, los siguientes:

| Nivel || Puntaje de Sisbén il

i 14 ciudades | Otras cabeceras | Rural

[ [ o400 | Lot L
| 2 [ 4800-548 | 44,80 - 51.57 | 3299-3780 |

Paragrafo transitorio. Hasta tanto se expida el acto administrativo que establezca los puntos de
corte producto de la aplicacion de la metodologia IV del Sisbén, se garantizara la continuidad de la
afiliacion de las personas que se encuentren en el Régimen Subsidiado con metodologias
anteriores; sin perjuicio de las acciones de verificacion y depuracion de los beneficiarios del
Régimen Subsidiado que realicen las entidades territoriales en el marco de sus competencias, en
relacién con circunstancias diferentes a las aqui sefialadas.

Es importante aclarar que, cuando las condiciones de desgaste fisico, vital y psicolégico del adulto
mayor asi lo determinen, o quienes segun evaluacion socioecondmica, realizada por el profesional
experto, requieran de este servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia
de soporte social. (Previa validacion de la informacion por profesionales idéneos).

La metodologia para la focalizacion del gasto social sera actualizada al Sisbén IV por lo cual, se
deberan ajustar los criterios de acuerdo con lineamientos de DNP, en el momento de migracién a la
version IV, de esta manera la Secretaria de Desarrollo Social, armonizara la identificacion de
beneficiarios del centro vida los preceptos que se ajusten para tal fin.

Adultos Mayores quienes segun evaluaciéon socioeconomica, realizada por el profesional experto,
requieran de este servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de
soporte social, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 6 ° de la Ley 1276 del 2009

Adicionalmente y como lo establece la ley los Centros Vida tendran la obligacion de prestar servicios
de atencion gratuita a los ancianos indigentes, que no pernocten necesariamente en los centros, a
través de los cuales se garantiza el soporte nutricional, actividades educativas, recreativas, culturales y
ocupacionales y los demas servicios minimos establecidos en la presente ley.

B. Perfil Del Usuario:

« Adultos Mayores de 60 afios, o de 55 afios cuando sus condiciones de desgaste fisico, vital y
psicolégico asi lo determinen, o quienes segun evaluacién socioecondémica, realizada por el
profesional experto, requieran de este servicio para mitigar condiciones de vulnerabilidad,
aislamiento o carencia de soporte social. (Previa validacién de la informacion por
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profesionales idoneos).

* Adultos mayores habitantes de calle (indigentes)
* Adultos mayores priorizados por Red Unidos

3. NECESIDAD DE CON?

Segun el Departamento Administrativo Nacional de Esta

en el afio 2021 se reporté que, Los departamentos co
mayores son:

* Quindio (19,2%).

* Caldas (18,7%).

* Risaralda (17,8%).
* Tolima (17,2%)

Fuente: DANE, proyecciones de poblacién 2020 CNPV 2

Dicho reporte evidencia una gran problematica para el |
la capital del Quindio y ciudad amable que se caracteriza
visitantes como turistas, migrantes, poblacién flotante ¢
ostentar la calidad de adulto mayor, entre otras.

Adicionalmente al aspecto anteriormente enunciado, exis
2017 por la cual se establecen medidas de proteccion al
por parte de los entes territoriales una obligacion y deb
estos adultos mayores, para lo cual disponen de reg
recaudados a través de la estampilla del adulto mayor.

Por otra parte, la Secretaria de Desarrollo Social también
dentro del Municipio de Armenia Q, y corresponde al aba
las diferentes entidades prestadoras del Servicio de Sali
de acciones de tutela por parte de dichas entidade
Municipal no cuenta con instalaciones adecuadas cuya ¢
dia tras dia se acrecienta.

Aunado a lo anterior, es de aclarar que actualmente I¢
Armenia no se encuentran operando hasta tanto se
infraestructura de las instalaciones de Génesis y G
habilitacion de funcionamiento expedida por la Secretaria
los adultes mayores vulnerables que regularmente se en

vida publicos, ahora sean atendidos por instituciones
habilitadas.

Sera entonces el Municipio de Armenia a través de la S
de ejecutar alianzas y estrategias que permitan mitigar |

vida publicos, razén por la cual y en virtud de un marco |
cuya idoneidad, experiencia y habilitacién legal, se direc

122 DE 2021

TRATACION

distica, sobre un estudio de envejecimiento,
N mayor participacién de personas adultas

018.

unicipio de Armenia, siendo este Municipio

por ser el receptor de una gran cantidad de

2n condicion de calle que a su vez resulta

te normatividad juridica como la ley 1850 de
adulto mayor en Colombia " la cual estipula
er direccionado a la especial proteccién de
ursos de destinacion especifica como los

evidencia una problematica que va en alza
ndono constante de los adultos mayores en
ud | lo cual arroja como resultado una serie
5, pues lastimosamente la administracion
apacidad de cobertura a una demanda que

s Centros Vida Publicos del Municipio de
surta una serie de adecuaciones a la
alilea en aras de alcanzar la respectiva
de Salud Municipal; esto ha generado que
contraban siendo atendidos por los centros
privadas sin animo de lucro debidamente

ecretaria de Desarrollo Social la encargada
0s efectos de la inoperancia de los centros
nistérico, acude a instituciones tradicionales
cionan a la ejecuciéon de propésito comun
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con la administracién municipal, consistente en la prestacion de servicios referenciados en la ley

1276 de 2009, 1315 de 2009 y ley 1850 de 2017 en beneficio de los adultos mayores vulnerables de
Armenia.

Es por lo anteriormente expuesto, que nace la necesidad constante y legal de establecer
asociaciones a través de la suscripcion de convenios con entidades sin animo de lucro cuya actividad
y objeto social se encuentre destinada a la prestacién de servicios en pro de la poblacion adulta
mayor en condicién de vulnerabilidad.

4. TIPO DE CONTRATACION Y MARCO LEGAL
MODALIDAD DE CONTRATACION

3 de la ley 1276 de 2009 , estableciendo el siguiente criterio:

El producto de dichos recursos se destinara, como minimo, en un 70% para la financiacion de los
Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la presente ley; y el 30% restante, a la dotacion y
funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales
que puedan gestionarse a traves del sector privado y la cooperacion internacional.

Por otra parte y en el contexto local, el Municipio de Armenia se rige por el acuerdo 17 del 27 de agosto de
2012 “Por el cual se adopta el cédigo de rentas del Municipio “establece en su articulo 175, el siguiente criterio:

ARTICULO 175° DESTINACION. De acuerdo con lo establecido en el Articulo 3° de la Ley 1276
de 2009, el producto de dichos recursos se destinara, como minimo a la dotacion y funcionamiento
de los Centros de Bienestar del Anciano:

70% para la financiacién de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la ley; 30%
restante, distribuido de la siguiente manera: 45% para el Centro de Bienestar del Anciano el
Carmen;

55% distribuido equitativamente entre los Centros de Bienestar del Anciano existentes en la Ciudad de
Armenia. La transferencia se realizara con base en convenios suscritos con la Administracion Municipal, de
acuerdo con el recaudo. Asi mismo se destinara un Veinte por ciento (20%) con destino al Fondo Territorial de
Pensiones del Municipio de Armenia (Articulo 47 de la Ley 863 de 2003) Sentencia C-910 de 2004 El recaudo
de la estampilla sera aplicado, en su totalidad, a la dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar del
Anciano y de los Centros Vida para la Tercera Edad, en jurisdiccién del Municipio de Armenia, de acuerdo con
las definiciones sefaladas en la Ley 1276 de 2009

MARCO LEGAL

Parte de la concepcion de que Colombia es un Estado social de derecho y el municipio de Armenia,
es una parte integrante del mismo, que garantiza a los ciudadanos el ejercicio pleno de sus
derechos, el desarrollo de sus potencialidades y reconoce en su territorio la existencia de la
diversidad humana y la multiculturalidad, como una riqueza social; Por tal motivo el servicio de
Centros Vida busca ser el medio que permita garantizar, por medio del acompafiamiento grupal y
familiar y con acciones integrales y sostenibles, que los hogares mas vulnerables de la ciudad
alcancen su autonomia socioeconémica y logren mayores y mejores niveles de participacion social,
cultural y politica que impacten positivamente su calidad de vida y los fortalezcan como hogares
auténomos y en constante desarrollo individual y familiar.

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 1 Tel - (6) 741 71 00 Ext. 109-110
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La Constitucion Politica en su articulo 35 establece “Ninguna de las ramas u érganos del poder

publico podra decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho
privado.

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital, y municipal podra, con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de semana de impulsar programas y actividades de interés publico
acordes con el Plan Nacional y los planes Seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional
reglamentara la materia.” (Subrayado fuera de texto)

El articulo 355 de la Constitucion Politica establece en su inciso segundo establece “El Gobierno en
niveles Nacional, Departamental y Municipal podra con recursos de los respectivos presupuestos
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de Jucro y de reconocida idoneidad con el fin de

impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y con los Planes
Seccionales de Desarrollo.

Asi mismo el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 sefalal “Las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podran con observancia de los principios sefialados en el articulo
209 de la Constitucién Politica, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracion de convenios de asociacién o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo
conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la Ley.”

La Ley 1251 del 27 de noviembre de 2008: “Por la cual se dictan normas tendientes a procurar la
proteccion, promocion y defensa de los adultos mayores,”

La Ley 1315 de 2009 “Por medio de la cual se establecen las condiciones minimas que dignifiquen la

estadia de los adultos mayores en los Centros de Proteccion, Centros Vida e instituciones de
atencion.

La ley 1276 de 2009 “A través de la cual se modificalla Ley 687 del 15 de agosto de 2001 y se
establecen nuevos criterios de atencién integral del adulto mayor en los centros vida”

La ley 1850 de 2017 “Por medio de la cual se establecen medidas de proteccion al adulto mayor en
Colombia, se modifican las Leyes 1251 de 2008, 1315 de 2009, 599 de 2000 y 1276 de 2009, se
penaliza el maltrato intrafamiliar por abandono y se dictan otras disposiciones.

Que ante los casos no regulados por norma especial, Id contratacién, de manera general, se busca
los fines estatales dispuestos en el articulo 3° de la Ley| 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de
2007 segun el cual los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con
la ejecucion de los mismos, buscan el cumplimiento de la continua y eficiente prestacién de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con ella en la consecucién de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al
celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que colaboran con ellas en el logro de sus
fines y cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones.

El articulo 315 en sus numerales 1° y 10°, estipula las atribuciones de los alcaldes y preceptua de
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igual forma, la obligatoriedad que tienen los jefes de las administraciones en cuanto al debido

acatamiento de las decisiones que a nivel legal existan.

El articulo 366 de la Constitucion Politica, establece que el bienestar general y el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion son finalidades del Estado.

La Secretaria de Desarrollo Social, aborda esta problematica desde el enfoque de la proteccion
social con un conjunto de intervenciones que buscan disminuir la vulnerabilidad de los adultos
mayores vulnerables a través del manejo del riesgo social, vinculando la oferta institucional en un
programa de atencion integral diurna que permite a aquellas personas mayores que permanecen
solas durante el dia, ser atendidas con una serie de intervenciones biopsicosociales desarrollando
actividades de prevencién y promocion, participacion y auto cuidado, dirigidas a conservar su
independencia y autonomia.

Estrategia que tiene como propdsito realizar una evaluacion interdisciplinaria a cada beneficiario, que
permite un diagnéstico integral el cual determina la atencion a brindar tanto a nivel individual, grupal y
familiar desde el punto de vista biopsicosocial.

Comprende dos grandes componentes: intramural la atencién que se brinda en las instalaciones del
centro vida y extramural o acompafiamiento familiar y gerontolégico dirigido a sus redes de apoyo
familiares y sociales para crear soporte socio afectivos y condicionales de respeto por la persona
mayor.

De acuerdo a lo anterior el gobierno nacional expidi6 la ley 1251 de 2008, mediante el cual se dictan
normas tendientes a procurar la proteccion, promocioén y defensa de los derechos de las personas
adultas mayores.

La ley 1276 de 2009, la cual establece nuevos criterios de atencion integral de las personas adultas
mayores en los centros dia o centros vida, autorizo a las asambleas departamentales y los concejos
municipales para emitir la denominada estampilla para el bienestar del adulto mayor, como recurso
obligatorio del recurso para contribuir a la construccidon, instalacién, adecuacién, dotacion,
funcionamiento y desarrollo de programas de prevencién y promocion de los centros de vida para la
tercera edad, en cada una de las respectivas entidades territoriales; que tiene por objeto la
proteccion a las personas de la tercera edad o adultos mayores de los niveles | y Il del SISBEN.

Que el articulo 15 ibidem, modifico el articulo 3 de la Ley 1276 de 2009, a través de la cual se
modifica la Ley 687 de 2001 el cual establecio: que el recaudo de la estampilla es de caracter
obligatorio, determinando que el producto de dichos recursos se destinara, como minimo, en un 70%
para la financiacién de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones dadas en la misma ley; y el
30% restante, a la dotacién y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio
de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector privado y la cooperacion
internacional.

LEY 489 DE 1998 “Por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de las
entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios y reglas generales para el
ejercicio de las atribuciones previstas en los numerales 15 y 16 del articulo 189 de la Constitucion
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Politica y se dictan otras disposiciones”

Articulo 96°.- Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades
propias de las entidades publicas con participacién| de particulares. Las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo pedran, con la observacion de los principios
sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asdciarse con personas juridicas particulares,
mediante la celebracion de convenios de asociacién o la creacién de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a
aquéllas la ley.

5. COMPONENTE DE FINANCIACION

La Secretaria de Desarrollo Social — Municipio de Armenia segun plan de desarrollo 2020-2023
“Armenia Pa Todos” cuenta con una proyeccion para la vigencia 2021 de recaudo de recursos de
estampilla de adulto mayor por valor de $ 2.787.421.937,67 - dicho valor comprende el funcionamiento
de los dos Centros Vida Publicos Génesis y Galileas, los cuales a la fecha se encuentra a porta de
recibir una serie de adecuaciones que les permita obtener la habilitacién por parte de la Secretaria de
Salud Municipal.

Ante lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Desarrollo Social considerd oportuno tomar parte del
recuso en mencién en aras de financiar la atencién de adultos mayores y crear lazos estratégicos con
las diferentes entidades privadas sin animo de lucro actualmente habilitadas por la Secretaria de Salud
Municipal, toda vez que, a la fecha se encuentra en proceso la apertura de los Centros Vida Publicos.

Para la formula de distribucién de recursos, el Municipio de Armenia a través de la Secretaria de
Desarrollo Social consideré que el aumento en la prestacion del servicio afecta la cobertura de la
politica y disminuye el impacto de la misma, teniendo en cuenta las actuales circunstancias de
vulnerabilidad que estan viviendo los adultos mayores |se caracterizan por faltas de politicas de
inclusion social, pobreza y marginalidad, las familias no tienen como cubrir las necesidades minimas
de los abuelos, no conocen ni tienen como atender las necesidades nutricionales de los abuelos por
su edad y las dietas requeridas por sus enfermedades: este desconsolador panorama les origina crisis
depresivas, baja autoestima, una profunda tristeza interna.

La emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19, genero un aumento del
costo promedio para la atencion diaria de adulto mayor en los Centros Vida del Municipio de Armenia
referente a los protocolos de bioseguridad necesarios para la atencion. Es importante resaltar que los
procesos adjudicados en los afios del 2012 al 2018 no contaban con protocolos de bioseguridad y en
el afio 2021 se evidencia un aumento significativo a causalde la pandemia del Coronavirus COVID-19.

Teniendo en cuenta lo anterior, el valor por cupo se establecera tomando como referencia los valores
ejecutados durante la vigencia anterior actualizada seglin el incremento del indice de Precios al
Consumidor IPC Abril 2021 el cual fue de 0,59%,quedando de la siguiente manera:

Valor de -
— Eiecucion Incremento | Total servicio
) o~ IPC 0.59% 2020
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| Valor atencion adulto mayor $46.066 $272 $46.338

I
[ TOTAL $46.338

Asi las cosas y para el caso concreto, teniendo en cuenta que la CORPORACION HUELLA SOCIAL
PARA LA VIDA se encuentra habilitada por la Secretaria de Salud Municipal para la prestacion de los
servicios consagrados en la ley 1315 de 2009 como Centro Vida, y que asi mismo segun propuesta
presentada por dicha entidad logro demostrar que atienden 50 adultos mayores vulnerables en el
Municipio de Armenia Q, la Secretaria de Desarrollo Social opta por destinar para la financiacion de
dicha entidad la suma de:

RECURSOS MUNICIPIO DE ARMENIA
HUELLA SOCIAL PARA LA
VIDA $ 84.011.600

6. ENTIDAD A CONVENIR

Que ante la Secretaria de Desarrollo Social, presentd propuesta la entidad sin animo de lucro
CORPORACION HUELLA SOCIAL PARA LA VIDA identificada con NIT901366361-3, representada
legalmente por MARIA AIDEE MONSALVE AGUDELO , mayor de edad e identificado con cedulade |
ciudadania No 41.919.565 registrada legalmente en la Camara de Comercio del circulo de Armenia |
Quindio, donde consta como actividad econémica principal es :

S9499- OTRAS ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES

Que asi mismo, es importante manifestar que dicha entidad se encuentra legalmente registrada
(seguin Certificado de Existencia y Representacién Legal) desde el 11 DE FEBRERO DE 2010, cony
que la fecha se encuentra vigente y activa

Adicionalmente, dicha entidad cuenta con un establecimiento ubicado en la carrera 17 No 10 — 41 de
Armenia Q, con licencia de funcionamiento vigente expedida por la Secretaria de Salud Municipal a
través de la Resolucién No. 18 de 2020

Que la entidad sin animo de lucro aporté certificado de experiencia superior a los seis (06) meses en
relacion con la ejecucion de actividades similes con la atencién de poblacion adulto mayor
establecidos en la ley 1279 de 2009.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adelantar el tramite contractual para la suscripcion del Convenio
interinstitucional entre la Alcaldia de Armenia y entidad sin animo de lucro FUNDACION
CORPORACION HUELLA SOCIAL PARA LA VIDA identificada con NIT 901366361-3, representada
legalmente por MARIA AIDEE MONSALVE AGUDELO , mayor de edad e identificado con cedula de
ciudadania No 41.919.565, por valor de OCHENTA Y CUATRO MILLONES ONCE MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($84.011.600)

ARTICULO SEGUNDO: El proceso para la suscripcion del Convenio de Interinstitucional, se llevara a
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régimen especial, establecida en el articulo
2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015 y reglamentado por el articulo 96 de Ia ley 489 de 1998, y el

cabo mediante la modalidad de Contratacién Directa en

decreto 092 de 2017.

ARTICULO TERCERO: Los estudios y documentos

No 16-00 Armenia Quindio.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

Dada en Armenia, Quindio, a los TREINTA (30) dias de Agosto del afio Dos Mil Veintiuno (2021).

A
COMUN|QUESE Y

Proyecto Parte Juridica — Brayan Hernandez Marulanda — Abogado Contratista ;394\-—
Revisé: Jenny Gomez B - Subsecretaria — SDS ):

MARY|LUZ OSPINA GA
Secretaria de Desarrollo Social

previos que hacen parte del proceso pre-
contractual, podran ser consultados por cualquier interesado en la Secretaria de Desarrollo Social de

la Alcaldia de Armenia Q., ubicada en el piso 1 del Centro Administrativo Municipal CAM, carrera 17

A
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