SERVICIOBD MEDICOS BAN IGNACID

BEAVICIOR MEDICOR BAN IBNAGIO BAS
NIT: 8900857261

Fachu Clorre; 14/11/2010 06:42:39

Fecha y Lugar; 14 nov 2019 - MEDELLIN

Tipo de Examen: [INGRESO

Paciente: ADRIANA MARIA LOZANO
PR AL REMENING Edod: 37 _xrdr‘nftmuclbm 43877947
Fecha Nacimiento; 26/05/1962 c:rg::'o M1 Movil: 3183519257
Estado Civil: SOLTERO(A) ey pirdi et iy
Direccion CL 12 # 75-36 ' ARL: pobs;t:y
Escolaridad: UNIVERSITARIO AFP: A ;
Empresa SENA , Peso: 73 Talla: 175 WE‘::%N x
Area:
OPERATIVA
AUDIOMETRIA TAMIZ NORMAL BILATERAL
OPTOMETRIA NORMAL
MEDICINA OCUPACIONAL CONTINUAR EL MANEJO DE SU(S) PATOLOGIA(S) EN LA EPS, MANTENER UNA ADECUADA
HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS EN EL PUESTO DE TRABAJO. EDUCACION EN HIGIENE
VISUAL Y PAUSAS ACTIVAS VISUALES. HIDRATAR BIEN LA GARGANTA ANTES DE USO
PROLONGADO O EXIGENTE DE LA VOZ
COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD [LDL] NORMAL
ENZIMATICO
COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD [HDL] NORMAL
COLESTEROL TOTAL ANORMAL MUY LEVE
TRIGLICERIDOS NORMAL
GLULUSA £N SUERO NMORMAL

EVALUACION OSTEOMUSCULAR NORMAL

R CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

[ PUEDE DESEMPENAR EL CARGO J

Observaciones CONTINUAR CONSULTANDO EN SU EPS SI SUS SINTOMAS OSTEOMUSCULARES PERSISTEN. NO RESTRICCIONES LABORALES ACTUALES

Tipo de Restriccion

NO

PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS SVE
RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL CARGO ‘

DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA

EMPRESA

Informac! Remisiones

NO

'CONSIDERACIONES JURIDICAS '

Las resoluciones 2346 de 11 de jullo de 2007 y la 1918 de junio de 2009 del Ministerio de Proteccion Social reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas
ocupacionales, con €l objetivo de determinar la aptitud para el trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo y establecer
1a existencia de restricciones o limitaciones del aspirante Tamblén establece que la empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MEDICO del paciente. Los documentos
completos de la historia clinica ocupacional estan bajo nuestra guarda y custodla, acorde con lo establecido en la resolucion 1918 de junio 6 de 2009 del Ministerio de Proteccion
Soclal y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hace parte Integral de su historial médico”
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