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3144-21
El Director de Administracién del Talento Humane
de la Secretaria de la Funcién Poblica

Que, recibida la solicitud de certificacién de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo
oficio de fecha 12 de agosto del 2021 y suscrita por el doctor Jorge Alberto Godoy Lozano Secretario
de Despacho de la Secretaria de Transporte y Movilidad la Direccién de Administracion del Talenio
Humano procedié a redlizar el estudio de la Planta de personal en los términos del Decreto 1068 del
24 de mayo de 2015 que dispone:

Articulo 2.8.4.4.5 Los coniratos de prestacion de servicios con personas naturales ¢ juridicas, sélo se podran
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se confrataran.

Se entiende que no ex iste personal de planta en el respectivo crganismo, enfidad, ente publico o persong
juridica, es imposible atender o actividod con personal de planta, porgue de acuerda con fos manuales
especfiicos, no existe personal que pueda desamoliar o actividad para la cual se requiere contratar la prestacion
del servicio, o cuande el desarofio de la actividad requiere un grado de especializacion que impfica la
contratacién del servicio, o cuando oun existiendo personal en la planta, éste no sea suficienfe, la inexistencia
de personadl suficiente deberd acreditarse por el jefe del respectivo crganismo.

Tampoco se podrdn celebrar estos confratos cuando existan relaciones coniractuales vigentes con objeto igual
ol del contrato que se pretende suscribir, salvo auforizacidn expresa del jefe del respecfivo drgano. ente o
enfidad contratante. Esta autorizacion estord precedida de la sustentacién sobre las especiales caracterisiicas y
necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”.

Nota: Arficuto 3 del Decreto 1737 de 1998 modificade por ef arficulo 1 del Decreio 2209 det 29 de octubre de 1995,

Qe el contrato a suscrbir contiene la siguiente informacién:

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA
Prestacion de servicios de apoyo a la gestidn para | Bachiller Académico.
| adelantar acciones encaminada a la captura de
| informacién de origen y destino de los actores | Tiempo de la experiencia (en meses): De
vicles en el departamenio de Cundinamarca | 16 a 20 meses.
tendientes a la construccién y diagndstico del plan
maestro de movilidad.

No Proyecto del Banco de Proyeclos:
2020004250357

| Tipo de Recurso: Propio
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Que revisada ia Planta Global de Personal del Sector Central v los Manuales Especificos de
Funciones de los Cargos de la Administracién Publica Departamental, adoptados mediante los
Decretos 437 del 25 de septiembre de 2020, 003 del 04 de enero de 2021 y 099 del 24 de marzo de
2021, la Resolucién NUmero (14 del 04 de enero de 2021, se establecid que dentro de ia Secretaria
de Transporte y Movilidad existe el cargo de auxiliar administrative. Sin embarge, de acuerdo con lo
certificado por el secretaric de despacho en la solicitud uno es posible atender ia necesidad dei servicio
cen el personol de pianfa asignado en la actualidad a ia mencionada dependencio, y que el ejercicic de las
actividades v obiigacicnes a confratar no es de cardcter permanenten: No existiendc, por tanto,
funcionarios suficientes en la planta de personal con las funciones del objeto del contrate,

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta es vdlido gnica v
exclusivamente para framitar o suscribir un (1} conirato de prestacién de servicios profesionales o de
apcyo a la gestién,

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta tlene vna vigencia de 3
(tres) meses a partir de su fecha de expedicién.

mes de agosto de 20

Se expide en Bogotd D.

FREDDY ORLANDO BALLESTEROS VELOSA
Director de Administracion del Talento Humano
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