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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS, COMO CENTRO DE BIENESTAR
ANIMAL PARA EL ALBERGUE DE LOS CANINOS Y FELINOS QUE SE
ENCUENTREN EN SITUACION DE RIESGO Y ABANDONO EN EL
MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA CUNDINAMARCA, AL IGUAL QUE LA
ATENCION MEDICO VETERINARIA PRIMARIA DE LOS MISMOS; EN
CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1801 DE 2016 cODIGO
NACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANIA.

NORMATIVIDAD APLICABLE: Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.2. del
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2.015; ANALISIS DEL SECTOR POR
PARTE DE LAS ENTIDADES ESTATALES Y DETERMINACION DE LOS
REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION.

El presente analisis del sector econdmico realizara el estudio del objeto a
contratar observando distintas vatria gszfd%e la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, tec:n;,ca'f,r:,%J Jer -.de riesgo, de tal manera que
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El banco de la republica realiza la clasificaciéon de los sectores econdmicos de la
siguiente manera:

La actividad economica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se
refiere a una parte de la actividad economica cuyos elementos tienen
caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion
que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los
siguientes:

» Sector primario o sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
»  Sector terciario o sector de servicios.

Para efectos del presente objeto se tendra en cuenta la divisién sectorial segun
la actividad econdmica.

Teniendo en cuenta que el presente objeto, se ubicard dentro del Sector
terciario o sector de servicios y la rama econdmica: Administracion publica y
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defensa que es finalmente el criterio que mide el aporte de la oferta que
generan las empresas privadas del sector consultor al PIB.

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector gue resulten
relevantes en el Proceso de Contratacidon teniendo en cuenta fuentes de
informacioén estadisticas oficiales como lo es el DANE

Dentro del sector de servicio en Colombia se tienen como principales
productos/servicios:

» Publicidad
> Actividades profesionales cientificas y técnicas
> Restaurantes, catering y bares
> Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
> Inmobiliarias, de alquiler y arreBdamiento
» Correo y servicios de mﬁns% fan o =
> Telecomunicacione§< ;‘ f&iﬁfﬁ g% ty \ N\
> Almacenamy feaétew%a;cﬁmdadze wentgFraﬁ a+trapsporte
> Actmdades O , Anve: 1§
edificios 7 ,f;;’;wmm% : i
> Salud humgrja'ﬁpﬂggd@g /
> Producaop de peliculas S/
> Educacién-Sup€ridr privat 1
> Desarrollo cgd\}“ié/? g?? z Ato. de datos
> Actividades _;ﬁ{;% . otras actividades
> Otros servnaos&( =te”n£§men\ I
> ASPECTOS GENER“AfE\'
Contexto Mundial 7 ,}'}M ,«é@?

La reciente aprobacién de vacunas %a alentado la esperanza de que la
pandemia llegue a un punto de inflexion mas adelante en el afio, pero las
nuevas olas y variantes del virus generan inquietudes acerca de las
perspectlvas En medio de esta excepcional incertidumbre, se proyecta que la
economia mundial crezca 5,5% en 2021 y 4,2% en 2022. Las proyecciones
para 2021 se han revisado al alza en 0,3 puntos porcentuales con respecto al
prondstico anterior, en vista de las expectativas de un fortalecimiento de la
actividad mas avanzado el afio gracias a las vacunas y al respaldo adicional de
las politicas en algunas grandes economias.

La recuperacion del crecimiento proyectada para este afio se produce tras el
fuerte colapso reglstrado en 2020, que ha tenido graves repercusiones para las
mujeres, los jovenes, los pobres, los empleados del sector informal y los
trabajadores en sectores de contacto personal intensivo. Se estima que la
contraccion del crecimiento mundial en 2020 fue de -3,5%, 0,9 puntos
porcentuales mejor de lo proyectado anteriormente (lo que refleja un
dinamismo mayor de lo esperado en el segundo semestre de 2020).

Segln las proyecciones, la solidez de la recuperacién varia considerablemente
entre paises, dependiendo del acceso a intervenciones médicas, la eficacia del
apoyo de las politicas, la exposicibn a repercusiones econdmicas
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transfronterizas y las caracteristicas estructurales de cada economia al inicio
de la crisis (grafico 1).

Grafico 1. Recuperaciones divergentes: Prondstico del
informe WEQ para las economias avanzadas y las
economias de mercados emergentes y en desarrollo
(indice, 2019:T4 = 100)
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Fuente: Estimaciones del personal técnico del FMI,
Nota: EA = economias avanzadas; EMED = economias de mercados emergentes y
en desarrollo; Act. WEO = actualizacion de las Perspectivas de i economia mundial

Las medidas de politica deben asegurar un apoyo eficaz hasta que la
recuperacion esté firmemente encarrilada, siendo el imperativo clave estimular
el producto potencial, garantizar un crecimiento participativo que beneficie a
todos y acelerar la transicion hacia una menor dependencia del carbono. Como
se sefiala en el informe de octubre de 2020 de Perspectivas de la economia
mundial (informe WEOQO), un estimulo a la inversion verde, sumado a un
aumento inicialmente moderado pero constante de los precios de las emisiones
de carbono, lograria una necesaria reduccion de las emisiones y, al mismo
tiempo, afianzaria la recuperacion tras la recesion causada por la pandemia.

Para controlar la pandemia en todo el mundo se precisa una estrecha
cooperacién internacional. Estos esfuerzos consisten en reforzar el
financiamiento del Fondo de Acceso Global para Vacunas (COVAX) y acelerar
asi el acceso a las vacunas en todos los paises, garantizando la distribucién
universal de las vacunas y facilitando el acceso a tratamientos a precios
asequibles para todos. Muchos paises, en particular las economias en
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desarrollo de bajo ingreso, ya acusaban al comienzo de la crisis elevados
niveles de endeudamiento, que tenderédn a aumentar durante la pandemia. La
comunidad mundial tendra que seguir colaborando estrechamente para
proporcionar a esos paises un acceso adecuado a liquidez internacional. En los
casos en que la deuda soberana sea insostenible, los paises habilitados
deberan trabajar con los acreedores para reestructurar su deuda con arreglo al
marco comun acordado por el G-20.

Oltimas proyecciones de crecimiento de de perspectivas de la
economia mundial

Qriente Medio y Asia Central

Africa subsahariana

Suclafrica

Fuente: FMI
Contexto nacional

PRODUCTO INTERNO BRUTO
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Fuente:

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_Itrim21_producion_y_gast
o.pdf (14 de mayo de 2021)

En el primer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie
original, crece 1,1% respecto al mismo periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las
actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado
son:

e Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacion anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacién; Actividades de atencion de la salud humana y de
servicios sociales crece 3,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual). p

o Agrlcultura ganaderia, cazg, f‘"’f’fJIiﬁta y pesca crece 3,3% (contribuye

Respecto al trimestre mme“ch Camentelianterio Agfﬂgfé‘aﬁgtg,lg‘terno Bruto en su
serle corre |da Fe cto-estational v Aar] % sta variacion se
g de e @** f% ; r@g.@%g @ c
,? g ”?

Construccto 1'7,09 7 17 pd
Actividades aptisticas; +de nimientoyy- reacion y otras
actnvndades“‘d” é’ecﬁw\gl H I?s 6 ares individuales en
calidad de emﬁléadﬁ‘r‘ 5 creee. W s

s Explotacidn de‘m asev L L S

Tabla 1. Valor agregado po%“a; ]
Tasas de crecimiento en v&lgmenl ?
2021pr- Primer trimestre "Gy~

Tasas de crecimiento

Serie Serle corregida de efecto
original  estaclonal y calendario

Actividad econdmica
Anual Trimestral
202171/ 20217 <1/
202071 20207 - IV
Agricultura, ganaderta, caza, silvicultura y pesca 33 18
Explotarifn de minas y canteras «150 68
Industrias manufactureras 7.0 33
Suministro de electricidad, gas, vapory aire acondicionado® 13 0.7
Construccidn -&0 170
Comercio al por mayor y al por menor® 08 55
informacibn y comunicaciones 26 43
Actividades financieras y de seguros 48 1,1
Actividades inmobiliarias 1,7 06
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 15 34
Administracién piblica, defensa, educacitn y salud® 35 -0.9
Actividades artisticas, da entretenimiento y recreacion y otras 76 111
actividades de servicios® : !
Valor agregado bruto 1.0 33
Totat impuastos menas subvenciones sobre los praductos 1.6 14
Producto Interno Brito 1.1 29
Fuente: DANE, Cuentas nacionales
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p rpreliminar
1 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.
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2 Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de
aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

3Comercio al por mayor y al por menor; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida.
4Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo.
S5Administracién pUblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de

atencion de la salud humana y de servicios sociales.

6Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares |nd|V|duales como

productores de bienes y servicios para uso propio.

Administracion publica y defensa

En el primer trimestre de 2021pr, el valor agregado de la administracién

publica y defensa,

planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;

educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales
crece 3,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr. Esta

dmamlca se explica por los siguie ,tesiggmmﬁamlentos (ver tabla 12):

Py

* Administracion publm;afyf
obligatoria C(ece"%
e Educacion crece-L

w”

Actlwdade{'s"’wdef’”t’émrm@
8,5%. 17 frodAT §
) h;ﬁwm %g

Respecto al trlmestrel inh

22 B

afwdg%rVLC@s sociales crece
T

VTV

j N

Vf;‘ T Ee f i ) .
) smgé;rlé e corregida de efecto
mmlstraaon publica vy

defensa, planes
actividades de atenc
0,9%, explicado por:

} d SOCIdI
Bﬁl d hun
x“m_w" ji_tf’ %@{ﬂ
e Administracién publica %\defe”?a

obligatoria decrece 1,3 of{;t%
Educacion crece 0,5%. O

estacional y caley d mj:&:el;

4 obifgatorla educacion;

K
¢ Actividades de atencion de la saﬁﬂd humana y de servicios sociales crece
5,7%.

Tabla 12. Administracion publica y defensal

Tasas de crecimiento en volumen2
2021pr- Primer trimestre

Tasas de crecimiento
L Serie corregida de efecto
Actividad econémica estacional y calendario
Anual Trimestral
20217 ./ 20217 -1y
2020° -1 20207 - 1v
Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de
s e . 08 -1.3
afiliacién obligatoria
Educacign 17 05
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales a5 57
Administracién piblica y defensa® 35 -0,9

Fuente: DRNE;”Cu-entas nacionales’
p rpreliminar
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1 Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales.
2 Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

> CIFRAS TOTALES DE VENTAS SECTOR
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_abril_21.pdf

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de
ingresos, segin subsector de servicios (abril 2021 / abril 2020)

En abril de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con abril de 2020.

Tabla 1. Variacion anual de Ios ingresos y contribucion por tipo de
ingresos, segin subsector de se |Qs*fA§ Fil 2021p / abril 2020

/”A?x : gd o i
Clasificacidn CHU Rev. 4 A.C. . Nowied

Mgeasos nominales saevlcins Morcanctes
Divigidn Variacsba {%) Comtribacidn **

Oteos Ingrases

Oesarrotin de sistemas  informiticos y
procesamiento de datos

Divisiones 69, 70,
71,72, Clase 7320,
Diwisiin 74

Actividader  profesionales  dentifics y
‘thonices

20,1 1886 13 0z

Divisiones 78 B0y
N 81, excepto Clase

Actividades de  emplso,  seguridad e
investigacidn privada, servicdios a edificios

cerite

0 Actividades administrativas y de apoyo de
cficing y otrer actividades, excepto call 304 300 0.2 0.2
casler

Divisiones 90,92, Otres

93, 95y96 servidios

Fuente: DANE - EMS p Cifra provisional (PP} Puntos porcentuales Nota: por aproximacidn decimal, se puede presentar diferencia
en la suma de las contribuciones frente a la variacién total.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de
contratacion, segtin subsector de servicios (abril 2021 / abril 2020)

En abril de 2021, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con abril de
2020.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por
categoria de contratacién, segin subsector de servicios Abril 2021p /
abril 2020
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CromiBcnciGen CHU Rov. 4 A,

Dhisidn 62, Divisicn
&3, emcepro Clace
6391

e XA
B TO,

2
TITE, Clase TIX
D

Fuente: DANE - EMS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentua,es * Incluye personal permanente, personal temporal directo y

divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130. *** Per
aproximacion decimal, se puede presentar dlferenc:a‘;en

e £

personal temporal contratado a través de agencias de S%!?I

segln subsector ¢

frmm
e

& x

En abril de 2021350&6’
positiva en los salar|o§%n@m

Tabla 3. Vanacmman : :
contratacién, seguﬁ’”“suhg}c\; oF

|
SR

=

EV%F
e

[§9nal ** Personal en mision aplica para la seccién N,
aplica para la seccion P - grupo 854 .
|bm:ranes frente a la variacion total.

Nota: por

7y

y pi’eseﬁtaron variacion
el %

Mbt}qigiupor categoria de
rj{ZO’le”/ abril 2020

Chsificacion G Rev. 4 AL,

Divisicin 82, Dhvision
83, saweple Clase
831

Divisiones 89, 70

71, 72, Clase 7320,
Division 74

 Actidades profisionsles  cientiicss
iTas

Wit

Tempoeat

Pomanots dirarts

¥

w7

Contribacidn {PF)

33

¥ activdades da emplso, seguidad

8,
2;130 Faplo Clase investigacian pivada, semicing & edificies

Divisidn 82 Acthidades adrhinistralivas ¥ de spavo d
Class 8220 certer

oficing y olmes aclivdades, exseplo cal

® 20

188

g1

68

Fuente: DANE - EMS p Cifra provisional (PP) Puntos porcentuales * Incluye personal permanente, personal temporal directo
y personal temporal contratado a través de agencias de suministro de personal. ** Personal en misién aplica para la seccioén
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N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130. *** Personal hora citedra aplica para la seccién P - grupo 854 . Nota: por
aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

> Materias primas necesarias para la produccion y la variaciéon de

Sus precios

Teniendo en cuenta que el presente proceso se trata de una consultoria, La
materia prima son en su gran mayoria la experticia, experiencia e idoneidad de

las empresas y de sus profesionales.

Los precios internacionales de servicios profesionales no afectan a los precios
que se manejan internamente en el pais y no tienen ningun inconveniente con
las fluctuaciones de los precios internacionales.

Por tratarse en su mayoria de serwcms,;mtelectuales basados en la experticia,

experiencia e idoneidad de las e

Fesas

dichos servicios no expeLmEﬁt T Ve

‘C

internacionales de msurﬁés éuef;gmg
estructura economlca.

y{rﬁ@ sus profesionales, los precios de

\ptas derivadas de precios

‘ de”forma definitiva en su

Los cuales no preyEn

(.

% - “«
5 mrx’m é

> CAMBIOS E*N}‘i’ms,,en

”?-ﬂ;%elos de adquisicion.

‘u}}} A
Los ciclos de producc&m en;alhs;a,%ggﬁ

sujetos a factores exogeg:f‘os, d,ef 5

los productos de qué trata el %\r sente-of

rango constante durante tod%:ﬁﬁano

‘O

> TECNICO

Do 1 POR LA

Fmt™
A(ze@;f%ntes pues no estan
: to § materias primas para
, en Colombia son de

> CONDICIONES TECNICAS Y TECNOLOGICAS DEL OBJETO DEL

PROCESO DE CONTRATACION

Las condiciones técnicas son las expresadas en las especificaciones técnicas del
objeto a contratar, de forma especial en cada uno de los items contemplados
en la solucion técnica a la necesidad planteada y que se pretende satisfacer

con esta contratacion.

> REGULATORIO

» NORMATIVIDAD APLICABLE AL PROCESO DE CONTRATACION

La normatividad aplicable al proceso de contratacién es la prevista en el
Estatuto General de Contrataciéon Publica en Colombia: Ley 80 de 1.993, Ley
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1159 de 2.007, Ley 1474 de 2.011, Ley 1882 de 2018 y Decreto 1082 de
2.015 que reglament6 el sistema de compras y contrataciéon publica en
Colombia.

De acuerdo a lo previsto en el literal b, articulo 2, de la Ley 1150 de 2.007, la
modalidad de seleccidon sera el la Seleccién Abreviada de Menor Cuantia.

El procedimiento, serd el previsto en el articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto
1082 de 2.015. ‘

La presente modalidad de seleccién se aplica teniendo en cuenta que la cuantia
y el objeto de la contratacién no corresponden a ningun otro procedimiento
contractual establecido en la Leyw&g. -4 @007 y su Decreto Reglamentarlo
va de la oferta mds favorable a

ZiPAQUIRA

el efecto.

1082 de 2.015, garantlzaggya fol;
la entidad con la obser efétﬁ&

¢t mgfﬁas legales definidos para

Modalidad de seleccion deI
contratista.

AL 4 IJL.
SeIeeqm»A’bre i

Objeto del contrato

PRES] ICIGS PARA BRINDAR ALBERGUE A LOS
CANTH; Muu IGRDE RIESGO Y ABANDONO DEL MUNICIPIO
DE ZIP Q@J@% N, EUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY
1801 - NUEVO CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA
PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR ALBERGUE A LOS
CANINOS EN SITUACION DE RIESGO Y ABANDONO DEL MUNICIPIO
DE ZIPAQUIRA, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2019

Cantidad del bien o
servicio

VER DETALLES DEL PROCESO EN:
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConst
ancia=18-13-8586325
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConst
ancia=19-11-9645346

Las autorizaciones,

permisos y licencias N/A
requeridas para su N/A
ejecucién

Valor de los contratos y
forma de pago.

Valor: $ 35.000.000.00; FORMA DE PAGO: dos pagos de igual valor,
previa ejecucion de las actividades.
Valor: $-:100.000.000.00; FORMA DE PAGO: dos pagos de igual valor
previa ejecucion de las actividades.

I

Nimero de  contratos
suscritos para el efecto y
vigencias de los mismos.

1 contrato, no registra adicion, con plazo de ejecucién de dos meses
a partlr del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.
1 contrato, no registra adicion, con plazo de ejecucion de dos meses
a partlr del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion.

Vigencia de los contratos.

Plazo de ejecucién y cuatro meses mas para su liquidacion.
Plazo de ejecucion y cuatro meses mds para su liquidacion.

Presupuesto con cargo al
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cual fueron ejecutados los
contratos  (inversion o
funcionamiento) y si hubo
lugar a vigencias futuras.

Materiales y suministro

Oferentes que han
participado en los procesos
de seleccidn y contratistas.

FUNDACION VOZ ANIMAL

Comportamiento de los
contratistas, imposicidon de
sanciones

No aparecen publicados en el SECOP procesos sancionatorios dentro
de la ejecucion de dicho contrato.
No aparecen publicados en el SECOP procesos sancionatorios dentro
de la ejecucion de dicho contrato.

Cronograma del Proceso
de Contratacion, teniendo
en cuenta tiempos y lugar
de entrega luego de la
firma del contrato.

EL PROCESO DE SELECCION,
ESCOGIDA  TUVO  UNA
APROXIMADAMENTE DESDE

EN RAZON A LA MODALIDAD
DURACION DE UNA  SEMANA

Garantias exigidas en los
Proceso de Contratacion y

siniestros.

A. CUMPLIMIENTO, B. CALIDAD DE LOS BIENES
B. CUMBLLMiE Q,.B; CALIDAD DE LOS BIENES
Tt

ENTIDAD No. 1

NN
> HIStOI“ICO dg“;xzcom,

Estatales yi‘mt;os\;cﬁ

({2
gi@ﬁy,ﬁﬁ otras Entidades

i 7/%56]‘!,]GIO :

?{ PAX - CUNDINAMARCA
% ot

Modalidad de seleccion del
contratista.

Contratacién Dlrectagﬁé /
% x 5’“ ﬁ

Objeto del contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL
SERVICIO DE RECOLECCION DE ANIMALES _EN ESTADO DE
ABANDONO EN EL MUNICIPIO DE GACHANCIPA CUNDINAMARCA
PARA EL TRASLADO Y CUIDADO EN LAS INSTALACIONES DE
ALBERGUE TEMPORAL DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE

Cantidad del bien o servicio

VER DETALLES DEL PROCESO EN:
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numcConst
ancia=11-12-481017

Las autorizaciones,

permisos y licencias N/A
requeridas para su

ejecucion

Valor de fos contratos y
forma de pago.

Valor$ 5.455.000, forma de pago: actas parciales de igual valor

Vigencia de los contratos.

Plazo de ejecucién mas el termino legalmente previsto para su
liquidacion

Presupuesto con cargo al
cual fueron ejecutados los
contratos  (inversiobn o©
funcionamiento) y si hubo
lugar a vigencias futuras.

No registra

Oferentes que han
participado en los procesos
de seleccion y contratistas.

ANDRES FELIPE CHAVARRIO GONZALEZ
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Comportamiento de los
contratistas, imposicion de
sanciones

Ejecucién normal y adecuada del contrato. No se registraron procesos
sancionatorios, ni efectividad de garantias.

Condiciones de pago
establecidas en los
contratos anteriores.

Actas de corte mensual.

Cronograma del Proceso de
Contratacion, teniendo en
cuenta tiempos y lugar de
entrega luego de la firma
del contrato.

NO APLICA

Garantias exigidas en los
Proceso de Contratacion y
siniestros.

A. DE CUMPLIMIENTO, B. CALIDAD

-

ENTIDAD No. 2 MUNICIPIO D% VILLETA.~ CUNDINAMARCA

s B e

Modalidad de seleccion del
contratista.

3 3 w
;%mml‘:% Lk ,,ﬁnf\

G@ntra%gé“e%largg . @9aﬁ‘tla vy

_*uwm

Objeto del contrato E:«.H

xxxx

Al msgaweirps W:_J,_BE/RGUE TEMPORAL O COSO
~ gsPReP@&gmN“DE UN AREA ADECUADA

"gb;ﬁﬁST@DfA &.IMENTACION Y CUIDADO
([ANIMAGES | DEAMBULANTES SIN EL
?“&R@ EJARIO\ EN EL MUNICIPIO DE
Cantidad  del ] PROCESO EN:
servicio _ 9, sultas/detaIIeProceso do?numConst
Las autorizaciones;
permisos y licencias k
requeridas para su . by ] e
ejecucién : w&w 7

Valor de los contratos y
forma de pago.

Valor $ 21 874.776; ijé’rrr@ de pago: Pagos parciales, de acuerdo a
los ttegprésta,de§ aé%%‘

Nomero de  contratos
suscritos para el efecto y
vigencias de los mismos.

é;}yr‘ = ﬁg&
1 contrato, co ﬁ? Eﬂazo de ejecucidn de seis meses

Vigencia de los contratos.

Plazo de ejecucién mas el termino legalmente previsto para su
liquidacion

Presupuesto con cargo al
cual fueron ejecutados los
contratos  (inversibn o
funcionamiento) y si hubo
lugar a vigencias futuras.

No registra

Oferentes que han
participado en los procesos
de seleccion y contratistas.

RAFAEL ANTONIO TORRES ABUSAID

Comportamiento de los
contratistas, imposicion de
sanciones

No aparecen publicados en el SECOP procesos sancionatorios dentro
de la ejecucion de dicho contrato.

Condiciones de pago
establecidas en los
contratos anteriores.

Pagos parciales de acuerdo a los servicios

Cronograma del Proceso
de Contratacién, teniendo
en cuenta tiempos vy lugar
de entrega luego de la
firma del contrato.

EL PROCESO DE SELECCION, EN RAZON A LA MODALIDAD

ESCOGIDA TUVO UNA DURACION DE UNA SEMANA
APROXIMADAMENTE DESDE SU CREACION HASTA  SU
ADJUDICACION

Garantias exigidas en los
Proceso de Contratacién y

siniestros.

A. CUMPLIMIENTO, B. CALIDAD DEL SERVICIO
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> ANALISIS DE LA OFERTA
Potenciales proveedores

De acuerdo al anadlisis de la demanda por parte de la entidad, y de las
entidades analizadas cuya muestra corresponde a procesos de seleccién con
objetos similares en entidades estatales del Departamento de Cundinamarca,
podrian indicarse como posibles oferentes los siguientes: :

> RAFAEL ANTONIO TORRES ABUSAID
> ANDRES FELIPE CHAVARRIO GONZALEZ
> FUNDACION VOZ ANIMAL

Se debe resaltar que todas esta
contar con expenenaai‘““\c“aéa Cic
suficiente; por lo cual—laswsmg{an

. w
dentro del 1 ¢
eventualmente podna[{: en

a\ukrales y/o juridicas, podrian

A/ﬁrgamzaaonal y juridica
la igencias de la entidad
Jos—= a@srbje”s” oferentes que

Capacidad Fmancie’i- ’ %mlza’élgmr«gsultado de la

muestra 7 f’““““’zw
DN e
L e iUl
Para el presente anauél\s\seite. gﬁ@(‘m’*ﬁ*@ " 6@ u«mfi;wente
NNNNN b E ] f N el

> PORTAL DE INFORMAGEONJEM]
SOCIEDADES - xﬁst"ad“gﬁﬁ'
geografica — NIIF PYMES ¥ plenas

SG«\ERINTENDENCIA DE

ﬂ,‘l‘?ﬁ% 6f Econdmico/Ubicacion
"g" Hles.

Los estados financieros reporfa "”s%«p};mwrag%%presas supervisadas por la
Superintendencia de Socieda §i@wgﬁempresas supervisadas por la
Superintendencia Financiera, constituyeron la principal fuente de informacion

para la elaboracién del informe tomado como referencia, para este estudio del
sector.

Para la entidad es importante aclarar que la informacidon analizada en el
informe que se toma como referencia, correspondié a los estados financieros
individuales de cada empresa (sea sociedad, sucursal de sociedad extranjera o

empresa unipersonal), y no a los estados financieros consolidados o de sus
matrices.

Criterios de blasqueda
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Corte Estatutario

Macro Sector AERYICIOS ¥

Sector Econdmico ACTVIDADES DE ASOCIACIONES r

Actividad Econdmica 59495 - Actividades de otras asociacion v
Estadisticamente el resultado arraj fel‘estudio, es el siguiente:

250 - 100%
200 - - 80%
150 - B0%
100 0%
50 - 20%
o - 0%

<05 05 1 1,7 15 2 3 5 i 30 80

ANALISIS DEL RESULTADO: Mas del 72% de la muestra, cuenta con un indice
de liquidez igual o superior a 1,5.

Las empresas analizadas cuentan con una liquidez entre 1 y 80, se puede
apreciar que la mayoria de las empresas analizadas presentan indices muy
variados con relacion a actividad Econdmica.

De acuerdo a ello, y atendiendo a la naturaleza del contrato y los riesgos
previsibles analizados; la liquidez a exigir serd de 1.5

ENDEUDAMIENTO
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con un indice de end

referente para lg sohelt
capacidad de enﬁEU nﬁ r:tc idé o
proceso sea adecuadé*«:\'“’gfm
adquiridos dentro Eleiwtk@?a

endeudamiento entre 10y >1,

n.uu

@f/ 67 BT
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100%
100%

- 80%
60%

- 405

e\ﬁ‘}nuestra cuenta
que se tomara como
SO, “de modo que la

tes ig,zewwwges’enten para este

3 Jbrﬁ‘p‘rtzm;sos de ejecucion

Y e 2

e

N
S\

Rf

na11zadas se ubican con un

De acuerdo a ello, vy atendleﬁma la natu?‘éla@% del contrato y los riesgos
previsibles analizados; el indice %g@&g @@N‘e“nto a exigir sera de 50%.

No. de empresas

RAZON DE COBERTURA

wancia acumulada

08 - 100% . 100%
450 -
400 - 86%
a50 -
250 |
piti I 0%
156
1o - 20%
54
i} b 3 Q%
<% 1 2.5 0 53] 1606
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ANALISIS DEL RESULTADO: Mas del 86% de la muestra, cuenta con una razén
de cobertura de intereses igual o mayor a 1.

Las empresas analizadas cuentan con una Razdn de cobertura muy variada.

Respecto del indice de razéon de cobertura de interés la entidad tendrd en
cuenta para determinarlo las siguientes variables: a) riesgos asociados a la
ejecucion del contrato, c) plazo de ejecucién d) naturaleza del contrato y e)
analisis estadisticos.

Es necesario precisar que dicho indice refleja la capacidad del proponente de
cumplir con sus obligaciones financiera, y para el presente proceso cobra
singular vigencia, por lo cual, se requiere verificar que los proponentes
habilitados cuenten con una alta capacidad de cumplir con obligaciones
financieras producto de los endeudamientos a que pueda recurrir para financiar

la ejecucidén del contrato, por lo ct;rgi$ @fé;ésgl_;;ablecera en 1.
,,,,,,, 77 AP

CRE
En torno a los mdmadqréé\d o i
siguiente: Fr2

e “ﬁs getlr la capacidad
gdo en el patrimonio.
ﬂmlawr‘entablhdad de los

M‘
Determina la rentéia ilidgd del| pi
de generacién de yilig 4
A mayor rentab|I| d s

a acumulada
e - 100%
- 0%

60%

<20%  -20% 0%

ANALISIS DEL RESULTADO: Mas del 76%
rentabilidad del patrimonio, igual o mayor al 5%.

de

la muestra, cuenta con

Se puede apreciar que las empresas analizadas presentan indices tipicos de la
actividad.

De acuerdo a ello, la rentabilidad sobre el patrimonio a exigir, debe ser mayor
0 igual al 5%, dado que, de acuerdo a las variables examinadas, se requiere
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una capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en
el patrimonio, en relacién como minimo del 5%.

RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad
de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A
mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

NO. df empresas

cuencis acumulada

gag o = A00% - 100%
0 -
80%
§00
500 . 50%
400 -
308 - 40%
200 -
20%
106
b Ao SR i - -— -1 e
< 20%  <20% 0% 3% 20% 50%
QO T s (I AN
ANALISIS DEL RESULTADO Mgs =2 *Tfi%*"“ﬁe Ia muestra, cuenta con
rentabilidad del patrimonio, i iqua ay%ﬁﬁaf*:?%
@\\ w«.},w““ ,«(i&j&

Las empresas analizadas presentan | idices. ‘?’%lcos de la actividad.

De acuerdo a ello, la rentabilidad sobre activos, que siempre debe ser menor o
igual a la rentabilidad sobre patrimonio, la entidad exigird un indicador de 3%

> REQUISITOS HABILITANTES DE CARACTER FINANCIERO Y
ORGANIZACIONALA EXIGIR

A) Capacidad Financiera

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la
informacién contenida en el RUP,

Tabla 1 - Indicadores de capacidad financiera

Indicador

Indice requerido

Indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo

corriente)

Mayor o igual a 1.5

Indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo

total) *100

Menor o igual a 50%

Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad
Operacional / Gastos de Intereses)

Mayor o igual a 1
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NOTA: LOS OFERENTES CUYOS GASTOS DE INTERESES SEAN CERO (0),
NO PODRAN CALCULAR EL INDICADOR DE RAZON DE COBERTURA DE
INTERESES. EN ESTE CASO EL OFERENTE CUMPLE EL INDICADOR,
SALVO QUE SU UTILIDAD OPERACIONAL SEA NEGATIVA

B) Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la
informacion contenida en el RUP.

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador _ Indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimoniew Utilidag: Mavyor o igual a 5%
Operacional / Patrimonio) *10@:1 o e [

Rentabilidad sobre activas / | ‘fa “;@fﬁ 3 s“”'Mayor 0 |guaI a 3%
(Utilidad Operaalonaﬁ* /w?Act{vo )OI )

H 2, if..»"’

‘o-promesa’ fe{ sociedad futura
Y orceﬁtaje de participacion

iﬁe pendei"ados se sumarén

Si el Proponente; es’,u[;p '@"ﬂsar i
su capacidad ﬁna”imqra %,e"é:a

de cada uno de‘ Ios ;:11; m\ réez
para obtener el mduzad@_r
futura, de acuerdo-a/ Es orm!

o % A e, '
> ANALISIS DE“‘RIE&GIJS/ LK‘

3

; 271k *:‘ “Décreto 1082 de 2015, la
entidad estatal debe evah.@r‘fél' riese % proceso de contratacion
representa para el cumpllmlent%wae%s mgtasgy}% jetivos.
@W&{}Q gﬁ%
El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas
circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucién de un
contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo y ha tenido
una regulacién desde cinco Opticas, asociadas con el proceso de gestion que se
requiere en cada caso.

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en concordancia
con el documento Conpes 3714, a continuacidn, se identifican los Riesgos del
Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta su liquidacion:
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