PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 31 de agosto de 2021

Senor (a)

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2778441
Coordinadora Académica Programas especiales
Formacion Profesional Integrall

Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucion
confractual mes de Agosto del ano 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2778441 del ano 2021

KATHERINE OBREGON GONZALEZ identificada con la cédula de ciudadania No.
1.117.492.927 de Florencia Caqueta, en mi calidad de de Contratista del SENA, SBDC
Centro de Desarrollo Empresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISEIS
MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE (16'770.000). esta suma serd pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) Primer pago en el mes de Agosto
por valor de UN MILLON DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS (1.290.000) M/CTE, b) (3) pagos
iguales por los meses de Septiembre a Noviembre de 2021, por valor de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS (4'300.000) M/TCE cada uno, c) y un Ultimo pago en el mes de
diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS (2'580.000)
M/TCE.

Plazo: Serd hasta el 18 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de cardcter temporal como instructor técnico y apoyo a
la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial
y/o a distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural
SER, en el drea Pecuaria.



javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion
de los procesos formativos
del acuerdo a lo
establecido en los
lineamientos entregados por
la Coordinacién nacional
de emprendimiento

No he sido asignada por la
dinamizadora  del programa
para participar en la
planeacién de los procesos
formativos ya que aidn no se
programa realizar los talleres de
planeacion 2021.

No se genera evidencia para el
mes de Agosto.

2 | Redlizar alistamiento de la | Realicé alistamiento de la Evidencia Se presenta acta de
formacion, en la | formacion: MANEJO TECNICO Y | alistamiento  de las  tres
formulacion de los | ADMINISTRATIVO DE PEQUENAS Y | formaciones en los diferentes
proyectos formativos con | MEDIANAS GRANJAS Municipios - GD-F-
cardcter empresarial, | AVICOLAS DE PONEDORA 007_Formato_de_Acta_y_Regis
usando tecnologias | COMERCIAL: con cédigo de fro_de_Asistencia.
adecuadas y adaptadas a | ficha: 2407607.
las condiciones locales, en 2.1 Acta No. 01 de alistamiento
aras de su sostenibilidad, la | Realicé alistamiento de la de formaciones de los
generacién de ingresos y | formacion EMPRENDIMIENTO EN | diferentes Municipios.
empleo, en articulacion | LA PRODUCCION DE ESPECIES
con los instructores de | DULCES ACUICOLAS: 73322009 2.2 Gestidn de tiempos de sofia
emprendimiento; con coédigo de ficha: 2407609 plus y mi fase de alistamiento
debidamente costeados y de los procesos formativos de
con actividades definidas | Realicé alistamiento de la la FPI.
en el marco del uso de | formacién IMPLEMENTACION
estrategias didacticas bajo | DE BUENAS PRACTICAS
la filosofia de aprender GANADERAS EN FINCAS
haciendo; prlorlzqndo el LECHERAS: con cédigo de ficha
(e} dgllos materiales de 2407606
formacién.

3 | Ejecutar las acciones de | Esta actividad no se desarrolld | No se genera evidencia para
formacidn haciendo uso de | en el mes objeto de cobro ya | el mes de agosto.
la estrategia pedagégica | Aue 10s procesos estan en
de Formacion oor alistamiento. _ Se fiene

. programado realizar en el mes

proyectos' de acuerdo a de septiembre
los procedimientos y

lineamientos establecidos

en la guia para la

ejecucidén del programa

SER

4 | Evaluar los resultados | Esta actividad no se desarrolld | No se genera evidencia para

de aprendizaje en un plazo
no mayor a ocho dias

en el mes objeto de cobro ya
que los procesos estdn en

el mes de agosto.




hdbiles luego de finalizada
la formacion

alistamiento.

Reportar y sistematizar las

actividades, acciones vy
resultados realizadas en el
marco del objeto
confractual, en los
diferentes sistemas,
plataformas y formatos

establecidos por el SENA
para el seguimiento de la
informacion, tales como
SOFIA plus, GEOSENA yotros
dispuestos temporalmente

para el seguimiento de
actividades especificas,
enfregando informe  al

supervisor del contrato y al
profesional de  apoyo
misional del programa SER
de su centro de formacion
o quien cumpla sus
funciones.

Esta actividad no se desarrolld
en el mes objeto de cobro ya
que los procesos estdn en
alistamiento. Se fiene
programado realizar en el mes
de septiembre

No se genera evidencia para
el mes de agosto.

Apoyar la articulacién de
las acciones del programa
SER con las estrategias
instifucionales tales como
SENNOVA, AGROSENA,
SIGC; de acuerdo a las
orientaciones del apoyo
misional de centro SER.

Esta actividad no se
desarrolld en el mes objeto
de cobro.

No se genera evidencia para el
mes de agosto.

Entregar al Dinamizador
Rural de Cenfro SER, la
informacion y
documentacion requerida
para la creacidn de la
unidad productiva en el
aplicativo Sofia Plus,
resultado de la ejecucion
de los programas de
formacion desarrollados en
las lineas de autoconsumo
y negocios rurales.

Esta actividad no se
desarrolld en el mes objeto
de cobro ya que los procesos
estdn  en  dlistamiento vy
auln no se fiene la
informacién para la
creacion de las UP.

Se fiene programado realizar en
el mes de octubre.

No se genera evidencia para
el mes de agosto.

Realizar  y/o  gestionar
la inscripcién en el
sistema de informacion
de la Agencia Publica

de Empleo del SENA, de los

Esta actividad no se desarrolld
en el mes objeto de cobro ya
que los procesos estdn en
adlistamiento y aun no se ha
solicitado la sensibilizacidén con
la APE.

No se genera evidencia para
el mes de agosto.




aprendices que no
conformen parte de las
unidades productivas a
crear en cada proyecto, de
manera informada y
consentida por los mismos,
asi como de los aprendices
formados por la linea de

ocupaciones rurales
garantizando la
consignacion de
informacion veraz y
actualizada, asi  como

informar los mecanismos de
consulta a los aprendices.

Se fiene programado realizar en
el mes de septiembre.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacién minima de
una semana los ambientes
de aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de
manera que se autorice por
escrifo  su  movilizacion
previa a la salida, en el
marco de su objeto
contfractual.

Esta actividad no se desarrollé
en el mes objeto de cobro ya
que los procesos estdn en
alistamiento.

No se genera evidencia para el
mes de agosto.

10

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera en

jornadas de diseno vy
desarrollo curricular
conforme a las
necesidades de la

Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

Esta actividad no se desarrolld
en el mes objeto de cobro ya
gue no se requirieon por la
coordinacién.

No se genera evidencia para el
mes de agosto.

11

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los aprendices

Esta actividad no se desarrolld
en el mes objeto de cobro se
tiene previsto para el mes de
Septiembre.

No se genera evidencia para el
mes de agosto.




seleccionados queden en
estado matriculado. Db).

Proyecto formativo
aprobado. c¢) Ruta de
aprendizaje creada. d)

Aprendices Asociados a la
ruta. e) Registro de juicios
evaluativos evidenciando
el cumplimiento de los
resulfados de aprendizaje,
comunicando al
Coordinador  Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos

en el registro de lao
informacion.

12 | Realizar el diagndstico final, | Esta actividad no se desarrolla en | No se genera evidencia para
georreferenciacion y | el mes objeto de cobro teniendo | el mes de agosto.
caracterizacion de las | en cuenta que las fichas de
Unidades oroductivas coroc’renzogon estdn en inicio

de formacion, por ello no se
creadas, en el marco de las realizé el diagnostico final y
acciones de formacion de | georreferenciacion del predio
la Fase | del programa SER. | donde se establecerd la UP.
13 | Realizar diagnéstico final a | Esta actividad no se desarrolla en | No se genera evidencia para

las unidades productivas
que participan  en  las
acciones de formacién para
el fortalecimiento
correspondiente a la fase |l
del programa SER, cada vez
que una unidad parficipe en
una formacion.

el mes objeto de cobro teniendo
en cuenta que las fichas de
caracterizacién estdn en inicio
de formacién, por ello no se ha
realizado un diagnostico final.

Se tiene programado realizar en
el mes de Noviembre.

el mes de agosto.




14 | Apoyar al programa SER en | Esta actividad no se desarrolla | No se genera evidencia para
la ejecucion de actividades | €n el mes objeto de cobro ya | el mes de agosto.
estratégicas tales como: | Au€ no he sido designada por la
fortalecimiento técnico, dmcmuodoro del programa SER

. para orientar procesos de
acompanamiento 9| Fortalecimientos ~ técnicos @
unidades productivas | ynidades productivas.
participantes en eventos de
comercializacién y gestiéon
empresarial y financiera
cuando se requieraq, sin que
esta  accidon afecte la
intensidad horaria de los
procesos formativos
asignados.

15 | Formular y gestionar en | Esta actividad no se ejecutd en | No se genera evidencia para
articulacién con el instructor | €l mes objeto de cobro, pero se | el mes de agosto.
de emprendimiento y el Tiene_ programado desarrollar a
emprendedor el modelo de medida que se avance frabajo

. en campo con la instructora del
negocios CANVAS de la drea pecuaria ya que me fueron
estructura intfegrada  de | gsignadas  formaciones  de
seguimiento como | autocosumo y estas no llevan
enfregable del proceso | acompnamiento técnico de
formativo en la creacién de | €mprendimiento.
la unidad productiva. Para  esta  acfividad  se

diligenciard el formato modelo
de CANVAS qjustado para
programas de Autoconsumo.

16 | Participar en las jornadas | Esta actividad no se ejecutd en | No se genera evidencia para el
de actualizacién y | el mes objefo de cobro porque | mes de agosto.
transferencia tecnolégica | @Un No se programan jornadas
convocadas oor el de oc’rgojaoaon y fransferencia

i tecnoldgica.
profesional de apoyo
misional de centro SER y/o
por la coordinacién
nacional de
emprendimiento, para su
implementacion  en  las
acciones del mismo.

17 | Apoyar la identificacién y | Esta actividad no se ejecutd en | No se genera evidencia para

sistematizacién los casos
exitosos de unidades
productivas y empresas
rurales

el mes objeto de cobro, pero se
programa realizar identificacion
y sistematizacion de los casos
exitosos de unidades
productivas y empresas rurales

el mes de agosto.




una vez se vaya avanzando en
la ejecucion de la formacion.

18 | Consolidar la creacién de | Esta actividad no se ejecutd en | No se genera evidencia para
unidades productivas | €l mes objeto de cobro ya que | el mes de agosto.
rurales sostenibles cuando | 19 dcreTgmon Ide unlf.jcd,es
. s r ivas rur realizardn
su linea de formacion | Productivasiuralessereaiizara
) una vez se haga entrega de
corresponda  a negocios . .,
materiales de formacion.
,ruroles ° o.u’roconsumo. Este | se tiene programado realizar en
item se ajusta de acuerdo | gl mes de octubre.
con los disenos curriculares
que se asignen
19 | E conftratista se | Esta actividad no se desarrolld | No se genera evidencia para el

compromete a evidenciar
Proyecto formativo conjunto

cuando  corresponda: -
Evidencia induccién a
aprendices

- Guia de aprendizaje -

Plan de mejoramiento a
aprendices cuando
corresponda Juicios
evaluativos en SOFIA PLUS
Como evidencia de Ila
unidad Productiva de
Negocios Rurales la
estructura de seguimiento
integrada en los siguientes
componentes:

- Herramienta modelo de
negocio CANVAS

- Estructura organizacional
unidad productiva
- Estructura de
modelo de negocio
- Andlisis financiero modelo
de negocio

Como evidencia de Ila
unidad productiva de
Autoconsumo:

- Evidencias de aplicacion
Herramientas Tropenbos
(Mapa  territorio, Casita,
Calendarios)

- Evidencia de aplicacion
del instrumento  familiar

costos

en el mes objeto de cobro se
fiene previsto para el mes de
Septiembre

mes de agosto.




(encuesta) (Firma del

Aprendiz y colocar en
DRIVE)

- E  modelo CANVAS
adaptado de negocios

para Autoconsumo.

20 | Realizar acciones de | No he sido asignada por la | No se genera evidencia para
formacién para la | dinamizadora  del programa | el mes de agosto.
ocupacion rural. SER para ejecutar formaciones

para la ocupacion rural.

21 | Realizar orientacién | No he sido asignada por la | No se genera evidencia para

ocupacional personalizada | diminizadora del programa SER | el mes de agosto.
y grupal, para las personas | PAra ejecu"r,orformociones para
formadas en el programa la ocupacion rural.
SER en procura de mejorar
susS posibilidades de
insercion en el mercado
laboral.

22 | Apoyar la gestidn  la | No he sido asignada por la | No se genera evidencia para
inscripcién de  empresas | diminizadora del programa SER | el mes de agosto.
rurales y unidades | Para ejecu"r,orformociones para
productivas en el aplicativo la ocupacion rural.
establecido para este fin.

23 | Redlizar su dfiliacién antela | Se realizé la dfiliaciéon de la 23.1 Certificaciéon de
administradora de riesgos | instructora  Moénica  Liliana | ofiliacién ARL
laborales que disponga el Cabrera Galindo el dia 23 de
o o e e reie % T B e
2?5;;5; (I:Ilg:iegglc(;znodc I:zi;yobligacién se cumplié al | portafolio del instructor  del

°. mes de Agosto.

24 | Gestionar la certificacién | Esta actividad no se ejecuté en | No se genera evidencia para
en las normas de | el mes objeto de cobro porque | el mes de agosto.
competencia “Orientar | las fichas aun estdn en
procesos formativos alistamiento.

presenciales con base en
los planes de formacidon
concertados” y "Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con
base en los planes de
estudio”, cuando al
momento de contratacién,
no se cuente con ellas
dentro del ler semestre
2021.




25

Cumplir y verificar el
cumplimiento de los
procesos y procedimientos
establecidos en el Sistema
Integrado de Gestion vy
Autocontrol (SIGA),
diligenciando los formatos

establecidos, en lo
referente a lo establecido
en la guia para la

ejecucion del programa
Sena Emprende Rural

Readlice el curso virtual de
Integridad, Transparencia vy
lucha contra la corrupcion
con una duracién de 20
horas y realicé la
actulizaciéon de la
certificacion el dia 1 de
Septiembre de 2021.

25.1 Cerfificado curso de
Integridad, Transparencia vy
lucha contra la Corrupcion.

Evidencia que reposa que
en el portafolio del
instructor y el DRIVE de la
coordinacion académica.

Readlice el curso vy la
evaluacién de Induccidén en
seguridad y Salud en el
trabajo.

25.2 Certificado de
Induccidén en Seguridad vy
Salud en el trabagjo.
Evidencia que reposa que
en el portafolio  del
instructor y el DRIVE de la
coordinacién académica.

Presenté el informe de |25.3 Informe mensual de la
ejecucién de lags | ejecucion confractual
obligaciones contractuales GF_1117492927 72121
del mes de Julio donde éAg?]S]T%—é%QQ]i 79121
donde se evidencian los AGOSTO 2021
avances de las metas |~ -
asignadas para el desarrollo
del contrato numero
CO1.PCCNITR.2778441
26 | Mensualmente  presentar | Presenté el informe de | 26.1 Informe mensual de la
informe sobre la ejecucién | ejecucion de las obligaciones | €jecucion contractual
de las obligaciones | confractuales del mes de GF_1117492927_72121
co.n’rroc’ruoles donde se og.os’ro . donde donde se —GACG_?]S]T%EQQ%QQ;JQ]Q]
evidencie el avance a las | evidencian los avances de las _AGOSTO_2021
metas asignadas, | metas asignadas  para el

requeridas con ocasidén o
desarrollo  del presente

desarrollo del contrato numero
CO1.PCCNTR.2778441.

Evidencia que reposa que en
el portafolio del instructor y el
DRIVE de la coordinaciéon

contrato en las fechas o
establecidas por el Centro. academica.
27 | Las demds que le sean | Participé en la reunion del | 27.1 Acta de inducciéon

asignadas propias a  su
objeto contractual.

programa SER para orientar
lineamientos el dia 26 de agosto
2021. orientado por la
dinamizadora del programa.

Participe en reunién  del
programa SER en los procesos de
socializacion caja de
herramientas con fehcas 30 de
agosto 2021

instructores programa SER .

272 Acta vy listado de
asistencias a las reuniones.

27.3 actay listado de asistencia

Evidencia que reposa que en
el portafolio del instructor, base




Participe en la reunion del | de datos del programa SER vy el
programa SER en los | DRIVE de la coordinaciéon
lineamientos para la | académica.

presentacion del informe

mensual de actividades

contfratuales 31 de agosto del

2021

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a confinuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE INICIO FINALIZACION

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior
a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el frdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales vy los
desplazamientos realizados y el No. 9424149459 de la planilla, expedida por SOI
correspondiente al mes de Agosto del ano 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 - " Decreto Ley
Antitrdmites”)

Link de acceso al drive del Coordinador
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1pXhGOwC10OmLuUT Id Hz0baJ39YfoebKi

Evidencias de primer pago

1. Planilla para pago de contratos por concepto de honorarios y/o prestacion de servicios
personales.

2. Copia de pago de la planilla de seguridad social del mes de Agosto de 2021.

3. RUT

4. Certificaciéon vigente de exdmenes pre ocupacionales.

5. Constancia de Induccion en Seguridad en Salud en el Trabajo SIIGA

6. Curso virtual integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion

7. Certificacién afiliacion a la ARL



https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1pXhG0wC1QmLuT_ld_Hz0baJ39YfoebKi

8. Certificacion bancaria

9. Poliza completa con el clausulado
10. Informe mensual de actividades
11. Evidencias mensuales

Evidencias de obligaciones contractuales

2.1 Acta No. 01 de adlistamiento de formaciones de los diferentes Municipios.

2.2 Gestion de tiempos de sofia plus y mi fase de alistamiento de los procesos formativos
de la FPI.

23.1 Certificacién de afiliacién ARL

25.1 Certificado curso de Integridad, Transparencia y lucha contra la Corrupcion.

25.2 Certificado de Induccion en Seguridad y Salud en el trabajo

25.3 Informe mensual de la ejecucion contractual GF_1117492927 72121 _AGOSTO_2021.
GC_1117492927_ 72121 _AGOSTO_2021

27.1 Acta de induccién instructores programa SER .

27.2 Acta vy listado de asistencias a las reuniones.

27.3 actay listado de asistencia

Cordialmente,

KATHERINE OBREGON GONZALEZ
Contratista
C.C.No. 1.117.492.927 de Florencia Caqueta

Recibi a satisfaccion:

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2778441
Coordinadora Académica Programas especiales
Formacion Profesional Integrall



EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL MES DE AGOSTO DE 2021
2.1 Acta No. 01 de alistamiento de formaciones de los diferentes Municipios.

MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE PEQUENAS Y MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE
PONEDORA COMERCIAL MATRICULA: 2407607

GD-F-007 Formato_de Acta y Rege

Diseio  Fommato G Comespondencia  Revisar  Vsta  NiroProl0
o . , P buscar -
i Al MUEMESOSE AL T | AaBbCcl| AaBbCd AaBbCel AsBHC( D AsBbCeD =
L &2 Copia - % Reemplazar
Pegar K S -ax x Thomal | TSinespa.. TTable Pa. Thuo?  Taule L Tedoenn. =
- ¥ Copiarfarmato [} Seleccianar -
Portapapeles & Fuente ) Pérafe ™ Estilos = Edicidn +
ACTA No.01
formacian MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE PEQUENAS Y MEDIANAS
GRANIAS AVICOLAS DE FONEDORA COMERCIAL MATRICULA: 2407607
CIUDAD Y FECHA:
Florencia Coqueld - 31de Agosto 2021 | HORA DE INICH HORA FI
am pm
SO NEATACH VAPROIAHN B ACT R 20 e S BT e ko s WUGAR Comuricacian via Ieleianicay | DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
WhatApp CENIRO
FEET T Aisiamienio pora la creacion e o ficha y del programa e FORMACION MANEJO TECHICO Y ADMINISTRATIVO DE CENTRO TECNOLOGICO DELA
PEQUERAS Y MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL CODIGO: 7332200 AMATONIA
[— e . o e . TEMAS: Aliarmiento pora ka creacién del programa de formacin MANEID
o = TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE PEQUERAS ¥ MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE
— PONEDORA COMERCIAL CODIGO: 73322009
o OBJETIVO(S) DE LA REUNIOH
1. Presenfocién de los instructores del programa SER qus van o estar a cargo de
E arentara formacicn.
—— x fRs—— x . Presentacién delegada de la comuridad pora reakzar ante de recspcidn de

res del programa de formacidn al cual se

va o maicukor el grupo y ara la inscripidn.

DESARROLLO DE LA REUNION

Sendo las #00Am se regiza o havés de comunicacien fekfonica y WhatsApp
reuriée de afstamiento de! programa de formacian formacian MANEIO TECNICO Y
ADMINISTRATIVO DE PEGUENAS Y MEDIANAS GRANIAS AVICOLAS DE PONEDORA
COMERCIAL 2 | cuclinteniene por parfe del orograma SENA EMPRENDE RURAL die!
Centro Tecnalbgica e ko Amazonia - Regional Coqueté los instructores KATHERINE
OBREGON GONIALEL del &rea TECNICO y: por porte de ko comunidad como
delegads e seficr NIXON VALDERRAMA y o seficra VANESSA pora e framite de
recepciny envic de decumentos e nformacion requerida por parte del progroma
pora o creaci6n de o fiche, documentacion que pose ka ider del programa ser.

o o

* Socializacién por parle del programa SER

wiuctores del programa SER socializan o ko delegada de ki formacién la
esiructura del programa formacién MANEIO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE
PEQUENAS Y MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL sxplicando
los flempos en los cuoles se orientord la formacién: la fecha de frick ¢l 02 de
sepiiembre y finaiza ¢l 16 de diciembre del 2021. los competencios y resuliados de
aprendizgje y por Gifima la modaldad en fa cual se va o ofentor o formoién ya
que debido a k probleméfica actual por ke cual paso el pak sotre ol Gy 19 nos
hemas visto obligads & frabajar can fodas las narmas de biose ¢ de forma
de alfemancio por el o medide que ke formacién vayo avanzando se iGn
programad los encuentros presenciakes en campo pora realzar los avances en ko
iecucidn del proyecto formative.




IMPLEMENTACION

2407606

DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN FINCAS LECHERAS MATRICULA:
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ACTA

No.01

ACUICOLAS MAT

formacian EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCE

RICULA: 2407607

CIDDAD ¥ FECHA:
Florencia Caquetd - 31de Agosio 1021

HORA DE INICIO: B:00 | HORA FIN: 14:00

WGAR: Comuricocin via teleiéricay
Whatsipp
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TECNICO v: per parie de la comurided
QUINTERO pora ¢ rdmite de recepcidn
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de alstamienia del programa
PRODUCCION DE ESPECIES DULCE ACUICOLAS MATRICULA en & cual inieniens por
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que debids a la problemédica actual por

de affemancia por elo o medida que
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* Socioiizci6n por parle del programa SER

Los insiructores del programa S8 sociakzan a Io delogada de la formaciin
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o cual paso < pak sobre <l Cayid 19 nos

e farmacién vayo avanzando s Fan

2407609



2.2 Gestion de tiempos de sofia plus y mi fase de alistamiento de los procesos formativos
de la FPI.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KATHERINE OBREGON GOMNZALEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 23/08/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL _____ EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
___ACTIVIDAD | HORAS

23/08/2021 31/08/2021 OTROS 40,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 40,00

INSTRUCTOR: KATHERINE OBREGON GONZALEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

309721 09:38 AM Page 10of 1



23.1 Certificacion de dfiliacién ARL

@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

TENOENGA FNANCIERA
De ooV

§
5 POSITIVA
2 COMPARIA DE SEGUROS S.A
< NIT 860.011.153-6
B
>
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compaiia se encontrd que la sefiora KATHERINE OBREGON

GONZALEZ, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1117492927, contratista de la empresa

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, con NIT No. 899999034, tiene un registro como

INDEPENDIENTE desde el 23/08/2021 y fecha fin de contrato 18/12/2021 con riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar Ia informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
- siguiente cadigo {valido por un mes): 202101018336580.

- Esta certificacion se expide a los 31 dias del mes de Agosto de 2021.
g

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A.

T c an o ’:g -Ir\:'n::n: ::1:-;::::; q::.'-: O -BOCO-1 13- 7D,
\@ o pw":‘.‘“‘“- :‘;l "0” - |o:r ol O"N;naCohmlta

auo:umul:lum f120:%8a.m
oA 1 Wam



25.1 Certificado curso de Integridad, Transparencia y lucha contra la Corrupcion.

El servicio publico | Funcion
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

KATHERINE OBREGON GONZALEZ

Particip6 y completo con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

tiempbre 121
CMUE TV

f
by

Adriana Vaygas Tamayo 761184

Directora de Participacion, Transparencia y‘Servicio a¢ Ciudadano de la Funcion Publica




25.2 Certificado de Induccion en Seguridad y Salud en el trabajo

@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA .
e siqa
A W et e ke

Hace constar:

Que el Sr(a) KATHERINE OBREGON GONZALEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1117492927 realizé el dia 01/09/2021 la induccién en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacién.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo KATHERINE OBREGON GONZALEZ Identificado(a) con cédula de ciudadania
1117492927 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

J%JM% Qb ooy

Fima ~7

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacién - Oficina de Sistemas



25.3 Informe mensual de la ejecucién contractual.

GC_1117492927_72121 _AGOSTO_2021

= GC_1117492927 72121_AGOSTO_2021 - Word ?T =
INICIO INSERTAR DISERIO DISERIO DE PAGINA REFERENCIAS CORRESPONDENCIA VISTA ACROBAT
rtar - At . Y A i Buscar -
Ok - . Century Gothis - 11 -] A" A | A2 e AdBoCc AaBbCc AaBbCe Assbccdc AaBBCE | wopoo
Copia 7| | wac
Pegar - | ;. abe . e —
vg "Cnplarfnrmatn N K S5 »abex, X' | -2 - A Sinespaci.. TTablePa.. Titulo1 Titulo 2 Titulo3 [+ h Seleccionar =
Portapapeles ] Fuente [F1 Parrafo [F1 Estilos [F1 Edicién
L ez [EESRRS-TRRS THRT TNRE- THRY SRR N RE - THRE TN LN R SO RS oA A IR AN S R - A
- PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIGN CONTRACTUAL
5] Obligaciones Especificas:
Z Flarencia, 31 d= agesto de 2021 No I 2 Evidancias
POMCIpar &N |a pIneacion | NG ne Sido asignada por [0 | No se genara evidencid para 2
2] Sefar [a) de los procesos formatives | dinamizadora  @el programa | mes de Agaosto.

ALBA LUZ MENDEI ROJAS
SUPERVIBORA CONTRATO Mo. CO1PCONTR. 2775441
Coordinadora Académica Programas espacicles
Formacidn Profesional Integral

Fiarencia

Asunto:  Informe  mensucl  de  ejecucién
contractual mes de Ageosto del afio 2021

Referencia: Mo. CO1.PCCNTR 27753441 del afia 2021

L

KATHERINE OBREGON GOMNIALEI identificada con lo cédula de ciudodanio Ne.
1.117.492.927 d= Florencia Cagueto, en mi calidad de de Contratisto del SENA, S8DC
Centro de Desarolle Emprasarial, en cumplimiante del Confrate de Prastocién de Servicios
de la veferencia, @ confinuacién, prasento &l Informe de actividades realizadas en &l mas
objato de cobre.

Valor y forma de Page: 3= fja come vaolor fotal para el contrate le suma de DIECISEIS
MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE |14°770.000). esta suma serd pagada por
&l SENA al controtista de la siguiente manera: o) Un |1] Primer pogo en el mes de Agosto
por valor de UN MILLON DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS (1.290.000) M/CTE, &) (2] pagos
iguales per los meses de Sepfiembre o Noviembre de 2021, por valor de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS (4'300.000) M/TCE coda uno. &) y un Uiimo poge en el mes de

§
3
E

diciembre de 2021 por volor de DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS (2°580.000]
MITCE.

= Plazo: 32ré hasta 21 18 de Disiembre de 2021

2 OBJETO:

R Frestor senicios proi=sionales d= cardoter lemporal como inshructor I2onico y apoyo o

a la gestién del emprandimiento y/o | emplzakiidod rral, en la medalidod presencial

2 yio o distansia, enmarcoda en los lineamientos del progrema SENA Emprende Rural

A SER, en &l dr20 Pecuara.

&

A

4

z

gel  ocuerdo  a o
astaplecido an Ios
ineamientos anragados par

o Coordin n nacional
de emprendimienta

para coricipar en I3
plareacidn de los procesos
formativos yo que adn no 5=
programa realizar ios talleres da
plareacion 2021

REgizar aisramiento de la

farmacidn, en ia
fermuiacion as L
proyector formatives con
caracter emprasarial,
usando tecnologias

adecuodas y adapiodas a
s condiciones locales, en
aras de su sosteniiidad, la
generacién de ingresos y
empiec, en arficulacién
con los irstructores  de
emprendimiento;
cecigamenta cosreados y
con actividodes asfinidas
en =l marco dsl wo de
estrategias didacticas bajo
@ ficsofla ae aprenaer
nogciendo; prioizando el
uso de los materigles de
formagidn.

ReoicE olstamients d= 1a
formazidn: MANEIO TECNICO ¥
ADMINISTRATIVO DE FEQUERAS Y
MEDIANAS GRANJAS

AVICOLAS DE PONEDORA
COMERCIAL: con cédigo de
ficha: 2407507

Reglicé glistamients de la
formascidn EMPRENDIMIENTO EN
LA PRODUCCION DE ESFECIES
DULCES ACUICOLAS: 73522007
con cédige de ficha: 2407509

Regicd aisramisnte ae g
formosidn IMPLEMENTACION
DE BUENAS PRACTICAS
GAMNADERAS EN FINCAS
LECHERAS: con cédigo de ficha
2407406,

Evidencia o= presenia acta de
alstamiento ae 1as tras
formaciones en los aiferentes
Municipias - GO-F-
007_Formato_de_scta_y_Regis
fro_de_Asstancia.

2.1 Acta No. 01 de ofstomienio
de  formaciones  de oS
diferantes Muricipios.

2.2 Gestidn de fiempos ae sofia
plus v mi fose ge olstomisnto
de los procesos formatives de
i FRL

Eecutar laf acciones de
fermacsidn haciendo uso de
‘o estrategia pedagdgica
ae “formazién por
proyectos’ de acuerds a
o procedimientos
ineamientos  establecidos
an o guie paoa o

B0 actviaad no §2 desamoid
=n =i mes opjeto de cODMG ya
que los procesos estdn en
alistamiento. se fiene
programage raaizer en el mes
de sepfiemors

NO 52 genera evidencia para
=i mes d= agosts

a= aprandizaje en un plazo
no_mayor a ocho dias

en =l mes objsto de cooro ya
que los procesos estan en

sjecucién  del programa
=R
Evaluar  Ios  resullados | Esto acfividod no se desamcid | No se genera evidencia para

=i mes de agasto

ESPANOL (COLOMBIA)




GC_1117492927_72121_AGOSTO_2021.

® DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [C9digo Regional 18
SENS CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Codigo Centro 951610
7A< REGIONAL CAQUETA Fecha Elaboracio Setiembre de 2021
SERVICIO NAGIONAL CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA-CAQUETA - EMPRENDE RURAL Version JUNIO 2021 - 3.21
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 14160-053599
Resolucion DIAN N° 13028034004117 autoriza desde 1 hasta 360,000 (Dic. 07 de 2020) No. de documento 198970
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: KATHERINE OBREGON GONZALEZ 3214144073
Correo electrénico contratista: kathe_obregon23@hotmail.com c.c. 1.117.492.927 | IP/N° de contacto

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? NO | Es declarante de renta? S| | Es Pensionado? | NO

Sus ingresos en el 2020 Superaron $49'849.000 NO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? | NO
Banco al cual consignar: [ DAVIVIENDA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 3214144073
Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados NO Sus in%resos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2021 supera los $ 119°806.000 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 2778441/2021 | N° Compromiso SIIF | 72121|
Valor Total del Contrato $16.770.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 16.770.000 1 Del 23/08/2021 Al 31/08/2021 $ 1.290.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 15.480.000 Legalizacion comisiones del periodo $ 0,00
Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y apoyo a la gestion del emprendimiento rural,
OBJETO CONTRACTUAL: en la modalidad presencial y a distancia; enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER, en el area
Descripcion del servicio prestado) Pecuaria
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 1.290.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 1.290.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 773.250 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Agosto Julio Valor Base retencion en la fuente 773.250,00| TARIFA
N°Planilla PILA, o, N° RadicaciéonpagoSS | . 9424149459 Valor Base retencion en la fuente ICA| 1.031.000,00
| Ingreso Base de Cotizacion - IBC 908.526 0 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 113.600 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 145.400 0 Menos Retencion en la Fuente 0,00| 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional 2 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 9.500 0 Reteica - 8299 0,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias = - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ = - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.630.800 $ = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenel mes | $ = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.161.856 $ =
| Salud hasta $ 580.928 $ = Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.713.920 $ 257.750 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ = VALOR A PAGAR $ 1.290.000,00
SON: UN MILLON DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte]
Isuministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC]|
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
|de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
lesta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada

Realice alistamiento con acta No.@1 de la formacidon Implementacidn de buenas practicas ganaderas en fincas lecheras

Realice alistamiento con acta No.@1 de la formacidon Manejo técnico y administrativo de pequenas y medianas granjas avicolas ponedoras
Realice alistamiento con acta No.@1 de la formacidon Emprendimiento en la produccidn de especies dulces acuicolas
Cumplimiento parcial de los procesos y procedimientos establecidos en el Sistema Integral de Gestion y autocontrol (SIGA)
Realice induccidn de seguridad y salud en el trabajo

Realice capacitacidon del curso "Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién
Asisti a las diferentes reuniones convocados por la dinamizadora del programa

L CONTRATISTA

KATHERIENE OBREGON GONZALEZ

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por|
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.

Supervisor,

INSTRUCTOR

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

ORDENADOR DEL PAGO

DANNY LOPEZ SEGURA

DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR DE CENTRO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL




27.1 Acta de induccion instructores programa SER .

26 de Agosto, induccién Programa SER, orientada presencial por la dinamizadora del grupo

L
SEMA

N

ACTA No. 008

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION:_INDUCCION INSTRUCTORES PROGRAMA SENA
EMPRENDE RURAL.

CIUDAD Y FECHA: Florencia Caqueta 26 de HORA INICIO: 2:30pm HORA FIN: 6:00pm
agosto/2021
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL | CENTRO:

Sede administrativa SENA

Centro Tecnologico de la Amazonia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Bienvenida a los instructores al programa SER
2. Induccién a instructores del Programa SER y orientacion de lineamientos para la ejecucion 2021
del programa SER
3. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Dar a conocer por parte de la Dinamizadora Rural de Centro SER los
lineamientos de induccion emitidos para el programa SENA Emprende Rural para el 2021.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2:30pm nos reunimos en la Sede administrativa SENA la dinamizadora del programa SER
MONICA MEJIA VALENCIA y los instructores del programa SER para dar bienvenida e induccion al
programa.

1. Bienvenida a los instructores al programa SER
La dinamizadora del programa SER realiza su presentacion y saludo para todo el equipo SER donde s
manifiesta el compromiso y responsabilidad que debemos tener en el franscurso de la ejecucion de las
formaciones y cumplimiento con los grupos asignados a cada uno.

2. Induccion a instructores del Programa SER y orientacion de lineamientos para la ejecucion
2021 del programa SER
La dinamizadora del programa SER realiza presentacion de los instructores, asigna los grupos de trabajo,
municipios y los programas de formacion que cada uno va a orientar con el fin de que se contextualicen
y empiecen &l reconocimiento en campo de los grupos.

Se les indica que se cred un DRIVE donde se les compartio completa la caja de herramientas, todos los
instructores manifestaron tener acoeso a este, se socializd como ingresar a la plataforma de compromise
a |a red de procesos para que interioricen |a guia dispuesta para el programa SER

[
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

Escaneado con CamScanner



27.2 Acta y listado de asistencias a las reuniones

30 Agosto- Reunidn via meet, induccion caja de herramientas del programa SER

-
$=_NA
ACTA No. 009
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUMION:

Socializacién Caja de Herramientas.

CIUDAD ¥ FECHA: Florencia 30 de agosto de | HORA INICIO: HORA FIN:
2021 09:00 am 12:00 pm
LUGAR YO EMLACE: DIRECCION GENERAL /| REGIONAL
hittps:fmeet. gooqle. .comdbk|-fxak-idh I CENTRO

Centro Tecnoldgico de la Amazonia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacidén Dinamizadora Rural de Cenfro

2. Sociglizacion de la Caja de Hemamienias
3. Proposiciones y Varios

OBJETIVO{S) DE LA REUNION:

Realizar la socializacién de las diferentes herramientas que tiene la caja de
hermramientas para uso en los procesos de formacién.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se realiza la presentacidn para dar a conocer la agenda del dia por parte de
la Dinamizadora Rural de Centro SER.

2 Sociglizacion de la Caja de Herramientas: Se realiza verificacidn de cada uno de
los soportes que sa deben desarrollar an los procesos de formaciin de acuardo con
el contenido de la lista de chagueo que sa tiene establecida para el programa SER.
Dando indicacionas de cuales daben descargar de la caja de herramiantas y cudles
de la plataforma compromiso.

Se hace la claridad de uno a uno de los soportes por a linea de atencidn
MNegocios Rurales, Autoconsumo, Fortalecimientos y Ocupaciones Rurales.
Asl mismo se resalta cudles son los soportes que se actualizaron en las
Jormadas de comunidad de aprendizaje para que se identifique en cuales se
deben el desarrollo curricular y en cuales no o en su defecto ajustario.

Se define también la responsabilidad de ejecucidn de los formatos entre los
instructores técnicos y de emprendimiento.

Se indica que serd enviado enlace de acceso al drive para descargar los
soporte.

L 4
Erao

w

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 009  DEL D(A 30 DEL MES DE AGOSTO DEL ARO 2021

GEIETIVG 5}

EL LA Cata DE PARA EL PROGRAMA SER.
We. WOWBRES ¥ APELLIOOS o FLANTA GTRG. TORRED TELEFONOERT SENA AITORIER FIRNA O
icum? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Diage Fespe Pinto Disz x ser SpintoooTE@gmail.com s1az3sirae x x
1.117.485.148
2 | menica Lmana cabrers X SER moniquita3Z1@hotmail com | 3214610886 x x
Galinde
40 670,507
3 | Diana Marceta Serenc Tomes x sER anaig13s@notmail.com s10a132152 X %
40.603.007
4 | Kamerine Oomegen Gonzaez x ser ssihe_obregonzS@notman. | 3214144073
com x x

1117492927

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de Io establecido legalmente.

GD-F-007 VD4



31 Agosto- Reunidn via meet induccién formatos informe para pagos, programa SER

-
SEMA

N

ACTA No. 010

MOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: lineamiantos para la presentacitn del informe mensual de
actividades en el programa SENA Emprende Rural para el 2021

CIUDAD Y FECHA: Florencia Caquatd 31 da HORA IMICIO: 07-00&m | HORA FIN: 11:00am
agostoli21

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL | REGIOMAL | CENTRO:
hittges:\rneat google comibk-fak-idh Cenira Tecnolégico de la Amazonia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Bienvenida a los instructores al programa SER.
2. Socialzacion de Eneamientos para |a presentacidn del informa mensual de actividades en el
prograrma SENA Emprends Rural para el 2021.
3. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Dar a conocer por parte de ka Dinamizadora Rural de Centro SER los
linearnientos para la presentacion del informe mensual de actividades en el programa SENA Emprende

Rural para el 2021.

DESARROLLO DE LA REUNION

Teniendo en cuenia |a circular Lineamientes tramite de pages Honosarios Contralistas, en las fechas
establecidas medianie la Cireular 113 del 30 de enero de 2020 de la Regienal Caquets.

Para identificar les decumenios gue se requieren para iniciar el proceso de irimite de pages
comespondients a la adquisicidn de bienes, obras y servicies, el contratista atenderd |o concermsente a la
gula GRF-002 Instructiva documentos requandos para el ragistro de la obligacién y trdmile de pagos,
publcade en CompromiSO

EL CONTRATISTA ANEXA Y ENVIA LOS DOCUMENTOS A LA ENTIDAD, POR MEDIQ DE SECOP Il

Una vez se cuenie con &l lleno de bos requisitos establecidos y con los sopories para el inicio del tramile
de paqgo, el Contratista alenderd |a Circular N*01-3-2020-000054, en donde se indica cémo de manera
personal anexa y envia a la enlidad los documenios en des archivos que se llamaran GESTION
FINANCIERA Y GESTION CONTRACTUAL  wiilizando la plataforma SECOP Il y tal cual se explica en la
citada Circular.

Antes de cargar, confimar y emviar el documento a |a entidad, revise |a informacion consignada y el
documanto sea el que reaimente va a enviar. Da comaterse Un eMor geneda reprocesos v demora an el
tramite del pago.

Para saber si un documento se incorpora al archivo de GESTION FINANCIERA o al de GESTION
CONTRACTUAL, la clasificacidn |a podrd consultar en el documente GRF-1-002 Instructve docurnenios
requendos para el regestro de ka obligacadn y ramite de pagos.

Para esto g8 continuard con ka estructura definida en ka Circular N°01-3-2020-000054, dependsendo si al
documants &s GESTION FINANCIERA O GESTION CONTRACTUAL . asi:

GF_NIT_RP_MES_ARO.pdf
GC_NIT_RP_MES_ARO.zip

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTA No- 010  DEL DIA 31 DEL MES DE AGOSTO DEL AR 2021
SEIETWO ]
Dar a conocer por pans de ls Dinamizadors Rursl e Ceatrs SER s s el programa SENA Emprende Rursi pars sl 2021.
No. 'NOMBRES ¥ APELLIDOS Ho_ PLANTA OTRO "CORRED “TELEFOMO/EXT SENA AUTORIZA FIRMA G
.cuaLr | ewpmesa VIRTUAL
1| Dlago Fespe Pinto Disz x ser apima0oT@gmai.com 3142381780 x x
1117485148
2 | Ménica Lisna Gabrers x ser moniquita321@hotmail.com | 3214610886 x x
Gaindo.
40570507
5 | Diana Marcsta Serenc Tarres « ser anaid136@hotmil.com s1s13z152 . .
40 693,087
4 | wamenine Obregan Gonzsiez X ser kathe_abregenz@notmat. | 3214144073
Gom x x
1117 402,027
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servici i de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-D07 V04




ANEXO SOPORTE DE PAGO DE ESTAMPILLA

DEPARTAMENTO DEL CAQUETA - LIQUIDACION TRIBUTOS
NIT. 8000915944 Liquidacion No. 2021006040
« Tercero 1117492927 KATHERINE OBREGON GONZALEZ

:,' CONCEPTO: Factura FTD - 2021005040 - CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS N 2778441 POOR VALOR DE 16.770.000 -

c

FECHA EXPEDICION ~ 23/08/2021
FECHA VENCIMIENTO  26/08/2021

Impreso por Stefanni Sysma

B/OCCIDENTE 500-83373-6 Recaudos

Recaudaren:
Liqudador.  SECRETARIA DE HACIENDA

TOTAL A PAGAR

BANCO



