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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 31 de agosto del 2021

Sefior (a)

JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2563713
Coordinador de Formacion Titulada Presencial

Centro Agroturistico - SENA

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 8 del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2563713 del ano 2021

Fredy Ballesteros Fuentes, identificado con la cédula de ciudadania No. 13638107 de Villanueva,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de Salud en los diferentes programas que atiende
el Centro Agro turistico Regional Santander, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuaciéon presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Diecinueve millones
quinientos mil pesos m/cte (19.500.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista en
pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de ejecucion del contrato en el periodo,
teniendo como referente la suma de tres millones novecientos mil pesos m/cte ($3.900.000) que
corresponde a un periodo de un mes contable.

Plazo: Sera hasta el 7 de noviembre de 2021.

OBJETO: Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacion titulada,
complementaria y/o Virtualizacion en el area de Salud en los diferentes programas que atiende
el Centro Agro turistico Regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Desarrollar sus actividades Convocar a aprendices | Aplicativo sena
contractuales de acuerdo con la a inscribirse al proceso | sofia plus.
programacion establecida en los de formacién. Solicitar

procesos formativos del centro. alistamiento de

preinscripcién y realizar
solicitud de matricula a
aprendices preinscritos.
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Preparar, orientar, desarrollar y COMPLEMENTARIA Aplicativo sena
apoyar procesos de aprendizaje en FICHA: 2379244 sofia plus,
cualquiera de las estrategias de PRIMEROS AUXILIOS Plataforma
respuesta institucional para los Actividad de aprendizaje: | territorium, Correo
diferentes grupos poblacionales reconocer marco normativo | electrénico mi
objeto de Formacién Profesional general de la atencion en sena, Meet.
Integral. primeros auxilios teniendo

en cuenta lineamientos

vigentes.

Competencia:

Asistir personas segun
protocolos de primer
respondiente y normativa
de salud.

Fecha inicio: 02/08/2021
Fecha fin: 03/08/2021

Horas:10

FORMACION TITULADA
Ficha: 2235816

Programa: TECNICO EN
ENFERMERIA.
ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE:

Brinda cuidados de
acuerdo a las condiciones
del paciente antes durante
y después del post-
operatorio teniendo en
cuenta historia clinica del
usuario.

COMPETENCIA: Asistir
pacientes quirurgicos de
acuerdo con guias de
manejo y normativa de
salud

Fecha de Inicio y fin de la
ejecucion mensual: 2 al 13

agosto del 2021
Horas: 108
ACTIVIDAD DE

APRENDIZAJE:
Proporciona cuidados,
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actividades de enfermeria
segun patrones
funcionales teniendo en
cuenta protocolo y politicas
institucionales.
COMPETENCIA: Asistir
pacientes quirurgicos de
acuerdo con guias de
manejo y normativa de
salud.

Fecha de Inicio y fin de la
ejecucion mensual: 16 al

20 agosto del 2021
Horas: 48

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE: Identificar
los reactivos segun
muestra tomada y a su vez
la preparacion de los
pacientes de acuerdo a los
examenes a tomar.
COMPETENCIA: Apoyar
los procedimientos de
diagnéstico individual de
acuerdo con delegacion,
protocolos y tecnologia
requerida

Fecha de Inicio y fin de la
ejecucion mensual: del 31

al 31 de agosto del 2021
Horas: 12

TOTAL DE HORAS: 178

Desarrollar mecanismos que

faciliten la reflexion, la innovacion, el
espiritu investigativo, la creatividad y
la autoevaluacion en los aprendices
para su mejoramiento continuo.

Impartir informacion en el
técnico en enfermeria 'y en
la formacion
complementaria,
promoviendo en los
aprendices el espiritu de
autoaprendizaje e
inventigacion con el fin de
mejorar sus conocimientos.

Aplicativo sena
sofia plus,
Plataforma
territorium,Meet.
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4 | Evaluar el proceso de aprendizaje, Se realiz6 emision de los Aplicativo sena
las estrategias, el medio ambiente juicios evaluativos de las sofia plus,
educativo, el rendimiento académico | fichas: 2379244 - 2235816 | Plataforma
de los aprendices y diligenciar territorium.
oportunamente los formatos
correspondientes.

5 | Participar en el desarrollo de En el técnico en Aplicativo sena
innovaciones pedagogicas y del enfermeria y formacion sofia plus,
area especifica en que se complementaria, se Plataforma
desempefie, mediante proyectos de | promueve con los territorium, Meet.
investigacion, en concordancia con | aprendices el desarrollo y
las exigencias del desarrollo proyectos de investigacion
sostenible. en el area de los eventos

de interés y las
dimensiones demarcadas
en plan decenal.

6 | Entregar al coordinador académico | Presentacion de informes | Aplicativo sena
la informacion que le sea solicitada | de la cuenta del mes de sofia plus,
en relacion al procedimiento de la agosto. Plataforma
gestion de la formacion profesional territorium,Secop I,
integral. Sistema de

Informacion de
Contratista.

7 | Participar en procesos de promocién | Se apoya en proceso de Correo electrénico
de los programas de Formacién promocion de los mi sena, Grupos
Profesional Integral, servicios y programas de formacion What sapp,
actividades de Divulgacion integral por medio de redes | Facebook.
Tecnologica, programados por el sociales y plataformas
Centro de Formacion. digitales.

8 | Dar cumplimiento a los lineamientos | Se brindd orientacion en Aplicativo sena
de orientacion del desempefio del | cuanto al desempefio en sofia plus,
instructor en ambientes virtuales de | cada uno de los ambientes | Plataforma
aprendizaje. virtuales en la Fichas: territorium, Correo

2379244 — 2235816 electrénico mi
formacion titulada y sena, Meet.
complementaria mes de

agosto.

9 | Participar en los grupos y semilleros | No aplica para el periodo. N/A
de Investigacion liderados por
SENNOVA.

10 | Apropiar y fomentar en los No aplica para el periodo. N/A

aprendices la politica SENNOVA,
para la investigacion aplicada de la
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cultura de la innovacion y el
desarrollo tecnoldgico.

11 | Participar en las labores de montaje | No aplica para el periodo. N/A
y puesta en marcha de equipos y
maquinaria utilizados en la
Formacion profesional integral.

12 | Coadyuvar en el proceso de ingreso | No aplica para el periodo N/A
e induccion de aprendices.

13 | Rendir oportunamente los informes | Se entrega informe de Aplicativo sena
requeridos sobre las acciones trabajo concertado con los | sofia plus,
encomendadas y los productos aprendices. Plataforma
resultantes de procesos de territorium, Correo
aprendizaje, realizados por electrénico mi
aprendices a quienes imparte sena, Meet.
formacion profesional.

14 | Informar en un plazo maximo de 5 Califlcar oportunamente Aplicativo sena
dias a los aprendices el juicio de los resultados de sofia plus,
aprendizaje obtenido en cada fase aprendizaje en los Plataforma
y/o competencia del proceso de aprendices de las fichas: territorium.
formacion. 2379244 - 2235816

15 | Presentar el reporte de eventos de Se ajustan los eventos de | Aplicativo sena
SOFIA PLUS en los diez primeros formacion de acuerdo al sofia plus.
dias calendario de cada mes, al cronograma de ejecucion,
supervisor correspondiente y demas | en las fichas: 2379244 -
soportes requeridos para la 2235816
legalizacion del pago.

16 | Realizar la evaluacion y el No aplica para este N/A
seguimiento a aprendices en etapa | periodo.
productiva y el acompafiamiento a
los mismos en cualquiera de las
demas alternativas estipuladas para
la etapa productiva, en caso de que
el Centro de Formacion lo requiera.

17 | Responder por la integridad y buen | No aplica para este N/A
uso de materiales, equipos y demas | periodo.
elementos de la institucion puestos
bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

18 | Incorporar las tendencias Alistamiento de Guias de Aplicativo sena

tecnoldgicas, pedagogicas y de
gestion, al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes

aprendizaje en las fichas:
2379244 - 2235816.

sofia plus,
Plataforma
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acciones de formacion profesional
en su especialidad.

territorium,correo
mi sena.

19

Conformar los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios por
programa o conjunto de programas
por redes tecnoldgicas, para
garantizar integridad en la
formulacion de proyectos formativos,
el disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de talleres e
items que alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices, entre otras.

No aplica para este
periodo.

N/A

20

Participar en la programacioén y
ejecucion del proceso de induccion
de aprendices de formacion titulada
y el reconocimiento de aprendizajes
previos siempre y cuando cumpla
con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacion diferentes a
la induccion.

No aplica para este
periodo.

N/A

21

Reportar en el Sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de tres (3) dias
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos son de su
responsabilidad garantizando la
calidad de informacion y su
coherencia en procesos formativos
tales como: a. Registro de los juicios
evaluativos b. Creacién de ruta 'y
asociacion de aprendices c. Registro
de Juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos d. Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Se realiz6 creacion de ruta
y asociacion de aprendices
en las fichas: 2379244 -
2235816.

Aplicativo sena
sofia plus.

22

El Coordinador Académico podra
designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de la
formacion por proyectos o conjunto
de proyectos por redes tecnolégicas
que garanticen la integridad en la

No aplica para el periodo.

N/A
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ejecucion del proceso de
aprendizaje.

23 | Participar en las actividades de los | No aplica para el periodo N/A
equipos Técnicos Pedagdgicos en la
planeacion, disefio y ejecucién de los
proyectos.
24 | Asistir a las reuniones programadas | Cumplir con la asistencia a | Teams.microsoft

por el SENA.

reuniones programadas
por el centro Agroturistico.

25

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

Se realiza cuenta de cobro
del mes, en las fechas
establecidas y con sus
respectivos soportes.

Aplicativo sena
sofia plus,
Plataforma
territorium, Secop
1.

26 | Con el fin de dar cumplimiento al Se realiz6 formacién Aplicativo sena
objeto contractual y sus obligaciones | complementaria con la sofia plus,
el supervisor podra requerir al Ficha: 2379244. Plataforma
instructor la consecucién y/o gestiéon territorium,correo
de formacion complementaria en mi sena.
aras de cumplir las metas para el
Centro.

27 | Hacer entrega del portafolio del Se realiza actualizacion Aplicativo sena
instructor cuando sea requerido por | periddica del Drive en las sofia plus,
parte del supervisor y/o coordinador | Fichas: 2379244 - 2235816 | Plataforma
académico. formacion titulada y territorium,correo

complementaria. mi sena.
28 | Cumplir la ejecucién de la formaciéon | Se cumplio con la Aplicativo sena

que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en
ambientes de aprendizaje virtuales
en formacion titulada y
complementaria segun los
estandares para el seguimiento al
instructor, entregados por la
Direccidén de Formacién Profesional
cuando se requiera.

ejecucion y formacién
asignada para el
acompafiamiento de
aprendices virtuales en
formacion titulada con las
Fichas: 2379244 - 2235816

sofia plus,
Plataforma
territorium, Meet.

29

Apoyar la supervisién siguiendo
lineamientos establecidos en el
Manual de Supervision e
Interventoria del Servicio Nacional
de Aprendizaje Sena vigente.

Se envia informe de
Gestion Financiera y
Contractual, teniendo en
cuenta los lineamientos
establecidos.

Sena sofia plus,
Plataforma
territorium,Secop Il.
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30 | Cumplir la ejecucion de la formacion | Se realizé Aplicativo sena
que se asigne para el acompafiamiento de sofia plus,
acompafamiento de aprendices en | aprendices en ambientes Plataforma
ambientes de aprendizaje virtuales de aprendizaje virtuales en | territorium, Meet.
en formacion titulada y formacion titulada y
complementaria segun los complementaria de las
estandares para el seguimiento al fichas: 2379244 — 2235816
instructor, entregados por la
Direccion de Formacion Profesional.

31 | Coadyuvar en las actividades de No aplica para el periodo. N/A
implementacion, mantenimiento, y
evaluacion del sistema PREVIOS a
realizar por el Centro de Formacion.

32 | El supervisor del contrato podra Se impartio formacion de Aplicativo sena
designarlo para impartir formacion aprendices en ambientes sofia plus,
en titulada, complementaria, virtuales de aprendizaje en | Plataforma
virtualizacion y/o articulacion de formacion titulada de las territorium, Meet.
acuerdo a la necesidad del Centro fichas: 2379244 — 2235816
de formacion.

Registro del Aplicativo Sofia Plus
Actividades académicas:
Mes: Agosto del 2021
Horas Ejecutadas: 178 horas

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

'TEM INICIO FINALIZACION

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberéa reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el N° 8614913114 de las planillas, ASOPAGOS, mes de julio del 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

ANED| BESTERD ACNTES

FREDY BALLESTEROS FUENTES
Contratista
C.C. No. 13638107

Recibi a satisfaccion:

JOHON FREDY SANABRIA MUNOZ
Supervisor(a) Contrato N°. CO1.PCCNTR.2563713 de 2021
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
FREDY BALLESTEROS FUENTES
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2563713
MES DE AGOSTO

FICHA: 2379244
COMPLEMENTARIA EN PRIMEROS AUXILIOS.

Actividad de Aprendizaje: Aplicar técnicas y procedimientos invasivos de primer
respondiente, mitigando las posibles complicaciones en el momento de la atencién basica
inmediata.

Competencia: Asistir persona segun protocolos de primer respondiente y normativa de
salud.

Fecha inicio: 02/08/2021
Fecha fin: 03/08/2021

Total:10 hrs

Complementaria Primeros Auxilios
Lunes, 2 de agosto - 6:00 — 11:00pm
Informacién para unirse a Google Meet
Enlace a la videollamada: https://meet.google.com/fcoy-hbsd-aeb
O marca el: (US) +1 402-855-5316 PIN: 398 059 751#

7463 m,

Complementaria Primeros Auxilios
Martes, 3 de agosto - 6:00 —11:00pm
Informacién para unirse a Google Meet
Enlace a la videollamada: https://meet.google.com fyyx-nxoi-wck
O marcael: (US) +1 929-329-2598 PIN: 795 669 182#
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Adaly Torres Prada

~» Reenviado

TALLER#4

CAQNR L INICNQ

l QUIROGA.docx

2/8/2021

/AN
ﬂ TALLER #4 CASOS CLINICOS.pdf ([ & )

11:07 p.

— . = . *
= M Gmail Q_ Buscar en todas las conversacior 3= ® Activo ¥ ® £§3 O3
Correo V4 O~ ¢ : 1-50de 208 ¢
ibi 140
L] Reclbidos Leidy Gomez ACTIVIDAD CASOS CLINICOS N°2 - Buenos Dias Profes..
Yr Destacados
® Pospuesios B3 ACTIVIDAD CA..
B> Fnviados Luis Alfredo Martin. CASOS CLINICO N°2 - Cordial Saludo, Por medio del pre...
Chatear +
B3 CASOSCLINIC...
D MARIA FERNANDA ARE... Solucién primeros auxilios - Buenas noches, envio solu...
No hay conversaciones [ solucion%20pri... [ solucion%20pri...
Iniciar un chat .
Laura Navarro Ultima actividad
Salas +
Laura Valentin...
oo @
= LAURA JULIANA CHANT. Casos primeros auxilios - Buenas tardes, adjunto evide...
No hay salas B3 casos primero...
Crear o buscar una sala
Reunién DIEGO ARMANDO BARA... Documento de DIEGO BARAJAS - Casos 2 Diego Barajas.
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Recibe notificaciones de mensajes nuevos
Activar notificaciones de escritorio >

& 2379244 X
CHATS
P. Auxilios-Ficha:2379244 martes
Evelys Lara Oliveros sali6 del grupo
MENSAJES
P. Auxilios-Ficha:2379244 18/8/2021

+/ Buenas tardes, estimados, aprendices, el correo les debe ...
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P. Auxilios-Ficha:2379244
Adaly, Angie, Astrid, Blanca, Carlos, Jennifer, Jessica, Karen, Karley, Leidy, Lina, Marleny, Martha,

~» Reenviado

Favor desarrollar los siguientes casos clinicos:

1. Juan sale de paseo con su familia a disfrutar de un dia de sol a las afueras
de la ciudad, inicia el recorrido y después de 40 minutos observa que
aproximadamente a un kilémetro se encuentra un bus de servicio publico
detenido, al acercarse mas ala escena se da cuenta que el bus esta
atravesado en ambos carriles, sale humo en la parte delantera, observa
derrame de combustible y vidrios en el piso, un arbol caido, muchas
esquirlas y una moto en el suelo a un costado de la carretera. Analice el
contexto de la situacion.

a.  Mencione los posibles riesgos que se tienen en la siguiente escena.
b. reconozcalas primeras acciones de aseguramiento y que indique los
pasos con la secuencia indicada.

2.Un grupo de aprendices, salen de paseo a poso azul, un dia de caminata
luego de |a cuarentena, esto para reactivar energias y compartir con los
compafieros, sin embargo, un grupo de ellos, tomaron la decisién de irse a
bafiar, justo en ese momento una chica se resbala y se causa una lesién
(herida en pierna derecha) en donde hay excesiva sangre, los estudiantes
como realizaron su formacién de manera virtual sienten miedo y angustia,
pero sin embargo se sienten preparados para atender esta emergencia

razén por la cual realizan las siguientes intervenciones. 2:00p. m.
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FORMACION TITULADA
FICHA: 2235816
PROGRAMA: TECNICO EN ENFERMERIA.

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE:

Brinda cuidados de acuerdo a las condiciones del paciente antes durante y después del
post-operatorio teniendo en cuenta historia clinica del usuario.

COMPETENCIA: Asistir pacientes quirurgicos de acuerdo con guias de manejo y normativa
de salud

Fecha de Inicio y fin de la ejecucién mensual: 2 al 13 agosto del 2021

Horas: 108

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: Proporciona cuidados, actividades de enfermeria segun
patrones funcionales teniendo en cuenta protocolo y politicas institucionales.
COMPETENCIA: Asistir pacientes quirurgicos de acuerdo con guias de manejo y normativa
de salud.

Fecha de Inicio y fin de la ejecucién mensual: 16 al 20 agosto del 2021

Horas: 48

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: Identificar los reactivos segun muestra tomada y a su vez
la preparacion de los pacientes de acuerdo a los examenes a tomar.

COMPETENCIA: Apoyar los procedimientos de diagndstico individual de acuerdo con
delegacién, protocolos y tecnologia requerida

Fecha de Inicio y fin de la ejecucién mensual: del 31 al 31 de agosto del 2021

Horas: 12
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FREDY BALLESTEROS FUENTES

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/08/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2379244 - PRIMEROS AUKXILIOS
DE APRENDIZAJE:

Asistir personas segun protocolos de primer respondiente y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: )
normativa de salud

1. RECONOCER MARCO NORMATIVO GENERAL DE LA ATENCION EN PRIMEROS AUXILIOS TENIENDO EN CUENTA LINEAMIENTOS
VIGENTES.

2. ASEGURAR EL ESCENARIO DE EMERGENCIA Y/O URGENCIA TENIENDO EN CUENTA SITUACION, RECURSOS DISPONIBLES Y
PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

3. ATENDER A LA PERSONA CON ALTERACION DE LA SALUD TENIENDO EN CUENTA, RECURSOS DISPONIBLES, PROTOCOLOS Y

4. TRANSFERIR LA ASISTENCIA DE LA PERSONA CON ALTERACION DE LA SALUD AL PERSONAL O ENTIDAD DE EMERGENCIA
CORRESPONDIENTE SEGUN PROTOCOLOS Y GUIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 2235816 - ENFERMERIA.
DE APRENDIZAJE:

Administrar inmunobiol6gicos segun delegacion y normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
salud
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Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
salud.

ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SALUD

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDIVIDUAL DE ACUERDO CON DELEGACION,
PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LOS PROTOCOLOS INSTITUCIONALES PARA ESTUDIOS DIAGNOSTICOS SEGUN REQUERIMIENTO

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: y L
politica de humanizacion.

ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON
GUIAS DE MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER ALTERACIONES DE LOS PATRONES FUNCIONALES Y LAS POSIBLES COMPLICACIONES RELACIONADAS CON LOS
PROCEDIMIENTOS MEDICOS Y/O QUIRURGICOS Y ENFERMEDADES DE ALTO COSTO.

2.BRINDAR CUIDADOS DE ENFERMERIA A PACIENTES DURANTE EL PRE, TRANS, POSTOPERATORIO Y PROCEDIMIENTOS
INVASIVOS Y NO INVASIVOS DE ACUERDO CON CICLO VITAL, PROTOCOLOS Y GUIAS DE MANEJO.

3. ASISTIR A LA PERSONA EN LA RECUPERACION Y REHABILITACION DE LA SALUD SEGUN PATRON FUNCIONAL ALTERADO Y
CICLO DEL PROCESO VITAL.

4. EVALUAR EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE ENFERMERIA DELEGADAS SEGUN PATRON FUNCIONAL
ALTERADO Y POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GUIAS DE MANEJO DE SALUD
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar personas segun normativa de salud

PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

30/08/21 11:54 AM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 167,50

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 177,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FREDY BALLESTEROS FUENTES

CENTRO DE .
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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