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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E 301 AP-1A.
APOYO -~ GESTION DE INSUMOS Y ABASTEC] CINMIENTO1030536760 7166323 1018407484 CODIGO: AP1A-FT014

VERSION:
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO Fggrsll,\o:];o%.osm

P 1 T 3
No. CONTRATO - OPS: PS 3766 2021 p— raceso al que pertenece: DIRECCION DE COMPLEMENTARIOS

Unidad a 1a que pertencce: UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista: CLAUDIA DEL ROCIO LATORRE LEAL [ C.C. ISZ.!]SJ.NI

de: Igocom

Fecha Iniclo:  (FEBRERO 11 DE 2021 Fecha Terminacién incial: MARZO 22 DE 2021 Valor Mensual: $ 5.850.000 Valor a cobrar:

S

“FEBRERO e '$ 369,500 SH625TeTT

Resumer de
contrato

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TERAUPEUTA RESPIRATORIA PARA EL EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES, EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERE,
CONFORME A LAS NECESIDADES DED LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
Hasta: [2021-02-28

Relacién de actividades para el periodo: Desde: 2021-02-11

dentro del plan de . .
ico y humano, de una manera oportuna y pertinente, en cor Se realizan tales como toma de gases arterlales, toma de muestras respiratorias, de
tenlendo en cuenta que todas las decisiones clinicas generadas enla | 3cuerdo a orden médica.

Se realiza reporte de resultados de
gases arterfales, libro de registro de
muestras respiratorias

W)& 2. Brindar una atencién en salud buscando los mejores estdndares de oportunidad, integridad, suficiencia,

o continuidad y pertinencia, en un N de atencion per v ol principio de Se reallza? mier | adasa Icl:s cetes posel en [a unidad de cuidados {En hlslonu- cl‘lmca‘yvcrs: l.'n\ym.nm_ dc| ::la

equidad y con énfasls en acti p , inter ¥ gufas de atencién, de intermedios. Se realizan acciones propias en el servicio de Sala Era. ©ra con sus respectivos seguimiento

. Prestar sus servicios la It de la SUBRED, su visién, misién, . .
estructura organica r , téenicos, y fos, las directrices | S¢ acoge a las directices institucionales. Se respetan los protocolos

- Reallzar las actividades seguin las netesidades de fa subred dando cubertura en todas las unidades en donde | Se atiende llamados de los diferentes servicios de la UPSS San Blas pera realizar actividades de Se cubren turos en otra uss de acverdo n
se oferta el servicio y sea requerido. interconsulta, requerimiento
5. Informar al paciente y su familia sobye la condicién clinfca, plan de manejo, atenciény r de  [Se brindn ed Y asesoria en ion y p ion a Jos cuidads en enfermedades Registro en histaria clinica y entrega de
egreso, conocer el grado de satlsfaccidn sobre los servicios prestados y resolver | con el i i follctos
6. Llevar registro de las pr e inter asf como los Se elaboran informes de actividades realizadas durante el mes y se entrega a la Supervisora de En el sistema dindmica y en los libros de
informes deftnidos por la y todos aquellos registros necesarlos para el cumplimiento de contrato. registro
7. Respetar los derechos del paciente, tumplir el codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes [Se diligencia documento de historia clinica enfatizando Ta confidencialidad y ética durante el manejo |Registro de entrega de elementos de

ol i dond, tols ab, L . o i 1 de jng

L
]8. Realizar el seguimiento y control a pacientes en fos que se requiera su particlpacién e Impartir instrucciones

& Seguimiento a estado de salud de pacientes sala er, Sf}g“‘mw"ms alas 43 horas y a los 7
lal eaninn de salud sobre Ing din:

{ 9. Emltir conceptos médlcos que se le fequleran, realizar resimenes de historia clinica, epicrisis u otras Se realiza de todo dimiento o iento realizado al paciente para su posterior En sistema dinamica

= Aue ¢aan salicitad resdsicn !

% 10, Diligenciar en forma completa, oportuna, sistematizada y legible {en (os casos en que se presenten fallas del [Se diligencia documento de historia clinica enfatizando la confidencialidad y ética durante el manejo Registro en historia clinica

1:|11. Garantizar la debida reserva de la Informacidn del paciente y de los registros clinicos. ie diligencia documento de historia ctinica enfatizando ln confidencialidad y ética durante el mancjo Registro en historia clinica
ot
la y ad de los equipos, e e asl como la
| utilizacidn racional de los recursos quefla Subred aporte al de fas i ¥ respe Adecuado uso de el ¥ dispositivos medicos en el i de los pacicntes, Reporte oportuno a érea encargada
porsur i6nor cuanda fos dafias se or negl i 6n de
13, Reportar al drea de Recursos Fisico - Activos Fijos de la SUBRED los equlpos de propledad det contratista, En caso de portar equipos ajenos a la institucion. Reporie oportuno a frea encargada
aue se destine a la .
14, articipar activamente en el desarrollo, Implementacion ¥ cumplimiento de las politicas institucionales, . . .
slsterna integrado de gestién, acreditacion, seguridad del paciente y demas actividades enmarcadas dentro del |Leer Jos formatos de la institucion, conocer I institucién A tavés de la pagina web y almera
16. Asistir en la alos i las p I Seglnel Asistir a reuniones, capacitaciones Con firma de asistencin
5 T - ~ ” — N A
:, 17. Apoyar a la Entidad en las qued segun ¥ extra Asistir a reuniones, capacitaciones Con firma de asistencia
|38 Participarenfa de a y que se presenten en desarfollo |} ooy 1os fyrmatos de lu institucién, conocer la institucién A tavés de la pagina web y almera
2.de la atencidn aue se obliga 3 prestar alos isuarios o el servicio
19. Prestar el apoyo necesarlo para dar} respuesta a objeciones Inlclales evitando asl que se genere Glosa Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucion con respuesta oportuna No aplica .
Definltiva o oracesqs da C norparte de EPS-SEAPR K
20. Notificar los sucesos de segurldad gue se presenten durante el proceso de atencin, participar en los Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucion con respuesta oportuna Nao aplica
analisls a los ave sea e las accianes de melara definidas para el servicio
21 Reportar los eventos de notificacién obligatorfa con la op blecida en la nor vigente. jActuary proceder de acuerda a lo estipulado por Ia institucion con respuesta oportuna No aplica
I
22, Apoyar las actividades de docencla de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucion con respuesta oportuna Se reporta a tavés de la intranet, de ser
v/n oersonal del servicin. para el desarrallo v dn del recurse humana en salud_sl aplica, necesario
23. Instruirala sobre la p én de las proplas de su I Se renliza de acuerde a requerimiento No aplica
sobre la p én de Jas propias de su En relacion a las actividades relacionadas Comunicacian direeta con ¢l personal
1245124, Asistir a las Jornadas de capacitaciéh, Induccién, reuniones, comités y eventos a los cuales sea Asistir a X Haci Con firma de asistencia
1|25, Informar af supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el i de sus ob Tnformar of cualquicr imprevisto que se presente en el desarrolio de las actividades Se informa al jefe directo via telefonica
4126 Facllitar las labores de supervisién, evaluacién y control que la SUBRED, realice en forma directa porfa Actuar y proceder de acucrdo a lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna No aptica
b dn de Servicios de Salud.la Oficina de Calidad vio a traves de tercaros. .
27. Cumplir opor las opor de mejora, actas de compromiso y demds | A iuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna No aplica
dela dnv de 1a Oficina de Calldad

Me encuentro registrada en Registro
Unico Nacional de Talento Humano en

VYD 1A J—AT‘OAJLZ/[

Firma de) Cq

.| 28. Acreditar Inscripcién en el RETHUS,|MIPRES y RUAF, Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucion con respuesta oportuna

OBSERVACIONES:

Se anexa certifieacion de pago a Salud, pensidn'y ARL ) i . ) ce 52.054.741 de BOGOTA
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la certificacién bancaria con la primera cuenta de cobro
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