Hoja de vida del funcionario

Page 1 of 3

7 El servicio publico | Fi
L2 esde todos P

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1988)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
MONTENEGRO SANCHEZ ORLANDO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAis
cc® ceO pasO No.10532934 FO M@ coL. @ ExTtrAaNIERO O Colombia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA cLASE O NUMERO D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pDiA10 MES11  ANO 1958 CALLE 82N # 9-295 CASA 68 CASA

PAiS Colombia PAiS Colombia DEPTO Cauca

DEPTO Cauca MUNICIPIO POPAYAN

MUNICIPIO POPAYAN TELEFONO 5915181 EMAIL ormonsa@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO: Bachiller

PRIMARIA SECUNDARIA

MEDIA

FECHA DE GRADO

10.§20.]30.]40.]50.]60.]70.]80.]90.

10] x

MES 06 ANO 1977

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No.SEMESTRES GRADUADO| NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO [TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS Sl NO OBTENIDO MES | ANO PROFESIONAL
UN 10 X [ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12 1992 8986
ESPECIALIZACION EN ANALISIS Y

ES 2 X [ADMINISTRACION FINANCIERA 07 1995
ES 2 X ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA 08 2003
X [ADMINISTRACION Y GESTION 10 2005
MG 4 X JMAESTRIA EN DIRECCION UNIVERSITARIA
X IADMINISTRACION 05 2004
MAESTRIA EN GESTION DE Magister en Gestion de
MG 4 X (ORGANIZACIONES 04 2019 Organiz

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA R|IB|mMB] R|B|MB] R| B |MB
Inglés X X X

=S exneriencia lahoral
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RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Jefe De Division

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |PAis
INDUSTRIA LICORERA DEL CAUCA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA 09 MES 11 ANO 2017 DiA 30 MES 06 ARNO 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Calle 4 # 1E-40

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
FINDETER X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 06 MES 06 ANO 2016 DiA 31 MES 01 ANO 2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL IV-33
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Universidad Cooperativa de Colombia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cauca POPAYAN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5728310000 DiA 20 MES 10 ANO 1994 DiA 16 MES 12 ANO 2015
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Director Sede Academica Carrera 17 # 8-23
EXPERIENCIA DOCENTE
INSTITUCION HORAS SEMANALES PAIS
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA - BOGOTA 12 Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO MODALIDAD
Cauca POPAYAN Formal
NIVEL EDUCATIVO FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Postgrado DiA 20 MES 10 ANO 1994 DiA 30 MES 06 ANO 2012
AREA DE CONOCIMIENTO MATERIA IMPARTIDA
Administracion Etica y Responsabilidad Social

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

ICiudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI Q NO ‘ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

POPAYAN, 12 de agosya’@jq\2021

A

1

FIRMA DEL SERVIDOR/PUBLICO O CONTRATISTA

/
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5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS ¥/O CONTRATOS

ICERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
ICOMO SOPORTE.
Popayan, 12/08/2021

ICiudad y fecha

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

file:///C:/Users/Emilio%20Hurtado/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692¢e447... 12/08/2021



LA EEPHBLICH DE COLOTIBIA

yensu nombre la

M‘%Wﬁ%;@w’

: %, Om

s
o)
o
&
=
"Q‘J
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Aniversidad Catglica e Colombia
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Congiderando que:

@e. 10'532.9%4 de Fopaydn.
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UNIVERSIDAD CATQLICA DE COLOMBIA

ACTA DE POSTGRADO No. ;50-pe-o5

En la ciudad de Santafé de Bogot4, D.C., a los veinzisiete
dias (g7),delmesde 73,04, de mil novecientos,,yenzq
y atneo (1.9 95 ), presidida por el sefior RECTOR se realizé
la ceremonia de grado def alumn o ORLANDO MONTENEGRO SANCHEZ

con cédula de ciudadania No. !7-5%2.934

) Popayan ; :

de pes conforme a los Estatutos de la Universidad y

al Acuerdo N2 ;4 del mes de Julio de1.9¢7 ,

confiriéndole el titulo de ESPECIALISTA EN ANALISIS V ADMINISTRACION
FINANCIERA. - mediante el siguiente juramento:

JURAIS A DIOS Y PROMETEIS A LA PATRIA ACA-
TAR Y CUMPLIR LA CONSTITUCION Y LAS LEYES DE LA
REPUBLICA; MANTENER SU INDEPENDENCIA Y LIBERTA-
DES; EJERCER VUESTRA PROFESION DE ACUERDO CON
LAS NORMAS DE LA ETICA CRISTIANA Y CUIDAR Y DEFEN-
DER LOS PRINCIPIOS FILOSOFICOS QUE INFORMAN LA
UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA ?

Al manifestar cumplir estas obligaciones se le hizo en-

trega del diploma N2 que lo acredita como £specIALISTA
EN ANALISIS ¥ ADMINISTRACION FINANCIERA.-

En fé de lo anterior, se firma la presente acta por los
que en élla intervinieron.

(FDO.) EDGAR GOMEZ BETANCOURT (FDO.) JOSE DIDIMO GUTIERREZ RIVERA

-~

RECTOR ' DECANO~

(FDO.) EDWIN DE JESUS HORTA VASQU
SECRETARIO GENERA

ETE
. L Eel :.:;_
Es fiel copia tomada de su original. sy XY

Qs
Santafé de Bogota, D.C. 57 4, jubio de 1965 SRz
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SECRETARIO GENERK}&.\_,L»*

EDWIA DE JESUS HORTA VASQUEZ




LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y EN SU NOMBRE o
LA FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO

- Personeria juridica No. 17996 Novxembre de 1987 del Ministerio de Educacmn Nac1.onal__,}

Acta‘individ_uail de Gra'duaci&’m No. . 0103

DEPENDENCIA: | CENTRO DE FORMACION AVANZADA" v o e

. PROGRAMA DE: ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCSA

S
et

APROBACI_ON DEL PROGRAMA: '/ , ACUERDO 008 DE NO\/!EMBRE 5DE 1998 DEL CONSEJO SUPERIOR}

-

FECHA: AGOSTO8DE2008 -~ ~ .
"LUGAR: POPAYAN o . T o < 7‘ "

. . s \ . » o . : o )

Enla fecha y lugar senalados se reunieron los senores PROSPERO POSADA MIER RECTOR
FRANCY PEREZ FRANCO VICERRECTORA ACADEM!CA -

Con el ‘propasito de confenr el titulo de ESPECU\L STA EN ALTA GERENCIA

A ORLANDO MONTENEGRO SANCHEZ . - con Cedula 10, 532 934

e

' de PbPAYAN (Cé‘uk:a)” ,‘ ’: luego de haber cumphdo satlsfactonamente los requ:sr[os exngldos '

por las normas legales reglamentanasyaprobar eI Proyecto de Grado ) "

ST e . . \

\

’Y prevno Juramento el graduando se comprometloacumphr ﬂely lealmente la Constltucxon las

;leyes de la Repubnca y los deberes y obhgacnones que le 1mponen asu profesmn

. Copla de fa presente Acta se entrega al nuevo profesnonal con sus ﬂrmas y sellos respectlvos

R IR . X - . 3 - BN

ico, mediante a‘c‘t_a No. 018 en ses'ié‘n

Lo antenor atendlendo la autonzacmn de! COHSEJO A
| del dfa 30 - de JUUO © o ode

N

7/ Republica de Colombia




LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y EN SU NOMBRE

LA FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO

. PERSONERIA JURIDICA NO. 17996 NOVIEMBRE DE 1987 DEL MINIS’I‘ERIO DE EDUCACION NACIONAL

EN ATENCION A QUE

@r lando MontenegroDanchez

HA CUMPLIDO LOS REQUISITOS QUE LOS ESTATUTOS UNIVERSITARIOS
EXIGEN PARA OPTAR EL TITULO DE
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UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
FACULTAD DE ADMINISTRACIGON
CENTRO DE INVESHIGACIO]

MAGISTER EN BDIRECCION UNIVERSITARIA

N

CERTIFICACION

S La Direccion del Magister en Direccion Universitaria certifica que el

estudiante ORLANDO MONTENEGRO SANCHEZ (codigo 9627864),
quien pertenece a la VII promocién del Programa, cursé y aprobd todos los
modulos que constituyen la estructura académica del Magister. Actualmente,
el estudiante solo tiene pendiente la tesis. Dada en Bogota D.C., a los dlez
(10) dias del mes de octubre del afio dos mil uno (2001).

Cordialmente,

Coordmadora
Magister en Direccion Universitaria

CARREDA 12 Na 1R0-70 EREIRIA P1 - PRX- 330 4044 - 330 49409 Z FXT 2315-PR16-23NB-2PARTEL EFAX:332 4338




FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO

LR UNIVERSIDAD MAGISTER

San José - Costa Rica

| EN CONVENIO CON
LA FUNDACION UNIVERSITARIA MARTA CAN(

Personeria Juridica No. 17996 Noviembre de 1987 del Ministerio de Educacién Nacional

EN ATENCION A QUE )
‘ Orlandoﬂ/lﬁﬂfenggm Sancher

Ha cumplido los requisitos que los estatutos universitarios exigen para optar el TITULO de

Magister en, Administyacion de Empresas

Secretaria General

Funda‘.i()n Universithria Maria Cano



REPUBLICA DE COLOMBIA.
MINISTERIO DE EDUCAGION NACIONAL

b UI\H in{‘vil‘z%f’
B COOPERATIVA DE wOLGMBEﬁ

Personerfa Jurfdica, Resolucién 24195 del 20 de Diclembre dc 1983 dd io de Ed; i6n Nacional
Resolucién No. 501 del 7 de Mayo.de 1974 dela Sup Nzcmm.l de f’ P
Resalucién No, 1850 del 31 de Julio-de2002, da. del Mi; o de E Nacional

Acta Individual de Graduacién No. 09-375-2019

 PROGRAMA : MAESTRIA EN GESTION DE ORGANIZACIONES

‘CODIGO SNIES: 91130 : :

FECHA GRADO: 05 DE ABRIL DE 2019
' LUGAR: UNIVERSIDAD COOPERAT]VA DE COLOMBIA, CAMPUS -
,, o POPAYAN

En atencién a que ORLANDO MONTENEGRO SANCHEZ

con Cédula de Ciudadania No 10.532.934 de Popayan

cumplié todos los requisitos exigidos por las normas legales y estatutarias, le expide el titulo
de: MAGISTER EN GESTION DE ORGANIZACIONES.

Lo anterior, atendiendo la aprobacién del Consejo Académico del Campus Popayén,
mediante acta No 005 en sesién del dia 15 de marzo de 2019.

Para constancia se citan en este titulo las autoridades competentes: Rector(a), Director(a) de
Campus, Decano(a) facultad y Secretario(a) General de la Universidad, asf:

Rector(a): MARITZA RONDON RANGEL

Director(a) 'de Campus (E): SANDRA PATRICIA SALCEDO OROZCO
. Decano(a) facultad: NESTOR AN.DRES REYES BRAVO
~ Secretario(a) General: GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS

Se expide |a presenté Acta en la ciudad de Popayan el dia 05 DE ABRIL DE 2019

Glawia Potioia Lo )
GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
" Secretario(a) General

029564

Vigilada Mineducacion




KEPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

- UNIVERSIDAD
COOPERATIVA DE COLOMBIA

Personerfs Jurfdica, Resolucién 24195 del 20 de Diclembre de 1983 del Ministerio de Educacién Naclonal,
Resoluddén No. 501 del 7 de Mayo de 1974 de la Superintendencia Nacional de Cooperativas.
Resoluclén No. 1850 del 31 de Julio de 2002, emanada del Ministerio de Educacién Naclonal.

En atencién a que

ORLANDO MONTENEGRO SANCHEZ

con cédula de ciudadania No. 10.532.934 de Popayéin

‘Cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos
por la Universidad, le confiere el titulo de

MAGISTER EN GESTION DE @RGANEZACE@NES

En testimonio de ello le expide el presente diploma y se firma en
Popaydn eldia 5 de Abril de 2019

s ) | | s
_ . | Clowa Pocbuacia fag T -
Director(a) Sede () Rector - Secretario(a) General

| Libro de Registros No. 0030920191  Folio No. 006 Registro No. 0059 Refrendado en Popaydn eldia 4 de Abril de 2019

Ragistro_s Yy Diplomas: Roberto Macias Silva ’ ’ . - ’ 03 7 30 5
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GERENCIA DE TALENTO HUMANO

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
NIT.890312779-7

Certifica que:

MONTENEGRO SANCHEZ ORLANDO identificado(a) con la cedula de ciudadania N0.10532934 estuvo vinculado
(a) laboralmente con nuestra empresa en calidad de TRABAJADOR EN MISION para prestar sus servicios de
acuerdo a las siguientes especificaciones:

FECHA DE FECHA DE LABOR CONTRATADA SALARIO TIPO DE EMPRESA USUARIA
INGRESO RETIRO CONTRATO
07/06/2016 30/01/2017 | APOYO TEMPORAL PROFESIONAL $8,290,265 OBRA LABOR FINANCIERA DE
IV-33 DESARROLLO
TERRITORIAL S.A

Adicional, el trabajador devenga, en promedio mensual, los siguientes factores salariales:

| FACTOR SALARIAL VALOR PROMEDIO MENSUAL

Se expide a solicitud del (a) interesado(a) a los 5 dias del mes de agosto de 2018.

Si desea verificar la validez de la presente certificacion, favor comunicarse con los teléfonos relacionados.

Atentamente,

N
O ] ( B

DENISE MORENO TAYLOR
Gerente de Talento Humano

S&A SERVICIOS Y ASESORIAS SAS
Cali- valle

CALI: CALLE 232 NORTE # 4N-11 / PBX. 6448400 - CEL: 3155601819.
BOGOTA: CARRERA 6# 46-23 / PBX. 3230622 — CEL: 3155759578.

MEDELLIN: CARRERA 69 # 46B-46 / TEL. 2602004 — CEL. 3155759576.
BARRANQUILLA: CALLE 70 # 50-03 OF. 10 PISO 2 / TEL. 3459110 — CEL. 3155759581.
PEREIRA: CALLE 2 # 12-25 / TEL. 3312851 — CEL. 3155759582.

IBAGUE: CENTRO COMERCIAL ARKACENTRO L-E1B29 / TEL. 2743142 — CEL. 3185176367.
WWW.SERVIASESORIAS.COM.CO
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Cooperativa Multiactiva
Universitaria Nacional

La Cooperativa Multiactiva Universitaria Nacional COMUNA
NIT No. 890.985.077-2

CERTIFICA

Que el asociado(a) MONTENEGRO SANCHEZ ORLANDO, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 10.532.934 de Popayan, tiene en la base de datos la siguiente informacion
relacionada con sus convenios de trabajo asociado a término fijo, en virtud de los cuales presto6 sus
servicios a la Universidad Cooperativa de Colombia, Sedes Cali y Popayan:

FECHA DE
FECHA DE INICIO |  TERMINACION
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA CARGO U OFICIO DEPENDENCIA
01/03/1996 30/12/1996 GERENTE COMUNA POPAYAN
13/01/1997 30/12/1997 GERENTE COMUNA POPAYAN
13/01/1998 12/06/1998 DIRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN
16/06/1998 31/12/1998 IRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN
14/01/1999 30/06/1999 IRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN
01/07/1999 31/12/1999 IRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN
17/01/2000 30/06/2000 DIRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN
04/07/2000 22/12/2000 DIRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN
01/01/2001 30/06/2001 DIRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN
01/07/2001 21/12/2001 DIRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN
01/01/2002 28/06/2002 DIRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN
02/07/2002 30/12/2002 DIRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN
02/01/2003 27/06/2003 DIRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN
01/07/2003 20/12/2003 DIRECTOR SECCIONAL UCC POPAYAN

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los 03 dias del mes de Marzo de

2016, y sustituye cualquier otro que se haya expedido con anterioridad.
Atentamente,

o

CLAUDIA PATRICIA ADARVE PALACIO

Asesora Juridica
ﬁ Medellin —Calle 50 No. 42-55 - Teléfono(s) 444-20-33
= Net = | informacion@comuna.com.co

www.comuna.com.co

150 9001

seicomec




@MW@W

Cooperativa Multiactiva
Universitaria Nacional

La Cooperativa Multiactiva Universitaria Nacional COMUNA
NIT No. 890.985.077-2

CERTIFICA

Que el asociado(a) MONTENEGRO SANCHEZ ORLANDO, identificado(a) con la cédula de
ciudadania  No. 10.532.934 de Popayan - Cauca, tiene en la base de datos la siguiente
informacion relacionada con sus convenios de trabajo asociado a término fijo, en virtud de los

cuales presto sus servicios a la Universidad Cooperativa de Colombia, Sede Popayan:

FECHA DE
FECHA DE INICIO TERMINACION TOTAL HORA
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA CARGO U OFICIO ASIGNATURA CATEDRA
INTRODUCCION A LA
SEM Il DE 1994 SEM Il DE 1994 CATEDRATICO ADMINISTRACION DE 12
EMPRESAS
INTRODUCCION A LA
SEM | DE 1996 CATEDRATICO ADMINISTRACION DE 12
SEM | DE 1996 EMPRESAS
INTRODUCCION A LA
SEM Il DE 1996 SEM Il DE 1996 CATEDRATICO ADMINISTRACION DE 8
EMPRESAS
INTRODUCCION A LA
SEM Il DE 1996 SEM Il DE 1996 CATEDRATICO ADMINISTRACION DE 4
EMPRESAS
SEM | DE 2001 SEM | DE 2001 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 4
SEM Il DE 2001 SEM Il DE 2001 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 4
SEM | DE 2002 SEM | DE 2002 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 4
22/07/2002 06/12/2002 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 4
01/03/2003 30/05/2003 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 8
04/08/2003 30/11/2003 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 8

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los 03 dias del mes de Marzo de

2016, y sustituye cualquier otro que se haya expedido con anterioridad.

Atentamente,

e

CLAUDIA PATRICIA ADARVE PALACIO

Asesora Juridica

P/DJMM/Gestién Documental

£

Medellin —Calle 50 No. 42-55 - Teléfono(s) 444-20-33
informacion@comuna.com.co

m liNet &

150 9001

www.comuna.com.co
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La Cooperativa de Trabajo Asociado LA COMUNA

El Sefior ORLANDO MONTENEGRO SANCHEZ , identificado con la cédula de
ciudadania No.10.532.934, en su condicion de trabajador asociado de Ia
Cooperativa de Trabajo Asociado La Comuna, tiene en la base de datos la
siguiente informacion, relacionada con sus convenios de trabajo asociado, en
virtud de la prestacion de sus servicios autogestionarios en la Universidad

Nit. 811035705-7

CERTIFICA QUE:

Cooperativa de Colombia, sede Popayan.

FECHA DE INICIO FECHA DE TERM!NACIGN CARGO
2004 -01 -08 2004 -06 -26 Director
2004 -07 -06 2004 -12 -18 Director
2004 -07 -06 2004 -12-18 Director
2005 -01 -11 2005 —061 -30 Director
2005 -07 -27 2005 -1 2 -17 Director
2006 -01 -10 2006 -12 -16 Director
2006 12 -17 2006 -12 -22 Director
2007 -01 -09 2007 -12 -30 Director
2008 -08 -01 2008 -12 -21 Director
2009 -01 -13 2009 -12 .22 Director
2010 -01 12 2010-12-19 Director

*2011 -01 11 2011 -12-18 Director
2011 -11 -01 2011 -12-18 Director

Sigue ORLANDO MONTENEGRQ SANCHEZ

SIENTASE TRANQUILO, USTED CUENTA CON NOSCTROS

CTA LA COMUNA MEDELLIN, CALLE 50A No. 41-34 Teléfono 228 22 99 ~228 08 56 Fax
218 04 40




Continda ORLANDO MONTENEGRO SANCHEZ

Con las siguientes funciones:

« Velar por el cumplimiento de la Ley, los reglamentos sobre educacién, el
estatuto general y los reglamentos de la Universidad.

» Proponer el plan de accion de la sede en coherencia con el plan
estratégico nacional, planes de mejoramiento, segun lineamientos de
planeacion nacional. Presentar informes de resultados y acciones de
mejora segun corresponda.

» FEjercer la representacion institucional en la sede en el medio local y
regional.

« Presentar a la Rectoria en forma anual, el balance social y administrativo
de su gestion. Debe estar representada en las cuatro vicerrectorias.

* Ejecutar y hacer cumplir las politicas y directrices de la vicerrectoria
academica, Desarrollo Institucional, financiera y de Proyeccion
Institucional.

» Implementar las politicas académicas y administrativas, conforme a los
lineamientos trazados por el Consejo Académico, las politicas y normas
definidas por la Institucion.

e Presentar a la direccidn de presupuestos, en forma anual y conforme a
los lineamientos definidos por ésta, el presupuesto de la sede a su cargo
conjuntamente con los subdirectores.

» Garantizar la aplicacion de los lineamientos nacionales para los
procesos curriculares, procesos académicos y administrativos para los
programas academicos que ofrece la sede.

» Responder por la promocién y estimulo de la investigacién educativa,
cientifica y tecnol6gica, asi como por las innovaciones curriculares y
pedagogicas, la capacitacion y profesionalizacion docente dentro de la
Institucion.

Sigue ORLANDO MONTENEGRO SANCHEZ

SIENTASE TRANQUILO, USTED CUENTA CON NOSOTROS

CTA LA COMUNA MEDELLIN, CALLE 50A No. 41-34 Teléfono 228 22 99 —228 08 56 Fax
218 04 40
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CERTIFICA

La Universidad Cooperativa de Colombia certifica que el Trabajador(a) ORLANDO MONTENEGRO SANCHEZ, identificado(a) con
la cédula de ciudadania No. 10,532,934, registra la siguiente informacion en la intranet, relacionada con

su(s) contratos(s).

Lugar de trabajo: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA CALI

Nro. Contrato Estado
144584 Terminado
Fecha Inicio Fecha Terminacion
2012-01-10 2012-12-15
Nro. Contrato Estado
156462 Terminado
Fecha Inicio Fecha Terminacion
2013-01-15 2013-12-21
Nro. Contrato Estado
172448 Terminado
Fecha Inicio Fecha Terminacion
2014-01-07 2015-12-16

Sede
CALI

Cargo/Oficio
DIRECTOR (A)

Sede

POPAYAN
Cargo/Oficio
DIRECTOR(A)
ACADEMICO(A)

Sede

POPAYAN
Cargo/Oficio
DIRECTOR SEDE

Dependencia
DIREC DE INTERNACIONALIZACION

Salario Mensual Bonificacion
$6,843,203 $0
Dependencia
DIRECCION ACADEMICA
Salario Mensual Bonificacion
$7,102,742 $0
Dependencia
DIRECCION DE SEDE
Salario Mensual Bonificacion
$7,692,593 $0

Nota: El presente certificado se expide a través del sitio Web www.ucc.edu.co el dia 04 de Marzo de 2016 . Extraido
automaticamente del proceso de actualizacion de informacion y verificacion del sistema de NOMINA Y CONTRATACION; por lo cual
la anterior informacion puede ser variable y tiene una actualizacién menor a (48) horas; por lo anterior, en caso de ser necesario, si lo
considera, puede confirmar dicha certificacion a través del teléfono (4) 2282299 ext. 100 en Medellin.

Atentamente,

g !

58l
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" ANGELR MARIA HENAO HERMANDEZ
Directora Macionasl de Gestidn Humana
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Cooperativa Multiactiva
Universitaria Nacional

La Cooperativa Multiactiva Universitaria Nacional COMUNA
NIT No. 890.985.077-2

CERTIFICA

Que el asociado(a) MONTENEGRO SANCHEZ ORLANDO, identificado(a) con la cédula de
ciudadania  No. 10.532.934 de Popayan - Cauca, tiene en la base de datos la siguiente
informacion relacionada con sus convenios de trabajo asociado a término fijo, en virtud de los

cuales presto sus servicios a la Universidad Cooperativa de Colombia, Sede Popayan:

FECHA DE
FECHA DE INICIO TERMINACION TOTAL HORA
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA CARGO U OFICIO ASIGNATURA CATEDRA
INTRODUCCION A LA
SEM Il DE 1994 SEM Il DE 1994 CATEDRATICO ADMINISTRACION DE 12
EMPRESAS
INTRODUCCION A LA
SEM | DE 1996 CATEDRATICO ADMINISTRACION DE 12
SEM | DE 1996 EMPRESAS
INTRODUCCION A LA
SEM Il DE 1996 SEM Il DE 1996 CATEDRATICO ADMINISTRACION DE 8
EMPRESAS
INTRODUCCION A LA
SEM Il DE 1996 SEM Il DE 1996 CATEDRATICO ADMINISTRACION DE 4
EMPRESAS
SEM | DE 2001 SEM | DE 2001 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 4
SEM Il DE 2001 SEM Il DE 2001 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 4
SEM | DE 2002 SEM | DE 2002 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 4
22/07/2002 06/12/2002 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 4
01/03/2003 30/05/2003 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 8
04/08/2003 30/11/2003 CATEDRATICO ETICA PROFESIONAL 8

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los 03 dias del mes de Marzo de

2016, y sustituye cualquier otro que se haya expedido con anterioridad.

Atentamente,

e

CLAUDIA PATRICIA ADARVE PALACIO

Asesora Juridica

P/DJMM/Gestién Documental

£

Medellin —Calle 50 No. 42-55 - Teléfono(s) 444-20-33
informacion@comuna.com.co

m liNet &

150 9001

www.comuna.com.co

seicomec




La Cooperativa de Trabajo Asociado LA COMUNA
Nit. 811035705-7

CERTIFICA QUE:

El Sefior ORLLANDO MONTENEGRO SANCHEZ , identificado con la cédula de
ciudadania No0.10.532,934, en su condiciéon de trabajador asociado de la
Cooperativa de Trabajo Asociado La Comuna, tiene en ia base de datos la
siguiente informacion, relacionada con sus convenios de trabajo asociado, en
virtud de la prestacion de sus servicios autogestionarios en la Universidad
Cooperativa de Colombia, sede Popayan.

FECHA DE FECHA DE CARGO DEPENDENCIA/
INICIO TERMINACION FACULTAD
. Administracion de
2004 -07 19 2004 -11 -30 Catedratico Empresas
- Ingenieria de
2005 -02 -01 2005 -06 -30 Catedratico Sistemas
- Ingenieria de
2005 -08 -01 2005 -11-30 Catedratico Sistemas
. Administracion de
2005 -08 -01 2005 -11 -30 Catedratico Empresas
2006 -02 -01 2006 -05 -30 Catedratico Administracion de
Empresas
. Administracion de
2006 -07 -24 2006 -11 -30 Catedratico Empresas
2006 -07 -24 2006 -11 -30 Ca_tedrético Contaduria Publica
- Administracion de
2007 -02 -01 2007 -06 -16 Catedratico Empresas
2007 -02 -01 2007 -06 -16 Catedratico Contaduria Publica
- Ingenieria de
2007 -02 .-01 2007 -06 -186 Catedratico Sistemas
2007 -02 -01 2007 -06 -16 Catedratico Fisioterapia

Sigue ORLANDO MONTENEGRO SANCHEZ

SIENTASE TRANQUILO, USTED CUENTA CON NOSOTROS

CTA LA COMUNA MEDELLIN, CALLE 50A No. 41-34 Teléfono 228 22 99 —228 08 56 Fax

21804 40
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Continda ORLANCO MONTENEGRQO SANCHEZ
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1O ASQCIADO

2007 -08 -01

2007 -11 -30

Catedratico

Fisioterapia

2007 -02 -01

2007 -06 -16

Catedratico

Administracion de
Empresas

2007 -02 -01

2007 -06 -186

Catedratico

Contaduria Publica

2007 -02 -01

2007 -06 -16

Catedratico

Ingenieria de
Sistemas

2008 -02 -01

2008 -05 -31

Catedratico

Administracion de
Empresas

Contaduria Publica

Ingenieria de
Sistemas

2008 -07 -28

2008 -11-30

Catedratico

Ingenieria de
Sistemas

Administracion de
Empresas

Contaduria Puablica

2009 -02 -01

2009 -06 19

Catedratico

Fisioterapia

2009 -08 -03

2009 -11 -30

Catedratico

Contaduria Publica

2009 -08 -03

2009 -11 -30

Catedratico

Fisioterapia

2010 -02 -01

2010-06-19

Catedratico

Administraciéon de
Empresas

Contaduria Publica

Ingenieria de
Sistemas

2010 -02 -01

2010 -06 -19

Catedratico

Fisioterapia

Sigue ORLANDQO MONTENEGRO SANCHEZ

SIENTASE TRANQUILO, USTED CUENTA CON NOSOTROS

CTA LA COMUNA MEDELLIN, CALLE 50A No. 41-34 Teléfono 228 22 99 228 08 56 Fax
21804 40
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Continta ORLANDO MONTENEGRC SANCHEZ

2010 -08 -02 2010 -11-30 Catedratico Fisioterapia
2011 -02 -01 2011 -06 -17 Catedratico Administracion de

Empresas

2011 -02 -01 2011 -06 -17 Catedratico Fisioterapia
2011 -08 -01 2011 -11-30 Catedratico Administracion de

mpresas

2011 -08 -01 2011 -11 -30 Catedratico Fisioterapia

Para constancia, se firma en Medellin a los nueve (09) dias del mes de marzo
de 2016 dos mil dieciséis

MARTHA LUCIA ARANGO GAVIRIA
Gerente General

L Bandns Rloschso
124 Clestndtg A x

SIENTASE TRANQUILO, USTED CUENTA CON NOSOTROS

CTA LA COMUNA MEDELLIN, CALLE 50A No. 41-34 Teléfono 228 22 99 -228 08 56 Fax
21804 40



Universidad Cooperativa
de Colompia

GH -016 - 0154

La Direccién Nacional de Gestion Humana de la Universidad Cooperativa de Colombia

NIT. 860029924-7

CERTIFICA

Que el sefior ORLANDO MONTENEGRO SANCHEZ, identificado con la cédula de
ciudadania N0.10.532.934, tiene en la base de datos la siguiente informacién relacionada
con su contrato de trabajo en virtud de los cuales prest6 sus servicios en la Universidad
Cooperativa de Colombia en la Sede de Popayan:

No.
Contrato FECHA DE FECHA DE SALARIO
INICIO TERMINACION CARGO DEPENDENCIA
DD/MM/AAAA | DD/MM/AAAA
DIRECCION SEDE $6.843.203
144584 10/01/2012 156/12/2012 DIRECTOR
DIRECCION SEDE $7.102.742
RECTOR
Theraz 156/01/2013 21/12/2013 A%lADEMICO
$7.692.593
172448 07/01/2014 16/12/2015 DIRECTOR SEDE DIRECCION SEDE

El presente certificado se expide a solicitud del interesado a los tres dias del mes de marzo de

2016.

Atentamente,

GLORIALUCIA FRANCO.CANO
~ ubdirectora Gestion Humana

APARTAI?O ARAUCA BARRANCABERMEJA BOGQTA BUCARAMANGA CALI CARTAGO ESPINAL ENVIGADO IBAGUE
MEDELLIN MONTERIA NEIVA PEREIRA POPAYAN QUIBDO SANTA MARTA VILLAVICENCIO




