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Nombre del Proceso/subproceso: Gestión Financiera 
Código: FI-P09-F12 

Versión: 03 

FORMULARIO PARA PAGO CONTRATISTAS (PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION) 
Vigente desde: 

09/03/2020 

 

FECHA ACTUAL 30 DE AGOSTO 
DE 2021 

 
 

TIPO DE CONTRATO 
 

 

CONTRATO No.CD-DP-32 

Año 2021 

PERÍODO DE PAGO:  Del 01 al 31 
de        AGOSTO DE 

2021 

CDP No. SIIF No 44821 del 20-01-2021 457621   AÑO 2021 

ACTA DE INICIO SI X N/A FECHA SUSCRIPCION ACTA INICIO 10/02/2021 

TIPO DE INFORME: Mensual 
 

ENTREGÓ INFORME: SI X  NO  

INFORMACIÓN BÁSICA 

Modalidad PRESTACION DE SERVICIOS       

Nombre del contratista JUAN DAVID PARDO TAMAYO NIT o CC. número 1.152.185.864 

Dirección CR 91 No 44 A 45 BARRIO LA AMERICA Ciudad MEDELLIN 

Teléfono fijo  Cel: 3234639188 

Clase y número de cuenta AHORROS 677 365 35634 Banco: BANCOLOMBIA 

Fecha de suscripción contrato 20/01/2021 Fecha iniciación 10/02/2021 

Suspensión SI   NO X  

Fecha de terminación 31/12/2021 Plazo MESES 11 

 
 

OBJETO DEL CONTRATO 

 
Prestar sus servicios profesionales como abogado para la representación judicial o extrajudicial de los usuarios del servicio 

de defensoría pública y velar por la promoción, defensa, ejercicio y divulgación de los derechos humanos. 

 

Dependencia o Regional 
ANTIOQUIA 

 

Ciudad donde Presta el Servicio 
CIRCUITO ITAGUI 

Valor inicial del contrato 
$ 49.594.500 

Adición al 
contrato $ - Total, Contrato $ 49.594.500 

Tiempo de ejecución Meses 11 MESES Valor Mensual $ 4.635.000,00 
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No. de Pagos Mes Días Vr del Mes 
Detalle la distribución del pago que está gestionando según 

códigos del rubro en el registro presupuestal. 

Valor a pagar por 

rubro 

1º. Pago S/acta 
Inicio 

FEBRERO 21 $ 3.244.500 HONORARIOS DEL MES DE FEBRERO $ 3.244.500 

2º. Pago MARZO 31 $4.635.000 HONORARIOS DEL MES DE MARZO $ 4.635.000 

3º. Pago ABRIL 30 $ 4.635.000 HONORARIOS DEL MES DE ABRIL $ 4.635.000 

4º. Pago MAYO 31 $ 4.635.000 HONORARIOS DEL MES DE MAYO $ 4.635.000 

5º. Pago JUNIO 30 $ 4.635.000 HONORARIOS DEL MES DE JUNIO $ 4.635.000 

6º. Pago JULIO 31 $ 4.635.000 HONORARIOS DEL MES DE JULIO $ 4.635.000 

7º. Pago AGOSTO 31 $ 4.635.000 HONORARIOS DEL MES DE AGOSTO $ 4.635.000 

8º. Pago      

9º. Pago      

10º. Pago      

11º. Pago      

12º. Pago      

Total Cancelado     $ 31.054.500 

 

ACTIVIDAD DEL CONTRATO 

DESARROLLADA 
ACTIVIDAD DETALLE DE LA EJECUCION 

 

 
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 

LABORES DEL SUPERVISOR / 

INTERVENTOR 

CAPACITAR Y ORIENTAR AL CONTRATISTA SOBRE LOS SERVICIOS A PRESTAR A LAS PERSONAS PRIVADAS DE LA 
LIBERTAD. CAPACITAR SOBRE LA GESTION DOCUMENTAL A REALIZARSE MENSUALMENTE, ASIGNAR LOS PROCESOS AL 

CONTRATISTA, VERIFIAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES. 

SOLICITUD DE PAGO SE REVIZA LA DOCUMENTACION EN EL SECOPII Y SE CONFIRMA LA SOLICITUD DE PAGO. 

 

 

 
 

Anexos Seguridad Social y 

declaración Juramentada. 

Copia de recibo de pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio: 12.5 % sobre el 40 % de 

honorarios mensuales. 

 
$ 231.800,00 

Copia de recibo de pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio: 16 % sobre el 40 % de 

honorarios mensuales. 

 
$ 296.700,00 

Copia de recibo de pago aporte de ARL obligatorio: nivel 1 0.522% $ 9.700,00 

Certificación Juramentada de los honorarios percibidosdel contrato con la Defensoría del Pueblo. 
 

SI 
 

X 
 

NO 
 

TOTAL LIQUIDADO POR SISTEMA DE PLANILLA ASISTIDA $ 538.200,00 
 

GARANTIA 

Aseguradora SEGUROS MUNDIAL 

No. De póliza M-100133425 

Amparo Vigencia Valor amparado 

  

 
CUMPLIMIENTO 

   
DESDE 03/02/2021 HASTA 30/04/2022 

 
$ 5.098.500 

  

CALIDAD 

  
DESDE: 03/02/2021 HASTA 31/12/2023 $ 10.197.000 

 

Cumplimiento de obligaciones 

Resolución 1012 de 2017) 

Obligación Contractual Actividades realizadas, logros y obstáculos 



 
1) 

1). Se estudió la cartilla biográfica, la calificación de 

conducta y además se revisó de forma detallada el 
 expediente de treinta y siete (37) usuarios, que se 
 encuentran recluidos en la cárcel de la Paz de Itagüí. 

 

2) 2). Posteriormente se evidenció que dos (2) de ellos, habían 

cumplido con más de la mitad de la pena impuesta, y que su 
 comportamiento en el establecimiento penitenciario ha sido 
 ejemplar. 

 

3) 3). Por tal motivo se solicitó ante los jueces de ejecución de 

penas y medidas de seguridad, el beneficio de la prisión 
 domiciliaria en favor de los dos (2) usuarios que cumplían con 
 más de la mitad de la pena impuesta. 

 
4) 

4). Además, se pudo constatar que dieciocho (18) usuarios de 

las treinta y siete (37) carpetas estudiadas, cumplían con el 
 requisito legal para obtener el beneficio de la libertad 
 condicional, ya que han cumplido con más de las tres quintas 

 partes (3/5) de la pena impuesta, también se evidenció que 
 el comportamiento de cada uno de ellos en el cumplimiento 
 de la pena ha sido ejemplar. 

5) 5). En ese sentido se solicitó ante los jueces de ejecución de 
 penas y medidas de seguridad, el beneficio de la libertad 
 condicional en favor de los dieciocho (18) usuarios que 
 cumplían con más de las tres quintas (3/5) partes de la pena. 

 
6). También, se pudo constatar que un (1) usuario de las 

6) treinta y siete (37) carpetas estudiadas, habían cumplido la 

totalidad de la pena impuesta. 

 
7). por consiguiente, se solicitó ante los jueces de ejecución 

 de penas y medidas de seguridad, el beneficio de la libertad 

7) 
por pena cumplida de un (1) usuario que cumplió con la 

totalidad de la pena impuesta. 

  
8). Cabe recordar que las dieciséis (16) carpetas restantes 

8) 
que se revisaron, aún no cumplen con los requisitos mínimos 

de carácter legal para poder solicitar   el beneficio 
 correspondiente antes los jueces de ejecución de penas y 
 medidas de seguridad de Medellín, como por ejemplo aún no 
 han purgado una pena igual o superior a las 3/5 partes para 

 solicitar el beneficio de la libertad condicional o aún no han 
 cumplido con la mitad de la pena impuesta en su condena 
 para poder solicitar el beneficio de la prisión domiciliaria. 

 AVANCE A TIVIDADES  
Presupuestal  Físico 

% Programado % Real % Programado % Real 

N/A N/A N/A N/A 

  

OBSERV CIONES 

NO HAY OBSERVACIONES  

 

N/A: No aplica. 

 
Anexos 

 

 

 
: N/A 

EL SUPERVISOR / INTERVENTOR: EL CONTRATISTA 

Firma   

 
REGIONAL ANTIOQUIA 

Profesional Administrativo y de 

Gestión 

 

 

 

 
Juan David Pardo Tamayo 

FECHA ACTUAL 30 de agosto de 2021  

                                                                           Supervisor (a) 

 


