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1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE

UNID NTE NUMERO DE
HIDABSOUICIT it QFICINAXY/0 DIRECCION SERVICIO D AREA PERSONAS RESPONSABLE CARGO DEL RESPONSABLE
(ESPACIO FISICO) DE PROCESO
- REQUERIDAS

. DIRECCION SERVICIOS " . —— - " , ENFERMERO CODIGO 243

UHMES LA VICTORIA HOSPITALARIOS GINECOLOGIA 1 NESTOR DANIEL SANDOVAL RINCON CRAGO S
2. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

PERFIL GENERAL ACTIVIDAD PRINCIPAL

(SEGUN TABLA DE HONORARIOS (SEGON TABLA DE HONOIARIOS PROFESION U OFICIO NIVEL EDUCATIVO NOMBRE Y/0 NUMERO DE CONVENIO
VIGENTE) VICETE)
PROFESIONAL SALUD 1T ENFERMERA 1T PROFESIONAL E FERMERA PROFESIONAL NO APLICA
EXPERIENCIA ESPECIFICA EXPERIENCIA GENERAL MINIMA
TRROUN TABLA B 1O RARION VICEVETY
SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA LABOHRAL SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL
3. VALOR HONORARIOS
VALOR HORA No. HORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FLIOS
3 17.000 2

4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO CONTRACTUAL: .
PRESTAR SERVICIOS COMO ENFERMERA Il - DE APOYO A LA GLESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE HOSPITALIZACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTROORIENTEE S

DURACION:
DESDE EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO EN EL SECOP Il HASTA LL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

JUSTIFICACION:
La Subred Integrada de Servicios de Sabud Centro Oriente FS.T requicre mantener el funcionamicnto continua y pemanente de la prestacion de servicios de sabid en el marco de calidad. oporunidud, pentinenca, sceesibilidad, efiviencia y calides en la
alencian en sahud; parm elk cuenta con wna plania de personal que no Jogra satisfacer el nivel de produccion que se requiere para dar cobertura en el 100% de ln demanda de servicios de salud en cada una de sus |8 unidades: en el entendida de lo antenor,

se requiere contratar Lna enfenmens ¥ cuyo objeto es: prestar servicios de scuerdo a su perflil académico para desamoblar actoodades (de su professin, con Jisponibilidad e pl e b masion y b viashn de b Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oniente ES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestar sus servicio de apoyo en fonma personal v auténoma como enlermerofa) en el servicio de consulta extema, en lo relacionado con actividades de pcm:mm:\ de ln salud y deteccion de la enfermedad segun curso de wda,

I de alencidn y cond de los usuarios, programacion y supervision de las actividades que realizan las liares de enfe fay demids p dades y reportes que se deniven de la atencidn relacionada
con su profesion scgin |a demanda de usuarios sy necesidud del Servicio en cada una de s sedes que conforman la Subred Centro Oriente, chiamlmc a lu nomuatividad vigente en el marco del sistenm obligatonio de garantia de la
calidad en salud para el cjercicio de la prof . seogréndose 1as guias y los definidas por la Subred

2. Realizar procedimienios de acuerdo a su competencia

3. Realizar sep a los prog de p on de la salud ¥ d de L enfe fad conf u necesidades del servicio, asi cono de eventos de interés en sulud pablica,

4. Reportar los eventos de notificacidn obligatoria con la oportunidad estableaida en la nommtividad vigente

5. Cunplir con las nomas de biosegundad, limpicza y desinfeccion conforme a los protocolos y guias de la entidad

6. Apoyar el proceso de gestion y operacian de: BAL SIVIGILA, LAAS, EEVY, Paiologias y Lventos de Alto Casto, seguimiento y monitorco de Cohortes segin grupos de nesga prionizados en el narca del MAITE,
7. Apoyar el proceso de gestion de fuentes de informacion y bases de datos relacionadas con las cohores de seguimiento

. Realizar ¢l diligenciamiento de lox RIPS de conformidad a ol normutividad vigente v requeriminetos institucionales.

9. Apoyar actividades relacionadas con el procesa de acreditacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro onente ES B,

10. Verificar medidas preventivas de eventos adversos ¢ dentificando ncsgos, g do la idad del paciente y 1o los eventos adversos gue s¢ presenten.

11, Controlar los suministros ¥ existencias de insumos y medicanentos de los pacientes del servicio

12. Responder por los inventarios, consenvacion y uso sdecuado de los equipos, elementos ¢ insumos entregados en el servicia,

13. Realizar los pedidos de elementos ¢ insumos para su respective senicio necesanos para los pacientes, tranutando ante ¢l drea que los provee, en el fometo correspondicnte y en las fechas establecidas.
14. Elaborar v participar en el desarrollo de los procesos y p dimmi que sean solicitados por el sup del contrato.

15, Aplicar. acatar y cumplir con los procesos, procedinientos, guias y demas normas definidos per la Institucion.

16. Partar ¢l uniforme blanco de forma adecuada tenienda en cuenta las nors de presentacion personal establecidas por la Institucidn

17. Motificar inmedialamente |as acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al médico de tumo y en el aplicativo dispuesto para ello,

18, Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y Ta familia, dando una atencion humanizada consenando el respeto por la dignidad humana.

19, Impartir educacion al paciente y a la familin sobre los cuidados ¢specificos a tener en casa de scuerdo a la situacion clinica del paciente.

20, Participar actwarmente en ¢l desarrollo de las sctividades de acreditacion y aplicacion de las politicas Institucionales.

5. APROBACION DE LA SOLICITUD

NOTA: Todos los campos son de obligatanio diligenciamiento, en caso contrario serf devuelta la solicitud. Las firmas deben ser recogidas en el siguiente orden: Responsable, Jefe de Oficina ylo Director Administrative y/o
Asistencial, Gerente, Subperente y/u Ordenador del gasto.

AT | Wl NG

FIRMA RESPONSABLE JEFE DE OFICINA Y/O DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y/O ASISTENCIAL

La Direccidn Operativa de Gestion de Talento Humano por medio del Formato Certificacion de I:n-m iciencia € Inexistencin de Personal en Plants AP-TH-FT-123, valida que la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro

Oriente E.S.E, no cuenta cop el personal suficicnte y/o perfil requendo pary el desarrolla de las sctividades y objeto sefialados en la presente soliciiud

VoRBa Enlace Corparative VaoBo Contratacidn

6. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

- D NOMBRE: ANGELA GISELL VELASQUEZ
REEMPLAZA A:  CEDULA: LOM.122.402

ADQUISICIONES NOMERO DE CONTRATO;  PS 4612 2021

CONTRATAR:
Vi

D NOVEDAD POR SITUACION ADN TRATIVA DE PERSONAL DE PLANTA:




