INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0320-2021 de 21 ggosto 2021
JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA
CONTRATISTA -

Santiago de Cali, agosto 30 de 2021

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades PRIMERA cuota del contrato de prestacion servicios
DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0320-2021 del 21 de agosto de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0320-2021 del 21 de agosto de 2021 del Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — presento a usted la relaciéon de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de AGOSTO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS.

Fecha de Inicio: 21 de agosto de 2021
Fecha de Terminacion: 31 de diciembre de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1-Prestar apoyo en los protocolos y canales de comunicacion entre los actores que
hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovacién y el personal que
labora en los centros valleinn.

2-Representar el programa valleinn y al departamento del valle del cauca en los
espacios que sean relevantes. :

3-Apoyar el proceso de montaje, direccion y coordinacic‘im de eventos del programa
valleinn.

4-Traslado al interior del edificio secretaria desarrollo econémico y competitividad y
desde esta, hacia la gobernacion del valle del cauca y sus dependencias, en



vehiculo automotor o a pie segun el caso, a fin de realizar la comunicacién oportuna
de documentos tales como:

Respuestas a solicitudéé requerimientos, entrega de informes, y en general,
traslado de todos los documentos que requieran ser allegados a los usuarios del
ecosistema de empren |m|ento e innovacion y el personal que labora en los centros
valleinn.

5-Apoyar la alta gerencia en los espacios de trabajo y trabajo conjunto publico
privado en los que se tr'aiten temas de emprendimiento, desarrollo empresarial y
empleo, competltlwdad innovacién, internacionalizacién y comercio exterior; y
conexos.

6-Apoyar en la dependé cia la implementacion del modelo integrado de planeacion
y gestion (MIPG) /sistema de gestion de la calidad.

7-Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en aras de cumplir
las metas trazadas en el proyecto estratégico

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1.Presté apoyo de emprendimiento e innovacién al personal que labora en los centros
Vallelnn, Trabajo articulado con la Camara de Comercio.

|
|
|




2-Representé el programa valleinn y al departamento del Valle del Cauca en la
participacion de evento realizado por la Gobernacion, Camara de Comercio, Comité
Integremial y otras entidades

3- Apoye el proceso de montaje, direccion y coordinacién de eventos del programa
valleinn en el municipio de Buga y Ginebra —Valle del cauca




. - | apn . r - g w
4-Trasladé al interior del ledificio Secretaria Desarrollo Econémico y Competitividad, y
hacia la Gobernacién del Valle del Cauca en vehiculo, personal con el fin de realizar
capacitacion e induccion de procesos de innovacion.

5-Apoyé en los tem
competitividad e innovacioén, internacionalizacion y comercio exterior articulados por
la Camara de Comerciojy ACOPI
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6- Apoyé en la dependencia e implementacién del modelo integrado de planeacion y
gestion (MIPG) /sistema de gestion de la calidad

7-Participé con actividades en el proyecto estratégico de la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad, Secretaria de Tunsmo* Secretaria de Hacienda vy
Secretaria General de la Gobernacién del Valle del Cauca

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de AGOSTO de 2021.

Cordialmente,

ADO SANTAMARIA






@) POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

POSITIVA
° COMPANRNIA DE SEGUROS S.A
< NIT 860.011.153-6
o
>
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que el sefior JHON ELKIN COLORADO

SANTAMARIA, identificado con Cédula de Ciudadania No. 94418763, contratista de la empresa

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como

INDEPENDIENTE desde el 21/08/2021 y fecha fin de contrato 31/12/2021 con riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automética

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente codigo (valido por un mes): 202101018347925.

EI
E: Esta certificacion se expide a los 31 dias del mes de Agosto de 2021.
!I

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

ot Positiva Compafiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 « Linoa gratuita: 01-8000-111-170, . =3
~ v/ Bogota: 330- 7000 / Partal Wob: www.pasitivi.gov.co t;;: Slij?}:t':’;“;:;dlmmmu Minhacienda
\\g-gﬂ/; @ Positiva Companis de Segurcs © @PuositivaCal Q@ PositivaColambia - et

Impreso por Internet el 31/08/2021 6:00:05 p. m.
ISCDC: 31/08/2021 6:00:05 p. m.




Que a la fecha de expedicién de este certificado,

Servicio Occidental de Salud

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.

NIT 805.001.157 - 2

CERTIFICA:

JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA

identificado(a) con documento de identidad

CC:94418763 se encuentra ACTIVO POR EMERGENCIA en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S. en el Plan de Beneficios en Salud P.B.S.

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento

Numero de documento

Nombre del afiliado

Estado de afiliacion

CcC 94418763

JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA

IACTIVO POR EMERGENCIA|

Relacién del histérico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el dlitimo afio.

Tio | Nimero de — et NmerslD PP Joodo | Dies
cCc 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA ce 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 2020/08 30
cC 94418763 JHON ELKIN COLORADOQ SANTAMARIA cc 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 2020/09 30
ccC 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA cc 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 2020/10 30
cC 94418763 JHON ELKIN COLORADQ SANTAMARIA cC 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 202011 30
cC 94418763 JHON ELKIN COLORADOQO SANTAMARIA CcC 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 2020/12 30
CC 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA CcC 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 2021/01 30
GG 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA cC 04418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 2021/02 30
cC 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA cC 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 2021/03 30
cC 94418763 JHON ELKIN COLORADQO SANTAMARIA CC 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 2021/04 30
CcC 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA CC 84418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 2021/05 30
cC 94418763 JHON ELKIN COLORADOQ SANTAMARIA cC 84418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 2021/06 30
cC 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA CcC 94418763 JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA 2021/07 30

En caso de observar alguna inconsistencia en la informacién aportada, por favor ingrese al portal Web de la EPS SOS en la seccidn contéctenos, o a través del correo electrénico de

serviciocliente@sos.com.co.

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los TREINTA Y UN (31) dias del mes de AGOSTO del afio 2021.

Informacién sujeta a verificacién por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacién es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccion Social.”

Atentamente,

Gerencia de Experiencia al Usuario

portal_webusr

Este documento no es valido como autorizacion de servicios o traslado entre EPS.

CD3 4094389 Ago 31 2021 5:45PM




Departamento

del Valle del Cauca Codigo: FO-M7-P3-02

DOCUMENTO SOPORTE EN Version-04
ADQUISICIONES EFECTUADAS A  [Focra do sorobacion
NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020 '

Gobere;cién Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1007

Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 30 de agosto de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA

Cedula o Nit: 94418763-9 Direccion Beneficiario: Avenida 8n # 47n15

Teléfono: 3225183930 Correo Electrénico: Jhon261074@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS.

No. RPC: 5600027114 de fecha 21/08/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000) i

OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACIQN SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0320-2021 DE FECHA 21 DE AGOSTO E 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL CONSIGNAR EN LA CUENTA
DE AHORROS NRO 735-129272-19. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA

Valor: ($2.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE AGOSTO DE 2021 P({:J EL CUMPLIMIENTO DE LAS

Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS — 2

JHON WLORADO SANTAMARIA
Cedula: 94.418.763

Elaboracion Revision Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: : Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




(Colfondos

del gupe HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA identificado(a) con C.C No. 94.418.763,
se encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacién a solicitud del afiliado(a) el dia 31 de agosto del 2021.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogotéa 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
9888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

M%e

Carolina Galvls Castellanos
Directora de Cuentas y Realudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias
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CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestién | CONVENIO

Contrato niumero: 1.330-12.14-0320-2021 de 21 de agosto de 2021

" Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027114
| Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/02
| IFORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD PARA LA EFI

§ Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
. del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO

' PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el de arrollo econdmico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando suj localizacién estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas

| industriales existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:

| Atender a 40000 unidades econdémicas en un entorno de recuperaciénfecondémica durante el periodo de
_gobierno. 4 oo pl DNECNEES R SR a8 amay o
Meta, Actividad e lmpacto (espemficar cada uno) ‘del Plan de Accibn que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS ;lNT-ERACTIVOS Fortalecer la
institucionalidad para la eficaz atencién de emprendedores, Operar 9 centros de emprendimiento e
innovacién Valle INN, para la reactivacién econémica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LAtGESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
' VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Supervisor' PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

| Contratista: JHON ELKIN COLORADO SANTAMARIA

|
|
|

Objetlvo de Ia reunion: esta reumén tlene como objet:vo dejar constancaa del cumpllm[ento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2021, CUOTA 1, por lo que se concluye que las

| obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento
del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.




Departamento del Valle del
Cauca
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Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE

SUPERVISION

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 2de 9

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1-Prestar apoyo en los protocolos y canales de
comunicacién entre los actores que hacen parte del
ecosistema de emprendimiento e innovacion y el personal
que labora en los centros valleinn.2-Representar el
programa valleinn y al departamento del valle del cauca en
los espacios que sean relevantes.3-Apoyar el proceso de
montaje, direccion y coordinacion de eventos del programa
valleinn.4-Traslado al interior del edificio secretaria
desarrollo econémico y competitividad y desde esta, hacia
la gobernacién del valle del cauca y sus dependencias, en
vehiculo automotor o a pie segun el caso, a fin de realizar
la comunicacién oportuna de documentos tales como:
Respupstas a solicitudes, requerimientos, entrega de
informes, y en general, traslado de todos los documentos
que requieran ser allegados a los usuarios del ecosistema
de emprendimiento e innovacién y el personal gue labora en
los centros valleinn.5-Apoyar la alta gerencia en los
esgaclos de trabajo y trabajo conjunto publico-privado en
los que se traten temas de emprendimiento, desarrollo
empresarial y empleo, competitividad e innovacién,
interngcionalizacién y comercio exterior; y conexos. 6-
Apoyal en la dependencia la implementacion del modelo
integrado de planeacién y gestion (MIPG) /sistema de
gestion de la calidad.7-Las demas actividades requeridas o
que agigne el supervisor en aras de cumplir las metas
trazadgs en el proyecto estratégico

100%

| |

I |
|

| |

|

I

}

Porcentaje de
cumplimiento.

—_——

Otras consideraciones.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo
programado en el plan de trabajo del mes de AGOSTO de 2021:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la ’

vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el
| mismo:

sugerencia

Fecha de entrega

Responsable

Fecha de reinicio F

Responsable
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1.El Contratista presté apoyo de emprendimiento e innovaciop al personal que labora en los
centros Vallelnn, Trabajo articulado con la Camara de Comeréjo.

2-El Contratista represent6 el programa valleinn y al departamento del Valle del Cauca en la
participacion de evento realizado por la Gobernacién, Camara de Comercio, Comité

Integremial y otras entidades
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7-El Contratista participé con actividades en el proyecto estratégico de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, Secretaria de Turismo, Secretaria de Hacienda y

Secretaria General de la Gobernacién del Valle del Cauca.

1-Prestar apoyo en los protocolos y canales de
comunicacion entre los actores que hacen parte del
ecosistema de emprendimiento e innovacién y el personal
gue labora en los centros valleinn.2-Representar el
programa valleinn y al departamento del valle del cauca en
los espacios que sean relevantes.3-Apoyar el proceso de
montaje, direccién y coordinacién de eventos del programa
valleinn.4-Traslado al interior del edificio secretaria
desarrollo econémico y competitividad y desde esta, hacia
la gobernacién del valle del cauca y sus dependencias, en
vehiculo automotor o a pie segun el caso, a fin de realizar
la comunicacién oportuna de documentos tales como:
Respuestas a solicitudes, requerimientos, entrega de
informes, y en general, traslado de todos los documentos
que requieran ser allegados a los usuarios del ecosistema
de emprendimiento e innovacion y el personal que labora en
los centros valleinn.5-Apoyar la alta gerencia en los
espacios de trabajo y trabajo conjunto publico-privado en
los que se traten temas de emprendimiento, desarrollo
empresarial y empleo, competitividad e innovacion,
internacionalizaciéon y comercio exterior; y conexos. 6-
Apoyar en la dependencia la implementacién del modelo
integrado de planeacién y gestién (MIPG) /sistema de
gestion de la calidad.7-Las demas actividades requeridas o
que asigne el supervisor en aras de cumplir las metas
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trazadas en el proyecto estratégico

El contratlsta ha cumplldo con el pago oportuno de los aportes Iegales e Salud Pensién y Arl
se adjuntan Certificaciones de Afiliacién a Salud, pensién y ARL correspondientes al mes de AGOSTO de
2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha
desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de
2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el
Departamento seguln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fe:ahgaoda Valor pago | Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $11.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
1|
gl $11.000.000
Valor pagado $
Valor causado que no
se ha pagado $2.200.000
Valor total ejecutado $2.200.000
Valor saldo por
ejecutar $8.800.000
Intereses moratorios $

NO APLICA |
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conel Deartamento segun eI numeral 3 del articulo 32 de Ia Ley 80.

SIN NOVEDAD

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y 'y Arl, para lo cual se |
adjuntan Certificaciones de Afiliacion a Salud, pensién y ARL correspondientes al mes de AGOSTO de 2021,
segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 27 de septiembre

| Para constancia de lo & anterior fi rmila presente acta el Supervisor a los:

30 / A \ | dlasldei mes de agosto I de | 2021 E
——4 s
| |
PAULO FERNANDUMILLAN BALCAZAR
Asesor
C.C.16288593
Elaboré { Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzmén, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Gir6n
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacién

Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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