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\n
POSITIVA

COMPAÑIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

\n
\n

CERTIFICA QUE:
\n
\n
\n
Verificada la base de datos de la compañía se encontró que la señora IRMA TULIA ESCOBAR
MARQUEZ, identificada con Cédula de Ciudadanía No. 66727163, contratista de la empresa
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029,  tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 21/08/2021 y fecha fin de contrato 31/12/2021 con riesgo 2.\n\n\n\n

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automática
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato deberá realizar una
nueva afiliación, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.
\n
Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opción  'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente código (válido por un mes): 202101018294678.
\n
Esta certificación se expide a los 26 días del mes de Agosto de 2021.
\n
\n
\n
Cordialmente
\n
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

Impreso por Internet el 26/08/2021 7:23:07 p. m.
ISCDC: 26/08/2021 7:23:07 p. m.



La EPS EMSSANAR SAS, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuación, presenta la
siguiente información a la fecha de su expedición:

MRC - Independiente con contrato de prestación de servicios superior a 1 mes

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL POS EPS EMSSANAR SAS

Tipo y Número de identificación: CC 66727163

Apellidos: ESCOBAR MARQUEZ

Nombres: IRMA TULIA

Tipo de discapacidad: Ninguna

Plan de salud:
MRC - Independiente con contrato de prestación de
servicios superior a 1 mes

Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante

Tipo de trabajador:
Independiente con contrato de prestación de servicios
superior a 1 mes

Estado de afiliación: Activo

Estado de servicio: Activo

Fecha de Afiliación: 22/08/2021

Departamento de Afiliación: VALLE DEL CAUCA

Municipio de Afiliación: TULUÁ

Zona: Urbana

IPS Primaria: ESE HOSPITAL RUBEN CRUZ VELEZ - TULUA ( VALLE )

JEFE COMERCIAL

EMSSANAR SAS

En constancia se firma el 26 de Agosto de 2021 a solicitud del interesado.

Toda certificación generada es almacenada en base de datos para su verificación, la modificación parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan Obligatorio de Salud.
Válida únicamente para comprobación de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedición. No es válido para aclarar
multiafiliación ni para traslados (Decreto 806 Artìculo 55 y 56).

Señores Prestadores: Esta certificación es válida únicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestación
del servicio, de la población contratada y remitida periódicamente por la institución según normatividad. En ningún momento esta
certificación puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestación de servicios en los niveles
superiores de complejidad



 

 

 
 

 

 

 



BOGOTA, D.C.,   18 de Agosto de 2021                                                         2021_9432941-28038094 

  

Señor (a): 

IRMA TULIA ESCOBAR MARQUEZ 

FUNDAESPERANZA1@HOTMAIL.COM 

TULUA - VALLE DEL CAUCA                                   

  

Referencia:           Radicado No. 2021_9432941 del 18 de Agosto de 2021 

Ciudadano:           IRMA TULIA ESCOBAR MARQUEZ 

Identificación:       C.C. 66727163 

Tipo de Trámite:   AFILIACIONES - Traslado de Régimen 

  

Respetado(a) señor(a): 

  

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, nos permitimos 

informarle que su solicitud  radicada como se  indica en el asunto, ha sido recibida de forma satisfactoria. 

  

Es de recordar que en la normatividad vigente, la validación de los requisitos de cumplimiento para 

traslado de régimen, es efectuada por la AFP a la que se encuentre afiliado el ciudadano, por lo tanto,  la 

aprobación o rechazo  del traslado lo determina dicha entidad y es esta quien debe comunicarle la decisión 

adoptada. 

  

Lo anterior se sustenta a través del concepto 2008026873-001 del 11 de agosto de 2008, subnumeral 

3.5, Capítulo Primero, Título Cuarto de la Circular Externa 007 de 1006 (Circular Básica Jurídica de la 

Superintendencia Financiera de Colombia), el cual impartió las instrucciones sobre el procedimiento para 

el traslado entre regímenes pensionales y entre las diferentes administradoras del Sistema General de 

Pensiones, así: 

  

    (...) "Informe de solicitudes de traslado: La administradora anterior,  previa verificación del 

cumplimiento de los requisitos legales, deberá informar a la nueva administradora, al afiliado y al 

empleador, si es el caso, acerca de la procedencia o no de las solicitudes de traslado" (...) 

En los eventos en que la administradora anterior  verifique que se cumplieron los requisitos legales para 

que proceda el traslado, en el respectivo informe precisará la fecha a partir de la cual dicho traslado surte 

efectos, así como el mes a partir del cual deben efectuarse las cotizaciones a la nueva entidad" (...)   

    (...) "En los eventos en que no proceda el traslado, el informe deberá expresar con claridad la causa de 

Página 1 

ello". 

  

Por lo anterior, Colpensiones iniciará las actividades de validación de la información y la viabilidad de su 

trámite ante su actual Administradora de Fondo de Pensiones AFP y de ser favorable su solicitud, 



gestionaremos el traslado de sus aportes e información laboral; de acuerdo con la normatividad vigente, 

el traslado sería efectivo a partir del primer día del segundo mes, tomando como fecha de inicio la de esta 

solicitud. 

  

Es oportuno informarle que por parte de su Administradora actual recibirá respuesta definitiva a su 

solicitud. 

  

En caso de requerir información adicional, por favor acercarse a nuestros puntos de atención al ciudadano; 

comunicarse con  la línea de servicio al ciudadano en Bogotá al 4890909, en Medellín al 2836090, con la 

línea nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos dispuestos a brindarle el mejor servicio. 

  

Agradecemos su confianza recordándole que estamos para servirle. 

  

  
LUIS GABRIEL REYES ESCOBAR 
Asesor con asignación de funciones de la Dirección de Atención y Servicio 
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Tipo de documento Cantidad folios 

Formulario de afiliación al Sistema General de Pensiones. 1 

Documentos que anexó el usuario: 

  

Cordialmente, 

  

  





 

 

 

INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 

CONTRATO: 1.330-12.14-0337-2021 de 21 agosto 2021 

IRMA TULIA ESCOBAR MARQUEZ 

CONTRATISTA 

 
Santiago de Cali, agosto 30 de 2021  

 
Doctor:  
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO 
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial 
Secretaría de Desarrollo Económico y Competitividad 
Gobernación del Valle del Cauca 
Cali 
  
 
Asunto: Informe de Actividades PRIMERA cuota del contrato de prestación servicios 
PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0337-2021 del 21 de agosto de 2021. 
 
Cordial saludo, 

 
Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestación de apoyo a la gestión 
No.1.330-12.14-0337-2021 del 21 de agosto de 2021 del Departamento del Valle del 
Cauca – Secretaría de Desarrollo Económico – presento a usted la relación de 
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de AGOSTO de 2021. 
 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES COMO LICENCIADA EN LA SECRETARÍA DE 
DESARROLLO ECONÓMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL 
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO 
EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA 
GENERACIÓN DE ESPACIOS INTERACTIVOS. 

 
Fecha de Inicio:           21 de agosto de 2021 
Fecha de Terminación:     31 de diciembre de 2021   
 
Para el cumplimiento del Contrato de Prestación de apoyo a la gestión relacionado, 
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista: 

 
1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes 
a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el 
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas. 
2. Acompañar a los emprendedores en la postulación y formulación de planes de 
negocio, para participar en convocatorias internas y externas de financiación que 
fomenten la creación y el fortalecimiento del de fomento al emprendimiento. Producto: 
Informe de personas acompañadas en convocatorias. 
3. Brindar acompañamiento y asesoría técnica en la ideación, formulación y 
validación de planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos, así 
como en temas de emprendimiento y gestión empresarial, para fomentar la creación 
y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del 
cauca. Producto: informe de asesorías y listado de asistencias. 



 

 

 

4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o gestión 
empresarial conforme estándares del programa Valle INN, según le sean asignadas 
por la coordinación del centro o el coordinador del programa. Producto: informe de 
capacitaciones y listas de asistencia. 
5. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o 
Mipymes asesoradas o acompañadas en un proceso de creación o fortalecimiento. 
Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesoría o acompañamiento. 
6. Apoyar la promoción y oferta de los servicios del programa Valle INN y sus 
derivados, así como de alianzas del programa. Producto: Informe detallado de 
actividades. 
7. Realizar acompañamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas 
del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formación y 
ruedas de negocios. Producto: Informe detallado de actividades. 
8. Presentar informes mensuales sobre la gestión realizada, junto con los 
respectivos soportes, así como la elaboración de informes según solicitud del jefe 
inmediato, supervisor o Coordinador. 
9. Brinda información oportuna para la toma de decisiones cuando fuese 
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de información dispuestos por 
la secretaria de Desarrollo Económico y Competitividad para la ejecución de sus 
funciones. 
10. Participar activamente en los programas de inducción, reinducción, 
entrenamiento, capacitación y mejoramiento de la cultura organizacional que se 
programen desde la coordinación del Centro y desde el Departamento del Valle del 
Cauca y sus aliados estratégicos.  
11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinación del programa, 
despacho del secretario y Gobernación. 
12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del 
sistema de gestión de calidad MIPG. 
13. Las demás que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual 
y estén acorde con la naturaleza del contrato 
 
En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el 
cumplimiento del contrato:  
 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:  
   
1.  ORIENTAR, INFORMAR Y GUIAR A LOS EMPRENDEDORES, UNIDADES 
PRODUCTIVAS Y MIPYMES A LO LARGO DE LA RUTA DE EMPRENDIMIENTO Y 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL OFERTADA POR EL PROGRAMA VALLE INN. 
PRODUCTO: INFORME DE PERSONAS ATENDIDAS. 
 
CUMPLÍ CON LA ATENCION DE EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS EN LA OFICINA 
TERRITORIAL DE RENTAS EN EL MUNICIPIO DE TULUA VALLE. 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

EN LA OFICINA TERRITORIAL 

 

 

EN LA OFICINA DEL BICENTENARIO PLAZA 

BRINDE INFORMACION Y ASESORIAS A EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS VALLE 
INN TULUA Y SU AREA DE INFLUENCIA DESDE LA OFICINA DE EMPRENDIDIENTO 
EN EL BICENTENARIO DEL MUNICIPIO DE TULUA. 

 



 

 

 

SE REALIZO ASESORIA PERSONALIZADA A EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS EN 
TODO LO RELACIONADO AL PITCH DE LA CONVOCATORIA VALLE INN MUNIPIOS.  
2021- 1 

 
 

 
 

  
 



 

 

 

 
 

 
 

 
 



 

 

 

 
 

 
 

 
 



 

 

 

 
 

 
 

 
 
 

 



 

 

 

2. ACOMPAÑAR  A LOS EMPRENDEDORES EN LA POSTULACION Y 

FORMULACION DE PLANES DE NEGOCIO, PARA PARTICIPAR EN 

CONVOCATORIAS INTERNAS Y EXTERNAS DE FINANCIACIACION  QUE 

FOMENTE LA CREACION Y EL FORTALECIMIENTO DEL FOMENTO AL 

EMPRENDIMIENTO. PRODUCTO: INFORME DE PERSONAS ACOMPAÑADAS 

EN CONVOCATORIAS. 

REALICE ACOMPAÑAMIENTO A  EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS  VICTIMAS DEL 
CONFLITO ARMADO, ORGANIZACIONES  DE MUJERES Y POBLACION 
AFRODESCENDIENTE EN EL MUNICIPIO DE BOLIVAR VALLE Y REDES DE 
ORGANIZACIONES DE MUJERES LIDERESAS EN EL DEPARTAMENTO  , A  LA FONDO 
DE REACTIVACIÓN ECONÓMICA MUNICIPIOS 2021- 2. DE LA GOBERNACION DEL 
VALLE. 

 

 
 
 



 

 

 

SOCIALIACE CON LÍDERES DE LA RED MUNICIPAL DEL CONSULTORIO JURIDICO DE 
MUJERES AFROS,  VICTIMAS, EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS  LA 
CONVOCATORIA DE ETNIAS PRO DE LA GOBERNACION DEL VALLE.  
 

 
 

 
 



 

 

 

3. BRINDAR FORMACIÓN Y ASESORÍA TÉCNICA EN LA IDEACION, 

FORMULACION Y VALIDACION DE PLANES DE NEGOCIO Y MODELOS 

FINANCIEROS QUE LE SEAN REQUERIDOS, ASI COMO EN TEMAS DE 

EMPRENDIMIENTO Y GESTION EMPRESARIAL, PARA FOMENTAR LA 

CREACION Y EL FORTALECIMIENTO A EMPRENDEDORES, UNIDADES 

PRODUCTIVAS Y MIPYMES DEL VALLE DEL CAUCA. PRODUCTO: INFORME 

DE CAPACITACIONES Y LISTAS DE ASISTENCIA. 

BRINDE ASESORIA TECNICA A LÍDERES DE ORGANIZACIONES, EMPRENDEDORES Y 
EMPRESARIOS AFROSDESCENDIENTES DE LA CONVOCATORIA DE ETNIAS PRO DE 
LA GOBERNACION DEL VALLE.  
 

 
 

 
 

 



 

 

 

 

 

4. BRINDAR CAPACITACIONES COLECTIVAS EN TEMAS DE 

EMPRENDIMIENTO Y/O GESTION EMPRESARIAL CONFORME ESTANDARES 

DEL PROGRAMA VALLE INN, SEGÚN LE SEAN ASIGNADAS POR LA 

COORDINACION  DEL CENTRO O EL COORDINADOR DEL PROGRAMA. 

PRODUCTO: INFORME DE CAPACITACIONES Y LISTAS DE ASISTENCIA. 

CAPACITE A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EMPRENDEDORES EN PITCH DE 
LA CONVOCATORIA VALLE INN MUNICIPIO 2021-1. DEL MUNICIPIO DE TRUJILLO 
VALLE PERTENECIENTE A VALLE INN TULUA.  
 

 
 

 
 



 

 

 

PARTICIPE  EN LA CAPACITACION DE LA MUJERES EMPRENDEDORAS Y 
EMPRESARIAS  VICTIMAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.  

 
 

 
 

 



 

 

 

5. REALIZAR SEGUIMIENTO DE AVANCE DE LOS EMPRENDEDORES, 

UNIDADES PRODUCTIVAS Y MIPYMES ASESORADAS O ACOMPAÑADAS EN 

UN PROCESO DE CREACION O FORTALECIMIENTO. PRODUCTO: INFORME 

QUE VISIBILICE EL IMPACTO DE LA ASESORIA O ACOMPAÑAMIENTO.  

REALICE SEGUIMIENTO A LAS TRE EMPRESAS:  
 
1. EMPRESA QUE REUNE MAS DE 800 ARTISTA DE LA MUSICA. EN EL 
MUNICIPIO DE TULUA, Y EL VALLE DEL CAUCA. 

 
UNIVERSO MUSIC INTERNATIONAL, es una empresa De logística de eventos 
culturares, donde su objetivo es resaltar el talento de artistas de la región, el país y 
el mundo. 
OMAR CARMOMA GARCIA 
Director Ejecutivo 
Email. premiosuniversomusicinternational.com 
Carrera 28A No. 13 – 188 San Antonio 
Cel. 320-6881818 Tuluá – Valle 
 
Realice acompañamiento para solicitar todos los permisos  para  el evento de  
ALFOMBRA ROJA. 
 
GENEROS Popular, salsa, vallenato, tropical, regional Mexicano, gospel "Cristiano" 
urbano, rock colombiano, ambiental, Dj`s, productores, compositores, promotores, 
medios de comunicacion. Se realizara en el Teatro Sarmiento de la ciudad de Tuluá, 
Valle del Cauca, Colombia, siendo efectuado el día 4 septiembre  del año 2021, dando 
inicio desde las 3:00 pm y culminando a las 7:00 pm hora Colombia, este evento será 
transmitido a nivel nacional e internacional en las distintas plataformas y redes 
sociales, emisoras Am y Fm, digitales y canales de televisión en vivo. 
 

 



 

 

 

 
REALICE ACOMPAÑAMIENTO A LA EMPRESA UNIVERSO MUSIC INTERNATIONAL,A 
ARTICULAR CON EL SECRETARIO DE SALUD DR JHON JAIRO AGUIRRE  PARA EL 
TEMA DE LOS PERMISO Y TODO LO RELACIONADO AL PROTOCOLO DE 
BIOSEGURIDAD PARA  el evento de  ALFOMBRA ROJA. 
 

 
 
REALICE UNA REUNION DE ARTICULACION CON LA SECRETARIA DE SALUD EL 
DIRECTOR DEL TEATRO SARMIENTO Y LA COORDINADORA DE ESPACIO PUBLICO 
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y LA EMPRESA UNIVERSO MUSIC 
INTERNACIONAL PARA ARTICULAR EN ENVENTO de  ALFOMBRA ROJA. 
 

 



 

 

 

REALICE ACOMPAÑAMIENTO A LA EMPRESA UNIVERSO MUSIC INTERNATIONAL, 
CON EL FIN DE ARTICULAR CON LA COORDINADORA DRA LUZ ADRIANA LONDOÑO 
DE LA CASA EMPODERADA PARA EL TEMA DE APOYO AL EVENTO DE  ALFOMBRA 
ROJA. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

REALICE ACOMPAÑAMIENTO A LA EMPRESA UNIVERSO MUSIC INTERNATIONAL, 
PARA ARTICULAR CON LA LICORERA DEL VALLE PARA EL APOYO LOGISTICO. Del 
evento de  ALFOMBRA ROJA. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

REALICE ACOMPAÑAMIENTO A LA EMPRESA UNIVERSO MUSIC INTERNATIONAL, 
PARA ARTICULAR CON LA FUNDACION COLOMBIA RECI-TRUEKE. PARA EL APOYO 
LOGISTICO DEL EVENTO DE  ALFOMBRA ROJA. 
 
 

 

 
 
 



 

 

 

 
REALICE UNA VISITA DE ARTICULACION CON LA SECRETARIA DE SALUD EL 
DIRECTOR DEL TEATRO SARMIENTO Y LA COORDINADORA DE ESPACIO PUBLICO 
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y LA EMPRESA UNIVERSO MUSIC 
INTERNACIONAL PARA ARTICULAR  TODO LOS PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD 
DEL ENVENTO DE  ALFOMBRA ROJA. 
 

 
 

 
 



 

 

 

2. EMPRESA QUE REUNE MAS 15 MADRES CABEZA DE HOGAR VICTIMAS 
DEL CONFLICTO ARMADO QUE TIENE NIÑ@S EN CONDICION DE 
DISCAPACIDAD. EN EL MUNICIPIO DE TULUA, VALLE DEL CAUCA. 
 

 
 
PUNTADAS DE ORO, es una empresa de diseño, corte, confección y 
comercialización de prendas de vestir como clientes tenemos colegios, hospitales, 
ingenios, diferentes empresas, sobre medidas y particulares.  
EN PUNTADAS DE ORO la diferencia que nos consolida es la calidad y la atención 
personalizada que se le brinda a cada uno de nuestros clientes, logrando así 
satisfacción y fidelización por parte de ellos.  
Esta empresa nace a partir de la necesidad de tener un ingreso desde casa que al 
mismo tiempo me permite atender a mi hijo discapacitado. 
Dotación clínicas, dotación de uniformes para colegios, dotaciones empresariales, 
sobre medidas, personalizados, busos, camisas, tapaboca y todo lo relacionado en la 
indumentaria de bioseguridad ante el momento que se vive. 
 
SE PUSTALARON A LA CONVOCATORIA VALLE INN MUNIPIOS.  2021- 1 

 
 
 
 
 



 

 

 

CAPACITE A LA  EMPRESARIA DE PUNTADAS DE ORO ALBA MARIA PAEZ  VICTIMAS 
DEL CONFLICTO ARRMADO PARA PRESENTAR EL PITCH DE LA  CONVOCATORIA 
VALLE INN MUNICIPIOS 2021-1. DE TULUA VALLE DEL CAUCA. 

 
 
3. EMPRESA QUE REUNE MAS 20 MADRES CABEZA DE HOGAR 
CAMPESINAS DEL CORREGIMIENTO DE NARIÑO DEL MUNICIPIO DE 
TULUA, VALLE DEL CAUCA. 
 

 
FOJANDO FUTURO Mi Unidad de emprendimiento asociativo del corregimiento de 
Nariño donde trabajan madres de4 hogar, que consiste en UN CRIADERO DE POLLOS 
DE ENGORDE FORJADO ENRRIQUECIDO CON OMEGAS  un pollo que se va a 
caracterizar por una buena alimentación, peso sabor y criados en galpón. 
JHON JAIRO RENGIFO 
CALLEJON LA CAPILLA 22 -52 LOTE 3  
 
POSTULE A LA CONVOCATORIA VALLE INN MUNIPIOS.  2021- 1 

 



 

 

 

 
 
REALICE  ASESORIA PERSONALIZADA A EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS EN 
TODO LO RELACIONADO AL PITCH DE LA CONVOCATORIA VALLE INN MUNIPIOS.  
2021- 1 
 
 

 
 
 

 
 
 

 



 

 

 

6. APOYAR LA PROMOCION Y OFERTA DE LOS SERVICIOS DEL 

PROGRAMA VALLE INN Y SUS DERIVADOS, ASI COMO DE ALIANZAS DEL 

PROGRAMA. PRODUCTO: INFORME DETALLADO DE ACTIVIDADES. 

CAPACITE EN ALIANZA DE  LA SECRETARIA DE AGRICULTURA DEL MUNICIPIO DE 
TULUA  A  LOS REPRESENTANTES  DE ASOCIACIONES  Y AGREMIACIONES 
CAMPESINAS ETC. EN TODO LO RELACIONADO CON EL PITCH,  DE LA 
CONVOCATORIA VALLE INN MUNICIPIOS 2021-1, DE TULUA VALLE  

 
 

 
 

 



 

 

 

7. REALIZAR ACOMPAÑAMIENTO AL DESPLIEGUE DE FONDOS Y OTRAS 

CONVOCATORIAS DERIVADAS DEL PROGRAMA VALLE INN, TALES COMO 

CONFERENCIAS, FERIAS, JORNADAS DE FORMACION Y RUEDAS DE 

NEGOCIOS. PRODUCTO: INFORME DETALLADO DE ACTIVIDADES. 

 
REALICE ACOMPAÑAMIENTO A EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS 
AFRODESCENDIENTE DE VALLE INN TULUA,  EN LA CAPACITACION VIRTUAL DE LA 
SECRETARIA DE ETNIAS PARA LA CONVOCATORIA PRO DE LA GOBERNACION DEL 
VALLE.  

 

  

 
 
 



 

 

 

CAPACITE  A EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS AFRODESCENDIENTE DE VALLE 
INN TULUA, LA CONVOCATORIA  DE ETNIAS PRO DE LA GOBERNACION DEL VALLE.  
 

 
 

 
 

 
 



 

 

 

8. PRESENTAR INFORMES MENSUALES SOBRE LA GESTION REALIZADA, 

JUNTO CON LOS RESPECTIVOS SOPORTES, ASI COMO LA ELABORACION DE 

INFORMES SEGÚN SOLICITUD DEL JEFE INMEDIATO, SUPERVICION O 

COORDINADOR. 

 

PRESENTO INFORME CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO 2021 

 

 
 

ENTREGUE INFORME DEL MES DE AGOSTO AL COORDINADOR DR PEDRO CORDOBA 

DE VALLE INN TULUA.  

 
 

9. BRINDAR INFORMACION OPORTUNA PARA LA TOMA DE 
DECISIONES CUANDO FUESE NECESARIO, ALIMENTAR LAS BASES DE 
DATOS Y LOS SISTEMAS DE INFORMACION DISPUESTOS POR LA 
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVO PARA LA 
EJECUCION DE SUS FUNCIONES. 
 



 

 

 

ENTREGUE INFORME EN FORMATO DE EXCEL  DE INDICADORES DE 
EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS ATENDIDOS PARA ALIMENTAR LAS BASES DE 
DATOS Y LOS SISTEMAS DE INFORMACION AL DR PEDRO CORDOBA COORDINADOR 
DE VALLE INN TULUA.  

 
 
10. PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LOS PROGRAMAS DE INDUCCION, 
REINDUCCION, ENTRENAMIENTO, CAPACITACION Y MEJORAMIENTO DE 
LA CULTURA ORGANIZACIONAL QUE SE PROGRAMEN DESDE LA 
COORDINACION DEL CENTRO, EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA 
Y SUS ALIADOS  ESTRATEGICOS. 
 
SOCIALICE LA CAPACITACION  CON TODOS LOS EMPRENDEDORES Y EMPRESARIOS 
VALLE INN TULUA Y SU AREA DE INFLUENCIA DEL VALLE DEL CAUCA, EL  WEBINAR 
DE SOCIALIZACIÓN LEY DE EMPRENDIMIENTO CONFERENCISTA: NATALIA 
GUTIÉRREZ - PROFESIONAL DE MILAB, VICEPRESIDENCIA DE ESCALAMIENTO E 
INNOVACIÓN 
 

 
 



 

 

 

 
 
11. ASISTIR A LAS REUNIONES CONVOCADAS POR LA COORDINACIÓN 

DEL PROGRAMA, DESPACHO DEL SECRETARIO Y GOBERNACIÓN. 

ASISTÍ A LA REUNION VIRTUAL  DEL EQUIPO VALLE INN TULUA CONVOCADA POR 
EL SEÑOR COORDINADOR DR PEDRO CORDOBA, DONDE SE SOCIALIZO LA 
CONVOCATORIAS DE VALLE INN MUNICIPIOS 2021-2  Y  DIO LAS 
RECOMENDACIONES Y DIRECTRICES DEL DR PEDRO ANDRÉS BRAVO SÁNCHEZ, 
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONÓMICO Y COMPETITIVIDAD. 
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