DA

PORUNA coLOMIIA MAS HONTSTA

2. Concepto \nscripcidn

Formulario del Reglstro (nlco Tributarlo

\5_ Nimero de Kdentificacién Tributaria (NIT)

4. Nimero de formulario

14684066407

N

6.0V [ 12. Direccién seccional  Buztn electronico
111278185 1|0 [mwemeyrmmcomus (Q)/k Y
IDENTIFICACION /0N IS
24.Tipo de contribuyents 25. Tipo de documento 26. Numero de Identifica %\J 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesién lliquida 2 |Cédula de Cludadanla 13 111 2,18 At o) 20120522
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento /50 Cv
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca ;}6\v Gartago) 147
31. Primer apelido 32. Segundo epelldo 3. Primer nombre Y /> 1Tk nombres
RRA ESCOBAR VERONICA <\ N
45. Razon sodial &w =
AN
o NS
= {SBICACION
38. Pals 30. Departamento N [w.cmawumdph tat
COLOMBIA 1 6 9 |Vallo del Cauca [Ob 7 6 |cartago
41. Direccion principal V ‘\
CR2 1 122 VoliaN j
42, Correo electronico veritoo.parra@hotmail.com /7 AN/
43. Codigo postal [as.1emstode\ /) /{ ~3"137 46010 7]45.Tektlono2 |
</ CASIFICACION |
Actly econémica Ocupacién |
ctividad principal undariec—— _/ Otras actividades 5 Nmero
w.wgo‘ ;.l::d:i:domvwad 45,1:%‘\‘ ?}2%%« 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecmientos
[6910]l20171004|[] | | | | | (I
<% <\<)|V/ - y“““ 17 18 19 20 20 2 23 24 25 26
1 2 3 4 s © 11 12 13 14 15
NI AN AN
~ 1= No responsable de VA ,; \Y/@V
/ (Gblﬁ;dos aduaneros Exportadores
1 2 3 5 [ 7 8 9 10
l , , ' | l [ | l | 65.Foma  56.Tipo Servico 2 3
54. Codigo 57.Modo |
M 12 13 M 15 16 17 18 149 20
L1 L] o ‘
I IMPORTANTE: Sin perjuiclo de las actualizaclones a que haya lugar, la Inscripcién en el Reglstro Unico Tributario <RUT-, tendré vi;

59. Anexos

Sl NOD ¥

Para uso exclusivo dela DIAN

mdalndomymmummn-nﬂﬂmm

oo doros [ 1]

61.Fecha [2020-02-18 \

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjulcio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta ¥ veraz, en caso de constatar | . o i

inexactitud en alguno de los datos se los utoriza

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 dei Decreto 1625 de 2016
Finma del soficitante: 984. Nombre GRISALES TABARES MARVE LUZ

985.Cargo  Analista IV

Facha generacion documento PDF: 02-08-2021 12:01:25
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§) POSITIV;

COMPARIA bE SEGUROS

POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verlflcada.la base de datos de la compafiia se encontré que la sefiora VERONICA PARRA
ESCOBAR, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1112781851, contratista de la empresa
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 21/08/2021 y fecha fin de contrato 31/12/2021 con riesgo 2.

el sistema aplica de forma automatica

cumplida la fecha fin de contrato,
o deberé realizar una

por lo anterior en caso de tener un nuevo contrat
la cobertura en nuestra ARL.

Recuerde que una vez
la novedad de retiro,
nueva afiliacién, para continuar con

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pégina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (vélido por un mes): 202101018340162.

Esta certificacién se expide a los 31 dias del mes de Agosto de 2021.
Cordialmente
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA coMPANIA DE SEGUROS S.A.
-G « Linca gratulta: 01-8000-111-1 70, ?? E_"“‘d"e“:’o“d“lﬂim‘ Y f

Pertal Web: weuw.positiva.gov.co
e © PasitivaColom bla

© @PositivaCal

L #Mn e m _xr Ao Camnrnt
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N AN ©rosin

Bogota D.C.

POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A.
CERTIFICA QUE:

Verificada Ig ba_se de datos de afiliaciones, se identificé que el(la) sefior(a) VERONICA PARRA
ESCOBAR identificado(a) con CC . 1112781851 registra la siguiente informacién:

Fecha
F_echa ﬁ'.‘. C_Iase Estado
vinculacion | riesgo

Documento .. Nombre empleador & . [Vinculacion. it
empleador. o contratante laboral ! 'f"a. s
? : > afiliacion

NIT- GOBERNACION DEL VALLE DEL
890399020 | CAUCA INDEPENDIENTE ABTING

NIT- INDEPENDIENTE CONTRATANTE NO 27107
899999995 | AFILIADO (DECRETO 723/2013) INDEPENDIENTE | }5951 1 ACTIVO

Esta certificacion se expide a los treinta y un (31) dia(s) del mes de agosto de 2021.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

Descargado a través de la aplicacién mévil

itiva
Companifa de Seguros S.A.  Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170, ¢
Bogotd: 330-7000 7 Mévil: #533 / Portal Web: www.positiva.gov.co @

El emprendimiento =\ ot

es de todos

OPusitiva Compaia e Sequros (%) @PositivaCol () PositivaColombia
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/éoomeva |eps
NIT - 805000427

CERTIFICADO DE AFILIACION A COOMEVA EPS
(NO VALIDO PARA MOVILIDAD EN EL SGSSS,

SO DE SERVICIOS MEDICOS NI PARA PAGO DE PRESTACIONES ECONOMICAS;)

La afiliada VERONICA PARRA ESCOBAR identificada con CcC-11 127_531851 e.sté vincu]ada
al Sistema General de Seguridad Social en Salud Régimen Contributivo por intermedio de
COOMEVA EPS S.A en calidad de COTIZANTE CABEZA DE FAMILIA y su estado actual es
ACTIVO.

Reiteramos nuestra entera disposicion para colaborar frente a cualquier inquietud que pueda
presentarse, en la linea gratuita: 01 8000 930 779.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el dia Agosto 31 de 2021.

Cordialmente,
Director Nacional de Operaciones

“appportal

!
on usted!
jGracias por contar con Coomeva, Coomeva cuenta ¢

: Cre. Octi2015
| EPS-FT-1143

"

e g



@
Colpensiones
ﬁ El futuro Goblerno
es de todos. §de£elombia

Ven por tu luturo g&

LA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Ze’.':”a:’_: ': :’;S"' de datos de afiliados, el/la sefior/a VERONICA PARRA ESCOBAR identificado/a con documento
e' identida : dula de Ciudadanfa nimero 1112781851, se encuentra afiliado/a desde 14/05/2019 al Régimen de
prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por {a Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 31 de agosto de 2021.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

b. Este documento no es valido para el reconocimiento de

o desde la pagina We
osto alguno.

Nota: Certificado generad
esté sujeto a verificacién y no tiene ¢

prestaciones econdmicas,

ww.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 03 09



Codigo: FO-M7-P3-02

DOCUMENTO SOPORTE EN Version:04

ADQUISICIONES EFECTUADAS A  [Focha de aprobacion:
6/08/2020

NO OBLIGADOS A FACTURAR 0
) Pagina: 1 de 1

el 05 de marzo del 2020
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

D artamento
del Valle del Cauca

Decreto 358 d

Dependencia: SECRETARIA

-1076

2: gf::ﬁﬁ?ﬁgilg numeracion de 1a DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.
Fecha de la Transaccién: 30 de agosto de 2021

al Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

%n: CALLE10CR6Y8P3 EDIFIC. SAN FRANCISCO

Nombre y/o Razén Soci
Nit: 890399029-5 Direcci
No. Teléfono: 6200000
Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Be
Cedula o Nit: 1112781851-9 Direccion Beneficiario:

neficiario: VERONICA PARRA ESCOBAR
Carrera 2 No 1-122 barrio horizonte

Cartago Valle
Teléfono: 3137460107 Correo Electrénico: M_@@M
Ciudad: Santiago de Cali
INFORMACION CONTRACTUAL ;l

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.
No. RPC: 5600027146 de fecha 21/0872021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021

Valor Contrato: QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE AGOSTO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
NRO. 1.330-12.14-0330-2021 DE FECHA 21 DE_AGQSTO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE, [SEGURIDAD SOCIAL SE ~ADJUNTAN
GERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUP, PBUSIDN Y ARL. CONSIGNAR EN LA CUENTA
DE AHORROS NRO.150102948701 PERTENECIANTE r\Nco BANCOOMEVA

Valor: ($3.000.000)
Son: TRES MILLONES DE PESOS | ) \
1
VERONIC RA/ESCOBAR
ula: 1.1]2.781.851
Elaboracié Reviblé =
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado: ~F 16 1
William G. Achicanoy L.
7 illia ke ool Mu‘:‘i 4 . s Comité Institucional d i
emando 0! Yamile Hernandez Certes Desempeiio e Gestion y
Cargo: £ il Cargo:
Profesional Ur io Contratista Subdirectora de Conthduria Acta No. 09
Fecha:_31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 LTI :
H 8/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0330-2021 de 21 agosto 2021
VERONICA PARRA ESCOBAR
CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 30 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca =

Cali -

Asunto: Informe de Actividades PRIMERA cuota del contrato de prestacion servicios
; PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0330-2021 del 21 de agosto de 2021.

Cordial saludo,

Por su’calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestion
““No.1 .‘330-12.14-0330-2021 del 21 de agosto de 2021 del Departamento del Valle del
Cauca = Secretaria de Desarrollo Econémico — presento a usted la relacién de

activi

dades correspondientes al pago de la cuota del mes de AGOSTO de 2021.

°0BJETO’ DEL ' CONTRATO: _PRESTACION , DE SERVICIOS
/00 PROFESIONALES COMO. ABOGADA  EN_ LA SECRETARIA DE

DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO. DEL EMPRENDIMIENTO

"' "EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA

GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS. . .

Fecha de Inicio: 21 de agosto de 2021 o
_Fechade Terminacién: _ 31 de diciembre de 2021 . . _ ned Ot

Para

“seha

oA

el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gésﬁéﬁ relacionado,
n pactado las siguientes obligaciones del Contratista; ’ b

Orientar, . informar .y guiar_a los, emprendedores, unidades . productivas y

”'mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial

ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.

o1n eionabnsgab sl ooilsey eup esbrbiviios 2el 1Evags v isgioie™ ST
-“ Acompafiar a los emprendedores en |a postulacion y formulacion de plé}\es de

negocio, para participar en convocatorias internas y externas de financiacion

,.que. fomenten la creacién y, el_fortalecimiento  del de fomento al
emprendimiento.” Producto: _ Informe  de  personas  acompafiadas en

convocatorias.

sanoinan eatneiuniz 28l n JBLARBVE B, 92 10019ins ol ab alnsim
Brindar acompafiamiento y asesoria técnica en la ideacion, fo
validacion de planes de negocio y modelos financieros que le s'ea
asf como en temas de emprendimiento y gestion empresarial

ilamuo n3

rmulacién y
n requeridos,
para fomentar



unidades prodyct;
lakCresabafly ol Bl S nieona emprepciedrzgesae asesoriaspy Iistcélc‘jl ¥
mipymes del valle del cauca. Producto: infor 0 gy =
asistencias.
— : dimiento y/o geqp. -
4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de eT/gﬁznmN segzn Ees“"“
empresarial conforme estandares del programa dinador del - Sean
asignadas por la coordinacién del centro o el coort % Oramg
Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia.

5. Realizar seguimiento del avance de los em
o Mipymes asesoradas
fortalecimiento. Producto:
acompafiamiento.

prehdedo_res, unidades PrOdUCtivas
0 acompafiadas en un_proceso de. creaci g
Informe que visibilice el impacto de la asesoria

6. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN Y sus
derivados, asi como d

e alianzas del programa. Producto: Informe detallado de
actividades. )

Realizar acompafamiento al deg
derivadas del p

de formacion
actividades.

pliegue, de fondos y.otras convocatorias
Programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas

Y fuedas de_ negocios. Producto: Informe  detallado ge

T 1Y <

8. Presentar informes mensuales sobre la, gestion realizada, junto .con los
Tespectivos soportes, asi como la elaboracién de informes 'segun solicitud del
iefe inmediato, supervisor o Coordinador. e o i

para la toma de' decisiones cuando fuese

10.Participar activamente ' en ‘los 'programas ' de induccién;”’ reinduccion,

entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la Cultura organizacional que

"““'se programen desde la coordinacion del Centro Y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. '~ ©=/"19DI @B QUTN :

11.Asistir ‘3" las reuniones convocadas por la Coordinacion' del, programa,
" despacho del secretarioyGobernaCIén-j'_';’.‘ el i

12.Parti<_:_ipar Y apoyar las actividades

‘ que realice la dependencia propia del
sistema de gestién de calidad MIPG. o S o

L K

13.Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual
““yestén acorde con la'naturaleza del contrat

,En‘ Cumplimiento de lo anterior se ha ayanzado en las s_lgqleptgs acciones para el
cumplimiento del contrato: - ' - Siosbilsy



ACTIDADES U ACTIVIDAD
OBLIGACIONES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

Orientar, informar y guiar
a los emprendedores,
unidades productivas y
mipymes a lo largo de la
ruta de emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial ofertada por
el programa Valle INN.
Producto: Informe de
personas atendidas

Orienté, informé y
guié a los
emprendedores, para
un total de 26
personas nuevas
dentro del programa
de valle inn.

EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

Acompariar a los
emprendedores en la
postulacién y formulacién
de planes de negocio,
para participar en
convocatorias internas y
externas de financiacién
que fomenten la creacién
y el fortalecimiento del de

fomento al
emprendimiento.
Producto: Informe de

personas acompafiadas
en convocatorias

Acompafié a todos y
cada uno de los
emprendedores en la
formulaciéon de sus
planes de negoci6é y
modelos financieros
para postularse a las
convocatorias de
Fondo Municipios, y
Secretaria de la Mujer.

Brindar acompariamiento
y asesoria técnica en la
ideacion, formulacién y
validacién de planes de
negocio y modelos
financieros que le sean
requeridos, asl como en
temas de
emprendimiento y
gestién empresarial, para
fomentar la creacién y el
fortalecimiento a
emprendedores,
unidades productivas y
mipymes del valle del
cauca. Producto: informe
de asesorias y listado de
asistencias.

Acompafié¢ y brinde
asesoria técnica en la
formulacién de planes
de negocio, se
asesoraron 26
personas, mismas que
se reportan en las
listas de asistencia

;
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Brindar  capacitaciones
colectivas en temas de
emprendimiento y_Io
gestién empresarial
conforme estandares del
programa Valle INN,
segun le sean asignadas
por la coordinacién del
centro o el coordinador
del programa. Producto:
informe de
capacitaciones y listas de
asistencia.

Realicé
capacitaciones

durante este periodo

en formulaciéon

planes de negopio y
modelos financieros,
ello con ocasién de las

convocatorias
vigentes  en
Municipios.

de

los

Realizar seguimiento del

Realicé seguimiento a

oferta de los servicios del

avance de los | los emprendedores,
emprendedores, en su fortalecimiento,
unidades productivas o | avances que son
Mipymes asesoradas o | notorios en el
acompafiadas en un | progreso del
proceso de creacién o | emprendedor.
fortalecimiento.

Producto: Informe que

visibilice el impacto de la

asesoria o

acompafiamiento.

Apoyar la promocién y | Promocioné los

servicios  propuestos

programa Valle INNy sus | por el Valle INN.
derivados, asi como de

alianzas del programa.

Producto: Informe

detallado de actividades.

Realizar Realicé
acompafiamiento al | acompafiamiento en
despliegue de fondos y | los fondos activos de
otras convocatorias | los Municipios que

derivadas del programa
Valle INN, tales como
conferencias, ferias,
jornadas de formacién y
ruedas de negocios.
Producto: Informe
detallado de actividades.

pertenecen alafase 2,

realizando
conferencias
capacitaciones.

y
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r Presentar

informes
mensuales sobre la
gestion realizada, junto
con los respectivos
soportes, asl como la
elaboracién de informes
segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o
Coordinador.

Presenté informes de
manera mensual, con
los respectivos
soportes y evidencias,
sobre la  gestion
realizada a la
coordinadora y en las
fechas establecidas

€ INFORME.

Brinda informacion
oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las
pases de datos y los

Brindé la informacién
requerida para
alimentar las bases de
datos y sistemas de
Informacion

Versnicaborrn -y i oturenn RPN S
e B0L221 701
P vale ion Catago

5 el ke ———
& Gorosrams caowcac. G2 ASSTENGACSr
= e

S s 1081 S o e e
Muy buena noche.

Fer adjunto para tu conocimiento y fines Ppertinentes | Informe y los anexos.
Conrespeto,

VERONICA PARRA ESCOBAR.
Responder | Reeniar

que se programen desde
la coordinacion  del
Centro y desde el
Departamento del Valle
del Cauca y sus aliados
estratégicos.

aliados estratégicos.

actividades que realice la
d_ependencia propia del
sistema de gestion de
calidad MIPG

Asistir a las reuniones | Asisti a todas las
convocadas  por la | reuniones
Coordinacion del | convocadas por parte
programa, despacho del | de la Coordinadora
secretario y Gobernacion | Lider para verificar el
cumplimiento y
ejecucion de las
funciones
contractuales
Participar y apoyar las | Participé y _apoyé

todas las actividades
del sistema de gestion
de calidad.

sistemas de informacién | dispuestos por la

dispuestos por la | SEDEC.

secretaria de Desarrollo

Econ6émico y : =
Competitividad - para la .
gjecucion ~ de  sus

funciones i

Participar activamente en Asisti de manera

los programas de activa a los programas

induccion,  reinduccién, propuestos la

entrenamiento, coordinacién del

capacitacion y | Centro y desde el

mejoramiento  de la | Departamento del

cultura  organizacional | Valle del Cauca y sus




13. [Las demas que le sean

asignadas  para el
cumplimiento del objeto
contractual y estén
acorde con la naturaleza
del contrato.

Asisti como jurado y
en apoy6 a los
Municipios en las
jornadas de pitch,
Municipios de la
primera fase

ValleINN .
","""'"

SR B PR
neeladtEu B

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de Supenvigig,

presentado a la fec

Cordialmehte,

ra la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de AGOSTO de 20y,



GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

FO-M9-P3-01-V03
0200.1-35

REUNION PARA PROGRAMAR ACTIVDA
NUEVOS DE ATENCION VALLE INN. | > ¥ SOCIALIZACION FORMATOS

ACTA No. 10
FECHA: Cartago 04 de Agosto de 2021
HORA: 2:30PMa 4:00PM

LUGAR: Univalle

ASISTENTES:
MIRIAM FERNANDA CASTRO COORDINADORA VALLE INN
FRANCY ELENA CARMONA GESTORA VALLE INN
VALERIA MARIN VASQUEZ GESTORA VALLE INN
VERONICA PARRA ESCOBAR GESTORA VALLE INN
JORGE JONIER CASTANEDA GESTOR VALLE INN
JOSE GABRIEL ORREGO GESTOR VALLE INN
FRANCY YULIETH CARDONA AUXILIAR VALLE INN
HUGO RUIZ CIFUENTES GESTOR VALLE INN
JAIRO ORTIZ CASRILLO GESTOR VALLE INN
WILSON GONZALEZ GESTOR VALLE INN
EDWIN JAVIER CARDONA GESTOR VALLE INN
NATALY VIVIANA RAMIREZ GESTORA VALLE INN
OSCAR MARINO DURAN DOCENTE UNIVALLE
ORDEN DEL DIA:
1. Verificacion del Quorum
2. Presentacion equipo Valle INN
3. Actividades fondo fase 1
4. Actividades fondo fase 2
5. Jornadas pitch
6. Socializacién formatos de seguimiento
DESARROLLO:
74 @)
ValleINN (
Valle

Invencible



784 GOBERNACION
7 VALLE DEL CAUCA

7%, Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

FO-M9-P3-01-V03
0200.1-35

1. Se realiza reuniéon de manera presenci
: encial con el equipo Valle INN Cartago
convocada por la coordinadora Mirian Fernanda Castro. P e

2. Seda inicig con la presentacién de cada uno de los integrantes del equipo Valle INN
Cartago, temendg en cuenta que hay 5 integrantes nuevos que vienen apoyando en
las diferentes actividades desde el mes de julio.

3.La Coordjnadora informa que de acuerdo a la primera fase del fondo Valle INN, las
fechas destinadas para jornadas pitch son del 16 al 27 de agosto, por locualseestaa
la espera del listado de los emprendedores seleccionados.

4. L.a Coordinadora sugiere al equipo Valle INN Cartago seguir realizando las jornadas
de inscripcion continuas en la universidad del valle, ya que el fondo de la segunda

fase cierra el 16 de agosto.

5. La coordinadora pide a cada uno de los gestores hablar con cada enlace de los
municipios, La victoria, Obando,.la Argelia, El Aguila, Ansermanuevo y Ulloa para
programar fechas donde se dard capacitacion a los emprendedores sobre la

presentacion del pitch primera fase.

evos formatos de seguimiento que seé

6. La coordinadora procede a socializar los nu
emprendedores de Valle

deben manejar para la ruta de atencion de cada uno de los
INN Cartago.

COMPROMISOS:

das de inscripcién fondo de reactivacion Econémica en la

Continuar con las jorna
o Valle INN, fecha del cumplimento 16 de

Univalle sede Cartago, responsable equip
agosto del 2021.

Cada uno de los gestores enviar el 20 de cada mes a la coordinadora informe de
actividades mensual para ser consolidado, el cual debe enviar a la Dra. Alexandra
Vasquez, responsables equipo Valle INN, fecha de cumplimento 25 de agosto del

2021.

CONVOCATORIA: proximo 9 de agosto del 2021

M ®

ValleINN i
alle
Invencible



GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
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Se da por terminada la reunién siendo las 4:00PM

Anexo registro de asistencia

.Firmas

o —
‘\/"?‘1 o “Qﬂi :F;Gncq Quheth Cordond
MIRIAN FERNANDA CASTRO FRANCY YULIETH CARDONA
Coordinador(a) Centro Valle Inn Cartago Aucxiliar Centro Valle inn Cartago

NIT: 890399029-5
Antiguo Edifico Beneficencia - Calle 8 No. 570 - Piso:4 Teléfono: 8900888 ext.101/102/103
Correo: hfbravo@ valledelcauca.gov.co - www.valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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' GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

FO-M9-P3-01-V03
0200.1-35

REUNION DE/ PARA PROGRAMAR ACTIVIDADES DE LA SEMANA
ACTA No. 11

FECHA: Cartago 09 de Agosto de 2021

HORA: 2:30PMa 3:30PM

LUGAR: Virtual aplicacién meet

ASISTENTES:

MIRIAM FERNANDA CASTRO COORDINADORA VALLE INN
FRANCY ELENA CARMONA GESTORA VALLE INN
VALERIA MARIN VASQUEZ GESTORA VALLE INN
VERONICA PARRA ESCOBAR GESTORA VALLE INN
JORGE JONIER CASTANEDA GESTOR VALLE INN
JOSE GABRIEL ORREGO GESTOR VALLE INN
FRANCY YULIETH CARDONA AUXILIAR VALLE INN
HUGO RUIZ CIFUENTES GESTOR VALLE INN
JAIRO ORTIZ CASRILLO GESTOR VALLE INN
WILSON GONZALEZ GESTOR VALLE INN
EDWIN JAVIER CARDONA GESTOR VALLE INN
NATALY VIVIANA RAMIREZ GESTORA VALLE INN
OSCAR MARINO DURAN DOCENTE UNIVALLE

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion del Quorum
2. Proceso pitch fase 1
3. Fondo fase 2

DESARROLLO:

1. Se realiza reunién de manera presencial con el equipo Valle INN Cartago,
convocada por la coordinadora Mirian Fernanda Castro.

v ®

Valle
Invencible
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2,

La Coordinadora informa sobre las tareas del PITCH fase 1, pide a cada uno de
los gestores preguntar en las alcaldias a quien designaran como jurado para
los PITCH que se realizaran los dias 17, 18, 19, 20,23 del mes de agosto,
también cada gestor debe comunicarse con el enlace de fénix encargado de
la logistica del PITCH, para saber cuél es el sitio destinado donde se
presentaran los emprendedores.

De acuerdo con el cronograma de PITCH fase 1, la coordinadora informa a los
iestores que participardn de jurados en los diferentes municipios como el
guila, la Argelia, Ansermanuevo, Ulloa, la victoria y Obando.

Los gestores manifiestan inquietudes referentes a los listados de PITCH, los
cuales a un no han enviado de la SEDEC y que son de vital importancia para
realizar capacitaciones con anterioridad con los emprendedores que sean
seleccionados de los diferentes municipios.

Los Gestores encargados del Municipio del Cairo asistiran el 11 de agosto del
2021 para revisién de informacion, la cual van a subir a la plataforma SIGESI,
ya que este Municipio presenta bajo nimero de emprendedores inscritos.

COMPROMISOS:

Cada uno de los gestores enviar a la coordinadora el nombre de Cada uno de los
jurados que estaran por parte de las alcaldias en la presentacion de PITCH fase 1,

Fecha

de cumplimiento 11 de agosto 2021.

Continuar con las jornadas de inscripcién al fondo fase 2 en el Municipio de Cartago,
responsables equipo Valle INN, fecha de cumplimiento del 9 de agosto al 16 de

agosto

2021.

I?endiente programar capacitaciones de PITCH en los Municipios cuando envien los
listados de los emprendedores seleccionados, responsable el equipo Valle INN.

ValleIN

v ®
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CONVOCATORIA: Pendiente

Se da por terminada la reunién siendo las 3:30PM
.Firmas

'\/I‘?‘ﬁn@t Ivoncq Qohicth Cordongt

MIRIAN FERNANDA CASTRO FRANCY YULIETH CARDONA
Coordinador(a) Centro Valle Inn Cartago Auxiliar Centro Valle inn Cartago

NIT: 890399029-5 =
Antiguo Edifico Beneficencia —Calle8No. 570 - Piso:4- Teléfono: 8900888 ext. 101/102/103
Correo: hfbravo@ valledelcauca.gov.co - www.valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca 2
; Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina1de9
Fecha: 30 De agosto de 2021

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion - CONVENIO

Contrato nimero: 1.330-12.14-0330-2021 de 21 de agosto de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027146

Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/03
IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE FORMACION TEDIENTE

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacién de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacién econémica durante el periodo de
gobierno.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS, Implementar programas
de formacion tendientes a fortalecer las competencias requeridas para emprender, innovar y realizar una
buena, Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién Valle INN, para la reactivacion econdmica
durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL

PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: VERONICA PARRA ESCOBAR

[ OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunion: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de |
actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2021, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento

 del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades
productivas y mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.
Producto: Informe de personas atendidas.

2. Acompafiar a los emprendedores en la postulacion y

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

formulacion de planes de negocio, para participar en
convocatorias internas y externas de financiacion que fomenten
la creacion y el fortalecimiento del de fomento al
emprendimiento. Producto: Informe de personas acompanadas
en convocatorias.

3. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica en la ideacion,
formulacion y validacién de planes de negocio y modelos
financieros que le sean requeridos, asi como en temas de
emprendimiento y gestion empresarial, para fomentar la
creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades
productivas y mipymes del valle del cauca. Producto: informe de
asesorias y listado de asistencias.

4, Brindar capacitaciones colectivas en temas de
emprendimiento y/o gestion empresarial conforme estandares
del programa Valle INN, segin le sean asignadas por la
coordinacion del centro o el coordinador del programa. Producto:
informe de capacitaciones y listas de asistencia.

5. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores,
unidades productivas o Mipymes asesoradas o acompafiadas en
un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto: Informe que
visibilice el impacto de la asesoria o acompafiamiento.

6. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa
Valle INN y sus derivados, asi como de alianzas del programa.
Producto: Informe detallado de actividades.

7. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras
convocatorias derivadas del programa Valle INN, tales como
conferencias, ferias, jornadas de formaciéon y ruedas de
negocios. Producto: Informe detallado de actividades.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracién de informes segln solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

9. Brinda informacidn oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad para la ejecucion de sus
funciones.

10. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la
culturalorganizacional que se programen desde la coordinacidon
del Gentro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos.

11. | || Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion
del programa, despacho del secretario y Gobernacion.

100%
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Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

Sugerencias

12. Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.
13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo
programado en el plan de trabajo del mes de AGOSTO de 2021:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de confermidad con lo acordado en el
mismo:

100%

20,0%

sugerencia

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion

Fecha de entrega Responsable

Fecha de reinicio Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

No. ACTIDADES U ACTIVIDAD
OBLIGACIONES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

EVIDENCIA DE ACTIVIDADES

Orientar, informar y guiar
a los emprendedores,
unidades productivas y
mipymes a lo largo de la
ruta de emprendimiento y
fortalecimiento
empresarial ofertada por
el programa Valle INN.
Producto: Informe de
personas atendidas

La Contratista,
Oriento, informé y
guid a los
emprendedores, para
un total de 26
personas nuevas
dentro del programa
de valle inn.
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2 Acompanfar a fos | La Contratista

emprendedores en la | acompafid a todos y
postulacién y formulacién | cada| uno de los
de planes de negocio, | emprendedores en la
para participar en | foormulacién de sus
convocatorias internas y | planes de negocid y
externas de financiacién | modelos financieros
que fomenten la creacién | para postularse a las

y el fortalecimiento del de | convocatorias de
fomento al { Fondo Municipios, vy
emprendimiento. Secretaria de la Mujer.

Producto: Informe de
personas acompafadas
en convocatorias

3 Brindar acompafnamiento | La Contratista st
y asesoria técnica en la | acompafié y brindd ——
ideacion, formulacién y | asesaria técnica en la
validacion de planes de | formulacion de planes

negocic y modelos | de negocio, se sicueit S i~ e , - ] v

financieros que le sean | asesoraron 26 :'A “"f";‘_a ’f;q,;, vy | _ ; /»‘f;-‘ﬂL P>

) ; ) leg dec 2

requeridos, asi como en | personas, mismas que 1,\1 e st e gl ‘f})jﬂ 5

temas de | se reportan en las | ‘(i NS SURUYE Q;‘"f"’ s ﬁ,,‘?;v:;"ﬂ_?p
imi i i i - u y‘}(ﬁt;\l" =4 '?'N"'E i | ZAPr N
emprendimiento y | listas de asistencia (v“ e vt mateny it | e B
s 4 S =3 ',.(:_.4_

gestion empresarial, para
fomentar la creacién y el

5767 ple el atedain Tetnd
B b Fiombde @ guat e’

Yo et ne7s

LELe 3y 2t

.. an o Lenga B0 VYBRETy La Wy gﬂ,. | PPN — ;,7'_\‘L;\’/'.
fortalecimiento a B 11 2ot 35 Vot H Il W,g;ﬁ
emprendedores, B T P e Lo A A e Pl
unidades productivas y B tipaa B3 TR g — ke seins

mipymes del valle del
cauca. Producto: informe
de asesorias y listado de

asistencias.

4 Brindar capacitaciones | La Contratista realizo
colectivas en temas de | capacitaciones
emprendimiento y/o | durante este periodo
gestion empresarial | en formulacién de

conforme estandares del | planes de negocio y
programa Valle INN, | modelos financieros,
segun le sean asignadas | ello con ocasion de las
por la coordinacion del | convocatorias

centro o el coordinador | vigentes  en los
del programa. Producto: | Municipios.

informe de
capacitaciones y listas de
asistencia.
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alianzas del programa.
Producto: Informe
detallado de actividades.

5 Realizar seguimiento del | La Contratista realizé
avance de los | seguimiento a los
emprendedores, emprendedores,ensu | T i
unidades productivas o | fortalecimiento, . B
Mipymes asesoradas o | avances que son | : i
acompafiadas en un | notorios en el :
proceso de creacién o | progreso del
fortalecimiento. emprendedor, S s
Producto: Informe que .
visibilice el impacto de la
asesoria o
acompafiamiento.

6 Apoyar la promocion y | La Contratista | | ;
oferta de los servicios del | promociono los | & 5
programa Valle INN y sus | servicios propuestos
derivados, asi como de | porel Valle INN.

7 Realizar

acompafiamiento al
despliegue de fondos y
otras convocatorias
derivadas del programa
Valle INN, tales como
conferencias, ferias,
jomnadas de formacién y
ruedas de negocios.
Producto: Informe
detallado de actividades.

La Contratista realizé
acompafamiento en i
los fondos activos de

fos Municipios que
pertenecen ala fase 2, e R—
realizando
conferencias y
capacitaciones.

8 Presentar informes
mensuales sobre |a
gestion realizada, junto
con los respectivos
soportes, asi como la
elaboracién de informes
segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o
Coordinador.

La Contratista
presenté informes de
manera mensual, con
los respectivos
soportes y evidencias,
sobre la  gestién
realizada a la Muy buena noche.

coordinadora y en las
fechas establecidas

Con respeio,

VERONICA PARRA ESCOBAR.

Fer adjuntc para tu conocimiento y fines pertinentes | informe v Ios anexos.
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9 Brinda informacién | La Contratista brindd
oportuna para la toma de | la informacién
decisiones cuando fuese | requerida para

necesario, alimentar las | alimentar las bases de
bases de datos y los | datos| y sistemas de
sistemas de informacion | Informacion
dispuestos por la | dispuestos por Ia
secretaria de Desarrollo | SEDEC.

Econémico y
Competitividad para la
ejecucion de sus
funciones

10 Participar activamente en | La Contratista asistié
los programas de | de manera activa a los
induccién, reinduccién, | programas
entrenamiento, propuestos la
capacitacion y | coordinacion del
mejoramiento de la | Centro y desde el
cultura  organizacional | Departamento del
que se programen desde | Valle del Cauca y sus
la  coordinacién  del | aliados estratégicos.
Centro y desde el
Departamento del Valle
del Cauca y sus aliados
estratégicos.

11 Asistir a las reuniones | La Contratista asistio
convocadas por la | a todas las reuniones
Coordinacién del | convocadas por parte
programa, despacho del | de la Coordinadora
secretario y Gobernacién | Lider para verificar el

cumplimiento y
ejecucion de las
funciones

contractuales

12. | Participar y apoyar las | La | Contratista
actividades que realice la | participé y apoyo
dependencia propia del | todas| las actividades
sistema de gestién de | del sistema de gestién
calidad MIPG de calidad.
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13. | Las demas que le sean | La Contratista asistié
asignadas para el | como jurado y en
cumplimiento del objeto | apoyé a los Municipios
contractual y estén | en las jornadas de
acorde con la naturaleza | pitch, Municipios de la
del contrato. primera fase

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjuntan Certificaciones de Afiliacion a Salud, pensién y ARL correspondientes al mes de AGOSTO de
2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha
desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de
2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el
Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
kageplo Valor (Anticipo, Fec: iR Valor pago | Observaciones
avances, pagos) pago
Valor inicial del
contrato $15.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de 5
precios
Valor Total del
Contrato $15.000.000
Valor pagado $
Valor causado que no
se ha pagado $3.000.000
Valor total ejecutado $3.000.000
Valor saldo por
ejecutar $12.000.000
Intereses moratorios $
SEGUIMIENTO | | ] l
NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO Bl |
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan Certificaciones de Afiliacion a Salud, pension y ARL correspondientes al mes de AGOSTO de 2021,
segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD
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INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe 27 de septiembre de 2021

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
30 dias del mes de agosto de 2021

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO V@

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548

Elaboré Reviso Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion Acta No. 002
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019







INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0330-2021 de 21 agosto 2021
VERONICA PARRA ESCOBAR
CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 30 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades PRIMERA cuota del contrato de prestacién servicios
PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0330-2021 del 21 de agosto de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0330-2021 del 21 de agosto de 2021 del Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de AGOSTO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Fecha de Inicio: 21 de agosto de 2021
Fecha de Terminaciéon: 31 de diciembre de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y
mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas.

2. Acompaniar a los emprendedores en la postulacion y formulacién de planes de
negocio, para participar en convocatorias internas y externas de financiacion
que fomenten la creaciéon y el fortalecimiento del de fomento al
emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafadas en
convocatorias.

3. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica en la ideacion, formulacién y
validacién de planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos,
asi como en temas de emprendimiento y gestion empresarial, para fomentar




la creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y
mipymes del valle del cauca. Producto: informe de asesorias y listado de
asistencias.

4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o gestién
empresarial conforme estandares del programa Valle INN, segln le sean
asignadas por |a coordinacion del centro o el coordinador del programa.
Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia.

5. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas
o Mipymes asesoradas o acompafiadas en un proceso de creacion o
fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesoria o
acompafiamiento.

6. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y sus
derivados, asi como de alianzas del programa. Producto: Informe detallado de
actividades.

7. Realizar acomparnamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias
derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas
de formacién y ruedas de negocios. Producto: Informe detallado de
actividades.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

9. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién
dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para la
ejecucion de sus funciones.

10.Participar activamente en los programas de induccién, reinduccién,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

11.Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

12.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG. :

13.Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual
y estén acorde con la naturaleza del contrato

En cumplimiento de lo interior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:




emprendedores en la
postulacién y formulacién
de planes de negocio,
para participar en
convocatorias internas y
externas de financiacion
que fomenten la creacion
y el fortalecimiento del de

fomento al
emprendimiento.
Producto: Informe de

personas acompafiadas
en convocatorias

cada uno de los
emprendedores en la
formulacién de sus
planes de negocid y
modelos financieros
para postularse a las
convocatorias de
Fondo Municipios, y
Secretaria de la Mujer.

No. ACTIDADES U ACTIVIDAD EVIDENCIA DE ACTIVIDADES
OBLIGACIONES DESARROLLADAS
ESPECIFICAS
CONTRACTUALES

1 Orientar, informar y guiar | Orienté, informé y a o EEE
a los emprendedores, | guié a los :
unidades productivas y | emprendedores, para : ;
mipymes a lo largo de la | un total de 26 = e S gt mmems ELCLESST o, G
ruta de emprendimiento y | personas nuevas TRl (I hemmmmiRAE:
fortalecimiento dentro del programa o BRI mimr L e B2 o - i _.;-:? s o
empresarial ofertada por | de valle inn. P R T = = E R
el programa Valle INN. Samn e manw LSS an TS I Mmoo
Producto: Informe de R e Rl
personas atendidas SHE £ ESes T = T I Dmmeleemt

2 Acompafiar a los | Acompafié a todos y

Brindar acompafiamiento
y asesocria técnica en la
ideacién, formulacion vy
validacion de planes de
negocio y  modelos
financieros que le sean
requeridos, asi como en
temas de
emprendimiento y
gestion empresarial, para
fomentar la creacién y el
fortalecimiento a
emprendedores,
unidades productivas y
mipymes del valle del
cauca. Producto: informe
de asesorias y listado de
asistencias.

Acompafié y brinde
asesoria técnica en la
formulacién de planes
de negocio, se
asesoraron 26
personas, mismas que
se reportan en las
listas de asistencia
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Brindar capacitaciones
colectivas en temas de
emprendimiento ylo
gestion empresarial
conforme estandares del
programa Valle INN,
segln le sean asignadas
por la coordinaciéon del
centro o el coordinador
del programa. Producto:
informe de
capacitaciones y listas de
asistencia.

Realicé
capacitaciones
durante |este periodo
en formmulacién de
planes| de negocio y
modelos| financieros,
ello con gcasién de las
convocatorias
vigentes| en
Municipigs.

los

Realizar seguimiento del
avance de los
emprendedores,

unidades productivas o
Mipymes asesoradas o

Realicé seguimiento a
los emprendedores,
en su fortalecimiento,
avances| que son
notorios en el

acompafiadas en un | progreso del
proceso de creacién o | emprendedor.
fortalecimiento.

Producto: Informe que

visibilice el impacto de la

asesoria o}

acompafiamiento.

Apoyar la promocién y | Promocioné los
oferta de los servicios del | servicios| propuestos
programa Valle INN y sus | por el Valle INN.
derivados, asi como de

alianzas del programa.

Producto: Informe

detallado de actividades.

Realizar Realice
acomparfiamiento al | acompafiamiento en
despliegue de fondos y | los fondos activos de
otras convocatorias | los Municipios que

derivadas del programa
Valle INN, tales como
conferencias, ferias,

jornadas de formacién y
ruedas de negocios.
Producto: Informe

detallado de actividades.

pertenecen a lafase 2,
realizando
conferencias y
capacitaciones.




Presentar informes
mensuales sobre Ia
gestién realizada, junto
con los respectivos
soportes, asi como la
elaboracion de informes
segln solicitud del jefe
inmediato, supervisor o
Coordinador.

Presenté informes de
manera mensual, con
los respectivos
soportes y evidencias,
sobre la  gestion
realizada a la
coordinadora y en las
fechas establecidas

Brinda informacion
oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las
bases de datos y los

Brindé la informacion
requerida para
alimentar las bases de
datos y sistemas de
Informacién

INFORME

Muy buena noche.

Fer adjunto para tu conocimiento y fines pertinentas | Informe v los anexos.

Conrespeto,

VERONICA PARRA ESCCBAR.

sistemas de informacion | dispuestos por la
dispuestos por la | SEDEC.
secretaria de Desarrollo
Econdmico y
Competitividad para la
ejecucion de sus
funciones
10 Participar activamenteen | Asisti de manera
los programas de | activa a los programas
induccién, reinduccion, | propuestos la
entrenamiento, coordinacion del
capacitacién y | Centro y desde el
mejoramiento  de la | Departamento del 7
cultura  organizacional | Valle del Cauca y sus ' I s
que se programen desde | aliados estratégicos. » .
la  coordinacién  del 3 y «
Centro y desde el : 3 o
Departamento del Valle Ly /
del Cauca y sus aliados et
estratégicos. ‘
11 Asistir a las reuniones | Asisti a todas las = g &)
convocadas por la | reuniones : Ly |
Coordinacion del | convocadas por parte - |

programa, despacho del
secretario y Gobernacion

de la Coordinadora
Lider para verificar el
cumplimiento y
ejecucion de las
funciones
contractuales

12.

Participar y apoyar las
actividades que realice la
dependencia propia del
sistema de gestion de
calidad MIPG

Participé y apoyé
todas las actividades
del sistema de gestion
de calidad.




13.

Las demas que le sean
asignadas para el
cumplimiento del objeto
contractual y  estén
acorde con la naturaleza
del contrato.

Asisti cdmo jurado y

en apoyé a
Municipies en
jornadas| de
Municipios  de
primera fase

los
las
pitch,
la




