ESTUDIO DE MERCADO

e e
FECHA | 03 || 09 || 2001 | |
NIVEL: Persona natural con formacién académica bachifler con 24 meses de experiencia relacionada con el objeto a y/o apoyo
CATEGORIA: |{Personal de Apoyo - Bachiller
OBJETO: EFECTUAR EL CARGUE Y REPORTE DE INFORMACION EN LAS BASES DE DATOS Y ASISTIR EN LA ORGANIZACION Y GESTION DE LA COMUNICACION DE LA
: INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL LUCILA PIRAGAUTA PRIMARIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL
PLAZO: TRES 3| meses Jauince 15|DIAS

en el

La Secretarfa de Educacién de Yopal realizé el siguiente estudio de mercado para los valores de los topes
encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones de la entidad c6digo UNSPSC 80111600 para el afio 2021, basado en el andlisis de
el numeral 3 del articulo 8.1.1.4. del manual de contratacion, supervisién e interventorfa del
verif i6n del precio histori jad ici

del objeto

io de Yopal, con el fin de

de la sigui

para

de p

y precios hi

de servicios Administrativos, el cual se
i segin lo i

en:

io de Yopal

un precio

Decreto 087 de mayo 14 de 2021, teniendo en cuenta la;
para esta zona del pais. Para el presente proceso, se determina como
presupuesto oficial el valor de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.900.000,00) por un periodo de TRES (3) MESES QUINCE (15) DIAS tiempo estimado para el;
manera: UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($1.400.000), por tres periodos mensuales y un pago final de;
quince dias por valor de setecientos mll pesos (700.000,00) El presente objeto contractual hace parte del plan anual de adquisiciones 2021 segin c6digo UNSPSC 80111600

El ctdigo correspondiente al presente servicio de acuerdo con el plan anual de adquisiciones es: 80111600 pcidn: Servicios p de personal.
o VALOR MENSUAL
NUMERO DE VALOR VALOR iPC ANO
CONTRATO OBJETO CONTRATO PERFIL. CONTRATISTA CONTRATO PLAZO MENSUAL CONTRATO CON IN?;EMENTO
PRESTAR APOYO EN LA REALIZACION DE|Para el presente proceso se requiere
LABORES  ORGANIZATIVAS EN LAl
contratar una persona natural con
INSTITUGION EDUCATIVA ANTONIO NARINO DIEZ (10)
1001.84.0067.2 bachier con 24| 14700000 QUY?ESEEZ 5| 14000 330 144620000
PARA GARANTIZAR LA OPERATIVIDAD DEL|
DIAS
N meses de experiencia relacionada con
SERVICIO  PUBLICO  EDUCATIVO  DEL]
{MUNICIPIO DE YOPAL el objeto a contratar
PRESTAR APOYO EN LA REALIZACION DE| Para el presente proceso se requiere]
LAS LABORES ORGANIZATIVAS EN (A
contratar una persona natural con|
INSTITUCION ~ EDUCATIVA  TECNICO DIEZ (10)
1001.84.0157.2 . ’ ' MESES
018 EMPRESARIAL  EL  YOPAL  PARAlformacién académica bachiller con 24|  14.700.000 QUINCE (15) 1.400.000 3,18 1.444.520,00
GARANTIZAR LA OPERATIIDAD DEL| DIAS
meses de experiencia refacionada con el
SERVICIO PUBLICO EDUCATIVO  DEL
|MUNICIPIO DE YOPAL objeto a contratar
DESARROLLAR  ACTIVIDADES  PARA| Para el presente proceso se requiere
GARANTIZAR LA OPERATIVIDAD DEL,
SERVICIO PUBLICO EDUCATIVO EN Ellcontratar una persona natural con
CARGUE Y REPORTE DE INFORMACION
1001.84.00638. |EN LAS BASES DE DATOS Y EN LAfformacion académica bachiler con 24|  4.200.000 TS?SSE(? 1.400.000 1,61 1.422.540,00
2020 ORGANIZACION Y GESTION DE LA|
COMUNICACION DE LA INSTITUCION|meses de experiencia relacionada con el
EDUCATIVA OFICIAL LUIS HERNANDEZ)
VARGAS DEL MUNICIPIO DE YOPAL objeto a contratar
HISTORICO NIVEL CATEGORIA Personal de Apoyo - Bachiller  [PROMEDIO 1.437.753
SE TOMO 3 CONTRATOS EN DIFERENTES ANOS, PARA UN MISMO PERFIL, SE ESTABLECIO POR EL IPC HISTORICO DE LOS ANOS
EN LOS QUE SE CELEBRO EL CONTRATO; CON ESTE HISTORICO Y LOS HONORARIOS DE CADA ANO SE OBTUVO EL VALOR|
PROMEDIO MENSUAL PARA ESTE PROCESO EL CUAL ARROJO COMO RESULTADO ELL VALORDE §1.437.753
CON EL ANTERIOR PROMEDIO DE HONORARIOS Y EL IPC , 2020, 2019, 2018 (2,70%) , SE OBTUVO EL VALOR DE LOS
HONORARIOS EN UN HISTORICO DE LA MUESTRA TOMADA DE (1.476.525) 2,70% 1.476.525
FINALMENTE TENIENDO EN CUENTA LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION, PARA|
‘ CONTRATAR UNA PERSONA NAURAL CON UN PERFIL BACHILLER CON EXPERIENCIA RELACIONADA DE DOS ANOS, SE
DETERMINA UNOS HONORARIOS POR UN VALOR DE $1.400.000, VALOR QUE SE CONSIDERA DENTRO DEL RANGO DE LOS
HISTORICOS ANALIZADOS.
Los componentes que integran el valor total de los h fijados, esta por los factores
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DESCRIPCION | PARCIAL | [ suB-TOTAL |  TOTAL
REMUNERACION POR SERVICIOS
REMUNERACION [ | 1.400.000] [ 4.900.000
TOTAL
INGRESO BASE DE COTIZACION 40,00% 908.526,00
APORTES
Salud 12,50% 113.566 511.046
Pension 16,00% 145.364 654.139
Riesgos 0,52% 4.743 21.341
TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL 258.930 1.186.526
DESCUENTO PARA INDEPENDIENTES
RTE FUENTE I 0,00% 0 0
IMPUESTOS MUNICIPALES
ESTAMPILLA PRO-CULTURA 1,00% 14.000 49.000
ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR 3,00%
42,000 147.000
56.000 196.000
TOTALHONORARIGS /7 o 1.085.070 3517.474
—
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