POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

01477306159 9

(415)770 0) C

7212489984(802

14773061599

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6 6 73 97 3 3

6. DV | 12. Direcci6n seccional

3 Impuestos y Aduanas de Buenaventura

14./Buzén electrénico

IDENTIF

ICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Nimero de Identificacién

27. Fecha expedicion

41. Direccion principal

CD SAN ANTONIO UNIDAD VECINAL 15MZ 1 CA 18

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 66739733 19891030
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —_-IE Eiudad/M:Ecipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 6 | Buenayentura 1009
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / W% 34:-Cti0s nombres
VALENCIA RIASCOS OBDULIA
35. Razén social N
36. Nombre comercial N 37 Sigio——
N AN

LBICACION
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6 |Buenaventura 1009

42. Correo electrénico

onduval23@hotmail.com

43. Cédigo postal

44, Teléfonq 1

3217446 19 5|45 Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
821 1[[20210722||[4719}/2021,02,2 4 [5 6 1 9] | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53.Cod|go|4 9| | | | _J_'J_ N |
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61 Fecha [2021-07-

22/15:09: 56 |

sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Firma del solicitante:

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberad ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

VALENCIA RIASCOS OBDULIA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 31-08-2021 11:47:21PM



@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUFERBITENDEMNCIA FINARGIERA
DE COLOMELA

POSITIVA
a COMPANIA DE SEGUROS S.A
2 NIT 860.011.153-6
2
CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compafiia se encontr6 que la sefiora OBDULIA VALENCIA

RIASCOS, identificada con Cédula de Ciudadania No. 66739733, contratista de la empresa

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como

INDEPENDIENTE desde el 21/08/2021 y fecha fin de contrato 31/12/2021 con riesgo 2.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica

la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una

nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
> siguiente cddigo (valido por un mes): 202101018329682.

E: Esta certificacion se expide a los 30 dias del mes de Agosto de 2021.
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
i . 1 Bogotd: 330-7000 f Partal Web: werw. posithen gowv.oo ‘-:-.I(h El @m rl:rl_l:lirni-r_'rltn ol -
t"'*-"'1:‘..-.,'.-»"' 3 Pasitiva G:Irn:lanl'u de Segures G @ FPositivalal ;Fnslli'mﬂnl-:lrr bia t:} s de todas SHRRSEInE

Impreso por Internet el 30/08/2021 9:37:02 p. m.
ISCDC: 30/08/2021 9:37:02 p. m.



REGISTRO DE CAMARA DE COMERCX) NO, 15253 LIERO X OCTUBRE 24 DE 216
NT goroetste-d

NOS CONECTAMOS
C -—mi-—1/k__-—-]f_-—@-»:_2// A0 _~

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS EPS EMSSANAR SAS
MRC - Independiente con contrato de prestacion de servicios superior a 1 mes

La EPS EMSSANAR SAS, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacion, presenta la
siguiente informacion a la fecha de su expedicion:

Tipo y Numero de identificacion: CC 66739733

Apellidos: VALENCIA RIASCOS
Nombres: OBDULIA
Tipo de discapacidad: Ninguna

MRC - Independiente con contrato de prestacion de
servicios superior a 1 mes

Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante
Independiente con contrato de prestacion de servicios

Plan de salud:

Tipo de trabajador: )
superior a 1 mes
Estado de afiliacion: Activo
Estado de servicio: Activo
Fecha de Afiliacion: 01/01/2021
Departamento de Afiliacion: VALLE DEL CAUCA
Municipio de Afiliacion: BUENAVENTURA
Zona: Rural
COOEMSSANAR IPS LTDA - COOPERATIVA DE
IPS Primaria: SERVICIOS SOLIDARIOS DE SALUD - BUENAVENTURA
( VALLE)

Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan Obligatorio de Salud.
Valida unicamente para comprobaciéon de derechos de la red prestadora, en la fecha de expediciéon. No es valido para aclarar
multiafiliacién ni para traslados (Decreto 806 Articulo 55 y 56).

Sefiores Prestadores: Esta certificacion es valida iUnicamente para corroborar el estado del afiliado en el momento de la prestacion
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periédicamente por la institucion segun normatividad. En ningdn momento esta
certificacion puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacion de servicios en los niveles
superiores de complejidad

En constancia se firma el 30 de Agosto de 2021 a solicitud del interesado.

Rt S e
(o s

]
"

&
JEFE COMERCIAL
EMSSANAR SAS

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

OBDULIA VALENCIA RIASCOS, identificado(a) con cédula de ciudadania 66.739.733, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 30 de Agosto del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

vig
f|\

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periodicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene
registradas, si presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Spciedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Mit. 800.144.331-3 Filial de AVA L



https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio

Departamento I Cddigo: FO-M7-P3-02
defValie dol Cauca DOCUMENTO SOPORTE EN  |Vorsionoa
"Q b ADQUISICIONES EFECTUADAS A  |¢ocha do aprobacién
o NO OBLIGADOS A FACTURAR  |ogiobizono
broond Pagina: 1 do 1
Gobernacion | . |ragnaided

De&étg 358del 65 de marzo del 2020

No. 1.330.2300-1057
|_Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021,

Fecha de la Transacci6n: 30 de agosto de 2021 S

Nombre y/o Raz6n Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE10CR6Y 8P 3EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: OBDULIA VALENCIA RIASCO
TZedula o Nit: 66739733-3 Direcci6n Beneficiario: SANANTONIO UNIDAD VECINAL 15
MZ1 CASA18

Teléfono: 3217446195 Correo Electrénico: onduva123@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS.
No. RPC: 5600027131 de fecha 21/08/2021 No, CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000)
Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE AGOSTO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0331-2021 DE FECHA 21 DE AGOSTO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN
CERTIFICACIONES DE AFILIACION DE A SALUD, PENSION Y ARL, CONSIGNAR EN LA CUENTA
DE AHORROS NRO. 24051219783 PERTENECIENTE AL BANCO CAJA SOCIAL
Valor: ($1.800.000)

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS

OQ@/M Ve [/76
OBDULIA VALENCIA RIASCO
Cedula: 66.739.733

Elaboracién Rovisién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:; Aprobacién
William G. Achicanoy L.
Fernando Botero Mufoz

S—

Comité Institucional d
Yamile Hernandez Cortes #l do Gestion y

Desempeno
Cargo:' ’ Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contadurfa Acta No. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha; 31/07/2020

Fecha: 06/08/2020 =

Escaneado con CamScanner




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0331-2021 de 21 agosto 2021
OBDULIA VALENCIA RIASCO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 30 de 2021

Doctor:
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades PRIMERA cuota del contrato de prestacién
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0331-2021 del 21 de agosto

de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestién
No.1.330-12.14-0331-2021 del 21 de agosto de 2021 del Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de AGOSTO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE

ESPACIOS INTERACTIVOS.

Fecha de Inicio: 21 de agosto de 2021
Fecha de Terminacién: 31 de diciembre de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la atencion en el centro Valle INN, brindando informacion y realizando la
Inscripcion al programa valle INN y sus derivados. Producto: Listado de personas

atendidas y sus soportes.

2. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del
programa Valle INN y sus derivados. Producto: Informe detallado de actividades.

3. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cual fue asignado.
Producto: Informe detallado de actividades. ;

4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio de la documentacion
ligada a al programa Valle INN:y sus derivados, de acuerdo a la- normatividad
documental vigente. Producto: Documentacion en formatos establecidos.



5. Apoyar el sequimiento, interaccion y divulgacion de los programas ofertados por

el programa Valle INN. Producto: Informe de gestion.
6. Apoyar la programacion y seguimiento de la ejecucion del plan operativo del

centro que fue asignado. Producto: Base de datos con el resumen de la gestion

mensual realizada por el centro valle INN.
7. Gestionar y mantener actualizadas los sistemas de informacién y/o bases de

datos que le sean requeridos en el ejercicio de su labor. Producto: Sistemas de

informacion y/o bases de datos actualizadas.
Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los

8.
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe

inmediato, supervisor o Coordinador.
Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese

8.
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos
por la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para la ejecucién de sus

funciones.
Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,

10.
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del

Cauca y sus aliados estratégicos.
11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,

despacho del secretario y Gobernacion.
12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del

sistema de gestion de calidad MIPG.
13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto

contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato
En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el

cumplimiento del contrato:

DETALLAR CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, SE PONE LA ACTIVIDAD Y ABAJO LAS

ACCIONES DESARROLLADAS

1. Apoyar la atencion en el centro Valle INN, brindando informacion y
realizandola inscripcion al p rograma valle INN y sus derivados. Producto:

Listado de personas atendidas y sus soportes.

Brinde atencion a emprendedores del distrito de buenaventura donde
se les realiza inscripcion al programa valle INN y se direccionan a cada

uno de los Gestores para el inicio de capacitaciones y asesorias.

marlon stiven torres, neyda rut torres, yorlin valencia, diana michely estacio,
adriana banguera, jorge andres vente, kelly yajaira salazar, aura johana
angulo, betsy alejandra vega, yinari liceth cuero, claribel rodriguez, jhonatan
estiven orobio, livin helena angulo, alexander mosquera, yicela panameno,
amparo riascos, maritza caicedo, luz angela gomez, wilinton obregon, malfi
yaneth hurtado, franklin ruiz osorio, luz bertha panamerio, liliana dermachi,

Escaneado con CamScanner



karen cecilia perea, adriana pertiaga garcia, gorge luis mufioz, franklin mina
victoria, yerri hinojosa, guillermo vega, yair vente caicedo.

2. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos
resultados del programa Valle INN y sus derivados. Producto: Informe
detallado de actividades.

Apoye jomada de pitch en el municipio de Dagua donde se atendieron 82
emprendedores.

- o - Plus =
vive digital

Dagua

Escaneado con CamScanner
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3. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cual fue
asignado. Producto: Informe detallado de actividades.

realice apoyo logistico ¥ administrativo alas actividades desarrolladas por el
centro valle inn el cual fue asignado por la lider
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4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envid de la
documentacion ligada a al programa Valle INN y sus derivados, de acuerdo
a la normatividad documental vigente. Producto: Documentacion en
formatos establecidos.

Realice la recepcion, registro de los usuarios atendidos virtualmente o

presencialmente de acuerdo a la normatividad documental. Se anexa
pantallazo de los usuarios atendidos virtuaimente.

Escaneado con CamScanner
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5. Apoyar el seguimiento, interacciéon y divulgacion de los programas
ofertados por el programa Valle INN. Producto: Informe de gestion.

Realice apoyo en la articulacidén con la cruz roja; programa para la generacion de
ingresos, el cual busca mejorar la calidad de vida de las personas victimas del
conflicto armado; liderado por Leidy Yaneth Caicedo; con el objetivo de atender y
generar capacidades empresariales en los emprendedores que hacen parte del

proceso.

Escaneado con CamScanner



6. Apoyar la programacion y seguimiento de la ejecucion del plan operativo
del centro que fue asignado. Producto: Base de datos con el resumen de
la gestion mensual realizada por el centro valle INN.

Brinde apoyo en la planeacion y ejecucion del plan Operativo del Centro
correspondiente al mes de agosto.
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7. Gestionar y mantener actualizadas los sistemas de informacion y/o bases
de datos que le sean requeridos en el ejercicio de su labor. Producto:
Sistemas de informacion y/o bases de datos actualizadas.

Realice apoyo en la recolecion de informacion de los gestores para la consolidacion
del informe y atualizacion del sistema y las base que sean requrida por el centro

valle inn
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5. Apoyar el seguimiento, interaccion y divulgacion de los programas
ofertados por el programa Valle INN. Producto: Informe de gestion.

Realice apoyo en la articulacion con la cruz roja; programa para la generacion de
ingresos, el cual busca mejorar la calidad de vida de las personas victimas del
conflicto armado: liderado por Leidy Yaneth Caicedo; con el objetivo de atender y
generar capacidades empresariales en los emprendedores que hacen parte del

proceso.
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8. Presentar Informes mensuales sobre ln gestidn realizada, Junto con los
respoctivos soportes, asl como la elaboracion de Informes segin solicitud
del jefe Inmediato, suparvisor o Coordinador,

Brinde apoyo operativo en el Informe mensual del Centro realizado por la Lider,
donda se evidoncla todas las actividades realizadas en ol plan operativo del centro,
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Realice

Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
para la ejecucion de sus funciones.

apoyo en la recolecion de informacion de los gestores para la consolidacion

del informe y atualizacion del sistema.
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10. Participar activamente en los programas de inducelbn, reinduceitn,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional
que se programen desde la coordinacion del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados astratégicos,

Participe_er) el weninar de impulsa colombia en la socializacion de la ley de
emprendimiento con el fin de mejorar

Cercat Participantes (80)
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11.Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y Gobernacion,
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Participe de la socializacion asistencia tecnica calidad y seguimiento del
centro valle inn el dia 18 de agosto de 2021 9.15 hasta 12: 15 pm convacada
por la lider del centro donde brindo la informacion de los formatos que se
requieren para su funcionamiento.

12.  Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

Cumpli con todos los requerimientos del modelo MIPG, cumpliendo a cabalidad con

los primcipios de gestion de calidad con el fin de lograr los objectivos propuesto por
la secretaria general de la gobernacion.

13 Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato.

Atendi todas las directrices desde la coordinacion o direccionadas por la SEDEC

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de

AGOSTO de 2021.

Cordialmente,

gBJa / ‘o
BDULIA VA NCIA RIASCO
C.C. 66739733

Escaneado con CamScanner
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Fecha: 30 De agosto de 2021
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO
Contrato niumero: 1.330-12.14-0331-2021 de 21 de agosto de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027131

Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/01
/GESTIONAR EL TALENTO HUMANO Y DEMAS RECURSO

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econdémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de dreas
industriales existentes para la configuracion de cllsteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econdmica durante el periodo de
gobierno.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS, Gestionar el talento
humano y demas recursos necesarios para el despliegue del programa valle INN y sus derivados a nivel
departamen, Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la reactivacion
econdmica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: OBDULIA VALENCIA RIASCO

OBJETIVO DEL INFORME |
Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2021, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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1. Apayar la atencién en el centro Valle INN, brindando
informacién y realizando la inscripcion al programa valle INN y
sus derivados. Producto: Listado de personas atendidas y sus
soportes.
2. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los
eventos resultados del programa Valle INN y sus derivados.
Producto: Informe detallado de actividades.
3. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN
‘a cugl fue asignado. Producto: Informe detallado de
actividades.
4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio
de la documentacion ligada a al programa Valle INN y sus
derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente.
Produgcto: Documentacion en formatos establecidos.
5. Apoyar el seguimiento, interaccion y divulgacion de los
programas ofertados por el programa Valle INN. Producto:
Informe de gestion.
6. Apoyar la programacion y seguimiento de la ejecucion del
plan operativo del centro que fue asignado. Producto: Base de
datos con el resumen de la gestion mensual realizada por el
centro valie INN.
Especificaciones, 7. Gestionar y mantener actualizadas los sistemas de
actividades u informacién y/o bases de datos que le sean requeridos en el
obligaciones especificas ejercicio de su labor. Producto: Sistemas de informacion y/o
contractuales. bases de datos actualizadas.
8. Presentar informes mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
'elaboramon de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.
9. Brinda informacién oportuna para la foma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad para la ejecucion de
sus funciones.
10. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la
culturg organizacional que se programen desde la coordinacion
del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos.
11. | Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion
del programa, despacho del secretario y Gobernacion.
12. | || Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestién de calidad MIPG.
13. | Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%
Porcentaje de AGOSTO de 2021:
cumpligiente; Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 20.0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo I
acordado en el mismo:
Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prorraga o adicion Fecha de reinicio Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Apoyar la atencion en el centro Valle INN, brindando informacién y realizando la inscripcién al
programa valle INN y sus derivados. Producto: Listado de personas atendidas y sus soportes.

. El contratista brindo atencion a emprendedores del
donde se les realiza inscripcion al programa valle INN y se direccionan a cada

uno de los Gestores para el inicio de capacitaciones y asesorias.

marlon stiven torres, neyda rut torres, yorlin valencia, diana michely estacio, adriana
banguera, jorge andres vente, kelly yajaira salazar, aura johana angulo, betsy
alejandra vega, yinari liceth cuero, claribel rodriguez, jhonatan estiven orobio, livin
helena angulo, alexander mosquera, yicela panamefo, amparo riascos, maritza
caicedo, luz angela gomez, wilinton obregon, malfi yaneth hurtado, franklin ruiz osorio,
luz bertha panamefio, liliana dermachi, karen cecilia perea, adriana pertiaga garcia,
gorge luis mufioz, franklin mina victoria, yerri hinojosa, guillermo vega, yair vente

caicedo.

distrito de buenaventura
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2. Brindar apoyo operativo, logistico y administrativo en los eventos resultados del programa

Valle INN y sus derivados. Producto: Informe detallado de actividades.

El contratista realizo apoye jornada de pitch en el municipio de Dagua donde se atendieron

82 emprendedores.
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3. Brindar apoyo administrativo y operativo al centro Valle INN a cuél fue asignado. Producto:

Informe detallado de actividades.

El contratista realizo apoyo logistico y administrativo alas actividades desarrolladas por el

centro valle inn el cual fue asignado por la lider
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4. Adelantar la recepcién, registro, resguardo, entrega y envié de la documentacion ligada a al
programa Valle INN y ius derivados, de acuerdo a la normatividad documental vigente.
Producto: Documentacion en formatos establecidos.

El contratista realizo la recepcion, registro de los usuarios atendidos virtualmente o
presencialmente de acuerdo a la normatividad documental. Se anexa pantallazo de los
usuarios atendidos virtuaimente.

5. Apoyar el seguimiento, interaccién y divulgacién de los programas ofertados por el programa
Valle INN. Producto: Informe de gestion.

El contratista realizo apoyo en la articulacion con la cruz roja; programa para la generacion
de ingresos, el cual busca mejorar la calidad de vida de las personas victimas del conflicto
armado; liderado por Leidy Yaneth Caicedo; con el objetivo de atender y generar
capacidades empresariales en los emprendedores que hacen parte del proceso.
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6. Apoyar la programacion y seguimiento de la ejecucion del plan operativo del centro que fue
asignado. Producto: Base de datos con el resumen de la gestion mensual realizada por el

centro valle INN.

El contratista brindo apoyo en la planeacion y ejecucion del plan Operativo del Centro
correspondiente al mes de agosto.
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7. Gestionar y mantener actualizadas los sistemas de informacién y/o bases de datos que le
sean requeridos en el ejercicio de su labor. Producto: Sistemas de informacion y/o bases de

datos actualizadas.

El contratista realizo apoyo en la recolecion de informacion de los gestores para la
consolidacion del informe y atualizacion del sistema y las base que sean requrida por el
centro valle inn
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8. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes,
asi como la elaboracién de informes segin solicitud del jefe inmediato, supervisor o

Coordinador.

El contratista brindo apoyo operativo en el Informe mensual del Centro realizado por la Lider,
donde se evidencia todas las actividades realizadas en el plan operativo del centro.
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9. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de Desarroilo
Econdmico y Competitividad para la ejecucion de sus funciones.
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El contratista realizo apoyo en la recolecion de informacion de los gestores para la
consolidacion del informe y atualizacion del sistema.
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10. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos. '

El contratista participe en el weninar de impulsa colombia en la socializacion de la ley
de emprendimiento con|el fin de mejorar




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca
e Versién:02
?? ; INFORME DE SEGUIMIENTO DE
e 4 SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina 11 de 14
e Participantes (80)

Janeth Londoiia casor uied MR

. Naotalia Gutidrroz oo faziicn wme

Acdriano Maoria Vatencia Garaia e 8
| Alexandra Vasquez w8

m Aleydn Castro Pificoros pwa B

Alvarce pMarin = wma G

Ana patricia Montano Hurta.. e
Ann Rojas M L .
. Ana Viedima a» wewa @
Anderson Accoveds Acevedo wmd @

frvitar

11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario
y Gobernacién.

Participe de la socializacion asistencia tecnica calidad y seguimiento del centro valle inn el
dia 18 de agosto de 2021 9.15 hasta 12: 15 pm convacada por la lider del centro
donde brindo la informacion de los formatos que se requieren para su funcionamiento.

DD
&

12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion
de calidad MIPG.
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El contratista cumpli con tOdoi los requerimientos del modelo MIPG, cumpliendo a cabalidad
con los primcipios de gestion de calidad con el fin de lograr los objectivos propuesto por la
secretaria general de la gober:nacion.

13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

El contratista atiende a todas las directrices desde la coordinacion o direccionadas por la
SEDEC

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO |

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud Pensidn y Arl, para lo cual se
adjuntan Certificaciones de Afiliacién a Salud, pensién y ARL correspondientes al mes de AGOSTO de 2021,

segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha
desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de
2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley
1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
b Yalox (Anticipo, Fert)::;ode Valor page | Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $9.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de s
precios
Valor Total del
Contrato $9.000.000
Valor pagado $
Valor causado que no
se ha pagado $1.800.000
Valor total ejecutado $1.800.000
Valor saldo por
ejecutarp $7.200.000
Intereses moratorios $

| SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el 'pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se

adjuntan Certificaciones de Afiliacion a Salud, pension y ARL correspondientes al mes de AGOSTO de 2021,
segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

[INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD
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INFORME SOBRE LA PARTICIPACIGON SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

1

SIN NOVEDAD

Fecha del préoximo informe 27 de septiembre de 2021
Para constancia de lo anterior ﬁrmé la presente acta el Supervisor a los:

30 dias del mes de agosto de 2021

( \
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548

Elaboré | Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiac/ Juan Gabriel Rojas Girdn
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sénchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacién
Contratistas

Firma: Firma:

Comite Institucicnal de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




