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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE EDUCACION

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 977 DE 2021 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
HUILA — SECRETARIA DE EDUCACION Y MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE
SECDCI1060-21

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE
TRANSPORTE ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

CONTRATISTA: MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE/

VALOR: $ 138.009.269,00 CIENTO TREINTA Y OCHO MILLONES NUEVE MIL DOSCIENTOS

SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE.

PLAZO: HASTA EL 26 DE NOVIEMBRE DE 2021 - CALENDARIO ESCOLAR O HASTA EL
VENCIMIENTO DE LOS DIAS ASIGNADOS EN EL PROYECTO

Entre los Suscritos a saber ALEX PAOLO GARCIA NUNEZ, identificada con C.C. No.7.603.533 expedida en
Santa Marta, en su calidad de Director del Departamento Administrativo de Contratacion de conformidad con el
Decreto Departamental No. 0216 del 05 de agosto de 2020 y Acta de Posesion No.059 del 06 de agosto de 2020
en ejercicio de la facultad de ordenar el gasto y celebrar contratos delegada por el Gobernador mediante el
Decreto Departamental No. 1134 del 29 de agosto de 2012, quien para efectos del presente Contrato se denominara
EL DEPARTAMENTO, por una parte; de otra parte, ELIZABETH MOTTA ALVAREZ, mayor de edad, identificada
con la cédula de ciudadania No. 36345165 de Campoalegre, en su calidad de Alcaldesa, de conformidad con el
Acta de Posesion No.01 del 29 de diciembre de 2019/('JU|en obra en pdmbre y representacion legal del
MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE, Entidad Territorial con NIT.891.118.11949, |la cual en adelante se denominara
EL MUNICIPIO, de comun acuerdo hemos decidido celebrar el presente Contrato Interadministrativo (en adelante
el “Contrato”), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 92 de la ley 1474 de 2011 que modificé el articulo
2°, numeral 4°, literal c) de la ley 1150 de 2007, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 1. Que el
articulo 3° de la Ley 80 de 1993 establece que con la contratacién, las entidades estatales buscan el cumplimiento
de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines. 2. Que en virtud del
Principio de Planeacion, la Secretaria de Educacién, elaboré el Estudio y Documentos Previos No. 1127 del
20/08/2021, para sustentar la celebracion del Contrato, los cuales fueron aprobados por el Comité de Contratacién
segln consta en el Acta No. 84 del 31/08/2021. 3) Que en los Estudios Previos elaborados, se establecio la
procedencia de celebrar el presente Contrato con MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 92 de la ley 1474 de 2011 que modificé el articulo 2°, numeral 4°, literal c) de la ley 1150
de 2007. 4) Que de conformidad con lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto 1082 de 2015 la
Entidad expidié el acto administrativo por medio del cual se justifico la aplicacion de la modalidad de Contratacion
Directa. En razon a lo anterior, el presente Contrato se regira por las siguientes clausulas: [CLAUSULA PRIMERA|
F OBJETO: AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE
TRANSPORTE ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO
DE CAMPOALEGRE PARAGRAFO: MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE cumplira especial y celosamente las
obligaciones contempladas en el presente Contrato, asi como las que fueren objeto de discriminacion en la
propuesta presentada a la Secretaria de Educacion del Departamento, al igual que aquellas que sean
consustanciales o inherentes a las mismas, asi no estén expresamente mencionadas en los documentos
contractuales. [CLAUSULA SEGUNDA— OBLIGACIONES DE LAS PARTES:; A. OBLIGACIONES DE
MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE: Generales. 1. Cumplir con el objeto contractual de conformidad con las
especificaciones del proyecto. 2. Coordinar las acciones necesarias junto con el DEPARTAMENTO para la debida
ejecucion del proyecto. 3. Destinar los recursos recibidos en virtud del presente contrato exclusivamente para el
desarrollo y ejecucion del objeto convenido y responder por el manejo de los mismos, conforme a lo dispuesto
por las normas civiles, penales y fiscales. 4. Cumplir con las obligaciones relacionadas con el Sistema de

Seguridad Social Integral, Parafiscales y presentar los respectivos soportes a la supervision del Convenio. 5. %

Adelantar las gestiones administrativas contractuales y financieras necesarias para garantizar el servicio de
transporte escolar a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes para el acceso en forma segura a su Establecimiento
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Educativo. 6. Abrir una cuenta de ahorros en una entidad bancaria vigilada por la Superintendencia Financiera a
nombre del contrato, para el manejo exclusivo de los recursos aportados del Sistema General de Regalias. 7. «
Reintegrar al Sistema General de Regalias los valores no ejecutados de acuerdo al nimero de estudiantes y dias
efectivamente atendidos y rendimientos financieros y allegar los soportes. 8. Presentar oportunamente los
informes mensuales de la ejecucion del contrato. Especificas. 1. Garantizar que la contratacion del Servicio de
Transporte Escolar se surta conforme lo estipulado en el Estatuto General de Contratacion - Ley 80 de 1993 -y
sus Decretos reglamentarios, para atender la demanda de nifios de la zona rural que se desplazan a las
correspondientes Instituciones educativas del Municipio. 2. Cumplir con el plan de seguridad vial presentado por
el municipio y aprobado por |a Direccién de Transito y Transporte Departamental; ademas con los Decretos 1079
de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte”, Decreto 431 de
. 2017; “Por medio del cual se modifica y adiciona el Capitulo 6 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
numero 1079 de 2015, en relacién con la prestacion del Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor
Especial, y se dictan otras disposiciones”, y demas normas socializadas en la Circular 047 de 2016 de la
Superintendencia de Puertos y Transportes. 3. Promover la formacion de habitos, comportamientos y conductas
seguras en la via, segun lo dispuesto en la Resolucion 1503 de 2011. 4. Realizar la supervision a la prestacion
del servicio de transporte escolar, vigilando la debida y correcta ejecucion del servicio bajo los componentes
juridicos, técnicos y financieros; estipulados en la normatividad vigente para la prestacion del servicio de
transporte escolar. 5. Efectuar oportunamente al operador de la prestacion del servicio, las recomendaciones y
requerimientos necesarios para garantizar el cumplimiento y calidad del servicio de transporte escolar bajo el
cumplimiento de las normas vigentes existentes en el pais y las que las remplazaren en materia de transporte
escolar. 6. Garantizar que los vehiculos cumplan con las condiciones técnico-mecanicas y con las
especificaciones requeridas y homologadas por el Ministerio de Transporte para la prestacion del servicio de
transporte escolar. 7. Garantizar que los prestadores del servicio cuenten con protocolos de bioseguridad y den
cumplimiento a los mismos. 8. Verificar que los vehiculos se encuentren en optimas condiciones de
funcionamiento y que se empleen por los prestadores del servicio debidamente autorizados para operar esta
clase de vehiculos, de reconocida experiencia, habilidad y responsabilidad para garantizar la seguridad de los
beneficiarios. 9. Velar porque los vehiculos utilizados para el servicio cuenten con la capacidad suficiente para
transportar el nimero de estudiantes en cada una de las rutas, en 6ptimas condiciones de seguridad. 10. Vigilar
y verificar que se adquieran y mantengan vigentes las polizas de seguros exigidas en la reglamentacion para la
prestacion der servicio. (Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual y SOAT). 11. Llevar los controles y
. vigilar el estricto cumplimiento por parte del prestador del servicio de su obligacion de hacer los recorridos que se
establezcan de acuerdo a la jornada escolar, horarios y a cada una de las rutas de las instituciones educativas.
12. Garantizar que los prestadores del servicio y los vehiculos vinculados para el cumplimiento de las obligaciones
pactadas en el presente contrato cumplan con las normas de transito vigentes y requisitos de operacion
establecidos por el Ministerio de Transporte. 13. Soportar el pago efectuado en debida y oportuna forma a los
diferentes prestadores del servicio, adjuntando el correspondiente soporte de pago. 14. Exigir el estricto
cumplimiento de las caracteristicas técnico — mecanicas (frenos, luces, motor etc.) la periodicidad en los
mantenimientos preventivos y correctivos para la ejecucion de las actividades de transporte escolar. 15.
Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebraciéon del Convenio, y de la ejecucion del
mismo de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes. 16. Ejecutar las
actividades inherentes al objeto del presente convenio, estrictamente bajo los parametros y metas establecidas
dentro del proyecto de inversién aprobado. (Nimero de estudiantes a beneficiar, nimero de rutas, costo diario
por estudiante, costo diario por ruta y numero de dias). 17. Dar cumplimiento al presupuesto aprobado, anexo al
presente estudio previo. 18. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garantice su
cabal y oportuna ejecucién. B. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1. Aportar los recursos comprometidos
para el presente convenio interadministrativo, en el monto, términos y condiciones estipuladas. 2. Exigir y velar
por el cabal y efectivo cumplimiento de las obligaciones adquiridas por EL MUNICIPIO durante la ejecucion del
contrato interadministrativo. 3. Suministrar al MUNICIPIO la informacion que se requiera para el logro del objeto
de este contrato interadministrativo. 4. Colaborar con el MUNICIPIO para garantizar la debida ejecucion del%

Contrato, de conformidad con las condiciones estipuladas en el proyecto de transporte escolar, 5. Designar la
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supervision para realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del cumplimiento
del contrato celebrado con el MUNICIPIO, que asegure la inversion adecuada de los recursos y garantice de
manera eficiente la prestacion del servicio. 6. Suscribir las correspondientes actas de inicio, acta final y acta de
liquidacion del Convenio. [CLAUSULA TERCERA — PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA DEL CONTRATO}
El plazo de ejecucion del Contrato es HASTA EL 26 DE NOVIEMBRE DE 2021 - CALENDARIO ESCOLAR O
HASTA EL VENCIMIENTO DE LOS DIAS ASIGNADOS EN EL PROYECTO. PARAGRAFO: El Contrato se
considera vigente desde su legalizacion hasta la liquidacién. [CLAUSULA CUARTA — VALOR TOTAL DEL|
El valor del Contrato asciende a la suma de CIENTO TREINTA Y OCHO MILLONES NUEVE MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS ($ 138.009.269,00) MCTE. [CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE|
El valor del aporte, sera desembolsado segun el porcentaje (%) proporcional del valor total asignado, de
la siguiente manera: - Un primer desembolso equivalente al sesenta (60%) por ciento del valor del contrato a la
firma del acta de inicio del mismo, previo al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién
del mismo, la presentacion de copia de la certificacion de cuenta bancaria de ahorro, expedida por la respectiva
entidad financiera y la relacion de los estudiantes beneficiarios. - Un segundo desembolso equivalente al treinta
(30%) por ciento del valor del convenio a la presentacion del informe parcial, en el cual demuestre un porcentaje
del sesenta por ciento de ejecucién acompariado del respectivo informe de cumplimiento a satisfaccion por parte
del supervisor del convenio. - Ultimo desembolso equivalente al diez (10%) restante del valor del Convenio a la

Presentacion del informe final, previo visto bueno del supervisor y acta de finalizacion y liquidacion del convenio.

[CLAUSULA SEXTA. - IMPUTACION Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: EL DEPARTAMENTO pagara el
valor del presente Contrato con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal, asi:

SECCION ESTRUCTURA DEPARTAMENTAL-FUENTE-VALOR No. CDP
215 EP:00AR-2201-0700-2021004410022/FT:00AR/PR:$
138.009.269,00 26121 SPGR
4,527 SIFA
CLAUSULA SEPTIMA. - REGIMEN JURIDICO} El presente Contrato se regira por la Constitucién Politica, las

leyes de la Republica de Colombia y en especial el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica
- Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 489 de 1998 y sus decretos reglamentarios y las
demas normas concordantes con la materia objeto del Contrato y en lo no regulado particularmente por las normas
civiles y comerciales pertinentes. [CLAUSULA OCTAVA. - DECLARACIONES DEL MUNICIPIO:| 1. El municipio
declara que: 1. Conoce y acepta los documentos del proceso de contratacion directa. 2. El Alcalde, se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 3. MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE al momento de
la celebracion del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista
en la Constitucion Politica de 1991 o en la ley. 4. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales. 5. Conoce y
acepta que el valor del Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente Contrato. [CLAUSULA NOVENA. —
[MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL CONTRATO: Cualquier modificacién, adicién, prorroga y/o
aclaracion del presente Contrato debera efectuarse por escrito de mutuo acuerdo entre las partes elevado a
escrito, conforme a los requisitos legales y presupuestales. [CLAUSULA DECIMA. — CESION]: Este contrato se
ha celebrado en consideracion a la calidad de las partes intervinientes y en consecuencia MUNICIPIO DE
CAMPOALEGRE sélo podra ceder el presente Contrato contando con autorizacion previa y escrita del
DEPARTAMENTO. [CLAUSULA DECIMA PRIMERA — SUSPENSION TEMPORAL Las partes de comUn
acuerdo podran suspender temporalmente el plazo de ejecucion del Contrato, cuando se presenten situaciones
de fuerza mayor, caso fortuito o de interés publico, que impidan cumplir las obligaciones contractuales, lo cual
constara en acta. PARAGRAFO 1: El acta de suspension debera incluir como minimo: |. Las razones y motivos
que justifican la suspension. |l. El aval del Supervisor. lll. La fecha estimada en que se reanudara el Contrato. IV.%

El compromiso de MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE de ampliar las vigencias de los amparos por un periodo igual

s
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al de la suspension. PARAGRAFO 2: La suspension temporal del Contrato no se contabiliza para calcular la
vigencia ni el plazo de ejecucién del mismo. PARAGRAFO 3: Para el reinicio del plazo del Contrato, una vez
superada la situacion que origind la suspension, se suscribira la correspondiente acta de reinicio.
DECIMA SEGUNDA. — SUPERVISION:| Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la
ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se establece que la
vigilancia a la correcta ejecucion del Contrato se efectuara a través de un supervisor designado por EL
DEPARTAMENTO. La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico a la ejecucion del Contrato ejercida por EL DEPARTAMENTO. La supervision contractual implica el
seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por EL DEPARTAMENTO sobre las obligaciones a cargo
de MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE; los supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y

. explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de mantener informados al
DEPARTAMENTO de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del Contrato, o cuando tal
incumplimiento se presente. Por lo anterior, y atendiendo al objeto del Contrato, para la supervision se designaran
funcionarios que cumplan con las calidades y conocimientos propios de la actividad a desarrollar. Los
supervisores cumpliran las funciones establecidas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, Decreto
Departamental 007 de 2007 y particularmente las de: a) Exigir el cumplimiento del Contrato en todas sus partes.
b) Atender las consultas que realice MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE respecto a sus obligaciones contratadas;
c) Estudiar y recomendar los cambios que se consideren convenientes o necesarios para el logro de los objetivos
del Contrato y presentarlos a consideracion del DEPARTAMENTO; d) Verificar la disponibilidad de recursos
técnicos, administrativos, logisticos y humanos por parte de MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE segun su
propuesta, al momento de su iniciacion y durante la ejecucion del contrato; e) Exigir a MUNICIPIO DE
CAMPOALEGRE el empleo de personal técnico capacitado para la ejecucion del objeto del Contrato, y el retiro
de aquel que perjudique los intereses de EL DEPARTAMENTO,; f) Solicitar a MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE
efectuar los correctivos pertinentes cuando considere que éste no estd cumpliendo cabalmente con las
obligaciones que le son exigibles; g) Solicitar las adiciones cuando se requieran y justificarlas debidamente; h)
Revisar los informes presentados por MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE sobre el avance fisico, administrativo y
financiero del Contrato; i) Autorizar, los pagos estipulados en el presente Contrato a favor de MUNICIPIO DE
CAMPOALEGRE; j) Todas las demas derivadas del Contrato o de los estudios previos, asi como de la propuesta
presentada por MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE [CLAUSULA DECIMA TERCERA - GARANTIAS:| Para avalar

. las obligaciones que se contraen en virtud del contrato, el MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE no requiere
constitucion de garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015, el cual senala
la “No obligatoriedad de garantias en la contratacién”. PARAGRAFO 1: De igual manera El DEPARTAMENTO
no exigira garantias ya que la forma de pago es por desembolsos parciales previo visto bueno de la supervision.
PARAGRAFO 2: Asi mismo, el MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE; no debera constituir garantias en favor del
DEPARTAMENTO toda vez que histéricamente |la entidad no registra antecedentes respecto a la declaratoria de
siniestros por incumplimientos en la ejecucion de convenios interadministrativos, PARAGAFRO 3: El MUNICIPIO
DE CAMPOALEGRE; tampoco exigira al DEPARTAMENTO constitucién de garantia alguna.
[DECIMA CUARTA.- MULTAS: En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por MUNICIPIO DE
CAMPOALEGRE con ocasién del Contrato, éste autoriza expresamente al DEPARTAMENTO para imponerle
mediante resolucion motivada, multas sucesivas por valor equivalente al uno por ciento (1%) del valor del
Contrato, por cada dia calendario de mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta
cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales sumadas no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor
total del Contrato, sin perjuicio de la aplicacién de la clausula penal, si a ello hubiere lugar, o de reclamar la
indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacién de la multa.
PARAGRAFO 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado con multa,
sera susceptible de una nueva sancion, sin embargo, en esta ocasion por la reiteracion, el monto maximo previsto &

se entendera incrementado en multas sucesivas por valor equivalente al dos por ciento (2%) del valor del
Contrato, las cuales sumadas no podran exceder el veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato.
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PARAGRAFO 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que se
causen. Sera procedente sumar los valores de las demas sanciones o perjuicios contractuales o legales a las que
haya lugar. PARAGRAFO 3: El valor de la multa se establecera desde el dia en que se debié cumplir con la
obligacion hasta la fecha en que termine el incumplimiento, independientemente que durante este interregno se
esté tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
DECIMA QUINTA. - PENAL PECUNIARIAZ En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las
obligaciones del Contrato, MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE debera pagar al DEPARTAMENTO, a titulo de
indemnizacién, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato. El valor pactado de
la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, la cual no impide el cobro de todos los
perjuicios o dafnos adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los
montos que el DEPARTAMENTO adeude a MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE con ocasién de la ejecucién del
Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil. CLAUSULA DECIMA SEXTA- PROCEDIMIENTO|
IPARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS MULTAS, PENAL PECUNIARIA: Se
aplicara procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia sancionatoria de las
actuaciones contractuales, el Decreto Departamental No. 1768 de 2013 o en las normas que las modifiquen,
complementen o sustituyan. PARAGRAFO 1: E| valor de los montos causados de las multas, la clausula penal
pecuniaria y/o la declaratoria de incumplimiento podran ser descontados del valor de los pagos que el
DEPARTAMENTO adeude a MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE con ocasion del Contrato y/o de cualquier relacion
juridica negocial o legal entre las partes, sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar. PARAGRAFO 2:
La imposicion de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no libera al MUNICIPIO DE
CAMPOALEGRE del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie un nuevo
procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. PARAGRAFO 3: MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE
renuncia ser constituido en mora para la reclamacion de cualquiera de las facultades legales o contractuales
establecidas a favor del DEPARTAMENTO. PARAGRAFO 4: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE, el DEPARTAMENTO podra exigir la clausula penal o
multa. PARAGRAFO 5: Con el pago de las multas, la clausula penal pecuniaria y/o la declaratoria de
incumplimiento no_se entiende extinguida la obligacién objeto de incumplimiento. [CLAUSULA DECIMA|
[SEPTIMA.- MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:| Las partes acuerdan
que para la solucion de cualquier diferencia que surja entre estas por la ejecucion, interpretacion, terminacion de
presente Contrato y en general, sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa
contractual y postcontractual aplicaran el siguiente procedimiento: 1. En primer lugar agotaran el arreglo directo,
dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la notificacion de cualquiera de las partes envie a la otra. 2.
Fracasada la etapa anterior, el dia siguiente de su terminacién, convendran solucionar la controversia por via de
la conciliacion prejudicial. Si surtidas dichas etapas no se lograre solucionar la controversia presentada se acudira
a la jurisdiccién competente. PARAGRAFO: El acuerdo al que se llegue en la etapa de arreglo directo es de
obligatorio cumplimiento para las partes y presta mérito ejecutivo. En consecuencia, el DEPARTAMENTO puede
exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo y MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE renuncia a ser constituido en
mora./CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INDEMNIDAD: MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE se obliga a indemnizar
al DEPARTAMENTO con ocasion de la violacidn o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
Contrato. MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE se obliga a mantener indemne al DEPARTAMENTO de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafo o perjuicio causado. MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE mantendra indemne al DEPARTAMENTO
por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato. [CLAUSULA DECIMA NOVENA 4
[CAUSALES DE TERMINACION:| El presente Contrato podra darse por terminado cuando sucede cualquiera de
los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo entre las partes, siempre que de ello no se deriven mayores costos
ni perjuicios para el DEPARTAMENTO. b) Por incumplimiento de las obligaciones a cargo de las partes. c) Por
actos o acciones que pongan en inminente riesgo la inversion de los recursos del Contrato. d) por vencimiento
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del plazo de ejecucion. e) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan la continuidad del
Contrato. f) Por las demas causales establecidas en la ley. CLAUSULA VIGESIMA - INHABILIDADES E|
INCOMPATIBILIDADES:| La representante legal de MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE; manifiesta bajo la
gravedad del juramento que se entiende prestado con la suscripcion del presente Contrato, y desde la
presentacion de su propuesta, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades y
demas prohibiciones previstas para contratar en la Constitucién Politica, en la Ley 80 de 1993 y demas
disposiciones vigentes, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9° de la Ley 80
de 1993. Igualmente declara no estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General
de la Republica. [CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA — INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL] MUNICIPIO
DE CAMPOALEGRE; ejecutara el objeto del presente Contrato con plena autonomia técnica y administrativa, sin
. relacion de subordinacion o dependencia, en consecuencia, no existira relacion laboral alguna entre MUNICIPIO
DE CAMPOALEGRE ni con el personal que éste utilice en la ejecucion del objeto del presente Contrato y EL
DEPARTAMENTO, razon por la cual no tendra derecho al pago de prestaciones sociales de ninguna indole.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL|
INTEGRAL Y PARAFISCALES: MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE, se compromete a cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando corresponda, presentando en
forma periddica ante el supervisor designado por el DEPARTAMENTO la constancia de pago de los respectivos
aportes. El incumplimiento de esta obligacién sera causal para la imposicion de multas sucesivas.
VIGESIMA TERCERA. — LIQUIDACION DEL CONTRATO De conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007 y en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, el Contrato sera objeto de liquidacion. El término de
liquidacion iniciara a partir de la expiracion del término previsto para la ejecucién del Contrato u/ o a la expedicién
del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga, y el término para su
liquidacion sera de seis (6) meses, el cual incluye cuatro (4) meses para su liquidacién de mutuo acuerdo, y en
caso de que MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria
que le haga el DEPARTAMENTO, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, el DEPARTAMENTO
tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los (2) meses siguientes; en esta etapa las partes
acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, estipulando los acuerdos, conciliaciones y
transacciones para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo, todo lo cual debera
constar en el acta de liquidacion. PARAGRAFO 1: Para la liquidacién se exigira al MUNICIPIO DE
. CAMPOALEGRE la extension o ampliacion, si es del caso, de las garantias del Contrato para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del vinculo. PARAGRAFO 2: Si el MUNICIPIO DE
CAMPOALEGRE deja salvedades en el acta de liquidacion de mutuo acuerdo, el DEPARTAMENTO podra
liquidar unilateralmente los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA|
[ DOCUMENTOS DEL CONTRATO| Forman parte integrante de este Contrato los siguientes documentos: a)
Los Estudios y Documentos Previos No. 1127 de 20/08/2021 aprobados por EL DEPARTAMENTO con todos sus
soportes; b) La propuesta presentada por MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE,; c) El Registro Presupuestal; d) Las
actas que se produzcan durante la ejecucion del Contrato; e) Las actas, acuerdos, modificaciones que se
suscriban entre las partes durante la ejecucion del Contrato, asi como los informes presentados por los
supervisores. f). El recibo de pago de publicacién en la Gaceta Departamental. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA|
[- PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION:| El Contrato se considerara perfeccionado con la
suscripcion del mismo por las partes. Para su ejecucion se requiere: 1. Registro Presupuestal. 2. Pago de
impuestos correspondientes a los que haya lugar 3. La aprobacion de las garantias. 4. La suscripcion del acta de
inicio, previo el cumplimiento de los requisitos anteriores. PARAGRAFO: Todos los gastos que se deriven del
presente Contrato seran asumidos por MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE. [CLAUSULA VIGESIMA QUINTA —
LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL| Las actividades previstas en el Contrato se
desarrollaran en el Departamento del Huila y el domicilio contractual seré la ciudad de Neiva (Huila). &

VIGESIMA SEXTA — NOTIFICACIONES] Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrollo del Contrato deberan constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas
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unicamente cuando sean entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones
indicadas a continuacion: «

EL DEPARTAMENTO MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE CONTRATISTA
Nombre: MILENA OLIVERCS CRESPO Nombre: ELIZABETH MOTTA ALVAREZ

Cargo: Secretaria de Educacion Cargo: Alcaldesa

Direccioén: carrera 4 Calle 8 - Piso 3 Direccién Calle 18 No. 7 — 32

Teléfono: 8-671300 Teléfono: 8380090

Correo electronico: contratos@bhuila.gov.co Correo electrénico: sgeneral@campoalegre-huila.gov.co

. ICLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA — MANIFESTACION| Las partes manifiestan libremente que han procedido a
la lectura total y cuidadosa del texto del presente Contrato, por lo que en consecuencia, se obligan a todo
consignado y manifestado en mismo.

Para constancia se firma en la ciudad de Neiva el dia Septiembre 2 de 2021

POR EL DEPARTAMENTO
— [

QW

ALEX PAOLO GARCIA NUNEZ
Director Departamento Administrativo de Contratacion

¢ 4

. Reviso: Estefania Salazar Perdp.g‘
Proyecté: Leidy Gomez Benitez

iy ~
\)\/‘{) QQK
- /I/\J\\b\
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GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4
SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
CODIGO SHA-P-705-F-02

REGISTRO PRESUPUESTAL - COMPROMISO Nro. 4,587 DE 2021

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
2021:2022

CERTIFICA

Que en el Sistema de Informacion Financiera y Administrativa - SIFA®, vigencia fiscal 2021, se efectuo el
siguiente Compromiso Presupuestal:

BENEFICIARIO: MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

NIT: 891,118,119-9

OBJETO: SIN SITUACION DE FONDOS Contrato No. 977 de 2021 -- Aunar Esfuerzos Institucionales
para Garantizar el Servicio de Transporte Escolar a los Estudiantes de las Instituciones
Educativas de los Municipios del Departamento del Huila

DEPENDENCIA:SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 2021:2022 (215)

PLAN DESAR.: Con Cobertura y Calidad Educativa, Huila Crece Fortaleciendo el Ser, la Inclusion y la Paz y
con Enfoque Diferencial (2-3-2-22-1-1)

CcODIGO: Apoyo para la Prestacion del Servicio de Transporte Escolar en el Departamento del Huila.
Bpin 2021004410022 {00AR-2201-0700-2021004410022)

VALOR: $138,009,269.00

RECURSO: Departamento (10)

FUENTE: ASIGNACION PARA LA INVERSION REGIONAL - DEPARTAMENTOS (00AR)

Que el valor total del Compromiso es de $138,009,269.00, el cual esta identificado con el nimero 4,587,
vigente a partir del 8 de septiembre de 2021, fundamentado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
namero 4,527 de 2021.

El presente Registro Presupuestal se expide a solicitud de DR. ALEX PAOLO GARCIA NUNEZ, DIRECTOR
DE CONTRATACION.

Neiva, Miércoles 8 de Septiembre de 2021

@Wﬁ/
EBERA BARRERAALVAREZY

PROFESIONAL ESPECIALIZADO
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Funcionario que elaboré el Registro Presupuestal: MARTHA MATILDE ARIZA FEREZ
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Cddigo: DAC-C055-P1101-

DEL HUILA F11
Fecha Aprobacién: ) Version: 3
2021CS046620

NUMERO DE

estupio previo | NO. 1127

DEPENDENCIA ‘ )

GENERADORA DE | SECRETARIA DE EDUCACION - SGP

LA NECESIDAD:
AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE

OBJETO: TRANSPORTE ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE

PLAZO: HASTA EL 26 DE NOVIEMBRE DE 2021 - CALENDARIO ESCOLAR O HASTA EL

] VENCIMIENTO DE LOS DIAS ASIGNADOS EN EL PROYECTO
PRESUPUESTO $ 138.009.269,00
ASIGNADO:

Seccion 215

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.:

Estructura
Presupues EP:00AR-2201-0700-2021004410022/FT:00AR/PR:$ 138.009.269,00
tal

N° CDP

CONCEPTO DEL
GASTO:

APOYO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR EN
EL DEPARTAMENTO DEL HUILA. BPIN 2021004410022

TIPO DE
CONTRATO

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

dia: 31/08/2021

APROBACION DEL COMITE DE CONTRATACION

El Secretario General en su condicion de secretario técnico del comité de contratacion deja constancia que
los miembros responsables del comité aprobaron el presentg estudio previo, segun Acta No.. 84 | suscrita el

i muu o

LIZA ADRIANA CARWAJAL FRANCO
Secretario Técnico Comité

Proyecté: Juan Jose Cardenas Pino
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RESOLUCION 141 DE 2021
Por medio del cual se justifica una Contratacion Directa

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION
En ejercicio de las facultades legales, en especial las que le confieren los articulos 12 y 25 de la
Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 1134 de 2012

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con el articulo 209 de la Constitucion Politica, la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ila
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, la competencia para
ordenar y dirigir la celebracion de licitaciones, y para escoger contratistas, sera del jefe o
representante de la entidad, segun el caso; igualmente, el numeral 5° del articulo 26 ibidem,
establecié que la responsabilidad de la direccion y manejo de la actividad contractual y de los
procesos de seleccion sera del jefe o representante de la entidad estatal.

Que mediante Decreto Departamental 1134 de 2012, se delegd en el Director del Departamento
Administrativo de Contratacion el ejercicio y facultad de ordenar el gasto y tramitar la escogencia
del contratista y adjudicacién de contratos que persigan el cumplimiento de la misién y funciones
de las diferentes Secretarias de Despacho y Departamentos Administrativos.

La Ley 80 de 1993, en el articulo 40 faculté de manera general a las entidades estatales para
celebrar los “contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran para el
cumplimiento de los fines estatales”; de igual forma, el articulo 32 al indicar que “Son contratos
estatales todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que
se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, 0
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad (...)"

Que con el fin de garantizar la aplicacion de los principios de transparencia, economia y
responsabilidad y los postulados de la funcién administrativa, que rigen la contratacién publica,
el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establecio la contratacion directa como una modalidad de
seleccion de contratistas.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 dispone que la entidad estatal debe senalar
en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa.

Igualmente, el articulo 2.2.1.2.1.4.4 ibidem, establece que la modalidad de seleccién para la
contratacion entre entidades del orden estatal es la contratacion directa.

El articulo 6° de la Ley 489 de 1998, establece que en virtud del principio de coordinacion y
colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus
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RESOLUCION 141 DE 2021
Por medio del cual se justifica una Contrataciéon Directa

respectivas funciones, con el propésito de lograr los fines y cometidos estatales, colaborar con
las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y abstenerse de impedir o estorbar
su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y entidades titulares. Igualmente el
inciso primero del Articulo 95 ibidem, sefiala que las entidades publicas se encuentran facultadas
para asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de las funciones administrativas o de
prestar conjuntamente los servicios que se hallen a su cargo.

El articulo 92 de la ley 1474 de 2011 modifica el articulo 2°, numeral 4°, literal c) de la ley 1150
de 2007, preceptua que la modalidad de contratacion directa procedera entre otros casos, cuando
se trate de contratos interadministrativo siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan
relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Que atendiendo lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993
modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082
de 2015, la Secretaria de Educacion elabor6 los estudios y documentos previos No.1127 del 26
de Agosto 2021, mediante el cual se determina la necesidad de celebrar un Contrato
Interadministrativo con el Municipio de Campoalegre cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS
INSTITUCIONALES PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR A LOS
ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CAMPOALGRE".

Que en el estudio previo en cita, identificd y justificd la necesidad contractual, la aplicacidn de la
modalidad de contratacion directa bajo la aplicacion del régimen de los Convenios
Interadministrativos y la idoneidad del conveniente, bajo los siguientes referentes:

“La Constitucion Politica en el articulo 2 establecié que son fines esenciales del Estado servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién, facilitar la participacién ciudadana y
comunitaria, asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

La Constitucion Politica de 1991 en su articulo 67 establece la Educacion como un derecho
de la persona y como un servicio publico con una funcién social, con la educacion se busca
el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la
cultura.

En ese sentido, le corresponde al Estado regular y ejercer suprema inspeccion y vigilancia de
la educacion con el fin de velar por su calidad, el cumplimiento de sus fines, garantizar el
adecuado cubrimiento del servicio y asegurando las condiciones necesarias para su acceso
Yy permanencia en aras de contribuir con la formacion integral de sus ciudadanos, para lo cual
se expidio la Ley 115 de 1994 en donde se expone que el Gobierno Nacional a través del
Ministerio de Educacidn, en coordinacion con las Entidades Territoriales deberan desarrollar
las acciones correspondientes para dar cumplimiento a los mandatos constitucionales en
materia de educacion.

El articulo 6.2.1 de la Ley 715 de 2001 establece que corresponde a los Departamentos
“Dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica, media
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en sus distintas modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad”. Asi mismo
corresponde a los municipios propender por la efectividad del derecho a la educacion.

Teniendo en cuenta que la educacion es un proceso de formacion permanente en el aspectos
cultural asi como el social, fundamentado en la concepcién integral de la persona, su dignidad,
derechos y deberes, se considera que la prestacion del servicio educativo comprende para su
materializacion, el transporte escolar, razén por la cual el paragrafo 2°del articulo 15 de la Ley
715 de 2001 establece que las Entidades Territoriales pueden destinar recursos del Sistema
General de Participaciones (sector educacién) para financiar dicho aspecto, una vez cubiertos
los costos de prestacion del servicio educativo, cuando las condiciones geogréficas lo
requieran, para garantizar el acceso y permanencia en el sistema educativo de nifios
pertenecientes a los estratos mas pobres.

En concordancia con lo anterior, el Decreto Departamental No.1338 de 2008 “Por el cual se
define la estructura organica de la Administracion Publica Departamental y se dictan otras
disposiciones”, establece como mision de la Secretaria de Educacién, administrar la
prestacion del servicio ptblico de educacion a la poblacion de los municipios de su jurisdiccion;
asi como gestionar, planificar, asesorar y evaluar los procesos educativos, con participacion
de los municipios, instituciones y sectores vinculados al desarrollo territorial, de acuerdo con
el mandato constitucional y legal, para lograr mejoramiento continuo en cobertura, calidad y
eficiencia del servicio, acorde con las necesidades y potencialidades de las diferentes
comunidades del Departamento.

El Huila registra una tasa de desercion del 4,13% (afio 2019) incluyendo estudiantes de la
zona rural, quienes con frecuencia abandonan el sistema educativo por muitiples factores
entre estos las dificultades de desplazamiento desde sus lugares de residencia hacia las
Instituciones Educativas y por residir en lugares apartados.

Dentro de la tasa de desercion anteriormente mencionada se encuentran estudiantes del
municipio de Acevedo, el cual presenta demasiadas limitaciones financieras dentro de sus
presupuestos, para poder atender la movilidad de sus estudiantes.

Por lo anterior, el Departamento del Huila a través de la Secretaria de Educacion, en virtud
del principio de subsidiariedad y complementariedad pretende apoyar a dicho municipio con
recursos financieros para garantizar la prestacioén del servicio de transporte escolar, con el fin
de garantizar la continuidad de la cobertura educativa y disminuir la desercién escolar que se
presenta.

De acuerdo a lo sefialado y conforme al plan de Desarrollo Departamental 2020 — 2023 “HUILA
CRECE?’, tiene como PROGRAMA: “Con cobertura y calidad educativa, Huila Crece fortaleciendo
el Ser, la inclusion, la paz y con enfoque diferencial”, OBJETIVO: “Lograr una educacion para el
Ser con calidad, pertinente, incluyente y equitativa, promoviendo las trayectorias educativas
completas mediante el fomento del desarrollo integral de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
demostrable en su interaccion social, con la concurrencia y articulacion de todos los actores
involucrados para la prestacion del servicio educativo tanto en la zona urbana como rural del
departamento del Huila”, INDICADOR DE RESULTADO: “Tasa de desercion intra-anual de
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educacion preescolar, basica y media: -0.5%", INDICADOR DE PRODUCTO: “Servicio de apoyo
a la permanencia con transporte escolar: 22.000 beneficiarios de transporte escolar’, META DE
PROYECTO: “Servicio de apoyo a la permanencia con transporte escolar, 21.034 estudiantes
beneficiarios” y ACTIVIDAD DEL PROYECTO: “Prestar el servicio de transporte escolar en 33
municipios del departamento del Huila”, con el fin de facilitar la permanencia de los estudiantes del
Huila, mediante el servicio de transporte escolar.

Adicionalmente, el Departamento del Huila — Secretaria de Educacion formuld el proyecto de
inversion denominado “APOYO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE
ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA”, con cédigo BPIN 2021004410022, aprobado
mediante Resolucion No. 0224 del 26 de julio de 2021, con cargo a los recursos del Sistema
General de Regalias, para apoyar a los 33 municipios beneficiarios del proyecto, donde el
municipio de Campoalegre beneficiara a 549 estudiantes de acuerdo a la propuesta presentada
por dicho municipio, el cual se adjunto al presente estudio previo.

Bajo ese contexto, el Departamento del Huila plantea la necesidad de suscribir un contrato
interadministrativo con el municipio de Acevedo, para la transferencia de los recursos financieros
necesario para que dicho municipio bajo su autonomia y responsabilidad administrativa pueda a
través del proceso contractual correspondiente conforme la normatividad vigente, en materia de
contratacion publica y de transporte especial; asi como en cumplimiento de los profocolos de
bioseguridad existentes, garantice el desplazamiento de los estudiantes para poder cumplir con
sus clases presenciales..”

En consecuencia, teniendo en cuenta la naturaleza juridica del conveniente, la relacion directa entre
la funciones del Municipio y las obligaciones que se derivan del Contrato Interadministrativo y el interés
definido por parte del Municipio, en la ejecucion del proyecto denominado “APOYO PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA",
se considera procedente la aplicacién de la modalidad de contratacion directa como se indica en el
Estudio Previo No.1127 del 26 de Agosto de 2021.

Que el valor total del correspondiente Contrato es CIENTO TREINTA Y OCHO MILLONES NUEVE
MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS ($138.009.269) M/CTE para beneficiar a 549
estudiantes del municipio de Campoalegre por un aproximado de 23 dias.

Que la contratacion a celebrar se encuentra amparada con el presupuesto de la vigencia 2021, con cargo a
los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No.4.527 de la Asignacion para la Inversion Regional
y 26121 del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias expedidos el 31 de Agosto de 2021, con la
estructura presupuestal: 00AR-2201-0700-2021004410022 y Concepto del Gasto "“APOYQ PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Que los estudios y documentos previos se encuentran disponibles en la Secretaria de Educacion,
ubicado en la Carrera 4° con Calle 8° Esquina, cuarto piso; PBX 8671300 Neiva — Huila.

En atencion a lo antes expuesto,

RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO: DECLARAR justificada la aplicacién de la modalidad de Contratacion Directa,
con fundamento en la causal prevista en el literal c) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 2007,
modificado por el Art. 92 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con los Articulos 2, 3 y 40 de la
Ley 80 de 1993, articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la celebracion del Contrato Interadministrativo entre el Municipio de
Campoalegre y el Departamento del Huila, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS
INSTITUCIONALES PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR A LOS
ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE".

ARTICULO TERCERO: Fijar el presupuesto de la contratacién en la suma CIENTO TREINTA Y
OCHO MILLONES NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS ($138.009.269) M/CTE,
con cargo a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal No.4.527 de la Asignacién para la
Inversion Regional y 26121 del Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias expedidos el 31 de
Agosto de 2021, con la estructura presupuestal: 00AR-2201-0700-2021004410022 y Concepto del
Gasto “APOYO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA.

ARTICULO CUARTO: Informar al publico en general que los estudios y documentos previos del
Convenio interadministrativo podran ser consultados en la Secretaria de Educacion, ubicado en la
Carrera 4° con Calle 8° Esquina, cuarto piso; PBX 8671300 Neiva — Huila.

ARTICULO QUINTO: Convocar a las veedurias ciudadanas y demas personas interesadas a
participar en el presente proceso contractual.

ARTICULO SEXTO: Contra el presente acto no procede recurso alguno.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Neiva (H) el dia Septiembre 2 de 2021

/

i

i l-'gLEX PAOLO GARCIA NUNEZ
Director Departamento Administrativo de Contratacién
Reviso: Estefdnia Salbzar Perdomo

Proyecto: Lina Tatiana Ayay
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
20/08/2021
N°: 1127 ANO: | 2021 PROCESO | CONTRATACION DIRECTA
DEPENDENCIA
GENERADORA DE | SECRETARIA DE EDUCACION - SGP
LA NECESIDAD:

AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE
OBJETO: TRANSPORTE ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE ”

HASTA EL 26 DE NOVIEMBRE DE 2021 - CALENDARIO ESCOLAR O HASTA EL

PLAZO: VENCIMIENTO DE LOS DIAS ASIGNADOS EN ELPROYECTO
$ 138.009.269,00 CIENTO TREINTA X OCHO MILLONES NUEVE MIL
iRESUPUESTO DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
SIGNADO:
Seccién 215 7
Estructura

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL: | Fresupues

EP:00AR-2201-0700-2021 004410022;'1/:T:00ARIPR:$ 138.009.269,00
tal 3 - e

N°CDP [Z£J1 £~ q&Li}//

CONCEPTO DEL APOYO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR EN

GASTO: EL DEPARTAMENTO DEL HUILA. BPIN 20{1 004410022
gg,%-gi-ro CONTRATO INTERADMINISTRATIVO” g

IESJEG(?SC?SN CAMPOALEGRE (HUILA)

ANTICIPO Sl NO X Porcentaje%

El valor del aporte, sera desembolsado segun el porcentaje (%) proporcional del valor
total asignado, de |a siguiente manera:

- Un primer desembolso equivalente al sesenta (60%) por ciento del valor del contrato
a la firma del acta de inicio del mismo, previo al cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizacién del mismo, la presentacion de copia de la certificacion
de cuenta bancaria de ahorro, expedida por la respectiva entidad financiera y la relacién
de los estudiantes beneficiarios.

FORMA DE PAGO
- Un segundo desembolso equivalente al treinta (30%) por ciento del valor del convenio
a la presentacion del informe parcial, en el cual demuestre un porcentaje del sesenta
por ciento de ejecucién acompariado del respectivo informe de cumplimiento a
satisfaccion por parte del supervisor del convenio.

-Ultimo desembolso equivalente al diez (10%) restante del valor del Convenio a la
presentacién del informe final, previo visto bueno del supervisor y acta de finalizacién
y liquidacion del convenio.

SECRETARIA DE EDUCACION
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La entrega de estos recursos queda sujeta a la disponibilidad de los recursos de
conformidad con los giros efectuados del Sistema General de Regalias.

MODO DE

SEGUIMIENTO O INTERVENTORIA SUPERVISION X

CONTROL

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Constitucion Politica en el articulo 2 establecié que son fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion, facilitar la participacién ciudadana y comunitaria, asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo.

La Constitucion Politica de 1991 en su articulo 67 establece la Educacion como un derecho de la persona y
como un servicio publico con una funcién social, con la educacién se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura.

En ese sentido, le corresponde al Estado regular y ejercer suprema inspeccién y vigilancia de la educacién con
el fin de velar por su calidad, el cumplimiento de sus fines, garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y
asegurando las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en aras de contribuir con la formacién
integral de sus ciudadanos, para lo cual se expidio la Ley 115 de 1994 en donde se expone que el Gobierno
Nacional a través del Ministerio de Educacion, en coordinacién con las Entidades Territoriales deberan desarrollar
las acciones correspondientes para dar cumplimiento a los mandatos constitucionales en materia de educacién.

El articulo 6.2.1 de la Ley 715 de 2001 establece que corresponde a los Departamentos “Dirigir, planificar; y
prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica, media en sus distintas modalidades, en
condiciones de equidad, eficiencia y calidad”. Asi mismo corresponde a los municipios propender por la
efectividad del derecho a la educacién.

Teniendo en cuenta que la educacién es un proceso de formacion permanente en el aspectos cultural asi como
el social, fundamentado en la concepcion integral de la persona, su dignidad, derechos y deberes, se considera
que la prestacion del servicio educativo comprende para su materializacion, el transporte escolar, razén por la
cual el paragrafo 2°del articulo 15 de la Ley 715 de 2001 establece que las Entidades Territoriales pueden
destinar recursos del Sistema General de Participaciones (sector educacion) para financiar dicho aspecto, una
vez cubiertos los costos de prestacion del servicio educativo, cuando las condiciones geograficas lo requieran,
para garantizar el acceso y permanencia en el sistema educativo de nifios pertenecientes a los estratos mas
pobres.

En concordancia con lo anterior, el Decreto Departamental No.1338 de 2008 “Por el cual se define la estructura
organica de la Administracién Publica Departamental y se dictan otras disposiciones”, establece como mision de
la Secretaria de Educacién, administrar la prestacién del servicio publico de educacién a la poblacién de los
municipios de su jurisdiccién; asi como gestionar, planificar, asesorar y evaluar los procesos educativos, con
participacion de los municipios, instituciones y sectores vinculados al desarrollo territorial, de acuerdo con el
mandato constitucional y legal, para lograr mejoramiento continuo en cobertura, calidad y eficiencia del servicio,
acorde con las necesidades y potencialidades de las diferentes comunidades del Departamento.

El Huila registra una tasa de desercion del 4,13% (afio 2019) incluyendo estudiantes de la zona rural, quienes
con frecuencia abandonan el sistema educativo por mlltiples factores entre estos las dificultades de
desplazamiento desde sus lugares de residencia hacia las Instituciones Educativas y por residir en lugares
apartados.

SECRETARIA DE EDUCACION
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Dentro de la tasa de desercién anteriormente mencionada se encuentran estudiantes del municipio de
Campoalegre, el cual presenta demasiadas limitaciones financieras dentro de sus presupuestos, para poder
atender la movilidad de sus estudiantes.

Por lo anterior, el Departamento del Huila a través de la Secretaria de Educacién, en virtud del principio de
subsidiariedad y complementariedad pretende apoyar a dicho municipio con recursos financieros para garantizar
la prestacién del servicio de transporte escolar, con el fin de garantizar la continuidad de la cobertura educativa
y disminuir la desercion escolar que se presenta.

De acuerdo a lo sefialado y conforme al plan de Desarrollo Departamental 2020 — 2023 "HUILA CRECE", tiene
como PROGRAMA: “Con cobertura y calidad educativa, Huila Crece fortaleciendo el Ser, la inclusién, la paz y
con enfoque diferencial’, OBJETIVQ: “Lograr una educacion para el Ser con calidad, pertinente, incluyente y
equitativa, promoviendo las trayectorias educativas completas mediante el fomento del desarrollo integral de los
nifios, nifias, adolescentes y jévenes, demostrable en su interaccion social, con la concurrencia y articulacion de
todos los actores involucrados para la prestacion del servicio educativo tanto en la zona urbana como rural del
departamento del Huila”, INDICADOR DE RESULTADO: “Tasa de desercién infra-anual de educacion
preescolar, basica y media: -0.5%", INDICADOR DE PRODUCTO: “Servicio de apoyo a la permanencia con
transporte escolar: 22.000 beneficiarios de transporte escolar’, META DE PROYECTO: “Servicio de apoyo a la
permanencia con transporte escolar, 21.034 estudiantes beneficiarios” y ACTIVIDAD DEL PROYECTO: “Prestar
el servicio de transporte escolar en 33 municipios del departamento del Huila®, con el fin de facilitar la
permanencia de los estudiantes del Huila, mediante el servicio de transporte escolar.

Adicionalmente, el Departamento del Huila — Secretaria de Educacién formulé el proyecto de inversion
denominado “APOYO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA", con cddigo BPIN 2021004410022, aprobado mediante Resolucion No. 0224
del 26 de julio de 2021 con cargo a los recursos del Sistema General de Regalias, para apoyar a los 33 municipios
beneficiarios del proyecto, donde el municipio de Campoalegre beneficiara a 549 estudiantes de acuerdo a la
propuesta presentada por dicho municipio, el cual se adjunté al presente estudio previo.

Bajo ese contexto, el Departamento del Huila plantea la necesidad de suscribir un contrato interadministrativo
con el municipio de Campoalegre, para la transferencia de los recursos financieros necesario para que dicho
municipio bajo su autonomia y responsabilidad administrativa pueda a través del proceso contractual
correspondiente conforme la normatividad vigente, en materia de contratacion publica y de transporte especial;
asi como en cumplimiento de los protocolos de bioseguridad existentes, garantice el desplazamiento de los
estudiantes para poder cumplir con sus clases presenciales.

2. ALTERNATIVAS Y FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD:

La alternativa para satisfacer la necesidad sefialada en virtud de los principios de colaboracion, coordinacion y
subsidiariedad entre las Entidades Publicas establecidos en los Articulos 113, 209 y 288 de la Constitucién
Politica y la responsabilidad tanto del Departamento del Huila como del Municipio de Campoalegre de garantizar
la efectividad del derecho fundamental a la Educaciéon bajo los criterios de calidad y cobertura e a través de un
Contrato Interadministrativo para la transferencia de recursos destinados al servicio de transporte escolar a los
nifios, nifias, adolescentes y jévenes para el acceso en forma segura a su Establecimiento Educativo.

En desarrollo de los principios en mencion, el literal ¢) del numeral 4 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
art.92 de la Ley 1174 de 2011 estableci6 como una modalidad de contratacién directa los contratos
interadministrativos como instrumentos eficaces de gestion de la administracién, al permitir la articulacion entre
entidades publicas para alcanzar propdsitos de interés general que benefician a las comunidades.

3. OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

Objeto:. AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE
ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE

SECRETARIA DE EDUCACION
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CAMPOALEGRE

OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO:

1:
2.
3

Cumplir con el objeto contractual de conformidad con las especificaciones del proyecto.

Coordinar las acciones necesarias junto con el DEPARTAMENTO para la debida ejecucion del proyecto.
Destinar los recursos recibidos en virtud del presente contrato exclusivamente para el desarrollo y
ejecucion del objeto convenido y responder por el manejo de los mismos, conforme a lo dispuesto por las
normas civiles, penales y fiscales.

Cumplir con las obligaciones relacionadas con el Sistema de Seguridad Social Integral, Parafiscales y
presentar los respectivos soportes a la supervision del Convenio.

Adelantar las gestiones administrativas contractuales y financieras necesarias para garantizar el servicio
de transporte escolar a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes para el acceso en forma segura a su
Establecimiento Educativo.

Abrir una cuenta de ahorros en una entidad bancaria vigilada por la Superintendencia Financiera a nombre
del contrato, para el manejo exclusivo de los recursos aportados del Sistema General de Regalias.
Reintegrar al Sistema General de Regalias los valores no ejecutados de acuerdo al nimero de estudiantes
y dias efectivamente atendidos y rendimientos financieros y allegar los soportes.

Presentar oportunamente los informes mensuales de |a ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL MUNICIPIO

1.

Garantizar que la contratacion del Servicio de Transporte Escolar se surta conforme lo estipulado en el
Estatuto General de Contratacién - Ley 80 de 1993 - y sus Decretos reglamentarios, para atender la
demanda de nifios de la zona rural que se desplazan a las correspondientes Instituciones educativas del
Municipio.

Cumplir con el plan de seguridad vial presentado por el municipio y aprobado por la Direccion de Transito
y Transporte Departamental; ademas con los Decretos 1079 de 2015 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico Reglamentario del Sector Transporte”, Decreto 431 de 2017; “Por medio del cual se
modifica y adiciona el Capitulo 6_del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto nimero 1079 de 2015,
en relacion con la prestacion del Servicio Publico de Transporte Terrestre Automotor Especial, y se dictan
otras disposiciones”, y demas normas socializadas en la Circular 047 de 2016 de la Superintendencia de
Puertos y Transportes.

Promover la formacion de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via, segun lo dispuesto
en la Resolucion 1503 de 2011,

Realizar la supervisién a la prestacién del servicio de transporte escolar, vigilando la debida y correcta
ejecucion del servicio bajo los componentes juridicos, técnicos y financieros; estipulados en la
normatividad vigente para la prestacion del servicio de transporte escolar.

Efectuar oportunamente al operador de la prestacion del servicio, las recomendaciones y requerimientos
necesarios para garantizar el cumplimiento y calidad del servicio de transporte escolar bajo el
cumplimiento de las normas vigentes existentes en el pais y las que las remplazaren en materia de
transporte escolar.

Garantizar que los vehiculos cumplan con las condiciones técnico-mecanicas y con las especificaciones
requeridas y homologadas por el Ministerio de Transporte para la prestacion del servicio de transporte
escolar.

Garantizar que los prestadores del servicio cuenten con protocolos de bioseguridad y den cumplimiento
a los mismos.

Verificar que los vehiculos se encuentren en 6ptimas condiciones de funcionamiento y que se empleen
por los prestadores del servicio debidamente autorizados para operar esta clase de vehiculos, de
reconocida experiencia, habilidad y responsabilidad para garantizar la seguridad de los beneficiarios.
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9. Velar porque los vehiculos utilizados para el servicio cuenten con la capacidad suficiente para transportar
el nimero de estudiantes en cada una de las rutas, en optimas condiciones de seguridad.

10. Vigilar y verificar que se adquieran y mantengan vigentes las pdlizas de seguros exigidas en la
reglamentacion para la prestacién der servicio. (Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual y
SOAT).

11. Llevar los controles y vigilar el estricto cumplimiento por parte del prestador del servicio de su obligacién
de hacer los recorridos que se establezcan de acuerdo a la jornada escolar, horarios y a cada una de las
rutas de las instituciones educativas.

12. Garantizar que los prestadores del servicio y los vehiculos vinculados para el cumplimiento de las
obligaciones pactadas en el presente contrato cumplan con las normas de transito vigentes y requisitos
de operacioén establecidos por el Ministerio de Transporte.

13. Soportar el pago efectuado en debida y oportuna forma a los diferentes prestadores del servicio,
adjuntando el correspondiente soporte de pago.

14. Exigir el estricto cumplimiento de las caracteristicas técnico — mecanicas (frenos, luces, motor etc.) la
periodicidad en los mantenimientos preventivos y correctivos para la ejecucion de las actividades de
transporte escolar.

15. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del Convenio, y de la ejecucién
del mismo de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

16. Ejecutar las actividades inherentes al objeto del presente convenio, estrictamente bajo los parametros y
metas establecidas dentro del proyecto de inversién aprobado. (Nimero de estudiantes a beneficiar,
numero de rutas, costo diario por estudiante, costo diario por ruta y nimero de dias).

17. Dar cumplimiento al presupuesto aprobado, anexo al presente estudio previo.

18. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garantice su cabal y oportuna
ejecucion.

OBLIGACIONES DEPARTAMENTO:

1. Aportar los recursos comprometidos para el presente convenio interadministrativo, en el monto, términos
y condiciones estipuladas.

2. Exigir y velar por el cabal y efectivo cumplimiento de las obligaciones adquiridas por EL MUNICIPIO
durante la ejecucién del contrato interadministrativo.

3. Suministrar al MUNICIPIO la informacion que se requiera para el logro del objeto de este contrato
interadministrativo.

4. Colaborar con el MUNICIPIO para garantizar la debida ejecucion del Contrato, de conformidad con las
condiciones estipuladas en el proyecto de transporte escolar.

5. Designar la supervision para realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
del cumplimiento del contrato celebrado con el MUNICIPIO, que asegure la inversién adecuada de los
recursos y garantice de manera eficiente la prestacién del servicio.

6. Suscribir las correspondientes actas de inicio, acta final y acta de liquidacién del Convenio.

4. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

Mediante el Decreto 1134 de 2012 el Gobernador del Departamento del Huila asigné en las dependencias
generadoras de la necesidad (departamento Administrativos y Secretarias) las etapas de programacion y
preparacion de los procesos de contratacion y delegé en el Director del Departamento Administrativo de
Contratacién la facultad de ejercer la ordenacién del gasto a nombre del Departamento del Huila y tramitar la
escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar contratos y/o convenios, adelantar todas las actividades
relacionadas con la escogencia y adjudicacién de contratos que persigan el cumplimiento de la misién y funciones
de las diferentes Secretarias de Despacho, los Departamento Administrativos y la del Despacho del Gobernador,
con cargo al presupuesto de inversion; en la presente contratacion la Secretaria de Educacién Departamental
actla como generadora de la necesidad requerida y el Departamento Administrativo de Contratacién como
ordenador del gasto de inversién.
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La presente contratacion se financiara con recursos de Asignacion para la Inversion Regional 60% del SGR a
través del proyecto de inversion denominado “APOYO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE ESCOLAR EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA" BPIN 2021004410022, aprobado mediante
Resolucién No. 0224 del 26 de julio de 2021.

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA.

El articulo 113 de la Constitucién Politica dispone que los diferentes drganos del Estado tienen funciones
separadas, pero colaboran arménicamente, asi mismo, el paragrafo 2° del articulo 209 ibidem sefiala que las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del
Estado.

Para lograr el cumplimiento de estos cometidos, conforme el Articulo 298 de la Constitucion Politica, corresponde
a los departamentos ejercer funciones administrativas, de coordinacion, complementariedad de la accién
municipal, intermediacién entre la Nacién y los Municipios y de prestacion de los servicios que determinen la
Constitucién y las leyes.

Para los efectos de coordinacién, colaboracién y cooperacion, en concordancia con lo sefalado en los articulos
32y 40 de la Ley 80 de 1993, las entidades estatales podran celebrar contratos que permitan el desarrollo de la
autonomia de la voluntad de las mismas y que se requieran para el cumplimento de los fines estatales.

El articulo 6° de la Ley 489 de 1998 establece que en virtud del principio de coordinacién y colaboracion, las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin
de lograr los fines y cometidos estatales, colaborar con las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus
funciones y abstenerse de impedir o estorbar su cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismos y
entidades titulares; igualmente el inciso primero del articulo 95 ibidem sefiala que las entidades publicas se
encuentran facultadas para asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de las funciones administrativas
o de prestar conjuntamente los servicios que se hallen a su cargo.

El articulo 92 de la ley 1474 de 2011 que modifico el articulo 2°, numeral 4°, literal C de la ley 1150 de 2007,
sefiala que la modalidad de contratacién directa procedera entre otros casos, cuando se trate de contratos
interadministrativos siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el objeto de
la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos y el Articulo 95 de la Ley 489 de 1998, por su parte
establece que las entidades publicas podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones
administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de
convenios interadministrativos.

En el mismo sentido el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 del 2015 dispone que la modalidad de seleccion
para la contratacién entre entidades estatales sea la contratacién directa.

De conformidad con el literal a) del numeral 1° del articulo 2° de la ley 80 de 1993, se consideran entidades
Estatales para efectos de dicha ley, entre otros los Municipios.

El régimen juridico de los Convenios Interadministrativos estd enmarcado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, Articulo 2 Numeral 4 Literal ¢ modificado por el Articulo 92 de la Ley 1474 de 2011. Teniendo en cuenta
las anteriores consideraciones, como quiera que se trata de aunar esfuerzos institucionales entre Entidades
estatales, para la prestacién del servicio de transporte escolar cuando las condiciones geograficas lo requieran
para garantizar la permanencia en el sistema educativo de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, resulta
procedente la celebracién de un contrato interadministrativo con el municipio de Campoalegre beneficiado del
proyecto.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
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El municipio no certificado de Campoalegre presenté ante la Secretaria de Educacién, informacion
correspondiente a las Instituciones educativas beneficiarias, nimero de rutas, nimero de estudiantes y valor
transporte diario (ida y vuelta) por estudiante, con base en la cual se realizé la proyeccion de costos de la
siguiente manera:

No. Costo diario

§ of TOOEEIE g 9.168 284.208
¢ |PESE] o 9.168 192.528
1o [Teestrl g7 9.168 155.856
1| Temestr| g 9.900 227.700
EUGE’{_\IA?LI:\ERRO 1 Ter;estr 11 12.340 135.740
1| Terest 6 29.943 179.658

1 Ter;es" 5 13.327 66.635

i | EeE 6 9.900 59.400

i | = 7 9.168 64.176

{ | "o 7 11.792 82.544

i | 3 10,977 32.931

i [T 5 9.168 45.840
R i | " 8 29.943 239.544
RE JOSLEOP;IIIE;RIO 1 Ter;eslr 3 12340 27.020
i | Teaesk 9 9.168 82.512

g | e 6 9.168 55.008

1 Te‘?s” 3 10.977 32.931

W 1 15.000 15.000

O R 2 29.943 59.886

IR i 1 13.080 13.080

1 | Temestr 10 9.900 99.000

| ] A 8 9.900 79.200

—— 1| Terest 2 26.068 52.136
[ 7 15.000 105.000

g | e 4 9.168 36.672

gj o] A 2 10.977 21.954
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g | TeMESE 6 34.450 206.700
1 Ter;es” 6 34.450 206.700
1 Ter;es" 6 34.450 206.700
1| Temestl 400 9.200 920.000
2 Te';es" 80 11.050 884.000
LAVEGA
1| Temest)  6p 3.935 259.710
1 Ter;es” 11 11.900 130.900
1 Ter;esw 10 11.018 110.180
1 Ter;es“ 14 11.018 154.252
1 Ter{fs‘r 12 11.018 132,216
SAN MIGUEL —
1 8 e 2 11.018 22.036
1 Ter;es” 25 11.018 275.450
g | sk 3 11.800 35.400
SUBTOTAL 40 549 560.976 6.000.403

En ese contexto, el Departamento transferird dichos recursos al municipio para que éste adelante el
correspondiente  proceso de Contratacion para la prestacion del servicio escolar de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes, el cual debe en todo momento verificar el cumplimiento de la normatividad vigente en
materia de Transporte Escolar, de acuerdo al Estatuto General de Contratacién, buscando el mayor costo-
beneficio, las normas aplicables en materia de transporte especial escolar y de acuerdo a los protocolos minimos
de bioseguridad con el que se deben contar al interior de los vehiculos

Costo Promedio Diario por Estudiante: Para establecer el costo promedio, se solicité al municipio a beneficiar
con el Proyecto, presentar el soporte del analisis realizado a los precios del mercado.

En ese orden de ideas, se estima el valor el presente contrato en la suma de CIENTO TREINTA Y OCHO
MILLONES NUEVE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS ($ 138.009.269,00) Mcte. lo cual esta
estimado para un aproximado de 23 dias de calendario escolar.

7. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

El articulo 2°, numeral 4°, literal C de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, por
tratarse de contratacién directa bajo la causal de contratos interadministrativos, la Entidad debe verificar la naturaleza
juridica de la entidad contratista, asi como su objeto sefialado en la ley o en su reglamento, con el fin de que sea
acorde con las obligaciones del contrato a ejecutar.

El Decreto 1082 de 2015 define en su Articulo 2.2.1.2.1.4.4. define respecto de los Convenios o contratos
interadministrativos como el tipo de contratacién entre Entidades Estatales.

Los municipios, de conformidad con el articulo 311 de la Constitucién Politica hace parte de la division politica
administrativa del Estado.

La Ley 80 de 1993 establece que se denominan Entidades Estatales:
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“La Nacién, las regiones, los departamentos, las provincias, el distrito capital y los distritos especiales, las areas
metropolitanas, las asociaciones de municipios, los territorios indigenas y los municipios; los establecimientos
publicos, las empresas industriales y comerciales del Estado, las sociedades de economia mixta en las que el
Estado tenga participacidn superior al cincuenta por ciento (50%), asi como las entidades descentralizadas
indirectas y las demas personas juridicas en las que exista dicha participacién publica mayoritaria, cualquiera
sea la denominacién que ellas adopten, en todos los érdenes y nivele”

De acuerdo con lo establecido en el articulo 3 de la ley 136 de 1994, entre las funciones del Municipio le corresponde
“Procurar la solucién de las necesidades basicas insatisfechas de los habitantes del municipio, en lo que sea de
su competencia, con especial énfasis en los nifios, las nifias, los adolescentes, las mujeres cabeza de familia,
las personas de la tercera edad, las personas en condicion de discapacidad y los demas sujetos de especial
proteccién constitucional”.

De acuerdo a la naturaleza juridica publica del municipio no certificado de Campoalegre, resulta procedente aplicar
la modalidad de contratacion directa.

Asi mismo, en la vigencia 2019 con el propésito de suscribir Contratos Interadministrativos con los 35 municipios
del Departamento del Huila, no certificados en Educacién, ésta Entidad a través de la Secretaria de Educacién
suscribi¢ el Estudio Previo No.1043.

8. ANALISIS DEL SECTOR

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sefiala el deber de las entidades estatales de hacer el analisis
necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacién desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. Para el efecto, se realizara con base a las
directrices establecidas en la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-03 de Colombia Compra
Eficiente.

Sectores econémicos del pais:

SECTORES
ECONOMICOS

SECTOR PRIMARIO O
AGROPECUARIO

SECTOR SECUNDARIO O
INDUSTRIAL

SECTOR TERCIARIO O DE
SERVICIOS

CONCEPTO

En este sector es donde
se obtiene el producto
de sus actividades
directamente de la
naturaleza, sin ningtn
proceso de
transformacion. Este
comprende la
agricultura, la
ganaderia, la caza, la
pesca y la silvicultura,
son productores de
bienes tangibles.

Este estd compuesto por los sectores
industrial, minero, energético y de
construccién.  Incluye  todas las
actividades de transformacién de
materias primas en productos
manufacturados, ya sea para el consumo
final o para ser utilizados en la
producciéon de otros bienes. Industrial
Extractivo: Extraccion de petrdleo y
minera. Industrial de Transformacion:
Embotellado de refrescos, envasado de
legumbres y frutas, fabricacion de
abonos y fertilizantes, vehiculos,
cementos y aparatos electrodomésticos,
entre otros. Son productores de bienes
tangibles.

Comprende todas las
actividades que no producen
una mercancia en si pero que
son necesarias para el
desarrollo de la economia
como: transportes, servicios
financieros, educacion,
hosteleria o espectaculos, las
comunicaciones, los servicios
profesionales, el Gobierno entre
otras. Este sector abarca una
gran variedad de actividades.
En general, todas aquellas que
no quedan encuadradas dentro
de los otros sectores. No
produce bienes tangibles.

ACTIVIDADES
DEL SECTOR

Agropecuario,
pesca

caza y

Mineria, construccion, industria
manufacturera, eléctrico, gas y vapor

Transporte, comunicaciones,
comercio, restaurante, hoteles,
servicios financieros.
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Conforme a lo anterior el objeto del presente proceso de contratacion es: AUNAR ESFUERZOS
INSTITUCIONALES PARA GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR A LOS
ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE. El cual se
encuentra ubicado en el sector terciario o de servicios el cual pertenece a las actividades de: Transporte,
comunicaciones, comercio, restaurante, hoteles, servicios financieros.

1. ASPECTOS GENERALES

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) PRIMER TRIMESTRE DE 2021
TASAS DE CRECIMIENTO EN VOLUMEN

Gréfico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015
Ppreliminar

Pprovisional

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura economica,
mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales agregados
macroecondmicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los estandares internacionales de
mediciéon econdémica definidos por la Organizacién de Naciones Unidas y el Fondo Monetario Internacional.

Este boletin técnico tiene como propdésito presentar los principales cambios de corto plazo del Producto Interno
Bruto (PIB). Estas cifras son utilizadas ampliamente por analistas, politicos, prensa, la comunidad empresarial
y el publico en general, para la toma de decisiones. El documento consta de dos capitulos; el primero, contiene
los resultados de las series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015 del PIB trimestral desde los
enfoques de la produccion y gasto e incluye los resultados del valor agregado bruto. El segundo, presenta el
comportamiento del PIB a precios corrientes desde los enfoques de la produccion y el gasto.
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El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) implementé con el cambio del afio base de las
cuentas nacionales al afio 2015, una mejora en su politica general de difusién de datos coyunturales, ofreciendo
a los usuarios series originales y corregidas de efectos estacionales y de calendario. La razén principal para
este cambio es la implementacion del calendario colombiano en sus practicas habituales de ajuste estacional.

Dado que el ajuste estacional es un proceso estadistico adicional a la compilacién de las series originales, las
recomendaciones internacionales sugieren fomentar la trasparencia de dicho procedimiento por medio de
documentacién clara. El DANE ha disefiado un procedimiento estandarizado y conjuntamente publicara una
descripcion detallada de las especificaciones para cada una de las series.

En el primer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece 1,1% respecto al mismo
periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

Industrias manufactureras crece 7,0% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

+« Administracién pulblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,5% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie corregida de efecto

estacional y calendario crece 2,9%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

L]

» Construccion crece 17,0%.

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores crece 11,1%.

* Explotacién de minas y canteras crece 6,8%.

Fuente: DANE

INDICE DE COSTOS DEL TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE PASAJEROS (ICTIP)

El indice de Costos del Transporte Intermunicipal de Pasajeros — ICTIP, permite medir las variaciones promedio
de precios de un conjunto representativo de bienes y servicios necesarios, para garantizar la movilizacion de un
vehiculo prestador del servicio del transporte intermunicipal de pasajeros en el pais, a lo largo del tiempo.

Es un indicador especializado que permite la toma de decisiones por parte de entidades del gobierno y empresas
privadas del sector. Después de continuas mesas de trabajo con el Ministerio de Transporte, el DANE suscribié
el Convenio Interadministrativo 136 de 2015, que le permite entre otros, sumar esfuerzos con el Ministerio para
producir informacién basica relacionada con el sector del transporte intermunicipal de pasajeros y aplicar el
disefio del ICTIP. A partir de enero de 2017 el DANE publica el indice de Costos de Transporte Intermunicipal de
Pasajeros (ICTIP), con resultados del IV trimestre de 2016. La metodologia de disefio del ICTIP atiende las
recomendaciones internacionalmente aceptadas para el desarrollo de este tipo de indicadores. La base del indice
es el cuarto trimestre de 2015, y su periodicidad de difusién es trimestral. Los usuarios pueden acceder a la
informacion mediante la pagina WEB del DANE.

Fuente: DANE
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En la grafica anterior se muestra las variaciones de costos del transporte intermunicipal de pasajeros (ICTIP) por
Periodo Trimestre, Anual y Ao corrido del Il Trimestre del afio 2021 en comparacién con el |l Trimestre del Afio
2020, determinando que el mayor aporte a la variacion trimestral del ICTIP (0,75%), se registré en el grupo
Combustibles, el cual aporté 0,30 puntos porcentuales.

iNDICE DE COSTOS DEL TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE PASAJEROS - ICTIP SEGUNDO

TRIMESTRE 2021

En el grafico 1 se muéstrala variacion trimestral del Indice de Costos del Transporte Intermunicipal de Pasajeros
(ICTIP), los factores en los que se enfoca el grafico son costos fijos, combustibles, peajes y uso de terminales,
insumos, partes, piezas, servicios de mantenimiento y reparacién, que permiten ejercer el servicio de transporte
a las diferentes empresas que tienen este objetivo.

SECRETARIA DE EDUCACION



©

icontec
¢ SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE e
GOBERNACION PLANEACION Y GESTION - MIPG i T
DEL HUILA Codigo: DAC-C055-F02
5z Version: 9
Fecha Aprobacion:
24 de agosto de 2020 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 13 de 26

2021CS044644

Gréfico 1: Variacién trimestral del ICTIP, segiin grupos de costos
Total nacional
Segundo trimestre 2021

2,00
1,49

® 1,17
5 1,01
:8 1,00 0,75
T
= 0,44 0,44 l

0,00 . -

Costos fijos  Combustibles Peajesy uso de Insumos Partes, piezas, Total

terminales serviciosde
mantenimiento
y reparacion

Fuente: DANE - ICTIP

VARIACION Y CONTRIBUCION TRIMESTRAL POR GRUPOS DE COSTOS

Cuadro 1. ICTIP Variacién trimestral segtin grupos de costos
Segundo trimestre (abril-junio) 2021

2021 2020
o P ——
Grupos de costos Peso % VRIS % Contribucién Variacion % Contribucién
Puntos Porcentuales Puntos Porcentuales

Combustibles 31,00 1,01 0,30 -1,04 -0,32
Insumaos 8,78 1,49 0,13 1,83 0,15
Costos fijos 3299 0,44 0,14 -6,82 -2,27
Peajes y uso de terminales 20,39 0,44 0,10 4,96 1,02
Partes, piezas, servicios de

6,84 1,17 0,08 1,79 0,12

mantenimiento y reparacion

Total 100,00 0,75 0,75 -1,30 -1,30
Fuente: DANE - ICTIP

Las variaciones presentadas en el cuadro 1, corresponden al segundo trimestre del afio 2021 (Abril-Junio) en
comparacion del segundo trimestre del afio inmediatamente anterior. En el segundo trimestre (abril-junio) de
2021, el ICTIP presentd una variacién trimestral de 0,75%, en comparacioén con el primer trimestre (enero-marzo)
de 2021. Los grupos de Costos fijos (0,44%) y Peajes y uso de terminales (0,44%), presentaron variacién por
debajo del promedio nacional. Por otra parte, los grupos Combustibles (1,01%), Partes, piezas, servicios de

mantenimiento y reparacién (1,17%) e Insumos (1,49%) registraron variaciones por encima del promedio
nacional.
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Fuente: DANE
VARIACION Y CONTRIBUCION ANUAL POR CLASES DE COSTOS

Por clases de costos, al comparar el segundo trimestre (abril-junio) de 2021 con el segundo trimestre (abril-junio)
de 2020, los principales aportes positivos a la variacion anual fueron: mano de obra conductor(es) y ayudante(s)
(17,44%), peajes (2,77%) y seguros (5,68%). Por clases de costos el Unico aporte negativo a la variacion anual
fue costos del vehiculo y su apalancamiento (-3,39%).

Tabla 3. ICTIP Variacion y contribucion anual segin principales clases de costos
Segundo trimestre (abril-junio) 2021

Variacién
Clases de Costos Anual Pl
o Puntos Porcentuales
Mano de obra conductor(es) y ayudante(s) 1744 290
Peajes a1 036
Sequros 5,68 020
Combustibles 057 0,18
Uso de terminales 1,88 0,17
Lubricantes 537 o1
Lantas ubicadas en la direccion 461 0,09
Llantas ubicadas en la traccion 4,46 0,09
Filtros 3N 0,04
Partes y piezas utilizadas en el motor 3,55 003

Fuente: DANE - ICTIP

2. ANALISIS DE LA OFERTA
ENCUESTA DE TRANSPORTE URBANO DE PASAJEROS (ETUP)
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| Trimestre de 2021P

Grafico 1. Variacién anual del nimero de pasajeros transportados
8 areas metropolitanas y 15 ciudades
I Trimestre de 2021 7
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Vanacion anual (36)

-350

-36,0 -35,7

Total Tradicional Sistemas de transporte masivo y cahle
Sistemas de Transporte

Fuente: DANE, ETUP.
P Cifra provisional

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica -DANE-, viene realizando desde 1965, la Encuesta de
Transporte Urbano de Pasajeros —ETUP-, con el fin de obtener informacion estadistica relacionada con este
medio de transporte publico. Hasta el 2006 se desarrollé en 23 ciudades capitales analizando el transporte
publico municipal prestado en el perimetro urbano.

Las variables principales de la encuesta son el parque automotor y el nimero de pasajeros transportados por las
empresas legalmente constituidas, que prestan el servicio de transporte y que tienen asociado el pago de una
tarifa cuyo valor es determinado por las autoridades competentes (Secretaria de Transito y Transporte) en cada
uno de los municipios.

Fuente: DANE

RESULTADOS GENERALES DE LA ENCUESTA DE TRANSPORTE URBANO DE PASAJEROS

En el parque automotor se encuentran registrados los vehiculos en disposicion de servicio y circulacién
ciudadana, en el grafico 2 que se presenta a continuacion se analiza la variacion anual del afio 2016 a 2021 |
Trimestre, por 8 areas metropolitanas y 15 ciudades.

En el parque automotor se encuentran registrados los vehiculos en disposicion de servicio y circulacion
ciudadana, en el grafico 2 que se presenta a continuacién se analiza la variaciéon anual del afio 2016 a 2021 |
Trimestre, por 8 areas metropolitanas y 15 ciudades.

SECRETARIA DE EDUCACION




©)

icontec

Y SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE

W = Y 150 9001
GOBERNACION PLANEACION Y GESTION - MIPG - TR
DEL HUILA Codigo: DAC-C055-F02

Fecha Aprobacion: Version: 9

24 de agosto de 2020 ESTUDIOS PREVIOS Pagina 16 de 26

2021CS044644

AUTOMOTORES EN SERVICIO (NUMERO DE VEHICULOS - VARIACION ANUAL) 2016 (I TRIMESTRE) -
2021 (I TRIMESTRE)

Griafico 2. Parque automotor en servicio (nimero de vehiculos - variacién anual)
8 areas metropolitanas y 15 ciudades
2016 (1 Trimestre) — 2021P (I Trimestre)

€0 wn ]
10000 | 2 g 2 g 50
= P : >
. 35,000 A , {00
o -
3 30000 355‘0 &
€ 25000 B
3 150 ®
20.000 5
g -200 3
_§ 15.000 250 T
>
10.000 -300
5.000 -350
0 - - r - - T - -400
I ] m v I ] m v I nm 1w I Il m o I m w1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
s Parque automotor en servicio (promedio mensual) —Variacion anual (36)

Fuente: DANE, ETUP.
? Cifra provisional

Durante el primer trimestre de 2021, enero - marzo, el parque automotor para el transporte urbano de pasajeros
en las areas de cobertura conté en promedio con 29.241 vehiculos en servicio por mes, lo que representé una
disminucién de 8,3% con respecto al mismo trimestre de 2020. Por su parte, se transportaron 524.145 miles de
pasajeros, lo que significé una disminucion de 34,2% en comparacion con el primer trimestre de 2020.

Fuente: DANE

NUMERO DE PASAJEROS TRANSPORTADOS (MILES DE PASAJEROS - VARIACION ANUAL) 2016 (I
TRIMESTRE) — 2021 (| TRIMESTRE)
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Grafico 3. Nimero de pasajeros transportados (miles de pasajeros - variacién anual)
8 areas metropolitanas y 15 ciudades
2016 (I Trimestre) — 2021 ? (I Trimestre)
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Fuente: DANE, ETUP.
P Cifra provisional

En el trimestre enero - marzo de 2021, el 58,7% del parque automotor en servicio en el area de cobertura
correspondid al transporte tradicional y 41,3% a los sistemas integrados de transporte masivo (SITM)1 . En
términos de utilizacién del servicio, 43,3% de los pasajeros se movilizaron en el sistema de transporte tradicional
y 56,7% en los sistemas integrados de transporte masivo. La mayor participacion del SITM en el total de
pasajeros transportados la registré Bogota con el 36,3% del total de los usuarios, seguido de Medellin con el
13,7% (Grafico 4 y cuadro 1).

En el primer trimestre de 2021, los sistemas integrados de transporte masivo que presentaron la mayor
disminucién en el parque automotor en servicio fueron el area Metropolitana de Barranquilla y el area
Metropolitana de Bucaramanga con -26,5% y -24,2% respectivamente. Por su parte, el total de pasajeros
transportados presentd las mayores variaciones negativas en el area Metropolitana de Bucaramanga y la ciudad
de Cartagena con -52,1% y -47,0% respectivamente frente al mismo trimestre de 2020 (Anexo 3.1). En el primer
trimestre de 2021, en el transporte tradicional, las busetas fueron el tipo de vehiculo que registré la mayor
disminucion en el parque automotor en servicio (-18,0%) y en el nimero de pasajeros transportados (-36,4%),
comparado con el mismo trimestre de 2020.

Fuente: DANE
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Grafico 4. Distribucién porcentual del parque automotor en servicio y pasajeros transportados
| Trimestre de 2021 P

Microbuses y colectivos

Tipo devehiculo

Megabus (Pereira)
Metrolinea (Bucaramanga)

Cable (Manizales)*

m Parcue automolor en servicio

SITM (Bogota)

Busetas

Buses

SITM (Medelm)®

Mio (Caliy**
Transcaribe (Cartagena)

Transmetro (Barranqguilla)

Padréon

Fuente: DANE, ETUP,
P Cifra provisional

*Incluye SITM, metro, cable y tranvia.
** Incluye SITM y cable

3. ANALISISDE LA DEMANDA
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La demanda esta compuesta por todas aquellas entidades que requieren adelantar procesos con cabalidad
dentro del sector que se esta analizando. De esta forma, dentro del historico de procesos demandados por las
entidades, que se relacionan con el objeto del contrato a desarrollar y que se ubican dentro del mismo sector
de estudio, se encuentran los siguientes procesos consultados en la pagina del SECOP:

CONTRA
T0 0 TIPO :
ENTIDADR: (il 08 < e aliRDie DESCRIPCION VALOR
) _ :
"PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE
ESCOLAR PARA MOVILIZAR LOS ALUMNOS DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, ORIENTADA
A MEJORAR LA ACCESIBILIDAD DE LA
NARIRO - raw POBLACION ESCOLAR, A FIN DE GARANTIZAR
ALCALDIA : LA MATERIALIZACION DEL DERECHO A LA
MUNICIPIO DE LA | Q1DE | SUBASTA | EpycaGION EN EL MUNICIPIO DE LA UNION|  $140:250.000.00
UNION NARINO, SEGUN BPIN 2021523990053,
PROGRAMA N° 2: LA EDUCACION QUE
QUEREMOS, INDICADOR DE BIENESTAR TASA
DE COBERTURA NETA EN EDUCACION MEDIA,
INDICADOR _DE PRODUCTO: NUMERO DE
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PROGRAMAS DE TRANSPORTE ESCOLAR
APOYADOS E IMPLEMENTADOS.”
SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR DE LOS
LSRR ALUMNOS ~ MATRICULADOS  EN  LAS
GAUCA - LICITACIO g:ESRTJrErJ\IE:[cOlgE?ES EDP&J CAEIC\)IQ_SAQOPNUBUggﬁ
MS;%/?;%ADE 056-2021 | N pUBICA |LIMITACIONES DE TRANSPORTE PARA| $337.124.658,00
Wi il ACCEDER A LA EDUCACION DE LA ZONA
RURAL PLANA Y MONTANOSA MUNICIPIO DE
BUGALAGRANDE VALLE DEL CAUCA
SERVICIOS DE TRANSPORTE AEREO EN LA
MODALIDAD DE AMBULANCIA MEDICALIZADA
Y/O BASICA PARA BRINDAR ACCESIBILIDAD A
B DV-SASI- LOS SERVICIOS DE SALUD A PACIENTES Y
GOBERNACION | 0009 DEL | SUBASTA | ACOMPANANTES PERTENECIENTES A LA|  $300.000.000,00
2021 POBLACION POBRE NO ASEGURADA.
POBLACION VULNERABLE Y POBLACION
VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZOSO SIN
AFILIACION AL SGSSS
SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE
e AUTOMOTOR ESPECIAL-TRANSPORTE
fops S SA-SIP- ESCOLAR PARA EL DESPLAZAMIENTO DE LA
VOLCALDIA | MSM-007-| SUBASTA |POBLACION ESTUDIANTIL DE LA ZONA| $295774600,00
ot 2021 URBANA Y RURAL A LAS INSTITUCIONES Y
CENTROS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE
SAN MARCOS DEPARTAMENTO DE SUCRE
NORTE DE PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE
SANTANDIIER- ESCOLAR PARA GARANTIZAR EL ACCESO A
ALCALDIA SIP-004- ESTUDIANTES DE LAS  DIFERENTES
MUNICIPIO DE 2021 | SUBASTA | NSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO| $296:205.280,00
SALAZAR DE LAS DE SALAZAR DE LAS PALMAS. NORTE DE
PALMAS SANTANDER
SANTANDIIER- SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR PAgA
ALCALDIA MGSASI- LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION
MUNICIPIO DE | 002-2021 | SYBASTA | EDUCATIVA  MANUELA  BELTRAN  DEL|  $94.367.700,00
GUAPOTA MUNICIPIO DE GUAPOTA, SANTANDER
AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA
CONTRATA | GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE
GOBERNACION |sEcpoTo | “OUTRATA | ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS| cor 460740.00
DEL HUILA 999-19 | oimrs |INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS 35 460.740,
MUNICIPIOS  NO  CERTIFICADOS  EN
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA
CONTRATA | GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE
GOBERNACION | sEcDOT1 | CONTRATA [ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS| 11048 640 00
DEL HUILA 008-19 | eEera |INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS 35 348940,
MUNICIPIOS NO  CERTIFICADOS  EN
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
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AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA
CONTRATA GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE
GOBERNACION | SECDOTO CION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS $131.100.000,00
DEL HUILA 997-19 DIRECTA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS 35 St
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA
CONTRATA GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE
GOBERNACION | SECDOTO CION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS $245.592.000.00
DEL HUILA 998-19 DIRECTA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS 35 SR s
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA
AUNAR ESFUERZOS INSTITUCIONALES PARA
GARANTIZAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE
GOBERNACION | SECDOT10 | CONTRATA | ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES DE LAS
DEL HUILA 10-19 CION | |NSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS 35 $135.825.840
DIRECTA |MUNICIPIOS NO  CERTIFICADOS  EN
EDUCACION DEL DEPARTAMENTOQ DEL HUILA.
9. ANALISIS DE RIESGO Y SU MITIGACION
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10. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los capitulos de
contratacién publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes,
adoptado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion y el
manual para manejo de Acuerdos Comerciales en Procescs de Contratacion M-MACPC-14 expedido por
Colombia Compra Eficiente, las contrataciones directas no estan cobijadas por acuerdos internacionales o
Tratados de Libre Comercio.

11. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcién y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, se establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccion, sera vigilado
a través de un supervisor.

SECRETARIA DE EDUCACION
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La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucion
del convenio interadministrativo ejercida por la misma entidad, para lo cual no se requiere de un conocimiento
especializado.

La supervisién contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de
mantener informada a la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los
hechos y omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 y de las
demas normas legales y reglamentarias que regulan el gjercicio de la supervision de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del convenio, el supervisor sera un funcionario de planta, que cumpla con
las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que seréa asignado por la Secretaria de Educacién.

12. GARANTIAS

El articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015 sefala: "No obligatoriedad de garantias. En la contratacion
directa la exigencia de garantias establecidas en el Titulo lll de las disposiciones especiales del presente decreto
no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”. Por lo
cual, dado el objeto del Convenio, plazo y forma de pago, no se requiere de garantias, ya que la forma de pago
es por desembolsos parciales previo visto bueno de la supervision; es decir, pago contra entrega a recibo y
satisfaccién del servicio. De igual manera, histéricamente |la entidad no registra antecedentes respecto a la
declaratoria de siniestros por incumplimientos en la ejecucion de convenios interadministrativos celebrados con
el municipio.

SECTOR: (Marca con X el sector a que pertenece)

Social

Agricultura y Desarrollo Comercio, Industria Ciencia,
] . Cultura
Rural y Turismo Tecnologia e
Innovacion
Transporte Salud y Proteccién Educaciéon X Vivienda

Deporte y Recreacion

Minas y Energia

Vivienda (APSB)

Gobierno Territorial

Sostenible

Inclusion Social Informacioén TIC
Estadistica
: Justicia y del ;
Ambiente y Desarrollo Derecho Trabajo

Relacione los municipios beneficiados con la actividad contractual y su respectivo valor asignado:
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MUNICIPIOS : -
BENEFICIARIOS: VALOR INVERTIDO EN PESOS./

CAMPOALEGRE [ $ 138.009.269,06

Identificar si es proyecto regional, marque con X: Si No X

Se deja constancia que los bienes y servicios u obras que se pretenden contratar fueron incorporados en el
Plan Anual de Adquisiciones para la presente vigencia mediante Acta No.12 del 29 de goeré 2021 con el
codigo UNSPSC 78111803,

I

"

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO (PARA GASTOS DE INVERSION)

PLAN DE DESARROLLO: “HUILA CRECE"

EJE ESTRATEGICO: Capital Humano

SECTOR: Educacion

PROGRAMA: Con cobertura y calidad educativa, Huila Crece fortaleciendo el Ser, la
inclusién, la paz y con enfoque diferencial

OBJETIVO: Lograr una educacion para el Ser con calidad, pertinente, incluyente y
equitativa, promoviendo las trayectorias educativas completas mediante el fomento del
desarrollo integral de los nifios, niflas, adolescentes y jovenes, demostrable en su
interaccion social, con la concurrencia y articulacion de todos los actores involucrados para
la prestacion del servicio educativo tanto en la zona urbana como rural del departamento
del Huila

INDICADOR DE RESULTADO: Tasa de desercidn intra-anual de educacién preescolar,
basica y media: -0.5%

INDICADOR DE PRODUCTO: Servicio de apoyo a la permanencia con transporte escolar:
22.000 beneficiarios de transporte escolar

METAS DEL PROYECTO: Servicio de apoyo a la permanencia con transporte escolar:
21.034 estudiantes beneficiarios

RESULTADO DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR EN EL INDICADOR DE
PRODUCTO: Servicio de transporte escolar a 549 estudiantes del municipio de
Campoalegre

ACTIVIDAD DEL PROYECTO: Prestar el servicio de transporte escolar en 33 municipios
del departamento del Huila

ACTIVIDAD INCORPORADA EN EL CUADRO DE|SI X NO
COSTOS

INSUMOS QUE AFECTA: Transporte

RECURSOS ASIGNADOS [sI X NO

ANALISIS DE CONCURRENCIA Y DE COMPLEMENTARIEDAD:

SECRETARIA DE EDUCACION
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OBSERVACIONES:

El programa que respalda esta.inversion corresponde al establecido en el Plan de
Desarrollo “HUILA CRECE” 2020-2023, elaborado en el marco de la ley 152 de 1994

Neiva, Agosto 26 de 2021

;:‘"
&
MILENA OLIVEROS CRESPO LINA TATIANA AYA
Secretario de Educacion Profesional Universitario

([IJum‘_}y} ( .y{ {"

LEIDY GOMEZ BENITEZ
Responsable Técnico

il .
Revisé: Estefania Salazar Perdomo, Camilo Andres Bontilp'Guahuﬁa, Ligia del Carmen Pérez de Alvarez, Milena Oliveros

Crespo, Lina Tatiana Aya /
Proyectd: Leidy Gomez Benitez
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GOBERNACION DEL HUILA
EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

HACE CONSTAR

Que, MILENA OLIVEROS CRESPO radicé en el Departamento dnﬁfniétratgfp—de/ Contratacion
del Departamento, el formato de Estudios Previos nimero 1127.-de fecha 20/08/2021

Que una vez revisadpre”l' contenido del componente, coherencia con el Plan de Desarrollo, del
estudio previo en miencion, se verifico la correspondencia de la informacion con el Plan de
Desarrollo 2020-2023, “HUI ECE y el proyecto identificado con el Cédigo de Registro del
Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental Nro.  215-00AR-2201-0700-
2021004410022-00AR

7

. AT /Eec
e

LIGIA DEL CARMEN PEREZ DE ALVAREZ
Profesional Universitario

WA 4
o
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GOBERNACION DEL HUILA - NIT: 800,103,913-4
SISTEMA DE GESTION: MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CODIGO SHA-P-705-F-01

EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
2021:2022

CERTIFICA

Que revisados los registros de Control Presupuestal de la Dependencia, en la vigencia fiscal del 2021 existe
la siguiente Disponibilidad Presupuestal:

DESTINO: SIN SITUACION DE FONDOS Aunar Esfuerzos Institucionales para Garantizar el Servicio de
Transporte Escolar a los Estudiantes de las Instituciones Educativas de los Municipios del
Departamento del Huila A

DEPENDENCIA:SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 2021:2022 (215) .~

PLAN DESAR.: Con Cobertura y Calidad Educativa, Huila Crece Fortaleciendo el Ser, la Inclusion y la Paz y
con Enfoque Diferencial (2-3-2-22-1-1)

CODIGO: Apoyo para la Prestacion del Servicio de Transporte Escolar en el Departamento del Huila.
Bpin 2021004410022 (00AR-2201-0700-2021004410022)

VALOR: $5,456,206,203.00

RECURSO: Departamento (10)

FUENTE: ASIGNACION PARA LA INVERSION REGIONAL - DEPARTAMENTOS (00AR)

o

Que el valor total de la Disponibilidad es de $5,456,206,203.00, la cual esta identificada con el niumero 4,527
y que tiene una vigencia de 360 dias calendario a partir del 31 de agosto de 2021.

La presente Certificacion se expide a solicitud de DR. ALEX PAOLO GARCIA NUNEZ, CONSECUTIVO NO.
1836.

Neiva, Martes 31 de Agosto de 2021

i
rd

%c:- Sre—ez=f

RA-ALVAREZ
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Funcionaria que elaboré la Certificacion: MARTHA MATILDE ARIZA P’\?f[:gz
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