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I INTRODUCCIGN

El presente Informe Mensual Ambiental y de Sequridad y Salud en el trabajo, recopila las actividades de revisidn de documentacidn
fegal y contractual, del Plan de Manejo ambiental (PIPMA) y del Plan de Gestitn de Residuos de Canstruccién y Demalicidn, y el
Sistema de Gestidn de Sequridad y Salud en el trabajo (SG-SST), durante el perindo comprendido entre el | de Enero del 2.021 al 31
de Enero del 2.02. en el proceso de ejecucitn del Contrato de Obra No. 415 de 2.013 “CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE
PRECIOS LINITARIDS FIJOS CON FORMULA DE REAJUSTE Y A MONTO AGDTABLE, EL MANTENIMIENTD DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA,
AS| COMD EL SUMINISTRO £ INSTALACION DE MOBILIARIO URBANO DE LOS PARQUES VECINALAES Y DE BOLSILLD DE LA LOCALIDAD DE
SUBA, QUE CONFORMAN EL SISTEMA DISTRITAL DE PARGILES".

Durante este perindo la interventorfa realizé la revisién documental, sequimiento y verificacidn en campo de las actividades de
obra de los parques vecinales y/o de bolsillo.

Durante este perindo la interventora verifict |a implementacin de las medidas establecidas en el documento entregado PROCOLD
DE BIDSEGURIDAD coma parte del SISTEMA DE SEGLRIDAD Y SALLID EN EL TRABAD del contratista CONSORCID PARDUES P33, el cual
fue aprobado mediante el oficio No. AU-INTERV-FDLS-420-2013-0F-012 del dia 14 de agosta del 2.020.

2. [DBJETIVOS

=  [bjetiva General de |a Interventorfa

£l Area Ambiental y de Sequridad y Salud en el Trabajo de la Interventorfa debera vigilar y hacer sequimiento al cumplimiento de
todos los Requerimientos Legales y Contractuales, por parte del Contratista de Obra; comunicar FONDD DE DESARROLLO LOCAL DE
SUBA el avance de |a gestidn documental y técnica (Seguimientn, control y verificacitn) sobre la ejecucitn e implementacidn de las
medidas ambientales y de sequridad y salud en el trabajo del proyecto en cada una de sus fases para cada periedo.

=  [bjetivos Especfficos de la Interventor(a

. Revisitn, verificacidn y/o validacidn de la documentacitn presentada por el Contratista respecto a las actividades ejecutadas
para el componente ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, durante el periodo de reporte para la etapa de
DIAGNOSTICO.

2. Realizar el sequimiento del cumplimiento de los lineamientos establecidos por el FONDD DE DESARROLLD LOCAL DE SUBA para
la planificacion de la Gestion Ambiental y de Sequridad y Salud en el trabajo del contratista, en la etapa de diagndstico del
proyecto.

3. Identificar e implementar opciones de mejora, para garantizar el desarrollo y cumplimento de los documentos requeridos
para la ejecucitn del contrato en los tiempos establecidos en los pliegos de condiciones cantractuales.
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3. COMPONENTE AMBIENTAL.

Para el periodo de reporte siendo del PRIMERD (1) DE ENERD AL TREINTA Y UND (31) DE ENERD DEL 2.02I, la interventoria
ARTUITECTURA URBANA LTDA., realizn las siguientes actividades como parte del componente ambiental, en |a etapa de OBRA del
proyecto:

3.. AVANCE DEL CONTRATD:

» lainterventorfa ARQUITECTURA URBANA LTDA., mediante correo electronico del dia 23 de enero del 2021, remite a la
entidad FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA. la informacicn la informacidn correspondiente para el cargue del pin
amhiental 19157 del periodo de diciembre DEL 2.020.

Para el periodo de reporte siendo del PRIMERD (1) DE ENERD AL TREINTA Y UND (31) DE ENERD DEL 2.021, la interventorfa
ARTUITECTURA URBANA LTDA., informa que el contratista de obra CONSORCID PARQUES P39 realizo la implementacitin de las
medidas ambientales establecidas en el PLAN DE MANEJD AMBIENTAL y el PLAN DE RESIDUDS DE CONSTRUCCIGN Y DEMOLICION, de la
siquiente manera:

3.2. COMPONENTE D - ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION Y ADECUACIGN:

3.2.| Manejo de campamentos y centros de acopio: Durante el periodo de reporte, el contratista de obra CONSORCIO PARGUES
P99, conto con un campamento de obra o denominado punto CREA (Centro de reunidn de atencitn civdadana), el cual se encuentra
ubicado en la direccién Carrera 110 # 143 , en cercanfas a los parques de intervencitn, el cual cuenta con el espacio destinado para
realizar trabajos administrativo, almacenamiento de materiales y uso por parte del personal, acorde a lo establecido en los pliegos
de condiciones y en el PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD asf mismo esta érea cuenta con una unidad sanitaria y servicios piblicos
bésicos (Acueducto y alcantarillado, energia).

obra punto CREA (Centro de reunifn de atencitn ciudadana), del




CONTRATD 420 20(3 “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA. ADMINISTRATIVA, LEGAL,
FINANCIERA. CONTABLE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA
MT,\ EL CONTRATO DERIVADD DEL PROCESO DE LICITACION FDLS-LP-DUB-20(3 PARA EL
MANTENIMIENTO DE PARGUES” ARQUITECTURA

URBANA LTDA.

vo.oi INFORME MENSUAL AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD NO. 5

|_contratista CONSORCID PAROLES P39 ]

Asi misme, para el periodo de reporte la interventorfa ARUITECTURA URBANA LTDA. realizo la revisitn y verificacién de la
implementacitn de las medidas ambientales frente a los puntos de acopio temporal de residuos de construccidn y demolicidn,
coma de materiales pétreos.

FOTO Na. 2. Se revisd y verifich la instalacién de polietileno en el suelo para el | FOTD No. 3. Serevisﬂ y verificé el acopio temporal de materia de
acapio temporal de residuos de construccion y demolician, PARGUE 1I-001 | construccidn parque URBANIZACION TIBABUYES UNIVERSAL 11-082.
AMBERES

3.22. Manejo de materiales de construccidn: El contratista de obra CONSORCIN PARGUES P33, realizo ef manejo de acopio
de materiales e insumos prefabricados y otros, mediante la separacitn de los mismos mediante el manejo de polistilenn y
sefializacidn con cinta de peligro. dando cumplimiento a In establecido en el PLAN DE MANEJO AMBIENTAL.

202141128 1443

FOTO No. 4. Se revisd y verificd | implementacién de sefalizacidn y | FOTD No. 5. Se revist y verificd la implementacion de sefializacitn y

cerramienta del punte de acopio temparal de material pétrec, en el parque | cerramienta del punto de acopio temporal de material pétreo, en el
LIRBANIZACIDN TIBABLIYES UNIVERSAL 1I-092 parque URBANIZACIDN TIBABLYES LNIVERSAL 11-D32
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La interventoria ARGUITECTURA URBANA LTDA., informa que se mantuvieron los proveedores de materiales pétreos para el
proyectn, donde |a documentacitn ambiental fue adjuntada en los informes mensuales de interventorfa.

Vo 2013250

13 DE JULID DEL 2003 - ALCALDIA MAYOR DE
BOGOTA
RECICLADOS INDUSTRIALES PERMISO BAJD RADIGADD No. 20192147136 OEL 16 WA
DE JULID DEL 2019 - CORPORACION AUTDNDMA
[ REGIDNAL DE CUNDINAMARCA - CAR
Tahla 1. Consolidado de canteras para adquisicidn de material pétrea.
Material Cantidad M3 Cantidad TON Proveedor
MATERIAL PETRED 7 10.5 CONDOR
PREFABRICADD 26 A RECICLADCS INDUSTRIALES

CONCRETD 2 3 CEMEX

TOTAL M3 142 M3

TOTALT BT

Tabla 2. Consolidado de material usado en el periodo de reporte.

3.23. Manejo integral de residuos sdlidos y residuos de construccién y demolicién: Durante el periodo de reporte el
contratista CONSORCID PARBUES P39 implementd la medida ambiental, de instalacidn de los puntos ecoldgicos para la
disposicidn de los residuos en los parques de intervencidn, los cuales se pueden evidenciar en el siguiente registro
fotografico.

- =

_-"iil Jin g ﬁ" =

i g

VST R

‘/‘j/ - 202111122 0947

| FIIT No. B. Se revisd y verifics la sealizacion de puntos de recoleccién de | FOTO No. 7. Se revis6 y verifica la sefalizacidn de puntos de reocleccitn de
residuas (Punto ecoldgico). en el parque URBANIZACION REFUGID DE SUBA | residuos (Punto ecoldgico), en el parque URBANIZACION TIBABUYES UNIVERSAL
11-032 11-082
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Asi mismo, para el periodo de reporte Ia interventoria ARQUITECTURA URBANA LTDA., realizo la revisi6n y verificacidn de la
implementacidn de las medidas ambientales frente a los puntos de acopio temporal de residuos de construceign y demolicidn,
como de materiales pétreos, insumos y material pre fabricado.

21 ene. 2021 4:10:16 p. m.

2ilknc 202134448 m i A 127 Calle 138b

- g g‘s Suba T Suba

| == o Bogota - Bogota
FOTO No. B. Se revisé y verificd el acopio temporal de residuos demolicion y | FOTD No. 8. Se revis6 y verifics el acopio temporal de materia de

construccidn, en el parque URBANIZACIDN TIBABLIYES UNIVERSAL 11-082. construccitn parque ERBANIZACION TIBABUYES UNIVERSAL I1-092.

El contratista CONSORCID PARQUES P39, para el periodo de reporte realizo la gestion de disposicidn final de los residuos de

construccion y demolicidn, los cuales se encontraban en el punto de acopio teniends en cuenta que superaban una cantidad mayor
a3ms.

_ 8. Se revisd y verifica ol retiro de reiduus de construccian y | FOTO No. 1. Se revist y verificd el retiro de residuos de construccidn y
demalicitn, en el parque URBANIZACION TIBABUYES UNIVERSAL I1-082 demalicidn, en el parque URBANIZACION TIBABUYES UNIVERSAL f1-032.

Para el periodo de reporte y acorde a lo establecido en el Plan de Residuos de Construccién y Demolicidn, el contratista
CONSORCID PARDUES P89, cuenta con los siguientes gestores para la disposicitn final de residuos en eseombreras certificadas,
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|os cuales fueron aprobados por la interventoria mediante el oficio No. AU-INTERV-FDLS-420-2013-0F-044 del dia 29 de septiembre
del 2020.

EMPRESA - ESCOMBRERA . [ PERMISOS AMBIENTALES il
Resolucin No. 112 del 27 de diciembre del 2012 - AUTORIDAD NACIONAL DE
LICENCIAS AMBIENTALES ANLA
CORPORACIN AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA - Oficio con
radicado No. 20192147136 -
Resolucién No. 5283 del 29 de diciembre del 207 - CORPORACION
DIACD (MATERIAL METALICD) ALTONOMA REGIONAL DE BOYACA CORPOBOYACA

Tabla 3. Cansolidada de proveedores de gestidn de residuos de construccidn y demolicidn aprobados para el proyecto.

HOLCIM COLOMBIA SA.

RECICLADDS INDUSTRIALES DE COLOMBIA SA.S.

Acorde a |o mencienado, la interventoria ARQUITECTURA URBANA LTDA., informa que para el periodo de reporte el contratista de
obra CONSORCID PAROUES P38, realizo actividades de disposicidn final de residuos, teniendo en cuenta la generacidn de los
mismas en las actividades de excavacitn, desinstalacitn y mantenimiento de los parques intervenidos en [a primera etapa.

A continuacitn se presenta el consolidado de generacidn de residuns de construccién y demolicidn (RCD), hasta el periodo del
PRIMERD (f) DE ENERD AL TREINTA Y LIND (31) DE ENERD DEL 2.02t:

T SEPTIEMBRE DCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
M3 TON M3 TON M3 TON M3 TON

Demalicidin i} 0 0 0 ] ] 0 0
Excavacidn ] ] 0 ] 0 1] 0 0
Cespedén 0 ] 1 ] 0 ] 1 0
Madera 0 ] ] 0 1] I} 1] 0
Chatarra i 0 i 0 ] 0 ] 0
Peligrosns

| a 0 0 D ] 0 0
Bolsas cemento
TOTAL D 1] 1] 1] 0 a ] 0

ENERD 2021 FEBRERD 2021 MAR70 202t ABRIL 2021
RED- MES
M3 TON M3 TON M3 TON M3 TON

Demalicitn 35 T
Excavacitn 7 na
Cespedan ] 1]
Madera
Chatarra 0 0
Peligrosns

0 ]
Bolsas cemento
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SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMERE DICIEMERE
RCD- MES
M3 TON M3 TON M3 TON 3 TON
TOTAL 42 g8g
Tabla 4. Consolidado de cantidad de residuos dispuestos, acorde al tipo de residuo.
MES
GESTIR SEPTIEMBRE DCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMERE
M3 TON M3 TON M3 TON M3 TON
HOLCIM - CEMEX 0 0 0 0 0 0 0 D
RECICLADOS INDUSTRIALES 0 0 0 0 0 D 0 0
DIACD 0 0 0 D 0 i D 0
TOTAL 0 0 D 0 0 D D 0
MES
GESTIR ENERD 2021 FEBRERD 021 MARZD 2021 ABRIL 2021
M3 TON M3 TON M3 TON M3 TON
HOLCIM - CEMEX 7 T
RECICLADDS INDUSTRIALES 35 T
DIACD 0 0
TOTAL 42 889

Tabla 5. Consclidado de residuos dispuestos, acorde al gestor externo.

La interventorfa ARQUITECTURA URBANA LTDA., informa que para el periodo de reporte se presentara los respectivos vales de la
disposicidn de residuns de construccidn y demolicidn, teniendo en cuenta que los certificados de disposicidn final, acorde al
proveedor se cuenta hasta con 10 dias habiles después del corte de cada mes, para emitir las certificaciones de disposicion final.

En el Anexa No. 3. se presenta el farmato No. 2 de Seguimiento y aprovechamiento de los residuns de construccidn y demalicidn
(RCD) en obra, donde se encuentra el consolidado de la informacidn, el formato de volguetas (CVS), los indicadores y costos de
red. Asi como se presenta la certificacion por parte del contratista e interventorfa, de la generacidn de residuos de demalicidn y

construccidn,

Frente al Aprovechamiento in - situ obra, en el perioda de reporte el contratista no realizo actividades de aprovechamiento por
esta razdn se presenta en el ANEXO NO. 3 el formato No. 3 de aprovechamiento in-situ, donde se encuentra la justificacidn del no

reporte.

En el ANEXD NO. 3, se presentan los indicadores para el periodo de ENERD del 2021, los cuales fueron:
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EFICIENCIA 0 0 0 0 1
EFICACIA 0 0 0 0 ]
EFECTIVIDAD I 0 0 0 136

Tabla 6. Consolidado de indicadores ambientales.
3.2.4.  MANEJD DE EMISIONES ATMOSFERICAS.

Durante el periodo de reporte, el contratista CONSORCID PARDUES P35, realizo la implementacién de las medidas ambientales,
frente al cubrimiento de los materiales pétreos, asf comn el cubrimiento de residuos de construccitn y demolicidn en las volquetas
a través de la carpa del mismo.

FOTD No. 1. Se revist y verificé el retiro de residuos de construccidn y | FOTD No. 12. Se revist y verifict el uso de poli sombra parael cubrimiento
demalicicn, en el parque URBANIZACION TIBABUYES LINIVERSAL 11-092. de material pétreo, en el parque LRBANIZACION LA SABANA DE TIBABUYES ii-
248

325.  MANEJO DE CUERPDS DE AGUA Y SUMIDERDS.

Durante el periodo de regorte, el contratista CONSORCID PARGUES P89, no realizo la implementacidn de las medidas ambientales,
teniendo en cuenta que en las zonas colindantes a los parques de intervencidn, no se encuentran sumideros, canales perimetrales,
razdn por la cual este programa no tuva aplicabilidad.

3.26.  MANEJD INTEGRAL DE RESIDUOS PELIGROSOS.

Durante el periodo de reporte, el contratista CONSORCID PARQUES P39, no realizo la implementacidn de |las medidas ambientales
teniendo en cuenta que no se generd residucs de peligrosos, razdn por la cual este programa no tuvo aplicabifidad.




BOGO

Acaldia Local de Suba
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3.2.7.

ORDEN Y ASED.

Durante el perindo de reporte, el contratista CONSORCID PARBUES P33, realizo la implementacidn de las medidas ambientales,
frente a las jornadas de orden y aseo de los parques de intervencidn, los cuales se realizaron a través de los BOAL (Brigadistas de
orden, aseo y limpieza). al finalizar |as actividades diarias, como a a finalizacidn de actividades constructivas.

— i
FOTO No. 13. Se revisd y verificd la jornada de orden y aseo, en el parque
LIRBANIZACION MAITAMA 11-203

3.3. COMPONENTE F - SERALIZACIAN:

En el periodo reportado, el contratista CONSORCID PARALUES P33, realizo la implementacitn de la sefalizacion en los parques de
intervencitn. La interventorfa ARRUITECTURA URBANA LTDA., realizd la revisidn y verificacitn de |a sefializacidin del componente
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo, del proyecto.

FOTO No. I4. Se reviso y verific la implementacitn de pendén infarmativo, en | FOTO No. 15. Se revist y verificd a implementacidn de andﬂn informativo,

el parque URBANIZACIDN AMBERES {1-00!

en el parque URBANIZACION REFUGID DE SLUBA 1-032

11
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FOTO No. 1B. Se revisd y verificd la implementacitn e ‘sefalizacitn preventiva, | FOTO No. 17. Se revisé y verificd |a implementacidn de senalizacitn del punto
en el parque URBANIZACION AMBERES 11-00t de acopio temporal (Punto ecolgico). en el parque URBANIZACION REFUGID
OE SUBA 11-032

331  PLAN DE MANEJD DE TRAFICD: La interventoria ARQUITECTURA URBANA LTDA. informa que, para el periodo de reporte,
la entidad SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD mediante el CONSOLIDADD DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA (CDI). remiti
|as aprobaciones de los PLANES DE MANEJD DE TRAFICD para el proyecto, los cuales a continuacitn se mencionan:

= J — = = - f 1l |

J . : e W = . = _ — 2 = =
PARQUE URBANIZACION CLADRANTE:CLIZ8 B BIS Y CLIZ8 DENTRE KR 92Y | COINo. 47 NOVIEMBRE (9 DEL | 23 DE NDVIEMBRE DEL 2020 AL 18
AMBERES -i-0D1 KR 33 2020 DE FEBRERD DEL 2021

CL 1288BIS KR 928

PARDUE REFUGID DE SUBA | CUADRANTE: CL13G Y CLI37ENTRE KR IDBY KR CO! No. 47 NOVIEMBRE 19 DEL | 23 DE NOVIEMBRE DEL 20Z0 AL I8

11-032 108BIS 2020 DE FEBRERD DEL 2021

CL 137 KR 108
PAROUE URBANIZACIDN CUADRANTE: CL 139 Y 25m AL SUR DE LA GL138 COI No. 47 NOVIEMBRE 19 DEL | 23 DE NOVIEMBRE DEL 2020 AL 18
TIBABUYES UNIVERSAL - 1I- | ENTRETVI278 Y KR 178 2020 DE FEBRERG DEL 2021
09z CL I35 KR IZTC

CLI37KR 1284
PARGUE LA SABANA DE CUADRANTE: TV 127Y KR 127C ENTRE DG 140 Y CL COI No. 48 NOVIEMBRE 26 30 DE NOVIEMBRE DEL 2020 AL 25
TIBABLIYES II-246 1420 DEL 2020 DE FEBRERD DEL 2021

KR 127C 20m AL NORTE DE LA DG 140
PARDUE URBANIZACION LA | CUIADRANTE: CL142C Y CL143 ENTRE KR 1Z9AYKR | COI No. 48 NOVIEMBRE 26 30 DE NOVIEMBRE DEL 2020 AL 25

SABANA DE TIBABUYES i- | 13BA DEL 2020 DE FEBRERD DEL 2021
340 KR 1364 20m AL NORTE DE LA CL 1420

PAROUE URBANIZACION CUADRANTE: DG I38C Y CL 133 ENTRE TV IZ7AY TV COI No. 48 DICIEMBRE 3DEL | VIABILIDAD
TIBABLYES UNIVERSAL - 1278 2070

CoD. il-243

Tahla 7. Consolidado de Plan de manejo de transito del proyecto.



CONTRATD 420 20/3 “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA. ADMINISTRATIVA, LEGAL,
FINANCIERA. CONTABLE. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABA.D. SOCIAL Y AMBIENTAL PARA

MTA EL CONTRATO DERIVADD DEL PROCESO DE LICITACION FOLS-LP-DDB-2013 PARA EL
MANTENIMIENTO DE PARGUES" ARQUITECTURA
URBANA LTDA.
vo.o INFORME MENSLIAL AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALLD EN EL TRABAJD ND. 5

1
FOTD No. 1B. Se revist y verificd la instalacidn de |a senalizacién mévil del | FOTO No. 13. Se reviso y verifics la instalacion de la sefalizacion movil del
PMT, de los parnues que se encuentran en intervencitin. PMT en los parque que se encuentran en intervencidn

La interventoria ARQUITECTURA LRBANA LTDA. concluye que para el perindo de reporte el contratista de obra CONSORCID
PARDUES P39, dio cumplimiento a las medidas establecidas en el PLAN DE MANEJD DE TRAFICO autorizado por la autoridad
competente SECRETARIA DE MOVILIDAD, a través del consolidado de obras de infraestructura (COI).

a. Problemas encontrados:

Para el periodo de reporte siendo del PRIMERD (1) DE ENERD AL TREINTA Y UND (31) DE ENERD DEL 2.02I, la interventorfa
ARBUITECTURA URBANA LTDA., informa que el contratista de obra CONSORCID PARQUES P99 realizo actividades de obra de manera

fluida y sin contratiempo, razén por la cual este item no aplica.

b. Soluciones planteadas:

Para el periodo de reporte siendo del PRIMERD (1) DE ENERD AL TREINTA Y UND (31) DE ENERD DEL 2.02I, la interventoria
ARQUITECTURA URBANA LTDA., informa que el contratista de obra CONSORCID PARQUES P38 realizo actividades de obra de manera
fluida y sin contratiempo, razdn por la cual este item no aplica, teniendo en cuenta que no se presentaron problemas durante la
ejecucion de las labores.

4. COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAID.

Para el periodo de reporte siendo del PRIMERD (1) DE DICIEMBRE AL TREINTA Y UND (31) DE DICIEMBRE DEL 2.020, la interventorda
ARBUITECTURA URBANA LTDA. se permite informar las siguientes actividades implementadas bajo los documentos denominados
SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD - PROTDCOLO DE BIDSEGURIDAD, por parte del contratista de obra CONSORCO
PARCUES P34.
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CONTRATO 420 2003 “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL E‘ o/
FINANCIERA, CONTABLE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD, SCIAL Y AMBIENTAL PARA /]
mﬂ\ EL CONTRATO DERIADD DEL FROCESD DE LICTACIGN FDLS-LP-00G-7018 PARA EL
MANTENIMIENTD OE PARLES” RGUECTURA
URBANA LTDA.
yo.o INFORME MENSUAL AMBIENTAL Y DE SEGLIRIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ND. 5

41 AVANCE DEL CONTRATD:

Para el periodo de reporte, la interventarfa ARQUITECTURA LIRBANA LTDA., como parte del componente de seguridad y salud en el
trabajo, mediante el oficio No. AU-INTERV-FDLS-420-2013-0FD54 del dia 5 de octubre del 2.020, remite a la entidad FONDD DE

DESARROLLD LDCAL DE SUBA. el SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD, el cual fue previamente revisado y
aprobado por la presente interventorfa.

La entidad FONDD DE DESARROLLD LOCAL DE SUEA, mediante corren electrdnico del dia 7 de noviembre del 2.020, remite la
aprobacitn de los siguientes planes: PLAN DE GESTION SOCIAL, PLAN DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD, PLAN DE
CALIDAD,

4.2 IMPLEMENTACIGN DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD (SALUD DCUPACIDNAL):

Para el periodo de reporte siendo del PRIMERD (1) DE ENERD AL TREINTA Y UND (31) DE ENERD DEL 2.021. la interventoria
ARGUITECTURA URBANA LTDA. informa que el contratista de obra CONSORCID PAROUES P39 realizo fa implementacidn de las
medidas establecidas en el SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD Y PROTOCOLD DE BIOSEGURIDAD, de la siguiente

manera:
421 Matriz de seguridad social y exdmenes médicas:

La interventorfa ARQUITECTURA URBANA LTDA., informa que para el periodo de reporte el contratista de obra CONSORCIO PARQLES
P88, para |a etapa de INICIO DE DBRA tuve el siguiente personal, asi mismn la relacién de personal se puede evidenciar en el Anexo

2:

Por parte de la interventoria ARGUITECTURA LIRBANA LTDA., para el periodo de reparte en la etapa de diagndstico, se tuvo el
siguiente personal:

CONTRATSTAY | oo ' | Feca DERASD
W | secotranst | oERRY | ceows CARGO ARL ERS AFP APDIRTES O
A = SEGURIDAD SOCIAL
ARDUMECTURA | HERNANDD DAZA DIRECTOR D
T Rl [ BSSB0GS | o DC | FOSTVA | COMPENSAR | COLPENSIONES | Z3/01/202
CODROINADOR
2 | MIRBANASAS “R‘SE'ASIEQEQUNA wmem | A DE | posmwA | SaNmAS | COLFONDOS 17/01/2021
INTERVENTORIA
FERNANDED RESIDENTE  OF
3 | mwmecrps | PR g | TESORME D pnomy | oswms | coevsowes | z/ovzom
URBANA LTDA
LUIS ALEJANDRD | 100303847 | INSPECTOR OF
b | ARBANASAS | huiE SRD | L T | POSTUA | NUEVAEPS | COLPENSONES | 1/
5 | ARDUIECTURA 'ﬁ'ﬁ}?“" CELIS | 9 285 oy gﬁ%’ﬂf““ POSTVA | COMPENSAR |  COLFONDOS 17/01/2021
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CONTRATD 420 203 “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
FINANCIERA, CONTABLE. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA
EL CONTRATO DERIVADD DEL PROCESO DE LICTACION FDLS-LP-DDB-20I3 PARA EL :
MANTENIMIENTO DE PARTUES" | ARQUITECTURA

Sx

Akcaldia Local de Suba

URBANA LTDA.
vo.ol INFORME MENSLIAL AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO NO. 5

URBANA LTDA
DIANA
RESIDENTE
ARQUITECTURA | CATHERINE
B | e | 026572178 SEE'E"TM Y| POSTVA | FAMISANR | PORVENR 73/01/2020
VELASILEZ
JUAN  CARLDS INSPECTOR
1| et | gt 78389138 | AMBENTAL Y | POSTVA | SALUDTOTAL | COWPENSIONES |  Z3/01/2020
URBANA LTDA ST
DAYAN  KARINE RESIDENTE O
B | AURBANASAS | CARDENAS (DISADR024 | ARDYD  DE | POSTWA | FAMISANAR |  COLFONDOS 17/01/2021
MOREND INTERVENTORIA
PAULA
COORDINADOR
g ﬁgggﬂfﬂgﬁ“ ;E[fmg" 52958003 | A DE | POSIVA | COMPENSAR |  PORVENR 3170172021
it INTERVENTIRIA
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“CONTRATO 420 2013 "REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA. ADMINISTRATIVA, LEGAL,
FINANCIERA, CONTABLE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJG, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA

EQ&.Q.,.T’\ EL CONTRATO DERWADD DEL PROCESD DE LICTACION FDLS-LP-DOG-20I3 PARA EL
MANTENIMIENTD DE PARTUES” .
URBANA LTDA.

vo.0l INFORME MENSUAL AMBIENTAL No. &

422. Pagos de nmina:

La interventorfa ARQUITECTURA URBANA LTDA. informa que para el periodo de reporte el contratista de obra CONSORCID PARDUES
P89, realizo los respectivos pagos de ndmina el personal minimo requerido en los pliegos de condiciones, y de los cuales se tuvo
participacion en la etapa de OBRA. diches pagos se presentan en el Anexo No. 1.

423. Plan de accitn para controlar riesgos:

Gestitn emergencia sanitaria COVID -19 frente a la implementacitn del PROTOCOLO DE BIDSEGURIDAD en cumplimiento
con la normatividad legal vigente (Resolucidn 666 del 2.020, Resolucin 128 del 2.020 y Resclucitn 682 del 2.020).

La presente interventorfa informa la siguiente trazabilidad frente a la gestidn realizada de la emergencia sanitaria COVID-19, para

el periodo de reporte entre PRIMERD (1) DE ENERD AL TREINTA Y UND (31) ENERD DE 2.02!, la interventorfa ARRUITECTLRA URBANA
LTDA., revisd y verifica la ejecucitn de las siguientes actividades, por parte del contratista de obra CONSORCIO PARRUES P33:

®  Pausa activa

»  [harla de & minutos.

»  Desinfeccitn y limpieza de &reas, herramientas y unidades sanitarias, con hipoclorito de sodio al 2% y con amonio
cuaternario.

»  Formato de condiciones de salud y toma de temperatura.

* Uso de los elementos de proteccidn personal (Tapabocas, guantes de nitrilo y de caucho, careta facial. overal anti fluido,
overol de trabajo), por parte del personal administrativo y operativa.

= Lavado de manos cada 3 horas.

FOTO No. 20. Se revisd y verific el cumplimiento del protocolo de | FOTO No. 21, Se revist y verificd 1a publicacidn de la cartelera informativa en el
bioseguridad COVID -19, y la instalacidn de carpa vestier. en el parque | campamento de obra del contratista CONSORCID PARGLES P3:
AMBERES 11-00!
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"CONTRATO 420 2013 "REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL.
FINANCIERA, CONTABLE. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAD, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA
EL CONTRATO DERIVADD DEL PROCESO DE LICITACIGN FOLS-LP-DOB-20/3 PARA EL

MANTENIMIENTO DE PARDUES"

ARQUITECTURA
URBANA LTDA.

INFORME MENSUAL AMBIENTAL No. 4

FOTO No. 22. Se revisd y verifict a instalacidn del punto de cafeterfa
para el personal del contratista CONSORCID PARQUES P39, en el

FOTH No. 23, Se revsﬂ y verificd la instalacidn del penddn inrmativu frente a
las medidas de bioseguridad COVID-19 del contratista de abra CONSORCID

campamento de obra,
|

PARDUES P39, en el campamenta de obra. _

FOTO No. 24. Se revist y verifics ef cumplimienta del plan de emergencia
en |a instalacion del botiquin, camilla, cuello ortopédico y extintor en el
campamento del contratista CONSORCIO PARBUES P33:

lavamanos portal, de! cantratista CONSORCIO PARDUES PAS:

la interventoria ARDUITECTURA LURBANA LTOA. la implementacidn de las siguientes actividades, en la oficina principal, coma parte de lo

establecido en el PROTOCOLO DE BIDSEGURIDAD:

»  Pausa activa
= [harla de § minutos.

*  Desinfeccidn y limpieza de dreas, equipos de cdmputo y escritorio de trabajo, como las unidades sanitarias, a través de la persona de

servicios generales, con el uso de hipaclorito de sodia al 2%.

Lavado de manos cada 2 horas.
Uso de tapabacas termosellados por parte del personal.
Distanciamiento social de 2 m. para trabajo en oficina

Se revist y verifict el cumplimiento del protocolo por parte del representante legal Arq. HERNANDD DAZA
Se revisf y verificd el cumplimiento del protocolo de Bioseguridad y el cumplimienta de las pausas activas.

20
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“CONTRATD 420 Z0I3 “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
FINANCIERA, CONTABLE. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAAD, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA

mﬂ\ EL CONTRATD DERWADD DEL PROCESD DE LICIACIGN FOLS-LP-DDG-2013 PARA EL
MANTENIMIENTD DE PARDUES" ——
URBANA LTDA.

vo.0i INFORME MENSUAL AMBIENTAL No. 4

" !1 ene. 2021 75838 8. m
= r 3807 Carrera 8

". Santa Fé
- 1 ™~ Bogota
FOTD No. Z6B. Se revis6 y verificd el cumplimiento del protocolo de
bioseguridad en la desinfeccidn de prendas y zapatos, en la OFICINA
PRINCIPAL ARQUITECTURA URBANA LTDA.

21 ene. 2021 /75954 a. m.
38-07 Carrera 8
Santa Fé

| Bogota

FOTO No. 28. Se revisd y verificd el cumplimiento del protacola de
bioseguridad en la desinfeccidn de prendas y zapatos y toma de temperatura,
en la OFICINA FRINCIPAL ARDUITECTURA URBANA LTDA

FOTO No. 27. Se reviso y verificd el cmpli;ﬂentu del protocolo :d;
bioseguridad en la desinfeccitn de la zona de cafeterfa. en la OFICINA
PRINCIPAL ARGUITECTURA URBANA LTDA.

e N v 2 . Bdtots
FOTO No. 28. Se revisd y verificd el cumplimiento del protocolo de
binseguridad  en la desinfeccion de los puesio de trabajo en la OFICINA

PRINCIPAL ARQUITECTURA URBANA LTDA,

La interventaria ARQUITECTURA URBANA LTDA., concluye que para el periode de reparte el contratista de obra CONSORCIO PARUES P3Y, dio
cumplimienta a las medidas establecidas en el PROTOCOLO DE BIDSEGURIDAD para el FONDD DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA (FDLS)

424 Caracterizacitn de accidentalidad e indicadores:

La presente interventoria infarma que para el periodo del PRIMERD (1) DE DICIEMBRE AL TREINTA Y UND (31) DE DICIEMBRE DEL
2.020, por parte del contratista de obra CONSORCID PARDUES P38, no se tuvo ningin reporte de accidentes de trabajo, razdn por
la cual se cuenta con los siguientes datos e indicadares frente a la accidentalidad, para la etapa de DIAGNOSTICD:

2
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;

Local de Suba

S

MANTENIMIENTD DE PARDLUES"

“CONTRATO 420 2019 “REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, LEGAL,
FINANCIERA, CONTABLE, SEGURIDAD Y SALUID EN EL TRABAJD, SOCIAL Y AMBIENTAL PARA
EL CONTRATO DERIVADD DEL PROCESD DE LICIACIGN FOLS-LP-O0-2013 PARA EL 4

2

ARQUITECTURA
URBANA LTDA.

vo.ol

INFORME MENSUAL AMBIENTAL No. 4

Primera (1) de Septiabre de 2.070 a treinta (30) de

: Satiembre 2020 : - : 0
2 Primero (1) de octubre al treinta y uno (31) de octubre 2.020 g, 190 0 0
3 Primero (1) de noviembre al treinta (30) de noviembre 2.020 ] 130 0 0
4 Primera (1) de diciembre al treinta y uno (31) de diciembre g 90 0 0
] Primera (1) de enera al treinta y una (31) de enern 2.021 28 G600 1 0

SEPTIEMBRE

130

OCTUBRE

190

NOVIEMBRE

130

DICIEMBRE

on | el on

190

[ = — B — R = ]

ENERD Z02I 28 o600

=T = N = I | = B ] e |

=T = R —— A i = N i — ]

[ = I = N = I f == R | == |
| == I == [ f e Y ] e R — ]
[ == I = N f = R lf == B f == |
[ == = I = i I = |

HHT: Horas hombre trabajadas (No. trabajadores*dfas trabajados*horas trabajadas-incapacidades-permisos)
LF: indice de frecuencia: (No. de accidentes/HHT) *K
LS indice de severidad: (No. dias de perdidos o Dias cargados/HHT) *K
LLI: indice de lesiones incapacitantes: IF*(S/1000
K: 200000

425

Inspecciones de seguridad:

Indice Media de Dias Perdidos por Lesiones: No. Total de dfas perdidus o cargados por lesiones /No. de casas con tiempo perdido

Durante el presente periodo el contratista de obra CONSORCIO PARAUES P39, reporta las siguientes inspecciones de obra donde
los soportes se presentan en ef ANEXD 10.

ACTIVIDAD _FECHA [ oem
[E SEGURIDAD PLANEADA - GENERAL 77-01-2021 CAMPAMENTD - PUNTD CREA
BOTIGUAN - CAMILLA 27-01-2024 CAMPAMENTD - PUNTD CREA
EXTINTOR 27-0-2021 CAMPAMENTD - PUNTD CREA
EXTINTOR 19-01-2021 PARQUE 10-00
EXTINTOR 20-01-2021 PARBLE 10-340
EXTINTOR 23-01-2021 PARDUE 10-032
EXTINTOR 21-01-202 PARDUE 10-092
BOTIQUIN - CAMILLA 25-01-2021 PARIUE 10-032
BOTIQUIN - CAMILLA 19-01-2021 PARDUE 10-001
BOTIOUIN - CAMILLA 20-01-2021 PARAUE 10-340
BOTIQUIN - CAMILLA 21-01-2021 PAROUE 10-092
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ggggﬂ\ EL CONTRATD DERIWADD DEL PROCESOD DE LICTACION FDLS-LP-DDE-2013 PARA L
MANTENIMIENTD DE PARGUES” —
URBANALTDA.

yo.ol INFORME MENSUAL AMBIENTAL No. &

Tahla 11. Cansolidado de inspecciones realizadas en el periodo ENERD 2021,

42B. Elementos de proteccitin personal: El contratista CONSORCID PARQUES PPP, dando cumplimiento al subpragrama de
Higiene Industrial suministrd a cada trabajador, sin costo para éste, elementos de proteccitn personal en cantidad y
calidad acordes con los riesgos reales o potenciales existentes en los lugares de trabajo y de acuerdo a la matriz
entregada y aprobada en el Sistema de Gestitn en Sequridad y Salud en el Trabajo (VER ANEXD 2)

FOTO No. 30. Se revisd y verificd el cumplimientn frente al usa de los

Lo |

Sptaver 10

FOTDO No. 31. Se revisd y verificd el cumplimiento frente al uso de los

elementos de proteccitn personal, en el parque URBANIZACION REFUGID DE | elementos de proteccitn personal, en el parque URBANIZACION AMBERES 1I-

SIIBA 11-032

ool

427. listado de maguinarias y equipos:

La presente interventoria informa que para el periodo del PRIMERD (1) DE ENERD AL TREINTA Y UND (31) DE ENERD DEL 2.021, por
parte del contratista de obra CONSORCID PAROUES P38, realizo el uso de equipos para las actividades constructivas, los cuales se
mencionan a continuacidn:

Herramienta menor como: Picas, palss, carretillas, barretdn
= Equipos: Langurs.

Para este perindo del PRIMERD (i) DE ENERG DEL 2.021 AL TREINTA Y LINO (31) DE ENERD DEL 2.021, el contratista CONSORCIO PAROUES

P33, realizo ingreso de vehiculos (Volqueta), para el retira y transporte de residuns de construccidn y demolicidn, transporte en el retiro de
material, de los parques de intervencidin.

0CKSES

[ECNICOMECAN

olZ8 2021/01/18 - 2022/01/16
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FOTO No. 32. Se revisd y verificd el retiro de residuos de construccitn y | FOTO No. 33. Se revist y verificd el uso del equipo Canguro para |a actividad
demalicitn, en el parque URBANIZACION TIBABUYES UNIVERSAL 1I-092 de compactacitn de material, en el parque URBANIZACION TORRES DE SUBA II-
281

428 Plan de emergencias:

El contratista de obra CONSORCIO PARQUES P39, realizé la entrega del Plan de emergencias durante la fase previa, dentra del
documento denominado SISTEMA DE GESTION DE LA SEGLIRIDAD Y LA SALUD EN REL TRABAJD SG-SST, mediante el oficio No. 033-04-
003-2020 del 24 de septiembre del 2020, la Interventorfa informa que se evidencia la implementacién que este se encuentra
acorde a la normatividad legal vigente en materia de sequridad y salud en el trabajo, mediante oficio AU-INTERV-FDLS-420-2015-
OF-044 de dia 29 de septiembre 2020.

FOTB No. 35. Se revisa y verifica la existencia del
multipropdsito ABC. y camilla, extintor multipropdsita ABC. y camilla.
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FOTO No. 37. Se revisa y verifica la existencia de los
elementos de emergencia (botiquin, camilla, extintar férula
cervical), y extintor multipropdsita ABC, en el campamento
de obra.

FOTO No. 36. Se revisa y verifica la existencia de los elementos de
emergencia (botiquin, camilla, extintor férula cervical), y extintor
multipropdsito ABC

Para el periodo de reporte, el contratista CONSORCIO PARBUES P39 no realizo la conformacidn de la brigada de emergencia,
teniendo en cuenta que se dio inicio con las actividades de obra el dia 13 de enero del 2.021, razén por la cual acorde al cronograma
establecido en el SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAL, se realizara dicha conformacitin.

428 Documentacitn personal con discapacidad:

£l documento relacionado y descrito a continuacidn, contiene la informacidn de revisidn y/a verificacion y/o validacitn a cada uno
de los procesos y procedimientos administrativos, técnicos, financieros y ambientales concernientes al periodo comprendido entre
el PRIMERD (1) DE ENERD DEL 2.021 AL TREINTA Y UND (3!) DE ENERD DEL 2.02, del proyecto FONDD DE DESARROLLD LOCAL DE SHBA
- PARDLIES VECINALES Y/0 DE BOLSILLO del CONTRATD DE DBRA No 415 DEL 2018 desarrallado por el Contratista CONSORCID
PARQUES P33 bajo |a responsabilidad del Representante Legal, el Sefior LUIS ORLANDO PULIDD.

Lo anterior en cumplimiento con lo establecido en el pliego de condiciones del proceso licitatorio No FOLSUBALP-006-2013."
"términos de Ley I618 de 2013 y el Decreto 1082 de 2015 adicionado por el Decretn 392 de 2018, el FONDD DE DESARROLLD
LOCAL DE SUBA asignara diez (I0) puntos, al proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad en su

planta de personal acorde a los establecido en el articulo | del Decreto 392 de 2018 que adicional el articulo 2.21.24.2.6 del
Decreto 1082 de 2015".

“Dentra de lus procesos de licitacion Piblica y concursns de Méritos, tener un trato preferencial con las persanas discapacitadas
asf- “En los procesos de licitaciones piblicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema preferencial con personas con
discapacidad, la entidades estatales deberén otorgar el uno por ciento (%) del total de los puntos establecidos en el pliegs de
condiciones, a los proponentes que acrediten |a vinculacidn de trabajadores can discapacidad en su planta de personal de acuerdo
con los siguientes requisitos: 1. La persona natural, el representante legal, de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de persanal del proponente o sus integrantes a la
fecha de cierre del proceso de seleccidn 2. Acreditar el nimera minimo de personas con discapacidad en su planta de personal
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vO.0! INFORME MENSUAL AMBIENTAL No. 4

conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el ministerio de trabajo, el cual deberd estar vigente a |a fecha de
cierre del proceso de seleccifin”.

El contratista CONSORCID OPORTD, presenta los pagos de sequridad social del periodo de ENERD de 2.021, siendo de la planilla del
consorciado PROMCIVILES, identificado con NIT. 901.001.320-5 comn representante legal el sefior LUIS ORLANDD PULIDD GARCIA
identificado con numero de ciudadanfa No. 79.554.518, del trabajador OSCAR EMILIO SORNOZA identificada con cedula de ciudadania
No. 80.352.940 y el trabajador ROBERTH HOBRAYAN QUEMBA CORCHUELD identificadn con cédula de ciudadanfa No. 1.032.412.812
(VER ANEXD 2), quienes se encuentran adscritos al contrato como personal con discapacidad.

La interventorfa de igual forma presenta la documentacidn del personal con discapacidad la cual se presentd en el proceso
licitatorio No.FOLS-CMA-00B-2013, en cumplimienta de la mencionada normatividad. Por parte de la interventoria ARQUITECTURA
LIRBANA LTDA., es el seficr HERNANDD DAZA BERRID identificado con cedula de ciudadania No. 18939069 de Agustin Codazzi (VER
ANEXD 2).

4210. Problemas encontradas:

Para el periodo de reporte siendo del PRIMERD (1) DE ENERD DEL 2.021 AL TREINTA Y UND (31) DE ENERD DEL 2.021, la interventorfa
ARQUITECTURA URBANA LTDA., informa que el contratista de obra CONSORCID PARDUES P39 realizo las actividades de obra, sin
embargo no se evidenciaron problemas frente al componente de sequridad y salud en el trabajo, razon por la cual el ftem no
aplica.

421l.  Soluciones planteadas:

Para el perindo de reporte siendn del PRIMERD (1) DE ENERD DEL 2.021 AL TREINTA Y UIND (31) DE ENERD DEL 2.021, la interventoria
ARQUITECTURA URBANA LTDA. informa que el contratista de ochra CONSORCIO PARQUES P33 realizo las actividades de obra, sin
embargo no se evidenciaron problemas frente al componente de seguridad y salud en el trabajo. ya que no se plantearon
soluciones razdn por la cual el item no aplica.

5. VALORACION DEL DESEMPEND DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJD Y AMBIENTAL - LISTAS DE CHEQLIED.

La presente interventoria informa que para el periodo del PRIMERD (1) DE ENERD DEL 2.021 AL TREINTA Y UIND (31) DE ENERD DEL
2.021, por parte del contratista de obra CONSORCID PARQUES P33, se obtuvo la siguiente valoracin de desempefio acorde a cada
componente:

3. CONCLUSIONES

= |a interventoria ARQUITECTURA URBANA LTDA. informa a la entidad FONDD DE DESARROLLD LOCAL DE SUBA que el
contratista de obra CONSORCID PARRUES P33 dio cumplimiento a las medidas establecidas en el PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD, el cuat fue aprobado mediante el oficio No. AU-INTERV-FDLS-420-2019-DF01Z del dia I3 de agosto del
2020.
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= |ainterventoria AROUITECTURA URBANA LTDA., mediante el correo electrdnico del dia 30 de diciembre de! 2020, remite a
|a entidad FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SUBA. el acta de reunidn del cargue de la informacidn al PIN AMBIENTAL 19157
para el periodo de NOVIEMBRE DEL 2.020, con nimero de radicado 2020ER240577.

= |3 interventoria ARQUITECTURA URBANA LTDA., informa a la entidad FONDO DE DESARROLLD LOCAL DE SUBA. que para el
periodo de reporte no se presentd casos de SOSPECHA NI CONFIRMADD POSITIVO de COVID-19, para la etapa de
diagndstico del proyecto.

d. ANEXDS

Anexos del Contratista y la Interventorfa.

=L  ANexps i il S i 5 D [ e
Aportes de sequridad social - pagos de nomina |
Implementacion medidas PROTOCOLO DE BIDSEGURIDAD 2
Implementacidn companente ambiental 3
Implementacion componente de sequridad y salud en el trabajo
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ANEXD 1.

APORTES DE PAGO A SEGLRIDAD SOCIAL - PAGOS DE NOMINA
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INFORME NUMERO 5

CONSORCIO PARQUES P39 y
o, ALCALDfA MAYOR
& NIT 901,352,030 AREA SST DEBOGOTA D.C.
VERSION 2
Anexo 3.
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‘?i OLM EDICOS CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

LA SALUD DE SUEMPRESA Fecha: 2020-06-01

1. INFORMACION GENERAL
Empresa Actividad Construccion de otras obras de
Usuaria: Promotora Puga LTDA econdmica: ingenieria civil

MEYAR DE JESUS FRANCO

Nombre: MARTINEZ Documento: CC 86006818
Fecha de Lugar de
nacimiento: 1970-08-01 nacimiento: GRANADA (META)
Edad: 49 afios Género: Masculino
Estado civil: Soltero No. hijos vivos: 1
gltrﬁ;ffé" LA PAZ Municiplo: BOGOTA, D.C.
Teléfono: 3226635819 Escolaridad: Secundaria_completa
Ocupacion: BgYAliDANTE BELOBIE = EPS: Famisanar
AFP; Colpensiones ARL: NO TIENE
ROSA MARIA MARTINEZ

t 3 37 .

Responsable**: (MADRE) Teléfono: 2340529

Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacion sin acompafiante.
** [ 3 informacién de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la filtima suministrada
por el paciente en la historia para efectos de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relaci6n de biolégicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacién para revision.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Su capacidad visual es deficiente pero no le genera restricciones para la ocupacién.

Visiometria: Requiere ser corregida..

Audiometria: Su capacidad auditiva esta disminuida y le genera restricciones para exponerse a ruido.
Espirometria

computarizada: NO REALIZADA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a MEYAR DE JESUS FRANCO MARTINEZ con documento de
identificacién No. 86006818 se considera presenta restricciones en algunas tareas o actividades para
desempefiar la ocupacién de AYUDANTE DE OBRA - BOAL del sector econdmico Construccion de otras obras de
ingenieria civil

AMPLIACION DE LAS RESTRICCIONES OCUPACIONALES : De las diferentes tareas o actividades que
comprenden la ocupacién, hay algunas que el trabajador no debe desempefiar, ya que constituyen un riesgo
para su condicién de salud. Por ello, para estas tareas se establecen restricciones, por lo que se debe tener en
cuenta que:

1. Puede laborar en ambientes con ruido inferior a 85 decibeles. Estas recomendaciones tienen un caracter
TEMPORAL durante tres (3) meses. Se deben hacer las adaptaciones necesarias acorde con estas
recomendaciones, en concordancia con su Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) ¥
se les debe dar cumplimiento tanto en su trabajo como en las actividades extralaborales.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. Se |e recomienda solicitar en su entidad de salud, evaluacién y plan de manejo de su defecto de refraccién
para vision cercana por Optémetra. Esta recomendacién no est4 relacionada con implicaciones para su trabajo
habitual.

2. Se le recomienda solicitar en su entidad de salud, evaluacién y plan de manejo de su patologia auditiva por
Otorrinolaringdlogo. Esta condicién de salud le genera restricciones para algunas tareas, por lo que debe ser

023
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evaluada la necesidad de adaptar su puesto de trabajo.
3. Solicite en su entidad de salud evaluacién y plan de manejo de su alteracién del peso por Médico y
Nutriclonista. Esta recomendaci6én no esta relacionada con implicaciones para su trabajo habitual.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

PRESENTA RESTRICCIONES EN ALGUNAS TAREAS O ACTIVIDADES

OBSERVACIONES FINALES

Encuesta de sintomas respiratorios Covid 19 para usuarios de Colmedicos diligenciada y firmada por el usuario:
Negativa.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR DEFICIENCIA VISUAL: Presenta un déficit visual
importante para visién cercana no corregido actualmente. Se recomienda que se tramite la correccién de su
déficit en su entidad de salud, para evitar la astenopia (cansancio visual) que eventualmente puede generar un
riesgo aumentado de accidentalidad y disminucion del rendimiento laboral.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR DEFICIENCIA AUDITIVA SEVERA QUE LE GENERA
RESTRICCIONES PARA EXPONERSE A RUIDO: Presenta una alteraclén auditiva severa, que le genera
restricciones ocupacionales para exponerse a ruido superior a 85 dB. En caso de requerirse trabajar expuesto a
ruido, debera tenerse en cuenta el tipo de ruido y las condiciones de exposicién y proteccion requeridas para
preservar su capacidad auditiva. En principio se recomienda que la proteccién auditiva sea doble, con el
seguimiento y la auditorfa a su adecuado uso y los controles audiométricos de seguimiento definidos en el
Sistema de Gesti6n de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Empresa (SG-SST). Debe solicitar en su entidad
de salud evaluacién para establecer plan de manejo pertinente.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR PATOLOGIA METABOLICA: Su alteracion del peso
constituye una enfermedad metabélica de origen com(in que NO le genera ningln tipo de restriccién ocupacional
directa actualmente para la ocupacion, pero se requiere que sea evaluada y manejada en la EPS en que este
afiliado, para su control y seguimiento. Esto eventualmente pudiera generar dificultades para el desplazamiento
en terrenos irregulares y elevados con carga adicional o con necesidad de una movilizacién rapida, subir por
escalas largos tramos o realizar una actividad fisica intensa por periodos de tiempo prolongado, por lo que esta
situacién debe ser evaluada de acuerdo a las condiciones especificas en que se desempaiiar el trabajo, para
hacer las adaptaciones necesarias, en el marco del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de
la Empresa.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo
una completa revisién de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas
de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacion de las actividades de su trabajo
habitual, o de aquellas que Impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier alteracién
significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones
ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente
evaluacién médica ocupacional que se realiza durante la pandemia por COVID 19 , Se lleva a cabo de forma
integral , teniendo en cuenta la encuesta de sintomas, presencia de signos y sintomas respiratorios agudos y
verificacién de antecedentes de patologias 6 condiciones que lo enmarquen en una poblacién de manejo especial
o de mayor riesgo de complicacién en caso de sufrir la infeccién, en concordancia con lo que establecen las
Resoluciones 464 y 666.de 2020 y lo definido en la Circular No 30 de 2020, del Ministerio de Salud y Proteccitn
Social. 'Cualquier hallazgo significativo encontrado en relacion a la actual problematica de salud plblica se
-ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado e implicaciones ocupacionales. Esta
evaluacién no garantiza que a futuro el trabajador no padezca la enfermedad. En caso de presentar algdn
sintoma al respecto, sera pertinente que se le haga una nueva valoracién médica en su Entidad de Salud. Por
todo Io anterior se recomienda implementar las medidas generales y especificas seglin proceso productivo y
sector econémico, en el marco del Programa de Bioseguridad de cada empresa y en atencion a los lineamientos
de autoridades competentes como Ministerios de Trabajo, Salud y Seguridad Social'.
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Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:

« Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabon.

« Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores
a 2 metros, como: transporte plblico, taxis, supermercados, bancos, entre otros.

« Si se usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo.

« Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas
enfermas.

« Umpiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto.

« Mantener una distancia no inferior a un metro y medio con otras personas en la medida de lo posible: No
salude de beso ni de mano y evite el contacto fisico.

 Descargue el aplicativo Coronapp-Colombia para recibir informacion personalizada e Inférmese a través de
fuentes confiables.

« SI TIENE LOS SIGUIENTES SINTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su
empleador y su EPS, No vaya a lugares publicos, es ideal que se aisle preventivamente.

/—\nn‘(fa CoSJrOnEOIQ

ANDREA LORENA CASTANEDA TORRES

Medico

U. de Boyaca ] -

Res. 1052397932 C_e Escanee el codigo si
Esp.en Salud Ocupacional y Riesgos Laborales - desea verificar datos
U. Manuela Beltran MEYAR DE JESUS FRANCO MARTINEZ

Res.4481 de 23/04/2019 Documento: 86006818

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio
de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerlo de la Proteccion Sacial (actualmente Ministerios de Trabajo y
de Salud y Proteccién Soclal) reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de
ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricclones para el trabajo a desempefiar, acorde con los
requerimiéntos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede
conocer el CERTIFICADO M&DICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica
Ocupacional estdn sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo
establecido en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando
lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Calle 161A No 20 - 12 Bogota - Colombia PBX: 743 08 17
www.colmedicos.com info@colmedicos.com

Impreso por:
Fecha: 2020-06-01 Hora: 12:54
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Cliente: o/ ‘ 6 Razén social coptratante; NOTIFICACION DE
/9/&?/ la v a, GBnsorio larg P‘ { RIESGOS
Acciones preventivas Notificacién de Riesgos CARGO Lo/
HOMBRE neyar Lratico CEDULA Rloo GR L8

Descripcion:

Notificacion de rlesgos a los cuales va a estar expuesto; las accones preventivas a tener en cuenta y los elementos de protecddn personal a usar de

manera permanente durante la permanencia en sus actividades constructivas

Elementos de protecdén personal del cargo:

Botas caucho o de material con puntera de acero, quantes de camaza o de caucho, casco de seguridad ANSI Z89.1, proteccién auditiva tipo
insercién o de copa, tapabocas, gafas de sequridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos espediales y de alto riesgo como en altura, soldadura
o en espados confinados se entregaran los EPP's segin la legistacién vigente y los requisitos def dlente.

Factores De Riesgo existentes

Bloldgicos: Virus, bacterias, Hongos, | SI Fisicos: Ruido, iluminacién no adecuada, Vibraciones, Disconfort
sl / Ricketsias, picaduras, mordeduras, fiuidos / Témnico (calor- frio), Presién atmosférica, radiaciones (Radiaclonss

excrementos. jonizantes y no ionizantes).

Quimicos: humos no metdlicos, humos Psicosocial: Gestién Organizacional, Caracteristicas de la

metélicos, polvos, fibras,
gases, material particulado.
sustanciae quimicas.

llquidos, vapores,
Manejo de

SI'/ si /

organizacién del trabajo, Caraclerfsticas del grupo social de trabajo,
Condici6n de la tarea, Interface persona — Tarea, Jornada de Trabajo.

Blomecéanico: Postura (prolongada mantenida,

forzada, anti  gravilacional), esfuerzos, MecAnloo: Atrapamientos, golpes, caldas, aplastamientos, contacto
/ movimlentos repetitivos, Manipulacién manual / con herramientas de trabajo (herramlenta manual-Equipos menores
sl ze t?r:gast (m:las P°S‘U'85'ev Ptafa hacer | g herramienta eléctrica — herramientas de oficina), cortadas, abrasiones,
vantamientos de cargas, antar cargas  Lesion ral.
superiores a 25 kg del piso a la cintura y de 50 S IONCSn ESIoNes ey gene
kg al hombro). Puestos de trabajo inadecuados
/ Eléctrico: Baja tensidn, conexiones eléctricas Locativos: superficies de trabajo irregulares, falta de orden y aseo en
S| defectuosas, extenslones en mal estado falta de / &reas de trabajo, herramientas mal utillzadas, caidas al mismo nivel o
tableros de control. Alta tensién conexiones Si a diferente nivel
inadecuadas, conexiones fraudulentas.
Tecnolégico: explosion, fuga, derrame, Seguridad vial: actidentes de trénsito; exceso de confianza en cruzar
sl / Incendio. sl / las vias, Imprudencia y des-acato a las sefiales informativas en obra y
en las via, exceso de confianza en la conduccion.
Vi
Seguridad fislca: Robo de objetos personales y Natural: luvias fuertes, movimientos sismicos, descargas eléclricas,
sl / de trabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden | Si / a:alanchas. inundaciones. “
pliblico, etc,
Otros: - ———

Acciones preventivas:

PN R WN =

vida o puntos de anclaje).

Examen médico ocupacional de ingreso y periédico con énfasis en sistema musculo esquelético, audiometria y espiromatrometria
Recuerde que debe mantener el area de trabajo ordenada, esto evita accidentes e incidentes

No manipule ningtin tipo de cableado o circuitos sin verificar antes de que ef paso de energia eléctrica este detenido.

Por su seguridad nunca retire los elemnentos de proteccién personal en obra

Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencién y rutas de evacuacion en caso de emergencias

Este atento a las sefiales sonoras que advierten riesgo (pitos y sirenas)

Inspecclones los sitios de trabajo, para identificar huecos, zanjas que ocasionen caldas o golpes

Cuando trabae en aituras cumplir con la legistacién vigente {es necesario utilizar amés de cuerpo y siempre asegurarse a las lineas de

9. Asegurese de no haya ningin tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su labor (energfa, gas, acueducto, etc)

10. No fume dentro de la obra y/o en las areas de trabajo

11. Cumplir y promocionar la politica de anti-alcoholismo y anti-drogadiccién de la empresa

12. ldentificar la sefializacién preventiva y de seguridad dentro de la obra

13. Evite dejar herramientas botadas, ubiquela en el lugar correspondiente

14. No olvida da revisar el estado de Jos elementos de proteccién parsonal a diario antes de iniciar sus actividades
15. Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas

Cedula: 7
NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a [Frma feoolt (8
practicarse su examen de retiro una vez se desvincule del contrato : . g
con su empleador directo, el costo del examen esta a cargo de la Trabajador : @
empresa empleadora. RECUERDE QUE TIENE 5 CINCO DIAS | Fecha: ~ O & j@‘;} L.
CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA [ —
REALIZARSE EL EXAMEN hma
) Responsable C_
Soclalizacién: f" {? | Huella indice derecho
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01 JMEDI CGS CERTXFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

LA SALAY DE S EAMPRESA Fecha: 2020-01-18
1. INFORMACION GENERAL
Empresa Actividad Construccion de otras obras de
Usuaria: Promotora Puga LTDA econémica: Ingenleria civil

. RAFAEL ALFONSO .
I::cr:bre BARRERA LAVERDE Documento: CC 19462556

ade Lugar de

nacimiento: 1961-10-07 nacimiento: BOGOTA (CUNDINAMARCA)
Edad: 58 afios Género: Masculino
Estado civil: Unlon_llbre No. hijos vivos: 2
gé{f.:ffﬁ" CLL23 ANO 135 Municiplo: BOGOTA, D.C.
Teléfono: 3112961366 Escolaridad: Primaria_completa
Ocupaclén: AYUDANTE DE OBRA EPS: Famlsanar
Responsable**: ANA LAVERDE (MAMA )  Teléfono: 3212426647

Acompafiante; El trabajador asiste a la evaluacién sin acompafiante.
*% 17 Informaclén de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la dltima suministrada
por el paciente en la historia para efectos de un contacto oportuno ante cualquler eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacién de biolégicos aplicados:

— e ———

No presenta carnet de vacunacién para revision.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Su capacidad visual es deficiente pero no le genera restricciones para la ocupacién. Requlere

ser corregida..
Su capacidad auditiva esté disminuida, pero puede exponerse a ruldo, con el uso permanente

Audlometrfa: 4o 12 nrotecddn adecuada y el seguimiento necesario.

Esplrometria
computarizada: Su capacdidad respiratoria es adecuada para la ocupacién,

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a RAFAEL ALFONSO BARRERA LAVERDE con documento de
identificacién No. 19462556 se considera no presenta restricclones para desempefiar la ocupaclén de AYUDANTE

DE OBRA del sector econémico Construcclon de atras obras de Ingenleria clvil

Vislomettia:

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales 0 comunes)

1. Se le recomienda sollcitar en su entidad de salud, evaluacién y plan de manejo de su patologla auditiva por
Otorrinolaringdlogo, Esta recomendacién no esta relaclonada con implicaclones para su trabajo habitual.

2. Se le recomlenda solicltar en su entidad de salud, evaluacién y plan de manejo de su defecto de tefraccién
por Optémetra, Esta recomendacién no estd relaclohada con implicaclones para su trabajo habltual.

3. Se le recomienda continuar en su entidad de salud el plan de manejo de su patologla de origen comtin, Esta
recomendacién no esté refaclonada con Implicaciones para su trahajo habltual.

4. Tenga en cuenta los peligros de fumar para su salud, fa de aquellos que le rodean y defina la convenlencia de
dejar de fumat. Esta recomendacién no esta refaclonada con implicaclones para su trabajo habitual.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

NO PRESENTA RESTRICCIONES
OBSERVACIONES FINALES

; | . 28
CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR DEFICIENCIA VISUAL: Presenta lfl? Ld%Hglt visual
importante no cariegido actualmente. Se recomlenda que se tramite 1a correccién de su déficlt en su entidad de

0$0
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salud, para evitar la astenopla (cansandlo visual) que eventualmente puede generar un tlesgo aumentado de
acddentalidad y disminucién del rendimlento laboral,

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR DEFICIENCIA AUDITIVA QUE NO LE GENERA
RESTRICCIONES OCUPACIONALES: Presenta una alteracién auditiva que NO le genera restricclones
ocupacionales actualmente para exponerse a tuldo. Debe tenerse en cuenta el uso estricto de proteccién
auditiva, con el sequimiento y la auditorla al adecuado uso de {a proteccién y con controles audiométricos
acorde con lo definido en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Empresa (SG-S5T).
Debe solicitar en su entidad de salud evaluaclén para establecer el plan de manejo pertinente.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR ENFERMEDAD TRATADA: Presenta una enfermedad que
estd en tratamlento, pero que ho le genera actualmente limitaclones para el desempefio de fas tareas de la
acupacién. Se requlere que sea evaluada manejada en su entidad de salud para continuar su plan de

tratamiento y segulmiento.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo
una complela revisidn de su sistemna osteomusculal, extremidades y columna, buscando patologlas o secuelas
de estas que pudieran constituli’ un riesgo aumentado para la teallzacién de las actividades de su trabajo
habitual, o de aqueilas que Impliquen posturas forzadas o movimlentos repetitivos. Cualquler alteracién
significativa encontrada se ampliaréd en el Certificado Médico, con el objeto de definlr su estado, Implicaclones

ocupacionales o la necesidad de tratamlento.

JUAN MANUEL PAEZ VASQUEZ
Médico -

Fun. Unlversitaria. Sanltas ! Fir

Res. 1032401276 Agter e Escanee ¢l cédlgo sl
Esp. en Salud Ocupacional ] Indice der desea verificar datos
Escuela de Medicina y Clendlas de la salud RAFAEL ALFONSO BARRERA LAVERDE

Res. 4907 del 08/05/2019 Documento: 19462556

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio
de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccién Soclal (actualmente Ministerios de Trabafjo y
de Salud y Protecdén Soclal) reglamentan la prdctica y contenido de las evaluaclones médicas ocupacionales de
ingreso, con el objeto de determinar la existencla de restricciones para el trabajo a desempefiat; acorde con los
requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. Tamblién establece que la Empresa solo puede
conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Histotla Clinica
Ocupaclonal estdn sometldos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodla, segun fo
establecido en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copla de elfos cuando
lo requiera, entendlendo que hacen parte Integral de su histotial médico.

Calle 38 #15 -53 Cerca ala estacion Transmilenio Avenida 39, Bogot4 ~ Colombia PBX: 745 42
a8

www.colmedicos.com info@colmedicos.com £OLI0 No. 29

oS |
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‘éﬁ' OLMEDICOS CERTIFICADO MEDICO DE CONTROL PERIODICO

1A SALUD DE SU EMPRESA Fecha: 2020-01-18
1. INFORMACION GENERAL
Empresa . s Actividad Construccion de otras obras de
Usuaria: Promciviles SAS econbmica: ingenieria civil
. RAFAEL ALFONSO .
Nombre: BARRERA LAVERDE Documento: CC 19462556
Fecha de Lugar de
nadimiento: 1961-10-07 nacimiento: BOGOTA (CUNDINAMARCA)
Edad: 58 afios Género: Masculino
Estado civil: Union_libre No. hijos vivos: 2
a"gﬁ‘;ffé“ CLL23ANO 135 Municipio: BOGOTA, D.C.
Teléfono: 3112961366 Escolaridad: Primaria_completa
Ocupacién: AYUDANTE DE OBRA EPS: Famisanar
AFP: Porvenir ARL: Sura
Responsable**: ANA LAVERDE (MAMA ) Teléfono: 3212426647

Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacién sin acompafiante.
*% | 3 Informacién de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la titima suministrada
por el paclente en la historia para efectos de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacidn de biolégicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacl6n para revision.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Su capacidad visual es deficiente pero no le genera restricciones para la ocupacion. Requiere

ser corregida..
Su capacidad auditiva esté disminuida, pero puede exponerse a ruido, con el uso permanente
de la proteccién adecuada y el seguimiento necesario.

Visiometria:

Audiometria:

Espirometria
computarizada:

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

Su capacidad respiratoria es adecuada para la ocupacion.

De acuerdo al examen ocupacional realizado a RAFAEL ALFONSO BARRERA LAVERDE con documento de
identificacién No. 19462556 se consldera presenta una alteracién en su estado de salud, que no le impide
desempefiar su trabajo habitual

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. Se le recomienda solicitar en su entidad de salud, evaluacién y plan de manejo de su patologia auditiva por
Otorrinolaringdlogo. Esta recomendacién no esté relacionada con implicaciones para su trabajo habitual.

2. Se le recomienda solicitar en su entidad de salud, evaluacién y plan de manejo de su defecto de refraccion
por Optémetra. Esta recomendacién no esta relacionada con implicaciones para su trabajo habitual.

3. Se le recomienda continuar en su entidad de salud el plan de manejo de su patologia de origen comin. Esta
recomendacién no esta relacionada con implicaciones para su trabajo habitual.

4, Tenga en cuenta los peligros de fumar para su salud, la de aquellos que le rodean y defina la conveniencia de
dejar de fumar. Esta recomendacién no esta relaclonada con implicaciones para su trabajo habitual.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

PRESENTA UNA ALTERACISN EN SU ESTADO DE SALUD, QUE NO LE IMPIDE DESEMPERAR SU TRABAIO
HABITUAL

OBSERVACIONES FINALES

033
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CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR DEFICIENCIA VISUAL: Presenta un déficit visual
importante no corregido actualmente. Se recomlenda que se tramite la correccion de su déficit en su entidad de
salud, para evitar la astenopia (cansancio visual) que eventualmente puede generar un riesgo aumentado de
accidentalidad y disminucién del rendimliento laboral.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR DEFICIENCIA AUDITIVA QUE NO LE GENERA
RESTRICCIONES OCUPACIONALES: Presenta una alteracién auditiva que NO le genera restricciones
ocupacionales actualmente para exponerse a ruido. Debe tenerse en cuenta el uso estricto de proteccion
auditiva, con el seguimiento y la auditorfa al adecuado uso de la proteccién y con controles audiométricos
acorde con lo definido en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Empresa (SG-SST).
Debe solicitar en su entidad de salud evaluacién para establecer el plan de manejo pertinente.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR ENFERMEDAD TRATADA: Presenta una enfermedad que
estd en tratamiento, pero que no le genera actualmente limitaciones para el desempefio de Ias tareas de la
ocupacién. Se requiere que sea evaluada manejada en su entidad de salud para continuar su plan de
tratamiento y seguimiento.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo
una completa revisién de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologfas o secuelas
de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacién de las actividades de su trabajo
habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier alteracion
significativa encontrada se ampliaré en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, Implicaciones
ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

JUAN MANUEL PAEZ VASQUEZ

Médico

Fun. Universitaria. Sanitas . : ¥ :

Res. 1032401276 ‘,z??—;;;édw Escanee el c6digo si
Esp. en Salud Ocupacional Indice der desea verificar datos
Escuela de Medicina y Clencias de la salud  RAFAEL ALFONSO BARRERA LAVERDE

Res. 4907 del 08/05/2019 Documento: 19462556

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE CONTROL PERIODICO: Las Resoluciones 2346
del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccién Soclal (actualmente Ministerios
de Trabajo y de Salud y Proteccién Social) reglamenta la practica de las evaluaciones médicas de control
periédico con el objeto de monitorear la exposicion a los factores de riesgo ocupacional e identificar posibles
alteraciones temporales, permanentes o agravamiento del estado de salud del trabajador, ocasionadas por la
labor o por el medio ambiente de trabajo, y para detectar precozmente enfermedades de origen comun, con el
fin de establecer un.manejo preventivo. También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO
Mé&DICO DE CONTROL PERIODICO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional
estén sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, acorde con lo establecido en la
Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera,

0S4



Cliente: Razén social ntratante;, NOTIFICACION DE
PQ/ca/o/tEv Suba Consorceo Yorgun 197 RIESGOS
Acciones preventivas Notificacién de Riesgos 7 CARGO 3 OoAL
NOMBRE 7)nraec.  @ifonso BARALLA ceoua | /7 46T 556

Descripdidn:

Netificacin de riesgos a los cuales va a estar expuesto; las acclones preventivas a tener en cuenta y los elementos de proteccidn personal a usar de
manera permanente durante la permanencia en sus actividades constructivas

Elementos de proteccién personal del cargo:

Botas caucho o de material con puntera de acero, guantes de camaza o de caucho, casco de seguridad ANSI 289.1, proteccién auditiva tipo
insercién o de copa, tapabocas, gafas de seguridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos especiales y de afto riesgo como en altura, soldadura
0 en espacios confinados se entregaran los EPP's segtin la legislacion vigente y los requisitos del diente.

Factores De Riesgo existentes
Bloléglcos: Virus, bacterias, Hongos, | SI Fislcos: Ruido, iluminacién no adecuada, Vibraciones, Disconfort
si / Ricketsias, picaduras, mordeduras, fiuidos / Térmico (calor- frio), Presién atmosférica, radiaciones (Radiaciones
excrementos. lonizantes y no ionizantes).
Quimicos: humos no metdlicos, humos Pslcosocial: Gestlon Organizacional, Caracteristicas de la i
sl / metdlicos, polvos, fibras, liquidos, vapores, s organlzacién del trabajo, Caracteristicas del grupo social de trabsgjo,
gases, material particulado. Manejo de / Condicién de la tarea, Interface persona — Tarea, Jomada de Trabajo.
sustanclas quimicas.
Biomecénico: Postura (prolongada mantenida,
forzada, anti gravitacional),  esfuerzos, Mecénloo: Atrapamientos, golpes, caldas, aplastamientos, contacto

movimientos repetitivos, Manipulacién manual
de cargas (malas posturas para hacer
levantamientos de cargas, levantar cargas
superiores a 25 kg del piso a la cintura y de 50
kg &l hombro). Puestos de trabajo inadecuados

Sl

con herramientas de trabajo (herramienta manual-Equipos menores
herramienta eléctrica — herramientas de oficina), cortadas, abrasiones,
amputaciones. Lesiones en general.

Eléctrico: Baja tension, conexiones eléctricas
defectuosas, extensiones en mal estado falta de
tableros de control, Alta tensién conexiones

Locatives: superfides de trabajo irregulares, falta de orden y aseo en
éreas de trabajo, herramientas mal utilizadas, cafdas al mismo nivel o
a diferente nivel

Inadecuadas, conexiones fraudulentas.
Tecnoléglco: explosion, fuga, derrame, Seguridad vial: accdentes de trénsito; exceso de confianza en cruzar
st / Incendlo. sl / las vias, Imprudendia y des-acato a las sefiales informativas en obra y
en las via, exceso de confianza en la conduccién.

Seguridad fisica: Robo de objetos personales y

-

Natural: Hluvias fuertes, movimientos sfsmicos, descargas eléctricas,

sl de trabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden st / avalanchas, inundaciones.
piblico, etc.
Otros: -~ e 2
Acclones preventivas:

OND OGN

vida o puntos de anclaje).

Examen médico ocupacional de ingreso y peri6dico con énfasis en sistema musculo esquelético, audiometria y espirometrometria
Recuerde que debe mantener el drea de trabajo ordenada, esto evita accidentes e incidentes

No manipule ningtin tipo de cableado o circutos sin verificar antes de que el paso de energla eléctrica este detenido.

Por su seguridad nunca retire los elementos de proteccion personal en obra

Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencién y rutas de evacuacién en caso de emergencias

Este afento a las sefiales sonoras que advierten riesgo (pitos y sirenas)

Inspecciones los sitios de trabajo, para identificar huecos, zanjas que ocasionen caldas o golpes

Cuando trabaje en alturas cumplir con ia legislacién vigente (es necesario utilizar arnés de cuerpo y siempre asegurarse a las lineas de

9. Aseglrese de no haya ningin tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su labor (energia, gas, acueducto, efc.)

. No fume dentro de la obra y/o en las dreas de trabajo

11. Cumpliry promocionar la politica de anti-alcoholismo y anti-drogadiccién de fa empresa

13

12. ldentificar la sefializacién preventiva y de seguridad dentro de la obra
13. Evite dejar herramientas botadas, ubiquela en el lugar correspondiente
14. No olvide de revisar el estado de los elementos de proteccién personal a diario antes de iniciar sus actividades
15. Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas
Cedula: /9461 356
NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a Firma
practicarse su examen de retiro una vez se desvincule del contrato Trabajador :
: jador :
con su empleador directo, el costo del examen esta a cargo de la
empresa empleadora. RECUERDE QUE TIENE 5 CINCO DIAS | Fecha: 1 g - O l ~20% l
CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA f
REALIZARSE EL EXAMEN. 2057 {
Responsable
Socializacién: ' Q (_, Huella indice derecho
/] U

(11
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"‘%’* OLMEDICOS  cerriricapo MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

LA SALUD DE SU EMPRESA Fecha: 2020-07-21
1. INFORMACION GENERAL
Empresa - Actividad Construccion de otras obras de
Usuaria: Promciviles SAS econdmica: ingenieria civil
. NIDIA VALENCIA .
Nombre: BARRIGA Documento: CC 1032361056
Fecha de nA- Lugar de
nacimiento: 1986-04-27 nacimiento: BOGOTA (CUNDINAMARCA)
Edad: 34 afios Género: Femenino
Estado civil: Soltero No. hijos vivos: 1

CALLE 69 N 111D -

Direccién actual: 05 Municipio: BOGOTA, D.C.

Teléfono: 3124412218 Escolaridad: Tecnologico_completo
] TOPOGRAFO .

Ocupacién: INSPECTOR EPS: Compensar

Responsable**:  MARIA (MADRE) " Teléfono: 3132328470

Acompaiiante: El trabajador asiste a la evaluacién sin acompafiante.

** | 5 informacion de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la dltima suministrada
por el paciente en la historia para efectos de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacién de bioldgicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacién para revisién.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: Su capacidad visual es adecuada para la ocupacion.
Audiometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacién.
Espirometria computarizada: NO REALIZADA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a NIDIA VALENCIA BARRIGA con documento de identificacion No.
1032361056 se consldera no presenta restricciones para desempefiar la ocupacién de TOPOGRAFO INSPECTOR
del sector econémico Construccion de otras obras de ingenleria civil

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. Se le recomienda solicitar en su entidad de salud evaluacién y plan de manejo de su antecedente pulmonar
de origen comuin. No le genera limitaciones para el desempefio de su trabajo habitual.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

NO PRESENTA RESTRICCIONES
OBSERVACIONES FINALES

Se recibe encuesta de sintomas respiratorios Covid 19 para usuarios de Colmedicos diligenciada y firmada por el
usuario: Negativa.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo
una completa revisién de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas
de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacién de las actividades de su trabajo
habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier alteracién
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significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones
ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente
evaluacién médica ocupadional que se realiza durante la pandemia por COVID 19, Se lleva a cabo de forma
integral , teniendo en cuenta la encuesta de sintomas, presencia de signos y sintomas respiratorios agudos y
verificacién de antecedentes de patologias o condiciones que lo enmarquen en una poblacién de manejo especlal
o de mayor riesgo de complicacién en caso de sufrir la infeccion, en concordancia con lo que establecen las
Resoluciones 464 y 666 de 2020 y lo definido en la Circular No 30 de 2020, del Ministerio de Salud y Proteccion
Social. 'Cualquier hallazgo significativo encontrado en relacién a la actual problemitica de salud pablica se
ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado e implicaciones ocupacionales. Esta
evaluacién no garantiza que a futuro el trabajador no padezca la enfermedad. En caso de presentar algin
sintoma al respecto, sera pertinente que se le haga una nueva valoracién médica en su Entidad de Salud. Por
todo lo anterior se recomienda implementar las medidas generales y especificas segin proceso productivo y
sector econémico, en el marco del Programa de Bioseguridad de cada empresa y en atencién a los lineamientos
de autoridades competentes como Ministerios de Trabajo, Salud y Seguridad Sodial'.

Es de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:

« Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabon.

« Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores
a 2 metros, como: transporte publico, taxis, supermercados, bancos, entre otros.

« Si se usa transporte masivo usar slempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo.

« Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas
enfermas.

« Limpiar constantemente con desinfectante las superficies con las que tenemos contacto.

« Mantener una distancia no inferlor a un metro y medio con otras personas en la medida de lo posible: No
salude de beso ni de mano y evite el contacto fisico.

- Descargue el aplicativo Coronapp-Colombia para recibir informacién personalizada e Inférmese a través de
fuentes confiables.

« SITIENE LOS SIGUIENTES SiNTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su
empleador y su EPS, No vaya a lugares pUblicos, es ideal que se alsle preventivamente.

s=z=7

; b b
CAROLINA LOPEZ RODRIGUEZ el Y
Médico L R
U. Antonio Narifio
Res. 25 2861 de 21/09/2006 Escanee el c6digo si
Esp. en Salud Ocupacional desea verificar datos

U. Manuela Beltran NIDIA VALENCIA BARRIGA
Res. 6617 de 17/06/2015 Documento: 1032361056

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio
de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccién Social (actualmente Ministerios de Trabajo y
de Salud y Proteccién Social) reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de
ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempefiar, acorde con los
requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede
conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica
Ocupacional estén sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo
establecido en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando
lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Calle 38 #15 - 53 Cerca a la estacién Transmilenio Avenida 39. Bogota - Colombia PBX: 745 42
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Cliente: / q,[ C/ _ !9 Razén social tratanb;):"b NOTIFICACION DE
K lealdie “ovoa, (annorzfd Worcner P79 RIESGOS

Acciones preventivas Notificacién de Riesgos "/ CARGO In p “/-‘, . TQ&q (O

noMBRE /Ui, ud!ma‘a 36!"7;961

CEDULA :/03’_93 670V 6

Desaipcién:

Notificacién de resgos a los cuales va a estar expuesto; las acciones preventivas a tener en cuenta y los elementos de proteccidn personal a usar de
manera permanente durante la permanencia en sus actividades constructivas

Elementos de proteccién personal del cargo:

Botas caucho o de material con puntera de acero, guantes de carnaza o de caucho, casco de seguridad ANSI 289.1, proteccidén auditiva tipo
inserdién o de copa, tapabocas, gafas de seguridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos especiales y de alto riesgo como en altura, soldadura
0 en espados confinados se entregaran los EPP's seg(in la legislacién vigente y los requisitos del cliente.

Factores De Riesgo existentes

Bloldgicos: Virus, bacterias, Hongos, | Sf Fisicos: Ruldo, iluminaclén no adecuada, Vibraciones, Disconfort
sI / Ricketsias, plcaduras, mordeduras, fluidos v Térmico (calor- frio), Presién atmosiérica, radiaciones (Radiaciones

excrementos. ‘ ionizantes y no ionizantes).

Qufmicos: humos no metdlicos, humos Psicosoclal: Gestién Organizacional, Caracterfsticas de la .

S| / metdlicos, polvos, fibras, liquidos, vapores, ) / organizacién del trabajo, Caracteristicas del grupo social de trabajo,
gases, material particulado. Manejo de Condiclén de la tarea, Interface persona — Tarea, Jomada de Trabajo.
sustancias quimicas.

Blomecanico: Postura (prolfongada mantenida,
forzada, anti  gravitecional),  esfuerzos, Mecénico: Atrapamientos, golpes, caidas, aplastamientos, contacto
/ movimientos repetitivos, Manipulacion manual o/ |con hemamientas de trabajo (hemamienta manual-Equipos menores
sl Ide nfam_ast (mglas Posturals ?;ra hacer | gj herramienta eléctrica — herramientas de ofidna), cortadas, abrasiones,
evantamientos de cargas, levantar cargas amputadones. Lesiones en general,
superiores a 25 kg del piso a la cintura y de 50 A
kg al hombro). Puestos de trabajo inadecuados
/ Eléctrico: Baja tensién, conexdones eléctricas Locativos: superficles de trabajo irregulares, falta de orden y aseo en
defectuosas, extensiones en mal estado falta de l/ &reas de trabajo, herramientas mal utilizadas, caldas al mismo nivel o

s tableros de control. Alta tensién conexiones sl a diferente nivel
inadecuadas, conexiones fraudulentas.

Tecnolbgico: explosién, fuga, derrame, 4 Seguridad vial: acddentes de trénsito; exceso de confianza en cruzar

sl / incendio. sl las Vias, imprudendia y des-acato a las seffales Informativas en obra y

/ en las via, exceso de confianza en la conduccién.
Seguridad fisica: Robo de objetos personalesy 7| Natural: lluvias fuertes, movimientos sismicos, descargas eléctricas,

S| / de trabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden | Sl avalanchas, inundaciones.
plblico, etc,

Otros: - - e a .

Acciones preventivas:

ONDOA LN

vida o puntos de anclaje).

9, Asegiirese de no haya ningtin tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su tabor (energla, gas, acueducto, etc.)

10. No fume dentro de la obra y/o en las dreas de trabajo

11. Cumpliry promocionar la politica de anti-alcoholismo y anti-drogadiccion de la empresa

12. Identificar la sefializacién preventiva y de seguridad dentro de la obra

13. Evite dejar herramientas botadas, ublquela en el lugar correspondiente

14. No olvide de revisar el estado de los elementos de proteccién personal a diario antes de iniciar sus actividades
15. Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas

Examen médico ocupacional de ingreso y peri6dico con énfasis en sistema musculo esquelético, audiometrfa y espirometrometria
Recuerde que debe mantener el drea de trabajo ordenada, esto evita accidentes e Incidentes

No manipule ningiin tipo de cableado o circuitos sin verificar antes de que el paso de energia eléctrica este detenido.

Por su seguridad nunca retire los slementos de proteccion personal en obra

Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencién y rutas de evacuacion en caso de emergencias

Este atento a las sefales soncras que advierten riesgo (pitos y sirenas)

Inspecciones los sitios de trabajo, para identificar huecos, zanjas que ocasionen caldas o golpes

Cuando trabaje en alturas cumplir con la legislacién vigente (es necesario utilizar ameés de cuerpo y siempre asegurarse a las iineas de

Cedula: ‘ ,0525EJ| oX &

NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a
practicarse su examen de retiro una vez se desvincule del contrato

"l:‘irg:jador ; ‘}‘rU"(ll- lB, .

con su empleador directo, el costo del examen esta a cargo de ia
empresa empleadora. RECUERDE QUE TIENE 5 CINCO DIAS

Fecha: {5 .}';.{,‘9‘{

CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA
REALIZARSE EL EXAMEN.

Firma
Responsable C
Sodiallzacién: 1 Huella indice derecho

V6e
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Cliente: Razon social coptratante: NOTIFICACION DE
14 /CC'/{C/!'Q (é"”é‘l. (annorztd Morae 9’2 &4 RIESGOS

Acciones preventivas Notificacién de Riesgos ” CARGO In sp e()lry . Teén (€O
'3 I
NoMBrE /)it Ugloneia PBamya CEDULA | 7032367056
Desaipcién: ¥

Notificacién de riesgos a los cuales va a estar expuesto; las acdones preventivas a tener en cuenta y los elementos de proteccién personal a usar de
manera permanente durante la permanencia en sus actividades constructivas

Elementos de proteccién personal del cargo:

Botas caucho o de material con puntera de acero, guantes de camaza o de caucho, casco de seguridad ANSI Z89.1, proteccién auditiva tipo
insercién o de copa, tapabocas, gafas de seguridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos especiales y de alto riesgo como en altura, soldadura
o en espacdios confinados se entregaran los EPP's seg(in 1a legislacién vigente y los requisitos de! cliente.

Factores De Riesgo existentes

Biolégicos:  Virus, bacterias, Hongos, | SI Fisicos: Ruldo, iluminacién no adecuada, Vibraciones, Disconfort
sI / Ricketsias, picaduras, mondeduras, fluidos /| Térmico (calor- frio), Presion atmosférica, radiaciones (Radiacionss

excremenios. ‘ ionizantes y no lonizantes).

Quimicos: humos no metdlicos, humos Psicosoclal: Gestién Organizacional, Caracleristicas de la
sI / metédlicos, polvos, fibras, liquidos, vapores, S| / organizacién del trabajo, Caracteristicas del grupo social de trabajo,.

gases, material particulado. Manejo de Condici6n de la tarea, Interface persona — Tarea, Jomada de Trabajo.

sustancias quimicas.

Blomecanico: Postura {(prolongada mantenida,

forzada, anti gravitacional), ~esfuerzos, Mecanico: Atrapamientos, golpes, caidas, aplastamientos, contacto

/ movimientos repetitivos, Manipulacién manual / oon herramientas de trabajo (heramienta manual-Equipos menores

sl ?9 n:arqast (mglas POSMBIi" Plal'a hacer | g| herramlenta eléctrica — herramientas de oficina), cortadas, abrasiones,

evantamientos de cargas, levanlar cargas clones. general,

superiores a 25 kg del piso a la cintura y de 50 e S

kg al hombro). Puestos de trabajo inadecuados

/ Eléctrico: Baja tension, conexiones eléctricas Locativos: superficles de trabajo kregulares, falta de orden y aseo en

defectuosas, extensiones en mal estado falta de l/ &reas de trabajo, herramientas mal utilizadas, cafdas al mismo nivel o
S tableros de control. Alta tensién conexiones st a diferente nivel

inadecuadas, conexiones fraudulentas.

Tecnoldgico: explosién, fuga, derrame, / Seguridad vial: acddentes de trénsito; exceso de confianza en aruzar
sl / Incendio. sl las vas, imprudendia y des-acato a las sefiales Informativas en obra y

/ en las vfa, exceso de confianza en la conducdién,

Seguridad fisica: Robo de objetos personales y / Natural: lluvias fuertes, movimientos sismicos, descargas eléctricas,
sl / de trabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden | 81 avalanchas, inundaciones.

piblico, etc.

Otros: - =N oS0 IS

Acciones preventivas:

Examen médico ocupacional de ingreso y periédico con énfasis en sistema musculo esquelético, audiometria y espirometrometria
Recuerde que debe mantener el 4rea de trabajo ordenada, esto evita accidentes e Incidentes
No manipule ningiin tipo de cableado o circuitos sin verificar antes de que el paso de energla eléctrica este detenido.
Por su seguridad nunca retire los elementos de proteccién personal en obra
Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencion y rutas de evacuacién en caso de emergencias
Este atento a las sefiales sonoras gue advierten riesgo (pitos y sirenas)
Inspecciones los sitios de trabajo, para identificar huecos, zanjas que ocasionen caidas o golpes
Cuando trabaje en alturas cumplir con fa legislacién vigente (es necesario utilizar arnés de cuerpo y siempre asegurarse a las lineas de
vida o puntos de anclaje).
Asegurese de no haya ningtin tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su labor (energfa, gas, acueduclo, etc.)
. No fume dentro de la obra y/o en las &reas de trabajo
. Cumplir y promocionar la politica de anti-alcoholismo y anti-drogadiccion de la empresa
Identificar la sefializacién preventiva y de seguridad dentro de Ia obra
Evite dejar herramientas botadas, ubiquela en el lugar correspondiente
No olvide de revisar el estado de los elementos de proteccién personal a diario antes de iniciar sus actividades
Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas

PNDO A QN

wd b b b wh e (D)
PRWNRET

Cedula: |03236I0X &
NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a Firma

practicarse su examen de retiro una vez se desvincule del contralo Trabajador : "'TU,{A}_ l'B‘ .
con su empleador directo, el costo del examen esta a cargo de la = —
empresa empleadora. RECUERDE QUE TIENE 5 CINCO DIAS | Fecha: {é . p{,. y_,{
CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA

Firma
REALIZARSE EL EXAMEN. Responsable C
Socializacidén: 7 % Huella indice derecho
4
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A

Se certifica que al sefior(a): YESID MARTINEZ MARTINEZ
identificado(a) con documento: CC 1047430432
Se le practicaron los examenes: ~ AUDIOMETRIA

ESPIROMETRIA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
VISIOMETRIA
Tipo de exémen: PREOCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Empresa: POMPILIO RODRIGUEZ BURGOS
Cargo: ’ - AYUDANTE
Fecha: 14103/2020
Los examenes arrojaron como resultado: APTO SIN RESTRICCION
Reslricciones:
NINGUNA

Recomendaciones laborales:
HIGIENE POSTURAL Y DE COLUMNA - EJERCICIO DE ESTIRAMIENTO MUSCULAR
(PAUSAS ACTIVAS) - USAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (USO DE

GUANTES)
EXAMEN PERIODICO DE SALUD OCUPACIONAL SEGUN PROFESIOGRAMA DE LA

EMPRESA
EXAMEN MEDICO REALIZADO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

APTO PARA EL CARGO

Recomendaciones generales:
TRABAJADOR:

CARRERA, CICLISMO
CONTROL ANUAL OPTOMETRIA EPS

Nliades
:uﬁi Drupadsnal
C ERTI FI c AD o DE Q,I;IA&%‘.:J :Q:QJBD-BOCUPACIONAL SAS.
APT'T U D L AB ORAL I;;m: Salud Ocupaclonal Resolucién No. 7095/2015

ACTIVIDAD FISICA REGULAR 3 - 5 VECES POR SEMANA: CAMINATA BUEN PASO, TROTE/

WY
n%sﬁ,shs-
D\ e
vnez Gl ' (C‘\“\“\‘“"
Cailos A, MOHIEL e o
e X A35%
AM. T g 2010 Calle 80 No. 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599

L. 7288 Y
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DE COLOMBIA

VIGILADO GUPERINTENDENCIA FINANCIERA

ARL |SUMA>

Medellin, 07 de enero de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

desde las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de RODRIGUEZ
BURGOS POMPILIO que se encuentra EN COBERTURA.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacién

Nitmero Nombre Fechainicio  Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
Identificacié afilfacién afiliacién transacclén

Cenlro de trabgjo; 0000000001 OPERATIVO Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6,98 %
104743043 MARTINEZ NUREZ YESID 08/01/2021 24721544 DEPENDIENTE
2

null

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efeclos de afiliacion del frabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asf como para su
desafillacion

Importante: La informaci6n contenlda en este certificado puede ser vaiidada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S A

Este certificado fue generado con la informaci6n registrada en la base de datos el 07/01/2021 10:30:49 .
Los trabajadores marcados con aslerisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccién IP: 186.112.24.101, 198.143.41.15, 172.16.42.57

B
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION ¥ REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
. NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:
YESID MARTINEZ NUNEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanfa 1.047.430.432, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 08 de Enero del 2021.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\ ,/
Q<
Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograrfa recibir el ingreso que desea
cuando obtenga su beneficio pensional.

CLRUPC

2 i
Sotledad Adminisiradora de Fondos de Pensiones y Cesantias SIA. - Nit. 800.144.331-3 Filial de A */A -
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Razén socjal contratante: , 1. ‘f’?

NOTIFICACION DE

Clien
[l die. Swbe Voo Roslnqoen °| RIESGOS
Acclones preventivas I\!otificacién de Riesgos CARGO (C)Fl/u Oq

NOMBRE \1{%‘1’ Ql Yorliney  \JNez |cepua | do4 7 AHK0 4D

Descripcién:

Notificacién de resgos a los cuales va a estar expuesto; las acdones preventivas a tener en cuenta y los lementos de proteccién personal a usar de
manera permanente durante la permanenda en sus actividades constructivas

Elementos de protecdi6n personal del cargo:

Botas caucho o de materlal con puntera de acero, guantes de camaza o de caucho, casco de seguridad ANSI 289.1, proteccidn auditiva tipo
insercidn o de copa, tapabocas, gafas de seguridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos especiales y de alto riesgo como en altura, soldadura

0 en espacios confinados se entregaran los EPP's segii la legislacidn vigente y Jos requisitos del cliente,

Factores De Riesgo existentes

Blolégicos: Virus, bacterias, Hongos, | SI Flisicos: Ruido, iluminacién no adecuada, Vibraciones, D[sognfort
SW Ricketsias, picaduras, mordeduras, fluidos /V Témico (calor- frio), Presion atmosférica, radiaciones (Radiaciones

excrementos. ionizantes y no ionizantes).

Quimlcos: humos no metdlicos, humos Psicosocial: Gestién Organizacional, Caracterfsticas de la
s metdlicos, polvos, fibras, liquidos, vapores, s organizaci6n del trabajo, Caracieristicas del grupo social de trabajo,
&/ gases, material particulado. Manejo de Condicién de Ia tarea, Interface persona — Tarea, Jornada de Trabajo.

sustancias quimicas.

Biomecéanico: Postura (prolongada mantenida,

forzada, anti  gravitacional), esfuerzos, Mecénico: Atrapamientos, golpes, caldas, aplastamientos, contacto

movimientos repetitivos, Manipulacién manual
de cargas (malas posturas para hacer
levantamientos de cargas, levantar cargas
superores a 25 kg del piso a la cintura y de 50
kg al hombro). Puestos de trabajo inadecuados

con herramientas de trabajo (herramlenta manual-Equipos menores
herramienta eléctrica — herramientas de oficina), cortadas, abrasiones,
amputadiones. Lesiones en general.

st /

Eléctrico: Baja tensién, conexiones eléctricas
defectuosas, extensiones en mal estado falta de
tableros de control. Alta tensin conexiones
Inadecuadas, conexdones fraudulentas.

Locativos: superficies de trabajo imegulares, falta de orden y aseo en
areas de trabajo, herramientas mal utilizadas, cafdas al mismo nivel 0
a diferente nivel

s/

Tecnolébglco: explosion, fuga, derrame,
incendio.

Seguridad vial: accidentes de transito; exceso de confianza en auzar
las vias, imprudenda y des-acato a las sefiales informativas en obra y
en las via, exceso de conflanza en la conduccion.

W

Seguridad fislca: Robo de objetos personales y
de trabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden
plblico, etc.

Natural: lluvias fuerles, movimientos sfsmicos, descargas eléctricas,
avalanchas, inundaciones.

Otros:

Acclones preventivas:

OGN A LN

©

11.
12.
13.
14.
15.

Examen médico ocupacional de ingreso y peri6dico con énfasis en sistema musculo esquelético, audiometria y espirometrometria
Recuerds que debe mantener el 4rea de frabajo ordenada, esto evita accidentes e incidentes

No manipule ningtin tipo de cableado o circuitos sin verificar antes de que el paso de energia eléctrica este detenido.

Por su seguridad nunca retire los elementos de proteccién personal en obra

Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencién y rutas de evacuacién en caso de emergencias

Este atento a las sefiales sonoras que advierten riesgo (pitos y sirenas)

Inspecciones los sitios de trabajo, para identificar huecos, zanjas que ocasionen caldas o golpes

Cuando trabaje en alturas cumplir con 1a legislacién vigente (es necesario ulilizar arés de cuerpo y siempre asegurarse a las lineas de

vida o puntos de anclaje).

Aseglirese de no haya ningdn tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su labor (energfa, gas, acueducto, etc.)

No fume dentra de fa obra y/o en las dreas de trabajo

Cumplir y promocionar la politica de anti-alcoholismo y anti-drogadiccion de la empresa

Identificar fa sefializacién preventiva y de seguridad dentro de la obra

Evite dejar herramientas botadas, ubiquela en el fugar correspondiente

No olvide de revisar el estado de los elementos de proteccitn personal a diario antes de iniclar sus actividades
Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas

NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a
practicarse su examen de retiro una vez se desvincule de! contrato
con su empleador directo, el costo del examen esta a cargo de Ia
empresa empleadora. RECUERDE QUE TIENE 5 CINCO DIAS
CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA

REALIZARSE EL EXAMEN.

Cedula:

1041 AR0 432

Firma
Trabajador :

\jrw?“ o ina

Facha:

1./ o) [2011]

Firma
Responsable
Socializacién:

EX}?UQ/ C

Huella indice derecho
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Sakud Osupadonnad
ALIADOS SALUD OCUPACIONAL SAS.
CERTIFICADO DE NiE:. 8201082 968:6
Li fa Salud O 1 fucién No. 7095/2015
APTITUD LABORAL 20;:;2;:3 : alud Ocupacional Resolucién No
Se certifica que al sefior(a): JEFFERSON ANDRES CUBILLOS RAMIREZ
Identificado(a) con documento: CC 1054549610
Se e practicaron los examenes: AUDIOMETRIA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
VISIOMETRIA
Tipo de examen: PREOCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Empresa: POMPILIO RODRIGUEZ BURGOS
Cargo: AYUDANTE
Fecha: 28/08/2020
Los examenes arrojaron como resultado: APTO SIN RESTRICCION
Restricciones:
NO

Recomendaciones laborales:

USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL REQUERIDOS. HIGIENE POSTURAL.
PAUSAS ACTIVAS. MANEJO ADECUADO DE CARGAS.

-CUMPLIR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA
(RESOLUCION 000666 DEL 24 DE ABRIL DE 2020 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL).

Recomendaciones generales:

DIETA. EJERCICIO FiSICO, EN FORMA REGULAR. REALIZAR CONTROL MEDICO DE SALUD
OCUPACIONAL ANUAL O, ACORDE AL PROFESIOGRAMA DE LA EMPRESA.

-EN LA IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE RIESGOS DE LA EMPRESA,
INCLUIR EL RIESGO BIOLOGICO POR VIRUS (COVID-19).

-REALIZAR: LAVADO PERMANENTE DE MANOS CON AGUA Y JABON. USO PERMANENTE DE TAPABOCAS.
ETIQUETA RESPIRATORIA. DISTANCIAMIENTO SOCIAL. CONTROL DIARIO DE CONDICION DE SALUD,
REPORTAR EN FORMA OPORTUNA SINTOMATOLOGIA RELACIONADA A FACTOR DE RIESGO POR
COVID-19.

Calle 80 No. 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599
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PEDRO PAELO PEREZ SUAREZ JEFFERSON ANDRES CUBILLOS RAMIREZ
LSO 3804 DEL 13/3/2018 CC 1054549610
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RXNTENDENCIA FINANCIERA
DE COLONBIA

VIGILADO "

ARL |SUra>

Medellin, 07 de enero de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

desde las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de RODRIGUEZ
BURGOS POMPILIO que se encuentra EN COBERTURA.

A contlnuacién se relacionan las fechas de afiliacién

Niimero Nombre Fechainicio  Fecha fin Cédligo de Tipo Cotizante
ldentificaci6 afillacién afillacion transaccién

Ceniro de trabajo: 0000000001 OPERATIVO Clase: 5 Porcentaje Cotizacion: 6,96 %
C105454861 CUBILLOS RAMIREZ JEFFERSON ANDERSON 08/01/2021 63230235 DEPENDIENTE
0

nuli

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afillacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su
desafiliacion

Importante: La Informacitn contenida en esle certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S A

Este certificado fue generado con la informacién regisirada en la base de datos el 07/01/2021 10:28:51 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afilfados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos {**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccién IP: 186.112.24.101, 198.143.41.15, 172.16.42.57
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(Colfondo

dal grupo HABITAT

COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) JEFFERSON ANDRES CUBILLOS RAMIREZ identificado(a) con C.C No.
1.054.549.610, se encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 07 de enero del 2021.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada valida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién contactanos, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de
las siguientes lineas Bogota 7484888, Barranquilla 386 9888, Bucaramanga 698 5888, Cali 489
0888, Cartagena 694 9888, Medellin 604 2888 y en el resto del pais 604 2888.

7 / a
Carolina Galvis Castellanos

Directora de Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantfas
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REGISTRADOR NACIOMAL
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Cliente: i Raz6n social contratgnte: NOTIFICACION DE
Q [Cccl & ‘Ewbq‘ Cow oreo D |2 C?&(‘ RIESGOS
Acciones preventivas Notificacién de Riesgos CARGO oY //0, v .?L ¢
NOMBRE v, 5.0 0n A coblinS |V | /pay S @ 676

Descripclén:

Notificacién de riesgos a los cuales va a estar expuesto; las accones preventivas a tener en cuenta y los elementos de proteccidn personal a usar de

manera permanente durante la permanencia en sus actividades constructivas

Elementos de proteccién personal del cargo:

Botas caucho o de material con puntera de acero, guantes de camaza o de caucho, casco de seguridad ANSI 289.1, proteccién auditiva tipo
insercién o de copa, tapabocas, gafas de seguridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos espediales y de alto riesgo como en altura, soldadura
0 en espadios confinados se entregaran los EPP’s seglin la legistacién vigente v los requisitos del dliente.

Factores De Riesgo existentes
Biolégicos: Virus, bacterias, Hongos, | Sl Fisicos: Ruldo, iluminaclén no adecuada, Vibraciones, Disoqnfon
S| | Ricketsias, picaduras, mordeduras, fluidos J/ Témico (calor- frio), Presién atmosférica, radiaciones (Radiaciones
/s excrementos. jonizantes y no ionizantes).
Quimicos: humos no metdlicos, humos Psicosocial: Gesti6n Organizacional, Caracteristicas de la .
st metélicos, polvos, fibras, [iquidos, vapores, S| / organizacién del trabajo, Caracterfsticas de! grupo soclal de trabajo..
/ gases, materal particulado. Manejo de Condici6n de la tarea, Interface persona ~ Tarea, Jomada de Trabajo.
| sustanclas quimicas.
Biomecénico: Postura (prolongada mantenida,
forzada, antl gravitaclonal), esfuerzos, Mecanico: Atrapamientos, golpes, caldas, aplastamientos, contacto
/ movimientos repetitivos, Manlpulacién manual / con herramlentas de trabajo (herramienta manual-Equipos menores
Sl de cargas (malas posturas para hacer | gj herramienta eléctrica — herramientas de oficing), cortadas, abrasiones,

levantamientos de cargas, levantar cargas
superioras a 25 kg del piso a la cintura y de 50
kg al hombro). Puestos de trabajo inadecuados

amputaciones. Lesiones en general.

Eléctrico: Baja tensitn, conexiones eléctricas

Locativos: superfides de trabajo irmegulares, falta de orden y aseo en

/ defectuosas, extensiones en mal estado falta de ({ |&reas de trabajo, herramientas mal utilizadas, cafdas al mismo nivel o
S tableros de control, Alta tensién conexlones St a diferente nivel

Inadecuadas, conexiones fraudulentas.

Tecnolbgico: explosidn, fuga, derrame, Seguridad vial: accidentes de trénsito; exceso de confianza en cruzar
st/ |Incendio. si las vias, imprudencia y des-acato a las sefiales informativas en obra y

en las via, exceso de confianza en la conduccidn.

Seguridad fisica: Robo de objetos personales y
de trabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden | St
publico, etc.

s /

Natura¥: lluvias fuertes, movimientos sismicos, descargas eléctricas,
avalanchas, inundaciones.

Otros:

Acclones preventivas:

INDODWN S

vida o puntos de anclaje).

Examen médico ccupacional de ingreso y periédico con énfasis en sistema musculo esquelético, audiometrfa y espirometrometria
Recuerde que debe mantener el drea de trabajo ordenada, esto evita accidentes e Incidentes

No manipule ningtn tipo de cableado o circuitos sin verificar antes de que el paso de energla eléctrica este detenido.

Por su seguridad nunca retire los elementos de proteccién personal en obra

Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencién y rutas de evacuacion en caso de emergencias

Este atento a las sefiales sonoras que advierten riesgo (pitos y sirenas)

Inspecciones los sitios de trabajo, para identificar huscos, zanjas que ocasionen cafdas o golpes

Cuando trabaje en alturas cumplir con la legislacién vigente (es necesario uthizar arnés de cuerpo y siempre asegurarse a las lineas de

9. Aseglirese de no haya ningtin tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su labor (energla, gas, acueduclo, efc.)

. No fume dentro de la cbra y/o en las &reas de trabajo

11. Cumplir y promocionar la politica de anti-alcoholismo y anti-drogadicci6n de fa empresa

. Identificar la sefializacién preventiva y de seguridad dentro de la obra

. Evite dejar herramientas botadas, ubfquela en el lugar correspondiente

No olvide de revisar el estado de los elementos de proteccién personal a diario antes de iniciar sus actividades
Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas

Cedula:

10595 0

NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a
practicarse su examen de retiro una vez se desvincule del contrato

Firma
Trabajador : —

con su empleador directo, el costo del examen esta a cargo de la
empresa empleadora. RECUERDE QUE TIENE 5§ CINCO DIAS

Fecha:

12/0r) 2021

CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA
REALIZARSE EL EXAMEN.

Firma
Responsable
Socializacién:

Huella fndice derecho

/e
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Salud Oeupadonal
ALIADOS SALUD OCUPACIONAL SAS.
CERTIFICADO DE Nit: 830.082.968-6
i i . 5
EXAM EN PERIOD'C 0 ;.:g:nr;;::: Salud Ocupacional Resolucién No. 7095/201
Se certifica que al sefior{a): PLINIO RODRIGUEZ BURGOS

identificado(a) con documento: CC 74333386

Se le practicaron los examenes: ~ AUDIOMETRIA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

VISIOMETRIA
Tipo de examen: PERIODICO - ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Empresa: POMPILIO RODRIGUEZ BURGOS
Cargo: OFICIAL
Fecha: 12/06/2020
Los exdmenes arrojaron como resultado: SATISFACTORIO
Restricciones:
NO

Recomendaciones laborales:

USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL REQUERIDOS. HIGIENE
POSTURAL. PAUSAS ACTIVAS. MANEJO ADECUADO DE CARGAS. USO DE DOBLE
PROTECCION AUDITIVA. EVITAR EXPOSICION A NIVELES DE RUIDO MAYORES A 85
DECIBELES, POR PERIODOS DE TIEMPO PROLONGADO; SIN LA ADECUADA
PROTECCION AUDITIVA. USO DE CORRECCION OPTICA INDICADA, EN VISION LEJANA.
APTO PARA EL CARGO QUE DESEMPENA.

-CUMPLIR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD
DE LA EMPRESA (RESOLUCION 000666 DEL 24 DE ABRIL DE 2020 DEL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL).

Recomendaciones generales:

CONTROL MEDICO OTORRINOLARINGOLOGO POR EPS. CONTROL AUDITIVO
SEMESTRAL. DIETA Y EJERCICIO FiSICO. CONTROL MEDICO SALUD OCUPACIONAL
ANUAL.

-EN LA IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE RIESGOS
DE LA EMPRESA, INCLUIR EL RIESGO BIOLOGICO POR VIRUS (COVID-19).

REALIZAR: LAVADO PERMANENTE DE MANOS CON AGUA Y JABON. USO PERMANENTE

Calle 80 No. 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599
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DE TAPABOCAS. ETIQUETA RESPIRATORIA. DISTANCIAMIENTO SOCIAL. CONTROL
DIARIO DE CONDICION DE SALUD, REPORTAR EN FORMA OPORTUNA SINT OMATOLOGIA
RELACIONADA A FACTOR DE RIESGO POR COVID-19.

4 Phinis Roder gez
PEDRO PABLO PEREZ SUAREZ PLINIO RODRIGUEZ BURGOS
LSO 3804 DEL 13/3/2018 CC 74333386

Calle 80 No. 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599
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RINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO ''*

ARL | SUMa >

Medellin, 07 de enero de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

desde las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de RODRIGUEZ
BURGOS POMPILIO que se encuentra EN COBERTURA.

A continuacién se relaclonan las fechas de afiliacién

Nimero Nombre Fechalniclo  Fechafin Cédigo de Tipo Cofizante
Identificacié afillaciéon afiliacién fransaccién

Centro de frabajo: 0000000001 OPERATIVO Clase: § Porcenlaje Cotizacién: 6,96 %
C74333386 RODRIGUEZ BURGOS PLINIO 08/01/2021 3617241f DEPENDIENTE
null

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asl como para su
desafiliacién

Imporiante: La informacitn contenida en este certificado puede ser validada en cualguier momento por SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A

Esle certificado fue gensrado con la informacién registrada en la base de datos el 07/01/2021 10:35:12 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccion IP: 186.112.24.101, 198.143.41.15, 172.16.42.57
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ViGILADO SPERIVIEHEENOATIANERS

L
El futuro Gav'orna
Colpensio @l esdetodos  deCelombla

nes
mpumruunaa(,

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a PLINIO RODRIGUEZ BURGOS identificado/a con documento
de identidad Cédula de Cludadanfa nimero 74333386, se encuentra afiliado/a desde 17/12/2007 al Régimen de
Prima Media con Prestaclén Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogoté, el dia 08 de enero de 2021.

%@u
Rosa Mercedes Niffo Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03
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Clien?: J _ Raz6n social contratante: ? c('? NOTIFICACION DE
Rlce / (4 oV é‘f Ponpitp Redigaez *° - RIESGOS
Acciones preventivas Notificacion de Riesgos CARGO pF . l)ﬁa‘*a /
NOMBRE gj/l'ﬂl.D (Rn__r}}’:‘_/’){/(f'c CEDULA ?a' Z33 3 54

Descripcién:

Notificacién de riesgos a los cuales va a estar expuesto; las acciones preventivas a tener en cuenta y los elementos de proteccidn personal a usar de

manera permanente durante la permanenda en sus actividades constructivas

Elementos de proteccién personal del cargo:

Botas caucho o de material con puntera de acero, guantes de camaza o de caucho, casco de seguridad ANSI 289.1, proteccién auditiva tipo
insercién o de copa, tapabocas, gafas de seguridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos especiales y de alto riesgo como en altura, soldadura

o0 en espadios confinados se entregaran los EPP's segiin la legislacion vigente y los requisitos del diente.

Factores De Riesgo existentes

.Biolégicos: Vimus, bacterias, Hongos, | Si Fisicos: Ruido, iluminacién no adecuada, Vibraclones, Disoc?nfort
si / Ricketsias, picaduras, mordeduras, fluidos 4 Témico (calor- frio), Presién atmosférica, radiaciones (Radiaciones

excrementos. iohizantes y no ionizantes).

Qufmicos: humos no metélicos, humos Psicosoclal: Gestién Organizacional, Caracteristicas de la )

S| metdlicos, polvos, fibras, liquidos, vapores, sI V organizaci6n del trabajo, Caracteristicas del grupo soclal de lrabajo._
gases, material particulado. Manejo de Condiclén de la tarea, Interface persona — Tarea, Jornada de Trabajo.
sustancias qufmicas.

Bjomecéanico: Postura (prolongada mantenida,

forzada, anti  graviacional),  esfuerzos, MecSnico: Atrapamientos, golpes, cafdas, aplastamientos, contacto

movimientos repetitivos, Manipulacion manual / con herramientas de trabajo (herramlenta manual-Equipos menores
si ;i;, amcm::m(ms?s canc:;urarw a';:?arf mhargcesr si herramienta eléctrica — herramientas de oficina), cortadas, abrasiones,

rgas, 2 putaciones. Leslones en general.

superiores a 25 kg del piso a Ia cinfura y de 50 Sl g

kg al hombro). Puestos de trabajo inadecuados

Eléctrico: Baja tensidn, conexiones eléctricas Locativos: superfices de trabajo imegulares, falta de orden y aseo en

S| defectuosas, extenslones en mal estado falta de / &reas de trabajo, herramientas mal utilizadas, cafdas al mismo nivel o
tableros de control. Alta tensién conexiones s a diferente nivel
inadecuadas, conexiones fraudulentas.

Tecnol6glco: explosidn, fuga, demrame, Seguridad vial: acddentes de trénsito; exceso de confianza en cruzar

incendio, S/ las vias, imprudendla y des-acato a las sefiales informativas en obra y
sl L 2

en las via, exceso de confianza en la conduccidn.

Seguridad flslca: Robo de objetos personales y " | Natural: lluvias fuertes, movimientos sfsmicos, descargas eléctricas,
sl / de trabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden | SI / avalanchas, inundaciones.

ptiblico, etc.

Otros: —_ /‘ o e e e e e _>-

Acciones preventivas:

PN B LN

1.
12.
13.
14.
15.

Examen médico ocupacional de ingreso y periédico con énfasis en sistema musculo esquelético, audiometria y espirometrometria
Recuerds que debe mantener el drea de trabajo ordenada, esto evita accidentes e incidentes

No manipule ninglin tipo de cableado o circuitos sin verificar antes de que el paso de energla eléctrica este detenido.

Por su seguridad nunca retire los elementos de proteccién personal en obra

Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencién y rutas de evacuacion en caso de emergencias

Este atento a las sefales sonoras que advierten riesgo (pitos y sirenas)

Inspecciones los sitios de trabajo, para identificar huecos, zanjas que ocasionen caldas o golpes

Cuando trabaje en alturas cumplir con la legislacion vigente (es necesario utilizar arnés de cuerpo y siempre asegurarse a las lineas de
vida o puntos de anclaje).

Aseglirese de no haya ningtin tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su labor {energfa, gas, acueducto, etc.)
No fume dentro de la obra y/o en las areas de trabajo

Cumplir y promocionar la politica de anti-alcoholismo y anti-drogadiccién de la empresa

Identificar Ia sefializacién preventiva y de seguridad dentro de la obra

Evite dejar herramientas botadas, ubiquela en el lugar correspondiente

No olvide de revisar el estado de los elementos de proteccion personal a diario antes de iniciar sus actividades

Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas

NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a Firma
practicarse su examen de refiro una vez se desvincule del contrato R v ) .
con su empleador directo, el costo del examen esta a cargo de la Trabajador : A 0o (‘P{J ({ /A 144
empresa empleadora. RECUERDE QUE TIENE 5 CINCO DIAS | Fecha: 7> oo | 907 |
CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA AL 2

Eedulal 7& 233374

Responsable
Socializacion:

Huella indice derecho

REALIZARSE EL EXAMEN. Firma . {
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Sslud Deupsdenald
ALIADOS SALUD OCUPACIONAL SAS.
CERTIFICADO DE Nit: 830.082.968-6 .
i i . 7095/2015
APTITU D L ABO RAL Iz.‘;::or;gg Salud Ocupacional Resolucién No. 7095/20
Se certifica que al sefior(a): YONATHAN ALEXANDER ROMERO DONADO
Identificado(a) con documento: PE 959352629101984

Se le practicaron los examenes: AUDIOMETRIA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

VISIOMETRIA
Tipo de examen: PREOCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Empresa: POMPILIO RODRIGUEZ BURGOS
Cargo: AYUDANTE
Fecha: 13/07/2020
Los exémenes arrojaron como resultado: APTO SIN RESTRICCION
Restricciones:
NO

Recomendaciones laborales:
CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL, HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS, USO DE ELEMENTOS DE
PROTECCION PERSONAL, HIGIENE VISUAL, CAPACITACION Y MANEJO DE CARGAS. APTO PARA EL

CARGO.
CUMPLIMIENTO PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA AVALADO POR EL MINISTERIO DE

SALUD Y PROTECCION SOCIAL: RESOLUCION 000666 DE 2020,
CAPACITACION PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DENTRO DEL SGSST DE LA EMPRESA.

Recomendaciones generales:
CONTROL MEDICO PREVENTIVO EN SU EPS, LLEVAR HABITOS DE VIDA SALUDABLE.

A

JORGE ENRIQUE GOMEZ TABARES YONATHAN ALEXANDER ROMERO DONADO
LSO 7344712013 PE 959352629101984

Certifico, que los datos aportados por ml en la presente historia clinica son verldicos y no he omitido informacién actual o de antecedentes
de mi salud, me hago responsable de la misma conoclendo las implicaciones legales; asl mismo, he recibido informacién dlara por parte del
personal médico sobre el procedimiento realizado y he conocldo ef resultado para acatar las recomendaciones

Calle 80 No. 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599
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DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

ARL | SUrQ>=>

Medellin, 07 de enero de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

desde las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de RODRIGUEZ
BURGOS POMPILIO que se encuentra EN COBERTURA.

A continuaclén se relaclonan las fechas de afillacién

Nfimero Nombre Fechainiclo Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
identificacié afilfacién afiliacién transaccion

Centro de trabajo: 0000000001 OPERATIVO Clase: 5 Porcentaje Cofizacion: 6,96 %
7050352829 ROMERO DONADO YONATHAN ALEXANDER 08/01/2021 20351733 DEPENDIENTE
101984

null

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este ceriificado tiene validez para efectos de afiliacion del frabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asf como para su
desafiliacién

Importante: La informacion contenida en este cartificada puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 07/01/2021 10:26:27 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiiados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direcci6n |P: 186.112.24.101, 198.143.41.15, 172.16.42.57

10) Y
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104
FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

SaludTotal..

No de Radicaclon Fecha do Radicacién
4006050623 oj7[o[112]0{2]%
1. DATOS DEL TRAMITE {Lea Ias Instrucclonss que se encuentran anexas al fromulario antes do diligenciario) Ppégina 1 de 2
—Colizanta Caboza de famita I .Regimen
A ficiario aftiado sdicional L1 AConbibutivo X
B. Institucional [J B. De oficio [ B.Subsiciado [
po de ¢ n Codigo
(eregistrarporREPS) [ 1 ]
A, Dapondients B B, Indspendienis[] €. Pensionado ]
A. AFILIACION
1. DATOS BASICOS DEIC ia)
8.Apellidos y nombres
ROMERO DONADO I YONATHAN ALEXANDER
Primet D nombre
7.Tipo documento de tdentidad . Nimero del documento de identidad .Sexo 10.Fecha de nacimiento
958352829101984 Femenino [ Masculino X1 219} jol1ieisie
1Il. DATOS COMPLEMENTARIOS
Oglos parmoniies
.Etnla 12.Discapacidad 13.Puntaje SISBEN 14.Grupo de poblacion especial
| e Condicion (Y] I | 1
45, Administradora de riesgos Laborales - ARL 16. Administradora de Pensiones 17. Ingreso base de cotizacion - IBC
SEGUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA S.A. I PORVENIR FPC | 208528
18.Residencia
THANALEXANDERREG!
CRS3C5AS3 3507633781 YOHA MAILCOM
Direccién Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
BOGOTA - Urbena X1 BOGOTA
Municipio/Distrito | #n® Toum 0 | Localidad!comuna | Departamento
V. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
del 80 [} nante colirants
19. Apelliidos y nombres completos
Primer epelido Segundo apeliido | Primer nombwre I nomhre
20. Tipo documento ds Identidad 24, Nimsro documento ldentidad 2, Sexo . Fecha de nacimiento
Femenina (1 Mascuina (1
Primer nombie Sogunco nomore
= = \Sexo
5:l Tipo documento de identidad 126, Nimero de identidad Famening T 8.Fecha de nacimlento
i -
L=
08 d
7. Ulscapacld;
9.Parentesco 0. Etnla mEREARER To Condicién
: F N L T F
- Dafos de residencia
Zona J3.Valor do 1a UPC dal allliado
- Municiplo/Distrito Ut Tl Departamento Teléfono Fljo yfo celular adicional {a registrar por la EPS)
T
B7
By
BT
[BS
——
de la IPS Primarta
ﬁ. ﬁomﬁre b Ta Inslifuclon Presiadora de Salud - IPS Codigode a @ reglsirar pof la EFS)
T VS ANERICAS - UOD CPO AMERICAS CAS - UODC R
B - -
5. Nombre o razén social
POMPILIO RODRIGEZ BURGOS | [ee] | 74333979 | ot
. C n
] CL138157A 10 I 3184835228 I SUCURSALPROMOTARPGARGMAIL.COM I BOGOTA § BOGOTA
Dlrecci6n Teledfono Corren electronico M_urﬂnfdlstmo Crepartamenia

M-PYGA-F001V 1.0-2018

039
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No da Radicacien
4008050623
Pégina 2 de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES
49. Tipo de Novedad
[3 1. Modicacitn daios basicos de identiicacisn 1 14. Vincutacin & una eniidad autorizada pern raaiizar sflaciones colectivas
[3 2. comectin datos bisicos de identificacion [0 12. Desvinculecisn ds una entidad sutorizada parm reslkzar sfliiaciones colecivas
[ 3. Ackssiizacién documento de ideniidad 3 13. movisdad: L1 A Régimen Contribautivo
3 4 Ackeszecitn wo cidn datos i 1 B. Régimen Subsidiado
7 5. Terminacin de ta inscripcion on la EPS. [T 14Tresiado: L3 A Miamo régiman
coge: ] [ B. Oierante régimen
[ & Reinscripcién enla EPS O 15. Raporte do fallecimlento
T 7. nciusion de beneficerios o da affados adicionales O 16.Reporta del ramilo ds profaccién sl cesante
IR 5. tnicio de relacitn sboral 0 adquisicibn de condicionss para colizar ] 17. Reporie de ta colkdad de pre-Pansionado
[ 5. Exctusion da benesciarios o de afiiados adicionales 7 18 Reponts de ia colidad dal pensionado
[T 10. Terminacitn de la relacion laboral o perdida de fas condiciones para seguir cotizando
V1. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
41, Datos basicos de [a identificaclén
Primer speiido Segundo spaflido | Primer nombr | Sagundo nombre
:Lpl.;lemom :m:u:::"mm Sexo Fecha de nacimlento 42Fecha .
= Femanino (1 Mascuine (1 osI0j2A01211
43.EPS anterior a::w de/trpslado 45.Caja de Compensaclén Familiar o pagador de psnsiones

1

Vii. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

4a1] Dectaracitn de depend: Armica de los beneficiados y afilados sdidonales.
4700 Deciaracitn de la no obligacion de afiiarse al Régimen Conlbutvo, Espacial o da Excep
4813Douhradﬂnd-ndshndldemdoﬁnmmynromoofofhﬂbquadehonhgadadowmiuqueauadmhwﬁdﬂndomm.

4911 Doctaracion ds no 36N ded o cabeza de famiiia benaeficiarios o afiados adiconsies en una Institucidn Prestadora de Seiud .
SO.DAlmmdénmqwhEPSsMymmywphdehWadkiaddcdmhoabmdsfamydembond!daﬂoudladmaddonm
511:'M.odudmpuraquolaEPSrupoﬂehhfmnadMqueuqmdnhaﬂadbnddrapomdenovedadeslhbasadedmsduﬂhdoovbwhyuhamﬂdadapoumqmpobmﬂndmlam

szﬂmhdhpamquelaEPS sje los datos p gles dol cofi nubundohmllaydnmboneﬁdaﬂuolﬂaﬂﬂaddmdn,demudooonbpmviﬂoenlahyﬁm602012onDearelo137765
2013

&Dm!zadbnpanqulaEPSuwb 360 &1 coreo ek %o o calular como mensaje de taxio

VIIL FIRMAS

Youefhon Romero eSSica Nba

54, Cofizants o cabsza de familia o beneficlario gz oEf: :[:\pleador aportante o entidad responsable de la afiliacién colectiva institucional o

" "NEXOS

. 56.Anexo Copis del documento de entidad: cN. 11 re, [ m. O ec. O pa. O ce. O co. 0O sc. O

pSe o e o s e e o R

Dn.mwmummmmwhammm
Dss.mpln gistro civil da imonio, o da la escrikura plblica,acta de conclllacion o sentencla judicial que declars la unien marital.

a 58, Copla da I escritura plblica o sentencia judicial que declars el divorclo sentsncia Judicial para que declare |a separacién de cuerpos y escritura pliblica,acla do conciiaciGn o sordencia judicial que declere la
temminacién de ta union mariel.
T 60. Copla certificado de adopcion o acta s entraga del msnor
D 61.Copla orden Judicial o aclo edminisirativa da cuslodla.
Daz.oocmnmbenquconstela pemldadalapalrhpnlsshd.odcemﬁwoododofurdéndalospsdrasoladedaradbnmﬂaporelcoﬁzarﬂaaobmlanusendadalospadms.
Dsa.Cop!adelaaubrlzadéndalrashdoporpeﬁeda la Superintendencia Naclona! de Salud
[ 64.Certificacitn de vincutacion e una ertidad sutodzads para realizar affiaciones colecivas.
DGS.CopIadeladbamirﬁshlvoo,. idencia de las d P en la que lata 1a calidad de beneficiario o e ordene [a effiacién de oficio.
X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL
68. Identificacidn de la 67. Datos de! SISBEN
Entidad Territorlal Nimero ficha Puntaje Nivet 8. Fecha de radicaci6n [69. Fecha de validacién
Cédigo del municipio | Cédigo dei Departamento
— —1 —1
70, Ualos funclonano que realiza la valldacion
Primer apeliido | Seguikio apelido l Primer nombre I Segundo nombre
7Y.Fiima gel luncioneno
Tipo documento de identidad Nimero docismento de ientidad
—

InEoonas

Recuerde que la firma, al final del formularlo, vallda las declaraclones marcadas ylo diligencladas en el capftulo VIl Declaraclones y IX. Autorizacionses, asl como ia veracidad de las
demés informaclén reglstrada. O‘t o



~ porvenir

sl hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora def -
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

.YONATHAN ALEXANDER ROMERO DONADO, identtificado(a) con Pasaporte 123.366.658, se -

encuénira afiliado(a) al Fondo de Penslones Obllgatorias Porvenir desde el 24 de agosto de
201 9 )

3

La presente cerfificacion se expide el 08 de enero-de 2021.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

Tenga en cuenta: : ’ ’

.

Es importante que sea constanle en realizar los aporles obllgatonos para su pension, asf lograria recibir el ingreso que desea
cuando obtenga su beneficio pensional,

o4l

106




No. 859352820101884

Apellidols)

ROMERO DONADO

Hombya

YONATHAN ALEXANDER

Cotlula de fdentidad
17366087

REPUSBLICA DE COLOMDIA
Waracion Colombia
forwop Fouaod dr Pesmanentss (RT3,

Sexo: tiadionatidad

M VENEZOLANA

‘Techa de Natitmlenlo

1984/10/29

§ -

& i 8 SA— et e & S ¢

" 20101

2131,

Sbah

042
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Razén social contratante:

NOTIFICACION DE

Cliente:
Q' (CC( (O’L"{ S‘U'Lc[ . r\’-omr\?L\l\O QQAX’\(;,,U\'.Z. .\)‘ 62 L RIESGOS
Acciones preventivas Notificacién de Riesgos CARGO A Yodante
kL \7’0*1&-% Mexmr\clzr Rowneco ©cm1\$n CEDERA 13366991

Descripcién:

Notificacion de riesgos a los cuales va a estar expuesto; las acciones preventivas a tener en cuenta y los elementos de proteccién personal a usar de

manera permanente durante la permanendia en sus actividades constructivas

Elementos de proteccién personal del cargo:

Botas caucho o de material con puntera de acero, guantes de camaza o de caucho, casco de seguridad ANSI Z89.1, proteccidn auditiva tipo
inserdén o de copa, tapabocas, gafas de seguridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos espedales y de alto riesgo como en altura, soldadura
0 en espacios confinados se entregaran los EPPs segiin la legisladén vigente y los requisitos del diente.

Factores De Riesgo existentes

bacterias, Hongos, | SI
mordeduras, fluidos

Bloldgicos: Virus,
si Ricketsias, picaduras,
< excremenios.

Fisicos: Ruido, iluminacién no adecuada, Vibraciones, Disconfort
Térmico (calor- frio), Presién atmosférica, radiaciones (Radiaciones
ionizantes y no ionizantes).

Quimicos: humos no metdlicos, humos
metélicos, polvos, fibras, liquidos, vapores, S|
gases, material particulado. Manejo de
w | sustanclas quimicas.

81

Psicosoclal: Gestion Organizacional, Caracteristicas de la )
organizacién del frabajo, Caracterfsticas del grupo soclal de trabajo..
Condicién de la tarea, Interface persona — Tarea, Jorada de Trabajo.

Blomecanico: Postura (prolongada mantenida,
forzada, anti gravitacional),  esfuerzos,
movimientos repetitivos, Manipulacién manual
3] de cargas (malas posturas para hacer ]
levantamientos de cargas, levantar cargas
superiores a 25 kg del piso a Ia cintura y de 50
kg al hombro). Puestos de trabajo inadecuados

Mecéanico: Atrapamientos, golpes, caidas, aplastamientos, contacto
con hestamientas de trabajo (herramienta manual-Equipos menores
herramienta eléctrica - herramlentas de oficina), cortadas, abrasiones,
amputaclones, Lesiones en general.

Eléctrico: Baja tension, conexiones eléctricas

defectuosas, extensiones en mal estado falta de
Si tableros de control. Alta tensidn conexiones s
inadecuadas, conexiones fraudulentas.

Locatives: superficles de trabajo Imegulares, falta de orden y aseo en
&reas de trabajo, herramientas mal utiizadas, caldas al mismo nivel o
a diferente nivel

Tecnoldgico: explosidn, fuga, derrame,
sl Incendio. Si

Seguridad vial: accidentes de trénsito; exceso de confianza en cruzar
las vias, Imprudendia y des-acato a las sefiales informativas en obra y
en las via, exceso de confianza en la conduccién.

Seguridad fisica: Robo de objetos personales y
S de trabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden | Sl
% publico, etc.

Natural: lluvias fuertes, movimientos sismicos, descargas eléctricas,
avalanchas, inundaciones.

Otros:

| Acciones preventivas:

ONOOAWN

vida o puntos de anclaje).

Examen médico ocupacional de ingreso y periédico con énfasis en sistema musculo esquelético, audiometria y espirometrometria
Recuerde que debs mantener el drea de trabajo ordenada, esto evita accldentes e incidentes

No manipule ning(in tipo de cableado o circuitos sin verificar antes de que el paso de energia eléctrica este detenido.

Por su seguridad nunca retire los elementos de proteccién personal en obra

Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencién y rutas de evacuacion en caso de emergencias

Este atento a las sefiales sonoras que advierten riesgo (pitos y sirenas)

Inspecciones los sitios de trabajo, para identificar huecos, zanjas que ocasionen caidas o golpes

Cuando trabaje en alturas cumplir con la legislacién vigente (es necesario utilizar amés de cuerpo y siempre asegurarse a las lineas de

9. Asegirese de no haya ningin tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su labor (energla, gas, acueducto, efc.)

10. No fume dentro de la obra y/o en las areas de trabajo

11. Cumplir y promocionar fa politica de anti-alcoholismo y anti-drogadiccin de la empresa

12. Identificar la sefializacién preventiva y de seguridad dentro de la obra

13.
14.
18.

Evite dejar herramientas botadas, ubfquela en el lugar correspondiente
No olvide de revisar el estado de los elementos de proteccion personal a diario antes de iniciar sus actividades
Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas

NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a Firma
practicarse su examen de retiro una vez se desvincule del contrato Trabajador :
con su empleador directo, el costo def examen esta a cargo de la -
empresa empleadora. RECUERDE QUE TIENE 5 CINCO DIAS | Fecha:
CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA
REALIZARSE EL EXAMEN.

Cedula:

36699,
%J 2

2. /o\ /2041

Firma

Responsable
 Socializacién;

ek

Huella indice derecho

168
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Sakud Dtupn}énl
ALIADOS SALUD OCUPACIONAL SAS.
CERTIFICADO DE Nit: 830.082.568.6
L ia Salud i lucié . 7095/2015
APTITUD LABORAL zg;eor;fs alud Ocupacional Resolucién No.
Se certifica que al sefior(a): JUAN CARLOS TIQUE MENDOZA
Identificado(a) con documento: CC 1111264321
Se le practicaron los exdmenes: AUDIOMETRIA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
VISIOMETRIA
Tipo de exdmen: PREOCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Empresa: POMPILIO RODRIGUEZ BURGOS
Cargo: AYUDANTE
Fecha: 08/01/2021
Los exdmenes arrojaron como resultado: APTO SIN RESTRICCION

Restricciones;
NINGUNA

Recomendaciones laborales:

HIGIENE POSTURAL Y DE COLUMNA — EJERCICIO DE ESTIRAMIENTO MUSCULAR (PAUSAS ACTIVAS) -
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

EXAMEN MEDICO REALIZADO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

= APTO PARA EL CARGO.

- CUMPLIMIENTO PROTOCOL.O DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA AVALADO POR LA SECRETARIA
DE SALUD : RESOLUCION 000666 DE 2020 - CAPACITACION PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DENTRO
DEL SG_SST DE LA EMPRESA

* SE RECOMIENDA REALIZAR EXAMEN PERIODICO DE SALUD OCUPACIONAL SEGUN PROGRAMACION
Y PROFESIOGRAMA DE LA EMPRESA

Recomendaciones generales:

" TRABAJADOR:
ACTIVIDAD FiSICA REGULAR 3 ~ 5§ VECES POR SEMANA: CAMINATA BUEN PASO, TROTE / CARRERA,
CICLISMO CONTROL ANUAL OPTOMETRIA EPS
- USO DE TAPABOCAS OBLIGATORIO USO INDICADO — LAVADO DE MANOS CADA 3 HORAS CONAGUAY
JABON MINIMO 20 A 30 SEGUNDOS — CUMPLIMIENTO DE LAS DEMAS DISPOSICIONES DEL
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA

Calle 80 No. 19-56 Tels, 6230213 - 5302837 - 6918599
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- ACTUALMENTE NO REFIERE NO PRESENTA SINTOMAS Y SIGNOS DE COMORBILIDAD ASOCIADOS A
COVID 19 (DE ACUERDC CON LA CIRCULAR EXTERNA 030 DEL 8 DE MAYO DE 2020 DEL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL)

\w d&l@ I A Covles

CARLO% ARTURO MARTINEZ GIFFUNI JUAN CARLOS TIQUE MENDOZA
4299 DE 2020 CC 1111264321

Certifico, que los datos aportados por mi en la presents historia clinica son verfdicos y no he omitido informacidn actual o de antecedentes
do ml salud, me hago responsable de !a misma conociendo las implicaciones legales; as! mismo, he recibido informacién clara por parte del
pereonal médico sobre el procedimiento reallzado y he conocido el resultado para acatar las recomendaciones

Calle 80 No. 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599
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ERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO S

ARL |[SUMa>

Medeliin, 07 de enero de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

desde las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de RODRIGUEZ
BURGOS POMPILIO que se encuentra EN COBERTURA.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliacion

Nidmero Nombre Fechainicio  Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
identificacié afiliacién afiliacién transacclén

Centro de trabajo: 0000000001 OPERATIVO Clase: 5 Porcentaje Colizacién: 6,96 %
C111128432 TIQUE MENDOZA JUAN CARLOS 08/01/2021 22122784 DEPENDIENTE
1

null

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene validez para efecios de afiliacitn del ttabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su
desafiliacién

Imporiante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informaci6n registrada en la base de datos el 07/01/2021 16:02:47 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberfuras pendientes de retiro.

Direcclén IP: 82.196.0.71, 192.230.114.9, 172.16.42.57

046
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.198.281

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) TIQUE MENDOZA JUAN CARLOS identificado(a) con CGC nimero 1.411.264.321 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 10 de agosto de 2012 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 08 de enero de 2021.

Cordialmente,

Erenre ;"a/mhm'* 17/ .
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestién de Operaciones.

*importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccién: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 89
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

BrotReCion;com 202101081015
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R:uien;7: . . Razén socil contratante: NOTIFICACION DE

I ecleee, vbe | Copsor P17, RIESGOS
Acciones preventivas Notificacién de Riesgos CARGO I d ”» Te

NOMBRE- N ot (ol 4@ € Meud s 1112 64221

Descripcién:
Notificadén de riesgos a los cuales va a estar expuesto; lasacdonesprevmﬂvasatenerenwentayloselementosdeprotecdén personal a usar de
manera permanente durante fa permanenda en sus actividades constructivas

Elementos de proteccién personal del cargo:

Botas caucho 0 de material con puntera de acero, guantes de camaza o de caucho, casco de seguridad ANSI Z89.1, proteccién auditiva tipo
insercién o de copa, tapabocas, gafas de seguridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos especiales y de alto riesgo como en altura, soldadura
0 en espacios confinados se entregaran los EPP’s segim la leglslacidn vigente y los requisitos del diente.

Factores De Riesgo existentes

s | Bioldgicos: Virus, bacterias, Hongos, | Sl - | Fisicos: Ruido, iluminacién no adecuada, Vibraciones, D'rscgnfort
Sl Ricketsias, picaduras, mordeduras, fluidos / Témmico (calor- frio), Presién atmosférica, radiaciones (Radiaciones
& excrementos. jonizantes y no lonizantes).
Quimicos: humos no metdlicos, humos Psicosocial: Gestién Organizacional, Caracterfsticas de la

movimientos repetitivos, Manipulacién manual
de cargas (malas posturas para hacer
levantamientos de cargas, levantar cargas
superiores a 25 kg del piso a la cintura y de 50
kg al hombro). Puestos de trabajo inadecuados

S|

con herramientas de trabajo (herramienta manual-Equipos menores
herramienta eléctrica - herramientas de oficina), cortadas, abrasiones,
amputaciones. Leslones en general.

s metdlicos, polvos, fibras, liquidos, vapores, S| organizacién del trabajo, Caracteristicas del grupo social de trabajo,.
gases, material particulado. Manejo de Condici6n de Ia tarea, Interface persona — Tarea, Jomada de Trabajo.
sustancias quimicas.

Blomecénico: Postura (prolongada mantenida,
forzada, anti gravitacional), esfuerzos, / Mechnico: Atrapamientos, golpes, caldas, aplastamientos, contacto

Sl

-Eléctrico: Baja tensién, conexiones eléctricas
defectuosas, extensiones en mal estado falta de
tableros de control, Alta tensién conexiones
inadecuadas, conexiones fraudulentas.

Locativos: superficies de trabajo irregulares, falta de orden y aseo en
&reas de trabajo, hermamientas mal utilizadas, cafdas al mismo nivel o
a diferente nivel

St

Tecnoldgico: explosién, fuga, derrame,
Incendio.

Seguridad vial: accidentes de trénsito; exceso de confianza en cruzar
las vias, imprudendia y des-acato a las sefiales Informativas en obra y
en las via, exceso de confianza en la conduccién.

Sl

/
./
/
/
/

Segurldad fisica: Robo de objetos personales y
de trabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden
pliblico, etc.

Sl
St
sl

Ve
>
/

Natural: lluvias fuertes, movimientos sismicos, descargas eléctricas,
avalanchas, inundaciones.

Otros:

PNONdLN

Acciones preventivas:

Examen médico ocupacional de ingreso y peritdico con énfasis en sistema musculo esquelético, audiometria y espirometrometria
Recuerde que debe mantener el 4rea de frabajo ordenada, esto evita accidentes e incidentes

No manipule ningtin tipo de cableado o circuitos sin verificar antes de que el paso de energia eléctrica este detenido.

Por su seguridad nunca retire fos elementos de proteccién personal en obra

Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencion y rutas de evacuacion en caso de emergencias

Este atento a las sefiales sonoras que advierten riesgo (pitos y sirenas)

Inspecciones los sitios de trabajo, para identificar huecos, zanjas que ocasionen caldas o golpes

Cuando trabaje en alturas cumplir con ia legislacion vigente (es necesario utilizar arnés de cuerpo y siempre asegurarse a las lineas de

vida o puntos de anclajs).

Aseglirese de no haya ningtn tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su labor (energfa, gas, acueducto, etfc.)

. No fume dentro de la obra y/o en las &reas de trabajo
. Cumpliry promocionar Ja politica de anti-alcoholismo y anti-drogadiccién de la empresa
. Identificar la sefalizacién preventiva y de seguridad dentro de la obra

Evite defar herramientas botadas, ubiquela en el lugar correspondiente
No olvide de revisar el estado de los elementos de proteccién personal a diarlo antes de iniciar sus actividades
Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas

NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a
practicarse su examen de retiro una vez se desvincule del contrato
con su empleador directo, el costo del examen esta a cargo de fa
empresa empleadora. RECUERDE QUE TIENE 5 CINCO DIAS
CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA
REALIZARSE EL EXAMEN.

CT .

Trabajador: <, g 1 (n s

o z0l 207!

::z!l:l,l';:acz;ﬁ: '&'L{Q [(/ Huella indice derecho

I {
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Nlndils
Salud Oceupedansl

c ERTI FIC ADO DE ::A:sooso EQ;EB?GOCUPACIONAL SAS.
APTITU D L AB ORAL ;.g;::or;ﬂ: Salud Ocupacional Resolucién No, 7096/2015
Se certifica que al sefior(a): MAURICIO ALAPE TIQUE
{dentificado(a) con documento: CC 5972122
Se le practicaron los examenes: AUDIOMETRIA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
VISIOMETRIA
Tipo de examen: PREOCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Empresa: POMPILIO RODRIGUEZ BURGOS
Cargo: OFICIAL
Fecha: 08/01/2021
Los exdmenes arrojaron como resultado: APTO SIN RESTRICCION
Restricciones:
NINGUNA

Recomendaciones laborales:

HIGIENE POSTURAL Y DE COLUMNA — EJERCICIO DE ESTIRAMIENTO MUSCULAR (PAUSAS ACTIVAS) -
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL - USO DE CORRECCION OPTICA PARA LABORAR

EXAMEN MEDICO REALIZADO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

- APTO PARA EL CARGO.

- CUMPLIMIENTO PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA AVALADO POR LA SECRETARIA
DE SALUD : RESOLUCION 000666 DE 2020 - CAPACITACION PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DENTRO

DEL SG_SST DE LA EMPRESA

* SE RECOMIENDA REALIZAR EXAMEN PERIODICO DE SALUD OCUPACIONAL SEGUN PROGRAMACION
Y PROFESIOGRANA DE LA EMPRESA

Recomendaciones generales:

TRABAJADOR:

ACTIVIDAD FISICA REGULAR 3 - 5 VECES POR SEMANA: CAMINATA BUEN PASO, TROTE / CARRERA,
CICLISMO CONTROL ANUAL OPTOMETRIA EPS, FORMULACION CORRECCION OPTICA

- USO DE TAPABOCAS OBLIGATORIO USO INDICADO ~ LAVADO DE MANOS CADA 3 HORAS CONAGUAY
JABON MINIMO 20 A 30 SEGUNDOS ~ CUMPLIMIENTO DE LAS DEMAS DISPOSICIONES DEL
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA

Calle 80 No. 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599
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- ACTUALMENTE NO REFIERE NO PRESENTA SINTOMAS Y SIGNOS DE COMORBILIDAD ASOCIADOS A
COVID 18 {DE ACUERDO CON LA CIRCULAR EXTERNA 030 DEL 8 DE MAYO DE 2020 DEL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL)

DIETA BAJA EN GRASAS SATURADAS, HARINAS Y AZUCARES SIMPLES PARA EL CONTROL DEL PESO
CORPORAL - BUENOS HABITOS ALIMENTICIOS

bl e 5>

CARLO% ARTURO MARTINEZ GIFFUNI MAURICIO ALAPE TIQUE
4299 DE 2020 CC 5972122

Cerﬂﬁoo,quelosdatosaponadospormlenlapreaenwmswﬁadfnicasonverldicosynoheomiﬁdohformclénaduelodeameedentas
de mi salud, mehagomsponsablede!anismwnodendolasimplicadoneslega!es; asl mlsmo,hereu‘bldohforrmcibndaraporpaﬂedel
personalmédcosobmelproeedlrriemorealzadoyhe conocido el resultado pera acatar las recomendaciones

Calle 80 No. 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599
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RINYENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO 5"

ARL |SUra=>

Medellin, 08 de enero de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:
Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales

desde las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de RODRIGUEZ
BURGOS POMPILIO que se encuentra EN COBERTURA.

A contihuacién se relacionan fas fechas de afiliaclén

Numero Nombre Fechainiclo  Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
{dentificaclé afillacién afillacién transaccién

Centrode trabajo: 0000000001 OPERATIVO Clase: 5 Porcentaje Colizacibon: 6,96 %
C5972122 ALAPE TIQUE MAURICIO 09/01/2021 43621795 DEPENDIENTE
nuli

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Esle certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asf como para su
desafillacion

importante: La informacitn contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la informacién registrada en la base de datos el 08/01/2021 08:59:02 .
Los trabajadores marcados con asterisco {*} son afllados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccién IP: 159.203.37.233, 198.143.60.1, 172.16.42.57
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(Colfo

. HABITAT
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El (1a) seior(a) MAURICIO ALAPE TIQUE identificado(a) con C.C No. 5.972.122, se encuenira
aflilado(a) a! Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expldae fa presenie certilicacion a sollcliud del aflliado(a) el dia miércoles, 06 de anero de 2021.

El presente cerlificado es emitldo como un archive PDF y contiene una firma digitallzada vélida para
lodos sus efectos de conlormidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999,

Cualquier duda o inquietud relerente a este cerlificado, comuniquese con nuestro Contact center al
748 4888 on Bogota, 386 9888 en Barranquilia, 698 5888 en Bucaramanga, 489 9888 en Call, 694
9888 en Carlagena, 604 2888 en Madellin, gratis desde el resto del pafs al 01 800 05 10000, con
nusesiro portal transaccional www.colfondos.com.co opcldn Contéctenos.

Mg%@

Caroline G:Ms Castellanos
Directora de Cuentas y neuudo
Colfontos §.A Pensiones y Cesantias
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IDENTIFICACION FERSONLL
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cng?: Razén social contratante: | (G [ NOTIFICACION DE

(& / a’ 1) Sléﬁ A0/ S Ao 02 * RIESGOS
Acciones preventivas Notificacién de Riesgos CARGO ol 2 S

NOMBRE e ocuic @l i Vs fer |SFPVR | 592D /20

Descripcién:

Notificacién de riesgos a los cuales va a estar expuesto; las acciones preventivas a tener en cuenta y los elementos de proteccién personal a usar de
manera permanente durante la permanendia en sus actividades constructivas

Elementos de proteccién personal del cargo:

Botas caucho o de material con puntera de acero, guantes de carnaza o de caucho, casco de seguridad ANSI Z89.1, proteccién auditiva tipo
insercidn o de copa, tapabocas, gafas de seguridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos espediales y de alto riesgo como en altura, soldadura
0 en espacios confinados se entregaran los EPP's segiin [a legislacidn vigente y los requisitos del diente.

Factores De Riesgo existentes

Biolégicos:  Virus, bacterias, Hongos, | SI Fisicos: Ruido, fluminacién no adecuada, \flbraglanes,_Disconfon
si X Ricketsias, picaduras, mordeduras, fluidos < Témmico (calor- frio), Presitn atmosférica, radiaciones (Radiaciones

excrementos. ionizantes y no ionizantes).

Quimicos: humos no metdlicos, humos Psicosoclal: Gestiébn Organizacional, Caracteristicas de la .
sl metdlicos, polvos, fibras, llquidos, vapores, s > organizacitn del trabajo, Caracleristicas del grupo social de trabajo..

< gases, material particulade, Manejo de Condicién de [a tarea, Interface persona — Tarea, Jomada de Trabajo.

sustancias quimicas.

Biomecanico: Postura (prolongada mantenida,

forzada, anti  gravacional),  esfuerzos, Mecanico: Atrapamlentos, golpes, caidas, aplastamientos, contacto

movimientos repetitivos, Manipulacién manual con herramientas de trabajo (herramienta manual-Equipes menores
st X< ;:le ‘:"Qlast (m:las posturals Ptaa'a hacer|g) = herramienta eléctrica — herramientas de oficina), cortadas, abrasiones,

evantamientos de cargas, levantar cargas amputadones. Lesiones en general,

superiores a 25 kg del piso a la cintura y de 50 pu g

kg al hombro). Puestos de trabajo inadecuados

Eléctrico: Baja tensién, conexiones eléctricas Locativos: superficies de trabajo Iregulares, falta de orden y aseo en
S| defectuosas, extensiones en mal estado falta de dreas de trabajo, herramlentas mal utilizadas, caldas al mismo nivel o

>< | tableros de control. Alta tensién conexiones Sl 5 a diferente nivel

inadecuadas, conexiones fraudulentas.

Tecnolégico: explosién, fuga, derrame, Seguridad vial: acddentes de transito; exceso de confianza en cruzar
Sl sy Incendio. sl las vias, imprudenda y des-acato a las sefiales informativas en obra y

X en las via, exceso de conflanza en fa conducddn.

Seguridad fisica: Robo de objetos personales y Natural: lluvias fuertes, movimientos sismicos, descargas eléctricas,
S| ¢ |detabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden | SI o« | ayalanchas, inundaciones.

publico, etc.

Otros:

Acclones preventivas:

PNOABON

vida o puntos de anclaje).

-
=g

. No fume dentro de |a obra y/o en las areas de trabajo

B o L S Y G §
aRBPI

Examen médico ocupacional de ingreso y periédico con énfasis en sistema musculo esquelético, audiometria y espirometrometria
Recuerde qus debe mantener el 4rea de trabajo ordenada, esto evita accidentes e incidentes

No manipule ningun tipo de cableado o circuitos sin verificar antes de que el paso de energla eléctrica este detenido.

Por su seguridad nunca retire los elementos de proteccién personal en obra

Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencién y rutas de evacuacién en caso de emergencias

Este atento a las sefiales sonoras que advierten riesgo (pitos y sirenas)

Inspecciones los sitios de trabajo, para identificar huecos, zanjas que ocasionen caldas o golpes

Cuando trabaje en alturas cumplir con la legislacion vigente (es necesario utilizar arés de cuerpo y siempre asegurarse a las lineas de

Aseglrese de no haya ninglin tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su [abor (energia, gas, acueducto, etc.)

Cumplir y promocionar la politica de anti-alcoholismo y anti-drogadiccién de la empresa

Identificar [a sefializacién preventiva y de seguridad dentro de la obra

Evite dejar herramientas botadas, ubfquela en ef lugar correspondiente

. No olvide de revisar el estado de los elementos de proteccién personal a diario antes de iniciar sus actividades
. Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas

Cedula:

SPZ9/o2

NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a
practicarse su examen de retiro una vez se desvincule del contrato

Firma
Trabajador :

= A,Q‘_/;?/

con su empleador directo, el costo del examen esta a cargo de Ia
empresa empleadora. RECUERDE QUE TIENE 5 CINCO DIAS

Fecha:

/2 ). 202,

CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA
REALIZARSE EL EXAMEN.

Firma
Responsable
Socializacién:

Huella indice derecho
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Salud Oxupacianal
AUIADOS SALUD OCUPACIONAL SAS.
CERTIFICADO DE Nit: 830.082.968-6
APT'TU D LABORAL ;.;zc:nr;g;: Salud Ocupacional Resolucién No. 7095/2015
Se cerlifica que al sefior(a): MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ BURGOS

Identificado(a) con documento: CC 4280265

Se le practicaron los exémenes: AUDIOMETRIA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

VISIOMETRIA
Tipo de exadmen: PREOCUPAC!ONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Empresa. POMPILIO RODRIGUEZ BURGOS
Cargo: OFICIAL
Fecha: 25/06/2020
Los examenes arrojaron como resultado: APTO SIN RESTRICCION
Restricciones:
NINGUNA

Recomendaciones laborales:

HIGIENE POSTURAL Y DE COLUMNA = EJERCICIO DE ESTIRAMIENTO MUSCULAR
(PAUSAS ACTIVAS) - USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL - USO DE
CORRECCION GPTICA PARA LABORAR Y VISION PROXIMA

- USO DOBLE PROTECCION AUDITIVA, EVITAR RUIDO MAYOR O IGUAL A 85 DB DE
MANERA CONTINUA - REPOSO AUDITIVO EXTRALABORAL — CONTROL AUDIOMETRIA
OCUPACIONAL ANUAL - INGRESO SVE PROTECCION AUDITIVA DE LA EMPRESA
EXAMEN PERIODICO DE SALUD OCUPACIONAL SEGUN PROFESIOGRAMA DE LA
EMPRESA

EXAMEN MEDICO REALIZADO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR

- PUEDE CONTINUAR LABORANDO EN EL CARGO

- CUMPLIMIENTO PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA AVALADO POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCON SOCIAL : RESOLUCION 000666 DE 2020 -
CAPACITACION PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DENTRO DEL SG_SST DE LA EMPRESA

Recomendaciones generales:

TRABAJADOR:
ACTIVIDAD FiSICA REGULAR 3 - 5 VECES POR SEMANA: CAMINATA BUEN PASO, TROTE/

Calle BO No. 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918589

Assrerbosam 23300

\03
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CARRERA, CICLISMO CONTROL ANUAL OPTOMETRIA EPS

- USODE TAPABOCAS OBLIGATORIO USO INDICADO -~ LAVADO DE MANOS CADA 3
HORAS CON AGUA Y JABON MINIMO 20 A 30 SEGUNDOS - CUMPLIMIENTO DE LAS
DEMAS DISPOSICIONES DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA
ACTUALMENTE NO REFIERE NO PRESENTA SINTOMAS Y SIGNOS DE COMORBILIDAD
ASOCIADOS A COVID 19 (DE ACUERDO CON LA CIRCULAR EXTERNA 030 DEL 8 DE MAYO
DE 2020 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECGCION SOCIAL)

DIETA BAJA EN GRASAS SATURADAS, HARINAS Y AZUCARES SIMPLES PARA EL CONTROL
DEL PESO CORPORAL - BUENOS HABITOS ALIMENTICIOS, CONTROL NUTRICION EPS

- CONTROL OTORRINO, PRUEBAS COMPLEMENTARIAS EPS

bl e

CARLO% ARTURO MARTINEZ GIFFUNI MANUEL ANTONIO RODRIGUEZ BURGOS

7286 DE 2010 CC 4280265

Calle 80 No, 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599

Comestisstant a1
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Alindes

Salud Orupadanal

ALIADOS SALUD OCUPACIONAL SAS.
CERTIF|CADO DE Nit: 830.082,968-6
Ex AM E N PERIODIC 0 lz.(:g.:ol;::g Salud Ocupaclonal Resolucién No. 7095/2015
Se certifica que al sefior(a): ALFREDO JOSE LOBO CAPOTE
Identificado(a) con documento: PE 998498818011981

Se le practicaron los exdmenes: AUDIOMETRIA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

VISIOMETRIA
Tipo de examen: PERIODICO - ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Empresa: POMPILIO RODRIGUEZ BURGOS
Cargo: AYUDANTE
Fecha: 01/07/2020
Los exdmenes arrojaron como resultado: APTO SIN RESTRICCION
Restricciones:
NO

Recomendaciones laborales:

USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL REQUERIDOS. HIGIENE POSTURAL.
PAUSAS ACTIVAS. MANEJO ADECUADO DE CARGAS. EVITAR EXPOSICION A NIVELES ELEVADOS DE
RUIDO SIN LA ADECUADA PROTECCION AUDITIVA.

.CUMPLIR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA
(RESOLUCION 000666 DEL 24 DE ABRIL DE 2020 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL).

Recomendaciones generales:

CONTROL AUDITIVO ANUAL.
REALIZAR CONTROL MEDICO DE SALUD OCUPACIONAL ANUAL.
USO DE PROTECCION VISUAL ANTI-SOLAR.

-EN LA IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE RIESGOS DE LA EMPRESA,
INCLUIR EL RIESGO BIOLOGICO POR VIRUS (COVID-19).

.REALIZAR: LAVADO PERMANENTE DE MANOS CON AGUA Y JABON. USO PERMANENTE DE TAPABOCAS.
ETIQUETA RESPIRATORIA. DISTANCIAMIENTO SOCIAL. CONTROL DIARIO DE CONDICION DE SALUD,
REPORTAR EN FORMA OPORTUNA SINTOMATOLOGIA RELACIONADA A FACTOR DE RIESGO POR
CcoVviD-19. -

Caile 80 No. 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599

s



PEDRO PABLO PEREZ SUAREZ ALFREDO JOSE LOBO CAPOTE
LSO 3804 DEL 13/3/2018 PE 998498818011981

Cerlifico, que los datos aporiados por ml en la presente historla clinica son verfdicos y no he omildo informacién actual o de antecedentes
de ml salud, me hago responsable de la misma conodlendo las implicaciones legales; asl mismo, he recbido informacitn clara por parte del
personal médlco sobre e} procedimiento realizado y he conocido e! resultado para acatar las recomendaclones

Calle 80 No, 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599
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Cliente: Razon social contratante: NOTIFICACION DE
Q/(a/a@ 5«167. (rprec Paraoc> eP" ?7 RIESGOS
Acciones preventivas Notificacion de Riesgos 7 CARGO et KatE
NOMBRE /é’_[zrﬂfa’& Lo [0 CEDULA /f/,gﬁo.zfo

Descripcién:

Notificacidn de riesgos a los cuales va a estar expuesto; las acciones preventivas a tener en cuenta y Jos elementos de proteccidn personal a usar de

manera permanente durante Ia permanendia en sus actividades constructivas

Elementos de proteccién personal del cargo:

Botas caucho o de material con puntera de acero, guantes de camnaza o de caucho, casco de seguridad ANSI Z89.1, proteccidén auditiva tipo
insercién o de copa, tapabocas, gafas de sequridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos especiales y de alto resgo como en aftura, soldadura
0 en espadios confinados se entregaran los EPP’s seglin a legislacion vigente v los requisitos del diente.

Factores De Riesgo existentes

Biolégicos: Virus, baclerias, Hongos, | Sl Fisicos; Ruido, iluminacién no adecuada, Vibraciones, Disconfort
si / Ricketsias, picaduras, mordeduras, fluidos Térmico (calor- frio), Presion atmosférica, radiaciones (Radiaclones

excrementos. ionizantes y no lonizantes).

Quimicos: humos no metdlicos, humos Psicosoclal: Gestién Organizacional, Caracteristicas de la .

s / metalicos, polvos, fibras, liquidos, vapores, si organizacin del trabajo, Caracteristicas de! grupo social de trabajo._
gases, material particulado. Manejo de l/ Condicién de la tarea, Interface persona — Tarea, Jomada de Trabajo.
sustancias gulimicas.

Blomecanico: Postura (prolongada mantenkda,

forzada, antl  gravitaclonal),  esfuerzos, Mecénico: Atrapamientos, golpes, caldas, aplastamientos, contacto

‘/ movimientos repetitivos, Manipulacién manual e con herramientas de trabajo (herramienta manual-Equipos menores

sl de cargas (malas posturas para hacer|g) herramlenta eléctrica — herramientas de oficina), cortadas, abrasiones,

levantamientos de cargas, levantar cargas amputaciones, Lesiones en general.

supsriores a 25 kg del piso a la cintura y de 50

kg al hombro). Puestos de trabajo inadecuados

Eléctrico: Baja tensién, conexiones eléctricas Locativos: superfides de trabajo imegulares, falta de orden y aseo en

st / defectuosas, extensiones en mal estado falta de / &reas de trabajo, herramientas mal utilizadas, cafdas al mismo nivel o
tableros de control. Alta tensién conexiones s a diferente nivel
inadecuadas, conexiones fraudulentas.

. | Tecnolégico: explosion, fuga, derrame, Seguridad vial: accidentes de transito; exceso de confianza en auzar

si ,/ incendio, sl / las vias, Imprudenda y des-acato a las sefiales informativas en obra y

en las via, exceso de conflanza en la conduccion.

Seguridad fisica: Robo de objetos personales y
de trabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden | Si

si ,
ptblico, etc.

Natural: lluvias fuertes, movimientos sfsmicos, descargas eléctricas,
avalanchas, inundaciones.

Otvros:

e —

=

—_—

Acclones preventivas:

PNDO SN

vida o puntos de anclaje).

Examen médico ocupacional de ingreso y periddico con énfasis en sistema musculo esquetético, audiometria y espirometrometria
Recuerde que debs mantener el 4rea de trabajo ordenada, esto evita accidentes e incidentes

No manipule ninglin tipo de cableado o circuitos sin verificar antes de que el paso de energia eléctrica este detenido.

Por su seguridad nunca refire los elementos de protecclén personal en obra

Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencién y rutas de evacuacién en caso de emergencias

Este atento a las sefiales sonoras que advierten riesgo (pitos y sirenas)

Inspecciones los sitios de trabajo, para identificar huecos, zanjas que ocasionen caidas o golpes

Cuando trabaje en alturas cumplir con la legislacién vigente (es necesario utilizar amés de cuerpo y siempre asegurarse a las lineas de

9. Aseglrese de no haya ningiin tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su labor (energia, gas, acueducto, efc.)

10. No fume dentro de ia obra y/o en las 4reas de trabajo

11. Cumplir y promocionar la politica de anti-alcoholismo y anti-drogadiccién de la empresa

12. Identificar la sefializacién preventiva y de seguridad dentro de la obra

13. Evite dejar herramientas botadas, ubiquela en el lugar correspondiente

14. No olvide de revisar el estado de los elementos de proteccion personal a diario antes de Iniciar sus actividades
15. Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas

Cedula:

r/l/-gpf./.2§c2

NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a Firma
practicarse su examen de retiro una vez se desvincule del contrato Trabajador :

con su empleador directo, el costo de! examen esta a cargo de la

empresa empleadara. RECUERDE QUE TIENE & CINCO DIAS | Fecha:

A
7301- 7L

CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA

REALIZARSE EL EXAMEN. Firma
Responsable ; % 2 ‘
Sociallzacién: : / e Huella indice derecho
/
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Alia it
Zalud Deupadanal
{
ALIADOS SALUD OCUPACIONAL SAS.
CERT|FICADO DE Nit: 830.082.968-6
Li ia Salud i R ion No, 7085/2015
APT'TU D LABORAL 2 0;::;;:82 alud Ocupacional Resolucién No.
Se certifica que al sefior(a): ANDRES FELIPE PRIETO OVIEDO
Identificado(a) con documento: CC 1233897197
Se le practicaron los examenes: AUDIOMETRIA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
VISIOMETRIA
Tipo de examen: PREOCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Empresa: POMPILIO RODRIGUEZ BURGOS
Cargo: AYUDANTE DE OBRA
Fecha: 15/01/2021
Los examenes arrojaron como resultado: APTO SIN RESTRICCION
Restricciones:
NO

Recomendaciones laborales:

USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL REQUERIDOS. HIGIENE POSTURAL.
PAUSAS ACTIVAS. MANEJO ADECUADO DE CARGAS.

APTO PARA EL CARGO A DESEMPENAR.

-CUMPLIR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA
(RESOLUCION 000666 DEL 24 DE ABRIL DE 2020 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL).

Recomendaciones generales:
ACTUALMENTE NO PRESENTA NI REFIERE SIGNOS, SINTOMAS NI COMORBILIDAD ASOCIADA A

COVID-19 DE ACUERDO CON CIRCULAR EXTERNA 030 DEL 8 DE MAYO DE 2020 DEL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

REALIZAR CONTROL MEDICO DE SALUD OCUPACIONAL ANUAL O, ACORDE AL PROFESIOGRAMA DE LA
EMPRESA.

-REALIZAR: LAVADO PERMANENTE DE MANOS CON AGUA Y JABON. USO PERMANENTE DE TAPABOCAS.

ETIQUETA RESPIRATORIA. DISTANCIAMIENTO SOCIAL. CONTROL DIARIO DE CONDICION DE SALUD,
REPORTAR EN FORMA OPORTUNA SINTOMATOLOGIA RELACIONADA A FACTOR DE RIESGO POR

Calle 80 No, 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599
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COVID-19.

PEDRO PABLO PEREZ SUAREZ ANDRES FELIPE PRIETO OVIEDO
LSO 3804 DEL 13/3/2018 CC 1233897197 |

Certifico, que los datos aporlados por mi en la presente historia dinica son veridicos y no he omitido Informacién aclual o de antecedenies
de mi salud, me hago responsable de la misma conoclendo las Implicaciones legales; ssf mismo, he recihido informacidn clara por parte del
parsonal médico sobre ef procedimiento reskzado y he conecido el resultado para acatar las recomendaciones

Calle 80 No, 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599
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RINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO **®

ARL |SUra=

Medellin, 16 de enero de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en ef sigulente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales
desde las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de RODRIGUEZ
BURGOS POMPILIO que se encuentra EN COBERTURA.

A continuacién se relacionan las fechas de afiliaciéon

Nimero Nombre Fechalnicio  Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizante
Identificacld aflllacién afillacién transaccién

Centro de trabajo: 0000000001 OPERATIVO Clase: 5 Porcentaje Colizaclén: 6,96 %
€123389719 PRIETO OVIEDO ANDRES FELIPE 17/01/2021 62117164 DEPENDIENTE
7

nuil

Atentamente,

Direccién de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A asi como para su
desafiliacién

Importante: La informacién contenida en esle certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE ViDA
SURAMERICANA S.A

Esté vertificado fue generado con la Informaci6n registrada en la base de datos el 16/01/2021 07:25:22 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con des asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direcci6n IP: 45.238.183.135, 198.143.41.28, 172.16.42.57

P2
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SUPLRINTENDINGIA PIRANCITRA
UE OQLOMIA

v GILADO
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Colpensiones o5 ds tados

mnufmn?‘,k

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el documento de identidad Cédula de Ciudadanfa ndmero 1233897197, no

estd registrado/a en el Régimen de Prima Media con Prestaci6n Definida {(RPM) administrado por la Administradora

Colombiana de Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogotd, el dfa 15 de enero de 2021.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccl6n de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

eESEE—

www.colpensiones.gov.co - |inea gratuita 018000 41 09 00

\28
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Hoja de vida
ANDRES FELIPE PRIETO OVIEDO

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION FERSON!
CEDULA DE CIUCARANIA

1.233.897.197
FRIETO OVIEDO

ANDRES FELIPE

L0 v ith vanie 23<MAR-1998
BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUSAR DE NAGINENT 0

1.77

CZTA7URS (s‘o ﬁH S

31-MAR-2016 BOGOTA D.C.
FECHA ¥ LUGAS DE npcoxcueu \w,(

MCOI
W‘l A

P-1500150-00017296-M1233897107.20160420  OO4R447095A1  4687azas

Escaneado con CamScanner ‘“I



Cliente; Raz6n social cpﬁtratante: NOTIFICACION DE
N leald Svha Comozio torup PG, RIESGOS
Acciones preventivas Notificacion de Riesgos / CARGO <" Ao, cdan ke
NOMBRE AM(:/L es R(.uﬂt' Hw{; (O{_;‘kr -t”(G koo r:/[ 2 33389F1 ol

Descripcién:

Noﬁﬁcaciénderi&egosaloswalsvaaesmremu&sto;hsaodonswwmﬂvasatenerenwentaylosdemmmsdemntewénpersondausarde
manera permanente durante la permanenda en sus actividades constructivas

Elementos de proteccién personal del cargo:

Botas caucho o de material con puntera de acero, guantes de camaza o de caucho, casco de seguridad ANSI Z89.1, proteccidn auditiva tipo
Insercién o de copa, tapabocas, gafas de seguridad ANSI 87.1, overol o chaleco. Para trabajos espediales y de alto riesgo como en altura, soldadura
o en espacios confinades se entregaran los EPP's seglin ia legislacion vigente y los requisitos del dliente.

Factores De Riesgo existentes

Blolégicos: Virus, bacterias, Hongos, | Sl Fisicos: Ruido, iluminacién no adecuada, Vibraciones, Disognfon
sl / Ricketsias, picaduras, mordeduras, fluidos / Témmico (calor- frio), Presion atmosférica, radlaciones (Radiaciones

excrementos. ionizantes y no ionizantes).

Quimicos: humos no metélicos, humos Pslcosoclal: Gestién Organlzacional, Caracleristicas de la .
sl / metalicos, polos, fibras, liquidos, vapores, s / organizacién de! trabajo, Caracteristicas del grupo social de trabajo,

gases, material particulado. Manejo de Condicién de la tarea, Interface persona — Tarea, Jornada de Trabajo.

sustancias quimicas.

Blomecénico: Postura (prolongada mantenida,

forzada, anti  gravitacional),  esfuerzes, Mecénico: Atrapamientos, golpes, cafdas, aplastamientos, contacto

/ movimientos repetitivos, Manipulacién manual con herramientas de trabajo (herramienta manual-Equipos menores
s d': f:rgi:st (mglas P”t”mlsev Pf’ﬂ hacer | gj / herramlenta eléctrica — herramientas de oficina), cortadas, abraslones,
vantamientos de cargas, antar cargas amputaciones. n aeneral.

superiores a 25 kg del piso a la cintura y de 50 Bes D RES e O,

kg al hombro). Puestos de trabajo inadecuados

Eléctrico: Baja tensidn, conexiones eléctricas / Locativos: superfides de trabajo iregulares, falta de orden y aseo en
S| / defectuosas, extensiones en mal estado falta de 4reas de trabajo, herramientas mal utiiizadas, cafdas al mismo nivel o

tableros de control. Alta tension conexiones Si a diferente nivel

inadecuadas, conexiones fraudulentas. .

Tecnoldgico: explosién, fuga, derrame, Seguridad vial: accldentes de transito; exceso de confianza en cruzar
sl / incendo. s / las vias, imprudendla y des-acato a las seffales informativas en obra y

en las via, exceso de confianza en la conducci6n.

Seguridad fisica: Robo de objetos personales y Natural: lluvias fuertes, movimientos sfsmicos, descargas eléctricas,
sl / de trabajo, atracos, asaltos, atentados, de orden | St / avalanchas, inundaciones.

publico, etc,

Otros: —— e 7

Acciones preventivas:

1.

2. Recuerde que debe mantener el drea de trabajo ordenada, esto evita accidentes e incidentes

3. No manipule ningiin tipo de cableado o circuitos sin verificar antes de que el paso de energfa eléctrica este detenido.

4. Por su seguridad nunca retire fos elementos de proteccion personal en obra

5. Recuerde y practique las normas de seguridad de prevencién y rutas de evacuacién en caso de emergencias

6. Este atento alas sefiales sonoras que advierten riesgo (pitos y sirenas)

7. Inspecciones los sitios de trabajo, para identificar huecos, zanjas que ocasionen caldas o golpes

8. Cuando trabaje en alturas cumplir con la legislacién vigente (es necesario utilizar amés de cuerpo y siempre asegurarse a las lineas de
vida o puntos de anclaje).

9. Asegdrese de no haya ningtin tipo de redes que puedan afectar su integridad fisica durante su labor (energfa, gas, acueducto, etc.)

10. No fume dentro de la obra y/o en las areas de {rabajo

11. Cumplir y promocionar la politica de anti-alcoholismo y anti-drogadiccién de la empresa

12. Identificar la sefializacién preventiva y de seguridad dentro de la obra

13. Evite dejar herramientas botadas, ublquela en el fugar correspondiente

14. No olvide de revisar el estado de los elementos de proteccién personal a diario antes de iniciar sus actividades

15. Reporte oportunamente accidente o incidente de trabajo dentro de las 48 horas

Examen médico ocupacional de ingreso y peritdico con énfasis en sistema musculo esquelético, audiometria y espirometrometria

Cedula:

'2233 9% 197

NOTIFICACION AL EXAMEN DE RETIRO: Usted tiene derecho a

practicarse su examen de refiro una vez se desvincule del contrato ?r:g:jador:

'..ﬂ'\/lr’iwoﬁ lﬂ <

con su empleador directo, el costo del examen esta a cargo de la
empresa empleadora. RECUERDE QUE TIENE 5 CINCO DIAS

Fecha:

L7994 7¢

CALENDARIO DESPUES DE ENTREGADA LA ORDEN PARA
REALIZARSE EL EXAMEN.

Firma
Responsable
Socializacién:

Huella indice derecho

\
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filla .i
Salud Osupaclonnl
i
\
ALIADOS SALUD OCUPACIONAL SAS.
CERTIFICADO DE NIt: 830.082.968-6
g 5
APTITU D L AB 0 RAL g:fo'::;z Salud Ocupacional Resolucién No. 7095/201
Se certifica que al sefior(a). MAIFREDO FRANVIER LOBO ALVAREZ
Identificado{a) con documento: PE 969869817092001

Se le practicaron los examenes: AUDIOMETRIA
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL

VISIOMETRIA
Tipo de examen: PREOCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR
Empresa: POMPILIO RODRIGUEZ BURGOS
Cargo: AYUDANTE DE OBRA
Fecha: 19/01/2021
Los examenes arrojaron como resultado: APTO SIN RESTRICCION
Restricciones:
NO

Recomendaciones laborales:

USO ADECUADO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL REQUERIDOS. HIGIENE POSTURAL.
PAUSAS ACTIVAS. MANEJO ADECUADO DE CARGAS. USO DE CORRECCION OPTICA INDICADA. EVITAR
EXPOSICION A NIVELES ELEVADOS DE RUIDO SIN LA ADECUADA PROTECCION AUDITIVA.

APTO PARA EL CARGO QUE DESEMPERA.

-CUMPLIR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LA EMPRESA
(RESOLUCION 000666 DEL 24 DE ABRIL DE 2020 DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL).

Recomendaciones generales:
ACTUALMENTE NO PRESENTA Ni REFIERE SIGNOS, SINTOMAS Ni COMORBILIDAD ASOCIADA A

COVID-19 DE ACUERDO CON CIRCULAR EXTERNA 030 DEL 8 DE MAYO DE 2020 DEL MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL.

CONTROL POR OPTOMETRIA POR EPS Y USO DE CORRECCION OPTICA INDICADA. CONTROL
AUDITIVO ANUAL. REALIZAR CONTROL MEDICO DE SALUD OCUPACIONAL ANUAL O, ACORDE AL
PROFESIOGRAMA DE LA EMPRESA.

-REALIZAR: LAVADO PERMANENTE DE MANOS CON AGUA Y JABON. USO PERMANENTE DE TAPABOCAS.

Calle 80 No, 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918589
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ETIQUETA RESPIRATORIA. DISTANCIAMIENTO SOCIAL. CONTROL DIARIO DE CONDICION DE SALUD,
REPORTAR EN FORMA OPORTUNA SINTOMATOLOGIA RELACIONADA A FACTOR DE RIESGO POR

PEDRO PAELO PEREZ SUAREZ MAIFREDO FRANVIER LOBO ALVAREZ
LSO 3804 DEL 13/3/2018 PE 969869817092001

Ce:ﬂlco.quelosdalosapoﬂadospormlenlapmsentehistodadwcasonvendeosymheumﬁdohformadonadualodeamwenlas
de mi salud, me hago responsable de la misma conociendo las Implicaciones legales; asl mismo, he recibido informacién clara por parte del
personal médico sobre ef procedimiento realizado y he conocido el resullado para acatar las recomendaclones

Calle 80 No. 19-56 Tels. 6230213 - 5302837 - 6918599
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PERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO ¥

ARL|SUMA>

Medellin, 18 de Enero de 2021

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) aflliada(s) en Riesgos Laborales
desde las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de POMPILIO
RODRIGUEZ BURGOS que se encuentra EN COBERTURA, en el centro de trabajo 0000000001 - OPERATIVO,
Clase de riesgo 5, Porcentaje de cotizacién 6.96%.

A continuaclén se relaclonan las fechas de afillacion

Niémero Nombre Fechainicilo  Fecha fin Cédigo de Tipo Cotizants
identificacls afillacién afillacidn transaccidn

7969869817 LOBO ALVAREZ MAIFREDO FRANVIER 16/12/2020 24952351 DEPENDIENTE
092001

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente c6digo tinico de
generacion valido por un mes:C10207194212101856203

Atentamente,

Direccion de Afiliaciones y Recaudos

Este certificado tiene valldez para efecios de afillacion del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAM-E;RICANA S.A. asi como para su
desafiliacion ) .

Importante: La informacién contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA
SURAMERICANA SA ) ’

Esta certificado fue generado con Ia informacion registrada en la base de datos el 18/01/2021 15:36:43
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberluras pendientes de retiro,

Direcci6n 1P: 186.114.241.146, 198.143.41.5, 172.16.42.57
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Salud Total...

No de Radicaclon Focha de Radlcacién
4008099166 1/8joj1[2}0j2]1
1. DATOS DEL TRAMITE {Lealas} 1 que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenciario) Péging 1 de 2
'1.tipo do tramite 2 Tipo siiacion todwidust Cofizanie Csbaza da famiia B0 3 Regimen
A ; Besefiario sfiiado adicional L AContributivo iK1
. Amiacton O B.Rsports de Novedades [J 8. Colectiva[J 8. Institucional [ 8. De clcio ] B.Subsidiado
&, Tipo de alilliado . TIpo de collzanfe Todigo
{aregiskerpora€PS) [ 1 ]
A. Cotzanis B 8. CobezadeFamial] €. Beneficiaro [ A ® B s[0  c. Pensionado ]
A. AFILIACION
|L DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (def eotizanta o de famifia
G.Apoliidos y nombres
LOBO ALVAREZ MAIFREOO FRANVIER
Primer spalido I Primar nombre nombre
1.Tipo documaento de Identidad Namero del documento de Identidad Bexo H0.Fecha ds nacimiento
0085696817092001 f 4o L1 ano 171018200001
1. DATOS COMPLEMENTARIOS
Oalos parsonates
.Etnla 12.Discapacidad 43.Puntajs SISBEN 14.Grupo de poblacion especial
| Condicion [TIE]
15. Administradora de riesgos Laborales - ARL 16, Administradora de Panslones 17. Ingreso base de cotizaclon - IBC
SEGLUROS DE RIESGOS PROFESIONALES SURAMERICANA SA. I PORVENIR FPC l ROB526
18.Resldencia
CL138 157 A 10 3022075653 DOCUMENTOSOBRA7503EGMAIL.COM
Direccion Telefono fijo Telefono celular Corrso electronico
BOGOTA Ubana 34 BOGOTA
Municiplofistrito | zonz T Ol I Localldad / comuna l Dapartamento
V. DATOS DE IDENTIICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos de 0 S a
19. Apeliidos y nombres completos
__Primec apefido_ Sagunda spslido__ l Primer nombrs l Sogundo nomixe
20, Tipo documento de Identidad 1. Namero documento identidad . Sexo 3, Fecha de nacimiento
Fomonino (1 Mascuno [
$. Tipo documento de Identidad b6, Nomero de ldentidad F_mL Sexo g f0-Fechs db nacimisnto
T asculo
B2
gk
5
. Discal ad
bo.Perentesco 0. Etnla NEARS Teo Coqlcen
F L - T ad
B
B2
BY
B
[ B5
!1. UQEI 35 res amC|a
£0Nna T3.Valor de 1a UPC del ailllado
Municiplo/Distrito U Fooral Departamento Tekfono Fijo ylo celular adiclonal (a registrar por [a EPS)
BT
B2
B3
B4
(55
Saleecion de la 1PS Primarta
77, Nombre de Iz Inslilucion Presiadora de Salud - 1PS Codigo de a regisirar por ia
T VS - VsS = VS
B = &
B = =
L = 3
ADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVAINSTITL CIONAL O D!
78, Tipo de aporianie 0 pag:
H7. Numero de docusmnto de identificaclon [ ensiones(a registrar por Ja EPS)
74333070 | o
4839307 UCURSALPROMOTARPCA@GMAIL. COM BOGOTA BOGOTA
l Teloéfono l - Correo elecirénico I M i o ! D

M-PYGAF001V 1.0-2018.
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No de Radicacion
4006099186
Pigina2de 2
8. REPORTE DE NOVEDADES

40. Tipo de Novedad
[ 1. Moddficacién datos baaicos de idendicaciin 3 11. Vinculacisn & una endidad storizada para restzar aflfsciones colectvas
3 2. Correccidn datos bissicos de KenGicacion [ 42. Desvinculacin de une entidad sulorizada para raitzer silfiacines colectivas
O 3. Actuelzacidn documento de Idenidad 3 13 Movisdad: (1 A. Régimen Contriboutivo
{7 4. Actualizacin yo coreccidn datos complementarios O 8. Régimen Subsidiedo
[ 5. Teminacion de b inscripcion en bs EPS. O 44.Taslade:  T1 A pismo rigimen

Codige: D {1 B. Diferonts régimen
01 8. Reinscripcion en la EPS [ 15. Reporia de falleckmiento
[ 7. inciusidn de beneficiarios o de sfilados adiclonales 3 16.Reporta del tramita de proteccidn el cesanie
B8 9. inicio de relacién kaboral o adquisicién de condicionss para cotizar [ 17. Reporte de ta caldad de pro-Pensionsdo
3 8. Enctusion de beneficiarios o ¢e sillades adicionsles [0 18. Reporia de Ia calidad del pansionado
_D 10.Tuﬂnddndohnbdnnhbunlop«ddldehnmddmesmmﬂmﬂundo
V1. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD
41. Datos bésicos de In identlficacién

Primer apslido 1 Segundo epelido Primer nombre | Segundo nombre
Tipo documanto | Ndmero documento
do Kdentldad de Idsntided Sexo Facha de nacimienfo 42,Fecha
o | Fomenino 1 Mascuino [ 1811121210120

43.EPS anterlor m;ﬂ'_m CDA R 45.Caja de Compensaclén Familiar o pagador de pensionas

V)i, DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

Frimg, da depandend smica da Tos beneficiasios y affados adicionales,

4710 Dettaracién de I no obligacién de ailiarse ol Régimen Contributvo,Especial o de Excepcion.

0o 160 do de db fusrza mayor o caso fortulo qus impidan la entrega de 8 403 quo ecreditan la condicin de bonaficlarios.
4913 Dectaracion de no Intecnacisn del colizante,cabeza de famits jaos o afados adiclonalas en una Insthucin Prestadora de Salud -

SOEMmmh%ﬂd«ymdm”eoﬁadnhmmumomuhnhydlubunﬁdubloamwuon*c.
518 N.mrlnda'lpanthEPSrepthonmddnqmugumdothdmmamvedﬁnahbmamdemmnhmmsq\nw&smmbmm

uﬂmmmhsmwmmmwmuomammvum' o afiiados adicionales, de do con lo previsto en I ey 1681 de 2012 y &1 Decr eto 1377 de
2013

uﬂwmuhmm cién al coimeo slackonico 0 celular como mensaje de tasdo

VIIl. FIRMAS

Vau \@& \A‘ou lESS\Ck Q\&

54, Collzante o cabbza de familla o beneficlario :.:Erll :gplendor aportants o entidad responsable de fa afillacién colectiva instituclonal o

L, ANEXOS

{3 56 Anexo Copta dol documento de ldenidac: ¢N. 0 re. O m. O cc. O pa. dee Oco. Osc. O

e OO OO OO0 e G

[ 57.Copiadel do idad p te smiido por la aulorided competents.
[ s8. copia regisio civil ds matdmonio, o da Ja escrlt pﬂblm.adadawnﬁwﬁnomwapdddmdudmlamlmmﬁﬂ.
] 59.Mdehmmommmmmmdm.Mquwmu i6n de pos y escril pﬁblu,achdawﬂaebﬂosenlemia]uﬁdulquadsdauh

terminacidn de Ta union marial.

I=1 60. Copia certificado da adopcidn o acta de entrega del menor

3 61.Copta orden judicial o acko administrativo de cusiodia.
Eezbwnmbmmsmahhwdldadehpamapomﬂed,odeemﬂcaeodedeﬁmcléndalospadresohdedaradén ita por e] cotl sobre la ia de los padres.
[T 63.Copia da la sutorizacién da traslado por parte de fa Superinlendancia Nadonal da Salud

[ 64.Certficocién de vinculacisn 8 ina onidad sulorizada para reslizar afisciones colectivas.
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DBS.Coﬁaddadoadnﬁis!rauvoo, Adencia de las idad lenies en la que isle la calidad de fo o se ordsne la afiflacin da oficio.
X, DATOS A SER DILIGENC]ADOS POR LA ENTIDAD TERRITORIAL
66, Identificacién de la 67, Datos del SISBEN
Entidad Territorial Nomero ficha - Puniae. Nivel 8. Facha de radicacion [69, Fecha de validacién
Cédigo del municiplo Cédigo del Depariamento
—  S— —
717, Talos Tuncionano que realiza 12 valldacion
Primer apelido Segundo apetido I Primer nombra Segundo nombre
. 7T Flina gl luncionano
Tipo documenio de dad ¥ 3 to da idantidad
1
Obzervaciones

Recuerde que la flrms, al final del formularlo, valida las declaraciones marcadas ylo diligencladas en el capitulo VIl Declaraciones y 1X. Autorizaciones, asl como Ia veracidad de las

3¢



