.\

Wmmmuwﬂ&m‘

’ SECRETARIA DEL ADULTO MAYORJUVENTUD E

REMISION DE LAS CUENTAS DE COSRO rmustm‘rmumvormmcomw

e T NTA DE COS#C-
sa A RUINA BALY MORL U SORA DEL CONVENID Mo uﬂmumnuumnnmvomuummwmmumwuwm

[N CONTRATD: 813

NOWSIE DELCONTRATETA | -
! TORRECIONES ¥/0 MODFICACON SEALZADAS A 108 DOCUMENTTS OF LAS CUENTAS FRESENTADOS 1
PRELUNTAR (A QUENTA A AR DhCA- CONTARLDAD PO MENTT {
amreca g ACTA DE LOQUIDADON O |
DETALLE- |
P, O aevacecomo {
OFICINA ASESORA JURIDICA (@) ACTAPaROM LU O l
CUENTAS POR SewEta VT CUENTAS LS
e o e . ono: {
- el Svm |
e —
FIRMA DEL SUPERVISOR

SETSO0 DE LA OFIONA ASISORA URDNCA

T P e & 3. LM TAD SARAAT D 3.E AL S A SETSOMCACA CON L0V SISO WO SORCH 53 35 SN ASSAR0N DPORTURAMINTT A A DUCRA LRTHA &5 S (OSAS SROUEIND & SADKARAS £ A SFCAA X COW ASLOAT TTR L3

T DOC NS

s e — | cawas amas | S

- NEEES

N JUENTA 26 oA
ATTE DN Cune ARENTD FASCIA | TR

s TR AOC T8 S S ACTA N T ACTVEADSS ¥ LOUIDAO0N

ARATOR RS NTASE B (7 OIS TRELTERGS.

SULLARACCN AMAVENTACA FeEA FEITTN TR T ARCS

T GARTAS SOU

i

o e o |
‘ A S GMCAD SO
|

o A TR PR A CTPR T MR P W WA XL ARG RO ST

REOSDO DE (ONTARLIDAD

BEORDO O LA CORSIOONES ¥ /0 MODIRCASONSOR PATTE DF LA OFICING RsIS0Ra L RODnCA:

COMO SLPERVSOR (A] WL CONTRATT. GARANTDD SUL LAS SORTEOIONES ¥/0 MODIECATCN D6 LA CUEWTA §1
ENTRSGARON A LA OFIONA ASESORA SR CWCA. PROCIDID & RASYCAR A LA DFIOWA TE (OWTASLOAS:

Escaneado con CamScanner



Barrancabermeja

conmeno varerraLl)

lo tiene Y
\

todo. L_ I‘%
ARG

ACTA PARCIAL No 1 CONVENIO: 1661-21.

CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERME JA

NIT: 890 201 900-6

CONTRATISTA: FUNDACION COLOMBIA ACCION HUMANITARIA
NIT: 900285578-2

REPRESENTANTE LEGAL: NEFTALI MANDON QUINTERO.
IDENTIFICIACION: 1.096 246 113 De Barrancabermeja

ADICIONAL EN VALOR Y TIEMPO No. 1 DEL CONVENIO NO. 1661 DE 2021, CON OBJETO ES: CONVENIO
DE ASOCIACION PARA COMPLEMENTAR LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS
OBJETO: MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA, EN EL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION
A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

EL VALOR DEL CONVENIO ASCIENDE A SESENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN
MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE ($65.871.300,00), INCLUIDOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS
VALOR INICIAL: QUE OCASIONE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO, DE LOS CUALES EL MUNICIPIO APORTARA
LA SUMA DE CINCUENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS MCTE
($59.883.000,00) Y LA ENTIDAD ASOCIADA APORTARA LA SUMA DE CINCO MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE ($5.988.300,00)

Valor del adicional TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE. ($32.935.650) de los cuales el Distrito aportara la suma de  VEINTINUEVE
VALOR ADICIONAL No. 01: MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS MCTE. ($29.841.500) y |z entdzz
asociada aportara la suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO
CINCUENTA PESOS MCTE ($2.994.150).

VALOR TOTAL: Valor total NOVENTAY OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS
MCTE ($98.806.950).

PLAZO INICIAL: TREINTA (30) DIAS PROGRAMADOS (LUNES A SABADO. INCLUYE FESTIVOS)

PLAZO ADICIONAL No. 01 QUINCE (15) DIAS PROGRMADOS (LUNES A SABADQ. INCLUYE FESTIVOS)

DURACION TOTAL CUARENTA Y CINCO (45) DIAS PROGRAMADOS DE (LUNES A SABADO INCLUYE FESTIVOS)

SOPORTE PRESUPUESTAL INICIAL: DISPONIBILIDAD No. 21-02385 DEL 18 DE MAYO DE 2021,

SOPORTE PRESUPUESTAL ADICIONAL No. 01| 1y co0NBILIDAD No. 21-04224 DEL 23 DE AGOSTO DE 2021

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES INCIAL CEPAA 2028 DEL DEICIOCHO (18) DE MAYO DE 2021, CODIGOS UNSPSC 20101500-84131607.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES ADCIONAL | CEPAA 3773 DEL DIECINUEVE (19) DE AGOSTQ DE 2021, CODIGOS UNSPSC S0101500-84131607
No. 01

APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRTO DOE
BANCO DE PROYECTO: BARRANCABERME JA 20200680810053 Y 2020580810058

SANDRA MILENA GALVIS MORA - Secretana de Adulto Mayer, Juventud e Inclusion Social

SUPERVISOR:

En la ciudad de Barrancabermeja, el nueve (09) dia de septiembre del 2021, se reunieron SANDRA MILENA GALVIS MORA,
como ordenadora del gasto y supervisora, y la sefiora(a) NEFTALI MANDON QUINTERO, C.C 1.096.246.113 De
Barrancabermeja, en calidad de representante legal de la FUNDACION COLOMIBA ACCION HUMANITARIA, para suscribir
la presente Acta Parcial No.1 del convenio N°1661-21 de acuerdo con las siguientes consideraciones:

1. Elcorte del presente pago parcial es del veintinueve (29) de julio de 2021 al catorce (14) de Agosto del 2021.

2. La presente acta se elabora previa verificacion del informe financiero y técnico por parte de los profesﬁoqales
encargados, los cuales elaboran y firman los informes y certificados pertinentes que evidencia el cumplimiento
parcial de la FUNDACION COLOMIBA ACCION HUMANITARIA.

3. Enelinforme del supervisor y de apoyo a la supervisién se deja constancia que a la fecha la fundgcién ha cumplido
con el objeto del convenio presentando el informe de las actividades realizadas, para constancia se firma por los
intervinientes.

4. Elsiguiente cuadro indica los valores del convenio y valor de la presente acta:
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Secretaria del Adulto Mayor, HEMGY 1@) Ctilg.ne !\ v |
- x ‘ w - ‘: ——— N [ 1P
Juventud e Inclusion Social Barrancabermeja :M,‘ _,‘5%
Gowmneo parrreracl )
: B
| CUADRO RESUMEN FUCHA CV 1661-21 |
APORTE MUNICIPIO $ £9,.883.000
ADICIONAL No. 1 S 29.941.500
ANTICIPO MUNICIPIO S 23.953,200
DESEMBOLSO MPIO PRESENTE ACTA PARCIAL 1 S 23.953.200
SALDO POR PAGAR MUNICIPIO S 41.918.100
APORTE ASOCIADO $ 5,988,300
APORTE ADICIONAL ASOCIADO S 2.994.150
EJECUTADO APORTE ASOCIADO PRESENTE ACTA 1 S 2.994.150
SALDO POR EJECUTAR ASOCIADO < 5.088.300
{ . TOTALCONVENIO| $ 93.806.950 | $ 98.806.950

5. Que la FUNDACION COLOMIBA ACCION HUMANITARIA, allego la documentacion estipulada en los estudios
previos dando cumplimiento a los requisitos contracluales para realizar el segundo desembolso.

6. Que la presente acta se presta para efectuar el primer desembolso por parte de tesoreria y contabilidad.

7. 'Valor a cancelar en la presente acta: VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
DOSCIENTOS PESOS MCTE ($23.953.200), imputado a la IDENTIFICACION PRESUPUESTAL: 2.3-
03.0101.08.01, FUENTE DE FINANCIACION: i) ESTAMPILLA ADULTO MAYOR por valor de $ 2.929.588,50 ii)
TRANFERENCIAS ESTAMPILLA PROANCIANO DEPARTAMENTAL por valor de $ 6.082.003,99 iii) ESTAMPILLA

PROANCIANOS - RECURSOS DEL BALANCE por valorde $ 14.941.607,51

8. Larepresentante legal de la FUNDACION COLOMIBA ACCION HUMANITARIA, manifiesta estar de acuerdo con
lo antes sefialado y sustentado en el acta parcial NO.1.

Para constancia se firma por quienes intervienen; el primer (01) dia de septiembre de 2021,

El Municipio,

La Asociacion,

L4

VT -
NEFTALI MANDON QUINTERO
Representante Legal

NOMBRE DEL FUNCIONARIO = , FIRMA FECHA
2 2
ELABORO KATHERIN ESCOBAR SERNA - /4 s SEPTIEMBRE DE
' ABOGADA SAMJIS PAM > 2021
REVISO, MANUEL FERNANDO ACOSTA - ( /- : / SEPTIEMBRE DE
ABOGADO SAMJIS l’/ 2021

Lps arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y'lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigenles y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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FUNDACION COLOMBIA DE
ACCION HUMANITARIA NIT 900285578-2
ponsable de IVA

Régimen No res
Resolucion DIAN N° 18764007486284
Fecha 12/11/2020 - 12/11/2021
Autorizacion de Facturacion Electronica del FEVT1 al
FEVT25

S recan

Fundachen Colomidians 8y Avuren Wumanitace

DIR: CR 52 37 A 136 BRR ALTOS DEL CAMPESTRE
TEL: 300 232 5564
E-MAIL: facturacion.fucah@hotmail.com

=5 : Facha | FACTURA ELECTRONICA( N° FEVTS ‘

ihartamento
l Santander 09 | 09 2021 | DE VENTA
]
Cliente: MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA NIT: 890201900 Fecha de firmado: 00/09/2021 20:42:26
Direccién: CR55043 Departamento: Santander Teléfono: 6115555
) Medio d . Transferencia Débito
Email: Isolina.tirado@barrancabermeja.gov.co  Tipo negociacién: Contado edio de pago: Interbancario
Vencimiento: del Hora emision: 15:42:25 Moneda: COP Colombia, Pesos
Total de Lineas: 1
T ; i N F 3 A T
| IDAD MEDIDA /R UNIE TOTAR

i D DAIA X
AN BESCRIPCION | NIl

1,00 CONVENIO DE ASOCIACION WsD $23.953.200,00 $23.953.200,00
SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 40% CONVENIO No

1661-21 CUYO OBJETO ES:CONVENIO DE ASOCIACION
PARA COMPLEMENTAR LA ATENCION Y
PROTECCIONINTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES
BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA, EN EL MARCO
DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS

PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE

BARRANCABERMEJA.
SON: (VEINTITRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS PESOS ) »
CUFE: 2d0dn 91d535abl0136762a231053ea9c4eb7dbi3edde60c69dc81 bed0a12icfd8c874dce5d6 2baabadTeas1f0feba7c SUBTOTAL: $23.953.200,00
TOTAL: $23.953.200,00

| NOTAS:

L )

Firma Digital:
bFhwzT+mgVbJPGCENAZNTzbL SjaAyCVHPGHIA/WhESOPJveRLIYLTY uffeb; DwR:
|/ 5LGAZemAGSSL.Zy deekiS)2qel 8ccAE.
:;z.cl;lul::é:lﬁ‘c{;;vclgzgaf:‘aqD]LEwEMOIlnENdTllTShINJGIFIISDUJVJOyMnxmw!BuYKs.:.Jal:de:Mc'::;n"l?;ll:)ﬁﬁmcﬂ::kﬁ(l’;i s
nt LNI}H;ZIWBQLQ;NUOEI!CCIHLDUGDIKFBLMHHX]S‘NuZNdAleIN"hrUQVUhTSKJUBVZthD‘SMA’ETEV;MhQ‘:

Esla factura es un litulo valor de acuerd, ibi
o st o al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a

Representacion Grafica de la Factura de Venta Electronica.

3

.= Software: e Factura Proveedor tecnologico: € cadena s.a. wessagsosiio
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Referencia bancaria

Banco de Bogota 6

NSO O0D 964

EL BANCO DE BOGOTA
CERTIFICA:

Informa que: FUNDACION COLOMRBIA DE ACCION HUMANITARIA

ldentficado con NIT 9002855782

Esta vinculado con el siguiente servicio financiero

* Cuenta Ahorro 168307718 en la cual manifiestan que manejaran los recursos
del CONTRATO 1661-21 CONVENIO DF ASOCIACION  PARA
COMPLEMENTAR LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS
ADULTO MAYORES BENEFICIARIO EN LOS CENTROS VIDA EN EL
MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERME JA

Estado de los productos a la fecha Activo

Se expide esta certificacion en la ciudad de Barrancabermeja a los 15 dias del mes de Julio

2021

Firma autorizada

Esta informacion es confidencial y se sumnistra sin responsabilidad  alguna por parte
del Banco Junio/2005)
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OIAN Formulario dol Registro Unico Tributario H m_lH

PO una COLOmMPIA WAl HORENA |

-

T eonn[0[2] e o
4. Namero de formutano 14776665889
Kmﬁg~"‘i}’:‘1@ 1 [ . " . . .
: * i | | |
e |
AVPIRSEE. . . | 111
.:'1:_:.-'.1}"}&1‘.\?‘,-.‘_"‘ | l | ‘ |
Prss 7 *h;p | | bl ’1 \|
BT 53:5‘ (41507 101212459904 5520) 00UUOLIATTRGESEE 9
§ Nomero de Identficacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional e, _ 14 Buzen elacréreen
900285578|2 YAdummas do 8 . \\_ )/ /29
IDENTIFICACION p '
24, Tipo de contridwyente 25. Tipo de documento 26, Numaro de Identificacson )}/, ) 27. Fecha expadeiin
Persona juridica 1 P Y AR
Lugar de expedicion 28 Pais 29. Departamento o |80 Cuasiarcipo
31, Primer apelido 32. Segundo apelido 33. Primer nombro (‘ { ) /| Otrus nombres
/SN N =~/ { | r
35 Raron social VoM S
FUNDACION COLOMBIA DE ACCION HUMANITARIA L5780
35 Nombre comendial ke ;' Uy |ar-tigta
AN FUCAH
/ UBICACION
38 Pais 39. Depantamento P s s L 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander /<o ) 6 8 |Bamancabermejo 081
1. Direccitn prncipal // -
CR52 37TA 136 BRR ALTOS DEL CAMPESTRE QTN I=N
42 Cormeo elecroncs fucah2009@gmail.com y - A\NL |
€3 Codngo postal [aa. velétono * ] 30023255 6 445 Teletonw? 3108636761
- CLASIFICACION |
Actividad econémica , Ocupacion |
Actividad principal Activicad secundara Otras sctividades R
46, Coago 47_Fecha micio actividad 43, Codun_ 43, Fecta Wicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo Saisbincnring
|94 99][2009056,1 9|86 898jl2021,01,01] | | | | | L] |
|

- Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 4 s ] 7 s 2 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 n n n 3 4 23 e

OO P T TR P PR Aty Sl A N A T B

B | 04 Impto renta y comgl. régimen especal
| 07- Retencion en |5 fuents 8 tituls de rent

14- Informante de exogena
16~ Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a lievar conlabilicad
/L Ottigrdos aduancros !Ipoﬂ..:;!f.l
1 2 3 4 s L 7 L} L] 10
B T T T
" 12 17 1“ 15 16 17 1" 19 20 I ' ‘w' I 4}
l I l _l.___l L_Al._l ,I__‘ Vl,.acl-(,

IMPORTANTE: Sin perjuicio 0 las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcion en ol Registro Unico Tributano -SUT., tendrd vigencia Indetinida y an consecuencia no se exigird su renovacion
T T Para uso exclusivo de la DIAN ) ) I R

o pems wo [] 0 N geroton [ 3] 61 Facha [2021-08- 1071004 35 i

La informacion suministrada 8 traves del lrmulano ofcual de inscrnpoitn, actualzacion, suspensdn | Sin perpeco da las vertficacionos gue la DIAN readce
y cancelacsn del Registro Unico Tritutano (RUT). Oeberd sor oxdctd y veraz, on caso do conslslar | Fimg sutonzeda

inexacttud en aiguno de ko3 daios SUMINSLA00s §6 Bdelantaran los procedvmientos sdmaaliativos
SaNCIONAtonos © 00 SUSPENSIGN, Segun ol Caso

Paragrato del articulo 1 6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitanta: 084 Nomire TOVAR JIMENEZ MARIBEL
985 Cago  Gestor ll

F o has goneraeatn documenta POF: 00-09-2021 04 07.11PM
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‘—l‘rpSQ = Bancolombia
Comprobante

de pago en linea

APORTES EN LINEA

Pago realizado por: NEFTALI MANDON QUINTERO

Nro. de recibo: 9424499148

Descripcion del pago: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9424499148
Identificacion del contribuyente: 192.168.112.162

Concepto: CC

Razon Social: 1096246113

Fecha y hora de la transaccion: Jueves 9 de Septiembre de 2021 04:18:00 PM
Nro. de comprobante: 0000088144

Valor pagado: $ 263,800.00

Cuenta: *******4595

Bancolombia S.A.

Escaneado con CamScanner
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a NEFTALI MANDON QUINTERO identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1096246113, se encuentra afiliado/a desde 20/06/2019 al Régimen de

Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 09 de septiembre de 2021.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.
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. ALCALDIA DISTFITAL DE BARRANCABERMEIA

— CERTIFICACION !
EXISTENCIA EN EL PLAN ANUAL DE |
ADQUISICIONES DE BIENES SERVICIOS Y OBRAS -
VIGENCIA 2021 ’

El Administrador del plan arual de adquisiciones esta facultado mediante el Decreto No 518 de 2019

Cécigo: SGE-RFI-FO-021 [ Fecna02/C22018 | Versién. 001 I Pagna. 1 ;
No
CEPAA 3773
FECHA DE EMISION 19/08/2021
DD/ MM/AA
DEPENDENCIA SECRETARIA DE ADULTO
SOLICITANTE MAYOR, JUVENTUD E
INCLUSION SOCIAL

CERTIFICA QUE

LOS SIGUICNTCS ELEMENTOS HACEN PARTE INTEGRAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Duracion
Codigos . estmada Cod. Cod. ? }
UNSPSC Descripcién el | Presupuestal | Fuents Vaor | CEPAA
contrato H
|
ADICIONAL Nu. 1 EN VALOR Y TIEMPO AL 02.01 0?08 91 RUUS 18.011.500 ’
CONVENIO DE ASOCIACICN No. 1654-21, R - |
cuyc abjeto es: CONVENIO DE ASOCIACION |
PARA GOMPLEMENTAR LA ATENCICN Y
90101500; | PROTECCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS 23
94131607 MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS 15DIAS | g3 0101 03.01| RO%4 11.920.000 | 3773
CENTROS VIDA, EN EL MARCO DEL
PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS -
PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCASERMEJA 29.941.500
-—
ROGER SANABRIA MEJIA
ADMINISTRADOR DEL PAA
|
o tiene 5
todo. i
Barrancabermeja

s visTRTAL
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. % ALCALDIA MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA
- &%
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>\, NIT. 00890201900 \(\4}-3f33

/K i CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

(;'\4 I;O'-"" s En cumplimientc de lo dispuesto en el Decrecp 111/96 Art 85 Acucrdo 101767

w Certificado No, 21" 04222
Alcaldia Municipio

de Barrancabermeja Fecha de vencimiento 31-12-2021
Vigencia Fiscal 2021 Fecha de Expedicién Agosto 23 de 2021

OBJETO :

SEGUN: PROT - DOC: 2020680810058 ADICIONAL No. 1 EN VALOR Y TIEMPO AL CONVENIO DE
ASOCIACION No. 1661-21, cuyc objeto es:

CONVENIO DE ASOCIACION PARA COMPLEMENTAR
LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFTICTARIOS EN LOS
CENTROS VIDA, EN EL MARCO DEL PROYECTO APOYO ¥ ATENCION A LAS PERSONAS ALULTRS
MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA CODIGO CCPET 2.3.2.02.02.009 CODIGO DANE
93491 149-3773-4488-21

Solicitante : SECRETARIA DEL ADULTO MAYOR JUVENTUD E INCLUSISN SOCIAL

Identificacién Presupuestal

Concepto Fuente Financiacién valor
2.3-03.0101.08.01 Apoyo y atencién a las ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 18,011,500.00
personas adultas mayores
del Distrito de
Rarrancabermeya
2,3-03.0101.08.01 hpoyo y atencion a las TRANSFERENCIAS

11,530,000.00
personas adultas mayores |ESTAMPILLA PROANCIANO

del Distrito de DEPARTAMENTAL
Barrancabermeija

Total Certificado

29,941,500,00

Elaborado

ARRIETA TORREE JOHN ALBERT tf
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LA SECRETARIA DE PLANEACION DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA

CERTIFICA:

Nombre del Proyecto

i
WUROSLS IWHS TR

" PLANDE DESARROLL 0 CFNTENARIO BARRAN"ABERMEJA 2020 +2023 DPS[R[TU MUY, .

L UESPECIALS L e R i Sy

Laishaie PSR

APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

Ntmero BPPID

Numero BPIN

0200680810059

12020080610038.

Linea Estratégica

BARRANCABERMEJA GENERADORA DE BIENESTAR Y PROTCCTORA DE LA

VIDA
Scctor INCLUSION SOCIAL
Programa ATENCION INTEGRAL PARA LAS POBLACIONES VULNERABLES CON
ENFOQUE DIFERENCIAL
Valor Total del Proyecto $27.525.708.000,00
Valor Total de la Vlgenma '1$5.952,395.460,70
T <,A,.l_:.“ IRy T

. DISTRIBUGION DE LOS'RECURSOS

Vigcncla Ac!ual

Vlgencla Futura (Excepcnonal)

Vigencia Futura (Ordinaria) 20##
208%
Obra: Qbra Obra:
Interventoria; [nterventoria: Interventcria:
Otros: |§5.952.395.460,70 Quus. Otros
Total: [$5.952.305.460,70 Total: Total

Sohcutud real»zada por:’ i

| Nombre: SANDRA MILENA GALVIS MORA

: { Cargo: Secrefaria del Adulto Mayor, Juventud e Inclusién Social

Nota: PRIMERA ACTUALIZACION 2021

pide en Barrancabermeja a 10sdh
desde el diez de mayo hasta q‘flreinla y uno (3

0 dnas del mes de mayo de dos mil veintiuno (2021) y tiene vahdez
dmnembre de dos mil veintiuno (2021).

NA ROBLES
vielario de Plane§cién Distrital
TIOTA A RN AGH ARG FIRMA T FECHA
Proyectd y Elabor6 Héctor Daniel Bacca Garcia A . K5 - Mayo 10 de 2021
Revisd y Aprobd ProfIG1] Omar Ernesto Prada Rueca

(3

Mayo 10 de 2021

Ln
d .

ariia finnantes declaramos qus hemos revisado el documento ¥ lo encontramos ajusta
psira responsabilidad o pressatamos para firma
C.CoArchivo mre_mu de planeacion distiitel

m‘ﬂﬁwsldonu legales vigantes y por o tanlo, bajo

www.barrancabermeja.gov.co
Calle 49 # 3 -62 Edificio Libertador, Sector comercial
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ESTUDIOS PREVIOS

ON A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
BARRANCABERMEJA - TR D

DEPENDENCIA QUE PROYECTA: SECRETARIA DEL ADULTO MAYOR, JUVENTUD E INCLUSION SOCIAL.
FECHA: 30 DE AGOSTO DE 2021

PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL PARA LAS POBLACIONES VULNERABLES CON ENFOQUE DIFERENCIAL.
SECTOR: INCLUSION SOCIAL

LINEA ESTRATEGICA: BARRANCABERMEJA GENERADORA DE BIENESTAR Y PROTECTORA DE LA VIDA

BANCO DE PROYECTO N. APOYO Y ATENCION A LAS PERS

i
ONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO |
DE BARRANCABERMEJA 20200680810059 Y 20205680810058.

PROCESO: ADICIONAL No. 1 EN VALOR Y TIEMPO DEL CONVENIO NO. 1661 DE 2021

1) MARCO LEGAL

El articulo 25 de la Ley 80/33 establece en su numeral 7 la conveniencia o incenveniencia del objeto a contratar y las
autcrizaciones y aprobaciones que para ello sea necesaria

: » Se analizaran o impartiran con antelacién al inicio del proceso
de seleccion del contratista o al da 1a firma del contrato segun el caso.

El mismo articulo en su Numeral 12 establ

€Ce que con antelacion a la apertura del procedimiento de seleccién o de Ia
firma del contrato, deberan elaborarse los

estudios, disefics y proyectos requeridos.

conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte
para la contratacion. A su vez el articulo 2.2.1.2.1.4.4 dal Decreto 1082 de 2015, establece los elementos minimos que
el presente caso, bajo la modalidad de contratacidn contznida en

itucion Nacional y el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, previa verificacion
pregramas y actividades de interés pablico.

debe contener los estudios y documentos previos para
el inciso segundo del articulo 355 de la Const
de la idoneidad, a fin de adelantar

2) NECESIDAD DEL ADICIONAL
La necesidad del Municipio de Barrancaberme;a de reazlizar adicion 01 al Convenio de Asociacion No.1661-2021, se |
describira a continuzcion, asi:

1.Que el Municipio de Barrancabarmeja suscribié con la ASOCIACION CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO i
MAYOR FUNDACION COLOMBIA ACCION HUMANITARIA DE BARRANCABERMEJA, el Convenio de |
Asociacion No. 1661-2021, cuyo objeto es: CONVENIO DE ASOCIACION PARA COMPLEMENTAR LAi
ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS
CENTROS VIDA, EN EL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA". El cual inicio el dia 29 de JULIO cel 2021 y hasta la fecha |
se ha ejecutado Treinta (30) dias del convenio en mencién. i

|
|
2.Que la Secretaria de Adulto Mayor, Juventud e Inclusién Social tiene como propdsito principal contribuir al mejoramiento
de la calidad de vida de la pob'acién Barranquenz, impulsando la sostenibilidad del sector econdémico local, proyectando
programas que atiendan a la poblacidon mas vulnerable; potencializando, organizando Y articulando !os procesos
productivos de comercializacion instalados en la jurisdiccion con el desarrollo regional, nacional e internacional, a partir

de la vinculacion e integracion del sector privado y publico a los objetivos y metas del plan de desarrollo centenario
Barrancabermeja 2020-2023 Distrito muy especial”.

3. Que de conformidad con el Decreto 238 del 18 de Julio del 2021, el Alcalde Municipal de Barrancabermeja realizod !
unas delegaciores en uso de sus facultades legales y constitucionales en especial las conferidas enllos Arts. 200y 211 !
de la Constitucién Politica, decretando la deegacion gensral en los secretarios de despacho vy jefes dev oficing, la
competencia de ordenar el gasto correspondiente a los procesos de contratacion de las dnfe_rentes modalidades que!‘
establezca [a ley; Asi como para toda clase da convenios y demas tipos de contratos en gl ejercicio de la facghad de
seleccionar, adjudicar, celebrar, perfeccionar . ejecutar, adicionar, prorregar, medificar, reiniciar, aclarar, generar érdenes

de pago, suspender, terminar, cader y liquidar y los demas actos administrativos que se requieran en el desarrollo de la
actividad contractual en todas sus etapas. a nombre del Municipio de Barrancabermeja.

~ - . - . N T o= AP D A~ ~
Calle 49 538 s Carsyr Co it ]
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4. Que de conformidad con el Articulc 9 del Decreto 238 del 2021, la secretariz de aduko mayer, juventud e inclusion
social tiene la competencia para Adicicnar y medificar los contratos y los convenios que suscrinid.

5. La adminisiracion Municipal, en aras d= garantizar los derechos constitucicna'es cus le asisie 3 los 2cutss mayosres
ten posicion de debilidad e indefensién, e'abord el proyecto denominado APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS
'ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA. ¢l cual se encuentra reg'strado con el registc No
1 20200680810059 Y 2020680810058. se encuentra actualizado hasta la presente fechz. dicho proyecto se encuentea |

enmarcade dentro del Plan de Desarrollo centenario- "BARRANCABERMEJA. 2020-2023 distrio muy essecial. |

SECTOR: INCLUSION SOCIAL, LINEA ESTRATEGICA: BARRANCABERMEJA GENERADORA DE BIENESTAR ¥

PROTECTORA DE VIDA.

6. Que al Municipio ce Barrancabermeja le asiste necesidad de atender a |2 poblacidn de los adutics maycres con ‘os
recurses recaudados por concepto de la Estampillz para gl Bienestar del Adulto Mayor. Sin embargo, teniends en cuents
| que el municipio no cuenta con Centros de bienestar publicos para reslizar el giro direcio del treinta (30) % giro directo |
{del 70% del recaudo de Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, por tal motivo, se recuiers continuzr con iz
| ejecucion ce los Convenios de intarés publico suscritos con entidades sin animo de lucro de cardcter privado ¢ iddreas
l cuyo objeto social este dirigido a la atencién integral de adultos mayores e igualmente centenga Iz ejecucion de Iz canastz
de servicios Centros de bienestar, para desarroliar conjuntamente un programa que brinde los senicios Ceniros d=
bienestar contenides en el art 11 de Ia Ley 127€ d= 2003, y los demas servicios gque sin perjuicio puedan ser

suministraces a los Adultos Mayores.

7. Que Teniendo en cuenta las actividades referidas en el alcance centenide en la CLAUSULA SEGUNDA gel znexo d=
condiciones Del convenio No 1661-21 que reza: “ALCANGE DEL OBJETO- Para el cumplimiento de! ebieto corvends
LA ASOCIACION debera brindar a cada adulto mayor de los CIEN (100) que estin registrados mediante listados
censal en el Centro de Bienestar, las siguientes actividades' 1. Brindarz los servicies Yy programas
contemplados en el articulo 11 de la ley 12756 del 2009. 2. Brindar el servicio de alimentacidn per Catering |
(Desayuno y Almuerzo) a toda la poblacién beneficiaria en las jornadas correspendientes, Todos los dizs que f
el centro vida este abierto. Como se indica en la minuta patrén y menl de zlimentos avalzdz per unz
| nutricionista. 3. Brindar el servicio de atencién primaria de salud a toda |z poblacién bensfizizria por medio
de una enfermera o auxiliar de enfermeria con el fin de promocionar estilos de vidza saludable, d= zcuerds |
con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencién de enfermedades, dateceién operiuna de
patologias y remisién a los servicios de salud cuando elio se requiera. Todos los digs que e/ centro vidz este
abierto, aplicando los requerimientos de la resolucién 0055 del 2018 4. Prestar el servicio fisico o
terapéutico de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la cua! persigue mitigar €] efecto de las
patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que elias conducen. A travas
de un profesional en el area fisioterapia o terapeuta ocupacional, todos los dias que el centro vida este aberio.
aplicando los requerimientes de la resolucidn 0055 del 2018. 5. Prestar el servicio da psicclogia o trabzjo
social, de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la cual persigue mitigar el efecto de las patologias |
de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. todos los dias que
el centro vida este abierto, aplicando los requerimientos de la resolucion 0055 del 2018. 6. Garantzar e!
aseguramiento en Salud. A tcdos los adultos mayores del centro vida. 7. Reslzar capacitacionss en
actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de la poblacién beneficiaria, de
lunes a viernes, incluyendo materiales. 8. Realizar Recreacion. a los Adultos Mayores a través de personal
capacitado, utilizando los materiales de Trabajo cerrespondientes y adecuades, todos los dias que &/ centro
vida esle abierto, aplicando los reguerimiantos de la resolucion 0055 del 2018. 9. Realizar deporte a los
Adultos Mayores a través de personal capacitado, utilizando los materigles de Trabajo corraspondizsntes y
adecuados, todos los dias que el centro vida este abierto, aplicando los regquerimientos de la resolucér 0055
dzl 2018. 10. Realizar actividades culturales a los Adultos Mayores a través de personal capacitado, utiizando
los materiales de Trabajo correspondientes y adecuados, todos los dias que el centro vida este abierto,
aplicande los requerimientos de la resolucién 0055 del 2018  11. Realzar actvidades y Encuentros
intergeneracionales y de etarios. 12. Realizar capacitaciones en promocién del trabajo asocativo de los
adultos mayores para la consecucién de ingresos, incluyendo elementos y material, todos los dias que el
centro vida este abierto. 13. Garantizar la Promocién de la constitucion de redes para el apoyo permanente
dz los Adultos Mayores. 14. Realizar talleres de formacion a los adultos mayores participantes y oeneficiados
dzl programa, bajo la direccién de profesionales de la materia, referente al uso de! irterret, todos los dias
que el centro vida este abierto. 15. Garantizar y vigilar que la ingesta de los alimentos supla las cantidades
necesarias para que cada adulto mayor cuente con buenas condicones nutric.onales por medio de un
nutricionista, todos los dias que el centro vida este abierto, aplicando los recuerimizntos de la resolucén 0055
del 2018. 16. Garantizar una infraestructura adecuada, cémoda y aseada a los adu'tos mayores beneficiarios
del centro vida, todos los dias que el centro vida este aberto, aplicando los requerimientos de la resolucién |
0055 del 2018. 17. Cumplir con las especificaciones técnicas establecide en los estudios pravios 18. Cumplir

i
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con Ips for_matos. planillas y demas documentos establecidos para el cumplimiento del objeto contractual 19
Realizar visitas domiciliarias por parte de los profesionales de la salud 2 los adultos mayores en'&r;;f'*": da-
desgaste fisico, cognitivo y mental, gue no pueda asistir 2l centro vida, todos los gias que el ce-m:;'v':;;s';
abierto. 20, Disponer de una persona como director técnico o coordinador, responsab!; del secu:'r;e":o‘ ,
control de l_os servicios cfrecidos en el centro vida, y para atender las solicitudes de la secretaria v vsr'as c‘g 'I
los supervisores y apoyo a la supervisién, todos los dias Cue el centro vida este abierto a:?icerc;o los |
requenmientos de la resolucién 0055 del 2018. 24. cumplir con los requisitos y demas dispcs'.ic‘on=s pDarz el
beneficio del servicio integral, establacido en Ia ley 1276 del 2008 y demas normas vigentes. 22 P;icizér la
atencion integral a los adultos mayores en estado dz pobreza extrema y vulnerabilidag. 23. garantizar el
serv@cio exequial a todos los adultos mayores beneficiarios del centro vida, de acuerco alas especificaciones
tecnicas. 24. Realizar las demas actividades y programas tendientes a garantizar el correcto funcionamiento
de los Centros Vida conforme a la normatividad que los regula.

10.- Por_t:mo 10 anterior, se concluya y ratifica que es necesario realizar adicén en valor y tempo No. 01 el Cenvenio de
Asociacién No 1661-2021.

11- Asi mismo se concluye que tenisndo en cuenta que se adic'onarz en valer el convenio de asocizcidn No. 1€81-2021
esto implica la modificacién de la CLAUSULA OCTAVA del anexo de condiciones del Corvenio en relzcén con la forma |
de desembolso. Lz CLAUSULA CCTAVA de anexo de ccndiciones del convenio sefiala: CLAUSULA OCTAVA -
FORMULA DE DESEMBOLSO: EL APORTE DEL MUNICIPIO, se entregzrs de I2 siguiente forma:
‘: Desembolsos REQUISITOS PARA EL DESEMBOLSO.
i = Aprcbacion de la Pdliza {
* Plan de Trabajo y cronograma de actividades ce |
la vigencia del convenio. |
* Plande Inversién de la Ejecucion de los Recursas.
Listado del personal contratado identificands =l
PRIMER DESEMBOLSO nomdre completo, numero de cedufa, tpo ds
, . ! contrato, numero de contacto, valor z pagar, forma |
DEL 40%, del aporte cel distrito. de pago, actividad a realizar ¢ prcfesi?’:nz.’
* contratos con los sopories de afiliacion dsl |
personal profesional y de apoyo. |
* Menl de almentos, avalada por una nutricionista.
* Acta de inicio suscrita entre las paries. !
* Certificacién de no duplicidad y cumplimientc de !
requisitos de Iz poblacion adutz mayor |
| beneficzna.
' SEGUNDO DESEMBOLSO DEL = Informe contab'e con los resosctives sopories.
40%, del aporte del distrito. * Anexar Certificado de Contador Plblico dando fe
que los sopories y las legzlizaciones presentacas
' estdén 2 la fecha dz la presenizcion de

Desembolso realizado con la
suscripcion del acta de inicio

|

i ! documentacion. 7

| A LOS QUINCE (15) DIAS * Informe Técnicc cuincenal, detallado con

;f SIGUIENTES A LA SUSCRPCION evidencias fotografias por cada una de los
DEL ACTA DE INICIO SIEMPRE programas asignados. _ L
QUE DEL INFORME DE AVANCE = Informe de Seguimiento ce la ejecucion del Plzn
SE PUEDA ESTABLECER LA de inversion presentado iniciaments.

| EJECUCION DEL 80% DEL * Pago de la Seguridad Socia! de! personal

PRIMER DESEMBOLSO. l contratado de acuerdo con la mecalidad. |

i = Pago de |z S=2gundad Social de! Representants

|, Le | I

| * Entrega de planlias de remt?o_ 2 salisfaccion oz

Refrigeno, almuerzes, servicio de psicologia,

| ! f servicio de nutricionista servicio de terapeuta

| ‘ ocupacional o fisicterapeuta y servicio de cultura,

ceporte y recreacion, hasta 'z presertacidn ce!

! desembolso, por parte de los beneficiarios cel
programa.

* Evidencias Fotograficas de los adutos mayores

beneficiarios. publicacicn de los senacios, I'sta c8
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beneficiarios, mend, cronograma de actividades |
del personal, actividades de |as enfermeras, |
cuidadoras, aseadoras y manipuladoras del
alimentos,

" Adjuntar CD con toda
entrega.

= Certificacion del representante legal dando buena
fe que todos los documentos presentados en el
presente desembolso son veraces vy fiel copia del
original.

* Certificacion del representante legal bajo Ia
gravedad de juramento en |a que conste que los
servicios se prestaron a satisfaccion de los adultos
mayores relacionados en |as planillas y que en
Caso de existir una inconsistencia en |a
informacién este asumira la responsabilidad de |as
consecuencias legales que se generen al respecto
Y exonera al Contratante de cualquier
responsabilidad que surja por cuenta de errores |

) de la Asociacién.

* Informe contable final con los respectivos
soportes.

* Anexar Certificado de Contador Publico dando fe
que los soportes y las legalizaciones presentadas

estdn a la fecha de |a presentacién de -i
documentacién.,

= Informe Técnico quincenal, detallado con
evidencias fotografias por cada una de los
programas asignados.

* Informe final de Seguimiento de Ia ejecucién del
Plan de inversion presentado inicialmente.

* Pago de la Seguridad Social del personal
contratado de acuerdo con la modalidad.

= Pago de la Seguridad Social del Representante

la informacién que se

Legal.

DESEMBOLSO FINAL = Entrega de planillas de recibo a satisfaccion de
DEL 20%, del aporte del Distrito. Refrigerio, almuerzos, servicio de psicologia,
A LOS TREINTA (30) DiAas servicio de nutricionista servicio de terapeuta
PROGRAMADOS, CONTADOS A ocupacional o fisioterapeuta y servicio de cultura,
PARTIR DE LA SUSCRIPCION deporte y recreacion, hasta la presentacion del
DEL ACTA DE INICIO. desembolso, por parte de los beneficiarios del
VERIFICANDO LA EJECUCION pregrama.

DEL 100% DEL APORTE DEL * Evidencias Fotograficas de los adultos mayores
DISTRITO beneficiarios, publicacion de los servicios, lista de

beneficiarios, menu, cronograma de actividades |
del personal, actividades de las enfermeras,
cuidadoras, aseadoras y manipuladoras de
alimentos

* Certificacién del representante legal dando buena
fe que todos los documentos presentados en el
presente desembolso son veraces vy fiel copia del
original.

= Certificacion del representante legal bajo la
gravedad de juramento en la que conste que los
servicios se prestaron a satisfaccion de los adultos
mayores relacionados en las planillas y que en
caso de existir una inconsistencia en la
informacidn este asumira la responsabilidad de las
consecuencias legales que se generen al respecto

| ‘ y__exonera al Conlalanle de cualquier

Escaneado con CamScanner



lo tiene
todo.
Barrancabermeja

corErwo prsTermaL

—

responsabilidad que surja por cuenta de errores
de la Asociacion.

PARAGRAFO 1: Para la suscripcién de las actas parciales, final, desembolso final y de liquidacién por parte del
Supervisor, se realizara inicialmente la verificacion de las planillas y demas formatos establecidos en los anexos de los
estudios previos para el recibido a satisfaccion de los servicios suministrados por el ASOCIADO a los adultes mayores
beneficiarios y demas documentos de soportes requeridos que evidencien la adecuada inversién de los recursos del
Estado. PARAGRAFO 2: EL ASOCIADO, se compromete a abrir CUENTA ESPECIAL A NOMBRE DEL CONVENIO, a
través de Entidad Financiera ubicada en el Municipio de Barrancabermeja, para la entrega de los recursos que EL

MUNICIPIO le aportara al presente Convenio. PARAGRAFO 3: EL ASOCIADO, se compromete a presentar los informes

en el tiempo pertinente, si incumpliera se procedera al conducto de notificacién y posterior suspensién. PARAGRAEO 4:
la responsabilidad de soportar los listados de firmas, las factura, las evidencias fisicas y documentales es del asociado.
por lo cual el municipio se exonera de toda responsabilidad e irregularidad. PARAGRAFO 5: El pago sera realizado por
medio de |a tesoreria municipal de Barrancabermeia a través de la consignacion en cuanta comente o de ahorros de la
cual sea titular el contratista favorecido con la adjudicacion, y que sefiale en una de las entidades financieras afiliadas al
sistema automatico de pago. EL MUNICIPIO DE BARRANCABERMEJA efectuara las deduccicnes a que haya lugar
sobre el pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes

previstos estaran sujetos al programa anual de caja (PAC), de la entidad. PARAGRAFO 6: Ia responsabilidad de soportar

los listados de firmas, las factura, las evidencias fisicas y documentales es del asociado por lo cual el municipio se
exonera de toda responsabilidad e iregularidad -

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

OBJETO

CONVENIO DE ASOCIACION PARA COMPLEMENTAR LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE
LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA, EN EL MARCO DEL PROYECTO
APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA

ALCANCE DEL OBJETO:
Para el cumplimiento del objeto LA ASOCIACION debera brindar a cada adulto mayor de los GIEN (100) que estan

registrados mediante listados censales y en |a propuesta del Centro de Bienestar, las siguientes actividades: 1. Brindara
los servicios y programas contemplados en el articulo 11 de la ley 1276 del 2009. 2. Brindar el servicio de
alimentacién por Catering (Desayuno y Almuerzo) a toda la poblacion beneficiaria en las jornadas
correspondientes, Todos los dias que el centro vida este abierto. Como se indica en la minuta patrén y menu
de alimentos avalada por una nutricionista. 3. Brindar el servicio de atencioén primaria de salud a toda la
poblacién beneficiaria por medio de una enfermera o auxiliar de enfermeria con el fin de promocionar estilos
de vida saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades,
deteccion oportuna de patologias y remision a los servicios de salud cuando ello se requiera. Todos los dias
que el centro vida este abierto, aplicando los requerimientos de la resolucién 0055 del 2018. 4. Prestar el
servicio fisico o terapéutico de manera preventiva a toda la poblacidn objetivo, la cual persigue mitigar el
efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que ellas
conducen. A través de un profesional en el drea fisioterapia o terapeuta ocupacional, todos los dias que el
centro vida este abierto, aplicando los requerimientos de la resolucién 0055 del 2018, 5. Prestar el servicio
de psicologia o trabajo social, de manera preventiva a toda la poblacion objetivo, la cual persigue mitigar el
efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que ellas
conducen, todos los dias que el centro vida este abierto, aplicando los requerimientos de la resolucion 0055
del 2018. 6. Garantizar el aseguramiento en Salud. A todos los adultos mayores del centro vida. 7. Realizar
capacitaciones en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de Ia poblacion
beneficiaria, de lunes a viernes, incluyendo materiales. 8. Realizar Recreacion, a los Adultos Mayores a través
de personal capacitado, utilizando los materiales de Trabajo correspondientes y adecuados, todos los dias
que el centro vida este abierto, aplicando los requerimientos de la resolucidn 0055 del 2018. 9. Realizar
deporte a los Adultos Mayores a través de personal capacitado, utilizando los materiales de Trabajo
correspondientes y adecuados, todos los dias que el centro vida este abierto, aplicando los requerimientos
de la resolucion 0055 del 2018. 10. Realizar actividades culturales a los Adultos Mayores a través de personal
capacitado, utilizando los materiales de Trabajo correspondientes y adecuados, todos los dias que el centro
vida este abierto, aplicando los requerimientos de la resolucién 0055 del 2018. 11. Realizar actividades y
Encuentros intergeneracionales y de etarios. 12. Realizar capacitaciones en promocion del trabajo asociativo
de los adultos mayores para la consecucion de ingresos, incluyendo elementos y material, todos los dias que
el centro vida este abierto. 13. Garantizar la Promocion de la constitucién de redes para el apoyo permanente
de los Adultos Mayores. 14. Realizar talleres de formacién a los adultos mayores participantes y beneficiados
del pragrama, bajo la direccion de profesionales de la materia, referente al uso del internet, todos los dias
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1 que el centro vida este abierto. 15. Garantizar y vigilar que la ingés—tii de los alimentos supla las cantidades
1
i

necesarias para que cada adulto mayor cuente con buenas condiciones nutricionales por medio de un
nutricionista, todos los dias que el centro vida este abierto, aplicando los requerimientos de la resolucion 0055
| del 2018. 16. Garantizar una infraeslructura adecuada, comoda Y aseada a los adultos mayores beneficiarios

atencion integral a los adultos mayaores en estado de pobreza extrema ¥ wulnerabilidad. 23, garantizar el
servicio exequial a todos los adultos mayores beneficiarios del centro vida, de acuerdo a las especificaciones !

técnicas. 24. Realizar las demas actividades y programas tendientes a garantizar el correcto funcionamiento
de los Centros Vida conforme a Ia normatividad que los reguia, l

I
OBLIGACIONES DEL ASOCIADO: r

Estas obligaciones quedaran igual a l,osiqstudios,_grev.’os} iniciales.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION |
(Articulos 209 y 355 Constitucion Politica Nacional; Articulos 95 y 96 de la Ley 489 de 1998) |

Adlcién del convenio No. 01 en valor y tiempo al Convenio de Asociacion No 1661-2021, se fundamenta de conformidad
con el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993.

5- VALOR Y FORMA DE PAGO

Adicionar a la Clausula octava del anexo de condiciones del Convenio No. 1661 de 2021, el valor del adicional
TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS
MCTE. ($32.935.650) de los cuales el Distrito aportara la suma de VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS MCTE. ($29.941.500) y Ia entdad asociada aportara la suma de
DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE ($2.994.150),
Justificado en el siguiente cuadro de especificacion. U justificado en el siguiente cuadro de especificacion

’ VALOR
LDETALLE | UNIDAD TIEMPO CANT. UNITARIO ___|VALORTOTAL -
servicio de alimentacion | Dias/
(refrigerio) | Beneficiarios 15 100 | § 3,462.00 | $ 5,193,0%
Servicio de Alimentacién por Dias/
Catering (almuerzo) Beneficiarios | 15 | 100 S 7,588.00 | $ 11,382,000 |
Servicio profesional Atencign Dias/
primaria en salud Beneficiarios | 15 100 |s 1,417.50 | $ 2,126,250 |
Servicio profesinnal en lag
aéreas de Psicologia o trabajo
socialy fisioterapia o
" terapeuta ocupacional o Dias/
{lﬂ'onlologia | Beneficiarios 15 100 S 1,995.00 S 2,992,500
[ Programa de capacitacionos en Dias/ |
!lactividades ludicas productiv_as | Beneficiarios ] 15 100 S 336.00 | § 504,000
Dias/
|| Profesional nutricionista Beneficiari_os ! 15 100 S 840.00 | S 1,260,000
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Auxiliar servicios generales Beneficiarios 15 100 S 924.00 | S 1,386,000 {
Programa de actividades
deportivas, culturales y de Dias/
recreacion Beneficiarios 15 100 S 934.50 | § 1,401,750
Dias/
Director tecnico o coordinador | Beneficiarios 15 100 S 966.00 | § 1,449,000
Programa de actividades Dias/ i B
|| recreativas Beneficiarios 15 | 100 $ 336.00 ! $ 504,000
| Programa que incluye las Dias/ o
 capacitaciones Beneficiarios 15 100 S 525.00 | § 787,500
Talleres de formacion a los Dias/ — A ,
adultos mayores Beneficiarios 15 i 100 S 252.00 | S 378,000
Dias/
Auxilios exequiales Beneficiarios 15 100 S 385.00 I S 577,500
l |$ 19,961.00 ' § 29941500 |
El asociado aportara en especie las siguientes especificaciones técnicas y valores:
elementos cantidad valor unitario valor total
NEVERA 1 $1.200.000 $1.200.000
L HORNO 1 1.200.000 $1.200.000
LICUADORA 1 $100.000 $1_(_)»0.000
OLLAS 10 $49.415 $494.150 N
TOTAL $2.994.150

Adicionar a la clausula cuarta del anexo de
calendario para prestar los servicios integrales.

De acuerdo a lo anterior, se Modifica la
No. 1661-2021 la cual quedara asi-

CLAUSULA OCTAVA del z2nexo de co
CLAUSULA OCTAVA- FORMULA DE D

condiciones del Convenio No. 1661 de 2021, QUINCE (15) dias

ndiciones del Convenio de Asociacién
ESEMBOLSO;

Desembolsos

REQUISITOS PARA EL DESEMBOLSO.

PRIMER DESEMBOLSO
DEL 40%, del aporte dcl distrito.

Desembolso realizado con la
suscripcion del acta de inicio

= Aprobacién de la Pdliza

= Plan de Trabajo y cronograma de actividades de la
vigencia del convenio.

= Plan de Inversién de la Cjecucién de los Recursos.

= listado del personal contratado identificando el nombre
completo, numero de cedula, tipo de contrato. numero
de contacto, valor a pagar, forma de pago, actividad a

realizar o profesion.

* contratos con los soportes de afiliacion dal personal
profesional y de apoyo.

= Menu de alimentos, avalada por una nutricionista

= Acla de inicio suscrita entre las partes.

= Certificacion de no duplicidad vy cumplimiento de
requisitos de la poblacion adulta mayor beneficiaria.

A LOS QUINCE

PUEDA

SEGUNDO DESEMBOLSO DEL
40%, del aporte del distrito.

ESTABLECER

(15)
SIGUIENTES A LA SUSCRPCION
' DEL ACTA DE INICIO SIEMPRE QUE
DEL INFORME DE AVANCE SE

DIAS

LA

= Informe contable con los respectivos soportes.

* Anexar Certificado de Contador Publico dando fe que
los soportes y las legalizaciones presentadas estan a la
fecha de |a presentacién de documentacion.

* Informe Técnico quincenal, detallado con evidencias
fotograflas por cada una de los programas asignados.

* Informe de Seguimiento de la ejecucion del Plan de
inversion presentado inicialmente,

= Pagode la Seguridad Social del personal contratado de

acuerdo con la modalidad

*__Pago de la Seguridad Social del Representante Legal

Calle 49 #3
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EJECUCION DEL 80% DEL PRIMER * Entrega de planillas de recibo a satisfaccion de |
DESEMBOLSO. Refrigerio, almuerzos, servicio de psicologia, servicio
de nutricionista servicia de terapeuta ocupacional o

fisioterapeuta y servicio de cultura, deporte y
recreacién, hasta la presentacion del desembolso, por
parte de los beneficiarios del programa.

Evidencias Fotograficas de los adultos mayores
beneficiarios, publicacién de los servicios, lista de
beneficiarios, menu, cronograma de actividades del
persenal, actividades de |as enfermeras, cuidadoras,
aseadoras y manipuladoras de alimentos.

Adjuntar CD con toda |a informacion que se entrega.
Certificacion del representante legal dando buena fe
que todos los documentos presentados en el presente
desembolso son veraces y tiel copia del original.
Certificacion del representante legal bajo la gravedad
de juramento en la que conste que los servicios se
prestaron a satisfaccién de los adultos mayores
relacionados en las planillas y que en caso de existir
una inconsistencia en la informacién este asumira la
responsabilidad de las consecuencias legales que se
generen al respecto y exonera al Contratanle de
cualquier responsabilidad que surja por cuenta de
errores de la Asociacién.

TERCER DESEMBOLSO DEL 100%,

del adicional No.1 aportado por
distrito.

A LOS TREINTA (30) DIAS
SIGUIENTES A LA SUSCRPCION
DEL ACTA DE INICIO SIEMPRE QUE
DEL INFORME DE AVANCE SE
PUEDA ESTABLECER LA
EJECUCION DEL 100% DE LOS
SERVICIOS EJECUTADOS.

Informe contable con los respectivos soportes.

Anaxar Certificado de Contador Publico dando fe que
los soportes y las legalizaciones presentadas estan ala
fecha de la presentacion de documentacion.

Informe Técnico quincenal, detallado con evidencias
fotografias por cada una de los programas asignados.
Informe de Seguimiento de la ejecucion del Plan de
inversién presentado inicizimente.

Pago de la Seguridad Social del personal contratado de
acuerdo con la modalidad.

Pago de la Seguridad Social del Representante Legal.
Entrega de planillas de recibo a satisfaccion de
Refrigerio, almuerzos, servicio de psicologia, servicio
de nutricionista servicio de terapeuta ocupacional o
fisioterapeuta y servicio de cultura, deporte y
recreacion, hasta la presentacién del desembolso, por
parte de los beneficiarios del programa.

Evidencias Fotograficas de los adultos mayores
beneficiarios, publicacion de los servicios, lista de
beneficiarios, mend, cronograma de actividades del
personal, actividades de las enfermeras, cuidadoras,
aseadoras y manipuladoras de alimentos.

Adjuntar CD cen toda la informacion que se entreqa,
Certificacion del representante legal dando buena fe
que todos los documentos presentados en el presente
desembolso son veraces y fiel copia del original.
Certificacion del representante legal bajo la gravedad
de juramento en la que conste que los servicios se
prestaron a satisfaccidon de los adultos mayores |
relacionados en las planillas y que en caso de existir |
una inconsislencia en la informacién este asumira la
responsabilidad de las consccuencias legales que se
generen al respecto y exonera al Contratante de
cualquier responsabilidad que surja por cuenta de
errores de |a Asociacion.

DESEMBOLSO FINAL

DEL 20%, del aporte inicial del Distrito.
A LOS CUARENTA Y CINCO (45)
DIAS PROGRAMADOS, CONTADOS
A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO.
VERIFICANDO LA EJECUCION DEL

Informe contable final con los respectivos soportes.
Anexar Certificado de Centador Publico dando fe que
los soportes y las legalizaciones presentadas estan a la
fecha de la presentacion de documentacion.

Informe Técnico quincenal, detallado con evidencias
fotografias por cada una de los programas asignados.
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100% DEL APORTE INICIAL Y DEL *  Informe final de Seg

uimiento de la ejecucion del Plan
ADICIONAL No.1 DEL DISTRITO de inversién presentado inicialmente.

* Pagode la Sequridad Social del personal contratado de
acuerdo con la modalidad.

* Pago de la Seguridad Social del Representante Legal.

* Entrega de planilas de recibo a satisfaccion de
Refrigerio, almuerzos, servicio de psicologia, servicio
de nutricionista servicio de terapeuta ocupacional o
fisioterapeuta y servicio de cultura, deporte y
recreacion, hasta la presentacion del desembolso, por
parte de los beneficiarios del programa,

* Evidencias Fotograficas de Ilos adultos mayares

beneficiarios, publicacién de |os servicios, lista de
beneficiarios, ment, cronograma de actividades del
personal, actividades de las enfermeras, cuidadoras.
aseadoras y manipuladoras de alimentos

Certificacion del representante legal dando buena fe

que todos los documentos presentados en el presente

desembolso son veraces y fiel copia del original.

* Certificacion del representante legal bajo la gravedad
de juramento en la que conste que los servicios se
prestaron a satisfaccién de los adullos mayores |
relacionados en las planillas y que en caso de existir
una inconsistencia en la informacién este asumira la
responsabilidad de las consecuencias legales que se
generen al respecto y exonera al Contratante de

cualquier responsabilidad que surja por cuenta de
errores de la Asociacion,

s actas parciales, final, desembolso final y de liquidacién por parte del
i i inici ifi establecidos en los anexos de

evidencias fisicas y documentales es del ascciado por lo cual el m
irregularidad

| 6.MATRIZ DE RIESGO

De conformidad con el articul

04 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 delarticulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015, se identifican los sigui

entes riesgos asociados al proceso de contratacion,

Para efectos de realizar e analisis del riesgo, se tuvo en cuenta el Manual
en el proceso de contratacién adoptado por Colombia Compra Eficiente.

| El Municipio de Barrancabermeja identifico para el presente proceso de contratacion los siguientes riesgos que se
relacionan en la siguiente tabla:

VER ANEXO No 1 o o
o 7.ADgz‘UMENT_OS A*DICIONALES; o
1. CEPAA 3773 DEL DIECINUEVE {(19) DE AGOSTO DE 2021, CODIGOS UNSPSC 90101500-94131607.

2. Certificado de disponibilidad presupuestal NO. 21-04222 del 23 de Agosto de 2021,

para la identificacion y cobertura del resgo

8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR PARA EL PRESI ENTE PROCESO DE
CONTRATAGION

Calle 49 #2 - 62, Sector Comercial Contact Conor 242 033-2013 lin,
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5La adicién del convenio en Valor y tiempo 01 al Co

que durante la ejecucion del Convenio se pueden ser asumidos por el Asociado Yy previstos por

la entidad estatal, es por ello que se deben establecer las garantias legzles, que permitan amparar el cumplimiento de las obligaciones
llsurgidas del presente Convenio en una compania de seguros legalmente autorizada por Ia Superintendenci

De acuerdo a la justificacion anterior, para la celebracion de este Adicional en Valor y tiempo No.01 al Convenio de Asociacion No.
1661-2021 El Asociado debera realizar |a correspondiente moadificacion y ampliacion a las garantias que se conslituyeron a favor del
municipio para avalar la ejecucién del Convenio de Asociacion No.1661-2021, correspondiente al amparo de los siguientes riesgos:

10 DE BARRANCABERMEJA, el cual avalara
pafiia de seguros legalmente autorizada contr
1 POLIZA DE CUMPLIMIENTO: Ia cual amparara los

nvenio de Asociacion No 1661-2021 en m

: encion debera estar amparado, debido a
presentar algunos riesgos que deben

a Financiera.

|

LA ASOCIACION prestara garantia Gnica al MUNICIP
surgidas del presente convenio a través de una com

el cumplimiento de las obligaciones
a los siguientes evenlos y cuantias:

]
H

siguientes riesgos:

Calidad del Servicio: equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del eonvenio, con una vigencia igual a su término de
duracion y seis (06) meses mas.

i
b. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIvIL EXTRACONTRACTUAL: El valor asegurado en las pélizas que amparan Iz |
responsabilidad extracontractual que se pu

diera liegar a atribuir a la administracion con ocasién de las actuaciones, hechos u |
cmisiones de sus contratistas o subcontratistas, ser.

ade 200 SMM.LV. al momento de expedicion de la poliza (se considera
que este porcentaje de Cumplimiento, equivalente

al diez por ciento (10%) del valor total del convenio, con una vigencia igual
& su término de duracién y seis (6) meses mas para su liquidacion.

¢. BuenManejoy Correct

a Inversién del Desembolso, equivalente al cien por ciento (100%
entregado por EL MU

) del valor total del primer desembolso.
NICIPIO, con una vigencia igual al tie mpo de duracion del presente Convenio y seis (6) meses mas.
Garantia de page de salarios y prestaciones sociales: equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio por el
termino de duracion del convenio y tres (3) afios mas.

8. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDQ COMERCIAL

—
{

La presente contratacion no se encuentra cobijada por ningdn Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio vigente
para el Estado Colembiano.

[ Secrataria de Adulto Mayor, Juventud e Inclusion Social

Proyecté Laura Maria Arguello Sierra

Abogado contratsta SAI@)’S}Q
i
Revisé: 3

Abogado contratista SAMJIS
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ADICIONAL EN VALOR Y TIEMPO No. 1 DEL CONVENIO NO. 1661 DE 2021 -
CONVENIO DE ASOCIACION PARA COMPLEMENTAR LA ATENCION' ioiggiggglgz
INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES BCNEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA, EN EL
MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYOR.ES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.

CONTRATANTE: DISTRITO DE BARRANCABERMEJA ]
NIT: 890.201.900-6 ' ]
CONTRATISTA: FUNDACION COLOMBIA ACCION HUMANITARIA

NIT: , Y00285578-2. :}
| REPRESENTANTE LEGAL: | NEFTALI MANDON QUINTERO. ]
IDENTIFICIACION: 1.096.246.113 De Barrancabermeja

OBJETO:

ADICIONAL EN VALOR Y TIEMPO No. 1 DEL CONVENIO NO. 1661
DE 2021, CON OBJETO ES: CONVENIO DE ASOCIACION PARA

VIDA, EN EL MARCO DEL PROYECTO APQYOQ Y ATENCION A
LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE |
BARRANCABCRMEJA ‘

VALOR INICIAL:

MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS

PESOS MCTE ($65.871.300,00), INCLUIDOS LOS COSTOS
DIRECTOS E INDIRECTOS QUE OCASIONE LA EJECUCION DEL
PRESENTE CONVENIO, DE LOS CUALES EL MUNICIPIO
APORTARA LA SUMA DE CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS MCTE
{$59.883.000,00) Y LA ENTIDAD ASOCIADA APORTARA LA SUMA
DE CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS PESOS MCTE ($5.988.300,00)

EL VALOR DEL CONVENIO ASCIENDE A SESENTA Y CINCO f

VALOR ADICIONAL No. 01 :

Valor del adicional TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE.
($32.935.650) de los cuales el Distrito aportara la suma de
VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTQOS CUARENTA Y UN MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE. ({$29.941.500) y la entidad asociada
aportara la suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA 'Y
CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE ($2,994.150).

VALOR TOTAL:

Valor total NOVENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SEIS
| MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE ($98.806.950).

‘FPLAZO INICIAL:
!

TREINTA (30) DIAS PROGRAMADOS (LUNES A SABADO, INCLUYE
FESTIVOS)

—
| PLAZO ADICIONAL No. 01

QUINCE (15) DIAS PROGRMADOS (LUNES A SABADO, INCLU

FESTIVOS)

i DURACION TOTAL

CUARENTA Y CINCO (45) DIAS PROGRAMADOS DE (LUNES A
SABADO INCLUYE FESTIVOS). !

' SOPORTE PRESUPUESTAL
INICIAL:

DISPONIBILIDAD No. 21-02385 DEL 19 DE MAYO DE 2021.

SOPORTE PRESUPUESTAL
ADICIONAL No. 01 :

DISPONIBILINDAN No 21-04224 DFL 23 DE AGOSTO DE 2021

PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES INCIAL

CEPAA 2028 DEL DEICIOCHO (18) DE MAYO DE 2021, CODIGOS
UNSPSC 90101500-94131607.

PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES ADCIONAL
‘No. 01

CEPAA 3773 DEL DIECINUEVE (19) DE AGOSTO DE 2021,
cODIGOS UNSPSC €0101500-84131607

BANCO DE PROYECTO:

APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES
DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 20200680810059 Y

COMPLEMENTAR LA ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL DE |
LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS [

2020680810058.
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SUPERVISOR: | SANDRA MILENA GALVIS MORA - Secretaria de Adulto Mayor,
Juventud e Inclusion Social. }

Entre los suscritos a saber SANDRA MILENA GALVIS MORA . identificada con la cedula de ciudadania
numero 63.510.769 expcdida cn Bucaramanga. Secretaria d=l Adullo Mayor, Juventud e Inclusién Social
del del Distrito de Barrancabarmeja, quién actia en nombre y representacion del Distrito de
Barrancabermeja, el cual mediante Acto Legislativo 01 de Julio 11 de 2019 se otorgd la Categoria de
Distrito Especial Portuario, Biodiverso, Industrial y Turistico al municipio de Barrancabermeja, identificado
con NIT N°. 890.201.900-6, segun Decreto de nombramiento No. 019 del 22 de enero del 2021 y Acta
de Posesion N° 005 de 2021, de acuerdo al Dacreto nimero 125 del 30 de Junio de 2015, Decreto
numero 145 del 28 de Julio de 2015 y el Decreto No. 238 del 19 de Julio de 2021, por medio del cual se
precisan algunas disposiciones del manual de contratacion del municipio de Barrancabermeja y se
realizan unas delegaciones, asi como en ejercicio de la competencia otorgada por el art. 11, literal b) de
la Ley 80 de 1993, Art. 315 numeral 3 de la Constitucion Nacional , numeral 5 literal d) de la ley 136 de
1994, articulo 110 del decretc 111 de 1995, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
Decretos Reglamentarios y quien para los efectos de este contrato se denominara EL DISTRITO por
una parte; y por la otra, la FUNDACION COLOMBIA ACCION HUMANITARIA. Con NIT 900285578-2.,
representada por NEFTALI MANDON QUINTERO, identificado con cedula No. 1.086.246.113 De
Barrancabermeja. quien en adelante se denominara EL asociado; hemos convenido en celebrar la
presente adicion No. 01 al convenio No 1661 de 2021, teniendo en cuenta las siguientes
CONSIDERACIONES: 1.) Que el dia 13 de JULIO de 2021, se suscribio por las partes, el convenio 1661-
21, cuyo objeto es: "CONVENIO DE ASOCIACION PARA COMPLEMENTAR LA ATENCION Y
PROTECCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA,
EN EL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA.2.) Que ala fecha el convenio 1661 de 2021, se encuentra vigente,
toda vez que dio inicio el dia 29 de JULIO de 2021 y no ha sido objetc de terminacion o liquidacion. 3.)
Que la SECRETARIA DE ADULTO MAYOR, JUVENTUD C INCLUSION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE
BARRANCABERMEJA, realizé estudio de conveniencia y oportunidad para determinar la viabilidad
juridica, financiera y técnica de adicionar en valor del convenio y tiempo. Estudio que hace parte integral
de la presente adicion. 4.) Que el presente adicional se soporta juridicamente en la siguiente
normatividad: - Art. 4 de la Ley 489 de 1998: ‘Finalidades de la funcién administrativa. La funcién
administrativa del Estado busca la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de
conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica. Los
organismos, entidades y personas encargadas, de manera permanente o transitoria, del ejercicio de
funciones administrativas deben ejercerias consultando el interés general”. - Art. 3 de la Ley 1437 de
2011: "Todas las autoridades deberan interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las actuaciones
Yy procedimientos administrativos a la luz de los principios consagrados en la Constitucién Politica, en la
Parte Primera de este Codigo y en las leyes especiales. Las actuaciones adminisirativas se desarrollarén,
especialmente, con arreglo a los principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe,
moralidad, participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia, economia y
celeridad”. - Art. 40 de la Ley 80 de 1993: “De/ Contenido del Contrato Eslatal. Las estipulaciones de
los contratos seran las que de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta Ley,
correspondan a su esencia y naturaleza. Las entidades podréan celebrar los contratos y acuerdos que
permitan la autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales (...). Paragrafo.-
En los contratos que celebren las entidades estatales se podra pactar el pago anticipado y la entregada
de anticipos, pero su monto no podrs exceder del cincuenta por ciento (50%) del valor del respectivo
conirato. LOS CONTRATOS NO PODRAN ADICIONARSE EN MAS DEL CINCUENTA POR CIENTO
(50%) DE SU VALOR INICIAL, EXPRESADO ESTE EN SALARIOS MINIMOS LEGALES
MENSUALES.” 5.) Que la administracién municipal cuenta con 10s recursos presupuestal necesarios
para garantizar el pago de la acicion No. 01 al convenio 1661 de 2021, soporte que se evidencia con el
CDP No 21-04222 del 23 de AGOSTO de 2021 por valor de VEINTINUEVE MILLONES NOVEGCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS MCTE. ($29.941.500). Rubro Presupuestal. 2.3-
03.0101.08.01. Concepto: APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA Fuente de Financiacién. ESTAMPILLA ADULTO MAYOR
VALOR. DIECIOCHO MILLONES ONCE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE. ($18.011.500) Concepto:
APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA Fuente de Financiacion. TRANSFERENCIAS ESTAMPILLA PROANCIANO

DEPARTAMENTAL. VALOR. ONCE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE.
($11.930.000).
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SANDRA MILENA GALVIS MORA - Secretaria de Adult
Juventud e Inclusion Social.
’ DRA MILENA GALVIS MORA. identificada con la cedula de ciudadania
niumero 631519‘769 expcdida en Bucaramanga, Secretaria del Adulto Mayor, Juventud e Inclusién Social
del del Distrito de Barrancabermeja, quién actia en nombre y representacién del Distrito de
Barrancabermeja, el cual mediante Acto Legisiativo 01 de Julio 11 de 2019 se otorgo la Categoria de
Distrito Especial Portuario, Biodiverso, Industrial y Turistico al municipio de Barrancabermeja, identificado
con NIT N°. 890.201.900-6, segin Decreto de nombramiento No. 019 del 22 de enero del 2021 y Acta
de Posesion N° 005 de 2021, de acuerdo al Decreto niimero 125 del 30 de Junio de 2015, Decreto
numero 146 del 28 de Julio de 2015 y el Decreto No. 238 del 19 de Ju'io de 2021, por medio del cual se
precisan algunas disposiciones del manual de contratacion del municipio de Barrancabermeja y se
realizan unas delegaciones, asi como en ejercicio de la competencia otorgada por el art. 11, literal b) de
la Ley 80 de 1993, Art. 315 numeral 3 de la Constitucion Nacional , numeral 5 literal d) de la ley 136 de
1994, articulo 110 del decretc 111 de 1996, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus
Decretos Reglamentarios y quien para los efectos de este contrato se denominara EL DISTRITO por
una parte; y por la otra, la FUNDACION COLOMBIA ACCION HUMANITARIA, Con NIT 900285578-2.,
representada por NEFTALI MANDON QUINTERO, identificado con cedula No. 1.096.246.113 De
Barrancabermeja. quien en adelante se denominara EL asociado; hemos convenido en celebrar la
presente adicion No. 01 al convenio No 1661 de 2021, teniendo en cuenta las siguicntes
CONSIDERACIONES: 1.) Que el dia 13 de JULIO de 2021, se suscribié per las partes, el convenio 1661-
21, cuyo objeto es: "CONVENIO DE ASOCIACION PARA COMPLEMENTAR LA ATENCION Y
PROTECCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS VIDA,
EN EL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 2.) Que ala fecha el convenio 1661 de 2021, se encuentra vigente,
toda vez que dio inicio el dia 28 de JULIO de 2021 y no ha sido objetc de terminacion o liquidacion. 3.)
Que la SECRETARIA DE ADULTO MAYOR, JUVENTUD C INCLUSION SOCIAL DEL MUNIGIPIO DE
BARRANCABERMEJA, realizé estudio de conveniencia y oportunidad para determinar la viabilidad
juridica, financiera y técnica de adicionar en valor del convenio y tiempo. Estudio que hace parte integral
de la presente adicion. 4.) Que el presente adicional se soporta juridicamente en la siguiente
normalividad: - Art. 4 de la Ley 489 de 1998: ‘Finalidades de la funcién administrativa. La furicion
administrativa del Estado busca la satisfaccién de las necesidades generales de todos los habitantes, de
conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica. Los
organismos, entidades y personas encargadas, de manera permanente o transitoria, del ejercicio de
funciones administrativas deben ejercerlas consultando el interés general”. - Art. 3 de la Ley 1437 de
2011: "Todas las autoridades deberan interpretar y aplicar las disposiciones que regulan las actuaciones
y procedimientos administrativos a la luz de los principios consagrados en la Constitucién Politica, en la
Parte Primera de este Codigo y en las leyes especiales. Las actuaciones administrativas se desarrollarén,
especialmente, con arreglo a los principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe,
moralidad, participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacién, eficacia, economia y
celeridad”. - Art. 40 de la Ley 80 de 1993: "Del/ Contenido del Contrato Estatal. Las estipulaciones de
los contratos seran las que de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta Ley,
correspondan a su esencia y naturaleza. Las entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que
permitan la autonomia de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales (...). Paragrafo.-
En los contratos que celebren las entidades estatales se podra pactar el pago anticipado y la entregada
de anticipos, pero su monto no podra exceder del cincuenta por ciento (50%) del valor del respectivo
contrato. LOS CONTRATOS NO PODRAN ADICIONARSE EN MAS DEL CINCUENTA POR CIENTO
(50%) DE SU VALOR INICIAL, EXPRESADO ESTE EN SALARIOS MINIMOS LEGALES
MENSUALES.” 5.) Que la administracién municipal cuenta con los recursos presupuestal necesarios
para garantizar el pago de la adicion No. 01 al convenio 1661 de 2021, soporte que se evidencia con el
CDP No 21-04222 del 23 de AGOSTO de 2021 por valor de VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS MCTE. ($29.941.500). Rubro Presupuestal: 2.3-
03.0101.08.01. Concepto: APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA Fuente de Financiacién. ESTAMPILLA ADULTO MAYOR.
VALOR. DIECIOCHO MILLONES ONCE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE. ($18.011.500) Concepto:
APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA Fuente de Financiacién. TRANSFERENCIAS ESTAMPILLA PROANCIANO

DEPARTAMENTAL. VALOR. ONCE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE.
($11.930.000).

SUPERVISOR: { o Mayor

Entre los suscritos a saber SAN
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Por lo anterior, las partes acuerdan adicionar en valor y en tiempo el Convenio No. 1661 de 2021, de
conformidad con las siguientes clausulas:

CLAUSULA 1°: OBJETO. El objeto del convenio es: “adicion No. 01 en valor y tiempo AL COVENIO

N0.1661-21, CON OBJETO ES: CONVENIO DE ASOCIACION PARA COMPLEMENTAR LA ATENCION
Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES BENEFICIARIOS EN LOS CENTROS
VIDA, EN EL MARCO DEL PROYECTO APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA”. CLAUSULA 1°. ESPECIFICACIONES DE LOS
SERVICIOS A SUMINISTRAR: Adicionar a fa Clausula SEGUNDA del anexo de condiciones del

Convenio No. 1661 de 2021, las siguientes cantidades, asi:

ITEM

DETALLE

TIEMPO

REQUERIMIENTO TECNICO

114

Servicios de suministro |
de comidas i

15 DIAS

Servicio de Alimentacion (refrigerio), a los adultos
mayores de los Centros Vida en el Municipio de
Barrancabermeja. Alimentacion, personal, servicios y
demas elementos que sean necesarios para cumplir
‘con la preparacion, entrega y soporte de la ingesta
adecuada a nivel proteico-caldrico y de
micronutrientes que garanticen buenas condiciones
de salud para el adulto mayor, de acuerdo con la
minuta patron y las especificaciones técnicas por ley.

Servicios de suministra
de comidas

15 DIAS

Servicio de Alimentacién (almuerzo), a los adultos
mayores de los Centros Vida en el Municipio de
Barrancabermeja. Alimentacion, personal, servicios y
demas elementos que sean necesarios para cumplir
con la preparacion, entrega y soporte de la ingesta
adecuada a nivel proteico-calérico y de
micronutrientes que garanticen buenas condiciones
de salud para el adu'to mayor, de acuerdo con la

1.2.14

Servicios de salud
humana

15 DIAS

Servicio profesional Atencion primaria en salud,
brindado por una enfermera o auxiliar de enfermeria
Para beneficiar a los adultos mayores de los
diferentes centros vida del Municipio de
Barrancabermeja.

minuta pat;bn y las especificaciones técnicas por ley.

1.2.15

Servicios de salud
humana

15 DIAS

Servicio profesional en las aéreas de Psicologia o
trabajo social y fisioterapia o terapeuta ocu pacional o
gerontologia, parala Atencion primaria en salud,
incluye materiales de trabajo  Para beneficiar a los
adullos mayores de los diferentes centros vida del
Municipio de Barrancabermeja.

1.2.16

Otros tipos de
educacion y servicios
de apoyo educativo

15 DIAS

Programa de capacitaciones en actividades
productivas, incluye materiales didacticos de trabajo e
Instructor con conocimiento en manualidades y
artesanias.

1217

Servicios de atencion
residencial para
personas mayores y
con discapacidad

15 DIAS

Profesional nutricionista el cual se encargara de
vigilar y garantizar que la ingesta de los alimentos que
suplan las cantidades necesarias para que cada
adulto mayor cuente con buenas condiciones
nutricionales y cumplir con los lineamientos tecnicos
para la promacion de alimentacion saludable en las
personas adultas mayores de octubre de 2018.

1.2.18

Servicios de limpieza

15 DIAS

Persona encargada del mantenimiento y aseo de la
infrestructura fisica y equipamiento del centro vida.
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| Otros servicios Pregrama de actividades deportivas, culturales y de |
1.2.19 |deportivos y 15 DIAS recreacion, incluye materiales de trabajo e Instructor
recreativos con conocimiento en deporte, cultura y recreacion
Director lecnico v coordinador, responsable del
Otros servicios 15 DIAS cumplimiento de los servicios ofrecidos por los
1.2.20 | profesionales, técnicos centros vida, tecnologo o profesional en ciencias
y empresariales n.c.p. humanas, ciencias sociales o ciencias de Ja salud.
1291 g)tros SHFVIOKI Programa de actividades recreativas que serviran
2. eportivos y 15 DIAS ;
recreativas para encuertros entre diferentes grupos etarios.
Otros tipos de . . -
1.2.22 | educacién y servicios 15 DIAS S(;L‘g‘:sgs de educacion y servicios de apoyo
de apoyo educativo 4
Programa que incluye las capacitaciones que se
Ofros tipos de organicen con el fin de fortalecer a los adultos
1.2.23 |educacion y servicios 15 DIAS mayores y los diferentes grupos asociativos en aras
de apoyo educativo de generar iniciativas productivas yasuvezla
gestion que se realice con entidades competentes
» ) ‘auxilios exequibles que cubra como minimo, un
Servicios funcrarios, salario minimo mensual legal vigente, de
1224 de cremacion y de acuerdo con las posibilidades econémicas del
L. sepu]tura 15 DIAS . . TR
ente territorial, dirigidos a los adultos mayores
fallecidos de los centros vida y/o centros de
bienestar

CLAUSULA 2°. VALOR: Adicionar a la Glausula OCTAVA ce los anexos de condiciones del Convenio No.
1661 de 2021, el valor del adicional TREINTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE. ($32.935.650) de los cuales el Distrito aportara la suma de
VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS MCTE..
($29.941.500) y la entidad asociada aportara Ia suma de DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA PESOS MCTE ($2.994.150), lo cual se suma al valor inicial de
SESENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE.
($65.871.300) de los cuales el Distrito aportard la suma de  CINCUENTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS MCTE. ($59.883.300) y la entidad asociada aportaré la
suma de CINCO MILLONES NOVENCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE
{$5.988.300), para un valor total NOVENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA PESOS MCTE ($98.806.950). Justificado en el siguiente cuadro de especificacion.

Especiaciones técnicas del convenio inicial,

VALOR

DETALLE UNIDAD TIEMPO CANT. UNITARIO VALOR TOTI’\LA~
servicio de alimentacion Dias/ $ S

(refrigerio) Beneficiarios 30 100 3,462.00 10,386,000
Servicio de Alimentacién por | Dias/ S S

Catering (almuerzo) Beneficiarios 30 100 7,588.00 72,764,000
Servicio profesional Dias/ S S

Atencion primaria en salud | Beneficiarios 30 100 1,417.50 4,252,500
Servicio profesional en las

aéreas de Psicologia o

trabajo social y fisioterapia

0 terapeuta ocupacionalo | Dias/ S S
gerontologia . Beneficiarios 30 100 1,995.00 5985000 |
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Programa de capacitaciones ' ‘; ' ) )
en actividades ludicas | Dias/ ‘ ]l g v
productivas | Beneficiarios | 20 ' 100 ‘336,’)0 B
| Dias/ | [9 5
Profesional nutricionista | Beneficiarios 30 100 2A000 25075
Dias/ ' ; 5 5
Auxiliar servicios generales | Beneficiarios 30 100 _— 924.00 | 2,712 )7Y) ‘
. | | !
Programa de actividades | ; [
deportivas, culturalesy de | Dias/ | 5 [ S
recreacion ' Beneficiarios 30 100 193450 ;’7,?,';'5,'.’/1
R Nirector tecnico o | Dias/ < [ %
| coordinador Beneficiarios 30 06 96600 2E5A[0A)
ll Programa de actividades Dias/ $ ‘ 5
_recreativas Beneficiarios 30 100 132600 10025509
| Programa que incluye las | Dias/ ls | %
t, capacitaciones Beneficiarios 30 100 525.00 LB
l Talleres de formacién a los | Dias/ S S
| adultos mayores Beneficiarios 30 - 100 125200 TS0
Dias/ $ | $
| Auxilios exequiales Beneficiarios 30 100 325.00 ! 1,155,046)
e e i
19,961.00 169,223,000

|

APORTES DEL CENTRO BIENESTAR FUNDACION COLOMBIA DE ACCION HUMANITARIA

ltem | Componente /actividad Tiempo Valor untaric (por | Vaiortotal ]
adulto mayor)

1 ESTUFA 30 | 81588300 31.625.200

1 NEVECON BEL $4.000.000 734.000.000

3 ENFRIADOR 30 | $200.000 1'32006.000 |

3 LICUADORA 30 [%100.000 $100.000

TOTAL APORTE DE LA FUNDACION POR 20 DIAS | $5.028.200

POR 100 ADULTOS MAYORES !
Especificaciones técnicas del adicional.

| VALOR ; ;

DETALLE UNIDAD TIEMPO CANT.  |UNITARIO | VALORTOTAL |
servicio de alimentacién Dias/ 5 S i
(refrigerio) Beneficiarios 15 100 |3,462.00  [5,193,000
Servicio de Alimentacion por | Dias/ ! S f S
Catering (almugrzo) Beneficiarios 15 1 100 7,542.00 111,322,000
Servicio profesional Dias/ , | S 'S
Atencién primaria en salud | Beneficiarios 15 l 100 11,417.50 2,12€,25G
Servicio profesional en las | . 1 { i
aéreas de Psicologia o 3 : !
trabajo social y fisioterapia { ' : i ;
o terapeuta ocupacionalo | Dias/ ' | S
gerontologia (Beneficiarios | 15 | 100 1199500 2952500
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Programa de capacitaciones f
en actividades ludicas Dias/ S S
productivas | Beneficiarios 15 100 336.00 504,000
| Dias/ S s
Profesional nutricionista ! Beneficiarios 15 ' 100 840.00 1,260,000
' Dias/ ! $ s |
Auxiliar servicios generales | Beneficiarios 15 | 100 924.00 1,386,000 ,[
Programa de actividades | - 7
deportivas, culturales yde | Dias/ S S |
| recreacion __|Beneficiarios 15 100 934.50 11,401,750 ’;
Director tecnico o Dias/ S S o
coordinador Beneficiarios 15 {100 966.00 1 1,445,000 |
Programa de actividades Dias/ S f S ]
recreativas | Beneficiarios 15 100 336.00 504,000 i
Programa que incluye las ! Dias/ S S 1
capacitaciones Beneficiarios 15 100 525.00 787,500 |
Talleres de formacién alos | Dias/ f S S ;
adultos mayores Beneficiarios 15 | 100 |252.00 1378000 |
’ Dias/ 1 S $ l
' Auxilios exequiales Beneficiarios 15 100 385.00 577,500
| $ 3 1
‘ - . 119,961.00 | 29,941,500 J
[ ITEM | COMPONENTE /ACTIVIDAD | TIEMP0/DIAS CANTIDAD VALOR VALORTOTAL |
< UNITARIO ‘
(por adulte mayor) }
|
1 NEVERA 15 K $1.200.000 §1200000 |
2 HORNO BT 1 $1.200 000 $1.200000 |
3 LICUADORA 15 1 $100.000 $100 000
4 OLLAS 15 10 549415 $484 150 !
T | TOTAL _ [s2ssanso

CLAUSULA 3°: TERMINO DE DURACION Y VIGENCIA: adicionar a la clausula Séptima del anexo de

condicicnes del Convenio No. 1661 de 2021, QUINCE (15) dias calendario para prestar los servicios
integrales, para un total de CUARENTA Y CINCO (45) DIAS PROGRAMADOS DE (LUNES A SABADO

INCLUYE FESTIVOS).

CLAUSULA 4°; FORMA DE DESEMBOLSO: Modificar la forma de pago establecida en la clausula Octava

establecida en el Anexo de condiciones del Cenvenio No. 1661-21, el cual debe quedar asi:

Desembolsos

PRIMER DESEMBOLSO

DEL 40%, del aporte del distrito.

Desembolso realizado con la
suscripcidn del acta de inicio

REQUISITOS PARA EL DESEMBOLSO.

= Aprobacién de la Poliza

= Plan de Trabajo y cronograma de actividades de
la vigencia del convenio.

» Plande Inversion de la Ejecucion de los Recursos.

= Listado del personal contratado identificando el
nombre completo, numero de cedula, tipo de
contrato, numero de contacto, valor a pagar, forma
de pago, actividad a realizar o profesién.
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contratos con los soportes de afiliacién del

personal profesional y de apoyo.

Ment de alimentos, avalada por una nutricionista.

Acta de inicio suscrita entre las partes.

Certificacién de no duplicidad y cumplimiento de
mayor

requisitos de la
beneficiaria.

poblacion adulta

SEGUNDO DESEMBOLSO DEL
40%, del aporte del distrito.

A LOS AQUINCE (15) DIAS
SIGUIENTES A LA SUSCRPCION
DEL ACTA DE INICIO SIEMPRE QUE
DEL INFORME DE AVANCE SE
PUEDA ESTABLECER LA
EJECUCION DEL 80% DEL PRIMER
DESEMBOLSO.

Informe contable con los respectivos soportes.
Anexar Certificado de Contador Publico dando fe que
los soportes y las legalizaciones presentadas estan a la
fecha de la presentacion de documentacion.

Informe Técnico quincenal, detallado con evidencias
fotografias por cada una de los programas asignados.

Informe de Seguimiento de la ejecucion del Plan de
inversion presentado inicialmente.

Pago de la Seguridad Social del personal contratado de
acuerdo con la modalidad.

Pago de la Seguridad Social del Representante Legal.

Entrega de planillas de recibo a satisfaccion de
Refrigerio, almuerzos, servicic de psicologia, servicio
de nutricionista servicio de terapeuta ocupacional o
fisioterapeuta y servicio de cultura, deporte vy
recreacion, hasta la presentacion del desembolso, por
parte de los beneficiarios del programa.

Evidencias Fotograficas de los adultos mayores

beneficiarios, publicacién de los servicios, lista de

beneficiarios, menu, cronograma de actividades del

personal. actividades de las enfermeras, cuidadoras,
aseadoras y manipuladoras de alimentos,

Adjuntar CD con toda la informacion que se entrega.
Certificacion del representante legal dando buena
fe que todos los documentos presentados en el
presente desembolso son veraces y fiel copia del
original.

Certificacion del representante legal bajo la gravedad
de juramento en la que conste que los servicios se
prestaron a satisfaccion de los adultos mayores
relacionados en las planillas y que en caso de existir
una inconsistencia en la informacién cste asumira la
responsabilidad de las consecuencias legales que se
generen al respecto y excnera al Contratante de
cualquier responsabilidad que surja por cuenta de
errores de la Asociacion.

TERCER DESEMBOLSO DEL 100%,
del adicional No.1 aportado por
distrito.

A LOS TREINTA (30) DIAS
SIGUIENTES A LA SUSCRPCION
DEL ACTA DE INICIO SIEMPRE QUE
DEL INFORME DE AVANCE SE
PUEDA  ESTABLECER LA
EJECUCION DEL 100% DE LOS
SERVICIOS EJECUTADOS.

Informe contable con los respectivos soportes.

Anexar Certificado de Contador Publico dando fe que
los soportes y las legalizaciones presentadas estan a la
fecha de la presentacion de documentacion.

Informe Técnico quincenal, detallado con evidencias
fotografias por cada una de los programas asignados.
Informe de Seguimiento de la ejecucion del Plan de
inversion presentado inicialmente.

Pago de la Seguridad Social del personal contratado de
acuerdo con la modalidad.

Pago de la Seguridad Social del Representante Legal
Entrega de planillas de recibo a satisfaccion de
Refrigerio, almuerzos, servicio de psicologia, servicio
de nutricionista servicio de terapeuta ocupacional o
fisioterapeuta y servicio de cultura, deporte y
recreacion, hasta la presentacion del desembolso, por
parte de los beneficiarios de| programa.

Evidencias Fotograficas de los adultos mayores
beneficiarios, publicacion de los servicios, lista de
beneficiarios, mena, cronograma de actividades del
personal, actividades de las enfermeras, cuidadoras,

|

aseadoras y manipuladoras de alimentos.

3= 2
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= Adjuntar CD con toda la informacion que se eﬁ.t}é;;a.

= Certificacion del representante legal dando buena
fe que todos los documentos presentados en el
presente desembolso son veraces y fiel copia del |
original.

= Certificacion del representante legal bajo Ia
gravedad de juramento en la que conste que los
servicios se prestaron a satisfaccion de los adultos
mayores relacionados en las planillas y que en !
caso de existir una inconsistencia en la |
informacion este asumira la responsabilidad de las
consecuencias legales gue se generen al respecto
y exonera al Contratante de cualquier
responsabilidad que surja por cuenta de errores
de la Asociacién.

]
|
[
|

————

. Informe contable final con los respectivos sopories. ’

= Anexar Certificado de Contador Publico dando fe que f
los soportes y las legalizaciones presentadas estanala |
fecha de la presentacion de documentacion.

= Informe Técnico quincenal, detallado con evidencias
fotografias por cada una de los programas zsignados.

* Informe final de Seguimiento de la ejecucion de! Plan
de inversion presentado inicialmente.

* Pagadela Sequridad Social del personal contratado de |
acuerdo con la modalidad

» Pago de la Seguridad Social del Representante Legal

= Entrega de rplanillas dz reciboc 2 satisfaccion de
Refrigerio, alinueizos, servicio de psicolegia, servicio
de nutricionista servicio de terapeuta ocupacional o

DESEMBOLSO FINAL fisioterapeuta y servicio de ri:ultura, gepode y

DEL 20%, del aorte inicial del Distrito. recreacion, hasta la presentacion del desembolso, por
A LOS CUARENTA Y CINCO (45) parte de los beneficiarios del programa.
DIAS PROGRAMADOS, CONTADOS * Evidencias Fotograficas de los adultos mayocres

A PARTIR DE LA SUSCRIPCION beneficiarios, publicacidén de los servicios, lista de

DEL ACTA DE INICIO. beneficiarios, menu, crenograma de actividades del

VERIFICANDO LA EJECUCION DEL personal, actividades de las enfermeras, cuidadoras

100% DEL APORTE INICIAL Y DEL aseadoras y manipuladoras de alimentos.

ADICIONAL No.1 DEL DISTRITO = Certificacion del representante legal dando buena
fe que todos los documentos presentados en el |
presente desembolso son veraces y fiel copia del
original.

= Certificacion del representante legal bajo la |
gravedad de juramento en la que conste que los
servicios se prestaron a satisfaccion de los adultos
mayores relacionados en las planillas y que en
caso de existir una inconsistencia en la
informacion este asumira la responsabilidad de las l
consecuencias legales que se generen al respecto |
y exonera al Contratante de cualquier
responsabilidad que surja por cuenta de errores
de la Asociacion.

CLAUSULA 5°: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente adicional se cancelara con cargo al
CDP No. 21-04222 del 23 de AGOSTO de 2021, por valor de: VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS MCTE. ($29.941.500). Rubro Presupuestal: 2.3-03.0101.08.01.
Concepto: APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA Fuente de Financiacién. Estampilla adulto mayor. VALOR. DIECIOCHO MILLONES
ONCE MIL QUINIENTOS PESOS MCTE. ($18.011.500) Y Rubro Presupuestal: 2.3-03.0101.08.01.
Concepto: APOYO Y ATENCION A LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA Fuente de Financiacion. TRANSFERENCIAS ESTAMPILLA PROANCIANO
DEPARTAMENTAL. VALOR. ONCE MILLONES NOVECIENTOS TREINTA MIL PESOS MCTE.
($11.930.000)
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CLAUSULA 6° GARANTIAS: El contratista se obliga a ampliar |a vigencia de las pélizas y las garantias unica
de acuerdo a las actividades, y al valor adicionado en el presente convenio

CLAUSULA 7°: SERVICIOS PARCIALMENTE SUSPENDIDO: como se indicé en la clausula primera y
segunda del presente adicional se adiciono tiempo y valor a Ies servicios parcialmente suspendidos mediante
el ACTA DE SUSPENSION PARCIAL DE ACTIVIDADES No. 01, garantizando el valor del servicio integral, de igual

manera lo servicies siguen suspendidos parcialmente.
CLAUSULA 8°: Las demas clausulas del CONVENIO PRINCIPAL, no modificados por la presente adicién

contintan vigentes.

CLAUSULA 9°: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION: La presente adiccion se
perfecciona con su suscripcion per las partes. Para su €jecucion se requlere el registro Presupuestal.

CLAUSULA 10°: El presente documento de adicién se suscribe en Barrancabermeja a los, |

30 460 599

POR EL MUNICIPIO POR EL CONTRATISTA,

ACONS Vortl 4.7,

SAM@;‘S‘Z\{IS MORA NEFTALI MANDON QUINTERO
Sccerctaria de Adul yor, Juventud e Representante legal
Inclusion Social.

Proyecto: Laura Maria Arguello Sierra
Abogada contratsta SAMJIS

Reviso:
Abogada contratsta SAMJIS
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