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DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL
INFORME

01

03 2021 30 2021

03

¢Se reporta algin desempefio deficiente o
amejorar?

Sl NO

X

FISICA PRESUPUESTAL

PORCENTAJE DE EJECUCION

96% 86%

Datos del supervisor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

HENRY DAVID ORTIZ SAAVEDRA

DEPENDENCIA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

CARGO SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO

LOCALIDAD NIVEL CENTRAL

APOYO A LA SUPERVISION

LUIS EDUARDO DURAN ESTUPINAN-
EDGARDO JOSE MARTINEZ MISA

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO

4507 — 2020

FECHA DE CONTRATO

15/05/2020

CONTRATISTA

CUSTODIAR LTDA

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

800.103.851-6

PROYECTO

7748 — 000

VALOR

($9.446.966.779) NUEVE MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS
SECENTAY SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA
Y NUEVE PESOS M/CTE

PLAZO

HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020 Y/O
HASTA EL AGOTAMIENTO DE LOS
RECURSOS

FECHA ACTA DE INICIO

15/05/2020

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL
CONTRATO

HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020 Y/O
HASTA EL AGOTAMIENTO DE LOS

RECURSOS
MODIFICACION
ADICION | $4.723.483.390.HASTA MARZO 30 DE 2021
PRORROGA 1 HASTA DICIEMBRE 20 DE 2020
PRORROGA 2 HASTA MARZO 30 DE 2021
PRORROGA 3 HASTA ABRIL 12 DE 2021

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA, GUARDA, CUSTODIA Y SEGURIDAD
PRIVADA CON ARMAS Y/ O SIN ARMAS Y MEDIOS TECNOLOGICOS, PARA LOS/AS
USUARIOS/AS, FUNCIONARIOS/AS Y PERSONAS EN GENERAL MEDIANTE EL
ESTABLECIMIENTO DE CONTROLES DE INGRESO Y SALIDA DE LAS INSTALACIONES DE LA
ENTIDAD, Y PARA LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES EN LOS CUALES SE DESARROLLE LA
MISIONALIDAD DE LA SDIS, DE PROPIEDAD DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL Y DE TODOS AQUELLOS POR LOS CUALES LLEGASE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE. GRUPO No 3
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SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
INFORME 06

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

A la fecha se cumple con lo establecido en el objeto del contrato y sus obligaciones. La empresa ha atendido
oportunamente las solicitudes realizadas por la SDIS, garantizando el cumplimiento de los servicios
contratados por la SDIS. El contratista ha demostrado compromiso en los procesos de instalacion de
servicios, seguimiento y control de lo estipulado en el contrato. Se realiza seguimiento a la instalacién de
medios tecnol6gicos nuevos en las diferentes sedes del grupo 3 para cubrir en su totalidad las unidades
operativas asignadas a este grupo.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

NUMERO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

DEFICIENTE

A MEJORAR

SATISFACTO

SOBRESALIE

OBSERVACIONES

Mantener los precios ofrecidos en la
propuesta econdmica durante el plazo
del contrato y sus adicciones.

X

A la fecha cumple con el numeral.

Si la fecha de vencimiento de la licencia
de funcionamiento se presentare
durante el plazo de ejecucién del
contrato, el contratista se compromete a
solicitar la renovacion sesenta (60) dias
calendario antes de la pérdida de
vigencia de la misma. De lo contrario se
dard aplicacion al procedimiento
establecido en el pliego de condiciones,
sin perjuicio de las sanciones a quehaya
lugar. Asi mismo, debera mantener
vigentes tanto las licencias como los
permisos, autorizaciones y demas
documentos que debe obtener de las
autoridades administrativas para el
desempenio regular de sus funcionesde
vigilancia y seguridad privada. La
omisién de estas obligaciones sera de
responsabilidad exclusiva del
CONTRATISTA.

La Licencia de funcionamiento de Custodiar

Ltda.
Vence el dia 22 de Agosto del 2023.

Instalar los medios electrénicos
requeridos por la SDIS en el término
méaximo establecido por la Entidad en el

La empresa Custodiar Ltda.,

dio

cumplimento al proceso de instalacion de los
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Estudio previo, Anexo tecnico, Pliego de
condiciones y/o contrato.

medios tecnoldgicos solicitados mediante la
licitacion publica No. 001 de 2020.

Garantizar el cumplimiento de las
funciones sefialadas en el estudio
previo, anexo técnico y pliego de
condiciones que deberan ser cumplidas
por el talento humano durante Ila
ejecucion del contrato

Se dio induccion al personal de guardas
sobre las politicas de la Empresa Custodiar
Ltda.

Se realizan programas radiales
esporadicamente recordando el
cumplimiento de estas consignas.

Se hizo entrega a las Unidades Operativas,
el protocolo de consignas y funciones para
los guardas del grupo No. 3.

Cumplir con todos los ofrecimientos
realizados en la propuesta, y solicitados
5 |en el estudio previo, anexo técnico y/o X
pliego de condiciones, durante la
ejecucion del contrato.

La Empresa Custodiar Ltda., durante la
ejecucién del contrato dard cumplimiento a
los ofrecimientos, asi:

v" Asigno tres (3) supervisores adicionales
disponibles para suplir las novedades
presentadas durante el desarrollo de los
servicios de supervision diaria.

Concertar con el interventor del contrato de
la SDIS, el desarrollo de tres (3) actividades
de Responsabilidad Social. (pendientes para
ejecutar)

Recibir todos los bienes objeto de
vigilancia debidamente inventariados,
los cuales deben coincidir plenamente
con el listado de bienes suministrado
por la SECRETARIA en cada unidad
operativa. Este inventario hara parte del
6 |contrato y asi mismo, deberd entregar X
los bienes de la SECRETARIA
debidamente inventariados, el cual
debe igualmente, coincidir con el listado
de bienes suministrado por la SDIS a
través del area de inventarios, al

momento de terminar el contrato.

Se recibieron actas tripartitas, el funcionario
Edgardo José Martinez Misa — Luis Eduardo
Duran Estupifian se encuentra en el tramite
de verificacién para su posterior radicacion.

El coordinador debera allegar el
7 | certificado vigente de aptitud psicoforma X
del personal.

Se dio cumplimiento de la clausula, con la
entrega de las copias de los Examenes
Psicofisicos para porte de armas de fuego
con el primer informe de ejecucion.

En cada puesto se debera llevar una
minuta para el registro del cambio de
8 |turnoy las novedades diarias, ingreso 6 X
salida de bienes y/o personas a la
dependencia, entre otros

A la fecha se esta cumpliendo con el
numeral.
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Establecer controles para llevar un
registro de ingreso y salida de usuarios,
funcionarios y personas en general, de

A la fecha se esta cumpliendo con el

9 las unidades operativas, con el fin de X numeral.
garantizar la seguridad del publico en
general.
Con el apoyo de las cinco (5) tripletas de|
Garantizar  las  visitas  moviles supervisores se realizaron dos (2) visitas
establecidas en las especificaciones diarias a cada unidad operativa Diurna
10 |técnicas, de acuerdo con el estudio X Nocturna, para un total de 6520 visitas durante
previo y/o anexo técnico y/o pliego de los 30 dias de servicio de vigilancia prestados
condiciones por Custodiar Ltda., en el mes de marzo
Al inicio del contrato 4507 del 15 de mayo de
2020, el Area de Talento Humano de la
Empresa Custodiar Ltda., formalizo el
proceso de seleccién a cada uno de los
Vincular para la ejecucién del contrato, guardas que hacen parte del dispositivo de
personal idoneo y  capacitado vigilancia.
11 | cumpliendo con lo sefialado en elstudio X
previo, anexo tecnico y/o pliego de El personal vinculado supero las pruebas de
condiciones. idoneidad y el respectivo proceso.
Soporte:
Entregado a la SDIS con el primer informe
mensual
Expedir al personal empleado para la
ejecucion del contrato, la credencial de
identificacién de conformidad con el
12 | articulo 87 del Decreto Ley 356 de 1994, X No aplico para este mes
modificado por el articulo 103 del
Decreto 019 de 2012 y demas nomas
gue las modifiquen o adicionen
A todo el personal del dispositivo de
El personal del servicio de vigilancia vigilancia se les entrego porta carnet para
deber4 portar en lugar visible la ser utilizado en los puestos de servicio
13 : o 99 . X .
credencial de identificacion expedida donde llevaran visible el carnet de laempresa
por el contratista. mientras la supervigilancia hace
entrega de las credenciales.
El  contratista  debera  certificar Por inicio del contrato se adjuntaron en el
mensualmente mediante informe los primer informe los soportes del proceso de
14 |@ntecedentes de los vigilantes y X incorporacion de todo el personal contratado

supervisores, informando a esta entidad
cualquier tipo de novedad durante la
ejecucion del contrato.

donde se certifica que no figuran
antecedentes en nuestro personal.
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Todo el personal del servicio de
vigilancia debera observar un trato
respetuoso hacia los funcionarios/as y
ususario/as de la Secretaria, lo mismo
gue para con todos los ciudadanos que
requieran la atencién de la misma

15

Durante el presente mes de marzo no se
presentaron quejas ni requerimientos sobre
el trato de nuestros funcionarios

Dotar de uniforme, calzado, radio y/o
avantel y/o equipos de comunicacion
apropiados al personal de vigilancia
para la prestacion del servicio, de
conformidad con las normas vigentes, y
lo establecido en el Anexo Técnico.

16

Todo el personal de funcionarios guardas y
supervisores contratados se les hizo entrega
de las respectivas dotaciones de uniformes y
elementos para la prestacion del servicio de
vigilancia.

También se encuentran en servicio de las
unidades operativas 114 equipos Cyrus de
comunicacion.

Mantener vigente la certificacién donde
conste que la escuela de capacitacion y
entrenamiento en vigilancia y seguridad
privada y los departamentos de
capacitacion, cuentan con el plan
educativo institucional en seguridad
privada - PEIS, aprobado por la
Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, dando cumplimiento
a la Resolucion 6999 del 28 de
Septiembre de 2012, expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada y demas normas que
la modifiquen o adicionen.

17

La Empresa Custodiar Ltda., tiene convenio
con la academia de capacitacion “Ecolvip
Ltda.” donde ofrecen el plan anual de
capacitacion avalado por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

Soporte:
Entregado con el primer informe mensual.

Cumplir con los programas de
capacitacion y entrenamiento de su
personal de conformidad con lo
establecido en el Decreto 356 de 1994 y
la normatividad complementaria y sus
correspondientes actualizaciones,
durante el plazo de ejecucion. En caso
del personal que tenga a cargo la
manipulaciéon de los medios
tecnolégicos, debera cumplir con la
capacitacion especifica del mismo, en el
manejo adecuado de los medios
tecnolégicos que seran utilizados con
ocasion de la prestacion del servicio.

18

El Area de Talento humano debido a la
pandemia y cuarentena que vive la ciudad de
Bogotd, se encuentra en proceso de
vinculacion computarizada con los correos
de nuestros funcionarios para realizar
capacitaciones virtuales.

Se ofrecid capacitacion por parte del
Ingeniero de Medios tecnolégicos en cada
unidad operativa en el momento de la
instalacion de los CCTV y alarmas sobre el
manejo, manipulacion y responsabilidad en
estos sistemas de seguridad.

Prestar entrenamiento y capacitacion
sobre labores particulares que debe
19 |realizar el vigilante, segun instrucciones X
del supervisor designado por la
SECRETARIA, las cuales deben

El Area de Talento humano debido a la
pandemia y cuarentena que vive la ciudad de
Bogotd, se encuentra en proceso de
vinculacién computarizada con los correos
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constar por escrito y cumplirse
estrictamente.

de nuestros funcionarios para realizar
capacitaciones virtuales.

Suministrar sin costo adicional para la
Secretaria, el personal emergente
20 | necesario para reemplazar X
inmediatamente al (los) vigilante (s) que
falten a su turno.

Durante el presente mes de marzo de 2021,
nuestra empresa de vigilancia Custodiar Ltda.,
cubrio las novedades presentadas de
ausencias con el mismo personal del
dispositivo de vigilancia, que se encontraban
en descanso y que por acuerdo mutug
efectuaron turnos adicionales cancelados por
la empresa de vigilancia.

Rotar a los vigilantes dentro de los
puestos de vigilancia objeto del
21 |contrato, previa coordinacién con el X
supervisor del contrato designado por la
SECRETARIA.

Se han efectuaron rotaciones periddicas en
el presente mes de marzo.

Reportar todo cambio de personal que
se efectle durante el contrato, en las
condiciones sefaladas en el estudio
previo y/o anexo tecnico y/o Pliego de
condiciones. En caso de ser necesario y
debidamente justificado el cambio de
22 |alguna de las personas asighadas para X
la prestacion del servicio, el contratista
debera reportarlo por escrito a la Unidad
Operativa y al Supervisor del contrato,
indicando las razones que lo justifican y
anexando la hoja de vida y soportes de
la misma para el reemplazo.

Durante el mes de marzo no se presentaron
incorporaciones al dispositivo de vigilancia
del grupo No. 3.

Los vigilantes que sean cambiados por
faltas graves en el servicio de alguna de
las sedes o dependencias, no podran
23 | volver alaborar en ninguna de las sedes X
de la Secretaria, durante la ejecucion
del contrato y sus prérrogas si las
hubiere.

No se presentaron casos en marzo.

El contratista deberd tener en cuenta
gue todos los servicios, su ubicacion,
puestos y turnos podran variar durante
la ejecucion del contrato, de acuerdo
con las necesidades de la
SECRETARIA y deberan operar de
24 | conformidad con las instrucciones que X
imparta por escrito el supervisor del
contrato. Por lo tanto, estas variaciones
deben ser atendidas por el contratista
en un término no superior de ocho (8)
horas, contadas a partir de la solicitud
del supervisor sin que esto genere

No se presentaron.
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reclamaciones  posteriores a la
SECRETARIA.

Supervisar permanentemente (por lo
menos dos visitas diarias, una diurna y
una nocturna) al personal que preste el
servicio. Adicionalmente, el coordinador
de vigilancia deberé realizar minimo una
25 |vez al mes visita a cada unidad X
operativa del grupo respectivo y debera
dejar constancia de ello mediante
informe de visita y las demas visitas que
se soliciten por parte del supervisor que
sea designadfo por la Entidad.

En el mes de marzo se realizaron 6520 visitas
a unidades operativas de las localidades de
Bosa, Kennedy y Puente Aranda, realizadas
por los supervisores de zona.

Ademas, nuestro Coordinador visito 12
Unidades Operativas donde se entrevist6
con las sefioras encargadas atendiendo
inquietudes 'y dando respuesta a
requerimientos efectuados.

Con el fin de contribuir con la mision
social de la Secretaria, el contratista
debera, de acuerdo con sus criterios de
seleccion, estudiar solicitudes de
empleo de personas que hayan sido
usuarias de los servicios de laSecretaria
26 | o0 que hayan prestado sus servicios con X
otro operador y estudiar laposibilidad de
vincularlas laboralmente é asociarlas,
siempre que cumplan los requisitos
exigidos por la empresa, Cooperativa o
Precooperativa de

Trabajo Asociado.

Durante el presente mes de marzo se atendio
la solicitud de vinculacion de personal, por
parte del &rea de servicio y apoyo de la
SDIS.

Garantizar jornadas de trabajo al
personal observando estrictamente en
cumplimiento de las normas laborales 6
del régimen de trabajo asociado, sin
exceder la intensidad horaria de jornada
de ley y demas normas laborales del
personal 6 la sefialada en tal régimen
asociativo. Por lo tanto, garantizar lo
concerniente al cumplimiento del
27 |maximo de horarios u horas extras X
diurnas o nocturnas diarias que se
encuentran regulados en el regimen de
trabajo asociado 6 se pueden laborar y
en todo caso cancelar a favor de los
trabajadores los recargos por trabajo
suplementario a los que haya lugar 6 las
compensaciones ordinarias o]
extraordinarias que generen la
ejecucion de su actividad material.

Los horarios estipulados por los directivos
de nuestra Empresa de Vigilancia Custodiar
Ltda., concertaron una jornada laboral para
nuestros funcionarios, asi:

Guardas de Seguridad Programaciéon de
2X2X2.
Supervisores Motorizados Programacion
3X3X3.

El personal que presta el servicio, no
podrd consumir licores o sustancias
psicotrépicas, ni encontrarse bajo sus
efectos en el ejercicio de sus funciones,

28

Durante el mes de marzo No se evidenciaron
casos de consumo de bebidas alcohdlicas ni
sustancias psicotropicas.
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ni realizar actos que puedan
menoscabar la confianza que la
Secretaria ha depositado en él

Nuestra Empresa de Vigilancia Custodiar
Ltda., maneja programas de no consumo de
bebidas alcohdlicas y restriccion al consumo
del tabaco.

Realizar a los trabajadores o asociados
Unicamente los descuentos
contemplados en la legislacion laboral o
regimen de trabajo y compensaciones
como obligatorios, en caso de realizar
29 |descuentos diferentes a los X
establecidos, anexar la autorizacion del
trabajador o asociado para los mismos.
Garantizando siempre el respeto por la
parte inembargable del salario o el
minimo vital.

Durante el mes de marzo no se presentaron
descuentos adicionales a los de ley en las
ndminas de nuestros funcionarios.

El pago de haberes se realiza el ultimo dia
habil de cada mes.

El contratista debera cumplir con el
pago de las obligaciones laborales,

30 |contractuales y de seguridad social, de X
conformidad con la normatividad
vigente.

La Empresa de Vigilancia Custodiar Ltda.,
realiza los pagos correspondientes a
seguridad social del mes de marzo de todos
los funcionarios del dispositivo de vigilancia
del grupo No. 3. En los tiempos establecidos.
Fecha de Pago: 07/04/2021

Planilla No.9418413310

Soporte:
Planillas de pagos parafiscales (Anexo 1)

El contratista sélo podra utilizar armas
definidas en este anexo técnico ydebera
adoptar todas las medidas necesarias
para evitar la pérdida o extravio del
armamento, por lo cual debera empotrar
cajillas de seguridad, en cada una de las
31 |sedes de la Secretaria que lo requieran. X
El personal que utilice armamento
autorizado, deberd portar uniforme y
llevar consigo la credencial de
identificaciéon vigente y la fotocopia del
permiso (salvo conducto) para tenencia
0 porte

En cumplimiento a la Licitacién Publica No.
001 SDIS, la Empresa de Vigilancia asigno
27 armas de fuego las cuales fueron
entregadas a cada Unidad Operativa del
grupo No. 3 en Bogota y Predio Melgar; y
estan siendo portadas permanentemente
por los guardas que prestan servicio en los
mismos.

v" Se Instalo una cajilla de seguridad para
la custodia de una (1) arma de fuego en
Centro Crecer Bosa.

En las otras unidades operativas no se
requiere de cajillas debido a que las armas
de fuego estan en mano las 24 horas del dia.

Suministrar al supervisor del contrato la
informacion y documentacion que éste
32 | requiera, sin ningun tipo de restricciéon o X
condicién por parte del contratista;
mantener estricta reserva sobre la

Durante el mes de marzo el sefior Interventor
del Contrato realizo los siguientes
requerimientos especiales.
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informacion que se solicite, sea
suministrada y consultada para el
desarrollo del objeto contractual.

v' Cuadro facturacion periodo del 01 al 30
de marzo de los servicios de vigilancia y
medios tecnoldgicos.

Cumplidos y documentacion  soporte
facturacion 30 dias de marzo de 2021

Elaborar y presentar al supervisor,
trimestralmente un informe escrito y en
medio magnético, (incluyendo material
filmico o fotogréfico de las instalaciones)
de evaluacidon de las condiciones de

seguridad de las diferentes
33 | dependencias o sedes donde se preste X Se hizo entrega con la facturacion de agosto
el servicio de vigilancia. Asi mismo
debera elaborar y presentar estudios e
iniciativas orientados a mejorar la
prestacion del servicio, cuando lo
considere necesario o el supervisor del
contrato lo solicite.
Se esta presentando el noveno informe
Presentar mensualmente el informe de mensual de actividades y ejecucion_del
34 ejecucion del contrato X contrato 4507 del 15 de mayo del2020. Enlo
que va de vigencia, correspondiente a 30
dias del mes de marzo.
Infformar a la  SECRETARIA,
inmediatamente sobre cualquier evento Durante el presente mes de marzo (.je 2021,
35 | due ponga en peligro 6 atente contra el X No se presentaron eventos que pusieran en
estado de conservacion y seguridad de riesgo la seguridad y vigilancia de las
los bienes y personas en las sedes Unidades Operativas del Grupo No. 3..
vigiladas.
El contratista deber4d entregar un
informe a la SDIS, en el plazo que
sefiale la supervision del contrato, sobre No se han enviado todavia necesidades al
36 |la necesidad de implementar o0 no un X
sistema de control de acceso para los respecto.
predios distintos al nivel central y que
estén a su cargo..
El contratista debera entregar en el
plazo que sefiale la supervision del
contrato, un informe de Se entregaron los estudios de seguridad en
37 . . X : .
recomendaciones sobre los ajustes que las unidades operativas del grupo No. 3.
requiriera el sistema de control de
acceso.
Debera mantener un registro y En la instalacion del servicio en las unidades
protocolos actualizados de los lugares operativas se entregd una carpeta de
en los cuales se encuentren las armas . . X
38 X consignas la cual contiene el decélogo de

con permisos vigentes de tenencia o
porte, que utilizaran los vigilantes que
prestaran servicio en la Secretaria.

seguridad con las armas de fuego.
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El dia 25 de noviembre se realizd revista y
toma de improntas a las armas de fuego que
se encuentran dotadas a los guardas de
vigilancia.

Asumir los costos de instalacién, puesta
en funcionamiento, mantenimiento
(preventivo, correctivo y /o reemplazo
de equipos y/o repuestos) y/o
reubicacién de los medios tecnolégicos,

Al dia 30 de marzo se ha instalado todos los

39 | mientras dure la prestacion del servicio, X . L
velando por que los mismos se medios tecnologicos.
encuentren en funcionamiento todo el
tiempo requerido y las alarmas
funcionen y se monitoreen las 24 horas
del dia
Reponer los bienes a él encomendados,
en caso que ocurra dafio y/o siniestro
por pérdida 6 hurto de los mismos, en
las dependencias donde el contratista Durante el presente mes de marzo, No se
40 g[ﬁfta Ehzgmcﬁégﬁigx@? esfg:gizécn"f X reportaron eventos de pérdidas en ninguna
impericia y/o falta de vigilancia y de las unidades Operativas de Grupo No. 3
custodia del servicio de vigilancia,
conforme a lo establecido en el Anexo
Técnico de esta contratacion. .
En caso que el medio tecnoldgico haya
requerido minimo dos mantenimientos Por inicio de contrato, los medios
I‘;”L%‘;:g’;z ypl)?ecsl::;gﬁ Sc?elreggr(\e/riiigaﬁ tecnologicos que se estan instalando fueron
41 contratista debera cambiarlo por uno X nuevps y no se han presentado dafios
nuevo con su respectiva puesta en considerables durante el presente mes de
funcionamiento sin costo adicional para marzo.
la Entidad.
El Técnico de medios Tecnologicos de
Custodiar Ltda., desarrollo el proceso de
Presentar  mensualmente  informe instalacion de los equipos de Circuitos
emitido por el tecnico encargado en el Cerrados de Television y Sistemas de
42 | manejo, reparacion y mantenimiento de X . .
los medios tecnolégicos realizados Alarmas en las unidades operativas de las
durante el mes localidades de Bosa, Kennedy y Puente
Aranda, dando cumplimiento al pliego de
condiciones del contrato.
El contratista debera garantizar un El Ingeniero de Medios Tecnolégicos de
almacenamiento _ digital de minimo Custodiar Ltda., durante la instalacion de los
43 | clento veinte (120) dias calendario, en X CCTV, instalo un disco duro de capacidad
cada una de las unidades operativas en ' - ) P
las cuales se hayan instalado medios para dar cumplimiento a 120 dias de
electrénicos. grabacion
44 | Se€ requiere que se realice backup del X Pendiente para el cumplimiento cuando se

almacenamiento digital cada ciento

cumplan los 120 dias de grabacion.
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veinte (120) dias con el fin de garantizar
custodia y almacenamiento de unacopia
de seguridad de las video grabaciones.

La empresa Custodiar atendera el
cumplimiento de la presente clausula en el
momento de requerirse.

El contratista se obliga a conservar los
archivos, consignas, libros, CDs,
cuadernos de minuta y demas
45 | documentos relativos a la ejecucién del X
contrato, debidamente identificados y
por un término no inferior a cinco (5)
afos, después de finalizado el contrato.

Pendiente para cumplimiento a final del
contrato.

Garantizar que el parque automotor que
ponga a disposicion a la Entidad,cumpla
con las especificaciones sefialadas en
46 |este anexo técnico, para la ejecucion X
del contrato, garantizando

una eficiente y eficaz ejecucion del
contrato.

A la fecha cumple ya que realiza la entrega
de la documentacion y esta en verificacion.

El contratista se compromete a
coordinar con el Supervisor del contrato
la manera més oportuna, agil y efectiva
de solucionar los servicios imprevistos
que se presenten para atender
necesidades del servicio.

47

Durante el presente mes de marzo, no se
presentaron.

Entregar al supervisor del contrato
designado por la Secretaria dos
teléfonos celulares gama media - alta
por  grupo, con minimo MIL
DOSCIENTOS (1200) minutos, plan de
datos con minimo 5GB para garantizar
un contacto y control permanente con el
coordinador asignado por la empresa de
vigilancia, los supervisores y todos los
48 | puestos de vigilancia. Asi mismo cada X
equipo celular deberd contar con
licencia de uso de un APP (disponible
con empresas de telefonia celular) para
el diligenciamiento de formularios y
transmision en linea del ejercicio de
supervisién en campo que adelanta la
entidad al servicio de vigilancia y
seguridad que se presta en cada una de
las unidades operativas.

La Empresa Custodiar Ltda., asigno durante
los primeros 15 dias de inicio del contrato
los dos (2) equipos moviles (celulares)
requeridos mediante el pliego de
condiciones y con las especificaciones
técnicas solicitadas.

Samsung Galaxy A30
Serie. 355273/11/035173/5
No. Linea. 321 2031581

Samsung Galaxy A30
Serie. 355273/11/035032/3
No. Linea. 321 2031631

Participar en las actividades
complementarias propuestas por la

Durante el presente mes de marzo, se

49 SDIS, con la finalidad de mejorar la X cumplio cqnlla asistencia del coordinador en
prestacion del servicio. los requerimientos efectuados por la SDIS.
El contratista debera durante la

50 ejecucion del contrato garantizar la X Se estan realizando charlas virtuales al

logistica (espacios adecuados, material
y ayudas audiovisuales), para

personal del grupo.
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desarrollar la capacitacion “Taller de
Formacion en Genero y Derechos de las
Victimas en Violencia para Personal de
Servicios adscritos a la SDIS” que
brindara la SDIS a través de la
Subdireccién para la familia a todos los
operadores del servicio de vigilancia
gue estén o vayan a prestar el servicio a
través del presente contrato. De igual
forma, el contratista debera garantizar la
asistencia del personal de vigilancia y
personal de su equipo de talento
humano al Taller. Sin embargo, se debe
tener en cuenta que los tiempos aqui
establecidos se ajustaran segun la
programacion de la SDIS (SIAC).

51

El contratista deberd informar a la SDIS
los cambios de personal con la finalidad
de que los mismos sean capacitados
por la Subdireccion para la Familia, en
la capacitacion “Taller de Formacion en
Género y Derechos de las Victimas en
Violencia para Personal de Servicios
adscritos a la SDIS”.

En él presente mes de marzo, no se presento
ingreso de personal.

52

El coordinador debera realizar visitas a
las sedes de la SDIS (contactando a la
encargada o al encargado de punto)
objeto del presente contrato, para locual
debera elaborar un cronograma vy
presentarlo a la entidad mes a mes; y
asi mismo debera allegar la constancia
de la realizacién de las visitas..

Durante el presente mes de marzo el
Coordinador del Contrato realiz 12 visitas a
la misma cantidad de unidades operativas
donde escucho las coordinadoras y dio
respuesta a inquietudes y novedades
presentadas.

53

Asumir los riesgos que correspondan,
de conformidad con lo establecido en el
numeral “RIESGOS PREVISIBLES
AVALADOS POR LA DIRECCION DE
ANALISIS Y DISENO ESTRATEGICO
QUE PUEDEN AFECTAR EL
EQUILIBRIO ECONOMICO DEL

CONTRATOQO” del Estudio Previo.

No se evidencio ningun tipo de riesgo.

54

Dar cumplimiento a las acciones
establecidas en el numeral
“OBLIGACIONES AMBIENTALES” del
presente anexo técnico, y demas
lineamientos ambientales determinados
por la SDIS en la ejecucién del contrato.
Lo anterior, sin costo adicional para la
Entidad.

A la fecha cumple con este numeral.
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55

Ejecutar las demas que correspondan
para el cumplimiento del objeto
contratado, de acuerdo con la
naturaleza del mismo y aquellas que la
Constitucion y las leyes determinen.

A la fecha cumple con este numeral.

56

La empresa debe asumir la responsabilidad y riesgos de la seguridad de su personal, y de sus equipos,
asi como el cumplimiento de los Requisitos Legales contenidos en la Ley 1562 de 2012, Decreto 1072
de 2015 y la resolucion 0312 de 2019 y demas normas concordantes y aquellas que las modifiquen
adicionen o complementen y que sean aplicables a la labor a realizar, la empresa se compromete a:

a)

Presentar mensualmente la planilla de
pago de aportes a seguridad social
integral sin mora de todos los
trabajadores asignados, al contrato, sin
esta documentacion no podra ingresar a
las instalaciones ningin CLAUSULADO
DE PRESTACION DE SERVICIOS
4509-2020 ALC ALD IAMAYORD EB
OGOTA D .C . Integracion Social
Secretaria  trabajador 'y  podran
suspenderse los pagos relacionados
con el contrato, hasta tanto no se
verifique el cumplimiento

La empresa, cumple con las obligaciones
laborales, contractuales y de seguridad
social, de conformidad con la normatividad
vigente.

Planillas de pago de Parafiscales

Planillas No 9418413310
Fecha de pago 07/04/2021

b)

El personal debe portar el carné que
identifique la empresa contratista de
acuerdo con indicaciones

A la fecha cumple con este numeral.

c)

Garantizar el cumplimiento de sus
procedimientos en materia de seguridad
y salud en el trabajo determinar
controles afines al SGSST de la entidad.

A la fecha cumple con este numeral.

d)

Garantizar el recurso humano para el
desarrollo del Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo SG
SST, de acuerdo con la legislacion
vigente, teniendo en cuenta ndmero de
trabajadores y riesgo; cumpliendo con
los requisitos minimos enmarcados en
la Resolucion 0312 de 2019 o norma
gue lo modifique, adicione o sustituya y
gue sean aplicable a la labor a realizar.
Aportar evidencias de cumplimiento,
cuando lo solicite seguridad y salud en
el trabajo de la secretaria (registros de
las actividades)

A la fecha cumple con este numeral.
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Tener su Sistema de Gestibn en
Seguridad y Salud en el Trabajo de

cual sera solicitado y auditado por
personal de SST de la secretaria
Reportar al responsable de SST los
incidentes, accidentes o enfermedad A la fecha cumple con este numeral, no se
f) |laboral que ocurran durante la ejecucion han presentado incidentes ni accidentes.
de labores objeto del contrato.
Reportar oportunamente  riesgos y a) Nuestra empresa Custodiar cuenta con el
peligros identificados en la ejecucién de equipo del Comité de Convivencia
g) |las laboresy que requieran de controles . )
Laboral liderado por la Directora del
Area de Talento Humano y los
funcionarios del Copaso.
Disponer  mecanismos para la L
prevencion y manejo de casos de acoso Se Qesar.rolla capacitacion mgnsual a los
h) |laboral de acuerdo con la Legislacion feunu?ogirelosoﬁ;:/aer?g; cumplimiento con el
legal vigente. quip '
Socializar periddicamente y cumplir a
cabalidad los procedimientos, politicas, A la fecha cumple con este numeral
i) |protocolos, planes, programas vy P '
estandares disefiados por la empresa.
Nota | Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el contratista,

deben ser entregados por la supervisién del contrato al Equipo de Gestibn Ambiental de la SDIS a los

tres (3) dias calendario de su recepcion.

OBLIGACIONES AMBIENTALES

NUMERO DE
OBLIGACION

OBLIGACION

DEFICIENTE

A MEJORAR

SATISFACTO

SOBRESALIE

OBSERVACIONES

Realizar la adopcién del Plan
Institucional de Gestion Ambiental -
PIGA de la Entidad mediante el uso
racional del agua y la energia, asi como
manejar adecuadamente los materiales,
residuos solidos y desechos que se
manipulen en ejercicio de las
actividades derivadas de la ejecucion
del contrato con la SDIS, cada vez que
el personal del contratista se encuentre
en las intalaciones de la entidad, como

La empresa en su informe de obligaciones,
informa que dara cumplimiento a lo
estipulado
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soporte de cumplimiento de esta
obligacion se debe presentar un acta y
listado de asistencia de la socializacion
de los lineamientos ambientales de la
SDIS por parte de Gestion ambiental y a
su vez un acta y listado de socializacion
de la totalidad del personal del
contratista que se encuentre inmerso en
la ejecucion del contrato, dichos
documentos se deberan entregar a la
supervision del contrato a los treinta (30)
dias calendario de la firma del acta de
inicio

Los materiales de papeleria utilizados
en la prestacion de los servicios del
contrato, tales como los libros de

minutas, las carpetas, libros de control Custodiar LTDA mediante oficio radicado en
de entradas y salidas, entre otros, mayo de 2020 a la SDIS, informo que los
deben ser de materiales reciclados. X materiales de papeleria utilizados en la

2 | Para esto el contratista presentara a los prestacion de los servicios del contrato son
dos (2) dias héabiles de la firma del acta elaborados con materiales reciclables.

de inicio un informe donde se verifique y
evidencie el cumplimiento de esta
cldusula.

El equipo de vigilancia debe garantizar
el ahorro y uso eficiente de la energia,
apagando las luces en el dia y en la
noche, en los lugares que no sea
necesario y que al apagarlas no
interfiera en la correcta prestacion del
servicio de vigilancia en las unidades
operativas donde preste el servicio, con La empresa entregara informe en el mes
lo anterior se le da cumplimiento al de marzo de 2021.

"APAGON AMBIENTAL” (acuerdo 403
3 | del 2009). De acuerdo a la informacién
antes mencionada, el contratista debe
entregar a la supervision cada tres
meses posterior a la firma del acta de
inicio, un informe que evidencie el
cumplimiento de esta clausula.

Los equipos electronicos (como
computadores, video cémaras,
biométricos, etc) que el contratista
ponga a disposicion para ejecutar las
actividades propias del contrato, deben La empresa emplea equipo que cumplen
contar con la certificacién Energy Star con las normas nacionales e internaciones
gue cumple con la funcién de aumentar gue estan exigidos para ser amigables con
4 |la conservacion de la energia. Las el medio ambiente

fichas técnicas de los equipos y/o los
CLAUSULADO DE PRESTACION DE
SERVICIOS 4509-2020 A LC A LD iA
MAYOR D E B OGOTA D .C
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Integracién Social Secretaria soportes
de cumplimiento de esta clausula seran
entregados ante la supervision a mas
tardar a los quince (15) dias calendario
después de la firma de acta de inicio. En
caso tal que alguno de los equipos
electronicos no cuente con dicha
tecnologia por ausencia en el mercado,
se debera remitir el soporte respectivo
gue acredite dicha situacion.

En caso que durante la ejecucién del
contrato se generen residuos peligrosos
y/o especiales como lo son los residuos
de aparatos eléctricos y electronicos -
RAEES, toner de impresoras (entre
otros) el contratista debera llevar un
registro de los materiales y cantidades
recolectadas, el cual deberd ser
presentado a la supervisién dentro de
los informes mensuales de ejecucion. A
su vez, deberd garantizar que el acopio
de estos no supere el afio, cumpliendo
con los requisitos establecidos en la
normatividad ambiental vigente. Por
otra parte, se debera contar con minimo
un certificado de disposicion final de los
residuos peligrosos generados, emitido
por un gestor autorizado por Ila
Secretaria Distrital de Ambiente., el cual
debera ser entregado en el informe final
de ejecucién o cada que el contratista lo
considere  pertinente, para asi
garantizar el cumplimiento a |lo
establecido en el Decreto 4741 de 2005.

Por inicio del contrato e instalacién de
equipos de medios tecnolégicos y de
comunicacion nuevos, en el presente mes
de marzo de 2021, No se generaron
residuos peligrosos.

Garantizar el cumplimiento de lo
estipulado con el modelo de los
vehiculos y su respectiva exencion de
revisiones técnico mecanicas y de
gases.

Dar cumplimiento a la normatividad
ambiental vigente aplicable al objeto del
contrato y a las acciones y lineamientos
establecidos para la implementacion de
la Gestion Ambiental de la SDIS en la
ejecucion del contrato, sin costo
adicional para la Entidad.

X

La empresa manifiesta en su informe de
X obligacién que dara cumplimiento a lo

establecido.

La empresa manifiesta en su informe de
X obligacion que dara cumplimiento a lo

establecido.

Nota

Todos los soportes de cumplimiento de

las obligaciones ambientales suministrados por el contratista,

deben ser entregados por la supervision del contrato al Equipo de Gestion Ambiental de la SDIS a los

tres (3) dias calendario de su recepcion.

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:
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Seguimiento: A la fecha se evidencia mediante la firma de cumplimiento de servicio por parte de los
responsables de las unidades que NO se evidenciaron novedades en la prestacion del servicio durante el

1 al 30 de marzo de 2021.

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO

DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

NO APLICA

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM

PERIODO DE PAGO
ANO — MES

FECHA DE PAGO
DIiA - MES — ARO

PENSION

2021/03

Planillas de pago de Parafiscales
Planillas No 9418413310
Fecha de pago 07/04/2021

SALUD

2021/04

Planillas de pago de Parafiscales
Planillas No 9418413310
Fecha de pago 07/04/2021

RIESGOS LABORAL

2021/03

Planillas de pago de Parafiscales
Planillas No 9418413310
Fecha de pago 07/04/2021

PARAFISCALES

2021/03

Planillas de pago de Parafiscales
Planillas No 9418413310
Fecha de pago 07/04/2021

6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

El cumplimiento del objeto y las obligaciones generales contraidas a la firma del contrato.

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Hasta el momento no se ha evidenciado riesgo en el manejo de los recursos. Dando respuesta oportuna

a las necesidades del servicio.

8. ¢ EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTO?

9. ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

si [ ] no [

Sl

X

NO

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
- Informe de gestion
- Informe de Obligaciones Contractuales
- informe Retiros de Ingresos
- Informe de Exdmenes Psicofisicos
- Actas de visita
- Certificacién de No generacion de residuos peligrosos
- Pago de Seguridad Social
- Soporte de pago de némina




Cdédigo: FOR-AD-018

PROCESO ADQUISICIONES

Version: 5
e FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O Eg/coh;;:zg"legmo INT 26234 -
INTERVENTORIA

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Péagina: 18 de 18

10 PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODQ?

SI(X) | NO ()
Se procede a realizar el pago de los dias de servicios del 1 al 30 de marzo
de 2021.

11. INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA
EJECUCION DELCONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO CON LAS
METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

Durante el periodo del 1 al 30 de marzo de 2021, la Empresa Custodiar Ltda. cumplié con
lo pactado contractualmente, y a la fecha se ha ejecutado 86 % de los recursos del contrato.

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

Para este pago se afectan recursos del PROYECTO 7748 y 122 FUNCIONAMIENTO por valor de
$1.332.157.624,00

Se presenta la factura correspondiente al periodo del 1 al 30 de marzo de 2021, por valor

de $1.317.779.264,00 correspondiente a recurso humano y la factura del mismo periodo por
concepto de medios tecnoldgicos por valor de $ 14.378.360,00

Equipo de Apoyo la Supervisién y visitas de supervisién en campo: Luis Eduardo Duran Estupifian
-Edgardo José Martinez Misa.

FECHA DE ELABORACION: 16/04/2021

HENRY DAVID ORTIZ SAAVEDRA LUIS EDUARDO DURAN ESTUPINAN
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO APOYO A LA SUPERVISION
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“Protegemos lo que mds amas y aprecias,

generando entornos mds seguros” ‘ ” C us tO d =18

Seguridad Integral
NIT: 800.103.851-6

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002, LEY 828 DE 2003, LEY
1150 DE 2007 LEY 1607 DE 2012, LEY 1819 DE 2016 Y DE MAS NORMAS VIGENTES Y
APLICABLES SOBRE LA MATERIA

Yo EDILBERTO ZAMORA ESPEJO, identificado con cedula de Ciudadania No. 19.234.513 de
Bogota, en mi calidad de revisor fiscal , de la empresa CUSTODIAR LTDA con NIT No. 800.103.851-
6, manifiesto bajo la gravedad del juramento que la empresa ha cumplido con el pago de la némina
correspondiente al mes de Marzo de 2021 el dia 30 de Marzo de 2021, pagos al sistema de seguridad
social en salud, pensiones y Riesgos Laborales y con los aportes parafiscales correspondientes a
todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo se realizé el dia 7 de Abril de 2021 con
numero de planilla 9418413310 por intermedio del operador Aportes en Linea , por lo que declaro que
se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones,
Administradoras de Riesgos Laborales -ARL-, Caja de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA- e impuesto sobre la renta y
complementarios.

La presente certificacion se expide a los 07 dias del mes de Abril de 2021.

Cordialmente,

ﬁm%%o ' ESP J,OZ\\\

C.C. 19.234.513 de Bogota
TP 4684-T

Revisor Fiscal

Calle 73 N°20B-39 Bogota D.C.
PBX: (57+1) 6 060 060
comercial@custodiaritda.com
www,custodiaritda.com
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JUNTA CENTRAL G 9 ;
DE CONTADORES

Certificado No:

PEPEPOPE @80T @A

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EDILBERTO ZAMORA ESPEJO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19234513 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 4684-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * # *# * # s # s 4 x v awwuauavsvnsss
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Dado en BOGOTA a los 29 dias del mes de Enero de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion,
A

-

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

INFORME DE SUPERIVISION CUSTODIAR LTDA MARZO 2021
Y CERTIFICACION PAGO PARAFISCALES.

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20210418-162753-2b2342-28132084 Creacidn:2021-04-18 16:27:53

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2021-04-18 17:35:20 para verificacién

Firma: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

/HD’l

hortizs@sdis.gov.co

Firma: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

o

I[durane@sdis.gov.co




REPORTE DE TRAZABILIDAD

INFORME DE SUPERIVISION CUSTODIAR LTDA MARZO 2021
Y CERTIFICACION PAGO PARAFISCALES.

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20210418-162753-2b2342-28132084 Creacidn:2021-04-18 16:27:53

Escanee el codigo

Estado:Finalizado Finalizacién: 2021-04-18 17:35:20 para verificacion
LUIS EDUARDO DURAN ESTUPINAN Env.: 2021-04-18 16:27:53
) Idurane@sdis.gov.co Lec.: 2021-04-18 16:28:11
Firma Aprobado

Res.: 2021-04-18 16:28:33
IP Res.: 186.84.22.185

HENRY DAVID ORTIZ SAAVEDRA Env.: 2021-04-18 16:28:33
. hortizs@sdis.gov.co Lec.: 2021-04-18 17:34:34
Firma Aprobado

Res.: 2021-04-18 17:35:20
IP Res.: 186.83.239.130
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