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difigenciamiento formatos disefiados vacunacién contra Entrega de consentimientes
° OVID-19 ane proporcionados al inicio de la jornada de vacunacion.

Consolidar y elaborar el informe mensual del nimero de personas |Elaboracion de tablero de control, correspondiente a las
sivacunadas y esquemas completos y coordinar con el drea de vigilancia el [dosis del biologico aplicados en los diferentes puntos de Tablera de control
Tlmdmahm*mﬁnvmwmm | Analisis de resultados diarios sobre las metas mensuales ki
alcanzar la cobertura de vacunacién contra COVID-19. {programadas de poblacion y colaboradores
Jeshiznr seguenianto diario sl movimiento de bioldgloo por equipo Mym *-nd:' ’*dtbacﬁ\naddel Rardex e Dokogro
vacunador (dosis aplicadas, perdidas reportadas). L. R
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Supervicion del almacenamiento de biologico de acuerdo ——

Mantener actualizado y activo el plan de contingencia de red de frioy
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3 los lineamientos propuestos
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wjrespecto; verificando la calidad de la informacion registrada en conjunto
con el digitador

I Verificacion de informacion del registro fisico con et
registro de informacion magnetica, comparando y
resaltando anomalias encontradas

SIS 150 y descargs diasic P
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Realizar control y verificacion de las t de los bioldgicos segin
t’ﬁpodehhm y reportar al municipio cualquier excursion de cadena
de frio que se presente.

Supervicion del aimacenamiento de biologico de acuerdo
a los lineamientos propuestos

Hoja de temperaiuia

Activar ef protocolo de urgencias en caso de presentarse una
eventualidad.

Seguimiento del personal vacunado en los diferentes

{puntos de control del proceso de vacunacion
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Gestionar la suficiencia de insumos para el desarrolio de ia vacunacién,
el proceso de alistamiento y empaque de insumos antes de
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P al colab al inicio de cada turno, los
insumos necesarios para el cumplimiento de la jornada.

acta de solicitud de insumos semanal
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{vacunacion contra el COVID-19 (registro y consentimiento informado).

Cuantificacion, de formatos utilizados durante turno,
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manejo de descargas, Kardex diario, consolidacion de

Participar en la revisién, consolidacion y andlisis de la informacion de
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timientos informados y entrga de viales e insumos
en custodia por PIGA

Actas de entrega 2 piga. Acta de recepcion de
cosentimientos infomados.
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CERTIFICADO DE APORTES AL
com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

)SPINQ, identificada con CC nimero 1032490927, aporté por el empleado
identificado(a) con CC nimerc 1032490927 quien se encuentra registradoa a la
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Liquidacion de aportes, para el periodo de pension de 2021-7 de la siguiente forma.
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Colpensiones.
1411 ARLSURA 5 ¢ W 2 oo S0 % $0 Jo-2021 SIG2ISONT  110K2021 No

Ei presente certificado se expide a ios 13 dias del mes August de 2021

Este documento estd dasificado como privado por pante de Compensar Oparador de Informacion IS0 3004 150 7 IEC
” -

oSN 1% SO0



cambity  muog

JSOeR0ig w00 WRLTCT - 80 043+ I wiNaND
el L AP e 202 bTOT - HPLP SN LD - CINE WANSND
+TCT - 810 ON OLD - AR YINEND
00, 202-8ri 0L Ty OQY2i4 Lu3D #0 L TITEPT-OLD Ty O0v2iy 483D
088 0.g #9TuaY (202688 04D 20T 81,
AP [l et "L SR | Y e LT Ay

10d opedie) OAIYIIP 19D BIWICN

CIRIILOY 8D Lo 2 ¥}
SCO0Z, 28083 RO8700 "I M PL NI S0 LY LECLTI RS 3000, 0. AR FA DY
opels ey 10107 UOISILS B PUDAS  DAMIP) AP OsBWINN ofied ap py
peis3y ) @1 3P (0401 104 ORiIN0]) 9P uoiandaly
o 5 imnba ag”
30leq 20 w8 4
CHRILCTD 19D LOIZN G

139 2803 ¢ 82 WO E"T 2azued @

DRNUCD IBA -

e.e202

u_ MM



ey seutq

LR¥0id
L g
Ao lig
DPRTED
Peivd LT
piet L AL}

10d opedse)

opeis3 LINIDE) By 3P 12101 10PA

PEDILI ¥ 8D L0En R

€ fezve 3

2 eujua e’

£ 0% D43~ OINF WINAND

Q1207 -85 ON GLD - QINAMYINSAD

A I T0TSP.r 043

{90, 70268, £0L0 Ty CO¥2id 183D
BE IEEY L 20TER T

sl TIEEY L UL

50 AP MWL
W00 S2uR

OMYIIR |91 BIQION

uOItiB081 Bp LD

B0 32027+ 80p ON 0L - SN TANIND

fwINgng

202~ &¥.b ON TLO - DAYA ¥ANEND
0L Z0TERICLD THY COYDAILNED

LT0Z - 818 SN OAY - WHBYINAND
L2027 6riF ON DLD - CZHYA YANIND

(TVRTUVEL T ) ]

$CR80, SACSE EDS70570 B0 809,03 8T LD LB CWTS 3L RUDE, T WS YR TN

UOISHIS 8P RYDS4 RO} 3D CIBUNN oBedopp

oN 3 £ UGIIRTHOGNT 30 SOBIPOD AP SIUCISILA UL 3§7
sofed ap LBig
P LR D Lo IEIRY AMLeNSy
CIRALOT 18R Loonalg

wateen @@

ORIUOD JAA -

1P U0 1P uoINaly 2

1 1L |



