ALCA|DIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARA DE PLANEACION

MEMORANDO

Para: JUAN CARLOS SALINAS RICAURTE
Director de Gestion Contractual

De: ESPERANZA ROMAN GONZALEZ
Directora de Sistemas

Fecha: 5 de ocfubre de 2018

Asunto: Evaluacion final proceso SDP-LP-007-2018

Para los fines pertinentes, adjunto la evaluacion técnica final de las propuestas presentadas al

proceso de contratacién SDP-LP-007-2018. Los participantes son:

SOLUCIONES DE PRODUCTIVIDAD
SINERGY & LOWELLSS SAS

SOPORTE TECNICO DE COLOMBIA
BLUE ONE SOLUTIONS

MICROHARD SAS

T&S COMP

E&C INGENIEROS LTDA

MICRODATA LTDA

MICROFLEX LLTDA

SYSTEM NET INGENIERIA LTDA

CTS SAS

COLVATEL SA

1S TECHNOLOGY SOLUTIONS SAS
SYSTEM DIGITAL COMPUTER SAS

ADA S.A

CONSULTING DATA SYSTEMS CDS SAS
IT SOLUCIONES Y SERVICIOS LIMITADA

® & & & & 5 2 * 5 % & P " B 8 s

Cordialmente,

77

ESPERANZA ROMAN GONZALEZ
Directora de Sistemas

Anexo: 46 Folios

Carrera 30N, 25-96
- Cédigo Postal 111311
Pisos- 1,58y 13
PBX 335 BQDG
wiww:sdp.govico
Info.: L:nea 185
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION LP
DIREGCION DE SISTEMAS
FROCESQ SDP-LP-007-2018
CUMPLIMIENTOQ DE REQUISITOS HABILITANTES - VERIFICACION TECNICA

2 i

Técnicos o tecndlsges en’ sistemas, o
electronicos o informdtica o andlisis ¥
programacion de sistemas o gestidn de redes ce
datos o  administracién  de redes dejCumplen e requisic de Cumplen el requisite de Cumplen e requisite  de Cumplen el raquisitc de
FORMACION computadores; © Ingenieros de sistemas offormacion del gnugo de soporte, 8l {forrracion del grupe de soporte, sl [formasion del grupo de soporte, s1 formacion del grupo de soporie, sl
ingenieros  electrénicos o0  ingenleros  defsegln documentos presentado segln documentos presentado segln dacumentas presentad segln documentos presentade
O g eg P!
telecomunicaciones, caon tafeta profesionalfpor el proponente. par el proponenta. par el proponents. . por 8 propenente.
vigente de acuerdo a ia Ley 842 de 2003. .
NOTA:
29 Nao se aceptan téchicos laborales o equivalentes.
30 FEXPERIENCIA
Evaluados les documentos def
Minime de tres (3} afos en ejerciclo de la|Cumplen el requisite de ﬁu%:ﬂ:w_m%__%m u.w“ mﬂﬁﬂw nm Cumplen el requisito . -de| . Cumplen € fequisito  de
B e e o o cunpn s requsic B e e iodaell by
GENERAL mmumzo_.o_m oEw:ao_._ del titulo coma técnico o mouwnm ,mn_._aou ummno: S1 |establecidos en el plisge de NO .mouw:m técnico, ummmm: 8 soporte técnico, segln st
tecntlogo, segun comesponda, de acuerdo a la|documentos presentado per el maﬂ@ﬂamwﬂ:uﬁﬁa.%maﬁm_ %.mmﬂ._w._ documentes presentade por g documentos presentade por el
Ley 842 de 2003. proponente g an:_m o proponents propansnte
Evaluacidn Grupo de Trabajc
31
32
Acreditar que ha desempefiado cargos técnicos
de scporie en mesa de ayuda, en entidades)
.|ptiblicas a privadas en un ttempo minimo de dos quw_h_m_mﬂw s _‘_M””mﬂ.om_.._wﬂzmﬂow mw
{2} afos y cuyas funciones involucren el soportefCumplen el requisito  de grar orup Cumplen el requisito de Cumplen el requisita de
tdcnico en herramientas ofiméticas, instalacién defexperiancia espaclfica les 4 ”wuoﬂmc:ﬁ._wmhao_oﬂmmwuwmhm_aw oxperioncia especifica los 4 experiencia especlfica los 4
cspecirca iz do compio o npreses, oneclviofriones do 006l | st Josaci e o pingo ce| | wo [reges o ome el | g Jobgees o owe s | g
Windows, (Contade a partir de la terminacién yjdocumentos presentado por € mﬁmﬂﬂwomwm.:m_ﬁw%ﬂmw%%omw_ documentos presentaco por elf | " [documentos presentado por &l
aprobacién del pensum académica de educacidn|proponaente . . AR proponente propenerite
. y N rainimo requerida. Ver
superios 0 la obtension del thulo como técnico.o . .
tecndlogo, segun corresponda, de acuerdo a la Evaluacitin Grupo de Trabajo
Ley B42 de 2003.)
33
" T
Fecha de impresign 5/10/2018
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
. DIRECCION DE SISTEMAS
PROCESC SDP-LP-007-2018

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES - VERIFICACION TECNICA

LP

FR i A th
ww
NWMMWL“WMNNHW
2 P
3
4
5 |Persona natural
Actividad Dernostrar qua su actividad ‘econdémica esta
relacionada con el cbjeto a contratar, a cual iy NIA
H.Maoﬂm debe acreditar con la matricula marcantil y an 'a < HiA NiA
6 atural) que conste su actividad principal.
7_|Persona juridica . i
Et abjsto social relacienade-an £l objeto social relacionado en El objeto soclal relacichado en El objeto social relacionado en|
: el Certificade de Camara de|_ el Cerificado de Cémara def_ el Cerlificado de Camara daf., el Certificade de Cémara def_
Objeto social El propenente deberd acraditar que el objatojComerciode Bogota esin Comerciode Bagota as(o Camerciode Bogota as{a Comerciode Bogotd es|la
{{Persona social que desarrolla estd relacionada con compatible cor el objeto a m S| |compatible con ef objeto a w 81 fcompatible con el objelo a w St Jcompatible con el chijete a m sl
Juridica) el objeto a contratar en el presente procesa, contratar. LD contratar. u conhtratar. L contratar. w
CERTIFICADO  GAMARA - Y| % CERTIFICADO CAMARA  Y|® CERTIFICADO CAMARA -~ Y|© CERTIFICADO CAMARA  ¥|®
8 CCMERCIO 11/9/2018. COMERCIC 20/8/2018; COMERCIO 14/53/2018. COMERCIO 10R/2018.
El preponente debera acreditar con méaximo dos ’ . :
(2) contratos inscritos en el RUP, cuya Prosenta  cerfficacién  cuyol Presenta certificaciones cuya| _ Presanta certificaciones cuyaj _ Presenta certificacicnas cuyal _
sumatoria serd igual o superor al 100% del valor es iqual © superior a mw.m = sumatoria  de  valores son| o sumaicria de valores son| g sumatoria  de  valores  son| o
{EXPERIENCIA presupuesto oficial $ 246.000.00C, SMMLY. mm_ <m_2nam SMMLY W al iguales & superiorss a 315 m S1 |iguales o superiores a 3§ m 81 iguales” ¢ superiores a 315 m sl
’ equivalentes a 315 SMMLV. os: . R SMMLY. El valor de SMMLY| o SMMLY. El valor de SMMLV _._S._ SMMLV. El valor de SMMLV u
) 0 es; es 085 .
9
10 3 805,35 3 24.678,83 [ 502,72 $ 1.51820
Les contratos con los cuales pretenda acreditar la
experiencia, deben estar inscritos en
Codigos reglstrados en el S21uiera de los siguientes cbdigos, BIM18| o oryncaciones registradas en Cerlificaciones registradas en g | Cortificaciones registradas en g | Cartificaciones registradas en sl
|rup 'Serviclos de sistemas y administracién de RUP 81 RUP RUP RUP
componentes  de  sistemas’, & 811123
“mantenimiento y soporte de hardware da
T computador’.

Ingenlero de Sistemas o Electronica o
telecomunicaciones ¢ infermética,

con tarjeta profesicnal vigente.

Ingeniaro de Sisternas

St

Ingeniero de Sistemas

Ingeniera ge Sistemas

Ingeniera de Sistemas

Facha de Impresidn 5/10/2038
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
DIRECCION DE SISTEMAS
PROCESC SDP-LP-007-2018
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES - VERIFICACION TECNICA

LP

Dabe acreditar mediante certificacionss minime
tres (3) afios, en ejervicio .

B

T
ity

R

Seglin  cerificacionas,  Ia

por COPNIA y cartas de compromisc), Centificado
1L

de | i i i W . W .
GENERAL am_ MHWMwmﬂngm_ﬂmﬂ_wm & partir de |3 obtencion Seglin  certificaciones, la g [Segin cerfificaciones,  la g [Segtn  certificaciones, la st
Ia tarjeta profasional corresgondiente, segin cantidad e afios son: cantidad de afos son; fcantidad de afios son: SI |cantidad de afios son:
comesponda, de acuerdo a
la Ley 842 de 2003.
18
18 66 68 43 12,8
Dehera tener experiencia especliica minima, que,
cumpla con los
siguientes requerimientos: :
ESPECIFICA a. Acreditar que se ha desempefiado carge comp]Segin  certificacicnes,  1a sl ﬁmmm_.._: cerificaciones, la st Segin  certificaciones, la $1 Segin  certificaciones, la sI
coordinador o lider de mesa cantidad de aftos son: cantidad de afies son: cantidad de afios son: cantidad de afios son:
de ayuda en entidades pabiicas o privadas .
tdurante un iempo minime de
20 dos {2} aflos.
21 56 X 2.6 43
(...Cédula de ciudadania, terjsta profesional |No presenta copia de la tarjeta No presenta copia de la tarjeta . .
InocumenTos cerlificacién vigencia tarjeta profesionat, expedidalprofesional y cerlificado itil. NO Mn”__wwﬂnﬁmﬂoaom los documentos g [profesional. - NO M%M_wm:hwhoncm__om docuemntos St

Cantidad

presentados
propuesta

26

integrantes
grupo de soporte técnico integrantes grupo de soporte técnico es de 3. Si

De acusrdo al numeral 2.2.2.2. El Nomero de

ta aresenta técnico adicional, es de 4.

Prasenia 3 hojas de vida, peso
ofrece técnice adicional y no
presenta la hoja de vida. No
cumple el requisito del numeral
222 Equipo de ftrabajp o
personal minimo requerido.

St

La cantidad integrantes grupo
de soporie téchico 4

5]

Presenta 3 hojas de vida, pero
ofrece téchice adicionsl y no
presenté la heoja de vida. No
cumple el requisito del numeral
2.2.2)
[persanal finima requerido.

Fquipo de trabajo of

Presenta 3 hajas de vida, paro,
ofrece técnico adicional y ne

sumple el requisito del numeral
222 Equipe de trabaje o
personal minimo reguerido.

presenta la hpja de vida. Nof

27
28

Fecha de npreskin 5/10/2018
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
DIRECCION DE SISTEMAS
PRCCESC SDP-LP-007-2018

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES - <mm=..._o>0._02 TECNICA

LP

Si et proponente es el aue certifica al coordinadar|
de la mesa-de ayuda y al personal de soporie
téonico propuesto,

deberé adjuntar copia de fos documentos de los|

pagos de las obligacionss parafiscales,

mn__mﬁ.uczmm y pagas a las sistemas de b alud, yio Subsana presentando planilla Proponents evia para Cerlificacion axpedida por el
pensién, yfo ARL u otros como ¢l certificado de, " N y subsanar aclaracién y .
: e pagos de seguridad social . . propenente y no adjunta Jos, Subsana presentando
ingresos  y retenciones dal empleado o dal period ficad I validando no cubre los periodos d 1 de orte. rificacisn de ]
contrallsta, 0 una certificacion dal reviser fiscal sifoc) Perodo certiicado para los de fiempos cerffcados ds ocumentos.  ge - 80pO cerificacion  de 1a - empresa
CERTIFICACIONES DE{ . . NI Ny integrantes  del grupo de " solicitados, para 1 integrants proponente, fimade por el
lo tiehe o de contader publico independients, que . d 51 |trebajo del cocrdinador g NO ; NO 2 " 81
TRABAJQ , N " trabaje.  Ver evalaucién de . " del grupo de soporte técnico, contader independiente. Ver]
penmitan demostrar fa vinculacidn del Integrante Srupa de trabaic integrantes del coordinador y el evalacuion Grups de Trabajo
del equipo de trabaje al proponents durante todos P Ie. grupo  de  trabajo.  Ver]
los periodos que pretenda acreditar. evaluacién Grupo de trabajo
Si es otra persona (diferente al proponente) la
que certifica la experiencia del coordinader de I
mesa de ayuda y det personal de soporte técnico
propuestc, se. acepta la sola cerdtificacion o
35 documentc soporte.
36
Para los dos integrantes del Tres de los integrantes del
LUn integrante del grupo de grupa de  trabgjo prasenta grupo  de  soporie, NO
{...Cédula de ciudadania, tarjeta profesional, soparle, NO presentan todos nmaanmn_o:mm, de vigencia de la presentan tedos los Subsana presentando copia dal
’ N 3 .- {los documentos perzcnales: tarjsta prefesional pero no es documentos personsles|
DOCUMENTOS carlificacion vigencia tarjeta profesional, expedidal . o NO d Vi [uacié NO ficltad W Evaluacia NO |docuemento - faltante,  Ver SI
or COPNIA y cartas de compromiso) solicitados.  Ver  Evaluacion acepatada.  Ver  gvaluacion solicltados, Ver  Evaluacién valuacian Grupo de Trabajo
p Grupo de Trabajo, Grupa de Trabajo. Grupo de Trabajo. g
37
38
. , - Hace la aclaracion solicitada,
. ”_M“M%mmﬂwﬂgmm u,munm;mmw_ « adicicnando hoja de vida que
ACLARACION GRUPO DE|Aclaracion reempiazo temporal técnico vulnerable Prasenta oc:m_.h_ﬂm ata w_uu_.m ¥ Hace la actaracion solicitada, téchico que no habla no -prasenic en a propuet,
. o ~ |y hoja de vida de téenico Sl |con parsonal presentado en la st ) . NO |pero que presento carta de SI
TRABAJO ¥ t8onico adicional dsl grupo de soporte tecnico, . nresentado en la propuesta, "
adicional. propuesta. r ara  ocupar & carge do compromiso en la. propuesta
w&n ica ta wu I o ; para el cargo de técnico
e temperal - temporal .
39
4
47]3.1 Dferia Econamica
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SECRETARIA CISTRITAL DE PLANEACION Lp
DIRECCION DE SISTEMAS
PROCESC SBP-LP-007-2018
CUMPLIMIENTO DE REQUISITCS HABILITANTES - VERIFICACION TECNICA

Debe acreditar mediante certificaciones minimo
tres (3) afios, en.ejercicio

de la profesian contados a partr de la obtencién . - . . . U : - I
GENERAL del fitulo 4 oblencién de mmn,.h_.. nm_.umnm_uo.:mm. la| sI .mmn_.i nmqm_mnmnmo._._mm. la s1 mmn_.ﬁ nm_.,_.n_mnmn_ozwm. la - mmnr.__._ nma..._nmna.:@a. la -
la tarjeta profesional correspondiants, segtn cantidad de ailos son: contidad de afes son: cantidad de afios son: cantidad de:afios son:
comesponda, de acuerde a ‘
la Ley 842 da 2003,
18 -
18 . : 31 68 76 48
Daberd tener experiencia especifica minima, que
cumpla can los
siguientes reguerimientos: Subsano, sagdin las . .
a. Acreditar que se ha desempefada cargo como|Segun certificaciones, la M . Seqln certificaciones, la Seglin certificaciones, la
ESPECIFICA coordinador ¢ lider de mesa cantidad e afios son: St nm&mnwn_.azﬁ la cantidad de s cantidad de afios son: st cantidad de afigs son: s1
de ayuda en entidades plblicas o privadas afins son: N
durante un tiempeo minimo de
20 dos (2) afios. ]
21 3.1 6.6 76 . 4,8
Certificacidén expedida por el
{...Cédula de ciudadania, tarjeta prefesicnal, wmﬂﬂﬂ“ﬁw y :mmmn_:“,%n o_MM . -]
certificacién vigencia tarjeta profesional, expedida y - Presenta todos [os docuemntos| Presenta todos 108 docuemntos Praesenta todos los docuemntos
DOCUMENTOS . / solicitados, para &l coordinador, NO e SI SI - SI
_mmw COPNIA y cartas de compromiso), Certificado ¥ Ins 3 integrantas de grupo o solicitados solicitados . solicitados
soporte técnico.

Presenta 3 hojas de vida, pero

Presenta 3 hojas de vida, pero ofrece técnice adicional y no

Cantidad Integrantes De acuerde al numeral 2.2.22. El Nimeso dejofrece técnico adicional y no

Jorupo de soporte técnico|. - " N La cantidad integrantes grupo presenta la hoja de vida: No La cantidad integrantes grupo
presentados en la HWMmﬂﬂmwmm:dn_ﬂu mﬂﬂm_ﬂﬂﬁ_‘.z.wwmwo esde 3. 51 m%ﬂmswmca_ﬂ_m_,ohwommgsmwm_._WM. st de soporte téenico 4 st cumple ef _.wac_mzo..am_ _.Eq_mﬂm_ : SI de soporte técnico 4 St
propuesta adicional 222, msc_ma de qm.um_o of,
) personal minimo requerido.
26
27
28
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
DIRECCION DE SISTEMAS
PRCCESO SDP-LP-007-2018

CUMPLIMIENTO DE REQU!SITOS HABILITANTES - VERIFICACION TECNICA

LP

Si ef proponente es el gue certifica al coardinador|
de la mesa de ayuda y al personal de soporte
{écnico propuesio,

deberd adjuntar copia de los documentos de los

pagos de las obligaciones parafiscales,
afiliaciones y pagos a los sistemas de salud, yfo
pensidh, y/s ARL u ctros comao el certificado de
ingresos y retencicnes del em
contratista, & una certificacién dei revisor fiscal sl

Certificacion expedida por
proponents y no adjunta los
documentos de soports

Subsana presentando
certificado de vinculackén del
periods  certificado  para 3

Cartificaionaes presentadas son
de empresas diferentes al

Certificaiones presentadas scn

CERTIFICACIONES DE to tiene o de contador publico independients, gue| solicitados, para i coordinador NO _:ﬁuw.mamm del grupo de ST prapanente. SI de empresas diferentes al S1
TRABAJO ; N - y 3 Intagrantes del grupo de trabaio, firnada por el contador,
pamitan demostrar fa vinculacidn del Integrante sopore ticnico independiente. Ver avalaucion . propanente.
dal equipo de trabajo al preponente durante todos P . G _uo do 4_.mv.m.o .
los periodos que pretenda acraditar. P 1o
Si es otra persona (diferente al proponente) 'a
que certifica la experiencia del coordinador de la
mesa de ayuda y del personal de saporte técnico|
propugsto, se zcepta la sola certificacion o
35 decumento soporte.
36
Tres de los integrantes del
grupo  de  soporte, NOQ Cumple. Subsan presentanda aclaracién P
ara subsanar ~ presenta
(..Cédula de ciudadanie, tarista profesional presentan todos los Los integrantes de! grupe de ¥ m:.so del docuemnto Em:ﬂ certificaciones de vigancia de
- N N . . [documenics personales soporte, presentan todos los del integrant el grupo doe !
DOCUMENTOS certificacitn vigencia tarjeta profesional, expedidal . y NO SI Ny SI |tas tarjetas profesionales de los 51
r COPNIA y carfas de compromiso) solicltados. Ver Evaluacion decumentos personales trabajo. El documemto es 2 integiantss  del arupo del
o ¥ P Grupo de Trabajo. solicitados, Ver Evaluacion certificacion de trabajo, Ver| ,Bamﬂon ACEPTADA arip
Grupo de Trabajo. evalaucion Grupo de Trabajo. ) i
37
Hace la aclaracién salicitada, Hace la aclaracitn solicitada,
del resmplazo de técnico del reempleze temporal de Hace la aclaraclén solicitada,
temporal por persona técnico vulnerable con| del técnico  adicional con
ACLARACION: GRUPD DE|Aclaracion reemplaza temporal técnice vulnerable]vulnerable con  -personal st personal pressntade en la sI personal presentado en la s1 Hace aclaracion del técnico) sI
TRABAID y técnice adicional del grupe de soporte técnico, |presentado en la propuesta. propuesta, propussta. temporal y adicional.
. En cuanto al técnico adicional Ded técnico vulnerable adjunta :
La aclaracién fue enviada a ia relaciona a alguien que ne astd consulta a-SCDE. . |
39 SDP pasadas tas 12 de! dia. en la propuesta presentada.
40

3.1 Oferta Economica
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION LP
DIRECCION DE SISTEMAS
PRCGESO SDP-LP-(07-2018
CUMPLIMIENTC DE REQUISITOS HABILITANTES - VERIFICACION TECNICA

AT

Debe acredilar mediante certificaciones minimo
tres (3) afios, en ejercicio

GENERAL MM__mﬁmWw”wwmmm_wﬂﬂwm @ partr de |a abtercién Segln  certificaciones, la Seglin  certficaciones, |a Segiin  certificaciones, la Segun  certificacionas, la
{a tarjeta profesional cormespondients, segua cantidad de afios son: SI |cantidad de afios son: SI lcantidad de afios son: SI }rantidad de afios son: 51
comesponda, de acuardo a
la Loy 842 de 2003.
18
19 ) 31 32 88 83
Debera tener experiencia especifica minima, que
cumpla con {os '
siguientes requerimientes: -
lespecinca a. Acreditar que se ha desempefiado cargo como Seglin certificaciones, la ST Seqln certificaciones,” la SI Segin certificacfones, la §1 Seqgdn certificaciones, ia s1
coordinador o lider de mesa cantidad de afios son: cantidad de afos son: cantidad de afios sen: cantidad de afios son:
de ayuda en entidades puiblicas ¢ privadas
durante un tiempo minimo de
20 dos (2) afios.
21 31 3.2 88 4.3

Presenta para subsanar.
- Copia de la cédula dg
ciudadania. ACEPTADA.

(...Cédula de’ ciudadania, tarjeta profesicnal,

No presenta copia da la tarjeta

certificacién vigencia tarjsta profesional, expedidajprofesionat NO Presenta todos los decuamntos: I Presenta todos los docuemntos, s I Copia certificada de vigencia SI
por COPNIA y cartas de compromiso}, Certificado solicitados ) salicitados de la tarjeta profesional con
ITIL fecha 1/10/2018. ACEPTADAI

Cantidad Int "

al .
grupa de soporte técnlco MWMM%“MMvﬂcﬁmﬁu%ﬂwﬁaﬂ W_M_.“M:m n_mm_ La cantidad integrantes grupo; s1 La cantidad integrantes grupo ST La canfidad integrantes grupo ST La cantidad integrantes grupo, si
““M”MM»MME - ta _uamm_:m tacnico adicianal, es de 4. de soporte teenico 4 de soporie técnico 4 da soporta tecnico 4 de soporte técnico 4

26

27

28

Fecha d& kipracién /1072016
Pigha Zde 5
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CUMPLIMIENTC DE REQUISITOS HABILITANTES - <mx_ﬂ_.0>0_02 TECNICA

SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
DIREGCION DE SISTEMAS
PROCESO SDP-LP-007-2018

LP

m

CERTIFICACIONES D

Si el proponente es el que ceriifica al coordinadar|
de la mesa de ayuda y al persenal de soporte
técnico propuesta,

deberd adjuntsr copia de los documentos de los

pages de las obligaciones parafiscales,
afiliaciones y pagos a los sistemas de salud, y/o
pension, yfo ARL u ofros como &} certificado de
ingresos  y  retanciones del empleade o
contratista, 0 una certificacion del revisor fiscal si

Cerlificaiones presentadas son

Certificacién  expedida por el
proporente y no adjunta los
documentas de soporte

proporents y na adjunta ios
documentes de soporte

Certificacion  expedida por el

Subsana presentande planilla

TRABAJIO lo tlene o de contader poblico independiente, que|  de empresas diferentes al SI |solicitados, para 2 integrantes NO |sclicitados, para el coordirador| NO |page obligaciones de salud y SI
permitan demostrar la vingulacidén del.integrante| proponents. del grupo de soporte técnico. y 4 integrantes del grupa de seguridad social
dej equipe de trabaje al proponente durante todos soporte tecnico.
los periodos que pretenda acreditar.
Si es ofra persona {diferente al proponente) la
qus certifica la experiencia del coordinador de fa
masa de ayuda y del personal de soporte técnico
propuesto, se acepta la sola certificacién o
35 documenta soporte.
36
. Tres de los integrantes del
Mﬂwﬂc ammam m.ﬂﬂ%.ﬂ:,mm _MM_ Cumple. grupe  de  soporte, NO
’ (...Cédula de ciudadania, tarjeta profesional |presentan todos les w.maoﬁmoﬁhpmmwzmw_ Nﬂ%% _MM uwmnmwﬂ_wm:-”om Snnmm _om Subsena  presentando  los
DOCUMENTOS certificacion vigencia tarjeta prefesional, expedidaldecumantos personales, NO aomcam_:ﬁ%m personales S wo__m__,mqom Var mfﬂmmw_mw NQ |documentes  faltentes  del SI
por COPNIA y cartas de compromiso) Mw_._._nm_wmmwm._pﬁwmﬂ Evaluecién solicltados, Ver Evaluacien Grupo de Trabajo. persanal que le faltaba
1. Grupo de Trabajo.
37
Hace la aclaracién sofcitada,
. _ adicionando hoja de vida que Hace la aclaracién solicitada, y
Hece fa aclavacion solicitada, " . ' . .
ACLARACION GRUPO DE|Aclaracien reemptazo temporal téenico vulnerableldel reemplazo  del  técnico s :M_.ov_‘mmmw:_o_.mwwzﬁ w”.__u%mﬁ. st M.Mmm..”“mmhmw:%m <_Mm_.mm”mnw 1 Flace fa mo__mﬂmn_o: mm_hn_wmn_m_ -
TRABAJO y técmico adicional del grupo de soporte téonico, |vuinersble  con  personalf pere que g ¥ CON personal presentaco en la
. prosentado en fa propussta compromise en la propuesta temporal - que no  habia propuesta.
. para &l cargo de tdcnico aresentado en la propuesta.
temparal .
39
40
4113.1 Oferta Econdmica

Facha de fmpmtkin 57102048
Figna 442 5
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION LP
DIRECCION DE SISTEMAS
- PROCESQ SOP-LP-007-2018
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABRITANTES - VERIFICACION TECNICA

Debe acreditar mediante certificaciones minimo
tras (3) afios, en sjercicio
de la profesion contados a partir ¢e ta obtencién

Segin'  certificaciones, la

GENERAL del titulo u cbtencién de . - . ST
latarjeta profesicnal cormespondisnte, sagun cantidad de afios son:
corresponda, de acuerdo a
la Ley 842 de 2003.
18 :
19 ] 38
Deberé tener experiencia especifica minima, que
cumpla con los
siguientes requerimientos: . :
a. Acrediter que se ha desempefiado carga comojSegtn certificaciones, la
|esPEciica ceardinador ¢ lider de mesa cantidad de affos son: st
de ayuda en entidades publicas o - privadas ST
_{durante un tiempo minimo de
20 dos (2) afios. '
21 j : . 39
’ 1. Certificacion expedida por el
propenente y no adjunta los
- documentas de sopore
(...Cédula de ciudadenia, tfafjeta profesional |solicitados, para ef coordinador
| certificacion vigencia tarjeta profesional, expedidaly los 3 integrantes del grupo de
DOCUMENTOS por COPNIA y cartas de comprimiso), Certificado]soporte técnico, N
. ITIL : o 2. No preserta copia de
: vigencia . de la  tarjeta
profesional.

Presenta 2 hojas da vida, pero
ofrece técnica adicional y no|
presenta la hoja de vida. No
cumple ‘el requisito del numerat

Cantidad integrantes|
grupo de soporte técnice
presentades © en la

De acusrdo & numeral 2.2.2.2. El NOmero de
Integrantes grupo de-soporte téenico s de 3. 81
presenta t&onica adicional, es de 4.

NO

propuesta 2.2.2. Equipo de ftrabsjo o
persenal minimo reqierdo.
26
27
28

Facha da rapresién 5072018
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION

DIRECCION DE SISTEMAS
PROCESC SDP-LP-067-2018

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS HABILITANTES - VERIFICACION TECMICA

36

CERTIFICACIONES DE
TRABAJO

Si el proponente es el que certifica al coordinador|
de la mesa de: ayuda y al personal- de soporte
técnico propuesto,

deberd adjuntar copia de los documentos 'de los
pages de las  obligaclones parafiscales,
afiliaciones y pagos a los sistemas de salud, yo
pensidn, y/o. ARL u otros como el certificade de
ingrasos :y retenciones dsl empleado o
contratista, o una certificacion del revisor fiscal si
lo tiene o de contador piiblico independiente, que
permitan demostrar fa vincutacién del integrante
del aquipe de trebajo al proponents durante todos
los periodos que pretenda acreditar.

Si es ofra persona (diferente al propensnte} la
que certifica ia experiencia del coordinador de la
masa de ayuda y del persanal de soporte técnico
propuesto, se acepta la sola cerificacién o
documento soports.

Certificacion expedida por el
proponente y no adjunta los
documentos  de sepore
solicitados, para 1 integrantes
del grupo de soporte técnico,

NO

36

|DOCUMENTOS

{...Cédula de ciudadania, tarjeta profesional,
certificacidn vigencia tarjeta profesional, expedida
por COPNIA y cartas de compromisa)

Uno de los integrantes cel
grupo  de  soporte, NO
presantan todas los
documentos - personales
solichtades, Ver Evaluacidn
Grupeo de Trabajo.

NO

ACLARACION GRUPO DE
TRABAJO

elaracion raemplazo temporal téenico vulnerable
y t6cnico adicicnal del gnipe de soporte técnico,

Hace la aclaracién solicitada,
adicionande 2 hojas de vida
gue no estan en la propuesta
presentada, :

La aclaracién fue enviada a la
SDP pasadas la 12 del dia.

NO

' 'S PR

3.1 Oferia Econgmica

LP

Fecha de Impresidn 5/10/2018
Piga 4dg 5
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION

DIRECCION DE SISTEMAS

EVALUACION TECNICA PROCESO SDP-LP-007-2018
EXPERIENCIA ESPECIFICA PROPONENTES

£l proponente deberd acraditar con méximo des (2) conatos inscritos en el RUP, cuya sumaloria seré igual o superior al 100% del presupuesto oficial §
245.000.000, equivalentes a 315 SMMLV.

Los contratos con los cuales pretenda acreditar la experiencia, deben estar inscritos en cualguiera de Ios siguientes cddigos, B11118 “Servicios de sistemas y
administracién de componentes da sistemnas”, 6 817123 “mantenimiento y soporte de hardware de computader™.

$  246.000.000 315

QOTROS:
1. En el evento qus la(s) certificacién{es) aportada(s) inciuyan dentro det objeto varias actividades, deberé discriminarse al valor de ejecucion de la actividad
salicitada como requisito de experiancia para el presente proceso de seleccidn y estas deberdn cumplir con los requisitos solicitados en el prasente documento.
2. Et proponante debe relacioner el Nimero consecuiivo del reporte del centrato ejacutado y ef nimero de folio en que se releciona en el RUP, diliganciando en
cuadre anexo "Contratos RUP.

Contratar el sevicio de)

mantenimiento preventivo,

comectivo ¥ adecuaciones

: tecnolégicas para “los  diferentes NO RELACIONA N la calificacié |

UNIDAD DE RESTITUCION|equipos tecnolégices y cableado) o relacicna fa calificacion del
DE TIERRAS estruciorado | de 1l Uniad 30/11/2017 S 338,88 $250.000.000 mm_m_m_mum)m_ﬁmw NO CUMFLE SI CUMPLE St NO CUMPLE SECOP I senvico.b- Subsanable

Administrativa Especial de Getién

de  Resfitucién de  Tieras

Despojadas con el fin de garantizar

su correcto funcionamiento.

NUMERO DE CERTIFICACIONES VALIDAS 1]
SUMATORIA VALOR CERTIFICACIONES 0,00
CUMPLIMIENTC NG CUMPLE

Focha da InpreaTén 44102016
Pigina 2daZ
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
DIRECCION DE SISTEMAS
PROCESQ SDP-LP-007-2018
EVALUACION GRUPO DE TRABAJO

RONCANCIO C:_qmqm_mnm“:m:wsm_ qas ¥
antander Presenia para subsanar:
TECNICO .._ S.ombo.i Cerlificacién pago de salud,
TEMPORAL Tarjeta profesional pensidn, ARL y parafiscales, por
17/0712014 SOLUCIONS DE 18] periodo certificado, fimmado par
Sl | 8| 8] s8I st Sl NIA PROCUCTIVIDAD 220212018 22i02/2018 18/0972018 0,6 X : Sl SICUMPLE 8l reprazentante legal ¥ la
. . ) :}contadora piblica independiente,
con fecha 18/09/2018.
SIACEPTADA.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

CUMPLIMIENTO TECNICO 3

Ingeniara electronica -
Universidad San Buenaventura

Ry 25/07(2013 sisi|s|s| s | st | na|gRot BP0 | qoeota | votzots | 2enzeorr | 44 % 81 CUMPLE
Tarjeta profesional
0410512013

CUMPLE CERTIFICACIONES DETRABAJO {pagos a los sistemas de salud, y/o pensién, yio ARL u otros




myefim B] op uspadxa [
©| op sajue Jas Jod Sepen|eas
uoJang ol anb sviy So{EI0Y

"BLOZ/E0/EL Byoey
‘ognuosdwiod Sp epes eide) -
YAYLIADY "3I0Z0HIL
eyaa) Uoo (eucisajoid Elafie] |
ap elauabin @p epeoyrsan eidon -
:euesqns zied 2|uasald

“OpEIRiog Wad
[e apuodsal ou ugiseDymas e[

“opuioijos ed}
[ aptiodsal ou ugioEDyIad & |

"OPEYIII0S [ad
|e apucdsal oU UDIDEOYRIED B

s AL IOV

‘BLOLIB0/E ) U8y U0
‘otjodditioz ep eples eides -
YAYLd3OY ]

. "BLOBE0/LE BUOS)
. vico euasajoid Blele) el ep
erouebia ep speoyie gldas
VOV LdEOV "EIUBPERRID |

ep B(npwd & ap ejdon -
Heuesans eled Bmsald

‘oppelos
Tad je spuodsal o

50030 N THY /A 'ugisuad o/K PN[ES P SEWS9|6 50] € 6O

fed) OrvavaEL3d SINDIOVOIINEID TdWNO

==

: 39
F1dWNI ON SL0Z/D1/EE €10Z/8G/AT EEQT/B0/LT NYWHOIST 1L YiN 15 IS IS (18|15 18
ATdNN0 18 SLOTMOIEZ | VI0ZL0MZ | vOZLOMZ | vOLINuZAOoHd| WN | 18 [ 1 | s [ e ] s

SvS
FUANO ON Is stozson | olomomr | slozrom oo oo BRI L s 18 |18 (15 s |18

ZI0Z/S0N0
reuciesjoud ejaliep
0L0Z/S0/5T
elquisjoy
8p EAlEledoos) pepIsIaAf
- UDISEULIOJ 8D SEWS]SIS
ua euoisajoud cojpusay

ZIATVZNOD
ONVIBNY STTTONY|
5071 30 VIHANY

HOAYNIAHO0D OLNFHNITRND

0L vOld(03dS3 YIONZRIIIXI

TYHINTD ¥|I

TdWNI.ON LLOZILO/LL aLGTIR0/gE 2107190751 HYWWNS| 1S 15 15 IS |18 |8 15

1 21dWNO ON 18 9402190/} SL0Z/G/9 SLOEIP0ID YIHYHOVNals 1S 1S 1] is |15 |18 ]| IS
. B - SYS VIMIINIONI .

7dNND ON SIOTRONLE L4DZ/L0IS eI/l awootas|. © 13 Is IS | I8 |18 | i

Qrvavdl 30 0dNYO NOIDYNIVAI
§L0Z-¥00-dTdUS OSID0Ud
SYIWILSIS 30 NQIDDIHIQ
NOIOVINYId 20 WLIHELSIO ViIdYLIZH03S

£102/L /12 [eupisaynig sjele)
EL0Z/OLLE

|euoEN EPEIYIUN UopEIodiony

" =gRWe|sig ep aisuebu)

SAINANID ¥a3Ny
WINVHOT AQI37




BEGRETARIA DISTRITAL DE PLANEAGION
DIREGCION DE SISTEMAS
PROCES® SDP-LP-004-2015
EVALUACION GRUPO DE TRABAJG

MAYCOI. FRANCO
QORTIZ

Tecnolego en Gestion de redes
de datos - SENA
08/03/20168
Tarjeta prefasional
- 26/04/2018

Sl

Sl 811 NO

ZU N/A |NEWNET B/03/2016 21/08/2015 20372018

EXPERIENCIA ESPEGIFICA

n_..__s_uEz__mz#O TECNICO 2

Tecnico en Sistemas - SENA

S| CUMPLE

OSCAR JAVIER
20/06/2009 AGUA AZUIL
Mwn.mnm Tarjeta profesional 51| 8| 8| NO; NO NO | NA BOGCTA 10110/2012 10110/2012 1812212
NO PRESENTO
EMTELCC 2312/2014 2311212014 12/12/2015

AJO (pagos a los sistemas de salud, yfo pensidn, ylo ARL u otros

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA) =%

CUMPLIMIENTO TECNICO 3]

_ No presenta copia de
cerificade de vigencia de la
tarjeta y caria de comipromiso.
Presanta ofrag cerfificaciones
laberalés, pero correspanden a
fechas anteriores a la expedicion
¢ de la tarjeta profesional, por lo
il tanto no se fuvieron en cuenia
s parala calificacion

Ne presenta copia der larjeta
profesipani, certificado de
vigencia de la tarjeta y carta de
COMPromise.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECGIFICA|

CUMPLIMIENTQ TEGNICO 4

i _ [ [ ;

CUMPLIMIENTO GRUPO DE TRABAJO

WILDER
ALEXANDER Tecnologo en sistematizacion
PERALTA de datos ~ Universidad Distrital
‘MONTOYA 04/12/2013 Sl | 81| NO| S sl &0 NiIA |SELCGMP 26/D5/2015 25/05/2015, 1810912017 ‘Sl S| CUMPLE
Tarjeta profesional
TECNICC 17/03/2017
TEMPORAL
SELCCOMP 17/02/2015 17/02/2015 1500412015 S| CUMPLE
SERDEMPO 24/02/2014 24/02/2014 11/03/2014
CUMPLE CERTIFICAGIONES DETRABAJO (pagos a los sistemas de salud, y/o pensidn, yfo ARL u otros)|:

Mo presenta capia de cédula .
Presanta para subsanar:

-~ Copla caita de compromiso,
con fecha 1340972018,
ACEPTADA.
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACICON
DIRECCIGN DE SISTEMAS
PROQCESO SDP-LP-007-2018
EVALUACICN GRUPQ DE TRABAJO

EXPERIENCIA ESPECIFICA[:

_ | |

CUMPLIMIENTO GRUPO DE TRABALD
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
DIRECCION DE SISTEMAS
PROCGESO SDP-LP-067-2018

EVALUACION GRUPQ DE TRABAJC

pooE

Bl _ NIA

ICBF - ALMA
MATER

_ 110/2010 _ 141012010

311272010 03 X .8

CUMPLE CERTIFICACIONES DETRABAJD (pagos a [os sist

NO CUMPLE

EXPERIENCIA GENERAL |

No cumple con el perfil solicitado

3 Estan dos cerfificaciones en una.
INFORMATICA 4 La cértificacion aclara que IBM
Sl | sl s 8l Sl St N/A |SERVICIOS Y. 18/09/2013 18/09/2013 SICUMPLE ~ adquirio a otra empresa, por o
MAURICIO Ingenieria da slstemas - SOLUCIONES : S que se Szn__ma_._ dos experiencias
5 arado.
ALMANZAR Universidad Libertadores S por separa
271052005 S| S| 8] 8l Sl S N/A |IBM 140612017 1108/2017 S| CUMPLE
TECNICO Tarjeta profesional SUMMAR
TEMPORAL 18/08/2012 St st s 8l St Si NIA TEMPORALES SAS 21106/2018 21/05/2018 22i06/2018 SICUMPLE
SUMMAR
S| 8l sl Sl Sl Sl NIA TEMPORALES SAS 13/08/2018 1310872013 18/08/2018 Sl CUMPLE
CUMPLE CERTIFICACIONES DETRABAJO (pagos a los sistemas de salud, yio pensién, y/o ARL u otros|

EXPERIENCIA GENERAL

LUIS EDUARDO Teenico profesional en )

sistemas - Corporacicn S| sljs| sl Sl | NiA |ADA 15/05/2018 15105/2018 1/08i2018 S| CUMPLE
MESTRA PADILLA Urificada Nacional Presenta para subsanar:
I0BI2006 - Copia de la tarjeta prefesional.
TECNICO T ..._ fesional ACEPTADA
ADICIONAL mawmawm.ﬂmsm Sl [ S| S 5| s | s | WA JASIC 16/05/2015 | _16/05/2016 | _a/0/2017 SICUMPLE
TOTAL QUALITY
Sl S| st| sl Sl Sl N/A MANAGEMENT 10/01/2012 10/01/2012 21122014 Sl CUMPLE
CUMPLE CERTIFICACIONES DETRABAJOC (pagos-a lo RL
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
DIRECCION DE SISTEMAS
PROCESO SDP-LP-007-2018
EVALUACION GRUPC DE TRABAJO

CUMPLIMIENTO GRUPO DE TRABAJO
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TECNICO " Tarjeta profesional : . : PRESENTA TP ¥ CERTIFICAGO
ADICIONAL . , DE VIGENGIA
Sl [ S 51| NO | NO | NG | N/A |SURTILIDER 18092014 | 18/00Iz014 | 111212015 SICUMPLE
RAT DIAGNOSTICO :

. Y SOLUCIONES

si|s|s|no| wo | No | nm |YSOOONES | qmoseots | ecszota | 200062014 S CUMPLE
LTDA

sl |s|siino| No| NO | NA wﬂxqmg_uooz._ 161212013 | 16/272013 | 2700112014 SICUMPLE

Sl | S| st} NO| NO NO | N/A [SOLSALUD 0212013 1/02/2013 31/05/2013

S| CUMPLE
[COMPUMAX.SAS | 31/05/2012 3/03/2012 91172012 _
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SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION
DIRECCION DE SISTEMAS
PROCESO SDP-LP-004-2015
EVALUACION GRUPQO DE TRABAJQ

JHONATAN
ANDRES
VALVERDE
HURTADO

Tecnélogo en Sistemas -
Fiundacién Ceniro Colombiano
de Estudios Profesionales
20/11/2010
Tarjeta profesional

5/9/2015

St

sl

sl

sl

St

Sl

NIA

IT WORKING
GRCUP

12/01/2015 610212018

16/01/215 Sl CUMPLE

Prasenta para subsanar:

Copia cerlificada de vigencia de
a tarjeta profesional con fechs

i $110/2018. ACEFTADA.

WVRLSON ANTONIO
PALMIER]
VILLEGAS

Tecnologo en Redes de Datos -
SENA
18/312014
Tarjeta profesional
181912015

Sl

sl

sl

]

NO

Sl

NFA

CONSULTING DATA
SYSTEMS SAS

5

18/09/2015 17103/2014 17/02/2015 SI CUMPLE

Presenta para subsanar;

Copia cedificada de vigencia de
a tarjeta profesional con fecha
F10f2018. ACEPTADA.

Soporte pago seguridad social
or el periodo cerificado.

La certificacion es de perodo
nterior al le expediciin de la
tarjeta profesional.

Prasentan 10 cerfifisaciones de
trabajo cuyas fechss certificadas
1s0n aanieriores a la obiencidn

del titulo profesioan pressntado.

EXPERIENCIA GENERAL

EXPERIENCIA ESPECIFICA

CUMPLIMIENTO TECNICO 4

i

CUMPLIMIENTO GRUPO DE TRABAJOJ S
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