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DATOS BASICOS DEL CONTRATO 

 

Tipo  Contrato X Convenio  No. 724-2021 Fecha de suscripción: 03/08/2021 

Objeto 
Prestar los servicios de apoyo logístico para atender las actividades misionales y/o de apoyo que adelante 
la Secretaría Distrital de la Mujer en cumplimiento de sus funciones, de conformidad con el anexo técnico y 
la oferta presentada por el contratista. 

Valor $966.094.952 

Contratista DOUGLAS TRADE S.A.S. 

Identificación 

(CC – NIT) 
NIT 830.078.025-0 

Representante 

Legal e 

identificación 

GLORIA ISABEL GÓMEZ DE ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadanía N° 35.526.780 

Plazo de 

ejecución del 

contrato o 

convenio 

El plazo de ejecución del presente contrato, será HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 O HASTA QUE SE 
AGOTE EL PRESUPUESTO, LO QUE PRIMERO OCURRA 

Supervisora (or) 

/ Interventora 

(or) del Contrato 

 Liliana Patricia Hernández Hurtado - Directora de Administrativa y Financiera 

Apoyo a la 

supervisión. (Si 

aplica) 

Maria del Pilar Núñez Vega – Contratista – Dirección Gestión Administrativa y Financiera 

 

CONSTANCIA DE LAS PARTES 

 

Fecha de inicio  05-08-2021 

Fecha de 

terminación 
31 DE DICIEMBRE DE 2021 O HASTA QUE SE AGOTE EL PRESUPUESTO 

 

En Bogotá, a los cinco (5) días del mes de agosto de 2021, en las instalaciones de la Secretaria Distrital de la 

Mujer se reunieron, Liliana Patricia Hernández Huratdo, en calidad de Supervisora (or) del Contrato No. 724-

2021, Maria del Pilar Nuñez Vega, en calidad de apoyo a la supervisión y Gloria Isabel Gómez de Escobar , 

representante legal de Douglas Trade SAS, como Contratista, y considerando que se encuentran revisados 

todos los requisitos de legalización necesarios para dar inicio a la ejecución del contrato o convenio, se 

suscribe la presente acta de inicio. 

 

 

 

 

 

ACUERDO 

 

 

1. Firmar la presente acta de inicio del contrato No. 724-2021 suscrito el 03 de agosto de 2021. 
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2. Fijar como fecha de inicio el 05-08-2021.  

 

3. Fijar como fecha de terminación el 31 de diciembre de 2021. 

 

 

 

PARA CONSTANCIA SE FIRMA 

 

Por la Secretaría Distrital de la Mujer Por la (el) Contratista  

 

 

 
 
_________________________________ 
 
 

Liliana Patricia Hernández Hurtado 

Directora Administrativa y Financiera 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

 

 

Gloria Isabel Gómez de Escobar  
Representante Legal 
Douglas Trade SAS 

 

 
 

 

Maria del Pilar Nuñez Vega 

Contratista - Apoyo a la Supervisión – Dirección 

Gestión Administrativa y Financiera 
 

 

Elaboró: Maria del Pilar Núñez Vega – Contratista Apoyo a la Supervisión – DGAF 

Revisó: Liliana Patricia Hernández Hurtado – Directora Administrativa y Financiera – DGAF 
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 723.400 723.400

Pensión 1 983.900 983.900

Riesgos Laborales 1 30.300 30.300

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 1.737.600 1.737.600

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 723.400 0 0 0 0 0 0 723.400 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

25-14 Colpensiones 900336004-7 925.900 0 0 29.000 29.000 0 0 983.900 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 30.300 30.300 0 0 30.300 303 30.300 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79979026 JOSE ALBERTO HIGUERA 
ALFONSO CRR 43 B # 4-16 2200200 dr.higuera@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-08 2021-08 I 03/09/2021 52699063 $1.737.600

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 79979026 HIGUERA ALFONSO JOSE ALBERTO 59 0 N 25-14 5.786.440 925.900 0 0 29.000 29.000 EPS001 5.786.440 723.400 14-25 5.786.440 1 30.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 79979026 JOSE ALBERTO HIGUERA 
ALFONSO CRR 43 B # 4-16 2200200 dr.higuera@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2021-08 2021-08 I 03/09/2021 52699063 $1.737.600

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



FORMATO DEDUCIBLE POR DEPENDIENTES 
(BENEFICIOS TRIBUTARIOS) 

 
CERTIFICACIÓN: 

 

Yo, JOSÉ ALBERTO HIGUERA ALFONSO, identificado (a) con  C.C. ( X ) C.E. ( ) NIT ( ) No. 79.979.026 
de Bogotá, con domicilio principal en la ciudad de Bogotá dirección Carrera 43 B No. 4-16 en 
cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1625 de 2016, Artículo 1.2.4.1.18., de manera libre y 
espontánea bajo la gravedad de juramento, manifiesto que las siguientes personas se encuentran 
a mi cargo y en consecuencia dependen económicamente de mí: 

 

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

FECHA DE 
NACIMIENTO 

CALIDAD DE 
DEPENDENCIA 

  JORGE ANDRES HIGUERA CAMARGO R.C. 1.078.373.095 20/02/2018 HIJO 
         DD/MM/AAAA  

  DD/MM/AAAA  

  DD/MM/AAAA  

  DD/MM/AAAA  

 
NOTA: 

El Artículo 1.2.4.1.18. Decreto 1625 de 2016, define la calidad de dependientes para efectos tributarios. 
 

ANEXO: 
 

  

 

 
 
Hijos del contribuyente que tengan hasta dieciocho (18) años de edad. Registro civil o documento de identidad 
para acreditar la calidad de cónyuge o de parentesco.

. Para Hijos mayores de 23 años y/ o cónyuge o compañero (a) permanente, padres y hermanos en situación 
de dependencia originada en factores físicos o psicológicos, anexar certificación de Medicina Legal 

 

Para Cónyuge o compañero (a) permanente y/o padres y hermanos en situación de dependencia por 
ausencia de ingresos o ingresos en el año menores a 260 UVT, Certificación de Contador Público. 

 
Para Hijos con edad entre 18 y 23 años, anexar recibo de pago y/o Certificación semestral de pago matrícula 
expedida por la respectiva entidad educativa. 

 
 

Certifico igualmente que la deducción de la base de retención en la fuente por concepto de dependientes, cumple las 
restricciones establecidas en el parágrafo, del Artículo 1.2.4.1.18. Decreto 1625 de 2016,  en el entendido que no se 
solicitan por más de un contribuyente en relación con un mismo dependiente. 

 

La anterior afirmación para optar al beneficio de la deducción por DEPENDIENTES establecido en las normas tributarias. 
 

Esta declaración la hago a los 31 días del mes de agosto del año 2021, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 7º 
(prohibición de declaraciones extra-juicio) del Decreto Ley 19 de 2012, con destino, a la Secretaria Distrital de la Mujer. 

 
 
 
 

  
 JOSÉ ALBERTO HIGUERA ALFONSO  
C.C. No. 79.979.026 de Bogotá 

. 

. 

X 
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