PRO

GRAMACION PRESUPUESTAL PROCESOS BOLSAS - g7

VIGENCIA 2022

1/2

Solicitud de revision lineas PAABS - 7672 Subsecretaria de

José Alberto Higuera Alfonso s D
Lun 09/08/2021 18:06

Para: Oscar David Cortés Pérez; Liliana Patricia Hernandez Hurtado y 1 usuarios mas

CC: Ana Rocio Murcia Gomez; Maria del Pilar Nufiez Vega

ﬁ 09-08-2021_PROCESOS ...
95 KB

Buena tarde compafieros

En archivo adjunto envio el archive diligenciado respecto de los procesos de Bolsas 2022, de
acuerdo a lo solicitado.

Cordialmente,

.. Bov
Fortalecimiento (Bolsas)
w Ver 7 mensajes mas
José Alberto Higuera Alfonso B G D

Mié 28/07/2021 18:31
Para: Maria del Pilar Nufiez Vega

CC: Ana Rocio Murcia Gomez

Compafiera buen dia en atencion a la solicitud verificacion y observaciones de la
informacion consignada en el cuadro resaltado en azul mas abajo correspondiente a las
lineas PAABS Anteproyecto 2022 - Operador Logistico; a efecto de contar con informacicn
para verificar, diligenciar y ajustar la informacion contenida, y realizar el envio a Ana Rocio
para su tramite.

En Particular verificar si de las éreas se cuenta con solicitudes adicionales para ser incluidas,
como quiera que del proceso descrito se incluyen varios proyectos de inversion.

Una vez se cuente con el archivo en Excel procederé a informarlo para adelantar la
informacion.

Cordialmente,



2/2

Solicitud de revision lineas PAABS - 7672 Subsecretaria de

Bov
Fortalecimiento (Bolsas)
Ana Rocio Murcia Gomez 0
Buena tarde, En atencion a la solicitud de verificacion de la informacién consign... Lun 02/08/2021 15:27
José Alberto Higuera Alfonso a5 D
Lun 02/08/2021 12:54

Para: Ana Rocio Murcia Gamez

CC: Liliana Patricia Hernandez Hurtado

ﬁ 2022 Prog ptal inversion ...
102 KB

AV

Hola Ana Rocio

De manera atenta te envio la linea PAABS - 7672 Subsecretaria de Fortalecimiento,
correspondiente a operador logistico.

Cordialmente,



3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

Documentos y Anexo Técnico proyecto EP Arrendamiento 2022

José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>
Lun 02/08/2021 14:08

Para: Blanca Lucero Cuervo Pérez <bcuervo@sdmujer.gov.co>; Edgar Florez Cardenas <eflorez@sdmujer.gov.co>
CC: Liliana Patricia Hernandez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>

Lucerito y Edgar buen dia

En atencidn a la necesidad de tener aprobados EP de los procesos de Arrendamiento a suscribir en
Enero de 2022; les solicito en envio de los documentos de soporte de los actuales contratos 2021; y la
proyeccion del Anexo Técnico y Estudio del Mercado 2022; para proyectar los correspondientes EP de
cada inmueble.

Usaquén

Barrios Unidos
Los Martires
Rafael Uribe Uribe
Kennedy
Teusaquillo
Antonio Narifio

Casa de Todas

Les agradezco mucho.

Cordialmente,

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFkYjUSYjk2LTIzZY2EtNGRjZS1ThOWFILTgOMTc2ZTliY TBmZgAQAKUikgsWUYNAN74Nr78DUq. ..

7



3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

Documentos y Anexo Técnico proyecto EP Arrendamiento Elemento 2022

José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>
Lun 02/08/2021 14:16

Para: Fanny Yaneth Torres Mesa <ftorres@sdmujer.gov.co>; Edgar Florez Cardenas <eflorez@sdmujer.gov.co>
CC: Liliana Patricia Hernandez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>

Fanny y Edgar buen dia

En atencidn a la necesidad de tener aprobados EP de los procesos de Arrendamiento a suscribir en
Enero de 2022; les solicito en envio de los documentos de soporte del actual contrato 2021; y la
proyeccion del Anexo Técnico y Estudio del Mercado 2022; para proyectar el correspondiente EP del
inmueble.

Cede Central SDMUIJER - Piso Nueve Edificio Elemento

Les agradezco mucho.

Cordialmente,

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFKYjUSYjk2LTIzY2EtNGRjZS1hOWFILTgOMTc2ZTliY TBmZgAQAMQZcFpxju9Hjgpg2vZK%2F ... 1/1



3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

Documentos y Anexo Técnico proyecto EP Arrendamiento Bodega 2022

José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>
Lun 02/08/2021 14:21

Para: Maria Elizabeth Sdnchez Roa <msanchez@sdmujer.gov.co>; Edgar Florez Cardenas <eflorez@sdmujer.gov.co>

CC: Liliana Patricia Hernandez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>

Elizabeth y Edgar buen dia

En atencidn a la necesidad de tener aprobados EP de los procesos de Arrendamiento a suscribir en
Enero de 2022; les solicito el envio de los documentos de soporte del actual contrato 2021; y la
proyeccion del Anexo Técnico y Estudio del Mercado 2022; para proyectar el correspondiente EP del
inmueble.

Bodega (Almacenamiento)

Les agradezco mucho.

Cordialmente,

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFKYjUSYjk2LTIzY2EtNGRjZS1hOWFILTgOMTc2ZTliYTBmZgAQAEIROjHMuKdDtH71YPvpDK...  1/1



3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

RE: Estudios previos contratacion 2022 - Girlesa Santos

José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>
Mié 11/08/2021 19:21

Para: Liliana Patricia Hernandez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (321 KB)
11-08-2021 E.P. GIRLESA_ANDREA_SANTOS.doc;

Jefe buena tarde en archivo adjunto envio E.P. de GIRLESA ANDREA SANTOS MEDINA, adicional se
beben aportar:

Copia documento de Identidad
Antecedentes vigentes: T.P., Contraloria, Procuraduria, Personeria, Judiciales y R.N.M.C.

Cordialmente,

De: Liliana Patricia Hernandez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>
Enviado: miércoles, 11 de agosto de 2021 8:52

Para: José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>
Asunto: RV: Estudios previos contratacién 2022 - Girlesa Santos

Cordialmente,

Liliana Patricia Hernandez Hurtado
Directora Gestion Administrativa vy

= | BOGOT/\ "5
Tel: (571) 316 9001 Ext. 1033
ALCALDIA MAYOR e &

www.sdmujer.gov.co
DE BOGOTA D.C. Secretaria de la Muler M SOMMIET JOV

De: Miguel Esteban Acosta Montenegro <macosta@sdmujer.gov.co>
Enviado: miércoles, 11 de agosto de 2021 8:26 a. m.

Para: Liliana Patricia Hernandez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>
Asunto: Estudios previos contratacién 2022 - Girlesa Santos

Cordial saludo, Jefe:

Remito los estudios previos relacionados con la contratacion para la vigencia 2022, los documentos con
los cuales se proyectd los estudios previos son los que se adjuntan.

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFKYjU5Yjk2LTIzY2EtNGRjZS1ThOWFILTgOMTc2ZTliYTBmZgAQAG8i5aZ0OsnRLrdGHxmGFzfg... 1/2



3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

Atentamente,

Miguel Esteban Acosta Montenegro
Contratista
Direccion de Gestion Administrativa y

BOGOT Financiera
Tel: 3017543638

DE BOGOTA DL Secrataria de la Mojer

WL sdmujer.gov.co

“La informacién aqui contenida es para
uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia,
descarga, distribucion, modificacién y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la
Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material
privilegiado. Si usted recibio esta informacion por error, por favor contacte en forma inmediata a
quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es
responsable por la informacidn contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la
firma o el autor de la misma."

"La informacion aqui contenida es para
uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia,
descarga, distribucion, modificacién y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la
Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material
privilegiado. Si usted recibié esta informacién por error, por favor contacte en forma inmediata a
quien la envio y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es
responsable por la informacion contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la
firma o el autor de la misma."

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFKYjU5Yjk2LTIzY2EtNGRjZS1ThOWFILTgOMTc2ZTliYTBmZgAQAG8i5aZ0OsnRLrdGHxmGFzfg... 2/2



3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

SDMUIJER Acta de Inicio Contrato 724-2021

José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>
Jue 05/08/2021 17:02

Para: licitaciones@douglastrade.com.co <licitaciones@douglastrade.com.co>; gloria.gomez@douglastrade.com.co
<gloria.gomez@douglastrade.com.co>

CC: Liliana Patricia Herndndez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Nufiez Vega
<mnunez@sdmujer.gov.co>

mj 1 archivos adjuntos (29 KB)
ACTA INICIO CONTRATO OPERADOR LOGiSTICO.docx;

Seflores

DOUGLAS TRADE S.A.S.
Ciudad

De manera atenta se envia el acta de inicio para su correspondiente suscripcidn de acuerdo a con el contrato No.

724 de 2021 debidamente suscrito y aprobado en SECOP Il.

Cordialmente,

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFKYjUSYjk2LTIzY2EtNGRjZS1hOWFILTgOMTc2ZTliYTBmZgAQAMEfW3eQ9spNshbQ8Gjzm...  1/1



3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

Solicitud de informacién - Descuentos y/o retenciones aplicables al Contrato No. 724
de 2021

José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>
Mar 31/08/2021 14:20

Para: Mercedes Tibavizco Quintero <mtibavizco@sdmujer.gov.co>
CC: Maria del Pilar Nufiez Vega <mnunez@sdmujer.gov.co>; Liliana Patricia Hernandez Hurtado
<lhernandez@sdmujer.gov.co>

[ﬂJ 2 archivos adjuntos (1 MB)
1. CONTRATO No. 724-2021 DOUGLAS TRADES S.ASS. (firmado partes) (1).pdf; 08. RUT.pdf;

Mercedes buena tarde
De manera cordial solicitamos su apoyo, para informar el porcentaje (%) global y el discriminado, de
descuentos y/o retenciones aplicables, a los pagos a realizar al contratista DOUGLAS TRADE S.A.S.; lo

anterior es requerido por parte de la supervisién del mismo.

Adjunto copia del contrato y el RUT del contratista.

Cordialmente,

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFkYjU5Yjk2LTIzY2EtINGRjZS1ThOWFILTgOMTc2ZTliY TBmZgAQAOULOWJOGPJIIQ3iVdK3Pv...  1/1



3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

SDMUIJER Acta de Inicio Contrato 724-2021

José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>
Jue 05/08/2021 17:02

Para: licitaciones@douglastrade.com.co <licitaciones@douglastrade.com.co>; gloria.gomez@douglastrade.com.co
<gloria.gomez@douglastrade.com.co>

CC: Liliana Patricia Herndndez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>; Maria del Pilar Nufiez Vega
<mnunez@sdmujer.gov.co>

mj 1 archivos adjuntos (29 KB)
ACTA INICIO CONTRATO OPERADOR LOGiSTICO.docx;

Seflores

DOUGLAS TRADE S.A.S.
Ciudad

De manera atenta se envia el acta de inicio para su correspondiente suscripcidn de acuerdo a con el contrato No.

724 de 2021 debidamente suscrito y aprobado en SECOP Il.

Cordialmente,

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFKYjUSYjk2LTIzY2EtNGRjZS1hOWFILTgOMTc2ZTliYTBmZgAQAMEfW3eQ9spNshbQ8Gjzm...  1/1



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DuC.

SECRET AR, DISTRITAL DE LA MUJER

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER

Codigo: GC-FO-13

GESTION CONTRACTUAL

Version: 06

ACTA DE INICIO CONTRATO O CONVENIO

Fecha de Emision: 28 de junio
del 2019

Paginalde?2

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

Tipo Contrato X | Convenio No. 724-2021 | Fecha de suscripcion: 03/08/2021
Prestar los servicios de apoyo logistico para atender las actividades misionales y/o de apoyo que adelante

Objeto la Secretaria Distrital de la Mujer en cumplimiento de sus funciones, de conformidad con el anexo técnico y
la oferta presentada por el contratista.

Valor $966.094.952

Contratista DOUGLAS TRADE S.A.S.

Identificacion

(CC - NIT) NIT 830.078.025-0

Representante

Legal e GLORIA ISABEL GOMEZ DE ESCOBAR, identificada con cédula de ciudadania N° 35.526.780

identificacion

Plazo de

ejecucion del El plazo de ejecucion del presente contrato, sera HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2021 O HASTA QUE SE

contrato o AGOTE EL PRESUPUESTO, LO QUE PRIMERO OCURRA

convenio

Supervisora (or)
/ Interventora
(or) del Contrato

Liliana Patricia Hernandez Hurtado - Directora de Administrativa y Financiera

Apoyo a la
supervision. (Si
aplica)

Maria del Pilar Nufiez Vega — Contratista — Direccion Gestion Administrativa y Financiera

CONSTANCIA DE LAS PARTES

Fecha de inicio

05-08-2021

Fecha de
terminacion

31 DE DICIEMBRE DE 2021 O HASTA QUE SE AGOTE EL PRESUPUESTO

En Bogot4, a los cinco (5) dias del mes de agosto de 2021, en las instalaciones de la Secretaria Distrital de la
Muijer se reunieron, Liliana Patricia Hernandez Huratdo, en calidad de Supervisora (or) del Contrato No. 724-
2021, Maria del Pilar Nufiez Vega, en calidad de apoyo a la supervisién y Gloria Isabel G6mez de Escobar ,
representante legal de Douglas Trade SAS, como Contratista, y considerando que se encuentran revisados
todos los requisitos de legalizacion necesarios para dar inicio a la ejecucion del contrato o convenio, se
suscribe la presente acta de inicio.

ACUERDO

1. Firmar la presente acta de inicio del contrato No. 724-2021 suscrito el 03 de agosto de 2021.




SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Cédigo: GC-FO-13

GESTION CONTRACTUAL Version: 06
Fecha de Emision: 28 de junio
ACTA DE INICIO CONTRATO O CONVENIO del 2019
Pagina 2 de 2

2. Fijar como fecha de inicio el 05-08-2021.

3. Fijar como fecha de terminacion el 31 de diciembre de 2021.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA

Por la Secretaria Distrital de la Mujer Por la (el) Contratista

. . , Gloria Isabel Goémez de Escobar
Liliana Patricia Hernandez Hurtado Representante Legal

Directora Administrativa y Financiera Douglas Trade SAS

Maria del Pilar Nufiez Vega
Contratista - Apoyo a la Supervision — Direccion
Gestién Administrativa y Financiera

Elabord: Maria del Pilar Ntfiez VVega — Contratista Apoyo a la Supervisién — DGAF
Revisd: Liliana Patricia Hernandez Hurtado — Directora Administrativa y Financiera — DGAF




3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

RE: 2022 Anteproyecto presupuesto. - Lineas a cargo de la DGAF.

José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>
Jue 05/08/2021 19:02

Para: Ana Rocio Murcia Gdmez <amurcia@sdmujer.gov.co>; Oscar David Cortés Pérez <ocortes@sdmujer.gov.co>; Miguel
Esteban Acosta Montenegro <macosta@sdmujer.gov.co>; Blanca Lucero Cuervo Pérez <bcuervo@sdmujer.gov.co>

Ana Rocio buena tarde

Para brindar aclaracidn al respecto del Anteproyecto presupuesto 7671 - PAABS 2022 - CASA DE TODAS;
se informa que los valores y plazos proyectados se encuentran ajustados a lo solicitado por la OAP; lo
anterior como quiera que el valor correspondiente al canon mensual de arrendamiento de la vigencia
2021, corresponde a: $10.011.015; y ese valor con el incremento sefialado del 5%, corresponde a un
canon mensual proyectado para la vigencia 2022 por valor de $10.512.511; y una vez multiplicado por
los 12 meses proyectados; corresponde a un valor total aproximado a miles de pesos de $126.150.000.

Los 12 meses, contados a partir de la terminacidn del contrato de la vigencia 2021, lo cual esta aprox.
para el 23 de enero de 2022.

Quedamos atentos a cualquier inquietud al respecto.

Cordialmente,

De: Ana Rocio Murcia Gdmez <amurcia@sdmujer.gov.co>

Enviado: miércoles, 4 de agosto de 2021 15:36

Para: Oscar David Cortés Pérez <ocortes@sdmujer.gov.co>; Miguel Esteban Acosta Montenegro
<macosta@sdmujer.gov.co>; José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>; Blanca Lucero Cuervo
Pérez <bcuervo@sdmujer.gov.co>

Asunto: RV: 2022 Anteproyecto presupuesto. - Lineas a cargo de la DGAF.

Buenas tardes,
Comparto para inquietud, con el fin de revisar los calculos, y proyectar respuesta.
Mil gracias,

Ana

De: Yenny Maritza Guzman <yguzman@sdmujer.gov.co>

Enviado: martes, 3 de agosto de 2021 10:20

Para: Liliana Patricia Hernandez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>

Cc: Ana Rocio Murcia Gémez <amurcia@sdmujer.gov.co>; Leidy Maritza Angel Hernandez
<langel@sdmujer.gov.co>; Angela Adriana Avila Ospina <aavila@sdmujer.gov.co>
Asunto: RV: 2022 Anteproyecto presupuesto. - Lineas a cargo de la DGAF.

Querida Lili,

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFKYjUSYjk2LTIzY2EtNGRjZS1ThOWFILTgOMTc2ZTliYTBmZgAQABK2DHVLYApCsQAUbHg%2... 1/4



3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

El dia de ayer recibimos de la direccion financiera el presupuesto 2022 del proyecto 7671 y revisando los ajustes
realizados tenemos los siguientes comentarios.

El presupuesto que nos envian presenta una variacion demasiado significativa como puedes ver en el siguiente
cuadro, por lo cual agradecemos si podemos revisar estos aumento dado que para la Direccion de Enfoque
Diferencial resulta bastante dificil comprometer recursos adicionales sin que se vea afectado el componente
misional del proyecto.

Igualmente, respecto a los contratos de prestacion de servicios profesionales, estos vienen siendo financiados
uno con la Direccion de Gestion del Conocimiento y el otro con la Direccidn de Territorializacion y segun veo es
como si nosotras fuéramos asumir el valor del contrato completo, situacion que también es imposible dado los
demas compromisos de la Direccion, que como se ve en sin estos aumentos igual estamos por encima mas de 100

millones.

Proceso P:::gur!:r:::u ng'r_janrlr;:adu Diferencia =
Tranzparte F 90000000 | % 134626593 |-% 54 626533 595
‘Wigilancia ¥ MEIFIO00) £ 295205000 ) -% 149.032.000 Bl
Arrendamiento inmueble Casza de Todas d NSEIE000 | ¢ 12E150.000 | -F T.454.000 94
AzecyCafeteria F  BR0e000 | ¢ 142017000 -% 23.911.000 412

Fealizar las acciones tecnicas que le sean asignadas, tendientes al cumplimiento
de la ejecucion de los contratos de los procesos en bolza y demas que le sean
requeridos. ¥ E.216.000 | % 4417000 | -# 35200000 165

Frestar servicios profesionales para apoyar la supervizian de los contratos que
le zean asignados durante toda la etapa del contrato,

TOTALES

42.076.000
457.267.000

THERLO0D | -% 26.474.000 B4
813.965.533 | -% 356.698.539 A6

o |
B |

Mil gracias y quedamos atenta a sus comentarios.

Cordialmente,

YENNY GUZMAN MOYANO

DIRECTORA

o BOGOT DIRECCION ENFOQUE DIFERENCIAI
Tel- (571) 316 9D0O1
ALGALDIA MAYOR fH l 1 J_.' .J.L.LI

DE BOGOTA D.C- Secretaria de la Mujer -

"La informacién aqui
contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su
utilizacidn, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso
expreso de la Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener
material privilegiado. Si usted recibié esta informacidn por error, por favor contacte en forma inmediata a
quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogotd no es responsable por la
informacidén contenida en esta comunicacidn, el directo responsable es quien la firma o el autor de la
misma."

De: Ana Rocio Murcia Gdmez <amurcia@sdmujer.gov.co>

Enviado: lunes, 2 de agosto de 2021 3:14 p. m.

Para: Leidy Maritza Angel Hernandez <langel@sdmujer.gov.co>

Asunto: RV: 2022 Anteproyecto presupuesto. - Lineas a cargo de la DGAF.

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFKYjUSYjk2LTIzY2EtNGRjZS1ThOWFILTgOMTc2ZTliYTBmZgAQABK2DHVLYApCsQAUbHg%2... 2/4



3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

Buena tarde, Maritza:
Te comparto el archivo del anteproyecto 2022, del proyecto 7671.
Atte,

Ana Rocio Murcia
Contratista
Direccion Gestién Administrativa y Financiera

De: Ana Rocio Murcia Gémez <amurcia@sdmujer.gov.co>

Enviado: miércoles, 28 de julio de 2021 10:41

Para: Andrea Paola Bello Vargas <apbello@sdmujer.gov.co>

Asunto: RV: 2022 Anteproyecto presupuesto. - Lineas a cargo de la DGAF.

Buen dia,
De manera atenta comparto los archivos del Anteproyecto 2022.
Atte,

Ana Murcia

De: Ana Rocio Murcia Gémez

Enviado: miércoles, 28 de julio de 2021 10:29

Para: Sandra Catalina Campos Romero <scampos@sdmujer.gov.co>

Cc: Liliana Patricia Hernandez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>; Amanda Eugenia Cadavid Posada
<acadavid@sdmujer.gov.co>; Oscar David Cortés Pérez <ocortes@sdmujer.gov.co>; lvan Felipe Dallos Rueda
<idallos@sdmujer.gov.co>; José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>; Miguel Esteban Acosta
Montenegro <macosta@sdmujer.gov.co>

Asunto: 2022 Anteproyecto presupuesto. - Lineas a cargo de la DGAF.

Estimados,
En el marco de la formulacion del anteproyecto 2022, de manera atenta, remitimos las lineas relacionadas
con los procesos de contratacion y adiciones a cargo de la DAGF bajo los proyectos de inversion 7675 y

7671.

En esta version se incluyen los ajustes solicitados en las mesas de trabajo con la Direccion de
Contratacion.

Es necesario advertir, que el archivo incluye todos los recursos para el ejercicio de la programacion
presupuestal 2022, es decir, se incluye las adiciones, las cuales se excluyen para temas del PAABS.

Cualquier inquietud al respecto, con gusto estaremos atenta(o)s a resolverla.
Cordialmente,

Ana Rocio Murcia Gémez

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFkYjU5Yjk2LTIzY2EtNGRjZS1ThOWFILTgOMTc2ZTliYTBmZgAQABK2DHVLYApCsQAUbHg%2... 3/4



3/9/2021 Correo: José Alberto Higuera Alfonso - Outlook

Contratista
Direccion de Gestion Administrativa y Financiera

"La informacién aqui contenida
es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia,
descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor
de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted
recibid esta informacidn por error, por favor contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material
de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacion contenida en esta
comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

"La informacion aqui contenida
es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia,
descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccién total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor
de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted
recibio esta informacion por error, por favor contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material
de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacion contenida en esta
comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

"La informacion aqui contenida es para
uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia,
descarga, distribucién, modificacién y/o reproduccién total o parcial, sin el permiso expreso de la
Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material
privilegiado. Si usted recibid esta informacién por error, por favor contacte en forma inmediata a
quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es
responsable por la informacion contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la
firma o el autor de la misma."

"La informacion aqui contenida es para
uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta estrictamente prohibida su utilizacion, copia,
descarga, distribucion, modificacién y/o reproduccién total o parcial, sin el permiso expreso de la
Alcaldia Mayor de Bogota, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material
privilegiado. Si usted recibi esta informacion por error, por favor contacte en forma inmediata a
quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es
responsable por la informacion contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la
firma o el autor de la misma."
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RE: Solicitud de revision lineas PAABS - 7672 Subsecretaria de Fortalecimiento (Bolsas)

José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>
Lun 02/08/2021 12:54

Para: Ana Rocio Murcia Gomez <amurcia@sdmujer.gov.co>

CC: Liliana Patricia Hernandez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>

ﬂj 1 archivos adjuntos (102 KB)
2022 Prog ptal inversion dir 7672- Lineas DGAF (3).xlsx;

Hola Ana Rocio

De manera atenta te envio la linea PAABS - 7672 Subsecretaria de Fortalecimiento, correspondiente a operador logistico.

Cordialmente,

De: Ana Rocio Murcia Gémez <amurcia@sdmujer.gov.co>

Enviado: lunes, 2 de agosto de 2021 8:19

Para: José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>

Cc: Liliana Patricia Hernandez Hurtado <lhernandez@sdmujer.gov.co>

Asunto: RV: Solicitud de revisidn lineas PAABS - 7672 Subsecretaria de Fortalecimiento (Bolsas)

Buenos dias,

José te encargo la validacion de esta linea, es la Unica que nos falta.

Mil gracias,
Ana Murcia

De: Ana Rocio Murcia Gémez <amurcia@sdmujer.gov.co>

Enviado: viernes, 30 de julio de 2021 15:20

Para: José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>

Asunto: RV: Solicitud de revisidn lineas PAABS - 7672 Subsecretaria de Fortalecimiento (Bolsas)

Hola, José,
Por favor, responder sobre este archivo.
Gracias,

Ana

De: Miguel Esteban Acosta Montenegro <macosta@sdmujer.gov.co>

Enviado: viernes, 30 de julio de 2021 15:07

Para: Ana Rocio Murcia Gomez <amurcia@sdmujer.gov.co>

Cc: José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>

Asunto: RE: Solicitud de revision lineas PAABS - 7672 Subsecretaria de Fortalecimiento (Bolsas)

Cordial saludo Ana Rocio:

Remito el archivo de anteproyecto 2022 - 7662, actualizado teniendo en cuenta la respuesta del area con relacion a la linea de adquisicion de elementos de
imagen institucional.

Atentamente,
Miguel Esteban Acosta Montenegro

Contratista

de Gestién Administrativa y

~=_ | BOGOT/\

DE BOGOTAD.C- Secretaria de la Mojer

De: Ana Rocio Murcia Gémez <amurcia@sdmujer.gov.co>

Enviado: viernes, 30 de julio de 2021 9:58

Para: José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>; Miguel Esteban Acosta Montenegro <macosta@sdmujer.gov.co>
Asunto: RV: Solicitud de revisidn lineas PAABS - 7672 Subsecretaria de Fortalecimiento (Bolsas)
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Buen dia,
Porfa, podemos dar respuesta a este tema a mas tardar a las 2pm, de hoy.
Gracias,

Ana

De: Tania Carolina Martinez Blanco <tmartinez@sdmujer.gov.co>

Enviado: jueves, 29 de julio de 2021 14:37

Para: Ana Rocio Murcia Gomez <amurcia@sdmujer.gov.co>; Claudia Patricia Velasco Lopez <cvelasco@sdmujer.gov.co>; Amanda Eugenia Cadavid Posada
<acadavid@sdmujer.gov.co>

Cc: José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>; Oscar David Cortés Pérez <ocortes@sdmujer.gov.co>

Asunto: RE: Solicitud de revision lineas PAABS - 7672 Subsecretaria de Fortalecimiento (Bolsas)

Buenas tardes, adjunto lo solicitado.
Quedamos atentas.

De: Ana Rocio Murcia Gomez <amurcia@sdmujer.gov.co>

Enviado: jueves, 29 de julio de 2021 14:01

Para: Tania Carolina Martinez Blanco <tmartinez@sdmujer.gov.co>; Claudia Patricia Velasco Lépez <cvelasco@sdmujer.gov.co>; Amanda Eugenia Cadavid Posada
<acadavid@sdmujer.gov.co>

Cc: José Alberto Higuera Alfonso <jhiguera@sdmujer.gov.co>; Oscar David Cortés Pérez <ocortes@sdmujer.gov.co>

Asunto: RV: Solicitud de revisidn lineas PAABS - 7672 Subsecretaria de Fortalecimiento (Bolsas)

Buenos dia, Tania:
Gracias por la informacidn, pero para poder ajustar la informacion, es necesario obtener el archivo Excel de las dos lineas.
Quedamos atentas,

Ana

De: Tania Carolina Martinez Blanco <tmartinez@sdmujer.gov.co>

Enviado: jueves, 29 de julio de 2021 12:43

Para: Ana Rocio Murcia Gdmez <amurcia@sdmujer.gov.co>

Cc: Amanda Eugenia Cadavid Posada <acadavid@sdmujer.gov.co>; Claudia Patricia Velasco Lopez <cvelasco@sdmujer.gov.co>; Claudia Victoria Paez Calderon
<cpaez@sdmujer.gov.co>

Asunto: Solicitud de revision lineas PAABS - 7672 Subsecretaria de Fortalecimiento (Bolsas)

Buenos dias Ana Rocio,

En atencion a su solicitud remitimos las dos lineas objeto de consulta con los titulos de la celdas y niumero de filas correspondientes.

%
Distribucin Codigo Descripcion
. Logro de Programa Meta Plan de |Meta proyecto |Presupuestal a s P Codigos .
PMR Proposito . Programa . . M « te de |c te de (Descrip
ciudad estrategico Desarrollo de inversién  |la meta - . UNSPSC
gasto Gasto
proyecto de
inversién
Justicia para las Mujeres  |Inspirar confianza y |Reducir la Mas mujeres viven |Prevencion de 1. Implementar en [1.1.1 Realizar a 25% c/u 1082000041 Otros bienes 53101800 Adquisici
legitimidad para aceptacion cultural [una vida libre de violencias de género |7 casas de justicia  [35000 mujeres, transportables
vivir sin miedo y serfe institucional del ~ [violencias, se y reduccion de priorizadas un orientaciones y (excepto productos
epicentro de cultura [machismo y las sienten seguras y  [discriminaciones  |modelo de atencion |asesorias socio metalicos,
iudad: pazy iolencias contra las |acceden con con ruta integral juridicas través de magquinaria y
reconciliacion mujeres confianza al sistema para mujeres y Casas de Justicia y equipo)
de justicia Garantizar en 8 escenarios de
casas de justiciay |[fiscalias (CAPIV,
CAPIV - CAVIF y CAIVAS)
CENTROS DE v Sede. (25%)
ATENCION 1.1.2 Ejercer
PENAL representacion
INTEGRAL PARA |juridica a 1500
[VICTIMAS y casos nuevos
[CATVAS - asignados por
[CENTROS DE Comité de Enlaces.
[ATENCION (25%)
INTEGRAL A 2.1.1 Realizar
[VICTIMAS DE atencion con ruta
ABUSO SEXUAL [integral en 7 Casas
la estrategia de de Justicia. (25%)
justicia de género  |2.1.3. Brindar en 3
2. Implementar una [URI priorizadas
cstrategia semi atencion
permanente para la [psicojuridica a
proteccion de las  [mujetres victimas de
mujeres victimas de |violencias. (25%)
violencia y su
lacceso a la
justicia en 3
[Unidades de
Reaccion Inmediata
- URI de la Fiscalia
General de la
Nacion y articulada
alalinea 123y
Linea purpura
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Justicia para las Mujeres  [Inspirar confianza y
legitimidad para
vivir sin miedo y ser|
cpicentro de cultura
iudad pazy

Reducir la
aceptacion cultural
¢ institucional del
machismo y las
iolencias contra las

reconciliacion

mujeres

Mas mujeres viven
una vida libre de
violencias, se
sienten seguras y
lacceden con
confianza al sistema
de justicia

[Prevencion de
violencias de género
y reduccion de
discriminaciones

1. Implementar en
7 casas de justicia
priorizadas un
modelo de atencion
con ruta integral
[para mujeres y
Garantizar en 8
casas de justicia y
[CAPIV -
[CENTROS DE
ATENCION
PENAL
INTEGRAL PARA
VICTIMAS y
(CAIVAS -
[CENTROS DE
ATENCION
INTEGRAL A
VICTIMAS DE
[ABUSO SEXUAL
la estrategia de
justicia de género
2. Implementar una
estrategia semi
[permanente para la
proteccion de las
mujeres victimas de
violencia y su
lacceso a la

justicia en 3
Unidades de
Reaccion Inmediata
- URI de la Fiscalia
General de la
[Nacion y articulada
alalinea 123y
Linea prpura

1.1.1 Realizar a
35000 mujeres,
orientaciones y
asesorias socio
juridicas través de
Casas de Justicia y
escenarios de
fiscalias (CAPLV,
CAVIF y CAIVAS)
y Sede. (25%)
1.1.2 Ejercer
representacion
juridica a 1500
casos nuevos
asignados por
Comité de Enlaces.
(25%)

2.1.1 Realizar
atencion con ruta
integral en 7 Casas
de Justicia. (25%)
2.1.3. Brindar en 3
[URI priorizadas
atencion
psicojuridica a
mujetres victimas de
violencias. (25%)

25% c/u

1082001042

Servicios prestados
a las empresas y
servicios de
produccion

80141607

Prestar lo:

Cordialmente,

TANIA CAROLINA MARTINEZ BLANCO
CLAUDIA VICTORIA PAEZ CALDERON
Abogadas Direccion de Contratacion

De: Ana Rocio Murcia Gémez <amurcia@sdmujer.gov.co>
Enviado: miércoles, 28 de julio de 2021 18:47
Para: Amanda Eugenia Cadavid Posada <acadavid@sdmujer.gov.co>; Claudia Victoria Paez Calderon <cpaez@sdmujer.gov.co>; Claudia Patricia Velasco Lépez

<cvelasco@sdmujer.gov.co>

Asunto: RV: Solicitud de revisién lineas PAABS - 7672 Subsecretaria de Fortalecimiento (Bolsas)

Estimadas,

En atencion a la solicitud de verificacion de la informacidn consignada en el cuadro azul, que se presenta mas abajo, correspondiente a las lineas Anteproyecto

2022 - Operador Logistico de la Subsecretaria de Fortalecimiento de Capacidades y oportunidades. y considerando que el cuadro no tiene titulos de las columnas,

de manera atenta agradecemos enviar las dos lineas en archivo Excel a efectos de diligenciar y ajustar la informacidon contenida.

Mil gracias,

Ana Murcia

De: Amanda Eugenia Cadavid Posada <acadavid@sdmujer.gov.co>
Enviado: viernes, 16 de julio de 2021 10:19
Para: Ana Rocio Murcia Gdmez <amurcia@sdmujer.gov.co>
Asunto: RV: Solicitud de revision lineas PAABS Subsecretaia de Fortalecimiento (Bolsas)

Buen dia, Ana Rocio

reenvio el correo remitido por el drea de la Subsecretaria de Fortalecimiento de lineas de PAABS 2022, con el proposito de revisar, observar e indicar si

pertenecen a la DGAF.

Cordialmente,

Tel: (571)
W

De: Claudia Victoria Paez Calderon <cpaez@sdmujer.gov.co>
Enviado: jueves, 15 de julio de 2021 5:02 p. m.

Para: Amanda Eugenia Cadavid Posada <acadavid@sdmujer.gov.co>
Asunto: Solicitud de revision lineas PAABS Subsecretaia de Fortalecimiento (Bolsas)
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Amanda Eugenia Cadavid Posada
Profesional Universitaria

Direcadn de Confratacidn
316 9001 Ext 1043
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Apreciada Amanda,

Acudimos a tu colaboracién para realizar la revision de las siguientes lineas del PAABS correspondientes a bolsas para 2022 por la Subsecretaria de

Fortalecimiento de Capacidades y oportunidades.

Justicia para las Mujeres

Inspirar confianza y
legitimidad para vivir
sin miedo y ser
epicentro de cultura
ciudadana, paz y
reconciliacion

[Reducir la aceptacion
cultural e institucional
del machismo y las
violencias contra las
mujeres

Mis mujeres viven una|
vida libre de

violencias, se sienten
seguras y acceden con
confianza al sistema de
justicia

Prevencion de
violencias de género y
reduccion de
discriminaciones

1. Implementar en 7 casas
de justicia priorizadas un
modelo de atencion con
ruta integral para mujeres
y Garantizar en 8 casas de
justicia y CAPIV -
CENTROS DE
ATENCION PENAL
INTEGRAL PARA
VICTIMAS y CAIVAS -

1.1.1 Realizar a 35000

Casas de Justicia y
cscenarios de fiscalias
(CAPIV, CAVIF y
CAIVAS) y Sede.
(25%)

1.1.2 Ejercer

Otros bienes
transportables (excepto
productos metalicos,
maquinaria y equipo)

estrategia semi permanente|
para la proteccion de las
mujeres victimas de
violencia y su acceso a la
justicia en 3 Unidades de
Reaccion Inmediata - URI
de la Fiscalia General de la
[Nacion y articulada a la
linea 123 y Linea parpura

(25%)

2.1.3. Brindar en 3
URI priorizadas
atencion psicojuridica
a mujetres victimas de
violencias. (25%)

CENTROS DE representacion juridica

ATENCION INTEGRAL [a 1500 casos nuevos

A VICTIMAS DE asignados por Comité

ABUSO SEXUAL la de Enlaces. (25%)

estrategia de justicia de  [2.1.1 Realizar atencién

género con ruta integral en 7

2. Implementar una Casas de Justicia. 5% c/u 1082000041

estrategia semi permanente|(25%) -

para la proteccion de las  |2.1.3. Brindar en 3

mujeres victimas de [URI priorizadas

violencia y su acceso a la  |atencion psicojuridica

jus en 3 Unidades de  |a mujetres victimas de

[Reaccion Inmediata - URI [violencias. (25%)

de la Fiscalia General de la

(Nacion y articulada a la

linca 123 y Linca pirpura

Justicia para las Mujeres Inspirar confianzay  |Reducir la aceptacion [Mas mujeres viven una[Prevencion de 1. Implementar en 7 casas [1.1.1 Realizar a 35000 Servicios prestados a

legitimidad para vivir |cultural e institucional |vida libre de violencias de género y |de justicia priorizadas un  |mujeres, orientaciones las empresas y
sin miedo y ser del machismo y las violencias, se sienten  [reduccion de modelo de atencidén con |y asesorias socio servicios de
epicentro de cultura  |violencias contra las  [seguras y acceden con [discriminaciones ruta integral para mujeres |[juridicas través de produccion
ciudadana, paz y mujeres confianza al sistema de y Garantizar en 8 casas de |Casas de Justicia y
reconciliacion justicia justicia y CAPIV - escenarios de fiscalias

CENTROS DE (CAPIV, CAVIF y

ATENCION PENAL CAIVAS) y Sede.

INTEGRAL PARA (25%)

VICTIMAS y CAIVAS - [1.1.2 Ejercer

CENTROS DE representacion juridica

ATENCION INTEGRAL |a 1500 casos nuevos

A VICTIMAS DE asignados por Comité

ABUSO SEXUAL la de Enlaces. (25%)

estrategia de justiciade  [2.1.1 Realizar atencion

género con ruta integral en 7

2. Implementar una Casas de Justicia. 25% c/u 1082001042

Quedamos atentas a tus observaciones y/o comentarios.

Cordialmente,

TANIA CAROLINA MARTINEZ BLANCO

CLAUDIA VICTORIA PAEZ CALDERON

Abogadas Direccion de Contratacién

“La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta

estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor
de Bogot, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibi6 esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogotéa no es responsable por la informacion
contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

"La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta

estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucién, modificacién y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor
de Bogot4, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibi6 esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacion
contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

“La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta

estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibi6 esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogotéa no es responsable por la informacion
contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

"La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta

estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacion
contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

https://outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQKADFKYjUSYjk2LTIzY2EtNGRjZS1ThOWFILTgOMTc2ZTIiY TBmZgAQAMKYEwV11sZHjgHgcrBPtro. ..
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“La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta
estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibi6 esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacion
contenida en esta comunicacién, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

“La informacion aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta
estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envid y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogotéa no es responsable por la informacion
contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

“La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta
estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificaciéon y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacion
contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

"La informacion aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta
estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacion y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibi6 esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envié y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacion
contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."

“La informacién aqui contenida es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Esta
estrictamente prohibida su utilizacion, copia, descarga, distribucion, modificacién y/o reproduccion total o parcial, sin el permiso expreso de la Alcaldia Mayor
de Bogotd, pues su contenido puede ser de caracter confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibié esta informacion por error, por favor
contacte en forma inmediata a quien la envi6 y borre este material de su computador. La Alcaldia Mayor de Bogota no es responsable por la informacion
contenida en esta comunicacion, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."
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V Si  ? Talvez X No [ Proponernuevahora v % Responderatodos | Provisional v {J Categorizar [i] Eliminar

PRESENTACION OPERADOR LOGISTICO

Lun 02/08/2021, 'de’ 16:00 a 17:00 Organizador

Calendario o Maria del Pilar Nufiez Vega

vooSi:2
Recordatorios: 15 minutos antes \/
Liliana Patricia Herndndez...
Obligatorio

0 Yuly Carolina Pineda Verg...
Obligatorio

< 5 v Sin respuesta: 1
Reunidn de Microsoft Teams
‘ José Alberto Higuera Alfo...

Unase a través de su PC o aplicacién mévil Obligatorio

Haga clic aqui para unirse a la reunién

Inférmese | Opciones de reunién

1/2
]

VS 7 Talvez X No Proponer nueva hora ~ %) Responder a todos | Provisional ~  ¢{J Categorizar v |
e OPERADOR LOGISTICO SDMUJER

Mar 10/08/2021, 'de’ 9:00 a 11:00

e

Calendario ‘

{77 Recordatorios: 15 minutos antes

Reunién de Microsoft Teams

Unase a través de su PC o aplicacién mévil
Haga clic aqui para unirse a la reunion



2/2

V' Si ? Talvez X No Proponer nueva hora v < Responder a todos | v Provisional v <J Categorizar >  [i] Eliminar

e OPERADOR LOGISTICO SDMUJER

s 1 G oay

Opcional

° Flor Alba Lopera Zuleta

Opcional

° tejiendomundosycolores...
Opcional

Sin respuesta: 8
Maria Teresa Sarmiento R...
Obligatorio

v

0 Heidi Belisa Guzman Ono...

Obligatorio

José Alberto Higuera Alfo...

Obligatorio

0 Maria Emilia Gouffray Silva

Obligatorio

0 Juliana Arias Kluge

Opcional

@ Yenny Maritza Guzmén
Opcional

Sonia Denise Corredor
Opcional

Provisional ~ <7 Categorizar ~ [i] Eliminar

v S ? Talvez X No [ Proponernuevahora ~ % Responderatodos | v

E Runién SDMujer - Douglas Trade

un ,de’ 7:30 8 80 rganizador
Lun 09/08/2021, 'de” 7:30 a &30 Organizad

[ Calendario Marfa del Pilar Nufiez Vega

Si:3

{5  Recordatorios: 15 minutos antes */

Liliana Patricia Herndndez...
Obligatorio

gloria.gomez@douglastra...
Obligatorio

lady.garcia2@douglastra...
Opcional

Reunion de Microsoft Teams

Sin respuesta: 2

Unase a través de su PC o aplicacién mévil
Haga clic aqui para unirse a la reunién grisska.arevalo@douglast...

Obligatorio

Inférmese | Opciones de reunién Jose Alberto Higuera Alfo...

Obligatorio

% Informacion préctica para la reunion )

Il
&0 000 0
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 79979026 JOSE ALffF'gﬁsg'GUERA CRR43B#4-16 2200200 dr.higuera@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 2021-08 2021-08 ! 03/09/2021 52699063 $1.737.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 723.400 0 0 0 0 0 0 723.400 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 925.900 0 0 29,000 29.000 0 0 983.900 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 30.300 30.300 0 0 30.300 303 30.300 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 723.400 723.400
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 983.900 983.900
ICBF Riesgos Laborales 1 30.300 30.300
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 1.737.600 1.737.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o.:compensc:r ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 79979026 JOSE ALffF'gﬁsg'GUERA CRR43B#4-16 2200200 dr.higuera@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2021-08 2021-08 ! 03/09/2021 52699063 $1.737.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 79979026 HIGUERA ALFONSO JOSE ALBERTO 59| 0 N 25-14 5.786.440 925.900 0 0 29.000 29.000 EPS001 5.786.440 723.400 14-25 5.786.440 1 30.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



FORMATO DEDUCIBLE POR DEPENDIENTES
(BENEFICIOS TRIBUTARIOS)

CERTIFICACION:

Yo, JOSE ALBERTO HIGUERA ALFONSO, identificado (a) con C.C. (X ) C.E. () NIT () No. 79.979.026
de Bogotd, con domicilio principal en la ciudad de Bogota direccién Carrera 43 B No. 4-16 en
cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1625 de 2016, Articulo 1.2.4.1.18., de manera libre y
espontanea bajo la gravedad de juramento, manifiesto que las siguientes personas se encuentran
a mi cargo y en consecuencia dependen econémicamente de mi:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE FECHA DE CALIDAD DE

IDENTIDAD NACIMIENTO DEPENDENCIA
JORGE ANDRES HIGUERA CAMARGO |R.C. 1.078.373.095| 20/02/2018 HIJO
NOTA:

El Articulo 1.2.4.1.18. Decreto 1625 de 2016, define la calidad de dependientes para efectos tributarios.

ANEXO:

para acreditar la calidad de conyuge o de parentesco.

Para Hijos mayores de 23 afios y/ o conyuge o compafiero (a) permanente, padres y hermanos en situacion
de dependencia originada en factores fisicos o psicoldgicos, anexar certificacion de Medicina Legal

Para Cényuge o compafiero (a) permanente y/o padres y hermanos en situacién de dependencia por

Izl Hijos del contribuyente que tengan hasta dieciocho (18) afios de edad. Registro civil o documento de identidad
i:l ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a 260 UVT, Certificacion de Contador Publico.

I:l Para Hijos con edad entre 18 y 23 afios, anexar recibo de pago y/o Certificaciéon semestral de pago matricula
expedida por la respectiva entidad educativa.

Certifico igualmente que la deduccion de la base de retenciéon en la fuente por concepto de dependientes, cumple las
restricciones establecidas en el paragrafo, del Articulo 1.2.4.1.18. Decreto 1625 de 2016, en el entendido que no se
solicitan por mas de un contribuyente en relacién con un mismo dependiente.

La anterior afirmacion para optar al beneficio de la deduccién por DEPENDIENTES establecido en las normas tributarias.

Esta declaracién la hago a los 31 dias del mes de agosto del aifo 2021, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 72
(prohibicion de declaraciones extra-juicio) del Decreto Ley 19 de 2012, con destino, a la Secretaria Distrital de la Mujer.

o’
A{BERT IGUERA ALFONSO M

C.C. No. 79.979.026 de Bogota
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