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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES DE ENLACE ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO Y LAS ORGANIZACIONES COMUNALES EXISTENTES EN LOS
MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO

1. Introducciodn.

La Constitucion Politica de Colombia, en su Articulo 2° establece “Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios y derechos consagrados en la Constitucion; (...)". Asi mismo,
la Carta Politica consagra en su articulo 209, que la funcién administrativa desarrollada
por los distintos érganos del Estado para garantizar la consecucion de los fines estatales
debera estar al servicio del interés general y desplegado con arreglo a los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que para la consecucion de estos propdsitos, la Constituciéon Politica en su articulo 113
sefala que los diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas, pero que a
su vez, colaboran entre si arménicamente para la realizacion de sus fines.

En su Articulo 366 la Constitucion Politica sefala que “el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion son finalidades sociales del Estado”
previendo el constituyente para tales efectos, que en los planes y presupuestos de la
Nacion y de las entidades territoriales, el gasto publico social tendra prioridad sobre
cualquier otra asignacion.

El articulo 122 de la Ley 418 de 1997 modificada por el articulo 7 de la Ley 1421 de 2010
dispone: Créase el Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, que
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funcionard& como una cuenta especial, sin personeria juridica, administrada por el
Ministerio del Interior, como un sistema separado de cuenta y tendra por objeto garantizar
la seguridad, convivencia ciudadana y todas aquellas acciones tendientes a fortalecer la
gobernabilidad y el fortalecimiento territorial. Los recursos que recaude la Nacion por
concepto de la contribucion especial consagrada en el articulo 6o de la Ley 1106 de 2006,
debera invertirse por el Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, en la
realizacion de gastos destinados a propiciar la seguridad, y la convivencia ciudadana,
para garantizarla preservacién del orden publico.

El Departamento del Atlantico, es una entidad gestora del desarrollo humano, sostenible y
productivo del territorio, facilitadora de los programas de desarrollo del Gobierno Nacional
en interaccién con los municipios de conformidad con lo establecido en la Constitucion y
las leyes.

En el Plan de Desarrollo del Departamento del Atlantico 2020-2023 -Atlantico para la
Gente- se exponen en el punto 1.3 los cuatro ejes estratégicos Equidad, Dignidad,
Bienestar e Institucionalidad, con los que se busca generar las oportunidades que haran
realidad los suefios de los atlanticenses, mediante la promocién de la competitividad,
generando condiciones de inclusién, aprovechando las potencialidades productivas a
través de la innovacion y la sostenibilidad ambiental, y fortaleciendo los mecanismos de
gobernanza confiable.

En Plan de Desarrollo Parte Ill “Componente Estratégico” en el EJE 3 de BIENESTAR y
que reza “Trabajar por el cuidado del medio ambiente y la tranquilidad de nuestra gente”
describe en el literal K del articulo 54, CONVIVENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA la
existencia de 661 Juntas de Accion Comunal con Resolucién de Inscripcion de
Dignatarios y 22 Organismos de Accion Comunal (segundo grado) que tienen presencia
en 21 municipios del departamento. Le corresponde a la Subsecretaria de Participacion
Comunitaria y Convivencia:

e Ejercer Inspeccion, Vigilancia y Control a los Organismos de Accion Comunal de
primer (JAC) y segundo grado (Asocomunales).

e Prestar asistencia juridica y legal a la comunidad para su participacion en la
gestién publica.

e Planificar y articular programas sociales que promuevan la participacion de todos
los actores sociales de distintos grupos poblacionales.

e Promover la paz en el Departamento del Atlantico mediante el incentivo de formas
de trabajo que prosperen a las comunidades.

e Intervenir en la solucion de conflictos de todos los Organismos de Accién
Comunal.
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e Tramitar las solicitudes de los representantes legales y directivos de los O.A.C. en
lo referente a la expedicién de certificados, copias de documentos y expedientes
de dichas organizaciones.

e Fomentar la creacion de unidades productivas y, asesorar y acompafar a las ya
existentes.

e Trabajar de manera articulada con las secretarias de Despacho en las actividades
trasnversales que se gestionen en dichas secretarias dependencias de la
Gobernacion del Atlantico.

La organizacién comunal es un organismo pluriétnico, multicultural y diverso que requiere
tener caracterizado, y segregado su composicion. Asimismo esta informacion es vital
tenerla organizada en tiempo real para tener datos especificos de la poblaciéon que integra
los organismo comunales en el Departamento del Atlantico. Esta sistematizacion y
clasificacién de los datos le permitird a esta dependencia lograr trabajar con enfoque
diferencial y apuntarle a que los insumos y los recursos llegan de manera efectiva a la
poblacion que realmente lo necesite.

En aras de dar cumplimiento a lo anteriormente expuesto, y en el entendido que la
Administracion Departamental debe responder fundamentalmente a las necesidades y
exigencias que se presenten en la ejecucion de las funciones publicas y que estas deben
encaminarse a la satisfaccion del interés publico, existe la necesidad de contar con
personal de apoyo que facilite la comunicacién y coordinacion constante entre la
administracion y los Organismos de Accion Comunal del Atlantico para trabajar
articuladamente en los procesos Yy procedimientos administrativos de esta secretaria para
el fortalecimiento institucional y misional de la Dependencia.

Lo anterior, teniendo en cuenta ademas la multiplicidad de obligaciones que se derivan de
los deberes misionales de la Secretaria, lo cual exige la necesidad de fortalecer
institucionalmente la dependencia con personal idéneo que cuente con experiencia
suficiente para apoyar el desarrollo de las actividades administrativas a cargo en aras de
permitir cumplir con celeridad, eficiencia , eficacia y calidad los cometidos a cargo y que
contribuyan a mejorar la gestién de la Secretaria del Interior frente a la relacién con las
demés dependencias, con los otros organismos estatales con los que interactia y con los
administrados o principales destinatarios de los servicios a cargo de la Secretaria.

En la medida que la Planta de personal no cuenta con el recurso humano suficiente, de
acuerdo a certificacion expedida por la Subsecretaria de Talento Humano, es necesario
contratar los servicios de apoyo a la gestion por parte de personas naturales, que
proporcionen los conocimientos necesarios y experiencia para la ejecucion de los
procesos y actividades administrativas de la Secretaria del Interior del Departamento del
Atlantico conforme a lo planteado en el presente analisis.
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A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

2. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econdémicos de la siguiente
manera:

La actividad economica esté dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucién eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales
productos/servicios:

>
>
>
>
>
>
>

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Cinematogréficas y programas de television

Educacién superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
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Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacién y trasmision, agencias de noticias

Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

VVVVVYVVYY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacidén estadisticas
oficiales como lo es el DANE.

3. Andlisis del Mercado

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_jun_21.pdf
Bogota D.C. 30 de julio de 2021

Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional
Junio (2012 - 2021)
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INFORMACION DEL MES Y RAMA DE ACTIVIDAD

Total nacional

Para el mes de junio de 2021, la tasa de desempleo fue 14,4%, lo que representd una
reduccién de 5,4 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (19,8%). La
tasa global de participacion se ubicé en 59,7%, lo que significé un aumento de 2,3 puntos
porcentuales respecto al mismo periodo del 2020 (57,4%). Finalmente, la tasa de
ocupacién se ubicé en 51,1%, lo que represent6é un aumento de 5,0 puntos porcentuales
comparado con junio de 2020 (46,1%)

Grafico 2. Tasa global de participacian, ocupacion y desempleo
Total nacional
Junio (2012- 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.

Ramas de actividad

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 20.628
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacién ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos; Transporte y
almacenamiento; y Alojamiento y servicios de comida con 2,6, 2,2 'y 1,7 puntos
porcentuales, respectivamente.

Calk 0 Cameras 45-46 Baranquill, addndoo Tl (57)5)330 7103
Linga Cramulca O] @000 915 307 gobarnadora@atlantica goven

HIT: B20102.006-1

150 9o Chdigo Posrak c20002 -
Cédig DAME. 08.000 §f = v @ Atlintico para la Gente




Atlantico
ara la

GOBERMNACION

DEL ATLANTICO ente

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacidn absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad*

Total nacional
Junio (2021/2020)

Taotal Nacional

Distribucién  Variacion Contribucién
Junio 2021 Junio 2020

% absaluta &n pp.
Pohblacién ocupada 2,628 18345 1000 2284
Comercio y repamCibn devehicubos 4050 1576 186 47 26
Transpone y Blmacenamiento 1527 11249 T4 394 2.2
Rlajamiento y senacios de comda 1464 1.157 71 306 .7
Admineiracdn piblica y defersa, educaion y stencidn
dals salud homaas 2412 2121 nr 20 16
Irduistsia manufacturera 2034 1.838 99 196 1.1
Agnculturs, ganadeds, cars, sdhiculura y pesca 1567 3.408 173 159 09
Actividades anisticas, entrelenameerito recreacitn y olras
actradades de semvicios 15 384 T4 14 bt
Constructidn 1457 1.325 71 ki o7
Actividades profesionales, ceentificas, téonacas y senvicios L8 L33 64 % s
adiminsiratives
Actividades inmobiliamas 296 216 14 ED
Irfarmacidn y comunscaciones Ex] 6 1.6 35 0.z
Suministra de slectncidad, gas, agus y qestbn de
dpmchogha 52 350 .7 -8
Autividades financieras y de sequios s 256 14 A -1

Fuente: DAME, GEIH.

~Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informaciin del anexo estadistico.

pup: Puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas. agua y gestion de desechos™ * induye la rama de Explotacidn de minas y canteras.
Mata: La distribucidn porcentual de la poblacién ocupada puede diferir del 100% por la no indwsién de la categora
Mo informa”

Mata: Poblaciones en miles.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En junio de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 17,1%, lo que signific6 una disminucion de 7,8 puntos porcentuales
comparado con junio de 2020 (24,9%). Entre tanto, la tasa global de participacion se ubicé
en 62,9%, presentando un aumento de 2,6 puntos porcentuales frente al mismo mes de
2020 (60,3%). Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicé en 52,1%, lo que significd un
aumento de 6,8 puntos porcentuales respecto a junio de 2020 (45,3%).
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Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropelitanas
Junio (2012 - 2021)
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Fuente: DANE, GEIH,

Ramas de actividad

En junio de 2021, el nimero de personas ocupadas en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9.845 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente
a la variacion de la poblacion ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos;
Administracion puablica y defensa, educacion y atencién de la salud humana; y Transporte
y almacenamiento con 5,1, 2,7 y 2,3 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad *

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Junio {2021/2020)

Tatal 13 dudades y AM.
Junio 2020 | Junio 2020 Distribucién  Variacién

Rama de actividad Contribucidn

% absoluta en p.p.
Poblacion acupada 9545 a2 1000 1408
Camerdio y reparacsdn de vehicules 2231 1.803 227 428 51
Adminstracsin pablica y defenss, educacion y stencion
dels sshad umana 1380 1.156 140 24 27
Tramspansy Mhia snadesnta 53 5 87 197 23
Actividadhes srtioticas, entretenimiento recreacitn y atras
acthidades de sarviclos Baa s 86 136 16
Imdustria Manufac iurera 1.262 1.136 128 126 1.5
Canstruccitn 9 B6B8 81 108 13
Ao ents v sepdcios de comada 680 591 69 ] 11
Autivedades mnimobilianas 193 142 20 50 0.6
Aetivedades praofesionates, cientificas, téonicas y semvicios 914 - a3 0 02
adrinistratives
Actividades financieras v de segures x5 22 24 13 0.2
Otras ramas® 218 2m 22 9 01
Irifanmacitn y comunicackress r.) 27 23 2 00

Fusemite: DAME, GEIHL
~Por aproximacion de decimales, la surma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligerarmente con la

informacion del anexo estadistico.

P Puntos porcentuales.

Oaras ramas™ Agricultura, pesca, ganaderia, caza y silvicultura, Explotacién de minas y canteras, Suministro de
electricidad, gas, agua y gestidn de desechos.

Mota: La distribucidn porcentual de |la poblacidn oocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria
“Ma informa®.

MNata: Poblaciones en miles.

TRIMESTRE ABRIL - JUNIO 2021

Total nacional

La tasa de desempleo nacional del trimestre abril - junio 2021 fue 15,0%, lo que
representé una disminucion de 5,3 puntos porcentuales respecto al trimestre abril — junio
2020 (20,3%). La tasa global de participacion fue 59,9%, lo que signific6 un aumento de
5,1 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2020 (54,8%). Finalmente, la tasa
de ocupacion se ubicod en 50,9%, presentando un aumento de 7,2 puntos porcentuales
frente al mismo trimestre de 2020 (43,7%).
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Grafico 4. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacienal
Abril - junio (2012 - 2021)
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Fuente: DANE, GEIH.

Tasa de desempleo seglin sexo

Para el total nacional, la tasa de desempleo de los hombres en el trimestre abril — junio
2021 se ubicéd en 12,1%, para las mujeres fue 19,2%. En el trimestre abril - junio 2020
estas tasas se ubicaron en 17,4% y 24,6%, respectivamente. Para el trimestre abril - junio
2021, la tasa de desempleo de los hombres fue menor en 7,1 puntos porcentuales

respecto a la de las mujeres. En el trimestre abril — junio 2020, esta diferencia fue de 7,2
puntos porcentuales.
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Grafico 5. Tasa de desempleo segin sexo
Total nacional
Abril - junio (2012 - 2021)
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Fuemnte: DAME, GEIH.

Cabeceras

En el trimestre abril - junio 2021, la tasa de desempleo para las cabeceras fue 16,6%, lo
gue representd una disminucion de 6,3 puntos porcentuales frente al mismo periodo de
2020 (22,9%). La tasa global de participacion fue 61,5%, lo que signific6 un aumento de
5,6 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2020 (55,9%). Finalmente, la tasa
de ocupacion se ubico en 51,3%, presentando un aumento de 8,2 puntos porcentuales
frente al mismo trimestre de 2020 (43,1%).
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Grafico 6. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total cabeceras
Abril - junio (2012 - 2021)
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Fuenite: DANE, GEIH.

Centros poblados y rural disperso

La tasa de desempleo en los centros poblados y rural disperso en el trimestre abril - junio
2021 fue 8,8%, lo que signific6 una reduccion de 1,8 puntos porcentuales respecto al
trimestre abiril - junio 2020 (10,6%). La tasa global de participacion se ubico en 54,3%, lo
gue representé un aumento de 3,1 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de
2020 (51,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 49,6%, lo que signific6 un aumento de
3,9 puntos porcentuales frente al mismo trimestre de 2020 (45,7%).
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Grafico 7. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total centros poblados y rural disperso
Abril - junio (2012 - 2021)
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Fuente: DANE, GEIHL

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En el trimestre abril - junio 2021, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 17,0%, lo que represent6 una disminucion de 7,3 puntos porcentuales
comparado con el mismo trimestre de 2020 (24,3%). La tasa global de participacion fue
63,0%, lo que represent6 un aumento de 5,1 puntos porcentuales frente al mismo periodo
de 2020 (57,9%). Finalmente, la tasa de ocupacion se ubico en 52,3%, lo que significé un
aumento de 8,5 puntos porcentuales frente al trimestre abril - junio de 2020 (43,8%).

Grafico 8. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y areas i
Abril - junio (2012 - 2021)
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Fuente: DANE GEIH.
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POBLACION OCUPADA SEGUN RAMAS DE ACTIVIDAD
TRIMESTRE ABRIL - JUNIO 2021

Total nacional

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 20.520
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variaciéon de la
poblacién ocupada fueron Comercio y reparacién de vehiculos; Construccion; e Industria
manufacturera con 3,9, 2,3 y 2,1 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 3. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
occupada segin rama de actividad®

Total nacional

Abril - junio (2021,/2020)

Distribudién Vanacion Contribudidn
Abr - Jun 21 | Abr - Jun 20 o
* absoluta on pp.

Poblaciin oospada 20530 17377 0o 2043
Comercio y reparacion oo vahkulos 4084 1357 127 5] EX]
Construccion L457 105 rA k)| 23
Incustria sl s 2180 1886 106 4 Z1
Alojamenta y servcios de comida L4517 1127 Al 34 1.9
Administeac in pablica y defensa, educacidn y atencitn de |a miud - - e 3 ik
hismians
Tranancrta p im0 onam B (L~ ] 1236 A1 == 1.7
Actividades artisticas, entretenimianio, ecrecon y airas actividades LE18 1z 19 2 16
o sarvicics
Agriculiur, ganaderia, caza, siticubtura y pesca 1178 18 155 156 .0
Arthidades profesonales, chentifics, tonkas y senvicos

pee = = S F 1178 63 17 or
S i SRS
Actividades inmaobiliarnias F:: 1l 180 14 ar 0E
Suim indsteo de alectrickdad, gas, agua y gestiin de deses hos m ne 132 £l 03
Infiormacidin  coamuni cacksnes 4 T 1,5 7 [F3
Explatacion de minas y Canteras 264 243 13 ] a1
Actiid ades finan ceras i de saqunas T 84 14 F4 om

Fuente: DAME, GEIH

“Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacian del anexo estadistico.

pup: Puntos porcentuales.

Mata: La distribucion porcentual de la poblacién ocupada puede diferir del 100% por la no incdusién de la categoria
Mo informa

MNaota: Pablaciones en miles.

Cabeceras

La poblacion ocupada en las cabeceras fue 16.126 miles de personas. En las cabeceras,
las ramas que mas contribuyeron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada
fueron Comercio y reparacion de vehiculos; Construccion; e Industria manufacturera con
4,6, 2,7y 2,6 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 4. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad *

Total cabeceras

Abril - junio (2021/2020)

Bbe-Jun 21 Abr- Jun 20 Distribucion  Variacion Contribudon
% absaluta en p.p.

Poblacitin ocupada 1615 131354 1000 1
Comercio y reparacidn de wehiculos ighd 3041 unr B2 4.6
Construccitn 1279 iz A | kY 7
Industria manufaciurera 1.907 1.562 18 EL] 6
Administracion pblica y defensa, educacidn y stencion de L salud 28 1888 18 m 25
humana
.l.nmd.ads antisticas, enbretenimiento, recreacidn y obes acthidades 149 146 29 a8 21
e seniias
Trnsporte y lmacenamienta 131 1048 &5 n 0
Alojamiento y servicios de comida 1288 e .1 252 19
Actividades profiesionales, cientificas, béonicas y sendcios
adminisiratives 1.5 1111 I i 08
Actividades inmobilianas i} 1M 17 L] 0.8
(hiras ramas® k-1 E 1] 21 k] 03
Infiammaciin y comunicacionss il 2 18 2 02
Agncuttur, ganaderia, caza, sikioutura y pesca B4 580 16 4 0.2
Actividades financierss y de seguras m o] 17 3 00

Fuente: DAME, GEIH.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente del total de la
variacion de los ocupados.

pp: Puntos porcentuales.

* Otras ramas: Explotacidn de minas y canteras; y Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechaos.

Maota: La distribucion porcentual de la poblacién ocupada puede diferir del 100% por la no indusién de la categoria
“Mo infarma®.

Mata: Poblaciones en miles.

Centros poblados y rural disperso

La poblaciéon ocupada en los centros poblados y rural disperso fue 4.394 miles de
personas. Las ramas que aportaron positivamente a la variacion de los ocupados fueron
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca con 3,5 puntos porcentuales, seguida de
Alojamiento y servicios de comida con 1,8 puntos porcentuales y Comercio y reparacion
de vehiculos con 1,5 puntos porcentuales.
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Tabla 5. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ooupada segin rama de actividad ®

Total centros poblados y rural disperso

Abril - junio (2021/2020)

Total Centras poblados y rural disperso

R i - Jun 20 Distribucién  Variacion Contribucion
% absoluta &n pup

Poblaciin ocupada 434 400 1000 L
Agncubtura ganaderia, cazs, siviculbura y pesca 2590 2448 8.9 L i5
Abojamiento y senvicios de comida 13 120 45 2 18
Comencig y reparacion de vehiculas 172 n as ] 1.5
(iiras ramas* Fii 5 1] M 11
Construccidn 1% 15 41 % 0.6
Transporte y Amacenamients 15 L E1] 16 2z 0.6
Industria manufacturera n 254 62 -] 05
mmmmmm:m:mymmmdu 0 158 43 3 0
de servicios
Administracion pablica y defensa, educacion y atencion de la salud - i 12 8 25
hismana
Fuente: DAME, GEIH

“Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones v contribuciones puede diferir ligeramente con la
infarmacitn del anexo estadistico.

P Puntos porcentuales.

* Odras ramas: Explotacién de minas y camteras; Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos;
Informacidn y comunicaciones; Actividades financieras v de ceguros, Actividades inmobilianias; y Adividades
profesionales, cientificas, técnicas y de servicios administrativos

Meta: La distribucidn porcentual de la poblacidn ocupada puede diferir del 100% por la no inclusién de la categoria
“Mao infarma”.

Mata: Poblaciones en miles.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

La poblacion ocupada en las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 9.873 miles de
personas. Las ramas de Comercio y reparacion de vehiculos; Actividades artisticas,
entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios; y Administracion publica y
defensa, educacién y atencion de la salud humana fueron las que mas contribuyeron
positivamente a la variacion de los ocupados, en conjunto aportaron 11,4 puntos
porcentuales en las 13 ciudades y areas metropolitanas.
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Tabla 6. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Abril - junio (2021/2020)

Total 13 cludades y A M.

Rama de actividad Distribucién  Variacidn  Comtribucidn
Abr - Jun 20

Abr - Jun 21

% ahsoluta A pLp.
Poblacitn o upads. QETE 2164 00,0 1708
Comercio y reparation de vehicules 2710 1.7E2 230 m &1
Actividades antistices, enirebenimiento, recreacidn y olras betividate
Coin o B2 BES B3 Fil) 1
Administracidn piblica y delensa, educacidn y stencidn de la salud 1350 L1 137 m 26
husnang
Inchustria manufac burees 135 mr 152 188 23
Construccion TS 57 T 188 23
Trandgarmey kb enmients L LT B2 135 17
Alojamienta y senicod de camida G628 -1 o m 12
Actividades inmabilana 212 136 a2 Th 09
A|:1mdada..prufe-;nrpd¢q,r.mi'hcas,:-et.mcasr SENiCKE a1z - 52 a4 05
adminstratied
Coras ean as® 240 e 24 1) 05
Infesmn aciden y Cormunic A iane 5 m 23 15 0z
Acthvidades financierss y de seguens 2 212 22 9 01
Fuente: DAME, GEIH

#Por aproximacidn de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente del total de la
wariacion de los ocupados.

pp: Puntos porcentuales.

* Otras ramas: Agriculbura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca; Explotacidn de minas y canteras; y Suministro de
electricidad, gas, agua y gestion de desechos.

Maota: La distribucion porcentual de la poblacidn ocupada puede diferir del 100% por la no indusidn de la categoria
“Mao informa”

Maota: Poblaciones en miles.

POBLACION OCUPADA POR POSICION OCUPACIONAL
TRIMESTRE ABRIL - JUNIO 2021

Total nacional

En el total nacional, Trabajador por cuenta propia, y Obrero, empleado particular fueron
las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los
ocupados con 8,0 y 7,6 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 7. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segin posicion ccupacional”

Total nacional

Abril - junio (2021/2020)

Total Nacional

Pasiclén ooupadonal Distribucién

Abr - Jun 21 Abr - Jun 20 Contribucién

Varlacién

% absaluta &N pop.

Poblacidn ocupada 1530 17377 oo 3143

Trabajador por cuenta propia anz 721 A4 1391 80
Obrero, empleado particular BI005 6630 Im 1324 1.6
Empleado doméstico 521 I 25 152 09
Patrdn o empleador B4E 563 1.2 85 05
Jornalero o pedn ™ 634 15 79 0.5
Obrero, empleada del gobierna B4T T 41 64 04
Trabajador sin remuneracibn® BBE 613 iz 54 03
Fuente: DANE GEIH.

“Por aproximacidn de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
inforrmacian del anexo estadistico.

“Trabajador sin remuneracién incluge a los wabajadores familiares sim remuneracidn y a los Trabajadores sin
reMUnNeracion en empresas de olras hogares.

Mota: La distribucidn porcentual de la poblacién ocupada puede diferir del 100% por la no indusion de la categoria
“Orro”.

pip Puntos porcentuales.

Mata: Foblaciones en miles.

Cabeceras

En las cabeceras, las posiciones ocupacionales Obrero, empleado particular® y
Trabajador por cuenta propia contribuyeron positivamente a la variacion de la poblacion
ocupada con 9,3 y 8,9, respectivamente.
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Tabla 8. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion

ocupada segun posicion ocupacional”
Total cabeceras
Abril - junio (2021/2020)

Total Cabeceras

Abr - Jun 1 Abr - Jun 20 Distribucién Variacion Contribucion
% absaluta En p.p.

Pobladdn ocupada 18126 13.354 1000 2771

Obrero, empleado particular® 7.251 E.014 450 1237 93
Trabajador por cuenta propia brI7 5591 420 1.188 89
Empleado doméstico 432 284 27 147 1.1
Patrdn o empleador % 431 32 . 07
Obrero, empleado del gobierno 799 24 50 5 0.6
Trabajador sin remuneradon® 33 23 21 B 03
Fuente: DAME, GEIH.

*Obrern, empleado particular incluye Jornalers o pedn.

"Por aproximacidn de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacion del anexo estadistico.

“Trabajador sim rernuneracidn incluye a bos Trabajadores familiares sin remuneracion y a los Trabajadores sin
remuneracion en empresas de oiros hogares.

Mota: La distribucion porcentual de la poblacién ooupada puede diferir del 100% por la no incusion de la categoria
“Citra”.

pp: Puntos porcentuales.

Maota: Pablaciones en miles.

Centros poblados y rural disperso

Las posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacién ocupada en los centros poblados y rural disperso fueron Trabajador por cuenta
propia con 5,1 puntos porcentuales, seguida de Obrero, empleado particular y Jornalero

0 pedn con 2,1 puntos porcentuales cada una.
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Tabla 9. Distribucidén porcentual, variacidn absoluta ¥ contribucidén a la wvariacion de la poblacidn
ocupada segin posicion coupacional”

Total centros poblados y rural disperso

Abril - junio (2021/2020)

Total Centros poblades y rural disperso

Posicidn ocupacional L e Distribucién  Variacién Contribucién
% absoluta &n p.p.

Poblacidn ocupada 4.384 4.03 100,0 T2

Trabajador por cuenta propia 2.335 2130 531 205 5.1
Obrero, empleado particular 875 ™ 189 a3 2,1
Jornalero o pedn a3 509 135 a3 21
Trabajador sin remuneracian® 323 114 1.3 9 02
Empleado doméstico 90 B 20 5 0.1
Patron o empleadar 128 132 29 -3 -0.1
Obrero, empleado del gobiernc 30 B2 11 -n -0,3

Fuemnte: DAME, GEIH.

" Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente del total de la
variacidn de los ocupados.

“Trabajador sin remuneracidn incluye & los Trabajadores familiares sin remuneracidn y a los Trabajadores sin
refnuneracion en empresas de otras hogares.

Meta: La distribucidn porcentual de la poblacién ocupada puede diferir del 100% por |a no incdusién de la categora
*Otro”.

pp: Puntos porcentuales.

Mata: Poblaciones en miles.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En las 13 ciudades y areas metropolitanas, las posiciones ocupacionales Obrero,
empleado particular® y Trabajador por cuenta propia contribuyeron positivamente a la
variacion de los ocupados con 9,9 y 7,9 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 10. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribuciéon a la variacion de la poblacién
occupada segun posicion coupacional”

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Abril - junio (2021,/2020)

Total 13 civdades y AN
Distribucién Variacion Contribucion

Abr - Jun 21 Abr - Jun 20

" absoluta En p.p.

Poblacién o« el 9.873 a1ed 1000 1.709

Obrero, empleado particular®™ 4.963 4158 503 BOS 9.9
Trabajador por cuenta propia 3778 3136 383 B2 7.9
Empleado doméstico 274 146 Z8 128 1,6
Fatrdn o empleador in 247 3 Bt 0.8
Trabajador sin remuneracian® 144 o2 15 42 0,5
Obrerc, empleado del gobierno 401 in 41 i 0.4

Fuente: DAME, GEIH

*Obrero, empleado particular incluye jomalers o pedn.

“Trabajador sin rermuneracidn induye a los Trabajadores familiares sin remuneracidn ¥ a los Trabajadores sin
refmuneracidn en ermpresas de olros hoganes.

“Por aproximacidn de decimales, la suma de las proporciones vy contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacian del anexo estadistico.

Meta: La dictribucidon porcentual de la poblacidn ocupada puede diferir del 100% por la no incdusion de la categoria
“Ortro”.

pp: Puntos porcentuales.

Mata: Poblaciones en miles.

4. Técnico

La Secretaria del Interior del Departamento del Atlantico requiere la contratacion de una
persona natural que acredite titulo de Licenciado o Pedagogo, con experiencia en
actividades pedagoégicas y/o humanas en comunidades y grupos poblacionales, con 30
meses de experiencia, requerido para prestacion de servicios de apoyo a la gestién para
desarrollar actividades de enlace entre el departamento del atlantico y las organizaciones
comunales existentes en los municipios del departamento

5. Obligaciones del Contratista
Obligaciones Especificas

1. Apoyar al Departamento del Atlantico y a la Subsecretaria de Participacion
Comunitaria y Convivencia ejerciendo como enlace entre esta y los Organismos de
Accion Comunal.

2. Brindar apoyo a la Subsecretaria de Participacion Comunitaria y Convivencia, en
las acciones que se adelanten de la politica publica comunal, en la linea de accion

Calks 40 Camreras Baranquill, Arldntion  Tel. (5751330 7108
Lin@a Cratulca @1 215307  gobernadora@atlanticagoveo

HIT: B30 102.006-1
150 9o Chdigo Posrak c20002
.+ Cadige DANE. DB-000

§f = v @ Atlintico para la Gente




Atlantico
ara la

GOBERMNACION

DEL ATLANTICO ente

10.

fortalecimiento a la identidad de la organizaciones y desarrollo personal, que
permita fortalecer las capacidades de los organismos comunales.

Apoyar a la Subsecretaria de Participacibn Comunitaria y Convivencia en la
actualizacion de todas las bases de datos de las JAC y las OAC.

Apoyo frente a los programas, procesos internos y actividades propias de la
Subsecretaria de Participacion Comunitaria y Convivencia en la atencién de las
Juntas de accion comunales (JAC)

Realizar el registro de las actividades conjuntas desarrolladas por el Departamento
y las Organizaciones de Accion Comunal.

Ejercer como apoyo en todas las capacitaciones dirigidas a los lideres y lideresas
de las Organizaciones de Accién Comunal de Departamento.

Implementar acciones pedagdgicas para facilitar la socializacién de las politicas
comunales del Departamento a los lideres y lideresas comunales.

Apoyo en la supervisién de los procesos, convenios y contratos que se ejecuten
desde la Subsecretaria de Participacion Comunitaria y Convivencia.

Apoyar la gestion de la Subsecretaria de Participacion Comunitaria y Convivencia
y brindar las recomendaciones de mejoras al Subsecretario de Participacion
Comunitaria y Convivencia en el proceso de lIdentificacion de alternativas de
acciones mas viables para formular y ejecutar proyectos y programas de impacto
para las juntas de accion comunal.

Las demas actividades que tengan concordancia con el objeto contractual y sean
asignadas por el supervisor o lider de area asignado.

Obligaciones Generales

1.

P wn

No o

150 9o Chdigo Posrak c20002

Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de
Liquidacién para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.
Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio
de las actividades u obligaciones.

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignhados.
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9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11.Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

6. Analisis Econ6émico

El valor estimado de la contratacion es de VEINTIUN MILLONES SETENCIENTOS MIL
PESOS ($21.700.000.00) y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.

El futuro contrato tendrd un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2021,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista serd la de contratacién directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 09 de agosto de 2021

ialedFO

GINA RESTREPO
Contratista

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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